- JUNTA DE ANDALUCIA

PROTOCOLO GENERAL DE ACTUACION ENTRE LAS CONSEJERIAS DE SALUD Y DE TURISMO Y
DEPORTE DE LA JUNTA DE ANDALUCIA Y LA REAL FEDERACION ANDALUZA DE FUTBOL, PARA
EL DESARROLLO DE PROGRAMAS DESTINADOS A LA PROMOCION, PROTECCION Y
PREVENCION DE LOS RIESGOS PARA LA SALUD DURANTE LA PRACTICA DEPORTIVA Y LUCHAR
CONTRA LA VIOLENCIA, EL RACISMO, LA XENOFOBIA Y LA INTOLERANCIA EN EL FOTBOL

En Sevilla, a 22 de diciembre de 2016
REUNIDOS

De una parte, D. Aquilino Alonso Miranda, Consejero de Salud de la Junta de Andalucfa, nombrado mediante
Decreto de la Presidenta 14/2015, de 17 de junio, por el que se designan los Consejeros y las Consejeras de -
la Junta de Andalucia, de acuerdo con lo establecido en el articulo 7 del Decreto de la Presidenta 12/2015,
de 17 de junio, de la Vicepresidencia y sobre reestructuracion de Consejerfas y en el Decreto 208/2015, de
14 de julio, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Salud y del Servicio Andaluz de
Salud, en ejercicio de las competencias que le atribuye el articulo 21 de la Ley 6/2006, de 24 de octubre, del
Gobierno de la Comunidad Autdnoma de Andalucia y 26 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la
Administracion de la Junta de Andalucia.

De otra, D. Francisco Javier Ferndndez Hernandez, Consejero de Turismo y Deporte de la Junta de Andalucia,
nombrado mediante Decreto de fa Presidenta 14/2015, de 17 de junio, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 10 del Decreto de la Presidenta 12/2015, de 17 de junio y en el Decreto 212/2015, de 14 de julio,
por el que se aprueba la estructura organica de la Consejeria de Turismo y Deporte, en ejercicio de las
competencias que le atribuye el articulo 21 de la Ley 6/2006, de 24 de octubre y 26 de la Ley 9/2007, de
22 de octubre.

Y, de otra, D. Eduardo Herrera Jiménez, Presidente de la Real Federacion Andaluza de Futbol, proclamado
por la Comisién Electoral Federativa de la Real Federacion Andaluza de Fitbol (RFAF) el 28 de mayo de
2016, para el periodo 2016-2020, actuando en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 37 del
Estatuto de la Real Federacion Andaluza de Futbol, publicado mediante Resolucién de 4 de junio de 2015, de
la Direccion General de Actividades y Promocién del Deporte, de la Consejeria de Educacion, Cultura y
Deporte de la Junta de Andalucia.

Las partes se reconocen capacidad legal suficiente para suscribir el presente Protocolo General de
Colaboracion y, a tal efecto, en el ejercicio de las atribuciones que les estan conferidas,

EXPONEN

Primef@j,— La Consejerfa de Salud es la responsable de la ejecucion de las politicas de Salud y Consumo de
- la Junta de Andalucia.

"".--5-'.'--"_5%egund6 A la Consejeria de Turismo y Deporte, en el marco de las competencias atribuidas a la
Comunidad Auténoma por el Estatuto de Autonomia para Andalucia, le corresponden las relativas al turismo y

' al deporte mediante la planificacion, la ordenacion, la promocién y el desarrollo de dichas materias.
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Tercero.- La Federacién Andaluza de Futbol, entidad asociativa de derecho privado, declarada de utitidad
plblica, tiene como objetivo la promocion, practica, desarrolio y difusién del deporte futbol en todas sus
modalidades y especialidades deportivas, en el mbito de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Asimismo, asume como uno de sus principios rectores observar los principios de lealtad, integridad y
deportividad de acuerdo con los principios del juego limpio que fomenta, persiguiendo cualquier tipo de
actitud que induzca a la violencia en la préctica deportiva. Especialmente, se compromete a perseguir las
actitudes racistas y xendfobas en el ambito del futbol en la Comunidad Autonoma de Andalucia.

Cuarto.- La entrada en vigor de la Ley 5/2016, de 19 de julio, del Deporte de Andalucia, constituye un
importante paso en la configuracion del deporte, entendido éste como un derecho de la ciudadania, asi como
en el reconocimiento de fa existencia de la practica deportiva en toda su magnitud y en el establecimiento de
cuatro pilares basicos en la estructura deportiva andaluza: la prevencién y promocion de la salud, la
proteccion de la seguridad, la educacién en valores y el impulso de la calidad y la excelencia del nuevo
modelo deportivo.

lgualmente, en relacion con el deporte, establece como competencias de la Administracion de la Junta de
Andalucia, el ejercicio de fas competencias para la prevencion y lucha contra la violencia, el racismo, la
xenofobia y la intolerancia en el deporte.

Quinto.- En consonancia con uno de los pilares expuestos anteriormente, y seglin dispone la propia ley, la
practica deportiva ha de ser compatible con la salud y la seguridad de las personas deportistas, a fin de
conseguir un sistema deportivo sano, seguro y de calidad. Por ello, y partiendo de la existencia de este interés
general o plblico que debe proteger su salud y la seguridad, fa ley configura como uno de sus principios
rectores la proteccion y la promocion de la atencion médica y el control sanitario.

Sexto.- Seglin preceptua el articulo 43 de la citada ley, dedicado a la proteccion de la salud, la Consejeria
competente en materia de deporte en coordinacion con la Consejeria competente en materia de salud
garantizaran a todas las personas que deseen practicar deporte, de ocio o competicion, el acceso a la
informacion y recomendaciones especificas para cada tipo de deporte sobre los riesgos para la salud que
supone la practica del mismo.

Asimismo, la norma recoge la pretension de regular un sistema progresivo de reconocimientos médicos
previos a la practica de determinadas modalidades deportivas, al objeto de proteger la salud de los
deportistas federados, teniendo en cuenta determinados factores como pueden ser los relativos al esfuerzo,
riesgo fisico, nivel de competicion, edad o discapacidad del deportista.

Séptimo.- Asimismo, la Ley 5/2016, establece como uno de sus principios rectores la prevencion y
erradicacion de Ia violencia, xenofobia, racismo e intolerancia, el dopaje y el fraude en el deporte, fomentando el
juego limpio en las manifestaciones deportivas y la colaboracion ciudadana, dedicando ef Titulo Vill de la misma,
a la regulacion “Del dopaje deportivo y de la violencia, el racismo, la xenofobia y la intolerancia en el deporte”.

En tal sentido, establece que todas las personas y entidades integrantes del sistema deportivo andaluz
promoveran la paz y la concordia en el deporte, preservando el juego limpio, la convivencia y la integracion en
una sociedad democratica y pluralista, asi como los valores humanos que se identifican con el deporte, y se
implicaran activamente en la erradicacion de la violencia, el racismo, la intolerancia y la xenofobia en el
deporte.
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lgualmente, sefiala que la Consejerfa competente en materia deportiva desarrollard una politica activa de
prevencion y lucha contra cualquier tipo de manifestacion violenta, racista, xencfoba e intolerante en el
deporte, fomentando los valores que se identifican con el mismo, y adoptando una seria de medidas en tal
sentido.

Octavo.- Por su parte, la Ley 16/2011, de 23 de diciembre, de Salud Publica de Andalucia, establece como
fines esenciales de la misma, entre otros, promover la sensibilizacion y educacion de la ciudadania en la
proteccion de la salud, asi como en la preservacion y mejora de la calidad de vida; establecer y desarrollar
actuaciones para mejorar la salud colectiva; alcanzar un elevado nivel de proteccion de la salud y prevenir las
enfermedades, accidentes y lesiones,

Para ello, prevé tanto el desarrollo de politicas dirigidas a la promocion de la salud como actuaciones
preventivas para mejorar la salud de la ciudadania, asi como la pesibilidad de celebrar acuerdos voluntarios
para la proteccion y mejora de la salud publica.

Noveno.- En el mismo sentido que fa anterior, la Ley 2/1998, de 15 de junio, de Salud de Andalucia, tras
sentar los criterios y principios generales de actuacion en materia de salud, orienta claramente las
actuaciones a la potenciacion de la capacidad de intervencion publica en los aspectos que afectan a la salud
colectiva, a la promocion de la salud y a la prevencion de las enfermedades, de forma integrada con las
actuaciones en el dmbito de la asistencia sanitaria.

Décimo.- Por otro lado, la Consejeria de Salud tiene adscrita la Agencia de Calidad Sanitaria de Andalucia
(ACSA), entidad publica certificadora de la calidad que tiene como finalidad el impulso de la mejora continua,
la excelencia en el servicio pUblico y el fomento de la cultura de calidad, a través de la certificacién, la
seguridad, el desarrolio profesional y la evaluacion de resultados.

Undécimo.- La Real Federacion Andaluza de Fitbol tiene establecido, entre sus objetivos y metas de calidad,
buscar la satisfaccion de sus clientes como forma de asegurar la continuidad y el crecimiento de la
organizacién. Asimismo, a través de su Codigo de Justicia Deportiva, muestra un especial compromiso en
torno a las conductas violentas, racistas y xenéfobas, justicia que se extiende tanto al control de los actos
deportivos como al régimen disciplinario del fitbol andaluz y al control de la potestad disciplinaria ejercida por
{os clubes.

lgualmente, ademas de sus funciones propias, ejerce por delegacion de la Consejeria competente en materia
de deporfe determinadas funciones, como son la colaboracién con la Administracion autonomica en la
prevencion y represion de la violencia en el deporte y las actitudes racistas o xendfobas.

En este sentido, los clubes y asociaciones deportivas y los futbolistas vinculados a los mismos constituyen un
sector de gran trascendencia a la hora de la puesta en marcha de las medidas destinadas a la proteccion de
su seguridad v salud, la promocion de la atencion médica y el control sanitario asi como a todas aquellas
tendentes a erradicar de los terrenos de juego cualquier tipo de violencia, racismo, xenofobia e intolerancia.

Duodécimo.- Las partes manifiestan su voluntad de impulsar las medidas necesarias para favorecer la
colaboracion institucional y la participacién en el desarrollo de distintos programas que, en sus ambitos de
competencia, tienen especial incidencia en la promocion de fa salud y la lucha contra la violencia, el racismo,
la xenofobia y la intolerancia en la practica del deporte en general y del fitbol en particular, dada su especial
relevancia y trascendencia en la sociedad actual,

N
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En este marco, interesa a las Consejerias citadas y a la Real Federacion Andaluza de Futbol concertar el
presente Protocolo General de Actuacidn, en base a las siguientes estipulaciones, entendido como
instrumento que recoge la voluntad de todas ellas para lograr el objetivo comun indicado y para posibilitar la
articulacion de las medidas concretas para su mejor cumplimiento.

ESTIPULACIONES

PRIMERA. Objefo y naturaleza.

1. Es objeto del presente Protocolo General de Actuacion establecer el marco general de colaboracion entre
las Consejerias de Salud y de Turismo y Deporte de la Junta de Andalucia y la Real Federacion Andaluza de
Futbol, para el desarrollo de programas destinados a la promocion, la proteccion de la salud y la prevencidn
de los riesgos para la salud durante la practica deportiva del personal gue componen los distintos estamentos
de la citada federacién: clubes o asociaciones deportivas, futbolistas, entrenadores y arbitros; asi como para
el desarrollo de programas de colaboracion para la prestacion de asistencia sanitaria en los casos y
situaciones que se determinen y para el desarrollo de buenas practicas deportivas tendentes a luchar contra
la violencia, racismo, xenofobia e intolerancia en el fatbol.

2. El presente instrumento tiene el caracter de Protocolo General de Actuacién al amparo de lo dispuesio en
el articulo 47 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Pablico, entendido como
declaracion de intencion y expresion de la voluntad de las partes firmantes para actuar con el objetivo comin
anteriormente citado, no suponiendo en ningiin caso la formalizacion de compromisos juridicos concretos y
exigibles.

SEGUNDA.- Programas de actuacion.

Los programas de actuacion a desarrollar se determinaran mediante convenios especificos, con el alcance y
contenido que en ellos se establezca, sirviendo el presente Protocolo General de Actuacion de marco general
para los mismos.

Asimismo, para el buen fin de los programas previstos en este Protocolo, las partes podran requerir la
colaboracion de cuantas entidades pblicas o privadas consideren necesaria.

TERCERA.- Comision de Seguimiento.

Para garantizar el seguimiento y cumplimiento de las actuaciones que se deriven de los programas previstos
en el presente Protocolo, las partes firmantes acuerdan la creacion de una Comision de Seguimiento del
Protocolo, integrada por una persona en representacion de cada una de fas partes firmantes.

Las personas designadas por las Consejerias ejerceran la presidencia de la Comision, con caracter rotatorio y
por periodos anuales, La secretaria del drgano sera ejercida por la persona funcionaria que designe la
presidencia.

La Comision se reunira periédicamente a solicitud de cualquiera de las partes, siendo sus funciones, con
caracter general, la de coordinar las actuaciones previstas; preparar los convenios de desarrollo; realizar una
evaluacion periédica de los resultados; velar por la ejecucion de los objetivos propuestos, proponer cuantas
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medidas estime conveniente para el mejor cumplimiento del Protocolo y resolver cualquier cuestion relativa a
su interpretacion o modificacion.

CUARTA.- Vigencia del Profocolo General,

El presente Protocolo General surtira efectos desde el momento de su firma, y tendra una vigencia de cuatro
afios, sin perjuicio de su posible prorroga por acuerdo expreso de todas las partes.

No obstante, el presente Protocolo podra resolverse por acuerdo mutuo de las partes firmantes, ¢ a instancia
de cualesguiera de ellas tanto por denuncia, que debera ser formalizada por escrito y comunicada a las otras
partes, como por incumplimiento de su voluntad para actuar con el objetivo comun establecido.

QUINTA.- Naturaleza juridica.

El presente Protocolo General tiene naturaleza administrativa, quedando excluido del ambito de aplicacion del
Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de
Contratos del Sector Pablico.

Las controversias que puedan suscitarse en la aplicacion e interpretacion del mismo seran resueltas en el
seno de la Comision de Seguimiento.

Y en prueba de conformidad en cuanto antecede, la partes firman el presente Protocolo General de
Colaboracion, por triplicado ejemplar en el lugar y fecha indicados en el encabezamiento.

El Consej%e Salgd/ E{ Consejero de Turismo y Deporte
]
7
IS .

_

D. Aq o Alonso Miranda D. Francisco Javier Fernandez Hernandez

El Presidente de la Real Federacion Andaluza de Futhol

D. Eduardo‘\Herrera Jiménez
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