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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE ANDALUCIA EMPRENDE, FUNDACION PUBLICA
ANDALUZA, y LA UNION DE EMPRESARIOS DE MONTILLA PARA LA CREACION Y
DINAMIZACION DEL ESPACIO DE TRABAJO COMPARTIDO DIRIGIDO A PROFESIONALES
LOCALES EN EL EDIFICIO SEDE DE ADEMO.

En Sevilla, a 8 de Junio de 2015.
REUNIDOS

De una parte, D2. Vanessa Bernad Gonzidlez, con D.N.I.: 25.715.883-C, en calidad de Directora
Gerente de Andalucia Emprende, Fundacion Pulblica Andaluza (en adelante Andalucia
Emprende), con C.L.F.: G-91019794 y domicilio a efecto de notificaciones en czlle Graham Bel!,
n2 5, Edificio Rubén Dario 1, C.P.: 41.010 de Sevilla.

Dicha representacidn se ostenta en virtud de escritura de poder otorgada ante el Notaric del
llustre Colegio de Andalucia, D. Pedro Romere Candau bajo el nimero 3.246 de su protocolo,
el dia 20 de octubre de 2011.

De otra parte, D. Demetrio Cruz liménez, , con D.N.l.: 30.065.100-Y, en calidad de Presidente
de la Unién de Empresarios de Montilla (ADEMO), con C.L.F.: G-14417703, y con domicilio a
efecto de notificaciones en Poligono Industrial Llanos de Jarata, C/ Alejandro Goicoechea,
parcela 152, C.P.:14550 de Montilla (CORDOBA).

Nombramiento en Acta n2 25 de la Asamblea General Electoral de fecha 25 de junio de 2013.

Ambas partes se reconocen mutuamente, en la calidad con que cada una de ellas interviene,
con capacidad legal para la formalizacidn del presente convenio de colaboracién, y a tal efecto,

EXPONEN

PRIMERQ.- Que Andalucia Emprende es una organizacién sin dnime de lucro y con
personalidad juridica propia, creada por acuerdo de Consejo de Gobierno de la Junta de
Andalucfa el 14 de septiembre de 1999 y estd dedicada en la actualidad, como entidad
instrumental de la Junta de Andalucia, al fomento de la cultura y la realidad emprendedora y
empresarial de Andalucia.

SEGUNDO.- Que Andalucia Emprende tiene entre sus fines la promocion, el desarrallo y
divulgacién de las caracteristicas, potencialidades y valores de la cultura emprendedora en
general a través de una Red Territorial de Apoyo a Emprendedcres integrada por los Centros
de Apoyo al Desarrollo Empresarial y otros programas e instrumentos que facilitan
asesoramiento especiatizado, integro y gratuito en aspectos econdmicos, técnicos,
omerciales, financieros y de recursos humanos al emprendedor.
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TERCERO.- Que el VIl Acuerdo de Concertacion Social prevé como medida de Modernizacién y
Cambio Estructural de la Economia Andaluza, el desarrollo empresarial y la innovacién a través
del refuerzo de los instrumentos que contribuyan a la incorporacién permanente de nuevas
empresas, favoreciendo, con medidas de apoyo financiero y de impulso de la actividad
econdmica en Andalucia, la creacién de un tejido empresarial estable que genere riqueza y
empleo de calidad.

Se establecen como objetivos: seguir apostando por el desarrollo de nuestro tejido productivo
y contribuir al cambio de mentalidad a través de la difusién de los valores de la cultura
emprendedora, extendiendo el conocimiento del mismo a los distintos niveles y etapas
educativas; impulsar la capacidad de emprender e innovar en el conjunto de la sociedad
andaluza y reforzar la coordinacién entre las estructuras de apoyo a los emprendedores y
emprendedoras.

Otro de los objetivos a destacar de los establecidos en el VIl Acuerdo de Concertacion es la
consolidacién de la amplia infraestructura dirigida a ofrecer orientacién y asesoramiento a
aquellas personas con voluntad de poner en marcha una idea de negocio, prestando especial
atencion a la igualdad de oportunidades como principio rector.

CUARTO.- Que ADEMO cuenta con recursos e infraestructuras adecuadas para la ubicacién
provisional o definitiva de iniciativas empresariales necesitadas de espacios fisicos desde las
que iniciar o conselidar su labor empresarial. ADEMO es consciente de la labor de
canocimiento del tejido emprendedor y apoyo al mismo que desarrolla Andalucia Emprende
en la comarca en que se ubica desde su sede en Montilla, asi como del imprescindibie trabajo
de asesoramiento y guia que realiza, desde sus competencias, en el acompafiamiento para la
puesta en marcha de las ideas emprendedoras.

QUINTO.- Que ambas partes estiman que existen ambitos donde confluyen sus intereses, y en

ese sentido consideran interesante el establecimiento de lineas de accién conjuntas, en
aqueilas dreas que resulten de interés comin entre ambas instituciones.

Por todo ello y, de mutuo acuerdo, ambas partes suscriben el presente convenio marco de
colaboracion, con arregle a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO.

El presente convenio de colaboracién tiene por objeto cclaborar en la dinamizacién de los
espacios de trabajo compartidos, abiertos y flexibles que ADEMO pone a disposicion de
empresarios y emprendedores del municipio de Montilla.
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SEGUNDA,- OBLIGACIONES DE LAS PARTES.

Andalucia Emprende, en el desarrollo propic de sus funciones, cooperard con ADEMOQ
ofreciendo z los que se ubiguen en el mismo, sus servicios de formacion y acompafiamiento
en la puesta en marcha de los proyectos emprendedores que |0 necesiten.

ADEMO pone a disposicion de empresarics y emprendedores del municipio de Montilla
espacios de trabajo compartidos, abiertos y flexibles.

TERCERA.- VIGENCIA.

El presente convenio entrara en vigor el dia de su firma, extendiendo su vigencia hasta el 2 de
junio de 2017, pudiendo ser objeto de prdrroga si asi lo deciden las partes por acuerdo
expreso que deberd ser adoptado antes del fin de su vigencia.

CUARTA.- CAUSAS DE EXTINCION.

Ademds de por el transcurso de su periodo de vigencia, el presente convenio se podra
extinguir por incumplimiento de alguna de las clausulas contenidas en el mismo, asi como por
mutuo acuerdo entre las partes, por causas justificadas, y previa comunicacion por escrito
entre ellas con una antelacién minima de un mes a la fecha en la que se pretenda tenga
eficacia ese acuerda. Igualmente, se podré extinguir su vigencia por cualesquiera otras causas
que resulten de aplicacion en virtud de la normativa vigente.

En cualquier supuesto de resolucidn anticipada, las partes se comprometen a finalizar las
actividades derivadas del Convenio pendiente de conclusién, de acuerdo con lo pactado.

QUINTA.- COSTE ECONOMICO.

Ambas partes acuerdan expresamente que el presente convenic de colaboracidon no supondra
contraprestacién econdmica alguna para las entidades firmantes.

SEXTA.- COMISION DE SEGUIMIENTO.

Para facilitar el seguimiento y cumplimiento del presente convenio de colaboraciéon se
constituird una comisién de seguimiento integrada por dos representantes de cada una de las
partes, siendo cada cual competente para elegir a sus propios representantes. Dicha comisién
se constituird en el plazo de treinta dias, contados a partir de la fecha de la firma de este
documento.

La Comision dictard sus normas internas de funcionamiento, debiéndose reunir cuando lo
solicite alguna de las partes y, en todo caso, al menos dos veces al afio. Su funcidn sera la de
velar por el cumplimiento de lo establecido en el mismo asi como resolver las cuestiones de
interpretacion que se puedan plantear.




SEPTIMA.- CONFIDENCIALIDAD Y PROTECCION DE DATOS.

Las entidades intervinientes se obligan a tratar los datos recibidos en mérito del presente
convenio, no aplicdndolos ni utilizdndolos con un fin distinto al que figure en el mismo, todo
ello conforme a la legislacion vigente en materia de proteccidn de datos de caracter personal.

Igualmente, las partes firmantes se obligan a adoptar las medidas de seguridad técnicas y
organizativas necesarias gue garanticen el correcto tratamiento de los datos personales y su
confidencialidad; y, en general, a observar y adoptar cuantas medidas de seguridad sean
necesarias para asegurar la confidencialidad, secreto e integridad de los datos de caracter
personal a los que tenga acceso, asi como a adoptar en el futuro cuantas medidas de seguridad
sean exigidas por la leyes y reglamento destinados a preservar el secreto, confidencialidad, e
integridad en el tratamiento automatizado de datos personales.

Entre las entidades suscriptoras del presente documento se pacta una absoluta y completa

confidencialidad en relacion a cualquier informacion que se haya podido compartir como

consecuencia del presente convenio. Dicha confidencialidad abarcara tanto a los datos que se ‘
conozcan con motivo del mismo como a su propio objeto. La obligacién de confidencialidad se
extenderd mds alld de la vigencia del presente Convenio.

OCTAVA.- JURISDICCION COMPETENTE.

Las cuestiones litigiosas sobre interpretaciéon, modificacion, resolucion y efectos que pudieran
derivarse de la aplicacién del presente convenio deberdn solventarse por la comisién de
seguimiento.

No obstante, para el caso de desacuerdo sobre la aplicacion e interpretacién de las
estipulaciones contenidas en el presente documento, asi como en caso de incumplimiento de
las mismas, las partes acuerdan someterse a la institucion del arbitraje con caracter previo 2 la
via jurisdiccional.

Y para que conste y surta efectos entre las partes, se suscribe el presente documento por
duplicado en el lugar y fecha al principio indicados.
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Fdo.: D. Demetrio Cruz Jiménez.
Presidente de ADEMO.



