SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO
Consejeria de Empleo,
Formaci6n y Trabajo Auténomo

INFORME SOBRE LA VALORACION DE CARGAS ADMINISTRATIVAS DEL PROYECTO DE ORDEN
POR LA QUE SE REGULA EL PROCEDIMIENTO DE CALIFICACION E INSCRIPCION DE LOS
CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO Y LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL
REGISTRO DE CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO DE ANDALUCIA.

El articulo 45 de la Ley 6/2006, de 24 de octubre, del Gobierno de la Comunidad Autbnoma de Andalucia,
en redaccién dada en el apartado 4 de la Disposicion adicional décima de la Ley 1/2008, de 27 de diciembre,
de medidas tributarias y financieras de impulso a la actividad econédmica de Andalucia y de agilizacién de
procedimientos, establece que cuando proceda se incluird en la documentacion justificativa del proyecto
normativo a tramitar un informe de valoracion de las cargas administrativas derivada de la aplicacion de la
norma para la ciudadania y las empresas.

El articulo 133 del Estatuto de Autonomia para Andalucia consagra la simplificacion administrativa como
uno de los principios que rige la actuacion de nuestra Administracion. En esta linea incide la Ley 9/2007,
22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia, en concreto, en sus articulos 3.A) y 6.3.

Existe la tendencia y asi se ha plasmado en diversa normativa, a promover la simplificacién de cargas
administrativa para la reduccién tanto en el numero como en el tiempo de los recursos humanos,
economicos y materiales por parte de la ciudadania y las empresas para el cumplimiento de sus obligaciones.
A estos efectos, se entiende como carga administrativa toda la actividad de naturaleza administrativa que
deba llevar a cabo una empresa o la ciudadania para cumplir con las obligaciones derivadas de la norma en
cuestion, entre ellas, las tareas necesarias para formular la solicitud, comunicar datos, formular documentos,
conservarlos, etc.., implicando asimismo para las empresas ciertos sobrecostes destinados al cumplimiento
de las obligaciones que se deriven de la norma.

Las circunstancias del momento actual hacen que cobren singular relevancia los esfuerzos de simplificacion
del funcionamiento de la Administracion autondmica, que se ha visto materializada con la aprobacion de
diversas normas.

Llegados a este punto, conviene citar la Orden de 22 de febrero de 2010, por el que se aprueba el Manual
de Simplificacion Administrativa y Agilizacién de Tramites de la Junta de Andalucia, como guia de orientacion
para facilitar a la Administracion de la Junta de Andalucia el analisis, diagndstico y mejora de los
procedimientos administrativos.

Sentado lo anterior, en cuanto al proyecto que nos incumbe, respecto a las cargas administrativas que le
supone a los Centros Especiales de Empleo la aprobacion de la Orden por la que se desarrolla el
procedimiento de calificacién e inscripcion de los Centros Especiales de Empleo y la organizacion y
funcionamiento del Registro de Centros Especiales de Empleo de Andalucia, tenemos que argumentar que
no le supone una novacion sustantiva de las cargas administrativas existentes, sin perjuicio de la
simplificacion administrativa realizada en esta materia para facilitar tdmites a los interesados.

En concreto, se ha procedido al establecimiento del procedimiento de inscripcion registral a través de medios
electronicos o telematicos, de acuerdo con el nuevo marco legislativo de procedimiento administrativo.
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El proyecto contempla igualmente una mejora tcnica de los aspectos basicos del procedimiento de
inscripcion y de los asientos registrales, en aras a la seguridad juridica.

En definitiva, el texto normativo proyectado en su conjunto supone unas cargas administrativas adecuadas
y proporcionadas a la finalidad perseguida.

LA DIRECTORA GENERAL DE POLITICAS ACTIVAS DE EMPLEO
Aurora Lazo Barral
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