s
LS,
BRILT

JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION, CIENCIA Y EMPLEO PABLOD OLAVIDE

ﬂ JNIVERSIDAD
& e

PROPUESTA DE CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA
CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION, CIENCIA Y EMPLEO Y LA
UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE DE SEVILLA PARA LA
REALIZACION DE PRACTICAS DE ESTUDIANTES

En Sevilla, a 13 de marzo de 2015.
REUNIDOS

De una parte, €l Sr. D. Gaspar Llanes Diaz-Salazar, Secretario General de Economia, en
nombre y representacion de la Consejeria de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo
(en lo sucesivo, CEICE), de acuerdo con las atribuciones que tiene conferidas por la
Orden del Consejero de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo de 5 de noviembre de
2014, por la que se dispone la delegacion de firma del presente Convenio.

Y de otra, el Sr. D, Vicente Carlos Guzman Fluja, Rector Magnifico de la Universidad
Pablo de Olavide, de Sevilla (en lo sucesivo, UPO), en nombre y representacion de ésta
y de la Fundacion Universidad-Sociedad de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla
(en lo sucesivo, FUS-UPO), en virtud de su nombramiento mediante Decreto 308/2012,
de 19 de junio, y de acuerdo con las atribuciones que tiene conferidas por el articulo
32.1.n) de sus Estatutos, aprobados por Decreto de la Junta de Andalucia 289/2003, de
21 de octubre.

Ambas partes se reconocen mutuamente capacidad juridica suficiente para suscribir el
presente Convenio de Cooperacién Educativa (en lo sucesivo, el Convenio), y a tal
efecto,

MANIFIESTAN

PRIMERO.- Que la CEICE, de conformidad con lo establecido en el Decreto de la
Presidenta 4/2013, de 9 de septiembre, de la Vicepresidencia y sobre reestructuracion de
Consejerias, y del Decreto 149/2012, de 5 de junio, por el que se regula la estructura
organica de la Consejeria de Economia, Innovacién, Ciencia y Empleo, tiene atribuidas,
entre otras, competencias en materia de impulso de la actividad econdmica,
planificacion econdémica, defensa de la competencia y coordinacion de la actividad
estadistica. Asimismo, las agencias, fundaciones, y sociedades mercantiles dependientes
o adscritas a la CEICE, tienen las finalidades que les son propias dentro del marco de
las competencias de la Consejeria.

SEGUNDO.- Que la UPO tiene entre sus fines la preparacion académica y profesional
de los distintos ambitos y disciplinas de sus estudiantes, por lo cual, para dar
cumplimiento a este objetivo, resulta de interés la organizacion de practicas externas
que completen los conocimientos adquiridos en las aulas.
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TERCERO - Que ambas partes consideran aconsejable promover la cooperacion y
colaboracion en el desarrollo de un programa de précticas para universitarios/as que les
permita aplicar y complementar los conocimientos adquiridos en su formacion
académica, favoreciendo la adquisicion de competencias que preparen el ejercicio de
actividades profesionales y faciliten la bisqueda de empleo, contribuyendo al mismo
tiempo con sus conocimientos e iniciativas, a la mejora en el desarrollo de las
competencias que son propias de la CEICE.

CUARTO - Que la realizacion de practicas externas por el alumnado de grados
superiores viene regulado mediante las siguientes disposiciones:

Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (publicada en el
BOE de 24 de diciembre), modificada por la Ley Organica 4/2007 de 12 de
abril.

Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre (publicado en el BOE de 30 de
octubre), por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias

Real Decreto 1497/1987, de 27 de noviembre (BOE de 14 de diciembre), por el
que se establecen las directrices generales comunes de los planes de estudio de
los titulos universitarios de cardcter oficial y validez en todo el territorio
nacional

Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre (BOE de 31 de diciembre), por el
que se aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario.

Real Decreto 592/2014, de 11 de julio (publicado en el BOE de 30 de julio), por
el que se regulan las practicas académicas externas de los estudiantes
universitarios.

Acuerdo del Consejo de Gobierno Extraordinario de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla, de 20 de abril de 2012, por el que se aprueba la Normativa
de Practicas Externas.

Resolucion Rectoral de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, de fecha 28
de diciembre de 2001, que encomienda la promocion y gestion del Programa de
Practicas Externas de los y las estudiantes de la Universidad Pablo de Olavide,
de Sevilla, a la Fundacion Universidad-Sociedad de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla.

Aquellas normas que en el futuro puedan modificar o sustituir a la normativa
citada, y a las previsiones del plan de estudios del grado de Analisis Economico.

QUINTO.- Que ambas partes, considerando que tienen unos objetivos en parte
coincidentes y complementarios, desean suscribir el presente Convenio, para lo cual
formalizan el presente documento con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS
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PRIMERA.- OBJETO DEL CONVENIO

1.

Constituye el objeto del presente Convenio la realizacion de practicas externas
por el alumnado matriculado en la asignatura de pricticas académicas, de
estudios oficiales de grado y/o master de la Universidad Pablo de Olavide de
Sevilla, en dependencias de la Consejeria, o en las agencias, sociedades
mercantiles, o fundaciones, que se encuentren adscritas a la misma.

Las modalidades de practicas académicas externas que podran realizarse en
dependencias propias de la Consejeria, al amparo del presente Convenio seran
"Practicas curriculares", que se configuran como actividades académicas
integradas en los Planes de Estudios.

SEGUNDA.- CONDICIONES Y REQUISITOS GENERALES DE LAS
PRACTICAS:

1;

Podran realizar estas practicas los miembros del alumnado del grado de Analisis
Economico que se encuentre cursando ensefianzas oficiales en la UPO, y que
hayan solicitado la realizacién de practicas conforme a la normativa y, en su
caso, conforme a la convocatoria que haya realizado dicha Universidad. La
asignacion del alumnado para las practicas se realizara por la UPO conforme a la
regulacion establecida al respecto por cada Centro del que dependa la Titulacion
y en cualquier caso, con sujecion a los principios indicados en el articulo 17 del
Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, aunque la misma quedara condicionada a
la aceptacion por la Consejeria, previa comunicacion por parte de la UPO.

Los contenidos especificos de las practicas se recogeran en los proyectos
formativos que la Consejeria determinara para cada oferta de practicas que
realice en la plataforma de gestion de practicas ICARO. Los estudiantes
asignados suscribiran de forma individualizada y previa a su incorporacion el
acuerdo de condiciones de la practica en el modelo estandar que la UPO dispone
al efecto en la plataforma ICARO.

Sobre el régimen de actividad de las personas en practicas, se hace necesario
recalcar lo siguiente:

e En ninglin caso, las personas en practicas desempefiardn tareas ordinarias
propias del personal de la Consejeria de Economia, Innovacion, Ciencia
y Empleo, ni labores que supongan la cobertura de necesidades
ordinarias de la Administracion.

e En ningun caso, las personas en practicas podran realizar funciones o
labores que impliquen ejercicio de autoridad ni participar directa o
indirecta en el ejercicio de las potestades publicas o en la salvaguardia de
los intereses generales.

4. La CEICE no adquirira otras obligaciones ni compromisos distintos a los que en

este documento se establecen.
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5. El presente Convenio no conlleva obligaciones financieras o contraprestacion

econdmica alguna para la CEICE. En particular, no derivaran para la CEICE
obligaciones propias de un contrato laboral o de una relacién estatutaria o
funcionarial, al carecer de esa condicion la relacion que se establece.

La CEICE no remunerard ni compensara a la persona que realiza las practicas,
no derivandose para la CEICE obligaciones de Seguridad Social, sin perjuicio de
los compromisos que pueda asumir la UPO para garantizar que la practica no
implique sobre costes para la persona que la realice.

No derivaran para la CEICE obligaciones de responsabilidad civil a favor de las
personas que realicen las practicas o quienes ejerzan la tutela universitaria, por
quedar cubiertas las contingencias de esa indole por el Seguro Escolar (Decreto
2078/1971, de 13 de agosto, y Resolucion del Ministerio de Trabajo, de 15 de
febrero de 1973), asi como por los seguros de responsabilidad civil y/o de
accidentes que la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, tenga suscritos a
tales efectos, y que cubriran también los dafios que pudieran ocasionar los
participantes en las practicas externas a la propia administracidén, y las
responsabilidades con terceros que pudieran derivarse para la Administracion de
estas actuaciones. Estos seguros cubriran las contingencias del alumnado mayor
de 28 afos o que por cualquier otra causa no se encuentre cubierto por el Seguro
Escolar.

La realizacion de pricticas externas en las dependencias de la CEICE o agencias
adscritas a la misma estard siempre supeditada a la disponibilidad de dichas
dependencias, por lo que surgida la falta de disponibilidad, el Convenio podra
quedar suspendido para una o varias de las practicas, pudiendo llegar a
extinguirse, sin derecho a indemnizacion o compensacion alguna por parte de la
UPO. En caso de que en el momento de suspender el Convenio se encontrasen
una o varias personas realizando dichas practicas, se procurara garantizar la
terminacion de las mismas en otra dependencia distinta.

TERCERA.- DESARROLLO DE LAS PRACTICAS:

I.

El desarrollo de las practicas en la CEICE o en sus organismos dependientes se
ajustara tanto al régimen que se establece en el presente Convenio como a los
detalles que se recogeran en el proyecto formativo correspondiente, definido en
la cldusula segunda, apartado dos del presente Convenio. Las practicas se
ajustaran a las disponibilidades organizativas tanto de la dependencia en la que
se realicen las mismas, como del tutor profesional, de tal manera que no se
entorpezca el desempefio normal de sus funciones.

La duracion de las practicas curriculares se ajustara a la dedicacion establecida
para dicha asignatura en el Plan de Estudios de cada Titulo.

El periodo de tiempo en el que se desarrollaran dichas practicas sera el
establecido de comun acuerdo entre la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla
y el organo directivo de la Consejeria de Economia, Innovacion, Ciencia y
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10.

Empleo, en el que vayan a realizarse las practicas. Los horarios establecidos
seran, en todo caso, compatibles con la actividad académica, formativa y de
representacion y participacion desarrollada por el estudiante en la Universidad.
En cualquier caso se atenderd a lo establecido en las Guias Docentes de dicha
asignatura segln Titulacion y demas normativas reguladoras que los Centros
dispongan al respecto.

El tutor universitario se encargara de poner en contacto al tutor profesional y al
alumnado, garantizando que el alumnado conoce el documento definitivo antes
de la firma de la aceptacion de las practicas.

Las personas que realicen las practicas se comprometeran a cumplir con todas
las obligaciones recogidas en el articulo 9.2 del Real Decreto 592/2014, de 11 de
julio, en especial con los horarios y las normas generales de trabajo del centro en
el que se desarrollen las practicas, con las concreciones establecidas en el
proyecto formativo, y a presentar los resultados de sus trabajos a sus tutores o
tutoras. Asimismo, se comprometeran a observar el debido secreto profesional.

La CEICE facilitara al alumnado en practicas el uso de los medios materiales
existentes en sus instalaciones que sean necesarios para el desarrollo de las
tareas, estudios o investigaciones a realizar durante las practicas. Asimismo, se
informar4 a este alumnado sobre las normas previstas en materia de prevencion
de riesgos laborales que sean de aplicacion a las dependencias en las que tengan
lugar las practicas.

El alumnado en practicas justificara las ausencias tanto al tutor universitario
como al tutor profesional. El régimen de permisos de las personas en practicas se
ajustara al que tenga establecido la Consejeria para dias festivos o no laborables
y a lo regulado en la Guia Docente de la asignatura en cada Titulacion y
normativa reguladora que al respecto tenga el Centro en cuestion.

En el caso que los medios materiales puestos a disposicion del alumnado en
practicas no sean los adecuados para la consecucion de los objetivos planteados
en el proyecto formativo de la practica, cualquiera de los dos tutores podra
comunicar por escrito a la otra parte, asi como a la persona interesada, la
suspension inmediata y cautelar de la practica, pudiendo proponer al Comité de
Seguimiento su finalizacion anticipada.

Las practicas no llevaran implicito el desplazamiento a una localidad distinta de
aquélla en la que estuvieran situadas las dependencias de la CEICE en las que
tengan lugar las practicas.

En caso de faltas de puntualidad, asistencia, incorrecto comportamiento del
alumnado, o perturbacién del funcionamiento de las dependencias en las que se
realicen las practicas, bastard la comunicacion escrita al tutor universitario, que
dara cumplido traslado al Centro competente de la Titulacion para el cese
inmediato y cautelar de la relacion de practicas.

CUARTA.- OBLIGACIONES CORRESPONDIENTES A LA UPO
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Corresponden a la UPO, en el ambito del presente Convenio, las siguientes
obligaciones:

Nombrar a una persona de su profesorado para que ejerza la tutela de las
practicas de cada estudiante (“tutor universitario™), a fin de realizar las funciones
de supervision y evaluacion de las practicas, de conformidad con la normativa
establecida por el Centro al respecto.

Velar para que las personas designadas por la CEICE para ejercer la tutela
profesional, disfruten de los derechos reconocidos en el articulo 11.1 del Real
Decreto 592/2014, de 30 de julio, asi como de los recogidos en el presente
Convenio, entre los que se encuentran:

a) El reconocimiento de dicha labor por medio de un certificado emitido por la
UPO donde se recogera las tareas principales que hayan desempefiado en el
programa formativo de practicas, y el cardcter positivo o negativo de la
evaluacion. Asimismo, y de acuerdo con lo establecido en los articulos 5.6 y
7 de la normativa de practicas externas, aprobada por Acuerdo del Consejo
de Gobiemmo Extraordinario, de 20 de abril de 2012, la UPO considerara
como mérito en los procesos de seleccidon de profesorado la actividad,
evaluada positivamente, como tutor o tutora de practicas externas en el
marco del presente Convenio.

b) También podra ofrecer a las personas designadas por la CEICE para ejercer
la tutela profesional condiciones especiales de acceso a formacion académica
complementaria, tanto bajo la condicion de ensefianza oficial como propia. Y
facilitara el acceso a becas o ayudas para la inscripcion del personal de la
CEICE en cursos o seminarios organizados por la UPO.

¢) El acceso y el préstamo de los fondos de la Biblioteca Universitaria, al
menos durante el periodo de tutela, en las condiciones que determine el
organo gestor de este servicio, de acuerdo con la normativa vigente para el
personal de la Universidad.

Remitir a la CEICE una copia de los seguros que cubren al alumnadotanto por
los dafios que sufran como por los que puedan ocasionar a la Administracion o a
terceros durante el desarrollo de las practicas.

QUINTA.- OBLIGACIONES CORRESPONDIENTES A LA CEICE:

Corresponden a la CEICE, en el ambito del presente Convenio, las siguientes
obligaciones:

Presentar a la UPO la oferta de practicas que se realizardn en las distintas
dependencias de la Consejeria, asi como de las Agencias. Dicha Propuesta se
incluira en la plataforma de gestion de practicas ICARO.

Designar a la persona que ejercerd, en cada organo directivo de la CEICE en el
que vayan a realizarse las practicas, las funciones de tutor profesional.
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e La acogida del estudiante o de la estudiante en la entidad colaboradora y la
organizacion de la actividad a desarrollar conforme a la guia docente o al
proyecto formativo.

Corresponden al tutor profesional las obligaciones indicadas en el articulo 11 del Real
Decreto 592/2014, de 30 de julio y, en concreto, las siguientes:

e Remitir al tutor universitario en la UPO el informe final de practicas conforme al
modelo aprobado por la UPO, en el que detallard las tareas realizadas por la
persona que realizo las practicas. Dicho informe deberd ir firmado por el tutor
profesional y tendra validez como certificado acreditativo de la realizacion
efectiva del periodo de practicas.

e Proporcionar al tutor universitario toda la informacién objetiva que éste le
requiera como necesaria para evaluar el desempefio de la préctica.

SEXTA.- SECRETO PROFESIONAL Y PROTECCION DE DATOS.

Las entidades firmantes, asi como todas las personas afectadas por el presente
Convenio, estaran obligados por lo establecido en la Ley Organica 15/1999, de 13 de
diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, asi como por el resto de
normativa sobre proteccion de datos.

Las personas que realicen las practicas objeto de este Convenio habran de suscribir un
compromiso de confidencialidad en relacion con la informacion que éstos vayan a
manejar, cuyo modelo se incluye como Anexo a éste Convenio.

En particular, en el caso de que los datos que mancje el alumnado en précticas se
encuentren amparados por el secreto estadistico, este alumnado estard sometido a la
obligacion de preservar el secreto estadistico, asi como a las demds restricciones que se
deriven de la aplicacion de la Ley 4/1989, de 12 de diciembre, de Estadistica de la
Comunidad Autoénoma de Andalucia.

En tanto que la documentacion que maneje el alumnado en practicas contenga datos
protegidos de caracter personal, ésta se les debera proporcionar de forma disociada.

SEPTIMA .- PROPIEDAD INTELECTUAL:

Los derechos de propiedad intelectual resultantes de los trabajos o servicios llevados a
cabo durante el tiempo de practicas perteneceran a la CEICE, sin perjuicio de que,
previa conformidad por escrito de ésta, el alumnado en practicas o la UPO puedan
utilizar éstos productos o los materiales resultados de las practicas en la confeccion y
publicacién de proyectos fin de carrera o cientificos. En todo caso, tanto en las
publicaciones como en las patentes, se respetard siempre la mencion a los/as autores/as
del trabajo terminado, o como coautores/as en el resto de los casos. En las patentes
figuraran en calidad de inventores/as.
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OCTAVA.— DURACION

La duracion del presente Convenio serd de tres afios desde la fecha de su firma,
prorrogindose anualmente de forma automatica, salvo denuncia expresa de cualquiera
de las partes, con una antelacion minima de noventa dias a la fecha de extincidén del
Convenio o de cualquiera de sus prorrogas.

NOVENA.- CAUSAS DE RESOLUCION
El presente Convenio se entendera resuelto por alguna de las siguientes causas:
Expiracion de sus efectos.

Mutuo acuerdo de las partes.

1

2

3. Incumplimiento de sus fines.

4. Denuncia, segun lo establecido en la clausula octava.
5

Imposibilidad sobrevenida del objeto del convenio, segun lo previsto en la
clausula segunda.

Desde la fecha del acuerdo de resolucion del convenio o de la notificacion de la
voluntad de extincion, en los términos de la presente clausula, la colaboracion se
mantendra, en todo caso, y en la medida de lo posible continuaran, hasta su finalizacion,
las actividades de practicas iniciadas con anterioridad a la fecha de referencia.

DECIMA.- COMISION DE SEGUIMIENTO

Para el adecuado seguimiento, coordinacion, control, e interpretacion de lo establecido
en el presente Convenio, se crea una comision de seguimiento paritaria.

Sera competencia de la Comision la resolucion de las discrepancias surgidas sobre la
interpretacion, desarrollo, modificacion, resolucion, y efectos que pudieran derivarse de
la aplicacion del presente Convenio, con caracter previo a su conocimiento por el orden
Contencioso-Administrativo en consonancia con lo dispuesto por los articulos 6.3 y
109.c de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

La Comision estara integrada por, al menos, dos miembros designados por cada una de
las instituciones firmantes.

La comision se reunira por primera vez dentro de los dos primeros meses desde la firma
del Convenio, y al menos una vez durante la duracion de cada curso académico en el
que se realicen las practicas objeto del convenio, asi como en aquellas ocasiones en que
lo determinen los miembros de la comision.

En la eventualidad de que un organismo que estuviera adscrito a la CEICE en el
momento de ofertar unas practicas, dejase de pertenecer a la misma, la Comisién
seguira cumpliendo sus funciones respecto a ese organismo hasta que finalice el
desarrollo de dichas practicas.

UNDECIMA — NATURALEZA:
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El presente Convenio de colaboracion tiene naturaleza administrativa y queda excluido
del ambito de aplicacion del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por
el que se aprucba el Texto Refundido, de la Ley de Contratos del Sector Publico al
amparo de lo dispuesto en su articulo 4.1 C). No obstante, los principios de dicho texto
si seran de aplicacion para resolver las dudas y lagunas que puedan plantearse y no se
resolvieran por la comision de seguimiento a que se refiere la cldusula octava, como
establece el articulo 4.2 del mismo texto legal.

Al tener naturaleza administrativa, el orden jurisdiccional Contencioso-Administrativo
sera el competente para resolver las cuestiones litigiosas que pudieran suscitarse entre
las partes, todo ello de conformidad con lo dispuesto en los articulos 1 y 2 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de dicha jurisdiccion

Y, en testimonio de conformidad con lo expresado, se firma por duplicado ejemplar y a
un solo efecto, el presente Convenio por el que se regulan practicas académicas
externas, en el lugar y fecha arriba indicados.

POR LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, POR LA UNIVERSIDAD PABLO DE
OLAVIDE, DE SEVILLA
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ANEXO 1
COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD Y DE EXPLOTACION DE
TRABAJOS
El abajo firmante, con D.N.I. \

alumno/a de la asignatura de practicas del Grado de Analisis Econdmico, mayor de edad
, s¢ compromete a respetar la confidencialidad de todos los datos que por cualquier
medio (escritos, filmados, presenciados o relatados) lleguen a mi conocimiento durante
la realizacion de mis practicas en las dependencias de la Consejeria de Economia,
Innovacién, Ciencia y Empleo o de las agencias o empresas adscritas a la misma, no
desvelando ni reproduciendo en modo alguno dichos datos fuera del propio centro de
practicas o de las entrevistas con mi tutor/a académico/a.

Asimismo, se compromete a no hacer uso o explotacién de los trabajos realizados en el
centro de practicas més alld de la propia Memoria de actividades desarrolladas que
deber¢ entregar para la correspondiente evaluacion a mi profesor/a-tutor, de forma que
cualquier otro posible uso del trabajo realizado en mi lugar de practicas debera ser
expresamente autorizado por el director/a del centro

Como prueba de las responsabilidades que asumo, firmo el presente documento en
presencia de mi profesor/a-tutor/a en Sevilla, a de de 20

El alumno o alumna en practicas
D/D?

Firma



