Junta de Andalucia

Consejeria de Salud y Familias

FUNDACION PROGRESQ Y SALUD

La Fundacion Publica Andaluza Progreso y Salud, entidad central de apoyo y gestion de la
investigacion, dependiente de la Consejeria de Salud y Familias de la Junta de Andalucia, precisa para
su sede central la contratacion de un/a profesional con el siguiente perfil:

Técnico estadistico
Ref: 1700

La Fundacion Publica Andaluza Progreso y Salud es una entidad instrumental dependiente de la Consejeria de
Salud y Familias de la Junta de Andalucia, que, para dar respuesta a los objetivos fijados en el Contrato
Programa que tiene suscrito con la citada Consejeria, se estructura en torno a cuatro lineas de actividad de
servicios al Sistema Sanitario Publico de Andalucia: apoyo y gestion a la investigacion, desarrollo de Tecnologias
de la Informacion y las comunicaciones, la Formacion y evaluacion de competencias técnicas profesionales y la
certificacion de la calidad sanitaria.

Funciones principales del puesto:

Las funciones del puesto se enmarcan en el desarrollo del proyecto: ‘Anélisis del impacto de /a Estrategia [+D+i
en Salud de Andalucia 2020-2023, y especificamente de la investigacion en COVID-19’, desarrollando las
siguientes funciones principales:

¢ Apoyo en el disefio y definicion técnica de indicadores (descripcion y método de calculo).

e Apoyo en el disefio y desarrollo de bases de datos

e Diseno y validacion de cuestionarios.

¢ Realizacion de entrevistas semi-estructuradas.

¢ Coordinacién de la recogida de datos y analisis de la calidad de los mismos

¢ Elaboracién de informes para la difusion de resultados y toma de decisiones

¢ Disefio y construccion de herramientas automatizadas de monitorizacion de la informacion

¢ Analisis estadistico, tanto descriptivo como inferencial, de la informacion de la [+D+i en salud
¢ Analisis cualitativo de los discursos recogidos a través de entrevistas.

Perfil buscado:

Requisitos minimos:

e Licenciatura o Grado Universitario en Estadistica.
e Experiencia profesional demostrable superior a 5 afos en:
0 Tratamiento y analisis de informacion.
0 Analisis estadistico y elaboracion de indicadores.
0 Elaboracion de consultas SQL.
e Ofimatica avanzada (hojas de calculo, bases de datos), habilidad en el manejo de recursos electronicos
(Internet, correo electrénico), herramientas de Business Intelligencey de analisis estadistico (Power B,
Ry SSPS).
e Estar en posesion de la documentacion reglada para su contratacion laboral en Espana.



Requisitos valorables:

e Experiencia en la elaboracion de estadisticas de [+D+i y del ambito de la salud.

Desarrollo de sistemas de explotaciéon de informacion basados en almacenes de datos o Data
Warehouses

Conocimiento del Sistema Sanitario Publico de Andalucia y sus estructuras.

Conocimiento del subsistema andaluz de ciencia-tecnologia-empresa en biomedicina.

Nivel minimo de inglés: B2 Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas (MCREL) o similar.
Master o formacion de posgrado en Estadistica Publica.

Buscamos a una persona con:

e Iniciativa

e (Capacidad de trabajo en equipo

e (Capacidad de comunicacién oral y escrita

e Resolutiva y con capacidad de planificacion
Difusién:

Esta convocatoria sera difundida a través de las redes sociales corporativas. Adicionalmente, sera enviada a las
siguientes instituciones solicitando la publicacién en su pagina web:

Consejeria de Salud y Familias.

Servicio Andaluz de Salud.

Universidad de Sevilla

Universidad Pablo de Olavide

REGIC (Red de entidades gestoras de investigacion clinica hospitalaria y biosanitaria).
Red OTRI Andalucia.

Parque Cientifico y Tecnologico Cartuja

AFA, Asociacion de Fundaciones Andaluzas

Proceso de seleccion:

El proceso consistira en el analisis y valoracion curricular de todas las candidaturas recibidas, clasificandolas en
base a la mejor adaptacion del Curriculum al perfil establecido. Tras esta primera clasificacion, se realizaran
diferentes entrevistas personales. El proceso se podra ver complementado con la realizacién de alguna prueba
individual encaminada a evaluar con mayor precision el nivel de desarrollo de las competencias requeridas.

Seran excluidas del proceso de seleccion aquellas candidaturas que debido a su relacién contractual actual o
previa con la Fundacion no puedan formalizar un nuevo contrato temporal con la misma, al objeto de evitar
cualquier tipo de irregularidad en la contratacion laboral temporal objeto de esta convocatoria.

Informacioén sobre la contratacion:

Tipo de contrato: Obra o servicio.

Jornada: completa de lunes a jueves en horario de mafana y tarde y viernes de mafana.

Duracién inicialmente prevista: 48 meses.

Retribucion total maxima anual de 28.352 € correspondiendo 25.516,8 € de salario fijo y un maximo
de 2.835,2€ de incentivos.

e Ubicacion: Sevilla



Junta de Andalucia

Consejeria de Salud y Familias

FUNDACION PROGRESQ Y SALUD

La formalizacion de la contratacion objeto de esta convocatoria queda sujeta a la obtencion de autorizacion
previa por parte de la Consejeria competente en esta materia.

Presentacion de candidaturas:

Las solicitudes se presentaran telematicamente a través de la aplicacion informatica habilitada para ello en la
pagina web de la Fundacién Publica Andaluza Progreso y Salud:

http://www.juntadeandalucia.es/fundacionprogresoysalud/es/la-fundacion/trabaja-con-nosotros

Las personas interesadas deberan adjuntar un archivo unico en el que deberan aportar la siguiente informacion:

e (CVen el que se indiquen, entre otros, los requisitos minimos exigidos en la convocatoria. El CV debera
ir firmado por la persona solicitante haciéndose responsable de este modo de la veracidad de los datos
contenidos en el mismo.

e Documentacion acreditativa de los requisitos minimos.

e Informe de Vida Laboral.

e DNIlo NIE.

El plazo de presentacion de solicitudes y datos curriculares, permanecera abierto desde el 17 de septiembre de
2020 hasta el 29 de septiembre de 2020, a las 23:59 horas.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes la Fundacion podra requerir que las personas que han
presentado su candidatura acrediten todos los requisitos alegados, en los plazos que se establezcan para ello.
De no presentarse la documentacion requerida en tiempo y forma o de comprobarse falsedad, la persona sera
excluida del proceso selectivo, sin perjuicio de la responsabilidad en la que pudieran haber incurrido.

Proteccién de datos:

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccion de Datos y en la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, le
informamos de lo siguiente:

a) Los datos personales que nos proporcione seran utilizados con la finalidad de tramitar los procesos de
seleccion y en su caso, realizar gestiones de recursos humanos y gestion de personal de las personas que se
incorporen como empleados a la Fundacion.

b) El responsable de este tratamiento de sus datos personales es la Fundacion Publica Andaluza Progreso y
Salud, cuya direccion es Avd. Américo Vespucio, 15, edificio S-2. 41092 Sevilla.

c) Sus datos quedaran almacenados durante el tiempo que se mantenga la relacion contractual o durante los
afos necesarios para cumplir con las obligaciones legales estipuladas. Asimismo, no seran cedidos a tercero,
salvo que se disponga en una obligacion legal.


http://www.juntadeandalucia.es/fundacionprogresoysalud/es/la-fundacion/trabaja-con-nosotros�

d) La base juridica de este tratamiento se basa en el consentimiento que nos presta al cumplimentar y enviar el
formulario de inscripcién y, en su cao, en su relacion contractual con la Fundacion, sin la cual no podriamos
cumplir con las finalidades descritas.

e) Podra contactar con el Delegado de Proteccion de Datos en la direccion electronica
dpd.csalud@juntadeandalucia.es

f) Puede usted revocar su consentimiento o ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad
de sus datos, y la limitacion u oposicion a su tratamiento, solicitandolo por escrito, con copia del DNI, a la
Fundacion Publica Andaluza Progreso y Salud en Avd. Américo Vespucio 15, edificio S-2. 41092 Sevilla; o
mediante correo electronico a lopd.fps@juntadeandalucia.

Sevilla, a 17 de septiembre de 2020

Gonzalo Balbontin Casillas
Director Gerente
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