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RESOLUCION DE LA DIRECCION GERENCIA DE LA ESCUELA ANDALUZA DE SALUD
PUBLICA, RELATIVA A LA PRESELECCION DE CANDIDATURAS CONFORME A MERITOS,
CORRESPONDIENTE A LA CONVOCATORIA PUBLICA DE EMPLEO TEMPORAL PARA LA
COBERTURA DE UN PUESTO DE PERSONAL TECNICO DE PROYECTO EN JORNADA
COMPLETA CON CATEGORIA PROFESIONAL DE PERSONAL INVESTIGADOR
PREDOCTORAL EN FORMACION

SUBPROYECTO "ESR9. RESEARCH ETHICS IN INTERSEX STUDIES”
(COD.TPREDOCT/20/01)

Habiendo finalizado el plazo para la presentacion de candidaturas el 30 de Junio de 2020, 23:00
CEST (hora de Bruselas), el plazo de subsanacion documental el 07 de Julio de 2020, 23:00
CEST (hora de Bruselas), y la preevaluacion de las solicitudes admitidas, respecto de la
convocatoria de referencia, publicada el pasado 09 de Marzo de 2020 en la web de la Escuela
Andaluza de Salud Publica (EASP) https://www.easp.es/la-escuela/emplec-y-becas/, la pagina
web del proyecto INIA https://hhs.hud.ac.uk/INIA/, el Portal de Transparencia de la Junta de
Andalucia y redes de investigacién, se procede a la publicacion del listado de candidaturas
preseleccionadas conforme a méritos y anuncio de los préximos pasos en el proceso de
seleccion (Anexo ).

RESUELVE

1. Publicar el listado de candidaturas preseleccionadas conforme a méritos que
contindan en el proceso de seleccién, respecto de la convocatoria de referencia,
publicada el pasado 09 de Marzo de 2020 en la web de la Escuela Andaluza de Salud
Publica (EASP) https://www.easp.es/la-escuela/empleo-y-becas/, la pagina web del
proyecto INIA https://hhs.hud.ac.uk/INIA/, el Portal de Transparencia de la Junta de
Andalucia y redes de investigacion.

2. Proceder al anuncio de los préoximos pasos en el proceso de seleccién para las
candidaturas preseleccionadas (Anexo 1):

a. Establecer como plazo para el envio de la documentacion acreditativa
completa, desde el dia 14 de Julio hasta el 19 de Julio de 2020, 23:00 CEST
(hora de Bruselas).

b. Proceder al anuncio de la fecha de entrevista con las candidaturas
preseleccionadas, que tendra lugar el 22 de Julio de 2020.

3. Se procedera a la publicacion de la candidatura seleccionada tras la valoracion
realizada por la Comisién de Seleccion constituida al efecto, de las distintas fases de
proceso de seleccién y la comprobacién de todos los requisitos de elegibilidad.
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ANEXO |

LISTADO
DE CANDIDATURAS PRESELECCIONADAS CONFORME A MERITOS

SUBPROYECTO "ESR9. RESEARCH ETHICS IN INTERSEX STUDIES”
(COD.TPREDOCT/20/01)

Identificativo

****1 361

***51 23**

*****981 5

PROXIMOS PASOS EN EL PROCESO DE SELECCION
PARA CANDIDATURAS PRESELECCIONADAS CONFORME A MERITOS

Envio de la documentacién acreditativa completa

Se abre el plazo para el envio de la documentacion acreditativa completa, desde el dia 14 de
Julio hasta el 19 de Julio de 2020, 23:00 CEST (hora de Bruselas) a:
desarrolloprofesional.easp@juntadeandalucia.es. Se requiere el envio de la siguiente

documentacion:

+ Titulos académicos

o Certificados del niimero de créditos de la titulacion / las titulaciones de Master

¢ Certificados de actividades formativas y experiencia profesional

» Certificado C2 de inglés (o equivalente) o titulo de Grado (BA) o Méaster (MA) cursado en
inglés

¢ Acreditacion de haber vivido o haber desarrollado su actividad principal en un pais
diferente a Espaiia durante mas de 24 meses desde Septiembre de 2017

e Dos cartas de recomendacion

Entrevista por zoom

Se invita a las candidaturas preseleccionadas a una entrevista por zoom ante la Comisién de
Seleccion. La entrevista tendra lugar el dia 22 de Julio de 2020, con una duracién aproximada
de 45 minutos.
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Se enviara a las personas candidatas preseleccionadas por correo electrdnico la hora de la
entrevista, enlace y clave de acceso, asi como informacién sobre la estructura de la
entrevista.

Para cualquier pregunta relacionada con el proceso de seleccién, las personas candidatas
preseleccionadas pueden ponerse en contacto por correo electrénico:

Desarrollo Profesional: desarrolloprofesional.easp@juntadeandalucia.es.

Dr. Amets Suess Schwend, coordinador del equipo del proyecto INIA en la Escuela Andaluza de
Salud Publica y co-director de la tesis doctoral: amets.suess.easp@juntadeandalucia.es







