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MAPA DE COMPETENCIAS 

Perfíl:     Técnico Sup de la Administración (Sistemas Información - Económico Control Presupuestario)

TIPO CODIGO CONOCIMIENTOS
C-0181 Derechos y deberes de los usuarios

C-0085 Formación general en Prevención de Riesgos

C-0409 Organización y legislacion sanitaria

C-0464 Conocimientos en materia de Protección de Datos

C-0004 Calidad nivel  básico 

C-0613 Estructura organizativa y funcional de la organización 

C-0074 Segundo Idioma 

C-0008 Cartera de servicios de la AS Poniente

C-0644 Gestión de residuos

C-0091 Soporte Vital Básico

C-1003 Igualdad de Género

C-0024 Informática básica

C-0069 Metodología en gestión de procesos

C-0033 Metodología pedagógica: didáctica y técnicas docentes

C-0042 Tratamiento de la información y análisis de datos

C-0804 Tecnologías para la información y las comunicaciones

C-0394 Explotación de base de datos

C-0117 Programas y Bases de Datos específicas de la Organización

C-0461 Conocimientos sobre Sistemas Operativos (Windows NT; UNIX,…)

C-0807 Conocimientos en paquetes ofimáticos (nivel avanzado).

(C-0074 ) G Segundo idioma

C-1023 Ley Orgánica 3/2018 de Protección de Datos Personales y garantía de los derechos digitales.

C-0425 Conocimiento de la Ley de Procedimiento Administrativo

C-0063 Normas ISO 9001 - Sistemas Gestión de la Calidad ( ISO, EFQM …)

C-0808(T) Internet. Pagina Web. Intranet.

C-1020 Aplicaciones soporte (Gestión de Bases de Datos, ORACLE).

C-0824 Conocimientos en sistemas ERP (SAP) en su ámbito de responsabilidad

C-0986 Conocimientos de Programación en PHP

C-0992 Conocimiento entornos Business Intellegence (Orable BI, Power Bi, etc.)

C-0120 Integración de Datos entre aplicaciones

C-0020 Conocimiento de Sistemas de Información (SI) y Tecnologías de Información (TI)

C-0044 Conocimiento de los avances tecnológicos en el sector

C-0476 Gestión de proyectos Informáticos

C-0780 Conocimientos sobre Plan General de Contabilidad 

C-0148 Contabilidad analítica

C-0151 Análisis de Desviaciones

C-0019 Conocimiento en metodología de análisis de procesos administrativos y contables

C-0460 Presupuestación, contabilidad, control de gestión

C-0426 Conocimientos de sistemas de contabilidad analítica en el SNS

TIPO CODIGO HABILIDADES

H-0094 Visión continuada e integral de los procesos

H-0473 Manejo de Equipos Básicos en Extinción de Incendios

H-0054 Manejo de Herramientas Informáticas

H-0429 Elaboración de informes 

H-0834 Tratamiento de la información y análisis de datos

H-0022 Capacidad para detectar problemas y aplicar soluciones 

H-0096 Manejo de los paquetes informáticos específicos de análisis de datos y cruadro de mandos

H Manejo de operaciones avanzadas de Excel aplicadas a ámbito de actuación 

H-0508 Cuadros de Mando

H-0018 Reanálisis de procesos y estructuras aplicando las nuevas tecnologías 

H-0828 Diseño (herramientas de desarrollo de aplicaciones web e integraciones con servicios web) y mantenimiento de sitios web

H-0866 Manejo de SQL Server

H-0867 Manejo de PLS/QL

H-0868 Manejo de SQL Developer

TIPO CODIGO ACTITUDES 

A-0027
ORIENTACIÓN AL USUARIO (Internos/ Externos)

Orientación a satisfacer las expectativas de los usuarios internos/ externos

A-0040 ORIENTACIÓN A RESULTADOS Y MEJORA CONTINUA

A-0078 TRABAJO EN EQUIPO/ COLABORACIÓN/RELACIONES INTERDEPARTAMENTALES y ENTREENTIDADES

A-0075 IMPLICACIÓN/COMPROMISO CON LA ORGANIZACIÓN/ RESPONSABILIDAD

A-0047 FLEXIBILIDAD, CAPACIDAD DE APRENDIZAJE Y ADAPTACIÓN A LOS CAMBIOS

A-0076 AUTOCONTROL/ TOLERANCIA A LA PRESIÓN

A-0077

AUTONOMIA, TOMA DE DECISIONES

Sensatez, Juicio Critico, Sentido Común, Iniciativa. Proactividad_El/la profesional induce y hace cosas, sin necesidad de esperar a que se las pidan 

o sugieran.

(G) GENÉRICAS_comunes a todos los puestos de la Agencia Sanitaria Poniente

(T) TRANSVERSALES a Técnicos de otras Areas Admon.-Gestión (distinta a Operaciones) 

(E) ESPECÍFICAS del Puesto
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