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ANEXO. SOLICITUD DE PARTICIPACION EN PROCESO DE SELECCION

PUESTO DE TRABAJO TECNICO/A DE CONTRATACION

Referencia: CT/TCON-1220

DATOS PERSONALES

Nombre y apellidos

Direccion:

Localidad: Provincia: CP:

Teléfono:

Correo electrénico:

DOCUMENTACION REQUERIDA

- Curriculo Vitae

- Fotocopia DNI

- Fotocopia Titulo académico oficial

- Informe de vida laboral y/o hoja de servicios, copias de contratos de trabajo

- Documentacion acreditativa de los cursos de formacion realizados con indicacién de nimero de horas lectivas y expedido y sellado
por el centro formativo.

EXPERIENCIA PROFESIONAL

Solo se indicaran las ocupaciones relacionadas con el puesto solicitado y que seran contrastadas con el informe de vida laboral,
contratos, certificados de empresa, hoja de servicios u otra documentacion que se ajuste a Derecho.

Puesto Empresa/Entidad Grupo de Cotizacion Meses Acreditados

FORMACION.

Master o cursos de especializacion en Derecho Administrativo, Contratacién Publica y Asesoria Juridica

Los cursos relacionados deben estar acreditados mediante documento en el que se especifique nimero de horas lectivas, expedido y
sellado por el centro de formacion.

Denominacién Accion Formativa Num. Horas

DECLARACION
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Don/Doiia con NIF , SOLICITA ser admitido(a)
en el proceso de seleccién para el puesto de técnico/a de Contratacion (Referencia: CT/TCON_1220), y DECLARA:

1. Conocer y aceptar integramente las bases de la convocatoria, declarando asimismo bajo su responsabilidad que los datos incluidos
en esta solicitud son ciertos, teniendo constancia de que la inexactitud de los datos dara lugar a la no admisién o expulsion del
proceso selectivo, sin perjuicio de otras responsabilidades en las que pueda incurrir.

2. Compromiso a presentar la documentacion original en caso de ser requerida.

3. No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de cualquier Administracién Publica.

Informacion basica sobre proteccion de datos.

Sus datos personales seran utilizados confidencial y exclusivamente para la finalidad de esta convocatoria. En cumplimiento de
lo dispuesto en el articulo 4.11 del Reglamento Europeo de Proteccion de Datos, debe manifestar activamente la aceptacion del
tratamiento de sus datos marcando la casilla de la declaracion que se cita a continuacion.

El/la interesado/a acepta de forma explicita el tratamiento de datos personales que seran incorporados a ficheros automatizados
para su gestion por el Area de Recursos Humanos de AOPJA, y seran utilizados confidencial y exclusivamente para la finalidad de esta
convocatoria.

El/la interesado/a puede dirigirse al Area de Recursos Humanos de la AOPJA, calle Pablo Picasso, nim. 6, 41018 Sevilla, o a través
del correo electronico rh@aopandalucia.es con el fin de ejercer los derechos de acceso, rectificacién, supresion, limitacién de su
tratamiento, oposicién, revocacion, a la portabilidad de sus datos y derecho a retirar el consentimiento prestado.

Para mas informacién puede consultar la informacion y descargar el modelo de ejercicios de derechos en este enlace
http://www.aopandalucia.es/principal.asp?alias=LOPD

Leidas las anteriores declaraciones e instrucciones, firma el/la solicitante en prueba de conformidad.

e o TSRS Fecha: ........ Lo, /2021

Sevilla, 12 de enero de 2021.- El Secretario General, Pedro Javier Lopez Gonzalez.
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