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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA CONSEJERIA DE CULTURA DE
LA JUNTA DE ANDALUCIA Y LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE, DE SEVILLA,
PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS DE FORMACION ACADEMICA POR
ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS EN MUSEOS, ARCHIVOS, BIBLIOTECAS, CENTROS
DE DOCUMENTACION Y CONJUNTOS ARQUEOLOGICOS Y MONUMENTALES

En Sevilla, a 3 de abril de 2017

REUNIDOS

De una parte, D2. Rosa Aguilar Rivero, Consejera de Cultura de la Junta de Andalucia en virtud
del Decreto de la Presidenta 14/2015, de 17 de junio, por el que se designan los Consejeros y
las Consejeras de la Junta de Andalucia, y en ejercicio de las facultades que le atribuye el
articulo 9.2 y 26.2.i) de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracién de la Junta de
Andalucia.

Y de otra, D. Vicente C. Guzman Fluja, Rector Magnifico de la Universidad Pablo de Olavide, de
Sevilla, en virtud de nombramiento efectuado por Decreto 308/2012, de 19 de junio, actuando
en ejercicio de la competencia que tiene asignada de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
32.1.n) de los Estatutos de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, aprobados por Decreto
298/2003, de 21 de octubre.

Ambas partes se reconocen, en el concepto en que respectivamente intervienen, la
capacidad legal necesaria para el otorgamiento del presente Convenio de Cooperacion Educativa
y, en su virtud,

EXPONEN

PRIMERO.- Que la Comunidad Autbnoma de Andalucia tiene atribuidas competencias exclusivas
en materia de cultura, a tenor de lo dispuesto en el articulo 68.1 del Estatuto de Autonomia para
Andalucia, que comprende entre otras, la promocion y difusion del patrimonio cultural, artistico y
monumental y de los centros de depdsito cultural de Andalucia. Asi mismo, le corresponde la
competencia exclusiva sobre los archivos, museos, bibliotecas y demas colecciones de
naturaleza analoga que no sean de titularidad estatal, de acuerdo con lo que se establece en el
articulo 68.3.2° de su Estatuto de Autonomia.
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SEGUNDO.- Que a la Consejeria de Cultura de la Junta de Andalucia, conforme se dispone en
el articulo 1.2, parrafos a) y h) del Decreto 213/2015, de 14 de julio, por el que se aprueba la
estructura organica de la citada Consejeria, le corresponden entre otras competencias la
promocion, fomento, proteccion y difusion de la cultura en todas sus manifestaciones y
expresiones tales como el patrimonio hisbrico, artistico, monumental, cientifico, industrial,
arqueologico, etnologico y el patrimonio bibliografico y documental, asi como el impulso y
coordinacion de las politicas culturales en colaboracién con las instituciones publicas y privadas.

Asi mismo, es voluntad de la Consejeria de Cultura de la Junta de Andalucia profundizar en la
cooperacion institucional a todos los niveles, a traws del fomento de acuerdos por los que se
instrumenten estas relaciones de colaboracién con diversas instituciones publicas y privadas, en
beneficio de la sociedad andaluza y de la difusion de nuestra cultura en el ambito internacional.

TERCERO.- Que la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, a la luz de lo establecido en el arti-
culo 1.2 de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades y en el articulo 4.1 de
sus Estatutos, tiene entre sus funciones las de creacion, desarrollo, transmision y critica de la
ciencia, de la ®cnica y de la cultura; la preparacion para el ejercicio de actividades profesionales
que exijan la aplicaciéon de conocimientos y métodos cientificos y para la creacion artistica; la di-
fusion, la valorizacion y la transferencia del conocimiento al servicio de la cultura, de la calidad
de la vida, y del desarrollo econdmico asi como la difusion del conocimiento y la cultura a traws
de la extension universitaria y la formacion a lo largo de toda la vida.

CUARTO.- Que con arreglo a lo anterior, con fecha 16 de febrero de 2012, se suscribié Convenio
de Colaboracion entre la Consejeria de Cultura de la Junta de Andalucia y la Universidad Pablo
de Olavide, de Sevilla, para la realizacion de practicas de formacion académica por estudiantes
universitarios en museos, archivos, bibliotecas, centros de documentacion y conjuntos
arqueoldgicos y monumentales, cuya vigencia expitd el 16 de febrero de 2016, con arreglo a lo
dispuesto en su Clausula Decimoquinta.

QUINTO.- Que con fecha 12 de septiembre de 2016, se ha suscrito el Protocolo General de
Colaboracion entre la Consejeria de Cultura de la Junta de Andalucia y las Universidades
Publicas de la Comunidad Autdnoma Andaluza, en materia cultural, para establecer lineas
conjuntas de actuacion, formacion, investigacion y publicaciones, asi como un marco de
cooperacion educativa en materia de practicas.

El citado Protocolo tiene como objeto, entre otros y de acuerdo con lo dispuesto en el apartado
segundo de su Clausula Primera, establecer un marco de cooperacion educativa en materia de
practicas para contribuir a la formacion integral de los estudiantes universitarios, conforme al
régimen juridico previsto para las mismas en el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el
que se regulan las practicas académicas externas de los estudiantes universitarios.

De otra parte, la Clausula Segunda del citado Protocolo General de Colaboracion dispone que, la
ejecucion y el desarrollo de las futuras actuaciones que se deriven del mismo deberdn
instrumentarse a través de convenios especificos que a tal efecto se firmen, y que deberan hacer
mencion y respetar lo establecido en dicho documento.
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SEXTO.- Que de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 7.1 del Real Decreto 592/2014, de 11
de julio, “I. Para la realizacion de las practicas externas, las universidades o, en su caso, las
entidades gestoras de prdcticas a ellas vinculadas, suscribirdn Convenios de Cooperacion
Educativa con las entidades colaboradoras previstas en el articulo 2.2 del presente real decreto y
fomentaran que éstas sean accesibles para la realizacion de pidcticas de estudiantes con
discapacidad procurando la disposicion de los recursos humanos, materiales y tecnologicos
necesarios que aseguren la igualdad de oportunidades”.

Sin perjuicio de lo anterior, el Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre, por el que se
aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario, regula en su articulo 24, en el marco de la
programacion docente de las ensefianzas universitarias de las practicas externas, las clases y
caracteristicas generales de las citadas practicas externas.

SEPTIMO.- Que por otra parte, el Real Decreto 1493/2011, de 24 de octubre, por el que se
regulan los #rminos y las condiciones de inclusién en el Régimen General de la Seguridad Social
de las personas que participen en programas de formacion, en desarrollo de lo previsto en la
disposicion adicional tercera de la Ley 27/2011, de 1 de agosto, sobre actualizacion, adecuacion
y modernizacion del sistema de la Seguridad Social, establece los ®rminos y condiciones para la
inclusion en el Régimen General de la Seguridad Social a quienes participen en programas de
formacion financiados por entidades u organismos publicos o privados, siendo igualmente de
aplicacion la disposicion adicional viggésimo quinta del Real Decreto-Ley 8/2014, de 4 de julio, de
aprobacion de medidas urgentes para el crecimiento, la competitividad y la eficiencia.

OCTAVO.- Que la Consejeria de Cultura y la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, coinciden
en declarar el alto interés de la formacion practica de los estudiantes universitarios cuyo objetivo
es permitir a los mismos aplicar y complementar los conocimientos adquiridos en su formacion
académica, favoreciendo la adquisicién de competencias que les preparen para el ejercicio de
actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de
emprendimiento.

NOVENO.- Que con arreglo a lo expuesto, es de interés por ambas partes suscribir el presente
Convenio de Cooperacion Educativa, que tiene como objeto establecer, de acuerdo con lo
dispuesto en el Protocolo General de Colaboracién de 12 de septiembre de 2016 al que se ha
hecho mencion en el expositivo quinto y en el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, la
colaboracion entre la Consejeria de Cultura y de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, para
la realizacion de practicas académicas externas por estudiantes universitarios en las diferentes
areas, unidades, servicios y centros dependientes de la Consejeria de Cultura, relacionadas con
la tutela, conservacioén, proteccion, difusion y gestion del patrimonio histrico y sus instituciones,
tales como archivos, bibliotecas, centros de documentaciéon, museos y conjuntos arqueologicos y
monumentales.
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Por todo ello, se formaliza el presente Convenio de Cooperacion Educativa, de
conformidad con las siguientes,

CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto.

La finalidad del presente Convenio de Cooperacion Educativa es regular la colaboracion entre la
Consejeria de Cultura de la Junta de Andalucia y la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, al
objeto de que, a traws de sus respectivos recursos, contribuyan a completar la formacion y
desarrollar la cualificacion profesional de los estudiantes universitarios, mediante la realizacion
de practicas externas en las diferentes areas, unidades, servicios y centros dependientes de la
Consejeria de Cultura, relacionadas con la tutela, conservacion, proteccion, difusion y gestion del
patrimonio historico y sus instituciones, tales como archivos, bibliotecas, centros de
documentacion, museos y conjuntos arqueologicos y monumentales, que se determinen por la
Comision de Interpretacion y Seguimiento prevista en la Clausula Décimo Sexta del presente
convenio, a propuesta de la Consejeria de Cultura.

SEGUNDA.- Destinatarios.

Podran realizar practicas académicas externas que son objeto del presente Convenio:

a) Las personas matriculadas en cualquier ensefianza oficial impartida por la Universidad Pablo
de Olavide, de Sevilla, en las que se incluyen tanto las ensefianzas de grado como las de
postgrado.

b) Las personas de otras universidades espafiolas o extranjeras que, en virtud de programas de
movilidad académica o Convenios establecidos entre las mismas, se encuentren cursando
estudios en la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla.

TERCERA.- Modalidades de practicas académicas externas.

Las modalidades de practicas académicas externas que, al amparo del presente Convenio,
podran realizar los estudiantes de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, seran:

a) Practicas curriculares, que se configuran como actividades académicas integradas en los
planes de estudio.

b) Practicas extracurriculares, que podran realizar con caracter voluntario, durante su periodo de
formacion y que, aun teniendo los mismos fines que las practicas curriculares, no forman parten
del correspondiente plan de estudios. No obstante, podran ser contempladas en el Suplemento
Europeo al Titulo, conforme determine la normativa vigente aplicable.
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CUARTA.- Duracion de las practicas.

1. La duracion de las practicas curriculares, serd la que establezca el plan de estudios
correspondiente sin que, en ninglin caso, pueda superar los 60 créditos. Las practicas
curriculares deberan ofrecerse, preferentemente, en la segunda mitad del plan de estudios.

2. Las practicas externas extracurriculares tendran una duracion preferentemente no superior al
cincuenta por ciento del curso académico, entendiéndose el calculo de la siguiente forma: 60
Créditos ECTS: 25 horas por 1 crédito de ECTS 1500 horas, siendo el 50% 750 horas, siempre
procurando el aseguramiento del correcto desarrollo y seguimiento de las actividades
académicas del estudiante. Se podra superar este porcentaje cuando los intereses del estudiante
0 la estudiante y de la Consejeria de Cultura asi lo aconsejen.

3. El periodo de tiempo en el que se desarrollaran dichas practicas externas sera establecido, de
comun acuerdo, entre la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, y la Consejeria de Cultura en
el seno de la Comision de Interpretacion y Seguimiento prevista en la Clausula Decimosexta del
presente Convenio, respetandose, en todo caso, la compatibilidad con la actividad académica y
formativa del estudiante o la estudiante.

4. EI régimen de permisos de las estudiantes y los estudiantes se regird por el calendario
académico oficial del curso en vigor. Sin perjuicio a lo anteriormente expuesto, las personas en
practicas podran acordar con el centro donde desarrollan sus practicas, dependiente de la
Consejeria de Cultura, unos permisos especificos.

QUINTA.- Vinculacién del estudiante con la Consejeria de Cultura.

1. La realizacion de las practicas externas no generara para la Consejeria de Cultura, en relacion
con los estudiantes y las estudiantes que las lleven a cabo, obligaciones propias de un contrato
laboral o de una relacion funcionarial o estatutaria, al carecer de esa condicidn la relacion que se
establece, ni obligaciones de Seguridad Social, por quedar cubiertas las contingencias de esa
indole por el Seguro Escolar, asi como por un seguro de responsabilidad civil y/o de accidentes
que la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, tiene suscrito a tales efectos.

2. Del mismo modo, en el caso de que al ®rmino de las pricticas externas el estudiante o la
estudiante se incorporase a la plantilla de las areas, unidades, servicios y centros dependientes
de la Consgjeria de Cultura, el tiempo de las mismas no se computara a efectos de antigiiedad,
ni eximita del periodo de prueba, salvo lo establecido en el oportuno Convenio Colectivo
aplicable.

SEXTA.- Adjudicacion de las practicas externas.

1. La seleccion de los estudiantes y las estudiantes para las practicas externas se realizara por los
organos de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, que tengan atribuido dicho cometido o
que se designen expresamente para ello, de acuerdo con la normativa interna de la Universidad,
con criterios objetivos previamente fijados y garantizando, en todo caso, los principios de
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transparencia, publicidad, accesibilidad universal e igualdad de oportunidades, de conformidad
con lo establecido en el articulo 17 del Real Decreto 592/2014, de 11 de julio.

2. En el caso de pricticas extracurriculares, el procedimiento de solicitud, preseleccion de los
candidatos y comunicacién de la seleccidn final de las practicas se realizara por cada centro
universitario. La seleccion final corresponderd a la Consejeria de Cultura en base a la
preseleccion realizada por la Universidad.

Una vez seleccionados los estudiantes en practicas, y antes de su incorporacion a las areas,
unidades, servicios y centros donde vayan a realizar las practicas, firmaran el documento que
figura como Anexo del presente convenio.

SEPTIMA.- Proyecto Formativo.

Cada practica contara con un proyecto formativo en el que se fijaran los objetivos educativos y las
actividades a desarrollar. La definicion de los proyectos formativos en que se concreta cada una
de ellas se estableceran mediante acuerdo de la Comision de Interpretacion y Seguimiento, a la
vista de las propuestas remitidas por la Universidad con la debida antelacion a la Consejeria de
Cultura y del informe sobre las caracteristicas y necesidades organizativas que emitan las
personas responsables de cada una de las areas, unidades, servicios y centros receptores de los
estudiantes o las estudiantes en practicas.

OCTAVA.- Tutoria académica y Tutoria profesional.

1. La Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, nombrara un tutor o tutora académico para cada
estudiante, que se encargara de velar por el normal desarrollo del proyecto formativo, realizar el
seguimiento de las practicas externas y la evaluacion de las mismas, a cuyos efectos remitira a la
Comisién de Interpretacion y Seguimiento un informe de valoracion a la finalizacion de las
practicas.

2. lgualmente, se nombrara un tutor o tutora por parte de la Consejeria de Cultura a propuesta
de la direccién de cada area, unidad, servicio o centro receptor, entre el personal que preste
servicio en los mismos, con experiencia profesional y los conocimientos practicos necesarios
para enriquecer la formacion de tales estudiantes, sin que pueda coincidir con la persona que
desempefie la tutoria académica, que organizara las practicas externas a desarrollar con arreglo a
lo establecido en el Proyecto Formativo.

Las personas que ejerzan la tutoria profesional tendran derecho al reconocimiento efectivo por la
Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, de la labor desarrollada mediante documento
acreditativo expedido al efecto.
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NOVENA.- Obligaciones de la Consejeria de Cultura.

1. La Consejeria de Cultura se compromete a:

a) Facilitar al estudiante o la estudiante el uso de los medios materiales existentes en las
dependencias e instalaciones de las areas, unidades, servicios y centros de la Consejeria de
Cultura donde cada persona vaya a realizar las practicas externas, atendiendo especialmente a
las necesidades de los estudiantes o las estudiantes con discapacidad.

b) Informar al estudiante o la estudiante de la normativa de seguridad y prevencion de riesgos
laborales.

¢) Nombrar a un tutor o tutora profesional para el seguimiento de las practicas externas del
estudiante o la estudiante.

d) Permitir al tutor o tutora académico de la Universidad el acceso a los locales donde el
estudiante o la estudiante est realizando las practicas externas, en compafia del tutor o tutora
profesional, en virtud de la normativa aplicable.

e) Velar por el cumplimiento de la obligacion que se establece para las personas que ejerzan la
tutoria profesional en relacién a la emision de los correspondientes informes conforme a lo
dispuesto en el articulo 13 del Real Decreto 592/2014, de 11 de julio.

2. La Consejeria de Cultura no estara obligada a realizar ninguna aportacion econémica en
concepto de bolsa o ayuda al estudio, ni de canon o gastos de gestion.

DECIMA.- Obligaciones de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla.

La Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, asumira las siguientes obligaciones:

a) La definicion del contenido y desarrollo de las practicas externas, debiendo informar sobre ello
a la Comision de Interpretacion y Seguimiento para que apruebe el proyecto formativo conforme
se dispone en el apartado 1.b) de la Clausula Decimosexta de este Convenio.

b) La convocatoria, difusion y adjudicacion de las practicas externas y la comunicacion de su
adjudicacion a cada una de las personas seleccionadas, de conformidad con su normativa
especifica.

c) La designacion de los tutores y tutoras académicos, de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la misma.

d) La vigilancia del cumplimiento de los #®rminos y condiciones de ejecucién de las practicas
externas.

e) Velar por el cumplimiento de la obligacién que se establece para las personas que ejercen la
turoria academica en relacion a la emision del correspondiente informe de valoracion de las
practicas externas en el articulo 15 del Real Decreto 592/2014, de 11 de julio.

f) Las restantes obligaciones recogidas en la normativa general reguladora de las practicas
externas.
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DECIMOPRIMERA.- Deberes de los estudiantes.

El estudiante o la estudiante debera:

a) Cumplir el proyecto formativo de las practicas externas siguiendo las indicaciones del tutor o
tutora profesional asignado por el &rea, unidad, servicio o centro dependiente de la Consejeria de
Cultura.

b) Incorporarse al area, unidad, servicio o centro dependiente de la Consejeria de Cultura en la
fecha acordada, cumplir los horarios, y respetar las normas de funcionamiento, seguridad vy
prevencion de riesgos laborales de la correspondiente area, unidad, servicio o centro de la
Consejeria de Cultura donde cada estudiante est realizando las practicas externas.

¢) Cumplir cuantas obligaciones se establecen este convenio y en la normativa aplicable.

DECIMOSEGUNDA.- Rescision anticipada de las practicas.

Tanto la Consejeria de Cultura como la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, podran instar la
rescision anticipada del disfrute de las practicas externas por cualquier estudiante en practicas
que no cumpla con las directrices marcadas, ni mantenga el grado de aprovechamiento
necesario o incumpla cualquiera de las obligaciones a las que se refiere la Clausula Décimo
Primera del presente convenio, de manera que sea imposible la consecucion de los objetivos
académicos establecidos. Corresponderd a la Comision de Interpretacion y Seguimiento, previa
audiencia al estudiante o a la estudiante afectada por la decision, la adopcidn del acuerdo de
rescision anticipada que sera debidamente motivado y notificado al estudiante o la estudiante
afectada.

DECIMOTERCERA.- Secreto profesional.

Las personas en practicas asumen la responsabilidad de guardar confidencialidad y el secreto
profesional sobre cualquier informacion a la que tengan acceso como consecuencia o con
ocasion de la realizacion de las practicas externas.

Por otra parte, idéntico deber corresponde a las personas que ejerzan la tutoria profesional y
académica como consecuencia o con ocasién del desarrollo de su actividad como tutores o
tutoras en el marco del presente convenio.

DECIMOCUARTA.- Protecciéon de datos.

Los datos personales que pudieran ser recabados en ejecucion de este convenio serdn tratados
conforme a las previsiones contenidas en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de
Proteccion de Datos de Caracter Personal y el Reglamento de desarrollo de esta Ley Organica,
aprobado por Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre.
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DECIMOQUINTA.- Titularidad de los resultados.

Correspondera a la Consejeria de Cultura la titularidad de los resultados que se obtengan como
consecuencia de la realizacion de las practicas, lo que conlleva la posibilidad de publicar los
trabajos, estudios, informes y proyectos de investigacion realizados por las personas que realicen
las practicas externas, en sus revistas o colecciones editoriales, sin perjuicio de las previsiones
contempladas en el Real Decreto Legislativo 1/1996, de 12 de abril, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley de Propiedad Intelectual. En ningun caso, podrén ser publicados por las
personas en practicas sin previa autorizacion expresa de la Consejeria de Cultura.

DECIMOSEXTA.- Comisién de Interpretacion y Seguimiento.

1. Se crea una comisién para la interpretacion y seguimiento del presente Convenio de
Cooperacion Educativa y la determinacion de las actuaciones que vayan a realizarse en
cumplimento del mismo. La comision realizard cuantas funciones resulten necesarias para lograr
los objetivos propuestos, y entre ellas:

a) Planificar, fomentar, supervisar y evaluar las acciones a emprender al amparo del presente
convenio.

b) Aprobar el proyecto formativo de las practicas.

¢) Determinar las areas, unidades, servicios y centros dependientes de la Consejeria de Cultura
en la que se realizaran las practicas externas, previa propuesta efectuada por las personas que
representan en la Comision a la Consejeria de Cultura.

d) Informar sobre la interpretacion, modificacion y extincion de este convenio, asi como resolver
cuantas controversias puedan suscitarse como consecuencia de |a ejecucion del mismo.

e) Acordar la rescisién anticipada de las practicas externas a que se refiere la Clausula Décimo
Segunda, previa audiencia a la persona afectada por la decision, que sera debidamente motivada
y notificada.

f) Emitir un informe al final de cada curso académico en el que se detalle el nimero total de
personas que han efectuado las practicas externas, desagregadas por sexo; area, unidad, servicio
o centro depediente de la Consejeria de Cultura, en la que han efectuado las citadas practicas,
asi como la valoracion que hayan obtenido en los correspondientes informes emitidos por las
personas que hayan ejercido la tutoria profesional y académica respecto a cada una de ellas. A
estos efectos, podran requerir la informacion oportuna a cada una de las personas tutoras.

g) Emitir al final del periodo de vigencia del convenio un informe de evaluacion de la ejecucion
del mismo, cuyo contenido deberd ser concretado por la Comisién de Interpretacion y
Seguimiento.

h) Adoptar cualquier otra decision que le corresponda de acuerdo con lo establecido en este
convenio.

i) Velar por el cumplimiento y seguimiento de cuanto quede establecido en este convenio.

2. La Comision de Interpretacion y Seguimiento estara integrada por tres personas que se
designen en representacion de cada una de las partes firmantes, teniendo en cuenta el principio
de representacion equilibrada de hombres y muijeres previsto en el articulo 19 de la Ley 9/2007,
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de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia. Las personas que se designen
en representacion de la Consejeria de Cultura seran nombradas por la persona titular de la
misma, correspondiendo la presidencia a una de ellas. La secretaria de la comision, que actuara
con voz pero sin voto, sera ejercida por una persona funcionaria de carrera de la Administracion
de la Junta de Andalucia, designada por la persona titular de la Consejeria de Cultura.

3. La comisién se convocard al menos una vez al ano, pudiendo asimismo, reunirse con caracter
extraordinario a peticién de cualquiera de las partes. De todo lo acordado en las reuniones se
levantara acta que sera firmada por todos los presentes.

Sus acuerdos seran adoptados por mayoria de votos. La persona titular de la presidencia dirimira
con su voto los empates.

Seran de aplicacion a la misma, en todo lo no previsto expresamente en este convenio, la
Subseccion 12, de la Seccion 32 del Capitulo Il del Titulo Preliminar de Ia Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, asi como lo dispuesto para los 6rganos
colegiados en la Seccion 12 del Capitulo Il del Titulo IV de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la
Administracion de la Junta de Andalucia.

DECIMOSEPTIMA.- Vigencia del Convenio.

1. El presente convenio tendra un plazo de vigencia de cuatro afios a contar desde Ia fecha de su
firma, si no existiese denuncia previa de cualquiera de las partes con una antelacion de seis
meses a su finalizacion.

2. Sin perjuicio de lo anterior, en cualquier momento antes de la finalizacion del plazo previsto en
el apartado anterior, las partes firmantes podran acordar su prorroga por un periodo de hasta
cuatro afos adicionales o su extincion, tal y como establece el articulo 49.h) de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, mediante la formalizacion de la correspondiente adenda.

DECIMOCTAVA.- Extincién del Convenio.

1. El presente convenio se extinguira por algunas de las siguientes causas:

a) Transcurso del plazo acordado para su vigencia sin haberse acordado la prorroga del mismo.
b) Acuerdo expreso de las partes firmantes.

¢) El incumplimiento por una de las partes de alguna de las clausulas pactadas. En este caso, la
parte a la que no resulte imputable el incumplimiento podrd notificar a la parte incumplidora un
requerimiento para que cumpla en un plazo no superior a un mes con las obligaciones o
compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento sera comunicado a la Comisidn
de Interpretacion y Seguimiento.

Si transcurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte que lo
dirigio notificard a la otra la concurrencia de la causa de resolucién y se entendera resuelto el
convenio.
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d) La imposibilidad sobrevenida de cumplir el objeto del convenio, en todo o en parte, no
imputable a ninguna de las partes. En este supuesto, el convenio se extinguid una vez
formalizado por escrito el correspondiente acuerdo.

e) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

f) Por cualquier otra distinta de las anteriores recogida en normas que fueran de aplicacion.

2. En caso de extincion anticipada del convenio, las partes determinaran de comun acuerdo la
forma y el plazo para el completo cumplimiento de los compromisos u obligaciones que hubiesen
contraido al tiempo de quedar extinguido el convenio, a propuesta de la Comision de
Interpretacion y Seguimiento.

DECIMONOVENA.- Régimen juridico y jurisdiccién competente.

1. EI presente Convenio de Cooperacion Educativa tiene la naturaleza de los previstos en el
articulo 4.1.c) del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, aprobada por Real
Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, quedando excluido del &mbito de aplicacion del
mismo, y su régimen juridico vendrd determinado por sus propias clausulas, con sujecion a los
principios contenidos en dicha ley para resolver las dudas y lagunas que pudieran plantearse en
su interpretacion y ejecucion.

En todo lo no previsto en el presente Convenio, las practicas externas que son objeto del mismo
se ajustaran a lo dispuesto en el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, al Real Decreto
1791/2010, de 30 de diciembre, y demas normativa que le sea especificamente aplicable, y en
lo que le sean de aplicacion, a la normativa de practicas externas de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla, y a lo previsto en el plan de estudios de la titulacion de que se trate.

2. Dada la naturaleza interadministrativa del presente Convenio de Cooperacion Educativa,
cualquier cuestion litigiosa que pudiera surgir en cuanto a la interpretacién y cumplimento del
mismo, que no haya podido ser dirimida por la Comisién de Interpretacion y Seguimiento creada
al efecto, se resolvera por la jurisdiccion contencioso-administrativa.

Y, en testimonio de conformidad con lo expresado, se firma por duplicado ejemplar y a un
solo efecto, el presente Convenio de Cooperacion Educativa, por el que se regulan practicas
académicas externas, en el lugar y fecha arriba indicados.

LA CONSEJERA DE CULTURA DE LA JUNTA  EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD PABLO DE
DE ANDALUCIA .~ OLAVIBE._
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ANEXO ,
DOCUMENTO DE ACEPTACION DE LA PRACTICA

DATOS DE LA CONSEJERIA
Nombre de la entidad:
Cédigo Empresa:
Sector Actividad: CIF:
Direccioén:
TELEFONO: FAX: E-mail:
Persona de Contacto: Cargo:
DATOS DEL ALUMNO/A
Apellidos y Nombre:
DNI:
Domicilio:
Teléfono: Email:
Titulacion:
PROYECTO FORMATIVO
Fecha de Inicio:

Total Horas:
Jornada de Practicas (dias de la semanay horario):

Centro donde realizara las practicas (nombre y direccion postal):

Tutor/a por la Consejeria de Cultura: Email: Teléfono:

Tutor/a por la Universidad:

— |Tipo de Practica: Oferta:
/ Contenido de las Practicas (descripcion detallada de las actividades a desarrollar):
a// En, de de 20 .

Por el/la Alumno/a

Fdo: Por triplicado: 1° Consejeria, 2° Universidad, 3° Alumno/a
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