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CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

C.D.P. Atlantida Centro de Investigacion y Desarrollo de Estudios Profesionales

ANEXO IV CFP

ACUERDO DE COLABORACION FORMATIVA ENTRE EL CENTRO DOCENTE Y EL CENTRO DE
TRABAJO PARA LA FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO
(Ejemplar para el centro de trabajo)

De una parte D/Diia. Beatriz Alba Raya
con_como director/a del centro docente C.D.P. Atlantida Centro de Investigacion y Desarrollo de Estudios

Profesionales

de Granada-Granada y por otra D/Dfia. José Carlos Alvarez Martin

con_y representantes legales del centro de trabajo colaborador para la formacion en centros de trabajo Agencia
de Gestion Agraria y Pesquera de Andalucia con teléfono 955059700 domiciliado en C/ BERGANTIN N° 39-41012--Sevilla
con centros de trabajo afectados por el presente acuerdo en:

Lab Agroalimentario de Atarfe Avda. de la Constitucion-18230-Atarfe-Granada
DECLARAN

- Que se reconocen reciprocamente capacidad y legitimacién para acordar.

- Que el objeto del presente acuerdo es posibilitar al alumnado de los ciclos formativos de formacién profesional inicial la realizacién
del médulo profesional de formacién en centros de trabajo y conseguir, de esta manera, una mejor cualificaciéon a través del
conocimiento directo del ambiente real de trabajo.

ACUERDAN

- Suscribir el presente acuerdo de colaboraciéon para la realizacién de la fase de formacion practica en centros de trabajo, de
conformidad con el articulo 42 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion y la Orden de 28 de septiembre de 2011, de
la Consejeria de Educacion, por la que se regulan los médulos profesionales de formacion en centros de trabajo y de proyecto para
el alumnado matriculado en centros docentes de la Comunidad Auténoma de Andalucia, que ambas partes conocen y acatan.

- El presente acuerdo afecta a los alumnos y alumnas que se indican al dorso.

CLAUSULAS

1. El alumno o alumna no percibira cantidad econédmica alguna en concepto de retribucion por las actividades que pueda realizar.

2. La duracién de periodo de formacion (jornadas/horas) se refleja al dorso.

3. No se podran formalizar contratos de trabajo entre los alumnos o alumnas y el centro de trabajo colaborador durante el periodo de
vigencia del presente acuerdo.

4. Cualquier eventualidad de accidente que pudiera producirse sera contemplada a tenor del Seguro Escolar de acuerdo con la
reglamentacion establecida por el Decreto 2078/71, de 13 de agosto (BOE, de 18 de septiembre). Todo ello sin perjuicio de las
polizas que se pudieran suscribir como seguro adicional.

5. A los efectos previstos en el articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996 de 15 de enero de Protecciéon Juridica del Menor, de
modificacion parcial del cédigo Civil y de la Ley de Enjuiciamiento Civil y a la Orden SSI/81/2017, de 19 de enero, por la que se
publica el Acuerdo de la Comisién de Recursos Humanos del Sistema Nacional de Salud, por el que se aprueba el protocolo
mediante el que se determinan pautas basicas destinadas a asegurar y proteger el derecho a la intimidad del paciente por los
alumnos y residentes en Ciencias de la Salud, el centro docente aportard a la direccion gerencia de los centros sanitarios la
certificacion negativa de inscripcion en el Registro Central de Delincuentes Sexuales del alumnado que figura en el presente
acuerdo.

6. En cualquier momento, el contenido y desarrollo de la formacion puede ser objeto de valoracién y supervision por parte del centro
docente a través del profesor/a responsable del seguimiento, que a efectos de este acuerdo sera:
D. Juan José Lendinez Rusillo

7. El centro de trabajo colaborador nombrara a un tutor o tutora para la coordinacion y el seguimiento de la formacioén en centros de
trabajo que garantice la orientacion y consulta del alumnado y las relaciones con el profesorado responsable del seguimiento, que a
efectos de este acuerdo sera:

D./D? Manuel Cala Rodriguez

8. Las actividades, tareas y rotacion por los diversos puestos de trabajo de las empresas seran, de acuerdo con el articulo 11 de la
orden citada, las relacionadas con el programa formativo.
9. El presente acuerdo se podra rescindir por cualquiera de las partes, de conformidad con lo establecido en el articulo 29 de la orden
que regula la fase de formacion en centros de trabajo.

10. Asimismo, se podra excluir del acuerdo de colaboracion al alumnado, de conformidad con lo establecido en el articulo 30 de la
citada orden.

11. En todo momento el alumno o alumna ira provisto del D.N.I.

12. El alumnado, antes de comenzar la formacién en la empresa o institucion, debe manifestar su compromiso de confidencialidad, y
tener conocimiento de la obligacion de secreto profesional respecto de los datos de caracter personal y demas informacion
confidencial a la que tenga acceso autorizado, asi como la adopcién de las obligaciones y deberes relativos al tratamiento de datos
personales, en virtud de lo dispuesto en la Ley Organica 03/2018, de 5 de diciembre, de Protecciéon de Datos Personales y garantia
de los derechos digitales.

El personal docente que participe en el seguimiento del alumnado implicado debera guardar confidencialidad en relacién con la
informacion interna de la empresa o institucion, asi como secreto profesional sobre sus concretas actividades.

Dichas obligaciones de confidencialidad subsisten con caracter indefinido, tanto para el personal docente como para el alumnado,
tras el vencimiento de este Convenio
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CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

JU"TA DE A“.D A.L.U(.IA C.D.P. Atlantida Centro de Investigacion y Desarrollo de Estudios Profesionales

ANEXO IV CFP
ACUERDO DE COLABORACION FORMATIVA ENTRE EL CENTRO DOCENTE Y EL CENTRO DE

TRABAJO PARA LA FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO
(Ejemplar para el centro de trabajo)

En Granada, a 10 de Mayo de 2021

POR EL CENTRO DOCENTE POR EL CENTRO DE TRABAJO
18014270
Fdo.: Beatriz Alba Raya Fdo.: José Carlos Alvarez Martin
SELLO SELLO
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CENTRO DE TRABAJO: Agencia de Gestion Agraria y Pesquera de Andalucia

\ Fase de Formacién y Duracién
Apellidos y Nombre D.N.I. Edad Ciclo Formativo Periodo Horas Jornadas
2° F.P.l.G.S.(Laboratorio Clinico y Biomedic) | 10/05/21 - 18/06/21 210 30
I 2°F.P.1.G.S.(Laboratorio Clinico y Biomedic) | 10/05/21 - 18/06/21 210 30
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Relacion de centros de trabajo, tutores y/o tutoras docentes y laborales, que afectan al acuerdo firmado con la Empresa/Entidad
Colaboradora:

DENOMINACION: | LABORATORIO AGROALIMENTARIO DE GRANADA,(ATARFE)

DOMICILIO: | Avda. de la Constitucion-18230-Atarfe-Granada
TUTOR/A LABORAL:| (D [ OoNL/GEEED |
TuTOR/A DOCENTE: | (D | DN
Alumnado D.N.I.
] [
— DENOMINACION: | LABORATORIO AGROALIMENTARIO DE GRANADA,(ATARFE)
Q DOMICILIO: | Avda. de la Constitucion-18230-Atarfe-Granada
3 TUTOR/A LABORAL: [ onc:/D |
2 TuTOR/A DOCENTE: | (D | ONL /G |
<
o Alumnado D.N.L
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