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Servicio:
1. PARA EL ALUMNADO DE CICLOS

Ensefanzas relativas a la siguiente oferta educativa:

[Familia Profesional QUIMICA:

Competencias:

Preparacion de muestras y realizacion de ensayos fisicos, quimicos, microbiolodgicos y biotecnologicos. Control de calidad y
ambiental.

Desarrollo del control y operacion de una planta industrial quimica.

Puestos de trabajo:

Analista de materias primas y de control de calidad. Operador de planta. Operador de panel de control.

Ciclos formativos de GRADO SUPERIOR:
Quimica Industrial (bilinglie en idioma Inglés)
Laboratorio de analisis y Control de Calidad
Ciclos formativos de GRADO MEDIO:

Planta Quimica

[Familia Profesional INSTALACION Y MANTENIMIENTO]:

Competencias:

Mantenimiento y reparacién de maquinaria y equipos industriales, desarrollando proyectos de modificacion y mejora. Definicion y
desarrollo de sistemas de control y automaticos. Desarrollo en funcién de sus competencias de las labores de seguridad y
prevencion en empresas.

Puestos de trabajo:

Técnico de mantenimiento en instalaciones industriales. Técnico en prevencién de riesgos laborales.

Ciclos Formativos de GRADO SUPERIOR
Mecatronica Industrial
Prevencion de Riesgos Profesionales

[Familia Profesional EDIFICACION Y OBRA CIVIL]:

Competencias:

Intervencion en levantamientos topograficos de construcciones y terrenos, y en proyectos de infraestructuras viarias y de ordenacion
del territorio, en la edificacion y proyecto de obras civiles, realizando y coordinando su desarrollo.

Puestos de trabajo:

Ayudante de topografia, proyectista de obras civiles, técnico de seguridad e higiene, técnico en estudios de impacto ambiental,
proyectista en instalaciones.

Ciclos formativos de GRADO SUPERIOR:

Proyectos de Edificacion

Replanteo y Planes de Obra

[Familia Profesional ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA]:

Competencias:

Instalacién y mantenimiento de equipos e instalaciones electrotécnicas, desarrollando sistemas de telecomunicacion e informaticos
y de produccién audiovisual. Técnico en analisis y desarrollo de productos electronicos y de calidad en estos productos.

Puestos de trabajo
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Técnico superior en definicion, analisis y desarrollo en centros de produccién audiovisual, Técnico superior en instalaciones de
telecomunicaciones, telefonia y sistemas informaticos.

Ciclos formativos de GRADO SUPERIOR
Sistemas de Telecomunicaciones e Informaticos
Ciclos formativos de GRADO MEDIO
Instalaciones de telecomunicaciones.

[Familia Profesional ADMINISTRACION]:

Competencias:

Operaciones de gestién administrativa en el ambito publico y privado. Administracion y gestion de personal, de operaciones
economico financieras y de asesoramiento a clientes.

Puestos de trabajo:

Auxiliar administrativo, ayudante de oficina, administrativo de banca, administrativos de la Administracion Publica.

Ciclos formativos de GRADO SUPERIOR
Administracion y finanzas

Ciclos formativos de GRADO MEDIO
Gestion administrativa

Bolsa de Trabajo para alumnado del centro accesible a través de la pagina web.

Compromiso:

Proporcionar los criterios de calificacion al alumnado de ciclos en la primera semana de clase.

#® Indicador:

Porcentaje de grupos que reciben en plazo los criterios de calificacion.

Frecuencia de la medicion: anualmente
Estandar de Calidad: 100 %
01/01/2018
100.0
31/12/2018

Valor anual del indicador
(Media Aritmetica): 100.0

Seguimiento del Indicador: Informacion recopilada por Jefatura de Técnica en Octubre.

Compromiso:

Obtener un 3.5 sobre 5 en satisfaccion del alumnado de ciclos.
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® Indicador:

Indice de satisfaccién general del alumnado de ciclos.

Frecuencia de la medicion: anualmente
Estandar de Calidad: 3.5
01/01/2018
/01/ 3.25
31/12/2018

Valor anual del indicador
(Media Aritmetica): 3.25

Seguimiento del Indicador: Encuestas pasadas al alumnado en junio del 2020

Compromiso:

Incluir en la web del centro los apuntes del Profesorado que los utilice.

® Indicador:

Porcentaje de materias con apuntes en la web.

Frecuencia de la medicion: trimestralmente
Estandar de Calidad: 100 %
Seguimiento del Indicador: Informacion recopilada de la pagina y de los profesores.

Se ha realizado el seguimiento del indicador durante el periodo escolar
que va desde Enero a Mayo de 2019.

Compromiso:

Poner a disposicion de las empresas, en el plazo de 48 horas, los curriculos del alumnado demandante de empleo cuyo perfil se
ajuste a la oferta de trabajo realizada.

® Indicador:

Porcentaje de ofertas de empleo remitidas en plazo.

Frecuencia de la medicion: trimestralmente

Estandar de Calidad: 100%

Seguimiento del Indicador: Se ha hecho con las peticiones de CV por parte de empresas del polo
quimico.

Se ha realizado el seguimiento del indicador durante el periodo escolar
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que va desde Enero a Junio de 2020.

Servicio:
2. PARA PERSONAS TRABAJADORAS DE LAS EMPRESAS DEL ENTORNO.

Se impartiran cursos a demanda de las empresas del sector quimico industrial y energético
Compromiso:

Proporcionar en cursos a demanda el temario, criterios de calificacion y fechas examenes en la primera semana de clase

® Indicador:

Porcentaje de informacion entregada al final semana en cursos a demanda.

Frecuencia de la medicion: trimestralmente

Estandar de Calidad: 100%

Seguimiento del Indicador: No se ha impartido formacion de cursos a demanda hasta el momento.
Compromiso:

Obtener un 3.5 sobre 5 en satisfaccion de cursos a demanda.

#® Indicador:

Indice de satisfaccion general de trabajadores/as en cursos a demanda.

Frecuencia de la medicion: trimestralmente
Estandar de Calidad: 3.5
Seguimiento del Indicador: No se ha recogido indicador a no ofertarse de momento cursos a
demanda.
Servicio:

3. PARA PERSONAS PROFESIONALES SIN TITULACION QUE BUSCAN ACREDITAR SU EXPERIENCIA LABORAL

Se evaluaran y acreditaran las competencias profesionales adquiridas mediante la experiencia laboral o por vias no formales.
Compromiso:

Obtener un 3.5 sobre 5 en satisfaccion de acreditaciones de experiencia laboral.
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® Indicador:

Indice de satisfaccion general de profesionales acreditados/as.

Frecuencia de la medicion: anualmente

Estandar de Calidad: 3.5

Seguimiento del Indicador: Servicio pendiente de puesta en marcha
Servicio:

4. PARA EMPRESAS Y ENTIDADES

Analisis quimicos, con coste asociado.

Mantenimiento electromecanico de instalaciones, con coste asociado.

Colaboracién en proyectos de investigacion en el ambito del sector Quimico industrial y Energético del entorno.
Compromiso:

Obtener un 3.5 sobre 5 en satisfaccion a empresas y entidades.

® Indicador:

Indice de satisfaccién general de empresas y entidades.

Frecuencia de la medicion: anualmente
Estandar de Calidad: 3.5
01/01/2018
100.0
31/12/2018

Valor anual del indicador
(Sumatorio): 100.0

Seguimiento del Indicador: Encuesta pasada a empresas al finalizar los alumnos el periodo de FCT

Servicio:
5. PARA EL ALUMNADO QUE BUSCA OBTENER UN CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD.

Se certificaran con caracter oficial las competencias profesionales adquiridas reconociendo un determinado perfil profesional
valorado en el mercado laboral. La prestacion de este servicio esta condicionada a la aprobacion en BOJA de presupuesto.
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Compromiso:
Proporcionar en la formacion de certificados de profesionalidad, el temario, criterios de calificacion y fechas de examenes en la
primera semana de clase

® Indicador:

Porcentaje de informacién entregada al final de semana en certificados de profesionalidad.

Frecuencia de la medicion: anualmente

Estandar de Calidad: 80%

Seguimiento del Indicador: Servicio pendiente de puesta en marcha
Compromiso:

Obtener un 3.5 sobre 5 en satisfaccion de certificados de profesionalidad.

® Indicador:

Indice de satisfaccion general de alumnado certificado.

Frecuencia de la medicion: anualmente
Estandar de Calidad: 3.5
Seguimiento del Indicador: Servicio pendiente de puesta en marcha.
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