Requisitos:

e formacién profesional completa: Grado de Educacién
Infantil o Grado Primaria

e nacionalidad de un pais de la UE
e experiencia profesional (no obligatoria)

e conocimientos de la lengua inglesa/alemana
(no obligatoria)

e motivacion para trabajar y vivir en Alemania

Landeshauptstadt Stuttgart
Jugendamt

STUTTGART | &
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Se ofrece:

e un contrato laboral indefinido con el ayuntamiento de Stuttgart
e puestos en guarderias infantiles o escuelas primarias
e un sueldo extratarifario

e una ampliar gama de capacitaciones y perspectivas de ascenso

e cursos de aleman en Espafa (hasta B1) y en Alemania (hasta B2)
e alojamientos econdmicos para el personal educativo

e ayuda en la busqueda de piso

e personas de contacto para todas las cuestiones a resolver

Los documentos (curriculum formato Europass con foto, carta de
presentacion y motivacion, y certificados) junto con el cuestionario
tienen que aplicarse UNICAMENTE en www.efemalaga.es/

programas/educacion-infantil (Jugendamt Stuttgart) hasta la
fecha limite del 7 de noviembre 2021.

Para mas preguntas:
www.efemalaga.es/programas/educacion-infantil/stuttgart/

info@efemalaga.eu, www.efemalaga.es
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