REGISTRADOR MERCANTIL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA.-

CERTIFICO: Que en virtud de lo interesado en la instancia que antecede, y con el objeto

de obtener la presente, he examinado, en lo necesario, los Libros del Archivo a mi cargo, y de ello

LU = e e
Que los ESTATUTOS SOCIALES por los que se rige la Sociedad denominada

“EMPRESA ANDALUZA DE GESTION DE INSTALACIONES Y TURISMO JUVENIL,

S.A.”, con C.LF. nimero A-41445800 y con Hoja abierta en este Registro Mercantil nimero SE-

1,738, son del tenor literal SIgUIENLE: ==mmmmmmmmm s e e
TITULO I. DENOMINACION. OBJETO. DURACION Y DOMICILIO

Articulo 1°- Bajo la denominacion “EMPRESA ANDALUZA DE GESTION DE

INSTALACIONES Y TURISMO JUVENIL, S.A., se constituye una Compaiiia Mercantil

Anénima, que se regird por los presentes Estatutos y, en lo no previsto en ellos, por los
preceptos de la Ley de Sociedades Anénimas y demas disposiciones aplicables.-

Articulo 2°.- La Sociedad tiene por objeto:

a).- La gestion de las instalaciones juveniles, adscritas a la Consejeria de Asuntos Sociales, que
sean cedidas en uso a la Empresa por la Comunidad Auténoma de Andalucia, asi como la de
aquellas de propiedad privada o de otros Entes Publicos sobre las que se establezcan convenios
0 CONsoIcios.-

b).- La planificacion y gestion de los servicios de turismo juvenil que se presten por la
comunidad Auténoma de Andalucia, asi como aquellos que pudiera recepcionar la misma de la
Administracion Estatal.-

c).- La elaboracion de planes y ejecucion de programas y trabajos que resulten necesarios para
la mejor prestacion del servicio a los jovenes.-

d).- La realizacién de obras de infraestructuras tanto de remodelacion y acondicionamiento
como de nueva construccién de instalaciones juveniles de la Comunidad Auténoma de
Andalucia.-

¢).- La redaccion de estudios e informes y la prestacion de servicios en materia de juventud.-

Articulo 3°.- La duracion de la Sociedad se establece por tiempo indefinido y dard comienzo a



sus operaciones el mismo dia del otorgamiento de la escritura fundacional.-

Articulo 4.- El domicilio social se fija en la Ciudad de Sevilla, en calle Muiioz Olivé nimero
1-3, 3" planta.-

Corresponde al drgano de de Administracion el traslado del domicilio social dentro del mismo
término municipal, asi como la creacion, supresion o traslado de sucursales, agencias o
delegaciones.-

TITULO II. CAPITAL SOCIAL Y ACCIONES

Articulo 5°%- El capital social se fija en la suma de TRES MILLONES SEISCIENTOS
VEINTISIETE MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y OCHO EUROS -3.627.458,00

EUROS-, estando completamente suscrito y desembolsado, por accion, en su totalidad. Esta
representado por una Unica accion ordinaria y nominativa de tres millones seiscientos
veintisiete mil cuatrocientos cincuenta y ocho euros de valor nominal.-

Articulo 6°.- Las acciones estaran representadas por titulos, que podran ser unitarios o
multiples. El titulo de cada accion contendrd necesariamente las menciones seiialadas como
minimas en la Ley, y en especial las limitaciones a su transmisibilidad que se establece en estos
Estatutos.-

Articulo 7°.- La accion confiere a su titular legitimo la condicion de socio, e implica para éste
el pleno y total acatamiento de lo dispuesto en los presentes Estatutos y en los acuerdos
validamente adoptados por los 6rganos rectores de la Sociedad, al tiempo que le faculta para el
ejercicio de los derechos inherentes a su condicion, conforme a estos Estatutos y a la Ley.-
Articulo 8°.- En toda transmision de acciones por actos intervivos a titulo oneroso a favor de
extrafios, se observaran los siguientes requisitos:

El accionista que se proponga transmitir sus acciones o alguna de ellas, debera comunicarlo por
escrito, indicando su numeracion, precio y comprador, con indicacion de su domicilio, a los
administradores, quiénes a su vez y en el plazo de diez dias naturales, deberan comunicarlo a
todos y cada uno de los demads accionistas en su domicilio. Dentro de los treinta dias naturales
siguientes a la fecha de comunicacion a los accionistas, podran éstos optar a la adquisicion de
las acciones, y si fueren varios los que ejercitaren tal derecho, se distribuira entre ellos a
prorrata de las acciones que posean, atribuyéndose, en su caso, los excedentes de la division al

optante titular de mayor nimero de acciones. Transcurrido dicho plazo, la sociedad podra



optar, dentro de un nuevo plazo de treinta dias naturales, a contar desde la extincion del
anterior, entre permitir la transmisién proyectada o adquirir las acciones para si, en la forma
legalmente permitida. Finalizado este Gltimo plazo, sin que por los socios ni por la sociedad se
haya hecho uso del derecho de preferente adquisicidn, el accionista quedara libre para
transmitir sus acciones a la persona y en las condiciones que comunico a los administradores,
siempre que la transmision tenga lugar dentro de los dos meses siguientes a la terminacion del
ultimo plazo indicado. Para el ejercicio de este derecho de adquisicion preferente, el precio de
compra, en caso de discrepancia, serd el que designen los auditores de la sociedad, y si €sta no
estuviese obligada a verificar sus cuentas, por el auditor designado, a solicitud de cualquiera de
las partes, por el Registrador Mercantil del domicilio social.

La Sociedad no reconocerd ninguna transmision intervivos de acciones que no se sujete a las
normas establecidas en este articulo, ya sea voluntaria, ya litigiosa o por apremio, observandose
en estos dos ultimos casos lo que determina el articulo siguiente.-

Articulo 9°- El mismo derecho de adquisicion preferente tendra lugar en el caso de
transmision mortis causa de las acciones o a titulo lucrativo o gratuito. Los herederos o
legatarios y, en su caso los donatarios, comunicaran la adquisicion al 6rgano de administracion,
aplicandose a partir de ese momento las reglas del articulo anterior en cuanto a plazos de
ejercicio del derecho; transcurridos dichos plazos sin que los accionistas ni la Sociedad hayan
manifestado su propoésito de adquirir, se procedera a la oportuna inscripcion de la transmision,
en el Libro registro de acciones.

Idéntico régimen se aplicara en caso de adquisicion en procedimiento judicial o administrativo
de ejecucion, inicidandose el computo de los plazos desde el momento en que el rematante o
adjudicatario comunique la adquisicion al 6rgano de administracion.-

En los supuestos del presente articulo, para rechazar la inscripcion de la transmision en el libro
registro de acciones nominativas, la Sociedad debera presentar al oferente uno o varios
adquirentes de las acciones, que habran de ser los accionistas que hayan manifestado su
proposito de adquirir, o, en su defecto, ofrecerse a adquirirlas ella misma por su valor real en el
momento en que se solicito la inscripeion, entendiéndose por tal el que determine el auditor de
cuentas de la Sociedad y, si ésta no estuviere obligada a la verificacion de cuentas anuales, el

auditor que, a solicitud de cualquier interesado, nombre el Registrador Mercantil del domicilio



social.-

Articulo 10°.- Las acciones figurardn en un libro registro que llevara la Sociedad, debidamente
legalizado por el Registro Mercantil, en el que se inscribiran las sucesivas transferencias de las
acciones con expresion del nombre, apellidos, razéon o denominacion social, en su caso,
nacionalidad y domicilio de los sucesivos titulares, asi como los derechos reales y otros
gravamenes sobre aquellas regularmente constituidos.-

La Sociedad sélo reputara accionista a quién se halle inscrito en dicho libro.-

Cualquier accionista que lo solicite podra examinar el libro registro de acciones nominativas.
La Sociedad solo podra rectificar las inscripciones que repute falsas o inexactas cuando haya
notificado a los interesados su intencion de proceder en tal sentido y éstos no hayan
manifestado su oposicion durante los treinta dias siguientes a la notificacion.-

Articulo 11°- Las acciones son indivisibles. Los copropietarios de una acciéon responden
solidariamente frente a la Sociedad de cuantas obligaciones se deriven de la condicién de
accionistas y, deberan designar una sola persona que ejercite en su nombre los derechos
inherentes a su condicién de socio. La misma regla se aplicard a los demds supuestos de
cotitularidad de derechos sobre las acciones.

Articulo 12°- En caso de usufructo de acciones, la cualidad de socio residen en el nudo
propietario. Las demés relaciones entre el usufructuario y el nudo propietario y el restante
contenido del usufructo, en el aspecto interno, se regiran por el titulo constitutivo de este
derecho, notificado a la Sociedad, para su inscripcion en el Libro registro. En su defecto, se
regira el usufiucto por lo establecido en la Ley de Sociedades Anénimas y en lo no previsto en
ésta, por la Ley Civil aplicable.

Articulo 13°.- En caso de prenda o embargo de acciones se observara lo dispuesto en la Ley de
sociedades anonimas.-

TITULO I1II. ORGANO DE LA SOCIEDAD

Articulo 14°.- Los 6rganos de la Sociedad son la Junta General de Accionistas y el Consejo de
Administracion.

Todo ello sin perjuicio de los demds cargos que por la propia Junta General, por disposicion
estatutaria o de la Ley, se puedan nombrar.-

CAPITULO 1. DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS




Articulo 15°- Los accionistas, constituidos en Junta General debidamente convocada,
decidiran por mayoria en los asuntos propios de la competencia de la Junta. Todos los socios,
incluso los disidentes y no asistentes a la reunion, quedan sometidos a los acuerdos de la Junta
General. Quedan a salvo los derechos de separacion e impugnacidn establecidos en la Ley.-
Articulo 16°- Las Juntas Generales podran ser ordinarias o extraordinarias, y habran de ser
convocadas por los administradores- Junta Ordinaria es la que debe reunirse dentro de los seis
primeros meses de cada ejercicio, para censurar la gestion social, aprobar, en su caso, las
cuentas del ejercicio anterior y resolver sobre la aplicacion de resultado. Junta extraordinaria es
cualquier otra que no sea la ordinaria anual.-

Articulo 17°.- La Junta General, ordinaria o extraordinaria, quedara validamente constituida,
en primera convocatoria, cuando los accionistas presentes o representados, posean al menos la
cuarta parte del capital suscrito con derecho a voto. En segunda convocatoria, sera valida la
constitucion de la Junta cualquiera que sea el capital concurrente a la misma.-

Articulo 18°.- No obstante lo dispuesto en el articulo anterior, para que la Junta pueda acordar
validamente, la emision de obligaciones, el aumento o disminucién del capital social, la
transformacion, fusion o escision de la sociedad o cualquier otra modificacion estatutaria, habra
de concurrir a ella, en primera convocatoria, la mitad del capital suscrito con derecho a voto.
En segunda convocatoria, bastard la concurrencia de la cuarta parte del capital suscrito con
derecho a voto.-

Sin embargo cuando concurran accionistas que representen menos del cincuenta por ciento del
capital suscrito con derecho a voto, los acuerdos sociales a que se refiere este articulo, sélo
podran adoptarse con el voto favorable de las dos terceras partes del capital presente o
representado en la Junta.-

Articulo 19°.- Toda Junta General deberd ser convocada mediante anuncio publicado en el
Boletin oficial del Registro Mercantil y en uno de los diarios de mayor circulacion de la
Provincia, por lo menos, quince dias antes de la fecha fijada para su celebracion, salvo lo que
dispone la Ley para los casos de fusidn y escision. El anuncio expresara la fecha de la reunion
en primera convocatoria y todos los asuntos que han de tratarse. Asi mismo podra hacerse
constar en el anuncio la fecha en la que, si procediera, se reunirda la Junta en segunda

convocatoria. Entre la primera y la segunda reunion deberd mediar, por lo menos, un plazo de



veinticuatro horas.-

No obstante lo anteriormente dispuesto, la Junta se entendera convocada y quedara validamente
constituida para tratar cualquier asunto, siempre que esté presente todo el capital social y los
asistentes acepten por unanimidad la celebracion de la Junta.-

Articulo 20°.- Podran asistir a la Junta,. en todo caso, los titulares de acciones que las tuvieren
inscritas en el Registro de acciones con cinco dias de antelacion a aquel en que haya de
celebrarse la Junta, y los titulares de acciones que acrediten mediante documento publico, su
regular adquisicion de quién en el libro registro aparezca como titular, Con dicha acreditacion
se entendera solicitada a los administradores la inscripcion en el libro registro.-

Articulo 21°.- Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse representar en la
Junta por otra persona. La representacion debera conferirse por escrito y con caracter especial
para cada Junta, en los términos y con el alcance establecido en la Ley de sociedades
anénimas,-

Este Gltimo requisito no sera necesario cuando el representante sea conyuge, ascendiente o
descendiente del representado; ni tampoco cuando aquél ostente poder general conferido en
escritura publica con facultades para administrar todo el patrimonio que el representado tuviere
en territorio nacional.-

La representacion es siempre revocable. La asistencia personal del representado a la Junta
tendra el valor de revocacion.-

Articulo 22°- Los administradores podran convocar Junta extraordinaria siempre que lo
estimen conveniente para los intereses sociales. Deberan asimismo convocarla cuando lo
soliciten accionistas que representen el cinco por ciento del capital social, expresan do en la
solicitud los asuntos a tratar en ella. En este caso, la Junta debera ser convocada para celebrarse
dentro de los treinta dias siguientes a la fecha del oportuno requerimiento notarial a los
administradores, quiénes incluiran necesariamente en el orden del dia los asuntos que hubiesen
sido objeto de la solicitud.-

Articulo 23°- Actuardn de presidente y secretario en las juntas quiénes ocupen dichos cargos
en el consejo de Administracion. En su defecto, los accionistas que elijan los asistentes a la
reunion.-

Articulo 24°.- Para deliberar y adoptar acuerdos se observaran las siguientes normas:



Una vez determinada la valida constitucion de la Junta, el Presidente declarara abierta la sesion
y procedera a la lectura del orden del dia. Cada uno de los puntos incluidos en ¢l mismo sera
tratado por separado. El Presidente expondra cuanto estime conveniente a tenor de lo acordado
en el consejo, cuando lo haya, concediendo a continuacion tres turnos a favor y otros tres en
contra, como minimo. Consumidos los turnos el Presidente hard un resumen sumario de las
posiciones expuestas y seguidamente pasaran a su votacion, reflejandose su resultado en el acta
con todo lo demas que sea procedente.-

Articulo 25°- Los acuerdos de la Junta se adoptaran por mayoria, salvo los supuestos a que se
refiere el parrafo segundo del articulo 18 de estos Estatutos. Cada accion da derecho a un voto.-
Articulo 26°.- El acta de la Junta podra ser aprobada por la propia Junta a continuacion de
haberse celebrado ésta y, en su defecto, dentro del plazo de quince dias, por el Presidente y dos
interventores, uno en representacioén de la mayoria y otro por la minoria.

El acta aprobada en cualquiera de estas dos formas tendra fuerza ejecutiva a partir de la fecha
de su aprobacion.-

Las certificaciones de sus actas seran expedidas y los acuerdos se elevaran a publicos por las
personas legitimadas para ello segiin determinan estos Estatutos y el Reglamento del Registro
Mercantil.

Los administradores podran requerir la presencia de Notario para que levante acta de la Junta, y
estardn obligados a hacerlo siempre que con cinco dias de antelacion al previsto para la
celebracion de la Junta lo soliciten accionistas que representen, al menos, el uno por ciento del
capital social. En ambos casos el acta notarial tendra la consideracién de acta de la Junta.-

CAPITULO II. DEL ORGANO DE ADMINISTRACION

Articulo 27°.- La representacion de la Sociedad en juicio y fuera de él corresponde al consejo
de Administracion actuando colegiadamente. La ejecucion de sus acuerdos correspondera al
consejero o consejeros que el propio consejo designe, y en su defecto, al presidente, o al
apoderado con facultades para ejecutar y elevar a publicos los acuerdos sociales.-

Los administradores podran hacer y llevar a cabo cuanto esté comprendido dentro del objeto
social asi como ejercitar cuantas facultades no estén expresamente reservadas por la Ley o por
estos estatutos a la Junta General.

A modo meramente enunciativo, corresponden a los administradores las siguientes facultades y



todo cuanto con ellas esté relacionado, ampliamente y sin limitacion alguna:

a) Adquirir, disponer, enajenar, gravar toda clase de bienes muebles e inmuebles, y constituir,
aceptar, modificar y extinguir toda clase de derechos personales y reales, incluso hipotecas.-

b) Otorgar toda clase de actos, contratos o negocios juridicos, con los pactos, clausulas y
condiciones que estimen oportuno establecer; transigir y pactar arbitrajes; tomar parte en
concursos y subastas, hacer propuestas y aceptar adjudicaciones. Adquirir, gravar y enajenar
por cualquier titulo, y en general, realizar cualesquiera operaciones sobre acciones,
obligaciones u otros titulos valores, asi como realizar actos de los que resulte la participacion
en otras sociedades, bien concurriendo a su constitucion o suscribiendo acciones en aumentos
de capital u otras emisiones de titulos valores. Participar en Agrupaciones o Uniones
Temporales de Empresas.

c¢) Administrar bienes muebles e inmuebles; hacer declaraciones de edificacion y plantacion,
deslindes, amojonamientos, divisiones materiales, modificaciones hipotecarias, concertar,
modificar y extinguir arrendamientos, y cualesquiera otras cesiones de uso y disfrute.-

d) Girar, aceptar, endosar, intervenir y protestar letras de cambio y otros documentos de giro.-
¢) Tomar dinero a préstamo o crédito, reconocer deudas y créditos.-

f) Disponer, seguir, abrir y cancelar cuentas y depositos de cualquier tipo en cual quier clase de
entidades de crédito y ahorro, bancos, incluso el de Espafia y demds bancos, Institutos y
organismos oficiales, haciendo todo cuanto la legislacion y la practica bancarias permitan.
Alquilar y utilizar cajas de seguridad.-

g) Otorgar contratos de trabajo, de transporte y traspaso de locales de negocio; retirar y remitir
géneros, envios y giros.-

h) Comparecer ante toda clase de juzgados y tribunales de cualquier jurisdiccion y ante toda
clase de organismos publicos, en cualquier concepto, y en toda clase de juicios y
procedimientos; interponer recursos, incluso de casacion, revision o nulidad, ratificar escritos y
desistir de las actuaciones, ya directamente o por medio de Abogados y Procuradores, a los que
podran conferir los oportunos poderes.-

i) Dirigir la organizacion comercial de la sociedad y sus negocios, nombrando y separando
empleados y representantes.-

Jj) Otorgar y firmar toda clase de documentos publicos y privados; retirar y cobrar cualquier



cantidad o fondos de cualquier organismo publico o privado, firmando al efecto cartas de pago,
recibos, facturas y libramientos.-

k) Delegar todas o parte de sus facultades legalmente delegables y otorgar poderes de todas
clases, tanto judiciales como extrajudiciales y modificar o revocar los apoderamientos y
delegaciones conferidas.-

Articulo 28°.- Para ser administrador no serd necesario ser accionista. Serdn nombrados por la
Junta general por plazo de cinco afios, previo acuerdo propuesta del Consejo de Gobierno de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, pudiendo ser indefinidamente reelegidos por periodos de
igual duracion. No podrdn ser administradores quiénes se hallen incursos en causa legal de
incapacidad o incompatibilidad, especialmente las determinadas nadas por la Ley de 26 de
Diciembre de 1.983,

Articulo 29°.- El Consejo de Administracion estard integrado por un minimo de sicte y un
maximo de nueve miembros. Si durante el -plazo para el que fueron nombrados se produjeren
vacantes, podra el consejo designar entre los accionistas las personas que hayan de ocuparlas
hasta la primera Junta General, cumplido el requisito del acuerdo propuesta del Consejo de
Gobierno de la Comunidad Autonoma de Andalucia.-

El Consejo quedard vélidamente constituido cuando concurran a la reunién, presentes o
representados por otro consejero, la mitad mds uno de sus miembros. La representacion se
conferird mediante carta dirigida al Presidente. El modo de deliberar del consejo se regira por
las normas establecidas para las deliberaciones de la Junta General, con las adaptaciones
precisas en cuanto a turno de intervenciones. Los acuerdos se adoptaran por mayoria absoluta
de los asistentes a la reunién, que debera ser convocada por el Presidente o quién haga sus
veces. La delegacion permanente de algunas o todas sus facultades legalmente delegables en la
comision ejecutiva o en uno o varios consejeros delegados y la designacion de los
administradores que hayan de ocupar tales cargos, requerira para su validez el voto favorable
de los dos tercios de los componentes del Consejo, y no produciran efecto alguno hasta su
inscripeion en el Registro Mercantil. La votacidn por escrito y sin sesion sera valida si ningtin
consejero se opone a ello. Las discusiones y acuerdos del Consejo se llevaran a un libro de
actas, que seran firmadas por el presidente y secretario. En caso de empate, decidira el voto

personal de quién fuere Presidente.-



El Consejo se reunira siempre que lo soliciten dos de sus miembros o lo acuerde el Presidente.-
El Consejo elegird de su seno a su Presidente y al Secretario y, en su caso, a uno o dos
vicepresidentes y a uno o dos Vicesecretarios, siempre que estos nombramientos no hubiesen
sido hechos por la Junta al tiempo de la eleccion de los Consejeros. El Secretario y, en su caso,
el Vicesecretario, no Consejero, tendran facultades para certificar y elevar a publico acuerdos
sociales. Las mismas facultades tendrd cualquier miembro del 6rgano de Administracion
siempre que su nombramiento esté vigente e inscrito en el Registro Mercantil.-

Articulo 30°.- El cargo de consejero es gratuito, sin perjuicio de las cantidades que puedan
corresponderles en concepto de dietas por asistencia a las reuniones del Consejo.-

Articulo 31°.- El consejo de administracion a propuesta del Presidente, designara una persona
que ejercerd el cargo de GERENTE y, que ademas de las facultades que en cada momento
acuerde delegarle el organo de administracion, tendra las siguientes: a) Adoptar las
resoluciones precisas para el cumplimento de los acuerdos del Consejo de Administracion. b)
Ejercer la direccion y coordinacion efectivas de todos los departamentos de la sociedad. c)
Formalizar los gastos y ejecutar los pagos. d) Gestionar los asuntos relacionados con el
personal y régimen interior de la sociedad. €) Proponer al Consejo de administracién cuantas
iniciativas vayan encaminadas al mejor cumplimento del objeto social, para lo cual, podra
asistir a sus reuniones con voz pero sin derecho a voto. f) Preparar los informes que le
encomiendo el consejo de administracion. g) Proponer al consejo de administracion la
estructuracion en departamentos de la empresa y la plantilla de personal, asi como los criterios
de retribucion, admision y seleccion del mismo. h) Designar al personal directivo de la
Sociedad que, ejerciendo funciones de alta direccion en virtud de la especial responsabilidad,
competencia técnica y relevancia de las tareas que desempefie, ocupard los cargos de Directoria
Corporativo/a, Director/a Financiero/a y Director/a Técnico/a de infraestructuras.

TITULO 1V. EJERCICIO SOCIAL

Articulo 32°.- El ejercicio social coincidira con el afio natural y termina cada afio el dia 31 de
diciembre. Excepcionalmente, el ejercicio del afio en curso serd de menor duracion, ya que
concluyendo en la misma fecha, tendra su inicio el dia en que, segin lo dispuesto en estos
Estatutos, han de dar comienzo las operaciones social.-

Articulo 33°.- La sociedad debera llevar, de conformidad con lo dispuesto en el Codigo de



Comercio, una contabilidad ordenada, adecuada a la actividad de su Empresa, que permita un
seguimiento cronologico de las operaciones asi como la elaboracion de inventarios y balances.
Los libros de contabilidad seran legalizados por el Registro Mercantil correspondiente al lugar
del domicilio social.-

Los administradores estan obligados a formar en el plazo maximo de tres meses a contar del
cierre del ejercicio, las cuentas anuales, el informe de gestion y la propuesta de aplicacién del
resultado. Las cuentas anuales comprenderan el balance, la cuenta de pérdidas y ganancias y la
memoria. Estos documentos, que forman una unidad, deberan ser redactados con claridad y
mostrar la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera y de los resultados de la
sociedad, de acuerdo con lo establecido en la Ley y en el Codigo de Comercio y deberan estar
firmados por todos los administradores.-

Articulo 34°.- A partir de la convocatoria de la Junta, cualquier accionista podra obtener de la
sociedad, de forma inmediata y gratuita, los documentos que han de ser sometidos a la
aprobacion de la misma y el informe de los auditores de cuentas, en caso de existir, el anuncio
de la convocatoria de la Junta mencionara expresamente este derecho.-

Articulo 35°.- Dentro del mes siguiente a la aprobacion de las cuentas anuales, se presentara
para su depdsito en el Registro Mercantil del domicilio social, certificacion de los acuerdos de
la Junta General de aprobacion de las cuentas anuales y de aplicaciéon del resultado, a la que se
adjuntard un ejemplar de cada una de dichas cuentas, asi como el informe de gestion y el
informe de los auditores, cuando la sociedad esté obligada a auditoria o ésta se hubiera
practicado a peticion de la minoria. Si alguna o varias de las cuentas anuales se hubieran
formulado en forma abreviada, se hard constar asi en la certificacién con expresion de la
causa,-

Articulo 36°.- De los beneficios obtenidos en cada ejercicio, una vez cubierta la dotaciéon para
reserva legal, y demds atenciones legalmente establecidas, la Junta podra aplicar lo que estime
conveniente para reserva voluntaria, fondo de prevision para inversiones y cualquier otra
atencion legalmente permitida. El resto, en su caso, se distribuird como dividendos entre los
accionistas en proporcion al capital desembolsado por cada accion.-

Articulo 37°- El Patrimonio de la sociedad estara integrado por los bienes, derechos y

obligaciones que se le adscriban y cedan y por aquéllos otros que en lo sucesivo adquiera o se



le atribuyan por cualquier persona y en virtud de cualquier titulo.-

Articulo 38°.- Los recursos de la entidad estaran formados por:

a).- Las aportaciones que pueda recibir de la Comunidad Auténoma de Andalucia o cualquier
otro organismo publico.-

b).- Los productos, rentas e incremento de su patrimonio.-

¢).- Los ingresos ordinarios y extraordinarios obtenidos en el ejercicio de su actividad.-

d).- Los empréstitos que pueda emitir, as{ como los créditos y demds operaciones financieras
que pueda concertar con entidades bancarias y otras de crédito, tanto nacionales como
extranjeras.-

¢).- Cualquier otro recurso no previsto en los apartados anteriores que pueda serle atribuido por
disposicion legal o acto juridico.-

REGIMEN ECONOMICO-FINANCIERO

Articulo 39°.- La Sociedad elaborard anualmente un programa de actuacion, inversién y
financiacion para el ejercicio siguiente complementado con una memoria explicita de su
contenido y de las principales modificaciones que presenta respecto del que se halle en vigor,
con sujecion a lo dispuesto en el articulo 59 de la Ley de la Hacienda Publica de la Comunidad
Auténoma de Andalucia.-

El programa responderé a las previsiones plurianuales elaboradas por la Sociedad de acuerdo
con los planes econdmicos.-

Articulo 40°.- El control de eficacia de la sociedad se efectuard de acuerdo con lo dispuesto en
el articulo 58.2 de la Ley de la Hacienda Puiblica de la Comunidad Auténoma de Andalucia.-
Articulo 41°.- El control de cardcter financiero, que se efectuarda mediante procedimientos de
auditoria, se ajustard a lo establecido en el articulo 85 de la Ley de la Hacienda Publica de la
comunidad Auténoma de Andalucia, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 26 de los
presentes Estatutos.

Articulo 42°.- La Sociedad estd sometida al régimen de contabilidad ptblica con la obligacién
de rendir cuentas conforme a lo dispuesto en los articulos 86 y 87 de la citada Ley de la
Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia.-

TITULO V. DISOLUCION Y LIQUIDACION

Articulo 43°.- La sociedad se disolverd por las causas legalmente previstas. Se exceptiian del



periodo de liquidacion los supuestos de fusion o escision total. En caso de disolucion, la
liquidacion quedara a cargo de los Administradores, que con el caracter de liquidadores,
practicaran la liquidacion y division con arreglo a los acuerdos de la Junta General y a las
disposiciones vigentes, y si el niimero de Administradores o Consejeros fuese par, la Junta
designard por mayoria otra persona mas como Liquidador, a fin de que su nimero sea impar.-
Articulo 44°.- Una vez satisfechos todos los acreedores y consignado el importe de sus créditos
confra la sociedad, y asegurados competentemente los no vencidos, el activo resultante se
repartira entre los socios, con forme a la Ley.-

DISPOSICION ADICIONAL

Queda prohibido que ocupen cargos en la sociedad y en su caso, ejercerlos a las personas
declaradas incompatibles en la medida y condiciones fijadas por la Ley de 26 de Diciembre de
1.983 demas que se puedan establecer en el futuro.-

La redaccion de los articulos de los presentes Estatutos resulta de las siguientes
INSCRIPCIONES de la citada Hoja nimero SE-1.738:

- INSCRIPCION 1° de Constitucién: que obra al folio 78 y siguientes del tomo 1.294 de

la Seccion General de Sociedades, practicada el dia veinticuatro de enero de mil novecientos
noventa y uno en virtud de la escritura otorgada en Sevilla, el dia diccisiete de septiembre de
mil novecientos noventa, ante el notario don Antonio Ojeda Escobar, nimero 2.036 de
protocolo y de la escritura de protocolizacion de acuerdos otorgada también en Sevilla, el dia
catorce de diciembre de mil novecientos noventa, ante el mismo notario, niimero 2.946. ---------
- INSCRIPCION 30" que modifica el articulo 5° dicho articulo fue modificado en
virtud de decision del socio tinico el diecinueve de enero de dos mil seis, que fue elevada a
publico en virtud de escritura otorgada en Sevilla, el veinticinco de enero de dos mil seis, ante
el notario don José¢ Montoro Pizarro, con protocolo 123. La referida inscripcion 30 obra al
folio 74 del tomo 3.461 de la Seccion General de Sociedades y fue practicada el dia dieciocho
de abril de dos mil Seis. «—=—mmmmm e
- INSCRIPCION 44° que modifica el articulo 31°: que obra al folio 172 del tomo 5.667
de la Seccién General de Sociedades, practicada el dia veinte de agosto de dos mil trece en

virtud de la escritura otorgada en Sevilla, el dia once de julio de dos mil trece, ante el notario



don Francisco Javier Lopez Cano, con protocolo 1.054. Dicha escritura elevaba a publico la
decision del socio tinico de fecha tres de junio de dos mil {rece. =--neeeeoee e

Todo lo dicho se halla conforme con los asientos del Registro, a los que me remito.- A los
efectos de la Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de cardcter
Personal, se hace constar que los datos personales que resultan de la presente certificacion,
constan incorporados en los libros y/o legajos de este Registro y en los ficheros informatizados
que se llevan en base a los mismos, en cumplimiento de la legislacion reguladora de dicha
Institucion, y en cuanto resulte compatible con la legislacion especifica de ésta, se reconoce a los
interesados los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion establecidos en la Ley
Organica citada pudiendo cjercitarlos dirigiendo un escrito a la direccién del Registro.- Y para
que conste, y no existiendo presentado en el Libro Diario documento alguno pendiente de
inscripeion que modifique lo anteriormente expuesto, expido la presente, conforme a lo solicitado,
que va extendida en la hoja de la instancia, en trece hojas mas de papel timbrado de este Registro,
numerado al reverso, serie L, nimeros 050533 al 050521 en orden descendente y en la presente,

numero 050520 que firmo en Sevilla, a las nueve horas de hoy, cinco de noviembre de dos mil




