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CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE LA AGENCIA
ANDALUZA DE COOPERACION INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO
y COMISIONES OBRERAS ANDALUCIA (CCO0O-A) PARA LA

FINANCIACION DEL PROGRAMA DE COLABORACION EN MATERIA DE
COOPERACION INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO 2016-2017.

En Sevilla, a 27 de diciembre de 2016

REUNIDOS

De una parte, Sra. D2, M2, josé S&nchez Rubio, Consejera de Igualdad y
Politicas Sociales, en su calidad de Presidenta de la Agencia Andaluza de
Cooperacion Internacional para el Desarrollo cargo y representacién que
ostenta conforme al articulo 8 de la Ley 2/2006, de 15 de mayo, de creacién
de la Agencia.

Y de otra, D. Francisco Carbonero Cantador, en nombre y representacién de

Comisiones Obreras de Andalucia, en adelante CCOO-A y como Secretario

del XI Congreso de CCOO-A de 21, 22 y 23 de enero de 2013 que recoge los
Estatutos de la entidad.

’/ General de dicha entidad, representacién que se acredita mediante el Acta

EXPONEN

PRIMERO.- La Agencia Andaluza de Cooperacién Internacional para el
Desarrollo, en adelante la AACID, creada por la Ley 2/2006, de 16 de mayo,
se constituye con el objetivo de optimizar Ia gestion de los recursos puablicos
que la Administracién de la Junta de Andalucia destina a la Cooperacién

de la actividad y participacién de los diferentes a

Internacional para el Desarrollo, teniendo entre sus atribuciones el fomento

gentes de la cooperacién
internacional para el desarrollo en Andalucia en la ejecucién de las
actuaciones previstas en Ia Ley 14/2003, de 22 de diciembre, de

Cooperacién Internacional para el Desarrollo, mediante la celebracién de
convenios con personas o entidades publicas o privadas en dicha materia en
los términos previstos en el articulo 5 apartado i) y articulo 6 apartado e) de
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su Ley de creacién y el articulo 6 apartado i) y articulo 7 apartado e) de sus
Estatutos, aprobados por Decreto 184/2014, de 30 de diciembre.

En virtud de Io dispuesto en el articulo 8 del Decreto de Ia Presidenta
12/2015, de 17 de junio, de la Vicepresidencia y sobre reestructuracién de
Consejerias, se atribuyen a |a Consejeria de Igualdad y Polfticas Sociales las
Competencias relativas 3 Cooperacion internacional a| desarrollo,
adscribiéndose la AACID a ella.

SEGUNDO.- Que Comisiones Obreras de Andalucia, en adelante, CCOO-A en
el marco de sus principios contempla el establecer y reforzar las relaciones

En virtud de lo €xpuesto, las partes Proceden a formalizar e presente
Convenio Especifico de Colaboracién de acuerdo con las siguientes

CLAUSULAS
PRIMERA.- OBJETO

Este Convenio tiene por objeto definir e Programa de Colaboracién
Especifico en materia de cooperacién internacional Para el desarrollo entre la

SEGUNDA.- CONTENIDO DEL PROGRAMA DE COLABORACION.

El Programa de Colaboracién Especifico entre la AACID y CCOO-A estarj

compuesto por los siguientes proyectos, enmarcados dentro de los Ejes
Prioritarios del Convenio:
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- Proyecto: “Empoderamiento y capacitacién de la estructura organica
de la FNT, CGTP ABA para la exigibilidad y defensa de los derechos
laborales en el sector de alimentos, bebidas y afines”. PERU.

- Proyecto: “Fortalecimiento del liderazgo femenino para el acceso
productivo, ciudadano y defensa de los derechos econémicos, sociales,
culturales y ambientales (DESCA)”. PERU

- Proyecto: “Incidencia Polftico-sindical para la erradicacién de la
discriminacién laboral”. PERU

- Proyecto: “Mejoria de los conocimientos, habilidades y destrezas de los
dirigentes sindicales de Panamd sobre el dialogo y concertacién social,
autonomia e independencia, estrategias de fortalecimiento organico y
perspectiva de género”. PANAMA

El Anexo | de este Convenio define el Programa de Colaboracién Especifico
detallando para cada proyecto, entre otros aspectos, el nombre, objetivo
general y especifico, resultados previstos, actividades gque se van a
desarrollar, presupuesto validado, porcentaje de financiacién de la AACID y
plazo de ejecucién.

TERCERA.- REGIMEN JURIDICO.

Las subvenciones a los proyectos, contenidos en el Programa, revisten
caracter de excepcional y serédn concedidas de forma directa mediante
Resolucién de la persona titular de la Direccién con arreglo a las
competencias atribuidas en los Estatutos de la AACID aprobados por Decreto
184/2014, de 30 de diciembre.

Para todas las cuestiones no previstas en este Convenio, ambas partes se
someten a lo dispuesto en la legislacién aplicable en materia de
.subvenciones y, particularmente, a lo previsto en el Titulo Vil del Texto
Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia,
aprobado por Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo: asi como la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y su Reglamento
aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, y el Real Decreto
794/2010, de 16 de junio, por el que se regulan las subvenciones y ayudas
en el ambito de la cooperacién internacional. La normativa de la Junta de
Andalucia serd aplicable en tanto no se oponga a los preceptos basicos de la
normativa estatal citada.
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CUARTA.- FINANCIACION.

1.

Para la financiacion de los proyectos incluidos en este Convenio
Especifico, la AACID concederd a CCOO-A las siguientes subvenciones de
caracter excepcional:

- Proyecto: ““Empoderamiento y capacitacion de la estructura organica de
la FNT, CGTP ABA para la exigibilidad y defensa de los derechos laborales
en el sector de alimentos, bebidas y afines”. PERU. La cantidad de
85.527,29 que equivale al 100% del presupuesto validado del proyecto. -

- Proyecto:“Fortalecimiento del liderazgo femenino para el acceso
productivo, ciudadano y defensa de los derechos econémicos, sociales,
culturales y ambientales (DESCA)”. PERU la cantidad de 60.897,11 € que
equivale al 100% del presupuesto validado del proyecto.

- Proyecto: “Incidencia Politico-sindical para la erradicacién de la
discriminacién laboral”. PERU, la cantidad de 119.964,96 € que equivale
al 100% del presupuesto validado del proyecto.

- Proyecto: “Mejoria de los conocimientos, habilidades y destrezas de los
dirigentes sindicales e Panamé sobre el didlogo y concertacién social,
autonomfa e independencia, estrategias de fortalecimiento organico y
perspectiva de género”. PANAMA, la cantidad de 153.610,67 € que
equivale al 100% del presupuesto validado.

. A los efectos de determinar la cuantia de las subvenciones, se entiende

por presupuesto validado el presupuesto integro de ejecucién de la
intervencion resultante de la valoracién realizada por la AACID

Las aportaciones realizadas, en su caso, por CCOO-A u otros financiadores
se realizaran con recursos econémicos en efectivo, que seran destinados
a la financiacion de costes directos del proyecto

El importe total de la financiacién aportada por la AACID a los proyectos
incluidos en este Convenio asciende a 420.000,00 euros (cuatros cientos
veinte mil euros). Dicha contribucién se realizard con cargo a las
dotaciones presupuestarias recogidas en el Programa de Actuacién,
Inversion y Financiacién y en el Presupuesto de Explotacién de la AACID,
del afio 2016, conforme a lo dispuesto en el articulo 22.2.c) de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre; el articulo 67 del Reglamento de la Ley
General de Subvenciones; el parrafo segundo del articulo 120.1 del Texto
Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de
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Andalucia y el articulo 36 del Reglamento de los Procedimientos de
Concesi6n de Subvenciones de la Administracién de la Junta de Andalucia.

. Las subvenciones que se otorguen al amparo de esta Orden serdn

compatibles con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la
misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes
publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos
internacionales, sin perjuicio de lo dispuesto en el parrafo siguiente.

De acuerdo con el articulo 19.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y
el articulo 122 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda
Pdblica de la junta de Andalucia, el importe de las subvenciones en
ningun caso podra ser de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia
con otras subvenciones o ayudas de otras Administraciones Publicas, o de
otros entes publicos o privados, nacionales o internacionales, supere el
coste de la actividad a realizar por la entidad beneficiaria.

QUINTA.- OBLIGACIONES DE LA AACID.

1.

La AACID aportaréd a CCOO-A los fondos previstos en la Clausula Cuarta,
para la financiacién de los proyectos contenidos en el Programa de
Colaboracién.

. Al tratarse CCOO-A de una entidad sin &nimo de lucro que ejecuta

programas de cooperacién para el desarrollo, la AACID realizar4 el pago
de las referidas subvenciones en el porcentaje indicado en la Cldusula
Cuarta, en firme con justificacién diferida, conforme autoriza el articulo
29.1.2) de la Ley 1/2015, de 21 de diciembre, del Presupuesto de la
Comunidad Auténoma de Andalucfa para el afio 2016.

El abono de cada subvencién se realizard mediante transferencia bancaria
a la cuenta abierta por CCOO-A en entidad financiera que opere en
territorio nacional, que debera obrar a nombre de CCOO-A.

. No podra proponerse el pago de subvenciones a CCOO-A cuando no haya

justificado en tiempo y forma las subvenciones concedidas con
anterioridad con cargo al mismo programa presupuestario.

SEXTA.- OBLIGACIONES DE CCOO-A’

1.

CCOO-A desarrollard las actividades objeto del Programa de Colaboracioén,
compuesto por los proyectos sefialados en la Cldusula Segunda, conforme
a lo dispuesto en sus respectivos documentos de formulacién aprobados
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por la AACID, cuyas fichas resumen y presupuestos constan como Anexo |
de este Convenio.

2. CCOO-A se compromete a aportar en efectivo la diferencia entre el
presupuesto validado del proyecto y la subvencién obtenida cuando la
actividad fuera cofinanciada por ella o por terceros.

3. CCOO-A en su condicién de entidad beneficiaria de la subvencién, deberd
reunir los requisitos exigidos en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, y cumplir con las obligaciones previstas en el articulo 14 de la
citada Ley, asi como con lo establecido en el articulo 116.2 del Texto
Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad
Auténoma de Andalucfa.

4. CCOO-A deberj iniciar cada proyecto en el periodo comprendido entre la
fecha de solicitud de la subvencién y hasta el plazo méximo de dos meses
desde el abono de la subvencién concedida. Se considera fecha de abono
al dia en que la AACID ordena la transferencia bancaria a la entidad
beneficiaria. Si por cualquier circunstancia excepcional no pudieran
iniciarse en este plazo, se debers presentar ante la AACID una solicitud
motivada de autorizacién de la postergacién de la fecha de inicio.

5. CCOO-A remitirg a la AACID, en el plazo maximo de dos meses contados a
partir del dia siguiente a la fecha de abono de la subvencién, la
Comunicacién de Inicio, conforme al modelo disponible en la p&gina Web
de la AACID. Se computard como plazo de ejecucién del proyecto el
periodo comprendido desde la fecha de inicio hasta la de finalizacién
indicadas por CCOO-A en dicha comunicacién.

6. CCOO-A presentard un informe de seguimiento intermedio de cada
proyecto, conforme al modelo disponible en la pagina web de la AACID,
que contendra la informacién técnica y econémica relevante referida a la
mitad de su periodo de ejecucién, asi como las futuras previsiones de
ejecucién. El informe de seguimiento intermedio de cada proyecto se
presentara a la AACID en el plazo maximo de 45 dias naturales contados
a partir del dia siguiente a aquel en que se cumpla la mitad de su periodo
de ejecucion.

7. CCOO-A justificard la realizacién de los proyectos subvencionados bajo la
forma de cuenta justificativa con aportacién de informe de auditor que, en
el ambito de este Convenio, incluye los documentos que a continuacién
se indican, y que deben ser aportados:
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- El informe técnico final, justificativo del cumplimiento de las
condiciones impuestas en la concesién de |a subvencién, con
indicacién de las actividades realizadas y de los resultados obtenidos,
conforme al modelo disponible en Ia pagina Web de la AACID y que se
referira a todo el periodo de la intervencién, al que acompanara la
documentacién necesaria para verificar el cumplimiento de los
objetivos, resultados y actividades realizadas.

- El informe econémico final, elaborado por CCOO-A que contendrd,

junto con la documentacién relacionada en el apartado 1 del Anexo I
de este Convenio, el informe de auditor elaborado segun lo previsto en
el apartado 6 del citado Anexo.
CCOO-A debera presentar a la AACID, junto con el informe de auditorfa,
toda la documentacién relacionada en el apartado 1 del Anexo Il a
excepcién de la citada en las letras e) y g) que serd custodiada por
CCOO-A en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de
comprobacién y control, conforme a lo dispuesto en el articulo 14.1.g)
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre. La citada documentacién se
presentard segun lo sefalado en el apartado 3 del Anexo Il. Los gastos
e inversiones se justificaradn atendiendo a lo establecido en el apartado
5 del Anexo II.

- El informe de evaluacién final, obligatorio en el caso de los proyectos

de Cooperacién Internacional para el Desarrollo, que se realizar4 segtn
lo dispuesto en el apartado 10 del Anexo Il de este Convenio.
Aquellas intervenciones que contemplen en su presupuesto validado la
realizacion de una Evaluacién Final, an cuando no vinieran obligadas
a ello, deben someterse a lo establecido en el citado apartado para su
realizacién.

CCOO-A debera entregar un original en formato papel y otra copia en
soporte digital, en formato PDF o convertible a Word del formulario de la
intervencién, de los documentos referidos a las solicitudes de
modificacién y al seguimiento intermedio, asi como de toda la
documentacién referida en el apartado 7 de la Clausula Sexta del
Convenio, excepto la citada en las letras e) y g) del apartado | del Anexo
Il. Las copias en soporte informético iran acompafiadas de un certificado
firmado por la representacién legal de CCOO-A donde se indique que el
contenido de éstas es idéntico al del original que se entrega en papel.

Los documentos que preceptivamente hayan de presentarse junto con
cualquiera de los informes, ya sea a la AACID o a los auditores, habran de
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ser originales o fotocopias debidamente compulsadas, en castellano,
entendiéndose por tales aquellas realizadas sobre un original previamente
estampillado, que se presente cotejada y conforme por cualquier entidad
publica espafiola o del pals de ejecucién, por un notario debidamente
acreditado en el palfs de ejecucién o por la representacién espafola en el
citado pais.

10. CCOO-A presentara la documentacién de la justificacién en el plazo
méximo de seis meses contados a partir del Gltimo dfa del plazo de
ejecucidn de la intervencién.

Presentada la misma, la AACID dispone de un plazo de seis meses para el
anélisis y la comprobacién de dicha documentacién y para solicitar, en su
caso, la subsanacién de las deficiencias encontradas en la documentacién
concediendo un plazo de 45 dias naturales cuando la subsanacién
requiera de documentacién procedente de terceros pafses y 10 dfas
habiles en los demdas supuestos. En cualquier caso, el plazo para el
analisis y comprobacién quedara suspendido por el tiempo concedido
para la subsanacién.

Una vez subsanadas las deficiencias, o transcurrido el plazo sin que por la
entidad se atendiera el requerimiento efectuado, la AACID dispondra de
45 dfas naturales para resolver el proceso de justificacién de la
intervencién, adoptando las medidas que correspondan. En consecuencia,
el plazo maximo para la conclusién de la justificacién serd de 12 meses
contados a partir del Gltimo dia del plazo de ejecucién de la intervencién.

11. Si vencido el plazo de presentacién de la documentacién de la
justificacién CCOO-A no hubiere presentado los documentos a que viniere
obligada, se le requerird para que los aporte en plazo de 15 dias habiles,
bajo apercibimiento de que, transcurrido el mismo sin atender dicho
requerimiento, se entenderd incumplida la obligacién de justificacién, con
las consecuencias previstas en la Cldusula Undécima. No obstante, la
presentacién de la documentacién de la justificacién en el plazo adicional
establecido al efecto, no eximird a CCOO-A de las sanciones que
correspondan.

12. Cuando los proyectos hayan sido financiados, ademéas de con la
subvencion, con fondos propios u otras subvenciones o recursos, deberd
acreditarse en la justificacién el importe, procedencia y aplicacién de tales
fondos al proyecto subvencionado.
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Cuando en un proyecto concurran varias subvenciones procedentes de
otras Administraciones Publicas, CCOO-A deberd justificar ante la AACID el
importe de gasto por ella subvencionado en los términos establecidos en
este Convenio. Respecto del resto de las aportaciones de las otras
Administraciones deberé acreditar Unicamente la aplicacién de los fondos
a las actividades previstas, para lo cudl serd suficiente la aportacién de
una certificacion emitida por el resto de las Administraciones Publicas que
hayan financiado el proyecto.

De no estar disponibles estas certificaciones podran ser utilizados medios
alternativos de verificacién de la ejecucién de esos gastos, que podran
consistir en la realizacién de una comprobacién por muestreo de los
justificantes imputados a las aportaciones de otras Administraciones
Publicas. A estos efectos, CCOO-A podré aportar constancia de la entrega
de la documentacién justificativa a las Administraciones Publicas
cofinanciadoras, a quienes se podrd dirigir directamente su solicitud de
acreditacion de la presentacién de la justificacién.

Cuando el importe del gasto subvencionable supere las cuantfas
establecidas en el texto refundido de la Ley de Contratos del Sector
Pdblico, aprobado por el Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de
noviembre, para el contrato menor, CCOO-A deberd presentar en la
justificacién econémica como minimo tres ofertas solicitadas a diferentes
proveedores y la memoria justificativa de la seleccién realizada o, en su
caso, memoria justificativa de la ausencia de oferta.

La documentacién justificativa de la realizacién de los proyectos
subvencionados se elaborard siguiendo los modelos elaborados por la
AACID y disponibles en su pagina Web.

Cuando los fondos se trasladen al exterior deberan depositarse en una
cuenta a nombre del proyecto subvencionado, excepto en aquellos casos
en los que las leyes del pals de ejecucién no lo permitan. Este extremo
debera ser acreditado documentalmente por CCOO-A y contar con el
informe favorable de la OTC correspondiente, o en su caso, de la persona
responsable de la AACID en el exterior.

CCOO-A deberéd proporcionar a la AACID cuanta informacién y
documentacién estime ésta oportuna para realizar el correcto
seguimiento y justificacién de la subvencién concedida.

La obligacidn de justificacién de CCOO-A debe entenderse sin perjuicio
de las operaciones de comprobacién que pueda llevar a cabo la AACID,
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asf como las de control financiero que corresponden a la Intervencion
General de la Junta de Andalucia y las previstas en la legislacién del
Tribunal de Cuentas y de la Cdmara de Cuentas de Andalucia.

SEPTIMA.- MODIFICACIONES NECESARIAS.

1.

Toda alteracién de las condiciones tenidas en cuenta para la concesién de
la subvencién y, en todo caso, la obtencién concurrente de subvenciones
0o ayudas otorgadas por otras Administraciones o entes publicos o
privados, nacionales o internacionales, podra dar lugar a la modificacion
de la Resolucién de concesién.

. Siempre que no se altere la finalidad de la subvencién concedida, en el

caso de que en la ejecucién del proyecto surgiera alguna eventualidad
que dificulte o altere su desarrollo tal y como fue aprobada, y que afecte a
la situacion geografica, poblacién destinataria, resultados, metodologfa,
propuesta de aumento o reajuste en porcentaje superior al 10% del
presupuesto validado en alguna de las rubricas de los costes directos
subvencionables, asf como cualquier modificacién de los socios locales o
contrapartes, CCOO-A quedard obligada a comunicarlo a la AACID,
mediante escrito en el que solicita la modificacién de la Resolucién de
concesion.

La modificacién no podrd afectar a aquellos aspectos propuestos u
ofertados por CCOO-A que fueron razén de su concreto otorgamiento.

. La solicitud de modificacidén deberd estar suficientemente justificada y se

acompafara de una memoria que exponga las circunstancias causantes y
las variaciones que se estimen més adecuadas para la mejor consecucién
de la finalidad de la intervencién subvencionada y se presentara de forma
inmediata a la aparicién de las circunstancias que lo motiven. A la vista
de la documentacién aportada, la AACID podré solicitar aclaracién o
subsanacion de la misma, concediendo para ello un plazo de 10 dfas
hébiles.

No serén tramitados por la AACID escritos de modificacién presentados en
el mes anterior a la finalizacién del plazo de ejecucién.

. La Unidad competente, en funcién de la finalidad de la intervencién,

instruira el expediente de modificacién elaborando la propuesta razonada
oportuna, que sera elevada a la persona titular de la Direccién para que
adopte la oportuna Resolucidn.

. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucién de modificacién

10
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sera de 45 dias naturales a contar desde la presentacién de la solicitud,
dicho plazo quedard suspendido por el tiempo concedido para aclaracién
o subsanacién de la solicitud. Transcurrido el plazo mé&ximo establecido
sin que se haya dictado y notificado resolucién expresa, se entenderd
estimada la solicitud, sin que ello exima de la obligacién legal de resolver,

El plazo de ejecucién de la intervencién podré ser ampliado sin necesidad
de autorizacién previa hasta un méximo de tres meses, debiendo ser
notificada esta ampliacién a la AACID con anterioridad a la expiracién del
plazo inicial de justificacién y entendiéndose automaticamente ampliado
este Ultimo con dicha notificacién.

Las sucesivas ampliaciones, asf como las que supongan un aumento del
plazo de ejecucién superior a tres meses se tramitardan conforme a lo
especificado en los apartados tercero, cuarto y quinto y deberan
solicitarse con una antelacién minima de un mes respecto de la fecha de
vencimiento del plazo de ejecucién.

Las modificaciones relativas al plazo de justificacién, se sustanciaran
conforme a lo dispuesto en el artfculo 32 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo ComuUn de las Administraciones
Pdblicas. No seradn tramitados por la AACID escritos de modificacién
presentados en el mes anterior a la finalizacién del plazo de justificacién.

. El resto de incidencias y modificaciones distintas a las referidas en el

apartado 2, que se produzcan durante la ejecucién de las intervenciones
se hardan constar en los informes de seguimiento o finales
correspondientes.

OCTAVA.- COMISION MIXTA.
1. Para realizar el seguimiento y evaluacién de los proyectos objeto de

v

este Convenio, la Comisién Mixta constituida en virtud del Convenio
Marco de Colaboracién de 22 de diciembre de 2016 tendr4 las siguientes
funciones:

- Servir de o6rgano de interlocucién permanente entre las entidades
firmantes en el &mbito objeto del Convenio.

- Realizar el seguimiento y la evaluacién de las intervenciones que se
financien en desarrollo del presente Convenio.

- Supervisar y velar por la buena marcha de la ejecucién del Convenio y
por el cumplimiento de las obligaciones establecidas en este
documento.

11



Agendia Andatuza de Cooperadion intemacional para el Desarrollo : : n n E

CONSEJERIA DE IGUALDAD Y POLITICAS SOCIALES comisiones obroras de Andalucia

- Conocer y, en su caso, proponer para aprobacién a la persona titular
de la direccién de Ia AACID, cuantas modificaciones sean necesarias
introducir para asegurar la consecucién de los fines previstos en el
Convenio.

- Resolver cuantas cuestiones Y controversias que pudieran surgir sobre
la interpretacién, el desarrollo, la modificacién, la resolucién o los
efectos de la aplicacién de los Convenios.

La toma de decisiones de Ia Comisién se realizarg por unanimidad y la
Presidencia de la misma [a ejercerd la persona titular de |Ia Direccién de
la AACID o persona en quien delegue. La Comisién se reunird, como
minimo, una vez al afio asf como cuantas veces se considere necesario
previa convocatoria de alguna de las partes.

En lo no regulado se estars a lo dispuesto en la normativa reguladora
del Régimen Jurfdico del Sector Publico que le sea de aplicacién.

NOVENA.- SUBCONTRATACION.,

1.

/
Y

Se entenderd por subcontratacién todo encargo, de CCOO-A a otra
persona fisica o juridica, consistente en la realizacién -en todo o en parte
- de la actividad subvencionada que es propia del objeto social o habitual
de CCOO-A. Se considerarin subcontrataciones las contrataciones de
servicios o asistencias cuando se trate de la realizacién de actividades
Propias del dmbito de actuacién de CCOO-A, como es el caso de la
realizacién de identificaciones y formulaciones de intervenciones de
cooperacién internacional para el desarrollo. Adem4s, Ia prestacién de
servicios o asistencias se considerarg subcontratacién, sea cual sea su
objeto, siempre que se encomiende a otros agentes.

No se considerard subcontratacién, y por tanto tendra el caricter de
realizacién por si misma, la contratacién de obras, suministros, prestacién
de servicios u otras asistencias que, siendo necesarias para la ejecuciéon
de la actividad subvencionada, no formen parte del objeto social o
habitual de CCOO-A. Igualmente, la ejecucién total o parcial por los socios
locales o contrapartes, que figuren identificados en el proyecto no serj
considerada como subcontratacién.

CCOO-A podré concertar con terceros la ejecucién total o parcial de los
proyectos que objeto de las subvenciones previstas en este Convenio de
acuerdo con los dispuesto en el articulo 29 de la Ley 38/2003 de 17 de
noviembre.

12
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4. Cuando la actividad a subcontratar exceda de un 20% del importe de la
subvencion y dicho importe sea superior a 60.000 euros, el contrato entre
CCOO-A y la subcontratada, se celebrara por escrito y la celebracién del
mismo habrd de ser autorizada previamente por la persona titular de la
Direccién de la AACID.

5. Las personas o entidades subcontratadas, en adelante Ilas

subcontratadas, quedaran obligadas sélo ante CCOO-A, que asumird la
total responsabilidad de la ejecucidon de la intervencién subvencionada
frente a la AACID.
A estos efectos, CCOO-A serd responsable de que en la ejecucién de la
intervencién subvencionada subcontratada se respeten los Iimites que se
establecen en este Convenio y en la Resolucién de concesion. En cuanto a
la naturaleza y cuantia de los gastos subvencionables, las subcontratadas
estaran sujetas al deber de colaboracién previsto en el articulo 46 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, para permitir la adecuada verificacién
del cumplimiento de dichos Iimites.

6. En ningln caso podrén subcontratarse actividades que, aumentando el
coste de la intervencién subvencionada, no aporten valor afadido al
contenido de la misma.

7. En ningdn caso podra concertarse por CCOO-A |a ejecucién total o parcial
de las actividades subvencionadas con:

a) Personas o entidades que no podrfan ostentar la condicién de entidad
beneficiaria de subvenciones por incumplir los requisitos aplicables
establecidos en el articulo 3 de esta Orden, en las que concurran
alguna de las prohibiciones previstas en el articulo 13 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, o encontrase incursas en las causas de
prohibicién previstas en la Ley Orgénica 1/2002, de 22 de marzo.

b) Personas o entidades que hayan percibido otras subvenciones para la
realizacién de la actividad objeto de contratacién.

) Intermediaciones o asesorias en los que los pagos se definan como un

siguientes circunstancias:
1. Que la contratacién se realice de acuerdo con las condiciones
normales de mercado.

porcentaje del coste total de la operacién, a menos que dicho pago
esté justificado con referencia al valor de mercado del trabajo
realizado o los servicios prestados.

d) Personas o entidades vinculadas con CCOO0-A, salvo que concurran las

13
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2. Que se obtenga la previa autorizaciéon de la AACID en los términos
que se fijan en el presente articulo.

e) Entidades solicitantes de ayuda o subvencién para alguna intervencién
de igual o similar finalidad que la concedida a CCOO-A en el mismo
ejercicio que no hayan obtenido subvencién por no reunir los requisitos
y/o no alcanzar la puntuacién minima, ya sea en solitario o agrupadas.

DECIMA.- LIQUIDACION DE LA SUBVENCION.

1. Mediante este Convenio, la AACID estad financiando un porcentaje sobre
el coste total de los proyectos del Programa de Colaboracién, tal y como
se especifica en la Cldusula Cuarta y en las fichas incluidas en el Anexo |I.
El importe definitivo de la subvencién se liquidard aplicando al coste de
la actividad o inversién efectivamente realizada por CCOO-A, conforme a
la justificacién presentada y aceptada, el porcentaje de financiacién
establecido en su concesién sin que en ninglin caso pueda sobrepasar su
cuantia el importe autorizado en la citada concesién.

2. En el caso de que el coste efectivo de las actividades realizadas en el
proyecto resulte inferior al inicialmente previsto, procederad el reintegro
del exceso obtenido sobre el coste de las actividades desarrolladas, junto
con los intereses de demora correspondientes. En todo caso, el importe
de la subvencién definitiva aplicada a la intervencién no podra ser menor
que los gastos aceptados imputados a la subvencién de la junta de
Andalucia.

3. Cuando se hayan cumplido plenamente los objetivos para los que fue
; concedida la subvencién y por una utilizacién eficiente de los recursos

existan remanentes no invertidos, incluyendo los posibles rendimientos
financieros no aplicados a la actividad subvencionada, se podra solicitar a
la AACID su utilizacién en la misma actividad u otra de andloga
naturaleza, dirigida a la misma poblacién destinataria, que sea financiada

por alguna subvencién o ayuda de las reguladas en esta Orden y que esté
ejecutandose por la beneficiaria.
En la solicitud se detallard la ampliacién de los objetivos del proyecto

finalizado 0 en curso, segun los casos, y el correspondiente presupuesto.
La AACID, instruido el procedimiento de modificacién conforme al articulo
32, resolverd modificando la resolucién de concesién de la subvencién a
la que vaya a aplicarse el remanente o acordard la devolucién de los
remanentes descritos.

14
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4. Sin perjuicio de las actuaciones que procedan como consecuencia de
los eventuales incumplimientos graves en que CCOO-A hubiera podido
incurrir, previo tramite de audiencia, la AACID podra dar por finalizada
cualquiera de las actividades subvencionadas cuando se detecten
incumplimientos sustanciales de las obligaciones a las que hace
referencia la Clausula Sexta. En ese supuesto, la AACID exigird la
presentacion del informe final y, conforme al procedimiento establecido,
exigira la devolucién de los fondos no ejecutados hasta ese momento, sin
perjuicio de los eventuales reintegros a los que diera lugar la revisién del
informe final, junto con los correspondientes intereses de demora
contabilizados desde el momento en que se hizo efectiva la subvencién.

UNDECIMA.- REINTEGRO DE LA AYUDA.

1. Son causas de nulidad o anulabilidad de los actos de concesién de las
subvenciones las previstas en el articulo 36 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre. Con arreglo a lo establecido en el articulo 110 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, las facultades de revisién no podran ser
ejercitadas cuando por prescripcién de acciones, por el tiempo
transcurrido o por otras circunstancias, su ejercicio resulte contrario a la
equidad, a la buena fe, al derecho de los particulares o a las leyes.

2. Procedera el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del
interés de demora correspondiente desde el momento del pago de la
subvencion hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro,
de conformidad con lo establecido en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre y en el artfculo 125 del Texto Refundido de la Ley
General de la Hacienda Publica de la junta de Andalucia, en los casos y
con los porcentajes siguientes:

a) Obtencién de la subvencién falseando las condiciones requeridas para
ello u ocultando aquéllas que lo hubieran impedido: Procederd el

% reintegro del 100% de la subvencién concedida.
b) Incumplimiento total de todos y cada uno de los siguientes elementos
de la intervencién: objetivo especifico, resultados e incumplimiento
total de la obligacién de justificacién a que se refieren los apartados 6

y 7 de la Clausula Sexta: Procederd el reintegro del 100% de la
subvencién concedida.

c) Incumplimiento total de uno o varios resultados siempre y cuando, en
todos los casos, se acredite que la finalidad esencial de la intervencién

15
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se ha alcanzado: Proceders el reintegro del 10% del importe de la
subvencién concedida Para cada resultado.

d) Justificacién insuficiente o deficiente proceders hasta e| reintegro del

10% de Ia subvencién, proporcionalmente a |a documentacién
obligatoria no presentada o deficiente, salvo cuando se trate de
justificantes de gasto cuyos defectos afecten a Ia acreditacién de sy
realizacién, en Cuyo caso se reintegrarj el 100% de su importe.

e) Incumplimiento de la obligacién de adoptar las medidas de difusién

a)

contenidas en la Cldusula Duodécima: Proceders e reintegro del 2% de
la subvencién concedida.

ayudas, ingresos o récursos para la misma finalidad, procedentes de
Cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, naéionales,
de la Unién Europea o de organismos internacionales: Proceders e]
reintegro del 100% de la subvencién concedida.

autorizacién de |3 AACID, 2% de los gastos en que se haya incurrido
a causa de Ia modificacién, salvo que la misma fuera aceptada por

16
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la AACID en virtud del artfculo 86 del Reglamento de Ia Ley General
de Subvenciones.

22.Demora en la presentacién de |a Comunicacién de inicio o Informe
de seguimiento: 0,1% de la subvencién por cada trimestre completo
de demora, hasta un maximo de dos trimestres.

3%2.Demora en la presentacién de la justificacién: 0,1% de la
subvencién por cada trimestre completo de demora, hasta un
maximo de dos trimestres, siendo de aplicacién a partir de ese
momento lo previsto para el incumplimiento de Ia obligacién de
justificacion.

42, Incumplimiento de la presentacién de la solicitud de conformidad
Para contratar la Evaluacién Final. Proceders el reintegro del 50%
de la partida de dichos gastos contenida en el presupuesto
validado.

Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la AACID a CCOO-A,
asi como de los compromisos por éste asumidos, con motivo de Ila
concesion de la subvencién, cuando de ello se derive Ia imposibilidad
de verificar el empleo dado a los fondos percibidos, el cumplimiento
del objetivo, la realidad y regularidad de las actividades
subvencionadas, o la concurrencia de subvenciones, ayudas, ingresos
O recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera
Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién
Europea o de organismos internacionales: Proceders el reintegro del
100% de la subvencién concedida.

La adopcién, en virtud de lo establecido en los articulos 87 a 89 del
Tratado de la Comunidad Europea, de una decisién de Ia cual se derive
una necesidad de reintegro: Proceders el reintegro establecido en |a
referida decisién.

Incumplimiento de las normas medioambientales al realizar el objeto
de la subvencién, cuando previamente hubiera recaido resolucién
administrativa o judicial firme, en la que quede acreditado el
incumplimiento por parte de CCOO-A de las medidas en materia de
proteccién al medio ambiente a que viniere obligado. Procedera el
reintegro del 100% de la subvencién concedida.

aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos
0 recursos, supere el coste de la actividad subvencionada, proceders el

¥ Igualmente, cuando el importe de la subvencién sea de tal cuantfa que,
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reintegro del exceso obtenido sobre tal coste, asi como la exigencia del
interés de demora correspondiente.

. Cuando se hubiera alcanzado la finalidad esencial de la intervencioén, sin

incumplimiento de objetivos, resultados, actividades y forma de
ejecucién, el remanente resultante, que no hubiera sido reinvertido
conforme a lo dispuesto en el apartado 3 de la Cliusula Décima,
calculado como la diferencia entre la subvencién concedida y la
subvencién ejecutada, en relacién al porcentaje que sobre el presupuesto
validado se hubiere aprobado, proceder3 el reintegro del 100% de dicho
remanente.

. De acuerdo con lo establecido en el articulo 46.3 del Real Decreto

794/2010, de 16 de junio, cuando se haya producido un incumplimiento
parcial de los objetivos especificos de Ia intervencién Y. en particular, en
caso de producirse situaciones excepcionales debidamente acreditadas,
tales como desastres naturales, enfrentamientos armados 0 crisis
humanitarias, que dificulten o imposibiliten su ejecucién total, el reintegro
0 la pérdida del derecho al cobro de Ia subvencién no afectard a las
cantidades invertidas en los objetivos cumplidos.

. Las cantidades a reintegrar tendran la consideracién de ingresos de

derecho publico conforme a lo previsto al articulo 125.1 del Texto
Refundido de la Ley General de Ia Hacienda Publica de Ia Junta de
Andalucia, resultando de aplicacién para su cobranza lo previsto en la
misma ley. Los procedimientos para la exigencia de las cantidades a
reintegrar tendran siempre caricter administrativo y se les aplicaran las
reglas contenidas en el articulo 22 del referido Texto Refundido.

. El procedimiento de reintegro se sustanciard conforme a lo establecido en

el articulo 42 de Ia Ley 38/2003, de 17 de noviembre, siendo el titular de
la Direccién de la AACID el competente para resolver, en sy caso, el
correspondiente expediente de reintegro.

La obligacién de reintegro ser independiente de las sanciones que, en su
caso, resulten aplicables.

DUODECIMA.- DIVULGACION.

En cumplimiento de lo dispuesto en el apartado 3 de| articulo 116 del Texto
Refundido de la Ley General de Ia Hacienda Publica de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, en toda divulgaciéon que se haga del proyecto
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financiado al amparo del Convenio se haréd constar que ha sido
subvencionado por la AACID. Las referidas acciones de divulgacién deberan
adecuarse a lo establecido en el Manual de Identidad Corporativa de Ia Junta
de Andalucia, disponibie en la Web de la Consejerfa de la Presidencia.

DECIMOTERCERA.- CIRCUNSTANCIAS EXCEPCIONALES EN EL
SEGUIMIENTO, EJECUCION Y JUSTIFICACION.

Cuando en el seguimiento, ejecucién y justificacién de las subvenciones
concedidas para intervenciones en paises afectados por conflictividad
armada o inestabilidad social o politica, o victima de catéstrofe natural y, en
virtud de ella, se dificulte a CCOO-A para poder cumplir con sus obligaciones,
la AACID podrd acordar, de oficio o a instancia de CCOO-A, mediante
resolucion motivada dictada por la persona titular de la Direccién, la
suspensién temporal de plazos respecto de aquellos afectados hasta tanto
desaparezcan las circunstancias que lo motivan. En dicha resolucién se
establecera explicitamente el plazo de la suspensién. Cesada la causa que la
motivé o finalizado el periodo de suspensién concedido se proceders a la
modificacion de la Resolucién de concesién ampliando la duracién de Ia
actividad por un periodo equivalente al de la suspensién.

DECIMOCUARTA.- VIGENCIA DEL CONVENIO.

El presente Convenio entrard en vigor en el momento de su firma y tendrd
vigencia hasta que se cumplan las obligaciones de justificacién e informacion
ante la AACID de los proyectos subvencionados por el mismo.

DECIMOQUINTA.- JURISDICCION.

Las cuestiones litigiosas que pudieren surgir en la ejecucién de este
Convenio Especifico se someterdn a la Jurisdiccion Contencioso -
Administrativa de Sevilla.

Y, en prueba de conformidad con todo lo expuesto anteriormente, firman
ste Convenio, por duplicado ejemplar, en el lugar y fecha al principio
indicados.

Por la Agencia Andaluza de Por Comisiones Obreras de Andalucia
Cooperacién Internacional

19



CONSEJERA DE |

Agendia Andaluza de Cooperacién Internacional para el Desarrollo : : n n E

GUALDAD Y POLITICAS SOCIALES comisiones obreras do Andalucia

de Ancalscia

D= 2°TET355
EE TR R O IR C P AT .

Fdo. Francusco Carbonero Cantador
Secretario General
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intervencién  |pE LA FNT, CGTP, ABA PARA LA EXIGIBILIDAD Y DEFENSA DE LOS

{Ti’tulo de Ia EMPODERAMIENTO Y CAPACITACION DE LA ESTRUCTURA ORGANICA

DERECHOS LABORALES EN EL SECTOR DE ALIMENTOS, BEBIDAS Y
AFINES EN PERU
Cédigo CAD 151 Sector CRS 15150
Linea LP5: La buena gobernanzaMedida Medida 1 Participacién en
stratégica del o instituciones eficaces, onvenio Programas de cooperacién
PACODE con la yncidiendo en procesos de Marco internacional para el
ue guarda integracién politica, desarrollo, haciendo
relacién econémica y socjal yenla especial incidencia en el
mejora de las fortalecimiento institucional
instituciones regionales y de organizaciones
Jjocales. sindicales, asf como en la
proteccién de los derechos
de los trabajadores y las
trabajadoras
ocalizacién Pais PERU Regién/munic
ipios

Organismo COMISIONES OBRERAS-ANDALUCIA
ejecutor

Contrapartes Instituto de Estudios Sindicales Internacionales

(IESI)
Objetivo Contribuir al fortalecimiento de [a CGTP ABA como organizacién
general sindical sectorial para la exigibilidad de [os derechos laborales en ef

el sector de la alimentacién, bebidas y afines.

Desarrollar Competencias y capacidades en dirigentes hombres y

mujeres de la ejecutiva de CGTP ABA y en sus bases sindicales para
una mejor gestién interna y exigibilidad de sus derechos laborales.
1.- la estructura ejecutiva y los departamentos de la mujer,

comunicacién, organizacion y defensa de la CGTP ABA funcionando
con herramientas de gestién interna Y Proporcionando servicios

2

3.- Aumento el nivel de organizacién Y participacién de Jas Mmujeres en

lazo de Fecha de |1 mes después [Plazo de ejecucién 18 meses
Jecucidn nicio del pago de la  INe de meses
subvencién

Coste Total 85.527,29

Subvencién 85.527,29

AACID

Porcentaje de 100%
financ
facién
AACID
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ANEXO I. APARTADO B)
PRESUPUESTO TOTAL VALIDADO

e o e Lo sl i o
b 5 : b ; '%;if 3 ,‘ _ ; A
A.l1.1 ldentificacién v formulacion 00,00
A.l.2 Evaluacién 00,00
A.l.3 Auditoria externa 935,60
A.l.4 Otros servicios técnicos 6.058,96
A.l.5 Arrendamientos 0,00
A.1.6 Materiales vy suministros 6.811,06
A.l.7. Funcionamiento 1.053,00
A.l1.8 Viajes, alojamientos y dietas 13.995,95
A.l1.9.a) Personal local 44.666,41 7
A.l1.9.b) Personal expatriado 0,00
A.1.9.c) Personal en sede 4.231,17
A.1.10 Fondo rotativo
: f%»"_;,, =z
A.ll.1 Adquisicion de terrenos e/o
inmuebles
A.l11.2 Construccién y/o reforma de z
inmuebles
A.ll.3 Otras infraestructuras
A.ll.4 Equipos y materiales
inventariables
A.lI1.5 Trabajos y estudios técnicos
Inherentes a la inversién
T SR 2 Eam e ihE P e e av;;@‘:%‘ﬁi'
TOTAL COSTES INDIRECTOS (B) 7.775,14
% Costes Indirectos 10% 10%
% Cofinanciaciéon AACID
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ANEXOI. APARTADO A) FICHA DEL PROYECTO

ftulo de la
intervencién

FORTALECIMIENTO DEL LIDE
PRODUCTIVO, CIUDADANO

RAZGO FEMENINO PARA EL ACCESO
Y DEFENSA DE LOS DERECHOS

ECONOMICOS, SOCIALES, CULTURALES Y AMBIENTALES (DESCA)
Cédigo CAD 151 Sector CRS (15150
fnea { P5: La buena gobernanza Medida Medida 1 Participacién en
stratégica del | instituciones eficaces, onvenio programas de cooperacién
'ACODE con la |ncidiendo en procesos de klarco intemacional para el
ue guarda integracién politica, desarrollo, haciendo
relacién ‘econémica Yy social y en la especial incidencia en el
mejora de las fortalecimiento institucional
instituciones regionales y de organizaciones
Jocales. Sindicales, asf como en Ia
proteccién de los derechos
de los trabajadores y las
trabajadoras
ocalizacién ais PERU Region/munic
pios
Organismo COMISIONES OBRERAS-ANDALUCIA
ejecutor
[Contrapartes Asociacién Aurora Vivar
Objetivo Contribuir al desarrollo y fortalecimiento del liderazgo femenino para
general el ejercicio ciudadano la participacién productiva, Ciudadana y I
defensa de los DESCA y la igualdad de género de las mujeres.
Objetivo Desarrollo y fortalecimiento del liderazgo femenino en el distrito de
especifico Paramonga para mejorar su participacién ciudadana, productiva y el
ejercicio de sus DESCA Y la igualdad de género en el distrito de
Paramonga.
Resultados 1.- Se ha incrementado el liderazgod e la mujer y su participacién
esperados ciudadana a favor de los DESCA y la igualdad de género en el distrito
de Paramonga.
2.-Se desarrolla la calificacién técnica de las mujeres en oficios no
tradicionales para promover un mejor acceso al mercado de trabajo.
3.- Se ha incrementado la participacién de las mujeres en los espacios
de toma de decisién local incidiendo para que al Agenda DESCA sea
recogida por el gobierno local
lazo de Fecha de |1 mes después Plazo de ejecucién 12 meses
jecucion nicio del pagodela |N2 de meses
subvencién
Coste Total 60.897,11
Subvencién 60.897,11
AACID
orcentaje de [100%
financ
lacién
AACID
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ANEXO |I. APARTADO B) PRESUPUESTO VALIDADO

A.l.1 Identificacién y formulacién

A.l.2 Evaluacién

A.l.3 Audlitoria externa 800,00
A.l.4 Otros serviclos técnicos 15.246,87
A.L.5 Arrendamientos 117,65
A.l.6 Materiales y suministros 4.249,42
A.l.7. Funcilonamiento 1.207,97
A.l.8 Viajes, alojamientos y dietas 13.426,20
A.1.9.a) Personal local 17.312,95
A.1.9.b) Personal expatriado 0,00
A.1.9.c) Personal en sede 3.000,00
10 Fo rotativo

T

A.ll.1 Adquisiciéon de terrenos e/o
inmuebles
A.ll.2 Construccién y/o reforma de
inmuebles

A.1l.3 Otras Infraestructuras
A.ll.4 Equipos y materiales
inventariables

A.1I1.5 Trabajos y estudios técnicos
inherentes a la inversién

A K ‘N,'_ k "_T_:_{’_f“: = &

[ % Costes Indirectos
% Cofinanclacién AACID

5.536,05
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SOCIALES

ANEXO I . APARTADO A) FICHA DEL PROYECTO

ftulo de la
intervencién

Incidencia politico-sindical Para la erradicacién de la discriminacign
laboral en Peryj

édigo CAD 151 Sector CRS 15150
inea LP5: La buena gobernanzaMedida edida 1 Participacién en
stratégica del ‘e instituciones eficaces, onvenio Programas de cooperacién
'ACODE con Ia incidiendo en procesos de Marco internacional para el
ue guarda integracién politica, desarrollo, haciendo
relacién econdmica y social yenla especial incidencia en el
Mmejora de las fortalecimiento institucional
instituciones regionales y de organizaciones
jocales, sindicales, asi como en la
proteccién de los derechos
de los trabajadores y las
trabajadoras
Localizacién Pais PERU egién/munic
pios
Organismo COMISIONES OBRERAS-ANDALUCIA
ejecutor
!Qntrapartes Instituto de Estudios Sindicales, IES]
Objetivo Contribuir a| proceso de reforma laboral promovido por (3
general Confederaciones sindicales Peruanas en el marco de una estrategia
de reduccién de |3 pobreza y del desarrollo €conémico sostenible en
Peru
Objetivo Poner en la agenda Pdblica y sindical la eliminacién de I3
especifico discriminacién laboral bajo el concepto de trabajo digno para todas
las mujeres y hombres en case en la igualdad de oportunidades en |a
economia formal e informal.
Resultados 1.- realizacién de un taller para definir los contenidos de una
esperados Propuesta contra |la discriminacion laboral en Pery.
2- promovidos compromisos de partidos politicos, organizaciones
sociales y espacios de didlogo para la mejora de |as condiciones
laborales y contra la discriminacién laboral e iguaidad en el trabajo
3- promovido e) desarrolio de capacidades sobre Ja discriminacién
laboral e igualdad en el trabajo y el compromiso de las bases de
CGTP-
lazo de Fecha de |1 mes después Plazo de ejecucién 18 meses
jecucién nicio del pagode la |Ne de meses
subvencién
Coste Total 119.964,96
Subvencién 119.964,96
AACID
Porcentaje de 100%
financ
facidon
AACID
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ANEXOI. APARTADO B) PRESPUESTO VALIDADO

27

- . o ATk
01 . 108050,15

A.l.1. Identificaci6n y formulacisn 0,00 0.00 0,00
A.1.2. Evaluacién externa 0.00 0.00 0,00
A.1.3. Auditoria externa 1050,00 1050,00 1050,00
A.l.4. Otros servicios técnicos y

rofesionales 16451,12 16451,12 16451,12
A..5. Arrendamientos 617,65 617,65 617,65
A.1.6. Materiales y suministros 23155,45 23155,45 23155 45
A.l.7. Gastos de funcionamiento 1305,00 1305,00 1305,00
A.L.8. Viajes, alojamientos y dietas 20257,73 20257,73 20257,73
A.1.9.a) Personal local 40282,20 40282,20 40282,20
A.1.9.b) Personal expatriado 0,00 0,00 0,00
A.1.9.c) Personal en sede en Andalucia 5940,00 5940,00 5940,00
A.1.10. Voluntariado 0,00 0,00 0,00
A.1.12. Actividades de sensibilizacién en
Andalucia vinculadas a CD 0,00 0,00
A.1.13 Gastos bancarios 0,00 0,00
' .14. Fondo rotatorio 7 Of OQ i

0,00 0,001

A.IL.1. Adquisicién terrenos efo inmuebles 0,00 0,00 0,00
A.lL.2. Obras de infraestructuras,
construccidn yfo reformas de inmuebles 0,00 0.00 0,00
A.ll.3.~ Equipos y materiales inventariableg 300 0,00
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ANEXO I. APARTADO A) FICHA DEL PROYECTO

ftulo de la MEJORA DE LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS DE LOS
intervencién  [DIRIGENTES SINDICALES DE PANAMA SOBRE EL DIALOCO Y

CONCERTACION SOCIAL, AUTONOMIA E INDEPENDENCIA,
ESTRATEGIAS DE FORTALECIMIENTO ORGANICO Y PERSPECTIVA DE
GENERO.
Cédigo CAD 151 [Sector CRS [15150
Linea LP5: La buena gobernanza edidai Medida 1 Participacién
stratégica del g instituciones eficaces, onvenio
PACODE con la fincidiendo en procesos de Marco sg opfrgaggnnas de
ue guarda integracion politica, A P )
lacién econdmica y social y en la Internacional para el
mejora de las desarrollo, haciendo
instituciones regionales y especial incidencia en
focales. el fortalecimiento
institucional de
organizaciones
sindicales, asi como en
la proteccién de los
derechos de los
trabajadores y las
trabajadoras
ocalizacién ais PANAMA egion/munic
plos
LOrganlsmo COMISIONES OBRERAS-ANDALUCIA
ejecutor
[Contrapartes |CONVERGENCIA SINDICAL
Objetivo Mejorar las capacidades de convergencia sindical en las politica
general publicas y defensa de los derechos de la poblacién trabajadora d%
Panama.
Objetivo [Mejorar los conocimientos y habilidades y destrezas de los dirigentes
especifico sindicales de Panam4 sobre el dialogo y concertacién social,
autonomfa e independencia, estrategias de fortalecimiento orgénico y
‘ perspectiva de género.
Resuitados R.1.- Celebrado un encuentro sindical con participacién binacional y
esperados de organizaciones internacionales en el primer semestre del proyecto
en que se debate didlogo y concertacién social, autonomia e
independencia, estrategias de fortalecimiento organico y perspectiva
de género.
R.2.- Mejoradas las capacidades para la defensa de los derechos de
las personas trabajadoras de dos sectores claves de CS Panam4.
R.3.- Conclusiones debatidas y difundidas con perspectiva de género
sobre el didlogo y concertacion social, autonomia e independencia,

estrategias de fortalecimiento orgénico Yy perspectiva de género.
lazo de Fecha de [l mes después [Plazo de ejecucion 18 meses
jJecucién nicio del pago de la  |N? de meses

subvencion
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ANEXO Ii

Apartado 1. Documentacién del Informe Econémico Final.

La documentacién que debers contener el informe econémico final
previsto en la Clusula Sexta del Convenio es la siguiente:

a)

b)

)

d)

e)

f)

)

Balance de ejecucién financiera sobre e] presupuesto total,
desglosado por financiadores y partidas presupuestarias, con
indicacién de las desviaciones acaecidas, en su caso.

Relacién clasificada de I3 totalidad de los gastos e inversiones
realizados con cargo a todos los fondos aportados a Ia intervencién
sea cual sea el origen de su financiacién, ordenada por partidas del
presupuesto validado, con identificacién del acreedor y del
documento, nimero de factura o documento admisible, su importe,
fecha de emisién, fecha y forma de pago, especificando si el mismo
se realiza en efectivo, por cheque o por transferencia.

Informe de un auditor de cuentas, en el que se haga constar s; como
resultado de la revisién que realice de la documentacién justificativa

de la ejecucién del proyecto, ésta se adecua o no a este Convenio y
demas normativa aplicable.

Relacién del personal laboral y voluntario implicado en Ia ejecucién
de |Ila intervencién, con especificacién del cargo y funcién
desempefiados.

Facturas o documentos de valor probatorio en el trafico mercantil y la
acreditacién de su pago, de todos los gastos imputados a |Ia
ejecucién de la intervencién, de conformidad con lo dispuesto en los
apartados 2, 3y 5 de este Anexo.

Tres ofertas de diferentes proveedores que, en aplicacién del artfculo
31.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, deba de haber
solicitado CCOO-A, cuando e| importe del gasto subvencionable
supere las cuantfas establecidas en el texto refundido de Ia Ley de
Contratos del Sector Pablico, aprobado por Real Decreto Legislativo
3/2011, de 14 de noviembre, para el contrato menor, y, en su caso,
memoria explicativa conforme a lo dispuesto en el articulo 15.2.
Acreditacién de Ias transferencias y tipos de cambio: documentos
bancarios originales o copias compulsadas, de las transferencias
efectuadas al pais de ejecucién y de las operaciones de cambio de
moneda o recibos de tasas Cambiarias, de acuerdo con las
particularidades de cada pais. Se tiene que atender al gasto efectivo
incurrido por el cambio de moneda independientemente del
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momento de realizacién del Pago o la prestacién del servicio
adquirido con la moneda extranjera, segin el punto 3 del apartado 3
de este Anexo.

h) Certificacién del representante legal de CCOO-A sobre I3 cantidad a
la que ascienden los costes indirectos totales y el porcentaje que
representa respecto del total de Ia subvencién AACID.

i) Contrato de Evaluacién Final, en su caso, segun los términos de
referencia expresados en el apartado 10 de este Anexo.

J) Factura y contrato segun los términos de referencia de la AACID del
auditor.

k) En su caso, declaracién responsable del representante legal de
CCOO-A en la que conste que se han obtenido una o varias
subvenciones o se han utilizado otros ingresos para financiar la
intervencioén, de administraciones publicas o entidades privadas, con
el importe obtenido en cada €aso, y que se ha realizado una
aportacion de fondos propios por la cuantfa por la que se haya
realizado, siguiendo el modelo disponible en la pagina web de Ia
AACID.

I} Certificacién o documento acreditativo de cada una de las
aportaciones de las contrapartes, y otras entidades financiadoras,
con expresidén clara de las cantidades aportadas y la referencia del
proyecto.

m) Certificaciones de los rendimientos financieros generados, originales
0 copias compulsadas: certificaciones bancarias emitidas por las

entidades financieras de las cuentas abiertas para Ia ejecucién de la

intervencién subvencionada, tanto en Espafia como en e] pais o

paises de ejecucién, con reflejo de los intereses generados por los

fondos y periodos de actividad. En el caso de que no los hubiera

debe presentar certificado de la entidad financiera de la no

existencia de los rendimientos financieros. No son admisibles

certificaciones bancarias que globalicen varias cuentas o fondos de

distintas actuaciones, periodos, proyectos o programas o que no
determinen los importes que se pretenden justificar con precisién,

n) Acreditacién de la no recuperacion de impuestos indirectos. Se estar§

a lo dispuesto en el punto 7 del apartado 4, los impuestos

susceptibles de recuperacién seran atendidos por un anticipo con

cargo a la subvencién concedida, en tanto no sean efectivamente
recuperados.
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0) Certificacién del representante legal de que las facturas justificativas
responden efectivamente a los gastos realizados y derivados de |a
finalidad para la que fue concedida la subvencidn, que la entidad los
asume como propios, que los originales quedan depositados en |a
sede central de CCOO-A, o excepcionalmente y por razones
debidamente justificadas en Ia sede de las contrapartes, donde
estaran disponibles para cualquier inspeccién, y que la entidad los
presentara a la AACID en el caso de que asf lo requiera y que las
facturas justificativas no han sido presentadas ante otras
Administraciones como justificantes de ayudas concedidas por
aquellas, en lo que respecta a las partidas presupuestarias
correspondientes a las actividades financiadas con cargo a la
intervencion.

f) Las actas de transferencia y afectacién de los bienes adquiridos,
construidos o rehabilitados con |a intervencién, de acuerdo con el
modelo disponible en |a pagina web de la AACID Y, en caso de bienes
inscribibles, documentos que prueben la inscripcién en registro legal
de la propiedad a nombre de Ia contraparte o poblacién destinataria
que se haga cargo de los mismos, o documentacidn que sirva de
Prueba de estar la inscripcién en proceso de tramitacién, segin las
leyes del pais de ejecucién junto con el compromiso de |a ONGD de
remitir a la AACID original o copia compulsada del documento
definitivo de propiedad una vez obtenido.

p) Justificante bancario del reintegro en el supuesto de remanentes no
aplicados asi como de los intereses derivados de [os mismos, en su

caso.

Apartado 2. Tipos de justificantes de gastos.

1. Los gastos estaran soportados mediante facturas y demds
documentos de valor probatorio equivalente con validez en el tréafico
juridico mercantil o con eficacia administrativa en el lugar de
realizacién del negocio jurfdico, en original o fotocopia compulsada o
legalizada, o bien facturas electrénicas siempre que éstas cumplan
los requisitos exigidos en el &mbito tributario. Se entiende por
facturas los documentos acreditativos de| gasto que recogen la
siguiente informacién:

a) Ndmero de factura.

b) Datos identificativos de quien la expide (nombre, apellidos,
denominacién o razén social, NIF y domicilio).
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c) Datos identificativos del destinatario, que debera ser Ia entidad
subvencionada ejecutante o su socio local.

d) Descripcién del gasto.

e) Precio unitario y total.

f) Importe en concepto de IVA (o impuesto equivalente)
correspondiente o, cuando la cuota se repercuta dentro del precio,
deberé indicarse «IVA incluido».

g) Lugar y fecha de emisién

h) Lugar y fecha de pago.

i) Firma y sello de quien expide la factura con la que se acredite la
recepcién de los fondos, (sello de “pagado”) cuando el pago se
realice en efectivo.

J) Forma de pago de la factura: metalico, transferencia o cheque.

Las facturas, recibos y otros documentos del trafico jurfdico
mercantil que se emitan por razén de operaciones o negocios
juridicos llevados a cabo en el pais de realizacién de Ia actividad
subvencionada se habran de expedir en los términos que establezca
la legislacién local del pais de ejecucién, si bien esta circunstancia
deberd estar debidamente acreditada con la presentacién de la
propia norma o de un documento oficial, o de declaracién de |a
Oficina Técnica de Cooperacién Espafola en el pais, o bien de la
Embajada u oficina consular en Espafia del pais en cuestién 0, en su
defecto, de la Embajada del pais de la Unién Europea que ejerza Ia
representaciéon de Espana.

En el caso de los gastos realizados en paises receptores de
ayuda al desarrollo dentro de actuaciones de cooperacién
internacional para el desarrollo, se podran utilizar también, como
justificantes de gasto, los recibos, ya sean éstos recibos de caja, es
decir, documentos emitidos por la misma entidad o Sujeto que
efectda el pago y firmados por el proveedor de los bienes o servicios
acreditando de esta forma que ha recibido el importe indicado en el
mismo, o recibos emitidos por los propios proveedores cuando éstos
operan en mercados informales.

En consecuencia, podran utilizarse recibos en lugar de facturas, sea

cual sea su importe o la cuantia que representen sobre la subvencién

concedida, siempre que en la documentacién justificativa se incluya

acreditacién de que los perceptores de tales pagos no estan sujetos a
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la obligacién de emitir facturas en el pafs en el que se ha efectuado
el gasto.

Dicha acreditacién debers ser realizada mediante la presentacién de
la correspondiente norma o de un documento oficial expedido por un
organismo piblico competente o, en caso de que no sea posible, por
un érgano de representacién de Espafia en el pafs, Embajada,
Consulado u Oficina Técnica de Cooperacién o, en su defecto, por la
Embajada del pais de la Unién Europea que ejerza la representacién
de Espafiia.

Los costes indirectos se acreditaran mediante certificado de
la representacién legal de CCOO-A con indicacién de su importe y el
porcentaje que representa respecto del total de la subvencién AACID.

En  caso de producirse situaciones excepcionales
debidamente acreditadas, tales como desastres naturales,
enfrentamientos armados, crisis humanitarias, que dificulten o
incluso imposibiliten disponer de la adecuada documentacién soporte
justificativa del gasto, Ia AACID podrd aceptar otras formas de
justificacién, como informes de tasadores independientes
debidamente acreditados e inscritos en el correspondiente registro
oficial, declaracién de testigos, constatacién de los resultados o
actividades desarrolladas, declaracién responsable de proveedores, u
otras de similar valor probatorio. Estas formas deben estar
refrendadas por alguno de los érganos de representacién espafoles
en el pais de ejecucién, Oficinas Técnicas de Cooperacién, Embajadas
o Consulados, o en su defecto por la Embajada del pals de Ia Unién
Europea que ejerza Ia representacion de Espafa. En caso de
operaciones humanitarias dirigidas por Naciones Unidas, Ia
certificaciéon o refrendo podra ser emitida por el organismo de
Naciones Unidas que coordine los trabajos sobre el terreno.

Apartado 3. Requisitos formales de la documentacién
acreditativa de los gastos

1,

Todos los documentos mencionados deben ir numerados,
correspondiendo el ndmero de cada uno de ellos a aquel con el que
figuren en Ila relacién clasificada de la totalidad de gastos e
inversiones de la intervencién.

La presentacién de Ia documentacién justificativa del gasto
efectuado con cargo a la intervencién, asf como los deberd realizarse
en castellano. Si la documentacién es requerida por la AACID o por
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los auditores y no est§ en espafnol deberd ser debidamente

traducida, siendo financiable su traduccién con cargo a Ia

intervencién.

La relacién de los gastos e inversiones realizados debe rendirse en
euros. Para convertir a euros los gastos realizados en otra moneda
deben aplicarse los tipos de cambio a los que se compré la moneda
con la que se efectué el gasto. Se puede optar por dos métodos de
conversidn:

* Tipo de cambio medio ponderado: consistente en ponderar todos
los tipos de cambio realizados en e| periodo.

* Tipo de cambio FIFO: consistente en que el tipo de cambio al que
se hizo una remesa de fondos se aplica a todos los gastos
realizados hasta que se agota dicha remesa.

Para ambos métodos el calculo se basard siempre en los tipos de

cambio realmente realizados y deberdn estar en el periodo que

abarca el informe econémico final. Los tipos de cambio aplicados en
el Informe Econémico Final tienen que acreditarse con los
documentos emitidos por las entidades en las que se han efectuado.

En el caso de transferencias entre cuentas en distintas monedas se

acreditard con el documento bancario en el que se refleje el tipo de

cambio aplicado a la transaccién Y en el caso de compra de moneda
efectiva en entidades bancarias o casas de cambio oficiales con el
justificante emitido por la entidad.

Conforme a lo establecido en el articulo 73 del Reglamento de |a Ley

38/2003, de 17 de noviembre, los justificantes originales seran

marcados por CCOO-A con una estampilla, indicando en la misma el

codigo de la intervencién, Ia leyenda “financiado por la AACID” vy si

el importe del justificante de gasto se imputa total o parcialmente a

la subvencién, indicando en este ultimo caso, la cuantia exacta y el

porcentaje que resulta afectado por la subvencién concedida por la

AACID. Los documentos de gasto en los que por su tamafio sea

imposible estampar el sello descrito, se acompafnardn con una

relacién de los mismos en que se haga constar |a mencionada
diligencia. El estampillado se realizars siempre en los originales,
antes de la realizacién de fotocopias que vayan a ser compulsadas.

La documentacién requerida durante el seguimiento y posterior

justificacion de Ia subvencién, podré ser sustituida con carécter
provisional por copia simple o digitalizada, diligenciada por el
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responsable de CCOO-A o persona que la misma designe al efecto,
en la que se declare responsablemente la correspondencia de los
mismos con los documentos originales.

Se acompafard asimismo declaracién responsable en la que se
indique el lugar de depésito de dichos originales, asi como el
compromiso de presentar dichos originales o sus copias debidamente
compulsadas cuando sean requeridos por el érgano gestor de la
subvencién o ayuda.

- En el caso de que se requieran actuaciones posteriores de

comprobacién por parte de la AACID, éstas podrén realizarse en el
lugar donde se encuentre archivada la documentacién justificativa
del gasto. En caso de que esto no sea posible y se requiera a CCO0O-A
para que presente dicha documentacién y ésta se encontrara
depositada en las oficinas de sy socio local o contraparte, se le
otorgara un plazo de tiempo suficiente para recabarla, plazo que serj
establecido de oficio 0 a instancia de |a interesada por la AACID.

. Enaquellos casos en que alguno de los requisitos de Ia

documentacién justificativa esté en contradiccién con la legislacién
local del pais de ejecucién, se estars a lo que determine la legislacién
local, si bien esta circunstancia deberd estar debidamente
acreditada. Para la acreditacién de Ia normativa interna relativa a Ia
justificacién de gastos, bastars Ia presentacién de la propia norma o
de un documento oficial, declaracion de la OTC o bien de la
Embajada u oficina consular de Espafia en el pais en cuestién, o en
su defecto, de la Embajada del pais de la Unién Europea que ejerza la
representacién de Espafia, en el momento en que se presente |a
justificacién del gasto Y conjuntamente con ella.

. Excepcionalmente, la AACID podra autorizar que la justificacién del

Pago pueda consistir en la remisién del documento bancario que
acredite la transferencia por CCOO-A de los fondos recibidos de la
misma a la contraparte local y el correspondiente certificado de
recepcion de ésta. En este caso, sera necesaria la comunicacién
previa de CCOO-A en la que se expongan las circunstancias que
impidan la remisién de los respectivos justificantes econémicos. Esta
excepcién no eximir4 a CCOO-A de Ia justificacién econémica del
destino dado a los fondos recibidos, de conformidad con lo dispuesto
en este apartado.

. Los gastos e inversiones se justificaran atendiendo a lo establecido
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en el apartado 5 de este Anexo.

Apartado 4.- Naturaleza de los gastos subvencionables

1. Son gastos subvencionables todos aquellos que estin ligados de
manera indubitada a la intervencién Yy a la ejecucién de las
actividades presupuestadas Y autorizadas, siempre que todos ellos
cumplan las normas sobre justificacién y control establecidas y
financien la consecucién de los objetivos, concretados en ej
presupuesto validado por la AACID al que se refiere el apartado 2 de
la Cldusula Cuarta, con independencia de que sean financiados o no
por la AACID. En consecuencia, figurardn descritos Y presupuestados
en la formulacién aprobada o en las modificaciones de Ia misma
debidamente autorizadas.

Dichos gastos se valoraran por su coste de adquisicién que, en
ningln caso, podra ser superior al de mercado.

2, El gasto subvencionable sers realizado en el plazo de ejecuciéon
establecido en la Resolucién de concesién y deberd ser
efectivamente pagado en el periodo comprendido entre Ia fecha de
inicio de la intervencién y la finalizacién del periodo de justificacién
que corresponde a la entidad beneficiaria, excepto los de
identificacién y formulacién, que pueden realizarse antes de la fecha
de inicio, y los de auditorfa Y evaluacién, que deben realizarse
después de la finalizacién del plazo de ejecucién.

3. La denominacién y definicién de los gastos subvencionables es |a
siguiente:

A. Costes directos. Son aquellos ligados directamente a la
ejecucién de la intervencién, que financian la consecucién de los
objetivos y la realizacién de las actividades previstas. Estos costes
pueden ser costes directos corrientes 0 costes directos de inversién.
A.l. Costes directos corrientes.

A.L.1. Ildentificacién y formulacién. Se incluirdn en esta partida
los gastos derivados de Ia identificacién en el terreno -en el pais o
paises prioritarios o preferentes- y posterior formulacién de Ia
intervencioén, asi como Ia traduccién contemplada en Ia formulacién,
siempre que se hayan realizado dentro de los cinco meses anteriores
a la fecha de la firma del Convenio. En el caso de que se solicite la
financiacién de estos gastos, deberén acompafarse COMO anexos a
la formulacién los documentos resultantes de |a identificacién y los
documentos justificativos de| gasto realizado, a efectos de valorar su
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procedencia para ser subvencionados. Los gastos imputables a esta
fase serdn siempre corrientes.

El total del gasto imputado a la AACID por este concepto no podrg
superar la cuantfa del 1,5% de la subvencién concedida por ésta.
A.1.2. Evaluacién externa. Se incluyen en esta partida los gastos
derivados de la evaluacién final contemplada en el apartado 10 de
este Anexo, que deben ser realizados Y pagados dentro del periodo
de presentacién de la documentacién para la justificacién,

El total del gasto imputado a la AACID por este concepto no podra
superar la cuantfa del 3% de la subvencién concedida por ésta.

A.l.3. Auditorias externas. Se incluirdn en esta partida los gastos
derivados de la revisién de Ia cuenta justificativa mediante
procedimiento de auditoria, contemplado en el apartado 6 de este
Anexo.

El total del gasto imputado a la AACID por este concepto no podri
superar la cuantfa del 2% de la subvencién concedida por ésta.

A.l.4. Otros servicios técnicos y profesionales. Se incluirdn en
esta partida aquellos servicios, asistencias técnicas o consultorfas,
requeridos para la realizacién de planes de negocio, capacitaciones,
seminarios, informes (distintos de los de identificacién y formulacién,
evaluacién, auditorfa y proyectos de obra, que se imputan a sus
respectivas partidas), servicios de disefio y maquetacién de
materiales, gastos de control de gestién u otras necesidades tales
como notariales, registrales, de compulsa y de traduccién
contempladas en la formulacién -0 en sus modificaciones
debidamente autorizadas- que no impliquen relacién laboral con
CCOO-A y no puedan incluirse en otras partidas.

A.L.5. Arrendamientos. Se incluirdn en esta partida los gastos de
alquiler de terrenos, inmuebles -salvo  viviendas- vehiculos,
maquinaria, instalaciones y utillajes necesarios para la ejecucién de
la intervencién. Se excluyen de este epigrafe los gastos de alquiler
de la sede y oficinas de CCOO-A en Andalucia, que tendran la
consideracién de costes indirectos, y los de alquiler de la sede y
oficinas de la CCO0O-A y de las contrapartes en el terreno que tendran
la consideracién de gastos de funcionamiento.

A.l.6. Materiales y suministros. Se incluirdn en esta partida Ia
adquisicién de consumibles de oficina e informética que sean
necesarios para el desarrollo de las actividades previstas en Ia
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intervencién, enseres, materiales y otros bienes o servicios que
resulten necesarios para su ejecucién, tales como reprografia e
imprenta y soportes audiovisuales, asfi como cualquier tipo de
material fungible necesario para la ejecucién de las actividades
(material sanitario, agrario, etc.), asf como el mantenimiento y los
seguros de los vehiculos en el terreno.

A.l.7. Gastos de funcionamiento. Se incluirdn en esta partida los
gastos corrientes de funcionamiento en el exterior, tales como
electricidad, agua, comunicaciones, mantenimiento, seguridad,
limpieza, alquiler de la sede u oficinas de las contrapartes y otros
analogos necesarios para la ejecucién de la intervencién.

El total del gasto imputado a la AACID por este concepto no podra
superar la cuantia del 2% de la subvencién concedida por ésta.

A.1.8. Viajes, alojamientos y dietas. Se incluirdn en esta partida
los gastos por transporte, o desplazamiento, carburante, viaje,
alojamiento y manutencién, devengados por razén del servicio por el
personal vinculado a la intervencién, en virtud de una relacién
laboral e incluso de personas destinatarias Ultimas de Ia misma
cuando su ejecucién asf lo requiera, entendiéndose a tales efectos
Que€ son personas destinatarias Gltimas las beneficiadas por las
actividades subvencionadas. El importe méximo subvencionable es e
previsto para el personal que presta servicios para la Junta de
Andalucfa, en las cuantfas que la normativa vigente en materia de
indemnizaciones por razén del servicio resulte de aplicacién para
cada ejercicio econémico. En el caso de servicios técnicos y
profesionales que requieran desplazamientos para su ejecucién, sélo
se imputardn a este concepto aquellos relacionados con servicios
Queé no requieran de un contrato escrito (servicios esporadicos de
profesores, abogados, notarios o tasadores). Si el servicio requiere la
suscripcién de un contrato, los gastos de desplazamiento y dietas
estardén comprendidos en el precio del contrato, computardn a
efectos de los Iimites aplicables en Ia normativa de contratacién y se
justificardn de acuerdo con el punto relativo a otros servicios técnicos
Y profesionales. También se incluirdn en esta partida las becas
otorgadas en proyectos de educacién para el desarrollo, formacién,
investigacién e innovacisn.

El total del gasto imputado a la AACID por este concepto, en los
proyectos de Cooperacién Internacional para el Desarrollo, no podré
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superar la cuantfa del 25% de la subvencién concedida por ésta,
salvo que por las caracteristicas y finalidad de la intervencién sea
autorizado por la AACID un porcentaje superior.
A.1.9. Personal. Se incluirdn en esta partida los gastos derivados de
la contratacién del personal al servicio, total o parcialmente, de la
intervencién, siempre que exista una relacidn laboral, fija o temporal,
entre CCOO-A y la persona trabajadora. No se incluirdn gastos
originados por los integrantes de las juntas directivas o consejos de
direccién de las entidades beneficiarias ni de las contrapartes.
lgualmente se incluirdn en esta partida salarios, seguros sociales a
cargo de la entidad y otras provisiones de fondos de obligado
depdésito de acuerdo con la legislacién local y, en caso de personal en
el exterior, todos los gastos derivados de la aplicacién del Estatuto
de los Cooperantes, siempre que estén contemplados en el
documento de formulacién de la intervencién. Estos ditimos, de no
ser obligados por la legislacién laboral que corresponda, deben
figurar en el contrato laboral suscrito por CCOO-A. No se incluirdn
penalizaciones o compensaciones por incumplimientos de contrato
achacables a CCOO-A, sus socios o contrapartes, ni recargos por
impago o retrasos en impuestos retenidos o seguridad social.

En todo caso debers disponerse del correspondiente contrato de

trabajo, junto con el acuerdo complementario de destino en caso de

cooperantes, de acuerdo con la normativa que lo rija. En los
contratos se deben especificar las tareas que se desempeian, la
modalidad de contratacién, la categoria profesional y el salario. En el
caso de que un contrato de trabajo sea anterior a la concesién de la

subvencién o quien lo desemperfie sélo se dedique parcialmente a

actividades relacionadas con Ia ejecucién de una determinada

intervencién, no serd necesario que figuren expresamente en el
contrato las actividades que realiza en relacién a esa intervencién.

Caben tres subpartidas para este concepto;

a) Personal local: Personal contratado por CCOO-A o sus socios
locales, sometido a la legislacién laboral del pals donde se ejecuta
la intervencién y en el que presta sus servicios, de acuerdo con el
régimen laboral correspondiente, estando sus funciones y tareas
directamente relacionadas con Ia intervencién.

b) Personal expatriado: Personal contratado por CCOO-A sometido
a la legislacién espafiola, que presta sus servicios en el pafs de
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ejecucion y cuyas tareas se vinculan directamente a Ia
intervencion. La relacién con CCOO-A estar regida, ademaés de
por el resto de la legislacién aplicable, por lo regulado en el Real
Decreto 519/2006, de 28 de abril, por el que se establece el
Estatuto de los Cooperantes. Sus acuerdos complementarios de
destino deben, por tanto, haber sido depositados en la AACID.

c) Personal en sede en Andalucia: Personal contratado por CCOO-
A, sometido a la legislacién espafiola, y que realiza su trabajo de
forma continuada en Andalucia, y cuyas tareas se vinculan
directamente a Ia intervencién, con independencia de sus
desplazamientos ocasionales a otras zonas de Espafia o pais/es
vinculado/s al proyecto.

El total del gasto imputado a la AACID por este concepto, en los
proyectos de cooperacién internacional para el desarrollo no podra
superar la cuantfa del 5% de la subvencién concedida por ésta.

A.1.10. Voluntariado. Se incluirdn en esta partida los gastos en que
incurra la entidad beneficiaria que ejecute ciertas actividades
mediante personas voluntarias de sus organizaciones que -conforme
a la normativa vigente en materia de voluntariado- no perciban
retribuciones, tales como los gastos de las pdlizas de seguro de
accidentes, enfermedad y responsabilidad civil que -en su caso- sean
suscritas y se deriven directamente de I3 intervencién, siempre y
cuando dichos gastos no sean financiados por las personas
voluntarias, asi como los gastos por transporte o desplazamiento,
seguros de vehiculos, carburante, alojamiento vy manutencién,
devengados por razén del servicio por el voluntario. Igualmente, los
gastos de alquiler de viviendas destinadas a su alojamiento en el pais
de ejecucién de la intervencién siempre que su intervencién que esté
contemplada en el documento de formulacién. Sus acuerdos de
incorporacién deberan cumplir lo establecido en Ia Ley 45/2015, de
14 de octubre, de Voluntariado Y ser presentados en la AACID.
A.l.11. Actividades de sensibilizacién vinculadas a la
intervencién de cooperacién internacional para el desarrolio. Se
incluirdn en esta partida los gastos imputables al desarrollo de
acciones de sensibilizacién en el territorio andaluz o material de
difusién relacionados con el desarrollo, objetivos y resultados del
proyecto ejecutado. No podran imputarse a este concepto gastos
relacionados con la visibilidad de CCO00-A
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A.1.12. Fondo rotatorio. Podrs incorporarse en las intervenciones
que comprendan un componente de crédito. Dicho fondo contari con
un Reglamento regulador especifico que incluird la cuantfa de los
préstamos, el nimero de personas destinatarias, el tipo de interés, el
periodo de carencia y el plazo de devolucién y deberd ser
contemplado en la formulacién, y presentarse junto a ella.

Este gasto sélo serd subvencionable para los proyectos de
cooperacién internacional para el desarrollo y el total del gasto
imputado a la AACID por este concepto no podrd superar la cuantfa
del 12% de la subvencién concedida por ésta.

A.ll. Costes directos de inversién.

A.ll.1. Adquisicién de terrenos y/o inmuebles. Se incluirdn en
esta partida todos los gastos necesarios para la adquisicién de
terrenos e inmuebles en el caso de que tales bienes resulten
necesarios para el cumplimiento de los objetivos de la intervencién, y
siempre que queden vinculados a los fines de la actividad
subvencionada, y su inscripcién legal en los registros locales de la
propiedad, impuestos, tasas, gastos notariales, licencias, y otros
directamente relacionados.

A.l1.2. Obras de infraestructuras, construccién y/o reforma de
inmuebles. Se incluirdn en esta partida la construccién y/o
instalacién de pozos, sistemas de regadio, de electricidad, de
comunicaciones, caminos rurales y vias pecuarias y similares; gastos
de construccién o reforma, gue incluyen materiales Y su transporte,
mano de obra y traslado, en su Caso, contratas, direccién de las
obras, licencias y tasas, seguros obligatorios y otros directamente
relacionados.

Las obras de infraestructura podran ser de primer establecimiento,
de reforma o de gran reparacion.

En ninglin caso se podran imputar gastos realizados en locales o
sedes de CCOO-A ni en la vivienda del personal en el exterior.

En esta partida se incluirdn los trabajos y estudios técnicos
inherentes a la inversién, dictdmenes facultativos, estudios previos y
redaccién de proyectos.

A.ll.3. Equipos y materiales inventariables. Se incluirdn en esta
partida los gastos de adquisicién, en su caso, envio y trénsito de
aduana e instalacién para su puesta en funcionamiento de
maquinaria, mobiliario, equipos informéticos, elementos de

42



T

CONSEIERIA DE IGUALDAD Y POLITICAS SOCIALES

Agenda Andaluza de Cooperacién Internacional para el Desarrollo : : n n E

comisiones obreras de Andalucia

transporte y otro equipamiento.

El importe de los bienes adquiridos para la ejecucién de Ia
intervencién y durante su periodo de ejecucién, que vayan a ser
transferidos una vez finalizado dicho plazo a la poblacién destinataria
0 a la contraparte local de la intervencién, podra imputarse en su
totalidad. Cuando dichos bienes no vayan a ser transferidos, podran
imputarse Gnicamente los gastos de amortizacién durante el periodo
de ejecucién, atendiendo a la vida util del bien, calculados de Ia
siguiente manera:

a) Maquinaria Industrial o agricola o generadores: 120 meses (10
anos)

b) Mobiliario de oficina: 120 meses (10 afios)

c) Medios de Transporte: 60 meses (5 anos)

d) Equipos informéticos, fotocopiadoras, faxes, teléfonos, equipos
de radio u otros medios de similar naturaleza: 48 meses (4
anos)

La amortizacién imputable a la subvencidn se calculard de acuerdo
con la siguiente férmula:

A= (VAxM)/VU

Donde:

A = Amortizacién imputable a la subvencién.

VA = Valor de adquisicién del bien, incluyendo gastos de envio,
instalacién y puesta en funcionamiento.

M = NUmero de meses completos que el bien ha estado a disposicién
de la intervencién, que no podra ser superior al perfodo de ejecucién
de la misma, considerado como el periodo de formulacién mé&s el de
ejecucioén real, ni se computardn meses posteriores 3 |a finalizacién
de la vida util (VU) del bien.

VU = Vida (til del bien en meses. Se computari desde el momento
de su adquisicién por CCOO-A o Por su socio local (contraparte).
Cuando se trate de bienes adquiridos de segunda mano, la vida Gtil
se podra computar desde el momento en que el bien fue por primera
vez puesto en el mercado, siempre que se disponga de acreditacién
de la fecha en que esto se produjo (fecha de matriculacién, por
ejemplo, en caso de vehiculos). En este supuesto, la vida atil a
efectos de imputacién de Ia amortizacién a la subvencién AACID ser
la diferencia entre la vida Gtil de un bien nuevo, establecida en este
mismo punto, y el periodo transcurrido entre sy puesta en el
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mercado y la adquisicién por CCOO-A o su socio local. El valor de
adquisicion por parte de CCOO-A o su socio local serd dividido por la
vida util asi calculada.

B. Costes indirectos. Son aquellos que responden al
funcionamiento regular de CCOO-A Y que sirven de sostén para la
ejecucién de la intervencion.

La suma de los costes indirectos imputados a la intervencién no
podra superar el 10% del total de los costes directos del presupuesto
validado. Tampoco podré imputarse a la subvencién concedida por la
AACID, en concepto de costes indirectos, més del 10% de de la
misma.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 31.3 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, cuando el importe del gasto
subvencionable supere las cuantias establecidas en el texto
refundido de la Ley de Contratos del Sector publico para el contrato
menor, CCOO-A deberd solicitar como minimo tres ofertas de
diferentes proveedores con carécter previo a la contratacién y
contraccién del compromiso para la obras, la prestacién de servicio o
la entrega del bien, salvo que por las especiales caracterfsticas del
gasto no exista en el mercado suficiente namero de entidades que lo
realicen, presten o suministren, en Cuyo caso habri de
fundamentarse esta circunstancia mediante memoria explicativa a
entregar con la justificacién, que deberd contar para las
intervenciones de cooperacion internacional para el desarrolio y de
accion humanitaria con |Ia aprobacién de la Oficina Técnica de
Cooperacién (en adelante OTC) o, en su caso, de Ia persona
responsable de la AACID en el exterior avalando tal circunstancia. La
eleccién entre las ofertas presentadas, que debers aportarse en la
justificacién, se realizard conforme a criterios de eficiencia y
economia, debiendo justificarse eéxpresamente en una memoria la
eleccién cuando no recaiga en la propuesta econémica més
ventajosa.

De conformidad con el articulo 31.4 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, en el supuesto de adquisicién, construccion,
rehabilitacién y mejora de bienes inventariables, dichos bienes deben
quedar formalmente vinculados a los fines de la intervencién
realizada, por lo que una vez concluya ésta o se manifieste |a
imposibilidad sobrevenida de sy ejecucién, deben ser transferidos a
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las entidades beneficiarias finales de |a intervencién subvencionada
0 entidades publicas que garanticen su continuidad o permanencia,
sin que puedan disponer libremente de ellos ni CCOO-A de Ia
subvencién ni las organizaciones socias locales.

Por tanto, la transferencia efectiva de dichos bienes se realizara a
nombre de entidades publicas o de entidades beneficiadas finales, o
agrupaciones legalmente constituidas de éstas, siendo los bienes
inscribibles a nombre de la contraparte local cuando:

a) La contraparte local sea una entidad publica.

b) La contraparte local sea al mismo tiempo la beneficiada final.
Debera quedar reflejo documental de Ia propiedad de los bienes al
final de la intervencién. La férmula mediante la que haya de
instrumentarse la entrega deberd explicitarse en el documento de
formulacién de la intervencién.

Cuando ni las entidades publicas ni las personas destinatarias finales
estuvieran en disposicién de asumir la transferencia, CCOO-A junto
con la AACID, determinaran consensuadamente la manera de
proceder, en cuyo caso podra transferirse -entre otras- a aquella
organizacién que hubiere actuado como contraparte en la ejecucién
de la intervencién, o en el caso de accion humanitaria a aquella
contraparte privada con experiencia de trabajo en la zona de
intervencién.

Cuando circunstancias extraordinarias no previstas, como la
existencia de un conflicto bélico o una situacién de inestabilidad e
inseguridad pdblica, impidan realizar dichas transferencias, podrj
solicitarse una prérroga para ello. Si dichas circunstancias se
mantuvieran por un perfodo de diez afios, durante los cuales |a
organizacién socia local hubiera demostrado fehaciente y
suficientemente la vinculacién de los inmuebles a la finalidad para la
que se otorgd la subvencién, se darg por concluida la obligacién de
su transferencia.

Cuando finalizada la intervencién CC0OO-A tenga concedida una
subvencién para continuar trabajando con las mismas personas o
entidades beneficiadas finales y/o sean que sean susceptibles de
recibir la transferencia final las mismas autoridades locales, se podra
solicitar la autorizacién para la vinculacién de los bienes a |a nueva
actuacién subvencionada y la demora de la transferencia hasta el
final de ésta.
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El perfodo de afectacién a los fines de la intervencién, computable
desde la fecha de finalizacién de Ia ejecucién, serd de veinte afos
para aquellos activos susceptibles de inscripcién en registro publico
€n cuyo caso tanto el citado periodo como el importe de la
subvencién concedida deben constar en |a escritura y ser objeto de
inscripcién en el citado registro. Para los bienes que no lo sean, como
es el caso de vehiculos y otros equipos y materiales, este perfodo
sera el mismo que el que se establece como vida atil a los efectos de
amortizacién en el punto A.lI.3 de este apartado.

En caso de bienes inscribibles en un registro publico, deberé hacerse
constar en la escritura esta circunstancia, asi como el importe de Ia
subvencién concedida a la AACID, debiendo ser objeto estos
extremos de inscripcién en el registro pablico correspondiente.

Los equipos y materiales inventariables adquiridos en proyectos de
educacién para el desarrollo, formacién, investigacién e innovacién
deberén ser amortizados conforme a lo establecido en el punto A.ll.3
0 ser transferidos a las entidades beneficiadas participantes en los
proyectos mediante acta de entrega y recepcién, en la que habra de
constar que han sido financiadas a Ia AACID.

No serdn subvencionables los intereses deudores de cuentas
bancarias, los gastos de procedimientos e indemnizaciones judiciales,
los gastos derivados de actividades de autopromocisén o publicidad
de CCOO-A, las multas o sanciones, asi como atenciones
protocolarias o de defensa personal, tales como almuerzos,
recepciones, regalos, flores, espectdculos, armamento.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 43 del Real Decreto
794/2010, de 16 de junio, en el 4mbito de la subvencién regulada en
este Convenio, los impuestos susceptibles de recuperacién seran
atendidos por un anticipo con cargo a la subvencién concedida, en
tanto no sean efectivamente recuperados. Por tanto, sj llegado el
momento de la finalizacién de| plazo de ejecucién no se hubiera
producido la recuperacion, los justificantes que incluyeran dichos
impuestos se justificardn por su importe integro, Y se adjuntard a la
cuenta una declaracién responsable de CCOO-A acreditando dicha
circunstancia, indicando el importe total de los impuestos pendientes
de recuperacién e imputados a la subvencién de la AACID en
concepto de anticipo.

En el momento de Ia presentacién de la justificacién de la subvencién
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concedida, se aportard, en su caso, declaracién responsable de no
haber recuperado dichos impuestos, acompafiada, de certificado de
la Administracién tributaria de origen acreditando que no se ha
producido dicha recuperacién o, en caso de manifiesta imposibilidad
de obtener dicho certificado, de acreditacién de este extremo emitida
por el 6rgano de la Agencia Espafiola de Cooperacién Internacional
para el Desarrollo en el exterior o por la Embajada de Espaiia.

Si la recuperacién de dichos impuestos se produjera durante el plazo
de ejecucién del proyecto o actividad, los importes recuperados
serdn aplicados a sufragar gastos vinculados a la actividad, dentro de
su plazo de ejecucién, sin que sea necesaria autorizacién previa de la
AACID, salvo que su aplicacién implique cambios o modificaciones
que afecten a objetivos, resultados, ubicacién territorial, socio local o
contraparte o poblacién beneficiaria.

En caso de que la recuperacién se produzca en los cuatro afios
siguientes a la finalizacién del plazo de ejecucién de la actividad,
CCOO-A podrad proponer su aplicacién a actividades asociadas o]
complementarias a la intervencién subvencionada. La persona titular
de la Direccién de la AACID emitirs resolucién de autorizacién o
denegacién de la aplicacién de los fondos, indicando, en caso de
aprobacién, el plazo de ejecucioén y justificacién de los mismos. Si la
resolucién fuera denegatoria se proceders a la devolucién del
anticipo.

La obligacién de devolver a la AACID los impuestos recuperados
subsistird durante cuatro afios desde la presentacién de la
justificacién, al cabo de los cuales, de no haberse recuperado aun los
impuestos, deber4 aportarse nueva declaracién responsable
acreditando dicha circunstancia.

En el caso de que CCOO-A se encuentren exento del pago de
impuestos en los pais/fes donde realiza la intervencién, quedard
obligada a informar de este extremo y presentar Ia documentacién
correspondiente.

Apartado 5.- Acreditacién de los gastos segun su tipo.

Con cardcter general, tanto para los costes directos corrientes como
para los costes directos de inversidn, se atenderd a lo dispuesto en el
apartado 3 del articulo 31 de Ia Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

A. Costes directos,
1, Costes directos corrientes
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A.l.1. Identificacién y formulacién.

La justificacién de cada tipo de gasto que se realice durante esta fase
respondera a lo establecido en el correspondiente punto A.l. del
apartado 4, en relacién con los gastos de personal, suministros, viajes,
alojamientos y dietas y otros servicios técnicos y profesionales.

Los documentos resultantes de la identificacién deberdn acompadar a
los documentos justificativos de los gastos realizados.

A.l.2. Evaluaciones externas.

La justificacién de estos gastos se realizard mediante la factura u otro
documento de tréafico legal, el contrato o su copia compulsada, el
informe de evaluacién.

A.l.3. Auditorias externas.

La justificacién de estos gastos se realizara mediante la factura, el
contrato suscrito conforme a lo previsto en apartado 7 de este Anexo o
su copia compulsada y el informe de auditor.

A.l.4. Otros servicios técnicos y profesionales.

La justificacién de estos gastos se realizars mediante la factura u otro
documento de tréfico legal.

Igualmente cuando se cuente con la colaboracién de personal voluntario
para el desarrollo de servicios técnicos y/o profesionales, se deberan
recopilar los acuerdos de colaboracién suscritos con los voluntarios de
CCOO-A o sus socios locales.

A.LS5. Arrendamientos

La justificacién de estos gastos se realizars mediante la factura u otro
documento de trafico legal y el contrato de arrendamiento 0 su copia
compulsada.

A.l.6. Materiales y suministros

La justificacién de estos gastos se realizar mediante la factura u otro
documento de tréfico legal.

A.l.7. Gastos de funcionamiento.

La justificacién de estos gastos se realizara mediante la factura u otro
documento de trafico legal. En el caso de los gastos de seguros y
mantenimiento de vehiculos que estén especificamente identificados en
la intervencién y vinculados a ésta, en las facturas o documento de
trafico legal deberd figurar Ia identificacién del vehiculo de que se trate.
A.1.8. Viajes, alojamientos y dietas.

A efectos de justificacién, estos gastos se subdividen en tres tipos:
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a) Viajes de personal vinculado a la intervencién con una relacién
laboral: Desplazamientos de personal expatriado, personal técnico o
contratado local, que se efectien de forma separada y distinta de los
viajes colectivos, para trabajos concretos de poca duracién (méximo
treinta dias) o actividades puntuales, siempre fuera del lugar de
residencia habitual en el pais de ejecucién. Se justificaran de acuerdo
al modelo especifico de liquidacién de dietas Yy gastos de movilidad
individualizados proporcionado por la AACID y disponible en la pagina
web de la AACID, de acuerdo con las siguientes reglas:

19,
29,
39,

40,

El limite mdximo para la dieta completa (alojamiento maés
manutencién) serd el previsto para el personal que presta
servicios para la Junta de Andalucia, en las cuantias que Ia
normativa vigente en materia de indemnizaciones por razén del
servicio resulte de aplicacién para cada ejercicio econémico segin
lo previsto en la Orden de 11 de julio de 2006 de Ia Consejeria de
Economia y Hacienda. Este importe de la dieta completa por dfa
tiene caracter de maéximo imputable a la intervencién y no
precisaréd ser acreditado mediante justificantes de gasto. Sera
responsabilidad de CCOO-A que el importe imputado por este
concepto, dentro del limite citado, se ajuste a la realidad del gasto
realizado y a los precios medios de la zona a la que se realice el
desplazamiento.

Los viajes que se realicen con vehiculo alquilado se justificarn
con la factura de la agencia de alquiler junto a las de compra de
gasolina, y se incluird su coste en Ia liquidacién de dietas como
«medio de transporte», especificando el nimero de kilémetros
realizados por este medio.

Los viajes en vehiculo propio se contabilizaran por kilometraje con
un maximo de 0,19 euros/kilémetro Y no precisardn de
presentacion de facturas distintas de la hoja de liquidacién de
dietas. Este importe se establece en compensacién de todo tipo
de gastos relacionados con la utilizacién del vehiculo. Por tanto, la
utilizacién de vehfculos propiedad del personal nunca podra dar
origen a la imputacién a la intervencién de gastos de gasolina,
Seguros, mantenimiento, multas o sanciones, etc., de estos
vehiculos.

Los pasajes u otros documentos de transporte, ya sean aviones,
trenes, autobuses o taxi, los servicios de agencias de viajes, etc.,
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deberan estar acreditados mediante facturas junto con los billetes
y tarjetas de embarque expedidos. Con las condiciones que se
indican en el punto A.l.8 del apartado 4 correspondiente a los
recibos podran utilizarse éstos para pequenos desplazamientos
locales (taxis, autobuses, camionetas, motos, etc.). De los
desplazamientos en avién, tren y barco solo seran imputables a la
intervencién los que se efecttien en clase turista.

5. Las hojas de liquidacién de dietas seran firmadas por el interesado
y contaran con el visto bueno del responsable para el control de
estos gastos autorizado por CCOO-A o contrapartes.

Desplazamientos colectivos.
Los viajes, alojamientos y gastos de manutencién efectuados de
forma colectiva y para una misma actividad, podran contabilizarse
por los costes reales y con los listados de justificantes de pagos
efectuados por transporte, comidas, alojamientos, etc.,
independientemente de quienes viajen (personal, poblacién
destinataria u otros) y si lo hacen conjunta o separadamente.
Se confeccionard un resumen, por viaje o actividad, con la suma de
los gastos, desglosada por los tres conceptos (transporte,
alojamiento y manutencién), en e| que se especificard el nimero de
personas incluidas, numero de dfas y fechas, as{ como los kilémetros
recorridos (si se contabilizan gastos de gasolina de los vehiculos) y
descripcién del medio de transporte utilizado. Incluird un listado de
todas las personas debidamente firmado por éstas. Este resumen
deberd ser firmado y llevar el visto bueno del responsable para el
control de esos gastos autorizado por CCOO-A o contrapartes. Junto
con este resumen se deben adjuntar los documentos justificativos de
los gastos de viaje.

Otros gastos imputables.

Seran también imputables a Ia partida de Viajes, alojamientos y

dietas los siguientes gastos:

12. Gastos de combustible de vehiculos que estén especificamente
identificados en la intervencién y vinculados a ésta. En este caso,
en los justificantes de gasto en concepto de gasolina debers
figurar la identificacién del vehiculo de que se trate.

22. Gastos relacionados con desplazamientos de personas
destinatarias individuales.

50



//‘\\ Agenda Andaluza de Cooperacion intemnadional para el Desarrolle : : n u E

CONSEJER{A DE IGUALDAD Y POLITICAS SOCIALES
comisiones obreras de Andalucta

3¢. Gastos relacionados con desplazamientos que se requieran para la
prestacion de servicios técnicos y profesionales que no requieran
de un contrato escrito.
4¢. Desplazamientos por motivos de trabajo (asistencia a reuniones,
etc.) dentro del lugar de residencia habitual en el pals de
ejecuciéon. No son financiables los gastos diarios de
desplazamiento del domicilio al trabajo, y viceversa, del personal
al servicio del proyecto o convenio.
Estos gastos deberin estar acreditados mediante cada uno de sus
justificantes individuales.
La justificacién de estos gastos se realizars mediante la factura u
otro documento de trafico legal, excepto los relativos a gastos de
alojamiento y manutencién del personal adscrito a la intervencién
con una relacion laboral, que se justifiquen con hojas de liquidacién
de dietas. Ademés se deberan realizar los resimenes a los que alude
este mismo punto para el caso de desplazamientos colectivos.
Las becas se justificardn mediante |a aportaciéon de la resolucién o
documento de concesién a la que se acompafnard la documentacién
de trafico legal que acredite el gasto y pago realizado.
A.1.9. Personal.
La imputacién de los gastos de personal serd total o parcial en funcién
de la dedicacién a la actuacién concreta de que se trate. Las
imputaciones parciales deberan anotarse en los justificantes originales,
junto a la estampilla. Estas imputaciones podran realizarse también
mediante la imputacién a la intervencién de un ndmero de néminas
completas y/o fraccién de ellas hasta un importe total equivalente al
que representarfa la suma de sus imputaciones parciales.
Cuando la dedicacién de un trabajador sea a tiempo parcial, el
responsable de CCOO-A o socio local extendera un certificado donde
conste el importe del gasto de personal a imputar a la intervencién y el
tiempo dedicado a la misma.
La justificacién de los gastos a los que se refiere este punto se realizar:
- Para los gastos de Personal contratado conforme a normativa
espafola: mediante las néminas firmadas por los trabajadores,
recibos o facturas de las cantidades percibidas, recibos de néminas,
boletines de cotizacién a Ia Seguridad Social, facturas acreditativas
del pago de las pélizas, impresos de retenciones de IRPF, etc., copia
simple de los contratos del personal, relacién del personal contratado
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en calidad de cooperante (personal expatriado) con indicacién de
fechas de inicio y fin, en su caso, de los contratos.

- Para los gastos de Personal contratado conforme a normativa del pais
donde se desarrolla la intervencidn: mediante documentos
acreditativos de la relacién laboral y la prestacién del mismo (copla
del contrato y recibos de néminas firmados por el receptor, pagos a
los seguros sociales, etc) conforme a la legislacién del propio pafs.

Durante el examen de los Informes econdmicos, la AACID o el auditor
podran solicitar la aportacién de la documentacién relacionada en el
apartado 1 de este Anexo o realizar entrevistas con los trabajadores.
A.l.10. Voluntariado. La justificacién de estos gastos se realizara
mediante las facturas y/o documentos validos en el trafico legal
relativos a los gastos realmente ocasionados por la actividad voluntaria
de los voluntarios vinculados al proyecto, asi como el acuerdo de
incorporacién firmado del citado personal.
A.l.11. Actividades de sensibilizacién vinculadas a la intervencién de
cooperacioén internacional para el desarrollo.
La justificacién de estos gastos se realizars mediante la factura u otro
documento de trafico legal.
A.l1.12. Fondos rotatorios.
Si a la finalizacién de la intervencién se consideraran cumplidos los
objetivos del Fondo rotatorio y no fuera preciso dar continuidad a su
funcionamiento, los saldos remanentes de capital e intereses seran
considerados como remanentes de Ia subvencién, por lo que podran ser
empleados en actividades de Ia misma, dentro de su plazo de ejecucién,
sin necesidad de autorizacién previa, salvo que su empleo implique la
introduccién de modificaciones sustanciales, en cuyo caso se procederi
de acuerdo a lo establecido en la Clausula Séptima del Convenio.
Por el contrario, cuando se prevea la continuidad del Fondo rotatorio
mas alla del final de Ia ejecucién de Ia intervencién, debera suscribirse
con la entidad a la que se vincule o transfiera la gestién del fondo
rotatorio, un acuerdo en el que se manifieste el compromiso de
continuar incorporando los beneficios obtenidos por el fondo a la
finalidad para la que se creé, tras |a finalizacién de la intervencién
financiada por la AACID, por un periodo minimo de cinco afios.

La justificacién de los gastos a los que se refiere este punto se realizars

mediante los contratos de préstamo entre los prestatarios ultimos vy la

entidad administradora del Fondo, los recibos de entregas de fondos, los
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listados de préstamos concedidos durante el periodo con indicacién de
las personas destinatarias, importes, intereses, plazos y destino del
préstamo, la documentacién bancaria relativa al/los ingreso/s de
transferencias o traspasos de fondos de la subvencién al Fondo, una
auditorfa externa en el caso de los Fondos superiores a 50.000 euros,
una memoria econdmica para los de importes inferiores y el
compromiso escrito y firmado por la entidad, a la que se vincula o
transfiere la gestién del fondo rotatorio, de continuar incorporando los
beneficios obtenidos por el fondo, tras la finalizacién de la actuacién
financiada por la AACID, por un perfodo minimo de cinco afos.

Costes ctos de inversié
A.ll.1. Adquisicién de terrenos y/o inmuebles.
La justificacién de estos gastos se realizara mediante la factura u otro
documento de tréfico legal y la documentacién relativa a la vinculacién,
transferencia e inscripcién en registros publicos, asi como certificado de
tasador independiente debidamente acreditado e inscrito en el
correspondiente registro oficial o declaraciones de autoridades publicas
locales con competencia acreditada en valoracién de bienes inmuebles.
CCOO-A debera disponer de las actas de transferencia y afectacién de
los bienes adquiridos, construidos o rehabilitados con la intervencién. En
caso de bienes inscribibles, deberan disponer de los documentos que
prueben la inscripcién en el registro legal de la propiedad a nombre de
la institucién o de los destinatarios que se hagan cargo de los mismos, o
documentacién que sirva de prueba de estar la inscripcién en proceso
de tramitacién, segun las leyes del pafs de ejecucién, junto con el
compromiso escrito de CCOO-A de incorporar a la documentacién del
expediente el documento definitivo del registro de la propiedad una vez
obtenido.
A.l.2 Obras de infraestructuras, construccion y/o reforma de inmuebles,
La justificacién de estos gastos se realizars mediante la factura u otro
documento de trafico legal, contratos de compra-venta o alquiler o sus
copias compulsadas, y el proyecto de obra visado por el colegio
profesional correspondiente en caso de obra nueva o de obras que
afecten a la estructura basica de los inmuebles o infraestructuras
reformadas. Si la legislacién local no exige el visado de proyectos de
obra, habrd de justificarse este extremo. Si se reforman inmuebles
alquilados, debe figurar el consentimiento del propietario.
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Si la contratacién no se efectia en el mercado local, se incluird también
el visto bueno de la OTC o Embajada de Espafa acreditando su
imposibilidad.

A.ll.3 Equipos y materiales inventariables.

La justificacién de estos gastos ser realizard mediante la factura u otro
documento de tréfico legal y documentacién relativa a vinculacién,
transferencia e inscripcién en registros publicos y los contratos o su
copia compulsada.

Para los equipos, la justificacién de las amortizaciones se realizara
mediante facturas originales, o copias compulsadas, que acrediten la
adquisicién del bien amortizado. En las facturas originales deberjd
aparecer una diligencia en la que se indique la amortizacién imputada a
la intervencién.

B. Costes indirectos.

Los costes indirectos se acreditardn mediante certificado del
representante legal con indicacién de su importe y el porcentaje que
representa respecto del total de la subvencién de la AACID.

Apartado 6.- Informe de auditor.

1. El informe de auditor que, conforme a la Clausula Sexta del Convenio
ha de contener el informe econémico final, debe cumplir las
siguientes condiciones:

a) El auditor de cuentas debe estar inscrito como ejerciente en el
Registro Oficial de Auditores de Cuentas dependiente del Instituto
de Contabilidad y Auditoria de Cuentas (ROAC). No obstante,
cuando la subvencién tenga por objeto financiar una intervencién
a realizar en el extranjero podrd ser realizada por auditores
ejercientes en el pafs donde deba llevarse a cabo, siempre que en
dicho pals exista un régimen de habilitacién para el ejercicio de la
actividad de auditoria de cuentas Yy que el auditor se encuentra
registrado en el mismo. De no existir un sistema de habilitacién
para el ejercicio de la actividad de auditoria de cuentas en el
citado pafs, el informe previsto en este articulo podrd realizarse
por un auditor establecido en el mismo, siempre que su
designacién la lleve a cabo la AACID, o sea ratificada por ésta a
propuesta de CCOO-A, con arreglo a unos criterios técnicos que
garanticen la adecuada calidad.

b) La auditorfa se realizard, sobre el 100% de los documentos
justificativos de gasto y pago, de acuerdo con la Orden
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EHA/1434/2007, de 17 de mayo, por la que se aprueba la norma
de actuacién de los auditores de cuentas en la realizacién de los
trabajos de revisién de cuentas justificativas de subvenciones, en
el ambito del sector publico estatal previstos en el articulo 74 del
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

c) El auditor debe comprobar el cumplimiento de lo previsto en el
Convenio y la normativa aplicable, proporcionando en el informe
que se presente a la AACID informacién sobre el cumplimiento de
todos y cada uno de los requisitos que sobre la justificacién de la
intervencién se exige en las mismas a CCOOQ-A. A tal efecto, la
auditorfa se realizard conforme a los procedimientos establecidos
en el apartado 8 de este Anexo.

d) En el caso de que la actividad subvencionada haya sido ejecutada
en todo o en parte por un socio local o contraparte extranjera, no
sera exigible que los documentos justificativos del gasto de la
subvencién hayan sido reflejados en los registros contables de la
beneficiaria, en cuyo caso el alcance de la revisién del auditor se
extenderd a las cuentas del socio local o contraparte.

e) El informe de auditoria, que ser3 presentado en castellano, tendrg
el contenido sefialado en el apartado 9 de este Anexo.

. Una vez designado al auditor de cuentas que llevard a cabo la

revision del informe econémico final se formalizara un contrato entre
éste y CCOO-A que contendré como minimo los términos establecido
en el apartado 7 de este Anexo.

. El coste del informe de auditorfa se justificard mediante el contrato,

al que se acompafard la acreditacién de que la persona auditora
cumple los requisitos establecidos en la Orden, asi como la factura
correspondiente. Esta factura podra ser fechada dentro del plazo de
presentacion de la justificacién aunque esta fecha sea posterior a la
de finalizacién de la ejecucién de la intervencién.

. En virtud de las actuaciones desarrolladas, de |a finalidad y de los

objetivos perseguidos con la intervencién, y de la auditoria realizada,
la AACID podra prever la entrega de un informe complementario de
dicha auditoria elaborado por la persona responsable de la misma
siguiendo lo previsto en la Disposicién adicional octava del
Reglamento que desarrolla el texto refundido de la Ley de Auditorfa
de Cuentas, aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2011, de 1 de
julio, aprobado por el Real Decreto 1517/2011, de 31 de octubre.
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5. La deteccidén de irregularidades graves o falsedades en un informe
final que no hubieran sido puestas de manifiesto en el informe de
auditoria, dard lugar a la no aceptacién por la AACID de la empresa
auditora responsable del informe por un periodo de diez afios y el
coste de la auditoria no ser4 aceptado como gasto subvencionable.
Todo ello con independencia de las consecuencias de reintegro y
sancionadoras que, en su caso, correspondan a CCOO-A.

Apartado 7.- Contenido minimo del contrato entre CCOO-A y el
auditor.

Una vez designado el auditor de cuentas que llevard a cabo el informe
de auditoria, tal como dispone el en el apartado 6 de este Anexo, se
formalizard un contrato entre éste y CCOO-A que contendrd como
minimo los siguientes extremos:

a) CCOO-A tiene la obligacién de confeccionar y facilitar al auditor de
cuentas la cuenta justificativa y de poner a su disposicién cuantos
libros, registros y documentos le sean solicitados para su revision.

b) El auditor estd obligado a realizar la revisién de la cuenta justificativa
y emitir un informe de acuerdo con lo previsto en esta la Orden
EHA/1434/2007, y en el Convenio y este Anexo. El trabajo del auditor
es comprobar que el informe econémico final presentado por el
beneficiario es correcto, teniendo que comprobar todos y cada uno
de los requisitos establecidos en la normativa.

¢) Ambas partes deberén tener en cuenta lo dispuesto en la normativa
vigente sobre auditoria de cuentas en relacién con la independencia
e incompatibilidades del auditor.

d) La informacién entregada a los auditores deberéd ser guardada por los
mismos confidencialmente de acuerdo con la Orden EHA/1434/2007.

e) Si el trabajo de revisién es encargado a un auditor distinto del que
realiza la auditoria de cuentas, el primero podra solicitarle cuanta
informacién disponga y que pudiera condicionar o limitar la labor de
revisién de la cuenta justificativa.

f) El contrato debe contener la planificacién temporal de la revisién y
los plazos de entrega del informe.

g) El contrato deberd fijar los honorarios, con indicacién de las horas
estimadas para la realizacién del trabajo.

Apartado 8.- Procedimientos a aplicar por el auditor.
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Para emitir el informe, el auditor debera comprobar la adecuacién

de la cuenta justificativa de la intervencién presentada por CCOO-A
mediante la realizacién de unos procedimientos generales y unos
procedimientos especificos.

Los procedimientos generales que el auditor debe realizar son los

siguientes:

a)

b)

c)

a)

b)

Analizar toda la normativa reguladora de la subvencién para
conocer las obligaciones impuestas a CCOO-Ay al auditor
respecto a la revisién a realizar.
Requerir la cuenta justificativa y verificar que se ha realizado
conforme a las bases reguladoras de concesién de |a subvencién y
ha sido suscrita por una persona con poderes suficientes para ello.
En el caso de que el auditor de las cuentas anuales no sea el
mismo que el designado para la revisién de la cuenta justificativa
de la subvencién, este ultimo tiene que informar a los auditores
de cuentas de su encargo, todo ello con previo consentimiento de
CCOO-A.
Los procedimientos especificos que el auditor debe realizar son:
Revisar el Informe Técnico Final. E| auditor tiene que
analizar el contenido del informe técnico final y revisar la
concordancia entre la informacién contenida en este informe y lo
contenido en el informe econémico final. Los procedimientos
realizados asf como los resultados obtenidos de la aplicacién de
los mismos, tienen que mencionarse en el informe de auditoria.
Revisar el Informe Econémico Final. Esta revisién
abarcara la totalidad de los gastos incurridos en la realizacién de
la intervencién subvencionada, Y consistird en revisar los
siguientes extremos:
12.Que la informacién econémica contenida en el Informe
Econémico Final estd soportada por una relacién clasificada de
la totalidad de los gastos e inversiones realizados con cargo a
todos los fondos aportados a la intervencién sea cual sea el
origen de su financiacién, ordenada por partidas del
presupuesto validado, con identificacién del acreedor y del
documento, nimero de factura o documento admisible, su
importe, fecha de emisién, fecha y forma de pago.
2¢. Que los gastos e inversiones han sido realizados dentro del
periodo de ejecucién de la intervencién subvencionada a
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excepcion de los gastos de los informes de evaluacién y
auditoria que podran realizarse hasta la finalizacién del plazo
de presentacién del informe final, aunque esta fecha sea
posterior a la de finalizacién de la ejecucién de la intervencién
y los de identificacién y formulacién que podran ser anteriores
al inicio de la intervencién, conforme a lo especificado en el
apartado 4 de este Anexo.

Que los gastos e inversiones que integran la relacién han
cumplido los requisitos para tener la consideracién de gasto
subvencionable tal y como se indica en el apartado 4 de este
Anexo.

Que los gastos e inversiones que integran la relacién estin
acreditados mediante los documentos exigidos en el apartado
5 de este Anexo para cada tipo de gastos y que dichos
documentos que han de ser originales o copias compulsadas,
cumplen los requisitos establecidos al efecto y han sido
reflejados en los registros contables. En el caso de que las
actividades hayan sido ejecutadas en todo 0 en parte por un
socio local o contraparte extranjera, no serd exigible que los
documentos justificativos del gasto de la subvencién hayan
sido reflejados en los registros contables de CCOO-A.

Que se ha procedido a una correcta clasificacion de los gastos
e inversiones de acuerdo con el contenido de este Convenio y
del presupuesto validado aprobado. El auditor ha de incluir un
cuadro resumen por partidas comparativo del presupuesto
validado y ejecutado con indicacién de las desviaciones tanto
en cantidades absolutas como en porcentaje.

Que se produce la necesaria coherencia entre los gastos e
inversiones justificados y la naturaleza de las actividades
subvencionadas.

Que el informe econémico final se ha presentado en euros y
que se ha realizado una correcta conversién de todos los
gastos e inversiones realizados en moneda extranjera, asi
como la comprobacién de los justificantes del tipo de cambio
aplicado, indicando el método utilizado para la conversién
segun lo mencionado en el punto 3 del apartado 3 de este
Anexo.
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82.Que la totalidad de los documentos originales han sido
correctamente estampillados conforme al punto 5 del apartado
3 de este Anexo.

92. Que la entidad dispone de ofertas, en los supuestos previstos
en el articulo 31.3 de la Ley 38/2006, de 17 de noviembre, y de
una memoria que justifique razonablemente la eleccién del
proveedor, en aquellos casos en que no haya recaido en la
propuesta econémica mas ventajosa.

109, Que la subcontrataciéon de la realizacién de
actividades objeto de la subvencién se ha realizado conforme a
lo dispuesto en la Clausula Novena del Convenio. En este
sentido, cuando la entidad beneficiaria realice
subcontrataciones, total o parcial, con terceros de |Ia
intervencién subvencionada en los términos previstos en el
articulo 29 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, el auditor
solicitara de la entidad beneficiaria una declaraciéon de las
actividades  subcontratadas, con indicacion de los
subcontratistas e importes facturados. E| auditor deberd tener
presente a lo largo de su revisién la informacién contenida en
esta declaracién, con objeto de comprobar su concordancia con
el resto de informacién o documentaciéon utilizada por el
auditor para la ejecucién de los procedimientos contemplados
en esta norma.

119, Que la suma de los costes indirectos de las
intervenciones no ha superado el limite del 10% del importe
total de la subvencién concedida por la AACID

129, Que la obtencién de otras subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos Para la misma finalidad, procedentes de
cua!esquiera Administraciones o entes publicos o privados,
nacionales, de la Unién Europea o de organismos
Internacionales, ests acreditada Y que su concurrencia se
?S:g::aaslocsr;e;;?g”;n las presentes bases.re.guladoras en
: 28 s ad o, en su caso, ha existido exceso de
financiacién.

13e. . Q’ue s€ ha presentado en tiempo y forma |
Comunicacién de Inicio y el Informe de Seguimiento,

a
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149, Que se ha solicitado autorizacién previa a la AACID
O, en su caso, que se han comunicado las modificaciones
introducidas en la intervencién.

C) En el caso de que la subvencién haya sido destinada
a la adquisicién de bienes inmuebles, el auditor revisara la
documentacién relativa a Ila compraventa, vinculacién,
transferencia e inscripcién, en su caso, en registros publicos

d) Comprobacién del justificante de pago del reintegro
de remanentes. En el supuesto de que exista remanente de
subvencién no aplicada, el auditor comprobara el justificante de
pago del reintegro a la AACID de dicho remanente as/ como de los
intereses derivados de éste y la correspondiente anotacién
contable.

e) Carta de manifestaciones. Al término de su trabajo el
auditor solicitard a CCOO-A una carta, firmada por la persona que
suscribi6 la cuenta justificativa, en la que se indicar que se ha
informado al auditor acerca de todas las circunstancias que
puedan afectar a la correcta percepcién, aplicacién y justificacién
de la intervencién. También se incluirdn las manifestaciones que
sean relevantes y que sirvan de evidencia adicional al auditor
sobre los procedimientos realizados.

Apartado 9.- Contenido del informe de auditoria.

Como resultado de su trabajo el auditor tiene que emitir un informe en

el que se detallen las comprobaciones realizadas y se comenten todos

aquellos hechos o excepciones que puedan suponer un incumplimiento

por parte de CCOO-A de la normativa aplicable o de las condiciones

impuestas para la obtencién de la subvencién. Es su deber proporcionar

toda la informacién con el suficiente detalle Y precisién para que la

AACID pueda concluir al respecto. Ademés de ello, el informe a realizar

por el auditor tiene que contener obligatoriamente la siguiente

informacién:

a) Identificar a CCOO-A como beneficiario de la subvencién

b) Identificar al 6rgano de CCOO-A que haya procedido a la designacién
del auditor.

¢) Identificar a la AACID como entidad concedente de la subvencién.

d) Identificar el titulo de la intervencién, el ndmero de expediente, el
importe de la subvencién concedida por la AACID, la resolucién de
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concesion y demds resoluciones posteriores que modifiquen la
anterior.

Identificar el informe econémico final objeto de la revisién, que se
acompafiara al informe de auditor, informando de Ia responsabilidad
de CCOO-A en su preparacién y presentacién.

Hacer referencia a la aplicacién de la Orden EHA/1434/2007, de 17
de mayo y del resto de la normativa que regula la subvencién.
Detallar los procedimientos de revisién llevados a cabo por el auditor
y el alcance de los mismos, siguiendo lo previsto en el apartado 8 de
este Anexo. Si por cualquier circunstancia el auditor no hubiese
podido realizar en su totalidad los procedimientos previstos, se
mencionaran los procedimientos omitidos con indicacién de su causa.
Mencionar que CCOO-A facilité cuanta informacién le solicité el
auditor para realizar el trabajo de revisién. En caso de que no la
hubiese facilitado en su totalidad, se mencionara tal circunstancia
con indicacién de la informacién omitida.

Indicar que el trabajo de revisién no tiene la naturaleza de auditoria
de cuentas ni se encuentra sometido a la Ley 22/2015, de 20 de Julio,
de Auditoria de Cuentas y que no se expresa una opinién de auditoria
sobre la cuenta justificativa.

Ser firmado por quien o quienes lo hubieran realizado, con indicacién
de la fecha de emisién y ndmero de inscripcién de los mismos en el
ROAC, en su caso, o denominacién del registro y nimero de
inscripcion del auditor, en el supuesto de realizarse por auditores
ejercientes en el pafs donde deba llevarse a cabo Ia intervencién en
el que exista un régimen de habilitacién para el ejercicio de la
actividad de auditoria de cuentas.

Apartado 10.- Informe de Evaluacién Final

1.

Para los proyectos de Cooperacién Internacional para el

Desarrollo, asi como aquellos que tengan un presupuesto inicial
validado igual o superior a 250.000 euros, CCOO-A tiene |Ia obligacién
de contratar la realizacién de una Evaluacién Final, que debera ser
externa y en la que han de participar todas las entidades implicadas
en la intervencién, incluida la poblacién destinataria.
Aquellas intervenciones que contemplen en su presupuesto validado
la realizacién de una Evaluacién Final, atn cuando no vinieran
obligadas a ello por razén de la cuantfa, deben someterse a lo
establecido en este punto para su realizacién.
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2. La Evaluacién Final podra ser realizada por persona fisica o juridica
que no haya mantenido relacién laboral o de prestacién de servicios
con CCOO-A ni con su contraparte, al menos durante los dos afios
previos a la propuesta de su contratacién, que no haya estado
vinculada con el disefio y la gesti6n de la intervencién o con
cualquiera de sus elementos, y que cuente con una experiencia
minima de dos afos en evaluacién de politicas publicas,
especialmente en el dmbito de la cooperacién.

3. CCOO-A debe solicitar conformidad a la AACID sobre la
persona fisica o juridica cuyos servicios pretendan contratar para
realizar la Evaluacién Final, asf como sobre |la prestacién del servicio
a llevar a cabo. La conformidad debera ser solicitada dentro de los
dos meses anteriores a la finalizacién del plazo de ejecucién de la
intervencién, segin el modelo disponible en la pagina web de la
AACID, y deberd acompafiarse de la siguiente documentacién:

a) Declaracién expresa responsable de CCOO-A segun el modelo
disponible en la pagina web de la AACID, sobre la puesta a
disposicién de la persona fisica o juridica propuesta para realizar
la Evaluacién Final de cuanta informacién sea precisa para
garantizar la prestacién del servicio; sobre la ausencia de relacién
laboral o de prestacién de servicios con la persona fisica o juridica
propuesta para realizar la Evaluacién Final, al menos durante los
dos afios previos a la propuesta de su contratacién; y sobre la
desvinculacién de ésta con el disefio y gestién de la intervencién o

con cualquiera de sus elementos.

b) Curriculum vitae de la persona fisica o juridica propuesta para
realizar la Evaluacién Final, en el que aparezcan destacadas las
evaluaciones realizadas, resaltando las de los dos afos previos a
la solicitud de conformidad.

c)

Declaracién expresa responsable de la persona fisica o juridica
propuesta para realizar la Evaluacién Final, segun el modelo
disponible en la pagina web de la AACID, sobre la ausencia
relacion laboral o de prestacién de servicios con CCOO-A ni con su
contraparte local, al menos durante los dos afos previos a la
propuesta de su contratacién, sobre su experiencia en evaluacién
de politicas publicas, sobre su desvinculacién con el disefio vy
gestion de la intervencién o con cualquiera de sus elementos; asf
como sobre su compromiso de confidencialidad, comportamiento
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ético y respeto a la diversidad cultural y equidad de género en el
desarrollo de su trabajo.

d) Términos de Referencia de la prestacién de servicio, segun el
modelo disponible en la pagina web de la AACID, que incluya, al
menos, el objeto y alcance de la Evaluacién Final, los criterios y
las preguntas a las que pretende responder la evaluacién, la
metodologia y el plan de trabajo, las fuentes de informacién, el
cronograma de trabajo y presupuesto de la evaluacién.

Si transcurridos dos meses desde la entrada de |a solicitud
de conformidad en el Registro General de |a AACID no se hubiera
notificado a CCOO-A la correspondiente contestacién expresa, se
consideraré estimada la referida solicitud.

La desestimacién de la conformidad, que serd debidamente

fundamentada, traerd como consecuencia la necesidad de presentar

una nueva solicitud para la contratacién de la evaluacién.

El Informe de Evaluacién Final contendra, al menos: un
resumen ejecutivo; una introduccién (con los antecedentes, datos
generales y objetivos de la evaluacién); la descripcién del objeto de
evaluacion y su contexto; el enfoque metodoldgico y técnicas usadas
(preguntas y criterios de evaluacién; metodologia y técnicas
aplicadas; y condicionantes de la evaluacién realizada); el anélisis e
interpretacién de la informacién recopilada y resultados de Ia
evaluacién; asi como, en su caso, informacién referida al
cumplimiento del plan de negocio para aquellas actividades
comerciales o empresariales, las conclusiones de la evaluacién en
relacién con los criterios de evaluacién: las recomendaciones de la
evaluacién; las acciones emprendidas para la difusi6n de Ia
evaluacion; y, en su caso, anexos.

En todo caso, la Evaluacién Final debe incluir la verificacién del

cumplimiento de lo establecido en la matriz de planificacién de Ila

intervencién, asi como las fuentes utilizadas para ello.

El Informe de Evaluacién Final debe cumplir los siguientes
estandares de calidad:

a) Idoneidad del andlisis del contexto.

b) Oportunidad del enfoque metodoldgico y las técnicas utilizadas.

c) Fiabilidad de las fuentes de informacién.

d) Suficiencia en el examen de las preguntas y criterios de
evaluacién.
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e) Validez de los resultados y las conclusiones y utilidad de las
recomendaciones.

f) Calidad de la participacién en la evaluacién de las entidades
implicadas y poblacién destinataria.

g) Credibilidad, ética e imparcialidad del proceso de evaluacién.

h) Adecuacién del plan de comunicacién de la evaluacion.

La aceptacién del Informe de Evaluacién Final por la AACID se basarj

en el cumplimiento de los citados estandares de calidad.

7. La propiedad del Informe de Evaluacién Final corresponde a
la AACID, que podra difundir y divulgar, en todo o en parte, su
contenido.
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