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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA PARA LA REALIZACION DE
PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
SEVILLA Y LA CONSEJERIA DE ECONOMIA Y CONOCIMIENTO DE LA
JUNTA DE ANDALUCIA, Y LOS ENTES ADSCRITOS A LA MISMA, SEGUN
SU DECRETO DE ESTRUCTURA.

En Sevilla, a 18 de enero de 2016

REUNIDOS

De una parte, el Sr. Don Gaspar Llanes Diaz-Salazar, Secretario General de Economia,
de acuerdo con las atribuciones que tiene conferidas por la Orden del Consejero de
Economia y Conocimiento de 11 de noviembre de 2015, por la que se dispone la
delegacion de firma del presente Convenio, en nombre y representacion del Consejero
de Economia y Conocimiento, en virtud de las competencias que le confiere el articulo
26.2 1) de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de Administracion de la Junta de Andalucia.

De otra parte, Don José Guadix Martin, Vicerrector de Transferencia Tecnologica, con
Delegacion para la firma de Convenios de Cooperacion Educativa, en nombre y
representacion de la Universidad de Sevilla, en adelante la Universidad, y con domicilio
social en C/ San Fernando n° 4, 41004 Sevilla, en virtud de las competencias que le
confiere el articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre de Universidades.

Intervienen como tales y en la representacion que ostentan, se reconocen entre si la
capacidad legal necesaria para suscribir el presente Convenio y

EXPONEN

1. Que es voluntad de las partes colaborar, en el marco de sus respectivas competencias,
en la formacion practica de los y las estudiantes universitarias a través de practicas
externas de naturaleza formativa, cuyo objetivo es permitirles aplicar y complementar
los conocimientos adquiridos en su formacién académica, favoreciendo la adquisicion
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de competencias que les preparen para el ejercicio de actividades profesionales, faciliten
su empleabilidad y fomenten su capacidad de emprendimiento. Asimismo, fomentaran
que las practicas sean accesibles para su realizacion por estudiantes con discapacidad
procurando la disposicién de los recursos humanos, materiales y tecnologicos
necesarios que aseguren la igualdad de oportunidades.

2. Que el presente Convenio tiene como objeto establecer un marco de cooperacion
educativa en materia de practicas basado en la figura definida en el Real Decreto
592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas académicas externas de los
estudiantes universitarios; en la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, modificada por la Ley Organica 4/2007 de 12 de abril; en el Real
Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de
julio, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales; en
el Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre, por el que se aprueba el Estatuto del
Estudiante Universitario y en la Normativa de Practicas Académicas Externas de la
Universidad de Sevilla (Aprobado CG de 24/07/2013).

Por todo ello, deciden suscribir el presente Convenio de Cooperacion Educativa de
acuerdo con las siguientes

CLAUSULAS

1. Ambito de aplicacién. El presente Convenio sera de aplicacion para la realizacion de
practicas académicas externas curriculares, en la Consejeria de Economia vy
Conocimiento y en los entes adscritos a la misma segun su Decreto de estructura, por
los y las estudiantes matriculadas en cualquier enseflanza oficial impartida por la
UNIVERSIDAD, en los términos recogidos en este Convenio y en su defecto en la
Normativa de Practicas Académicas Externas de la UNIVERSIDAD, y en el resto de la
normativa aplicable.

2. Proyecto formativo. El proyecto formativo de las practicas a realizar por los y las
estudiantes debera fijar los objetivos educativos y las actividades a desarrollar y figurara
en un documento segin el modelo anexo a este Convenio, en cada una de las practicas.
Asi mismo, los contenidos de la practica se definiran de forma que aseguren la relacion
directa de las competencias a adquirir con los estudios cursados.

En todo caso, se procurara que el proyecto formativo se conforme siguiendo los
principios de inclusién, igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad
universal.

En ningun caso, las personas en practicas podran realizar funciones o labores que
impliquen ejercicio de autoridad ni participar directa o indirecta en el ejercicio de las
potestades publicas 0/en la salvaguardia de los intereses generales.
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3. Oferta y demanda. Las caracteristicas concretas de la oferta de practicas seran
determinadas por la Consejeria de Economia y Conocimiento y figuraran en el anexo
correspondiente, para las practicas curriculares.

El procedimiento de solicitud y seleccion de la persona candidata a las précticas sera
determinado por el Centro donde se imparta la titulacion, y en cualquier caso, con
sujecion a los principios indicados en el articulo 17 del Real Decreto 592/2014, de 11 de
julio y en los articulos 32 y 33 de la Normativa de practicas externas de la Universidad
de Sevilla.

Una vez comunicada la persona adjudicataria de la practica a la Consejeria, la misma
podra aceptarla o rechazarla, haciendo constar en dicho caso la motivacion del rechazo.

4. Adjudicaciéon. La Consejeria comunicara motivadamente la aceptacion o el rechazo
de la persona candidata. La admision de cada estudiante implicara la suscripcion de un
formulario, segiin el modelo anexo al presente Convenio, donde se recogeran los datos
referentes al estudiante, a la Consejeria de Economia y Conocimiento, a la modalidad de
practicas, los datos identificadores de sus tutores, el proyecto formativo, las
caracteristicas de las practicas a realizar (lugar, horario, periodo de realizacion, y
régimen de permisos) y cualquier otro extremo que se juzgue conveniente.

5a. Régimen econémico. El presente Convenio no conlleva obligaciones financieras o
contraprestacion economica alguna para la Consejeria de Economia y Conocimiento. En
particular, no derivaran para la Consejeria de Economia y Conocimiento obligaciones
propias de un contrato laboral o de una relacion estatutaria o funcionarial, al carecer de
esa condicion la relacién que se establece. La Consejeria de Economia y Conocimiento
no remunerara ni compensara a la persona que realiza las practicas, no derivandose para
la Consejeria obligaciones de Seguridad Social, sin perjuicio de los compromisos que
pueda asumir la UNIVERSIDAD para garantizar que la practica no implique sobre
costes para la persona que la realice.

6. Obligaciones de la Consejeria de Economia y Conocimiento.

Corresponden a la Consejeria de Economia y Conocimiento, en el ambito del presente
Convenio, las siguientes obligaciones:

e Presentar a la UNIVERSIDAD la oferta de practicas que se realizaran en las
distintas dependencias de la Consejeria, asi como de las Agencias.

e Designar a la persona que ejercera, en cada organo directivo de la Consejeria de
Economia y Conocimiento en el que vayan a realizarse las practicas, las
funciones de tutor profesional.

e Comunicar a la Universidad motivadamente la aceptacion o el rechazo de la
candidatura propuesta.

e La acogida del estudiante o de la estudiante en la Consejeria y la organizacion de
la actividad a desarrollar conforme a la guia docente o al proyecto formativo.
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Corresponden al tutor profesional las obligaciones indicadas en el articulo 11 del Real
Decreto 592/2014, de 11 de julio, y en concreto, las siguientes:

Remitir al tutor universitario en la UNIVERSIDAD el informe final de practicas
conforme al modelo aprobado por la UNIVERSIDAD, en el que detallara las
tareas realizadas por la persona que realizo las practicas. Dicho informe debera
ir firmado por el tutor profesional y tendra validez como certificado acreditativo
de la realizacion efectiva del periodo de practicas.

Proporcionar al tutor universitario toda la informacion objetiva que éste le
requiera como necesaria para evaluar el desempefio de la practica, prevista en el
texto y anexos de este Convenio.

7. Obligaciones de la UNIVERSIDAD.

Corresponden a la UNIVERSIDAD, en el ambito del presente Convenio, las siguientes
obligaciones:

Nombrar a una persona de su profesorado para que ejerza la tutela de las
practicas de cada estudiante (“tutor universitario™), a fin de realizar las funciones
de supervision y evaluacion de las practicas, de conformidad con la normativa
establecida por el Centro al respecto.

Velar para que las personas designadas por la Consejeria de Economia y
Conocimiento para ejercer la tutela profesional, disfruten de los derechos
reconocidos en el articulo 11.1 del Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, y en
el articulo 27 de la Normativa de practicas externas de la Universidad de Sevilla,
asi como de los que se indican a continuacion:

1. El reconocimiento de dicha labor por medio de un certificado emitido por la
Universidad de Sevilla donde se recogera las tareas principales que hayan
desempenado en el programa formativo de précticas, y el caracter positivo o
negativo de la evaluacion. Asimismo, la Universidad de Sevilla considerara
como mérito en los procesos de seleccion de profesorado la actividad, como
tutor o tutora de practicas externas en el marco del presente Convenio.

2. También podra ofrecer a las personas designadas por la Consejeria de
Economia y Conocimiento para ejercer la tutela profesional, condiciones
especiales de acceso a formacion académica complementaria, tanto bajo la
condicion de ensefianza oficial como propia. Y facilitara el acceso a becas o
ayudas para la inscripcion del personal de la Consejeria de Economia y
Conocimiento en cursos o seminarios organizados por la UNIVERSIDAD.

3. El acceso y el préstamo de los fondos de la Biblioteca Universitaria, al
menos durante el periodo de tutela, en las condiciones que determine el
organo gestor de este servicio, de acuerdo con la normativa vigente para el
personal docente de la Universidad.

.
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e Remitir a la Consejeria de Economia y Conocimiento una copia de los seguros
que cubren al alumnado, tanto por los dafios que sufran como por los que puedan
ocasionar a la Administracion o a terceros durante el desarrollo de las practicas.

8. Obligaciones y derechos del estudiante. El estudiante estara obligado a lo dispuesto
en el articulo 26 de la Normativa de Practicas Académicas Externas de la
UNIVERSIDAD vy tendra los derechos dispuestos en el articulo 25 de la citada
normativa.

Asi mismo, los derechos de propiedad intelectual resultantes de los trabajos o servicios
llevados a cabo durante el tiempo de practicas perteneceran a la Consejeria de
Economia y Conocimiento, sin perjuicio de que, previa conformidad por escrito de ésta,
el alumnado en practicas o la UNIVERSIDAD puedan utilizar estos productos o los
materiales resultados de las practicas en la confeccion y publicacion de proyectos fin de
carrera o cientificos. En todo caso, tanto en las publicaciones como en las patentes, se
respetard siempre la mencion a los/as autores/as del trabajo terminado, o como
coautores/as en el resto de los casos. En las patentes figuraran en calidad de
inventores/as.

9. Régimen de asistencias. El régimen de asistencias sera el que se establezca en la
normativa de practicas vigente. Necesariamente tendra que incluir la regulacion que
permita a los estudiantes cumplir con su actividad académica, formativa de
representacion y participacion, y a conciliar, en el caso de los estudiantes con
discapacidad, la realizacion de las practicas con aquellas actividades y situaciones
personales derivadas o conectadas con la situacion de discapacidad, previa
comunicacion con antelacion suficiente a la Consejeria de Economia y Conocimiento.

El alumnado en practicas justificara las ausencias tanto al tutor universitario como al
tutor profesional. El régimen de permisos de las personas en practicas se ajustara al que
tenga establecido la Consejeria para dias festivos o no laborables y a lo regulado en la
Guia Docente de la asignatura en cada Titulacion y normativa reguladora que al
respecto tenga el Centro en cuestion.

10. Rescision, renuncia y revocacion de las practicas. Una practica podra ser
rescindida por la Consejeria de Economia y Conocimiento, renunciada por el estudiante
universitario en practicas o revocada por la UNIVERSIDAD.

La comunicacion a la UNIVERSIDAD de la rescision o renuncia de las practicas se
realizara por escrito segin los modelos anexos a este Convenio, en el que se debera
motivar las causas. En todo caso se dara audiencia a la otra parte.

No obstante, los eventuales conflictos que puedan surgir en el desarrollo de las practicas
seran objeto de estudio y resolucion por parte de los tutores de las practicas. En el caso
de que no se alcanzase un acuerdo por parte de los tutores de las practicas, el conflicto
serd elevado a la Comision de Seguimiento prevista en la clausula 14 del presente
convenio para su resolucion.

11. Duracién y horario. La duracion de las practicas ge establecera de conformidad con
las siguientes previsiones:
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1. Las practicas curriculares tendran la duracién que establezca la oferta de
practicas realizada por la Consejeria de Economia y Conocimiento, que se
ajustara a lo previsto en el plan de estudios correspondiente, en los términos
establecidos por el articulo 12.6 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de
octubre. La finalizacion de la practica se deberd programar para que se
produzca preferentemente antes del fin del curso académico de la titulacion
solicitada.

2. El horario de realizacion de la practica se establecera de acuerdo con las
caracteristicas de las mismas recogidas en la oferta de practicas, y las
disponibilidades de la Consejeria de Economia y Conocimiento, y quedaran
reflejados en el correspondiente Anexo. Los horarios, en todo caso, seran
compatibles con la actividad académica, formativa y de representacion y
participacion desarrollada por el estudiante en la Universidad.

12. Cobertura de seguro. Para las practicas curriculares, los estudiantes estaran
cubiertos, en caso de accidente, enfermedad o infortunio familiar por el Seguro Escolar,
en los términos y condiciones que establece la legislacion vigente. En el caso de
estudiantes mayores de 28 afios deberan formalizar un seguro de accidente, cuya cuantia
correrd a su cargo. Ademds, queda garantizada la responsabilidad civil de dafios a
terceros que pueda ocasionar el estudiante en practicas por la poliza que la
UNIVERSIDAD tiene suscrita a tales efectos.

En el caso de practicas internacionales, y con independencia de la modalidad de
practicas, los estudiantes deberan suscribir por su cuenta un seguro de accidente que
incluya la repatriacion y un seguro de responsabilidad civil, debiendo aportar una copia
del mismo al Responsable de practicas de la UNIVERSIDAD previo al inicio de la
practica.

13. Naturaleza y jurisdiccion. El presente Convenio posee naturaleza administrativa y
se regira en su interpretacion y desarrollo por el Ordenamiento Juridico Administrativo,
conforme a lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa.

La suscripcion del presente Convenio no supondra la adquisicion de méas compromisos
que los estipulados en el mismo.

14. Comisién de seguimiento. Para el adecuado seguimiento, coordinacién, control, e
interpretacion de lo establecido en el presente Convenio, se crea una comision de
seguimiento paritaria.

Sera competencia de la Comision la resolucion de las discrepancias surgidas sobre la
interpretacion, desarrollo, modificacion, resolucion, y efectos que pudieran derivarse de
la aplicacion del presente Convenio, con caracter previo a su conocimiento por el orden
Contencioso-administrativo de acuerdo con lo dispuesto por los articulos 6.3 y 109.c de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.
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La Comision estara integrada por, al menos, dos miembros de la Consejeria de
Economia y Conocimiento que seran nombrados por el titular de la Secretaria General
de Economia, y dos miembros de la Universidad de Sevilla que seran nombrados por
Resolucion del titular del Vicerrectorado de Transferencia Tecnologica.

La Comision se reunira al menos una vez durante la duracion de cada curso académico
en el que se realicen las practicas objeto del Convenio, asi como en aquellas ocasiones
en que lo determinen los miembros de la Comision.

En la eventualidad de que un organismo que estuviera adscrito a la Consejeria en el
momento de ofertar unas practicas dejase de pertenecer a la misma, la Comision seguird
cumpliendo sus funciones respecto a ese organismo hasta que finalice el desarrollo de
dichas précticas

15. Vigencia. La duracion del presente Convenio sera de tres afios desde la fecha de su
firma, pudiendo prorrogéandose a la finalizacion de este plazo por periodos de un afio,
mediante Acuerdo expreso de la Comision de seguimiento prevista en la clausula 14 del
presente convenio.

16. Causas de resolucién. El presente convenio quedard extinguido cuando concurra
alguna de las circunstancias siguientes:

1. Imposibilidad sobrevenida de cumplir el fin propuesto.

2. Incumplimiento grave acreditado por una de las partes de las obligaciones
establecidas en el presente convenio.

Mutuo acuerdo expreso entre las partes.

4. En el caso que los medios materiales puestos a disposicion de los estudiantes
o el seguimiento y atencion de los tutores de la entidad a los mismos no sean
los adecuados para la consecucion de los objetivos planteados en el proyecto
formativo de la practica.

La denuncia de cualquiera de las causas de resolucion por una de las partes, se
comunicara por escrito a la otra parte con una antelaciéon minima de noventa dias.

17. Derogacién. La firma del presente Convenio deroga los suscritos con anterioridad,
siempre que los mismos se amparen en el desarrollo del Real Decreto 1497/81, de 19 de
junio, modificado por el Real Decreto 1845/94, de 9 de septiembre, de Cooperacion
Educativa.

18. Proteccién de datos de caracter personal. Todos los afectados por el presente
Convenio y anexos, asi como los propios suscribientes del presente Convenio,
devendran obligados por las disposiciones y exigencias de lo establecido en la Ley
15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, y resto de
normativa de desarrollo, y a comunicar a la otra parte lo que sea relevante de su propia
politica de privacidad y el correspondiente documento de seguridad.
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19. Modelos y formularios. Mientras la Comision de Seguimiento no apruebe otros, se
consideraran como Anexos a este Convenio los Modelos y Formularios vigentes en la
Universidad de Sevilla a la fecha de la firma de este Convenio, en la medida en que los
mismos sean susceptibles de aplicacion a este Convenio inter-administrativo.

20. Publicidad. El presente Convenio sera publicado en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 8.2 de la Ley 30/1992 y en el
articulo 9 de la Ley 9/2007, de 22 de Octubre, de Administracion de la Junta de
Andalucia

De conformidad con cuanto antecede, en el ejercicio de las facultades que legalmente
corresponden a cada uno de los firmantes, obligando con ello a las instituciones que
representan, suscriben el presente Convenio por duplicado ejemplar en el lugar y fecha
sefialados al principio.

Por la UNIVERSIDAD




