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MARCO NORMATIVO DEL PLAN DE ACTUACION

La obligacion de elaborar y remitir al protectorado en el ultimo trimestre de cada ejercicio un plan de actuacion
viene regulado a nivel autondmico por la Ley 10/2005 de 31 de mayo de Fundaciones

Articulo 37. Plan de actuacion.

El Patronato elaborara y remitira al Protectorado, en el dltimo trimestre de cada ejercicio, un plan de
actuacion, en el que queden reflejados los objetivos y las actividades que se prevean desarrollar durante el
gfercicio siguiente

Asi como por el Decreto 32/2008 de 5 de febrero por el que se aprueba el Reglamento de Fundaciones de
Andalucia.

Articulo 28. Plan de actuacion.

1. De acuerdo con el articulo 37 de la Ley 10/2005, de 31 de mayo, el Patronato aprobara y remitira al
Protectorado, en los dltimos tres meses de cada ejercicio, un plan de actuacion, en el que quedaran
reflejados los objetivos y las actividades que prevean desarrollar en el gjercicio siguiente. Conforme al
articulo 20.1.a) de la citada Ley, el Patronato no podra delegar esta funcion en otros dérganos de la
fundacion.

2. El plan de actuacion contendra la suficiente informacion identificativa de las actividades propias de la
fundacion y de aquellas otras actividades mercantiles que la misma desarrollara, de los gastos estimados
e ingresos previstos que conforman el presupuesto cifrado y cualquier otra informacion que permita conocer
y comprobar el grado de realizacion de cada actividad o el grado de cumplimiento de los objetivos, asi como
Su repercusion en la igualdad de género en los mismos.

3. El Patronato remitira al Protectorado el plan de actuacion acompafiado del documento acreditativo de su
aprobacion que contenga la relacion de las personas que integren el Patronato, asistentes a la sesion.

4. Una vez comprobada la adecuacion formal del plan de actuacion a la normativa vigente, el Protectorado
procedera a depositarlo en el Registro de Fundaciones de Andalucia.

Se ha tomado en consideracién igualmente, el modelo de plan de actuacién aprobado por el RD 1491/2011, de
26 de octubre, por el que se aprueban las normas de adaptacién del plan general contable a las entidades sin
animo de lucro, de aplicacién en virtud del articulo 29 del D. 32/2008

En base a estas directrices, los contenidos obligatorios y buenas practicas en relacion a la redaccion del
Plan de actuacion son los siguientes:

- Informacion identificativa de las actividades propias y mercantiles.

- Informacion de los gastos estimados e ingresos previstos por cada actividad

- Indicadores que permitan conocer el grado de cumplimiento de las actividades previstas y su repercusion
en la igualdad de género.

- Informacion sobre beneficiarios (no esta establecido legalmente pero si en los modelos de plan de
actuacion de referencia que hemos analizado)

- Informacion sobre Convenios de Colaboracion y Donaciones (no esta establecido legalmente pero si en
los modelos de plan de actuacion de referencia que hemos analizado)
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1. ANTECEDENTES Y CONTEXTO GLOBAL

El importante desarrollo alcanzado por el Sistema Sanitario Puablico de Andalucia (SSPA) en los
ultimos afios no ha sido ajeno al desarrollo de la investigacion en Ciencias de la Salud, situando la
investigacion de vanguardia como uno de los valores basicos sobre los que debe girar un Sistema
Sanitario publico de excelencia.

En este sentido, los profesionales pertenecientes a la red de centros asistenciales del SSPA, vienen
desarrollando una intensa actividad investigadora, en estrecha coordinacién con las universidades
andaluzas y otros organismos de investigacién y dentro del marco establecido por el Plan de Calidad
de la Consejeria de Salud y Familia (CSyF) y la Estrategia de Investigacién e Innovacién en
Salud de Andalucia (2020-2023), actuacién sectorial del PAIDI2020.

El desarrollo de las acciones de estas estrategias descansa, entre otros instrumentos, en las
fundaciones gestoras de la investigacién del SSPA, que prestan servicios de gestion y apoyo de la
I+i en su &mbito de actuacion. Las citadas entidades conforman la Red de Fundaciones Gestoras
de la Investigacion del Sistema Sanitario Publico de Andalucia (RFGI-SSPA). La RFGI-SSPA
estd compuesta por siete fundaciones: FCADIZ (Céadiz), FIBICO (Cérdoba), FABIS (Huelva),
FIMABIS (Malaga), FISEVI (Sevilla), FIBAO (con caracter interprovincial, dando cobertura a
Granada, Jaén y Almeria) y la Fundacién Publica Andaluza Progreso y Salud (FPS) como entidad
coordinadora de la Red.

El Servicio Andaluz de Salud (SAS) y la RFGI-SSPA suscribieron en 2012 un Convenio de
Colaboracion que tenia por objeto el establecimiento de las condiciones generales y las
bases necesarias por las que se regirian las relaciones entre el SAS y las fundaciones de la
Red. Este convenio, cuya primera versién se firmé en 2012 y que fue renovado el pasado 29 de
junio de 2020, es una herramienta clave que regula las relaciones entre el SAS y las Fundaciones
Gestoras de la Investigacién del SSPA (RFGI-SSPA) y tiene como fin el contribuir al desarrollo y la
mejora de la I+D+i en el &mbito del SAS, a través de la optimizacion de las actividades de gestion y
fomento de la investigacion en los centros asistenciales del SAS.

Ademas de este contexto regional, la estrategia de Institutos de Investigacién Sanitaria del
Instituto de Salud Carlos lll, determina en gran medida el desarrollo de la investigacién biomédica
en nuestra comunidad. Actualmente existen cuatro institutos andaluces acreditados por el ISCII,
IBIS (Sevilla), IMIBIC (Cdrdoba), IBIMA (Mélaga) e ibs. GRANADA (Granada), al que hay que sumar
INIBICA (Cadiz), que aln no dispone de esta acreditacion. Los institutos de investigacion sanitaria
y los centros tematicos de investigacion promovidos por la CSyF (Cabimer, Genyo y Bionand), se
configuran como centros mixtos de I+i en los que participan principalmente, ademas de la Consejeria
de Salud y Familias, la Consejeria de Transformaciéon Econémica, Industria, Conocimiento y
Universidades, las universidades andaluzas y en algunos casos, el Consejo Superior de
Investigaciones Cientificas (CSIC), y en los que las fundaciones de la RFGI actian como entidades
gestoras.

En la actualidad, se puede decir que la Red de Fundaciones Gestoras de la Investigacion del
Sistema Sanitario Publico de Andalucia (RFGI-SSPA) se ha consolidado como estructura estable y
permanente de cooperacion, e interrelacién de todos los actores que intervienen en la [+D+i en
Salud.

La estructura matricial de la RFGI-SSPA, ha permitido aprovechar las economias de escala,
sinergias e intercambio fluido del conocimiento a través de sus nodos (Fundaciones) ubicados a lo
largo del todo el territorio andaluz. Esto ha posibilitado avanzar hacia una prestacién estandarizada
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de la cartera de servicios a la comunidad investigadora y mejorar sus practicas en la gestion, tras
una puesta en comUn continua de sus conocimientos y experiencia acumulada en los (ltimos afios.

Por otro lado, la existencia de la Red, permite a la comunidad auténoma andaluza tener un modelo
organizativo de la gestion de de la I+D+i en el ambito sanitario pablico, Unico en el territorio
espafiol, que ha posibilitado que muchos profesionales y empresas miren a esta region como una
tierra de oportunidad para la investigacion y la innovacién, fijando en ella su residencia o sus centros
de trabajo.

Tras esta etapa de reconversion, configuracion y consolidacion de la RFGI-SSPA, los retos para
2021 estan alineados con los diferentes instrumentos estratégicos que inciden en el sector de la
I+D+i en Salud, siendo:

- Anivel europeo:

Horizonte Europa es el Programa Marco de I+i de la Unién Europea para el periodo 2021-2027.
Al igual que Horizonte 2020, programa al que sustituye, Horizonte Europa se estructura en tres
pilares: 1. Ciencia Abierta; 2. Desafios Mundiales y Competitividad Industrial; 3. Innovacién
Abierta. En todos ellos se lanzaran oportunidades de financiacion relevantes para el area de
salud, aunque las de mayor envergadura estdn en el Cluster de Salud (Pilar 2). Entre las
prioridades teméticas del Cluster Salud, se encuentran enfermedades cronicas, enfermedades
infecciosas, enfermedades raras, salud mental, prevencion personalizada, envejecimiento
activo, salud publica, salud ambiental, empoderamiento digital, inteligencia artificial, eHealth,
ciberseguridad y atencion sanitara sostenible y de calidad, entre otras.

Una de las principales novedades de Horizonte Europa es el establecimiento de misiones de
investigacién e innovacién, enmarcadas en el Pilar 2. Para Salud es de especial relevancia la
Misién de Cancer, que incluird sus propias convocatorias. Con este Programa Marco también
se lanza una nueva generacién de partenariados publicos y publico-privados, entre los que
destaca la Innovative Health Initiative.

Por otra parte, al igual que ocurria con Horizonte 2020, Horizonte Europa seguira impulsando la
carrera investigadora a través de la financiacion de las Acciones Marie Sktodowska-Curie y del
European Research Council, enmarcadas en el Pilar 1.

- Anivel nacional:

Para 2021 se prevé que el Instituto de Salud Carlos lll, a través de la Accién Estratégica en
Salud 2019 (AES 2021) siga potenciando la innovacion y la cooperacién a través de una
modalidad de proyectos de Desarrollo Tecnoldgico en Salud (DTS) y tipologias especificas de
proyectos en cooperacion y multicéntricos; la internacionalizacién de la I+i, mediante las
acciones complementarias de Programacion Conjunta Internacional; y, de forma transversal a
todas estas lineas, el desarrollo de I+i en Salud a través de los Institutos de Investigacion
Sanitaria (IIS), con cupos especificos y también modalidades exclusivas para investigadores
de estos centros.

Desde el Ministerio de Ciencia Innovacion y Universidad destaca la financiacion disponible
para Compra Publica Innovadora, instrumento con el que desde Andalucia ya se han puesto
en marcha importantes iniciativas. Durante 2021 se prevé la implementacion, por parte de este
Ministerio, del nuevo Plan Estatal de Investigacion Cientifica y Técnica y de Innovacion
2021-2027, que se enmarcara dentro de la Estrategia Espafiola de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion 2021-2027, ya publicada por el Gobierno. Se espera, que las actuaciones del
nuevo plan estatal se engloben dentro de los siguientes programas:

* Programa estatal de promocion del talento y su empleabilidad en 1+D+i.
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» Programa estatal de generacion del conocimiento y fortalecimiento cientifico y
tecnoldgico del sistema de I1+D+i.

= Programa estatal de liderazgo empresarial en |+D+i.

= Programa estatal de I+D+i orientada a los retos de la sociedad.

- Anivel autonémico:

La Consejeria de Salud y Familias tiene previsto durante 2021 continuar con el desarrollo de
su Estrategia en Investigacidon e Innovacién en Salud 2020-2023, que tiene establecidos
tres grandes ejes estratégicos: la promocion de la I+i en el sistema sanitario publico de
Andalucia, la captacion de recursos para investigacién e innovacién en salud y favorecer el
desarrollo de capital humano para el desarrollo de conocimiento biomédico traslacional. Estos
grandes ejes estratégicos se desarrollaran a través de cinco lineas maestras:

1. Consolidar el valor de la investigacion e innovaciéon en Salud, por y para la
sociedad, mediante el desarrollo de un conocimiento de excelencia.

2. Posicionar la investigacion e innovacién de Andalucia a nivel nacional e
internacional.

Estimular y facilitar la colaboracion publico-privada.

4. Potenciar la investigacién e innovacion en Gendmica, Terapias Avanzadas,
Enfermedades Raras, junto al desarrollo de Medicina Movil, Big-data e
Inteligencia Artificial con el objetivo de avanzar en la Medicina Personalizada.

5. Favorecer la captacion de talento.

Parte de los instrumentos fundamentales de desarrollo de esta estrategia son las convocatorias
de ayudas a la I+i del Servicio Andaluz de Salud y la propia consejeria. En 2021, se prevén,
entre otras, las siguientes convocatorias:

= Convocatoria de ayudas de I+i en Salud

= Convocatoria de proyectos de investigacion e innovacién en el &mbito de la Atencién
Primaria, hospitales comarcales y centros hospitalarios de alta resolucién del SSPA

= Retos en Salud

* Ayudas de RRHH para I+i:
. Intensificaciones anuales (modalidades general y especifica de Atencién
Primaria)
. Contratacién de perfiles cientificos y de apoyo a la I+i en las Unidades
asistenciales del SAS
- Programa Nicolas Monardes (incluyendo una modalidad especifica
para centros tematicos de I+i)
- Incorporacion de Clinicos-Investigadores
. Programa Maria Castellano (programa propio post-especializacion)

La Consejeria de Transformacion Econdmica, Industria, Conocimiento y Universidades
publicara durante 2021 el Plan Andaluz de Investigacion, Desarrollo e Innovacién (PAIDI)
2021-2027, que sentara las bases de la politica autonémica en esta materia para los proximos
siete afios Se prevé que, al igual que PAIDI 2020, el nuevo plan cuente con las siguientes lineas
de ayudas:

» Linea de ayudas para la realizacion de proyectos de [+D+i.
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Linea de ayudas para la captacioén, incorporacion y movilidad de capital humano en
[+D+i.

= Linea de ayudas para financiar las infraestructuras y equipamiento de |+D+i.

= Linea de ayudas para acciones complementarias de [+D+i.

2. INTRODUCCION

Hace dos décadas, la gestion de la 1+D+i en Salud presentaba una imagen fragmentada y se
caracterizaba por estar concentrada en los grandes hospitales de las provincias andaluzas. Las
estructuras de gestion de la I+D+i existentes presentaban diferentes formas juridicas y los servicios
gue se prestaban a la comunidad investigadora eran basicamente administrativos, por lo que en
aras de la eficiencia econdmica y equidad en el acceso de la comunidad investigadora se opt6 por
crear las siguientes fundaciones de ambito provincial e interprovincial: FABIS (Huelva), FCADIZ
(Cadiz), FISEVI (Sevilla), FIBICO (Cérdoba), FIMABIS (Malaga), FIBAO (con caracter
interprovincial, dando cobertura a Granada, Jaén y Almeria).

La organizacion en red de estas fundaciones, la Red de Fundaciones Gestoras de Investigacion
Sanitaria (RFGI-SSPA), coordinadas desde la Fundacién Publica Andaluza Progreso y Salud
Progreso y Salud (con cobertura autonémica), ha posibilitado la existencia de un espacio compartido
de informacion que ha permitido progresar en la senda de la calidad y la mejora continua de los
servicios de gestién y apoyo prestados a los investigadores, que han quedado definidos en una una
Cartera de Servicios comun. La Cartera de Servicios de Gestién y Apoyo de la RFGI-SSPA es la
siguiente (Ver Anexo 2);

* Asesoramiento para la captacion de financiacion y establecimiento de colaboraciones
+  Gestién de ayudas,

*  Gestién de donaciones, acuerdos y contratos

*  Asesoramiento de proyectos internacionales

*  Gestién de ensayos clinicos y estudios observacionales

*  Apoyo metodolégico y analisis estadistico

* Asesoramiento y gestidn de la proteccion y transferencia de los resultados

+  Comunicacion y coordinacién de eventos

*  Gestidn de centros e institutos de investigacion sanitaria vinculados al SSPA

Dichos servicios corresponden con las actividades que se detallan a lo largo de este Plan de
Actuacion.

En este contexto se constituy6 La Fundacion para la Investigacion Biomédica de Andalucia Oriental
- Alejandro Otero (FIBAO). FIBAO tiene personalidad juridica propia y plena capacidad juridica 'y de
obrar, esta constituida con caracter permanente y por tiempo indefinido y se rige por sus Estatutos
y por las leyes y reglamentos que les sean aplicables y, en particular, la Ley 10/2005, de 31 de
Mayo, de Fundaciones de la Comunidad Autonoma de Andalucia y el Decreto 32/2008, de 5 de
febrero, por el que se aprueba el Reglamento de Fundaciones de la Comunidad Autbnoma de
Andalucia y cuantas normas o disposiciones complementarias o concordantes fueran aplicables.

Esta inscrita en el registro de Fundaciones, Seccién primera F “Docentes, cientificas y desarrollo” y
retne los requisitos para estar incluida y ser beneficiaria del régimen de mecenazgo establecido por
el articulo 16 de la Ley 49/2002, de 23 de diciembre de Régimen Fiscal de las Entidades sin fines
lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo. Tiene afectado de modo duradero su patrimonio
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al desarrollo de la docencia, la investigacién cientifica y el desarrollo tecnolégico en Ciencias de la
Salud.

Los fines fundacionales de FIBAO son la promocion y realizacion de investigaciones biomédicas de
calidad en Andalucia, asi como la promocion y el desarrollo de innovaciones en las tecnologias
sanitarias, en la docencia y en la gestion de los servicios sanitarios, a través de la optimizacion de
las actividades de gestién y fomento de la investigacién en los centros y organismos del Sistema
Sanitario Publico de Andalucia a los que presta sus servicios.

Se entienden por actuaciones de gestion y fomento de la investigacion todas aquellas encaminadas
a impulsar de forma efectiva el desarrollo, extension y consolidacion de la I+D+i de excelencia en
salud, mediante el soporte, la produccién y prestaciéon de servicios de gestion de la investigacion,
en relacion a su Cartera de Servicios, con la mayor calidad, equidad y eficiencia posible a los
beneficiarios de su actividad.

Por dltimo, cabe destacar el "Convenio de Colaboracion entre el Servicio Andaluz de Salud y la FPS,
FIBAO, FIMABIS, FABIS, FIBICO, FCADIZ, FISEVI" firmado 7 de febrero de 2012. Este convenio
es una herramienta clave que regula las relaciones entre el SAS y las Fundaciones Gestoras de la
Investigacion del SSPA (RFGI-SSPA) y tiene como fin el contribuir al desarrollo y la mejora de la
I+D+i en el ambito del SAS, a través de la optimizacién de las actividades de gestion y fomento de
la investigacion en los centros asistenciales del SAS.

3. OBJETIVOS

3.1. Dar Apoyo e impulsar de forma proactiva la I+D+i de excelencia en Salud en la comunidad
autonoma andaluza en general y de las provincias de Almeria, Granada y Jaén en concreto. Se
potenciara con especial atencién la investigacion cooperativa entre grupos del SSPA, la
participacién en proyectos internacionales y el desarrollo de proyectos en COVID-19 para el apoyo
a apoyo a la lucha contra la emergencia sanitaria provocada por el coronavirus

3.2. Favorecer el desarrollo de capital humano para el desarrollo de conocimiento biomédico

3.3. Garantizar la igualdad y equidad en el acceso a los profesionales del SSPA de la provincia
de Sevilla, a la Cartera de Servicios de Gestién y Apoyo de la RFGI-SSPA, fomentando
especialmente el acceso a estos servicios de los profesionales del ambito de la Atencién Primaria.

3.4. Incrementar la aplicabilidad de los resultados de la investigacion en la industria y/o practica
clinica asistencial.

3.5. Dinamizar el desarrollo de ensayos clinicos y estudios observacionales en el ambito de
actuacion de FIBAO, garantizando el maximo respeto de los postulados éticos e impulsando los
mecanismos de control efectivo de los mismos.

3.6. Desarrollar una politica activa de bisqueda de financiacion publica y privada maximizando la
capacidad de captacion de fondos, con el objetivo final de fomentar el aumento de la
competitividad cientifica, asi como la sostenibilidad y autofinanciacion de FIBAO.

Durante 2020, la Consejeria de Salud y Familias publicé la nueva Estrategia de Investigacién e
Innovaciéon en Salud 2020-2023, que es el documento que marca los objetivos y lineas de accion
en investigacion biomédica para todo el conjunto del Sistema Sanitario Publico de Andalucia. Los
objetivos de este Plan de Actuacion 2021 de FIBAO, compartidos con el resto de las fundaciones
de la RFGI-SSPA, han sido adaptados para su alineacion con las lineas maestras y ejes de esta
Estrategia, y desplegar las actividades que la Estrategia encomienda a las fundaciones de la Red.
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A continuacion, se muestra un cuadro en el que se visualiza la correlacion entre los objetivos de
este Plan de Actuacion y los ejes de la Estrategia de I+i en Salud:

ESTRATEGIA I+I EN SALUD

2. CAPTACION
DE RECURSOS 3

Col. CAPITAL

Covid- | Coop. Atencién Estudios Fondos HUMANO
19 SSPA Internac. Primaria Innov. clinicos Publicos pub.-priv.

1. PROMOCION DE LA I+i

1. Impulsar de forma
proactiva la I+i de X X X
excelencia

2. Favorecer el
desarrollo de capital X
humano

3. Garantizar la igualdad
y equidad en el acceso

4. Incrementar la
aplicabilidad de los X X X
resultados

5. Dinamizar el
desarrollo de estudios X
clinicos

6. Maximizar la
capacidad de captacion X X
de fondos
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4. AMBITO DE ACTUACION, BENEFICIARIOS Y RECURSOS

Los destinatarios de la actividad de FIBAO son los organismos y entidades del Sistema Sanitario
Puablico de Andalucia de las provincias de provincias de Almeria, Granaday Jaény los profesionales

gue desarrollen sus actividades asistenciales y/o investigadoras en los mismos.

Los centros sobre los cuales FIBAO despliega la Cartera de Servicios de Gestion y Apoyo a la |+D+i,
se muestran a continuacion en la Tabla 1:
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Tabla 1. Ambito de actuacion de FIBAO

N°ESTIMADO DE

N°ESTIMADO DE

TIPO DE CENTRO UNIDADES (2) PROFES(:I,’())NALES
INSTITUTOIS  ibs.GRANADA 0 4 980
Subtotal ibs. GRANADA 0 4 980
HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LAS NIEVES 6 38
HOSPITAL UNIVERSITARIO CLINICO SAN CECILIO 2 35
HOSPITAL SANTA ANA 2 12
HOSPITAL DE BAZA 1 12
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE JAEN 5 35
HOSPITAL SAN AGUSTIN 2 19
HOSPITAL SAN JUAN DE LA CRUZ 4 18
ATENCION HOSPITAL ALTO GUADALQUIVIB 1 22
HOSPITALARIA HOSPITAL DE ALTA RESOLUCIQN SIERRA DE' SEGURA 1 17
HOSPITAL DE ALTA RESOLUCION DE ALCALA LA REAL 1 17
HOSPITAL DE ALTA RESOLUCION DE ALCAUDETE 1 17
HOSPITAL UNIVERSITARIO TORRECARDENAS 4 33
HOSPITAL LA INMACULADA 1 14
HOSPITAL DE PONIENTE 1 19
HOSPITAL DE ALTA RESOLUCION EL TOYO 1 8
HOSPITAL DE ALTA RESOLUCION DE GUADIX 1 16
HOSPITAL DE ALTA RESOLUCION DE LOJA 1 14
Subtotal At Hospitalaria 35 346 21.113
DISTRITO GRANADA SUR 9 11
DISTRITO GRANADA NORDESTE 7 8
DISTRITO GRANADA 19 19
DISTRITO METROPOLITANO DE GRANADA 20 24
ATENCION DISTRITO JAEN NORTE 10 12
PRIMARIA DISTRITO JAEN NORDESTE 12 13
DISTRITO JAEN 13 19
DISTRITO JAEN SUR 7 9
DISTRITO LEVANTE-ALTO ALMANZORA 7 10
DISTRITO ALMERIA 20 22
DISTRITO PONIENTE ALMERIA 9 45
TOTAL Subtotal At Primaria 133 192 7.327
TOTAL | 168 | 542 | 20420

FUENTE: Anuario estadistico de Andalucia 2018 y 2017
(1) Ne Edificios: (AH= Centros Hospitalarios+ Centros de Consultas Externas |AP= Centros de Salud)
(2) Areas en el caso del IBS; (3) IBIS=Investigadores Responsables, Co-Investigadores Responsables,

Investigadores, Investigadores en Formacion, Técnicos y otros; A. Hospitalaria y A. Primaria = Personal Facultativo
+ Personal Sanitario no Facultativo
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El objetivo de este apartado es describir e identificar los beneficiarios de la actividad de la Fundacion
para dimensionar adecuadamente la estrategia a desarrollar en su @mbito de actuacion, con el fin
de potenciar las actividades clave, realizar previsiones y encauzar sus actuaciones.

Los beneficiarios o usuarios de la actividad son todos aquellos profesionales que se encuentren
vinculados al Sistema Sanitario Publico de Andalucia (SSPA), desarrollando su actividad profesional
en las provincias de Almeria, Granada y Jaén

Si consideramos todos los profesionales vinculados al SSPA (Personal sanitario y no sanitario) de
las provincias de Almeria, Granada y Jaén el nUmero asciende a asciende a 28.840 siendo el 69%
mujeres y el 31% hombres. En cuanto a su ubicacion, el 74% desarrollan actividades
investigadoras en el ambito de Atencién Hospitalariay el 26% se encuentra en Atencion Primaria.

Grafico 1. Profesionales SSPA en las provincias de Almeria, Granada y Jaén

4 )
. ‘ Total =28.440
At.
Primaria
7.327
26%
Mujeres Hombres
19.672 8.767
69 % 31% Y )

FUENTE. Memoria Estadistica de la Consejeria de Salud y Familias 2018

A nivel cualitativo, para realizar un andlisis mas preciso de los beneficiarios de las actividades, se
debe de distinguir entre servicios colectivos e individuales. Entendiendo por “colectivos” aquellos
gue se prestan de forma masiva a todos los beneficiarios, y por “a demanda” aquellos se prestan
bajo peticion del interesado, y en funcion de sus necesidades.

Atendiendo a esta clasificacion tenemos la siguiente tabla orientativa sobre el uso y beneficiarios de
los servicios de la Fundacion:

Tabla 2. Beneficiarios potenciales de los servicios de FIBAO

N° estimado de
beneficiarios potenciales

Cartera de Servicios

Servicios colectivos
Asesoramiento para la captacion de financiacién y

establecimiento de colaboraciones 28440
Comunicacién y Promocién de la investigacion 28.440
Gestion de ayudas y oportunidades de financiacion 238
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N° estimado de

Cartera de Servicios S .
beneficiarios potenciales

Gestion de donaciones, acuerdos y contratos 238
Gestion de ensayos clinicos y estudios observacionales 245
Asesoramiento de proyectos internacionales 238 28.440
g:?;:ﬁ;ﬁtgtgoi gestion de la proteccion y transferencia 238 28,440
Apoyo metodoldgico y analisis estadistico 483
Gestion de centros e institutos de investigacion sanitaria 980

vinculados al SSPA

La plantilla de FIBAO esta formada por 195 profesionales con la distribucion que podemos observar
en el siguiente gréfico:

Grafico 2. Profesionales contratados por FIBAO

Personal
cientifico
86%

Cartera de
Servicios
9%

135 mujeres 37 hombres
Servicios 78% 22%
centrales de
apoyo
5%

* EJC (EquivalenciaaJornada Completa de Trabajo) dedicadas ala actividad de FIBAO

EJC (Equivalencia a Jornada Completa) es la suma del personal que trabaja a dedicacion plena
mas la suma de las fracciones de tiempo del personal que trabaja con dedicacién parcial.

Fruto principalmente, del desarrollo de la cartera de servicios en red de la RFGI y del apoyo recibido
por el SAS, para analizar las EJC de las que dispone la Fundacion Gestora para el desarrollo de su
actividad, es preciso distinguir entre los distintos tipos de vinculacién profesional/contractual que se
pueden presentar, siendo esta mayoritariamente desarrollada por su personal de plantilla.
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Personal laboral (plantilla): Son aquellos profesionales contratados por FIBAO para realizar labores
propias de gestion y apoyo a la investigacion, incluyendo el personal cientifico contratado por FIBAO.
Estos profesionales forman la plantilla de la misma.

Subcontratacién de servicios: Son aquellos servicios subcontratados a otras entidades externas.

Personal cedido por otras Entidades/Organismos: Son aquellos profesionales cedidos por
Entidades/Organismos pertenecientes al Sistema Sanitario Publico de Andalucia. Por ejemplo: Servicio
Andaluz de Salud, Agencia Publica Empresarial Alto Guadalquivir, etc.

Personal RFGI-SSPA: Son aquellos profesionales vinculados laboralmente con la Fundacion Publica
Andaluza Progreso y Salud u otras Fundaciones Gestoras de la [+D+i del SSPA, que dedican parte de su
tiempo o en su totalidad a los servicios que se prestan desde la RFGI. Este concepto se ha creado con
objeto de aprovechar las economias de escala generadas al trabajar en un espacio compartido, por
ejemplo, los profesionales de la Oficina de Proyectos Internacionales del SSPA (OPI-SSPA), de la Oficina
de Transferencia de Tecnologia (OTT-SSPA) entre otros.

Segun la Tabla 3, el nimero total de EJC (Equivalencia a Jornada Completa) dedicadas a la
actividad de FIBAO para 2021 asciende a 195,32. Al respecto, es necesario puntualizar que aquellos
profesionales que se dedican a varias actividades, su dedicacion parcial a las mismas se refleja
en términos porcentuales, lo que genera cifras decimales en su cédmputo.

Tabla 3. Equivalencia a Jornadas Completas de trabajo dedicadas a FIBAO para 2021

Total

El coste total para FIBAO de los profesionales dedicados a prestar la Cartera de Servicios a la

BAO erno a BAO
Personal 0
aboral Personal en |Subcontra.|Personal| Personal
. formacion | Servicios | cedido | RFGI-SSPA
(plantilla)*
Captacion de financiacion 2 0,5 0,16 2,66
Comunicacion y Promocién de la investigacion 0,5 0,5
Gestion de Ayudas 35 1,83 5,33
Carte.ra. de Proyectos Internacionales 0,5 0,5
Servicios Apoyo metodologico y andlisis estadistico 35 35
Proteccion y transferencia de resultados 2 2
Gestion de EECC y EEOO 3 3

Total Cartera de Servicios

Total Personal Cientifico

167,8

comunidad investigadora ascendera 613.619 €

El coste total de los profesionales de los Servicios Centrales de Apoyo de FIBAO ascenderd a

409.825 €

10,36

El coste total para FIBAO del personal cientifico de FIBAO ascendera a 4.849.200 €
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5. VISION GLOBAL DEL PLAN DE ACTUACION 2021: FIBAO EN CIFRAS

A continuacion se presenta un resumen de las principales cifras de FIBAO en 2021 y la previsién de
estas para el proximo afio.

Valoracion cuantitativa y econdmica 2020 - Tendencia 2021 valoracion cualitativa

Personal cientifico | Investigadores | Técnicos de Apoyo | Otros | []

Contratados con programas competitivos de RRHH 60% 21%% 0% = |

Grupos | Activos | Nuevos 2021 | | [2]

Grupos SSPA- I+ - N D

Financiacién |AyudasActivas| € | Solicitudes | € | Tasa Exito |

Publica 228 ¥ 8.842.698€ ¥ 33.617.271 €% 23% %
Europea 11 ¥ 1323413€ ¥ 9 4 1.093.058 € 4 33% *
Nacional 122 & 4542788€ ¥ 104 ¢ 14.046.963 € 32% [3]
Autonémica 9% ¥ 2976497€ ¥ 182 = 18.477.250 € 4 18% #

Privada 12 % 369.874€ & 19 + 1.517.962 € 16% *

Gestion EECC y EEOO 538 4 [4]

Prestacion de servicios a terceros 30

Proteccion y transferencia de tecnologia | Activas | Nuevos 2021 |

Registros de propiedad industrial y/o intelectual

) 21 16 [5]
presentadas a registro a nombre del SSPA
Licencias de explotacion 2 3
Acuerdos con empresas para desarrollo de 10 5 [6]
productos

[1] Elntmero de investigadores contratados con Programas, Autondmicos, Nacionales y Europeos se prevé en
2021 que se incremente un 60% gracias a los buenos resultados obtenidos en la convocatoria de incorporacion
de investigadores posdoctorales a grupos de los centros sanitarios y de investigacion del SSPA.

[2] Para 2021 se prevé un incremento en el desarrollo de grupos de investigacion.

[3] Elndmero de ayudas competitivas plblicas y privadas iniciadas en 2021 se estima que ascenderan a 240
que en términos monetarios equivale a 9.212.572 €.

Para 2021 se prevé un incremento del 10% en el numero de solicitudes presentadas, debido
fundamentalmente al crecimiento de la participacion nacional, internacional y privada. La participacion
autonémica mantendra el nimero de solicitudes para 2021

Para 2021 se prevé incrementar la tasa de éxito de las solicitudes presentadas a organismos financiadores
Publicos y Privados

[4] ElI nimero de contratos de EECC y EEOO firmados en 2021 se espera que no se incremente respecto al afio
anterior.

[5] Para 2021 se pretende mantener el nimero de solicitudes de registros de propiedad industrial y/o
intelectual realizados en 2020, si bien creceremos en la cifra acumulada de registros.

[6] El namero de licencias de explotaciéon y de acuerdos de colaboracién con empresas se mantendra a
niveles de 2020

En términos generales, se prevén unos ingresos de 9,33M € aprox. para 2021, que supone un
incremento respecto a 2020 de un 17% En cuanto a los costes indirectos vinculados a las ayudas,
el incremento previsto es de un 25%, pasando de 0,52M€ a 0,66M£.

Teniendo en cuenta los ingresos trasladados a los grupos de investigacién para el desarrollo de lineas
de investigacion y los gastos de estructura de FIBAO financiados a través de los costes indirectos
vinculados a las ayudas, se prevé para 2021 el equilibrio financiero de FIBAO con un excedente de 0 €

Para mas informacion acerca del procedimiento de aplicacion de Costes Indirectos ver “Anexo 3:
Principios Rectores de Gestién Economica de la RFGI-SSPA”.
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Tabla 4. Resumen global de Ingresos y Gastos 2020 y 2021

Ingresos
Ingresos
Overhead Excedente
(NoCllL) . grupos/UGC | Estructura .
Cierre 2020 7.381.932€ 527.016€ | 7.908.949€ | 5870.089€ | 2.038.860 € - € 7.908.949 €
Presupuesto 2021 8.671.480€ 661.023€ | 9.332.503€ | 7.310.460€ | 2.022.043 € - € 9.332.503 €

i. INGRESOS A OBTENER

Este apartado tiene como objetivo presentar una visién global de la prevision de ingresos a obtener por
FIBAO desde dos perspectivas distintas aunque complementarias;

a) Elorigen delos ingresos: Ayudas publicas, ayudas privadas, EECC y EEOO y otras fuentes
de financiaciébn como la prestacién de servicios a terceros o los retornos econdmicos
procedentes de transferencia de tecnologia

b) La distribucidn de ingresos por centros asistenciales y de produccién cientifica del ambito
de actuacién de FIBAO

A modo de resumen, para 2021 se prevé una distribucién de los ingresos muy similar a la de 2020,
representando la Gestion de Ayudas Publicas y Privadas un 76% del total de ingresos y un 51% de
los costes indirectos. (Ver graficos 3y 4)

Sl  Total 2020 = 12,48 M€; Total 2021 = 8,37 M€ (" 2020 m2021 Total 2020 = 1,41M€; Total 2021 = 1,38 M€
10.000 € -2~~~ N .
__9.000€ <
2 900 €
o 4. [}
g 2o S s00¢ 749.€
o 7.000 € - o
T L 700€ |-
£ 6o00€ 7 4712¢€ £ cooe 504
E so00€ +- . 2 480€ O ©
£ a000€ |- g °0¢ 17 342¢€
s 1.670 € Laope || & 400€ -
% 3.000 € - 1RATE TgiEe 1996 2 so0e -
g- 2.000 € +- - § 200 € -
o — — p— — %]
0¢ ' ' 0€
Ayudas Pabli Ayudas Privad EECCy EEOO
N yucas Piblicas yudas Frivacas v / \_ Ayudas Publicas Ayudas Privadas EECCy EEOO
Grafico 3. Distribucion INGRESOS 2020y 2021 Gréfico 4. Distribucion COSTES INDIRECTOS 2020 y 2021

Para mas informacion acerca de las Ayudas a gestionar en 2021 (Proyectos de |+D+i, Infraestructuras,
Acciones Complementarias, Redes/ Consorcios), Proyectos Internaciones, Ayudas de Recursos
Humanos, Donaciones y Convenios de Colaboraciéon se recomienda ver los Anexos 4,5, 6,7y 8
respectivamente.
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Tabla 5. Prevision de ayudas, ensayos clinicos y estudios observacionales activos en 2021

: : Prevision Ayudas Activas
Ayudas Activas Anualidad 2020 Anualidad 2021

Importe total Costes Importe total Costes
Con C.l. Indirectos Con C.l. Indirectos

Internac./Europea 1.323.413€  218.060 € 17.778 € 3.556 €

Nacional ISCIII 106 3.628.625€ | 335.153€ 93 2.817.354 € 325.726 €

MINECO 18 547.308 € 3.400€ 8 49.000 € 0€

M. EDUCACION | 1 20.781 € 250€ 1 17.260 € 208 €

M. CIENCIA 1 20.793 € 250€ 1 20.736 € 250 €

Gestién de . AEI 2 322.810 € 0€ 4 57.000 € 0€
Ayudas Publicas Total Nacional 128 4540.318€  339.053€ 107  2.961.351 € 326.185 €
CSaludyFam. | 76 1.538.052€| 192.265€ 57 979.483 € 12.375€

Autonémica  CTra.EcoyUni. = 3 715.460 € 0€ 4 16.960 € 0€

SAS 18 696.735 € 0€ 16 696.735 € 0€

Total Autondmica 97 2.950.247€  192.265€ 77 1.693.178 € 12.375 €

Total Competitiva 236 8.813.977€| 749.379€ 193  4.672.307 € 342,116 €

1 17.000 € 0€ 4 39.240 € 0€

Total Ayudas Publicas 237 8.830.977€ 749.379€ 197  4.711.547 € 342.116 €
8 324.469 € 0€| 7 17.950 € 2.341 €|

Gestion de ponaciones . 88 314.308 € 37.7117€ 70 330.024 € 39.603 €
Ayudas Privadas Convemog ’de colabor.alczlon 48 518.804 € 62.256 € | 50 570.684 € 65.369 €
Prestacion de Servicio 57 682.990 € 81.959€ | 60 751.289 € 86.057 €

Total No competitiva 193 1.516.102€  181.932€|180  1.651.997 € 191.029 € |

Total Ayudas Privadas 201 1.840.572€  181.932€ 187  1.669.947 € 193.370 €
EECCy EEOO 538 1.814.840 €| 479.525€ 525  1.996.324 € 503.501 €
Total Gestion de EECC y EEOO 538 1.814.840€  479.525€ 525  1.996.324 € 503.501 €
[TOTAL 976 12486.388€| 1.410.836 €909 | 8.377.819€| 1.038.987 €]

Para estimar la prevision de ingresos para el préximo ejercicio, es necesario analizar las anualidades
activas para 2021 de ayudas financiadas en ejercicios anteriores. Por ello, en la siguiente tabla se
muestra la evolucidn del nimero, importe total y costes indirectos vinculados a Ayudas
competitivas publicas y privadas y Ensayos Clinicos y Estudios Observacionales, en funcion del afio de
convocatoria de las ayudas o del afio de inicio del reclutamiento respectivamente.

El numero de ayudas competitivas publicas activas en 2021 se estima que ascenderan a 193, que
en términos monetarios equivale a 4.672.307€. En cuanto a EECC y EEOOQO, se espera mantener 525
estudios activos, que generaran 1.996.324€
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i. DISTIBUCION DE GASTOS

Si analizamos la distribucidn de gastos para 2021 por centros asistenciales y de produccion cientifica
del ambito de actuacién de FIBAO, podemos observar como el 78% del total de gastos se concentra
en atencion hospitalaria ( 7.31M€).

Grafico 7. Distribucion de gastos 2020-2021

2020 w2021
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Tabla 6. Distribucién de ingresos y gastos por centros
Prev. Cierre Cierre 2020 Presupuesto 2021 VAR % PREV.
Gastos Gasto Gastos Gasto CIERRE 2020 /
SEDE Servicios centrales 265.744 265.744 299.767 299.767 12,80%
INSTITUTO | ibs. GRANADA 4438214 1.773.115 6.211.329 5773164 = 1.722.275 7.495.440 20,67%
Total Ibs.GRANADA 4438214  1.773.115 0 6.211.329 5773164  1.722.275 0 7.495.440 20,67%
Hospitales Universitarios de Granada ; ; 0
’ (No adscritos a ibs. GRANADA) 95.713 11.486 11.486 95.713 111.939 13.789 13.789 111.939 16,95%
Area de gestion Sanitaria Nordeste de 253 30 30 253 283 0 0 283 12,00%
) Granada
Area de gestion Sanitaria Sur de 625 0 0 625 545 0 0 545 12,84%
Granada
Hospital Universitario de Jaén 792.988 -38.643 38.643 792.988 733.618 -23.238 23.238 733.618 -7,49%
Area de Gestion Sanltarla Norte de 5.200 0 0 5290 5200 0 0 5.200 10,39%
AT. HOSP - Jaén
Area de Gestion Js:gr:tana Nordeste de 0 0 0 0 6.170 805 805 6.170
Agencia Publica Empresarial Alto 1812 0 0 1812 1.800 0 0 1800 -0,65%
Guadalquivir
Complejo Hospitalario Torrecardenas 402.576 -20.763 20.763 = 402.576 390.211 -23.522 23.522  390.211 -3,07%
APE. Sa”'tar'il'r"n‘fr‘l?:a' de Poniente 36.005 3415 3415 36.005 18.539 1323 1323 18539 -48,51%
Area de Gestlz:]mseargtarla Norte de 751 54 54 751 350 0 0 350 -53,40%
Total At. Hospitalaria 1.335.942 -74.392 74.392 1.335.942 1.268.655 -62.677 62.677 1.268.655 -5,04%
Distrito Sanitario Granada- M415 1427 1427 11415 2.875 375 375 2875 74,81%
Metropolitano
AT. PRIMARIA Distrito Sanitario Jaén 3.465 -31 31 3.465 8.073 -685 685 8.073 132,96%
Distrito Sanitario Almeria 4415 -318 318 4.415 16.450 -1.898 1.898 16.450 272,56%
Distrito Sanitario Poniente Almeria 4144 0 0 4.144 4.100 0 0 4.100 -1,06%
Total At. Primaria 23.439 -1.776 1.776 23.439 31.498 -2.958 2.958 31.498 34,38%
Universidad igg_g?:,j%%° adscito al 37760 11486 11486 37760 |  213.001 0 0 213,001 464,10%
UNIVERSIDADES Universidad de Jaén 13994 -38643 38643 13.994 15672 1878 1878 15672 11,99%
Universidad de Almeria 20.740 -2.597 2.597 20.740 8.470 -1.470 1.470 8.470 -59,16%
Total Universidades 72.493 -52.725 52.725 72.493 237.143 -3.348 3.348  237.143 227,12%
Total 5.870.089 | 1.909.967 128.892 | 7.908.949 7.310.460 | 1.953.060 68.983 | 9.332.503 18,00%
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Distribucidn de gastos por Areas

B Prev. Cierre Cierre 2020  H Presupuesto 2021

5.773.164

4.438.214

1.335.942  1.268.655

. . 23439 31.498 72.493 237.143
]

Ibs.GRANADA At. Hospitalaria At. Primaria Universidades
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6. ACTIVIDADES ESTRATEGICAS EN 2021

Las actividades estratégicas son aquellas, especificas de FIBAO o comunes para toda la RFGI-SSPA,
gue proporcionan directrices a todas las demas actividades e impulsan el desarrollo y la mejora continua
de la Fundacién Gestora.

Estas estrategias estan consensuadas en el marco de la Red de Fundaciones Gestoras de la
Investigacion del SSPA (RFGI) y alineadas con los planes y estrategias de la Consejeria de Salud y
Familias.

6.1. Apoyar al SSPA en la lucha contra la pandemia de coronavirus con el desarrollo de proyectos
I+i y estudios clinicos sobre COVID-19.

6.2. Favorecer el desarrollo de capital humano para el desarrollo de conocimiento biomédico

6.3. Aumentar la captacion de recursos para investigacion e innovacion en Salud, fomentando la
captacion de fondos publicos y favoreciendo la interaccion publico-privada para I+i.

6.4. Asegurar la calidad en la gestion de la investigaciéon y la innovacién del Sistema Sanitario
Publico de Andalucia.

6.5. Estimular la investigacion cooperativa entre grupos del SSPA.

6.6. Incrementar la participacion en proyectos internacionales

6.7. Desarrollar la I+i en el ambito de la Atencién Primaria.

6.8. Facilitar la traslacién a la practica asistencial a través del desarrollo de estudios clinicos.
6.9. Potenciar la transferencia de tecnologia y los procesos de innovacion.

A continuacion se presenta un Cuadro Resumen de los Indicadores de resultado de gestion y apoyo
ala I+D+i en salud a los que se le va a hacer seguimiento el préximo afio.

RESUMEN DE LOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS (INDICADORES DE RESULTADOS)

Estrategia RFGI Indicador

Objetivo Resultado Objetivo

COVID-19 L.04 | 1.00 | N° de proyectos activos sobre COVID - 20 22020
5 -
Capital humano 3 1200 ye té%iﬂ_r'\tratos activos a cargo de programas i 57 > 2020
Captacion de 2 | 3.00 | Fondos totales captados desde la FGI 12.497.092 €| 10.796.774 €| 22020
recursos 2.02 | 3.11 | Facturacion por estudios clinicos 1.988.973€| 1.814.840€| 22020
- 9 - - .
Calidadenla <2 | 400 | % de registros validos en los sistemas de ) 61% 7506
gestion de la I+i o gestion
I+i cooperativa Intra- N° de proyectos activos multicéntricos intra- .
SSPA 1.01 | 5.00 SSPA 147 228 22020
Proyectgs 1.01 | 6.00 | N° de ayudas internacionales activas 15 16 22020
Internacionales
5 - —
Atencion Primaria | 1.03 | 7.00 | |\ dé proyectos activos en los que participan 25 25 > 2020
investigadores de Atencion Primaria
8.05 | N° de estudios clinicos activos fase I-II 65 75 22020
Estudios clinicos 2.02 8.03 N° de estudios clinicos activos independientes 14 14 > 2020
promovidos por la FGI
. 9.01 | N° acuerdos de licencia de explotacién 3 2 3
Transferencia e 1.04 N° de acuerdos con empresas para desarrollo
Innovacion ' 9.02 P P 5 10 5
de productos

A Correlacion de los objetivos con los ejes de la Estrategia de I+i en Salud 2020-2023.

7;%‘ Obijetivo especifico RFGI
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A continuacion se muestra el detalle completo de los objetivos (indicadores de resultado + indicadores
de proceso) de FIBAO para 2021 y las lineas de accion con las que se pretenden alcanzar.

6.1. APOYAR AL SSPA EN LA LUCHA CONTRA LA PANDEMIA DE COVID-19

INDICADORES

Tipo |Actividad Indicador - -

A.1-A.2. | 1.00 | N° de proyectos activos totales sobre COVID - 20 22020

COVID- .
19 Al 1.02 | N° de proyectos de I+i activos sobre COVID - 4 22020
A2 1.03 | N° de Estudios Clinicos activos sobre COVID - 16 22020

ACTIVIDADES A DESARROLLAR

[A.1] Promover y facilitar el desarrollo de proyectos de investigacion biomédica que
contribuyan a generar conocimiento y evidencias cientificas sobre el SARS-CoV-2y
la enfermedad COVID-19, asi como a analizar el impacto socio-sanitario de la epidemia y
las medidas implantadas como consecuencia de la emergencia sanitaria.

[A.2] Fomentar y dar soporte a la puesta en marcha de estudios clinicos que contribuyan al
desarrollo de terapias, moléculas antivirales, antisépticos y desinfectantes frente al SARS-
CoV-2 asi como evaluar la efectividad de intervenciones no farmacolégicas, profilacticas y
terapéuticas contra la COVID-19.

Servicios participantes: Asesoramiento para la captacion de financiacion, Gestion de
Proyectos, Gestion de Estudios Clinicos, Apoyo Metodoldgico

6.2. FAVORECER EL DESARROLLO DE CAPITAL HUMANO PARA EL DESARROLLO
DE CONOCIMIENTO BIOMEDICO
INDICADORES

2020 2021
Tipo Actividad Indicador
Objetivo Resultado Objetivo

N° de contratos activos a cargo de

>
Desarrollo A3 2.00 programas de RRHH AL
del Capital A4 | 2.01 | N° de contratos de RRHH activos 165 172 22020
A.6 2.02 | Sello HRS4R Implantado | En proceso | Implantado

ACTIVIDADES A DESARROLLAR

[A.3] Aumentar lacontratacion de personal cientifico ligado a investigacion a través de ayudas
competitivas (incluyendo modalidades de proyectos). Se realizaran acciones especificas
para potenciar la contratacion de investigadores clinicos a través de ayudas (Rio
Hortega, Joan Rodés).
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[A.4] Diversificar las fuentes de financiacion parala contratacion de personal mediante, entre
otras acciones: estudiar la viabilidad de acudir a convocatorias de ayudas no orientadas
especificamente a I+i en salud, potenciar la financiacion de personal de estructura mediante
ayudas publicas, aumentar la captaciéon de fondos no competitivos con los que poder
financiar la contratacion de personal, etc.

[A.5] Analizar de la situacion profesional de los investigadores y técnicos de apoyo contratados
por FIBAO (por ejemplo: tipo de contrato -indefinido/obra y servicio, etc, etapa investigadora
-R1, R2, R3, R4-, fuente de financiacion, etc.). Los resultados de este analisis se compartiran
con la CSyF para estimar las necesidades de dotacion de plazas de las nuevas categorias
de profesionales investigadores recogidas en la Estrategia de I+i en Salud asi como para el
disefio de convocatorias de ayudas de RRHH para I+i del SSPA.

[A.6] Adherirse/continuar implantando en FIBAO los principios del sello HR Excellence in
Research (HRS4R), especialmente los compromisos asociados a la Carta Europea del
Investigador y el Cadigo de Conducta en la Contratacion de Investigadores de la Comisién
Europea.

Para ello, durante 2021 la FIBAO potenciara y monitorizara el desarrollo de los principios de
contratacién de investigadores incluidos en el informe Open, Transparent and Merit-based
Recruitment of Researchers (OTM-R):

a. Transparencia en el proceso: Proveer informacién clara y transparente en todo el
proceso de seleccion, incluyendo los criterios de seleccién y un calendario indicativo.

b. Claridad en las convocatorias de empleo: Publicar una convocatoria de empleo
clara y concisa, con enlaces a informacion detallada sobre, por ejemplo,
competencias y responsabilidades del puesto, condiciones de trabajo, derechos,
oportunidades de formacion, desarrollo profesional, politicas de igualdad de género,
etc.

c. Equilibrio de cualificaciones y competencias: asegurar que los niveles de
cualificaciones y competencias requeridos se ajustan a las necesidades del puesto
y no son una barrera de entrada, por ejemplo, siendo excesivamente restrictivos o
requiriendo cualificaciones innecesarias.

d. lgualdad de oportunidades: considerar la inclusion de elementos proactivos
explicitos de valoracion para grupos infrarrepresentados.

e. Sencillez del proceso: mantener la carga administrativa para el candidato en el
minimo posible (evidencias de cualificaciones, traducciones, ndmeros de copias
solicitadas, etc.).

f. Politicadeidiomas: Revisar, cuando sea pertinente, la politica institucional respecto
a idiomas (por ejemplo: ¢es un requisito o elemento valorable el dominio del
espafiol?¢O puede este ser un requisito a partir de un cierto periodo tras la
contratacion? ¢Esta prevista la provision de formacion en este sentido? Si la
convocatoria y la entrevista se realizara en inglés, ¢tienen el personal y los miembros
del comité de seleccién las competencias adecuadas en este idioma?

Servicios participantes: Servicios participantes: Asesoramiento para la captaciéon de
financiacion, Gestion de Ayudas, Gestion de RRHH

6.3. AUMENTAR LA CAPTACION DE RECURSOS PARA I+i EN SALUD

INDICADORES
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2021 'FIBAO

2020 2021
Tipo Actividad Indicador
Objetivo Resultado | Objetivo

A.7-A.8 | 3.00 ' Fondos totales captados desde la FGI 12.497.092 €| 10.796.774 € | 22020

3.01 | Fondos competitivos 8.291.229€| 7.387.350€ | 22020

3.02 Autonémicos 3.424112€| 3.784.385€| 22020

A7 3.03 | Autondmico externo a C.Salud 2.034.073 € 74.808 € | 22020

3.04 Nacional 3.745.117 €| 3.422429€| 22020

Captacion 3.05 AES (ISCIII) 2.858.238€| 3.195.332€| 22020
de 3.06 Internacional 1.122.000 € 180.537 €| 22020
recursos 3.07 Fondos no competitivos 4.205.863 € | 3.409.424 €| 22020
3.08 Convenios de colaboracion -€ - €| 22020

3.09 Convenios NO- C.Salud -€ - €| 22020

A.8 3.10 Venta de servicios 890.491 € 518.804 € | 22020

3.11 Facturacion por estudios clinicos 1.988.973 € 1.814.840 € | 22020

3.12 Mecenazgo 1.322.925 € 997.298 €| 22020

3.13 Otros 3474 € 78.481€| 22020

ACTIVIDADES A DESARROLLAR

[A.7] Maximizar los fondos disponibles parainvestigacion einnovacién através de la difusion
y el asesoramiento para la captacién de ayudas de I+i, con especial atencion a los fondos
externos a la Consejeria de Salud y Familias, (sobre todo aumentando la captacion de
recursos en el conjunto de la AES -ISCIII- y la financiacién internacional.

[A.8] Aumentar los ingresos provenientes de fuentes privadas, como los ingresos por

facturaciéon de estudios clinicos y la captacion de ingresos por mecenazgo.

Servicios participantes: todos

6.4. ASEGURAR LA CALIDAD EN LA GESTION DE LA I+i DEL SSPA

INDICADORES
2020 2021
Tipo |Actividad Indicador
Objetivo | Resultado ObJetlvo
0 " o :
A9 4.00 % dg'reglstros vélidos en los sistemas de 61% 75%
gestion
% de contratos de estudios clinicos
401 comerciales tramitados en un plazo inferior o 7206 7506 > 2020
' igual al publicado en el dltimo informe de -
calidad Farmaindustria (90 dias)
alida . 3
on la A1l - % EECC en plazo; N° contratos EECC 72%; 49 | 82%; 31
gestion firmados
0, . o
de la I+i Al /0 EEOO en plazo; N° contratos EEOO 70%; 37 | 67%; 26
firmados
Al % ICPS en plazo; N° contratos ICPS 100%; 6 100; 3
firmados
% implantacion del Sistema de Garantia de ) o 7
Al2 4.02 Calidad de Promotor de Estudios Clinicos 25% AL
A.13 4.03 | N°de grupos validados en Investiga+ 112 106 22020

ACTIVIDADES A DESARROLLAR
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[A.9] Se continuara con la correccion de errores e incidencias y, en general, mejorando la
calidad de los datos registrados en los sistemas de informacion Fundanet e Investiga+,
trasladando los criterios de los Procedimientos Normalizados de Registro en Fundanet y sus
actualizaciones a los datos ya registrados en estas bases de datos. Sin perjuicio de otras
actuaciones, se prestara especial atenciéon en la mejora de la calidad de los siguientes datos:

a. Personal contratado con ayudas competitivas. Mejorar la calidad de los registros de
ayudas de RRHH, con el objetivo de que pueda consultarse de forma directa las
personas contratadas con este tipo de ayudas.

b. Registros de estudios clinicos. Continuar con correccion de errores e incidencias de
datos de registros historicos de estudios clinicos.

Servicios participantes: todos

[A.10] Implantar en FIBAO el cédigo ético, basado en el modelo comun aprobado en la RFGI en
2020, y comenzar la implantacion del sistema de seguimiento de las obligaciones legales de
las fundaciones (compliance legal) que se esta desarrollando en el marco de la Red.

Servicios participantes: areas de gestidn y organizacion interna / asesoramiento legal

[A.11] Optimizar los procesos de gestién de los estudios clinicos, de modo que se produzca
una mejora en el servicio a investigadores, promotores y CRO, especialmente en cuanto a
tiempos de gestion de los contratos y seguimiento de los estudios.

[A.12] Continuar con la implantacién del Sistema de Garantia de Calidad de Promotor de estudios
clinicos / revisar y actualizar los procesos del Sistema de Garantia de Calidad de Promotor
de estudios clinicos

Servicios participantes: Gestidn de estudios clinicos

[A.13] Continuar identificando grupos estables de investigacion del ambito de FIBAO y registrar su
informacion de actividad y produccion cientifica en el inventario de grupos de
investigacion del SSPA de Investiga+.

Servicios participantes: Gestion de ayudas

[A.14] Prestar apoyo a la monitorizacion y seguimiento de los indicadores estratégicos de
investigacion e innovacion para la elaboracion, entre otros, de:

Seguimiento anual del Contrato Programa SAS — anual

Seguimiento semestral del Plan de Actuacion de la RFGI (mayo/octubre)
Memorias de los centros asistenciales del &mbito de actuacion de la Fundacion.
Memoria anual del instituto (febrero-mayo)

Estadistica I+i del INE (marzo - junio)

Informe anual global 1+i (enero-febrero)

Servicios participantes: todos

[A.15] Desarrollar la Estrategia de Investigacion e Innovacion Responsable (RRI, por sus siglas
en inglés), en coordinacidn con las iniciativas puestas en marcha desde el ibs. GRANADA
con el objetivo ultimo de reducir la brecha que existe entre la comunidad cientifica y la
sociedad, incentivando que distintos grupos de interés (entidades de la sociedad civil,
comunidad educativa, comunidad cientifica, responsables de politicas y el sector empresarial
e industrial), trabajen juntos en todo el proceso de investigacion e innovacion. La RRI
comprende 6 lineas de desarrollo, que desde FIBAO van a ser desarrolladas durante 2021
con las siguientes acciones:
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- Durante el primer semestre se analizara y se identificara, coordinacion con el resto de
las fundaciones de la RFGI, acciones a implantar en las fundaciones para el desarrollo
de la RRI, especialmente en las dos siguientes politicas:

a) Participacién ciudadana, para fomentar que multiples actores se involucren en el
proceso de investigacion desde su concepcion hasta su desarrollo y obtencion de
resultados.

b) Acuerdos de gobernanza, para proporcionar herramientas que fomenten la
responsabilidad compartida entre grupos de interés e instituciones.

- Adicionalmente, se llevaran a cabo las siguientes acciones para el desarrollo del resto
de politicas RRI:

c) lgualdad de género: las actividades orientadas a la implantaciéon del HRS4R (ver
actividad A.6.) desarrollaran esta politica en la fundacién.

d) Educacion cientifica para mejorar los procesos educativos y promover vocaciones
cientificas entre los mas jovenes: se continuara participando en actividades de
difusion y divulgacion cientifica (Ej: publicacion de noticias, Semana de la Ciencia,
etc.)

e) Etica para fomentar la integridad cientifica, con el fin de prevenir y evitar

practicas de investigacion inaceptables: en concreto, durante 2021 se implantara la
obligatoriedad de registrar en Fundanet las autorizaciones éticas de los proyectos.

f) Acceso abierto a la informacién cientifica: se desarrollara e implantard una
politica de Open Science en colaboracion con la BV-SSPA que incluya:

i. El mandato y los incentivos para fomentar el acceso abierto a las
publicaciones, en medios Open Access y en el repositorio institucional del
SSPA, reconocido, normalizado y compatible con las infraestructuras
europeas (ej. OpenAire).

ii. Facilitar la publicacion en abierto de datos en repositorios normalizados y
reconocidos en la disciplina. Se toma como referencia la infraestructura
europea de datos en abierto EOSC (European Open Science Cloud).

6.5. ESTIMULAR LA INVESTIGACION COOPERATIVA ENTRE GRUPOS DEL SSPA

INDICADORES

Tipo Actividad | ID Indicador - -
Objetivo | Resultado | Objetivo

[+i
cooperativa A.16 5.00

Intra-SSPA

N° de proyectos activos multicéntricos =
intra-SSPA | 147 | 228 22020

ACTIVIDADES A DESARROLLAR

Desarrollo de las alianzas entre grupos e investigadores del SSPA

[A.16] Promover y facilitar el desarrollo de alianzas y colaboraciones cientificas entre los
grupos del SSPA, de modo que se incrementen el nimero de solicitudes de proyectos en
cooperacidon —especialmente en el &mbito europeo-, estudios clinicos multicéntricos,
publicaciones, etc.

Servicios participantes: Asesoramiento para la captacién de financiacién, Asesoramiento de
proyectos internacionales, Gestion de Proyectos, Gestién de Estudios Clinicos
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Equipamientos y servicios de I+i compartidos

[A.17] Colaborar en el desarrollo de un Plan de redes de colaboracion entre las estructuras de
apoyo a la investigacion (ECAIl), y especificamente actualizar del inventario de
equipamiento y servicios de investigacién de Investiga+.

Servicios participantes: Oficinas técnicas de apoyo a lIS

6.6. INCREMENTAR LA PARTICIPACION EN PROYECTOS INTERNACIONALES

INDICADORES

Actividad Indicador e -

6.00 | N° de ayudas internacionales activas 15 16 22020
N° de propuestas presentadas a
A.18 6.01 progra?nag de la UpE 8 18 i
Proyectos 6.02 N° de propuestas presentadas a 2 1 2
Internacionales ) programas internacionales no-UE

6.04 N° de.propuestas presgntadas 1 1 1

A19 coordinadas por Investigador del SSPA
6.05 N° de propuestas presentadas con _ 1 1 1

) liderazgo SSPA de paquetes de trabajo

ACTIVIDADES A DESARROLLAR

[A.18] Promover la participacién de los grupos del &mbito de FIBAO en programas internacionales
investigacion e Innovacion.

[A.19] Fomentar y apoyar el desarrollo de proyectos europeos en consorcio con liderazgo -
coordinacién de proyectos y liderazgo de paquetes de trabajo- de investigadores del SSPA
del &mbito de FIBAO.

Servicios participantes: Asesoramiento de proyectos internacionales / Asesoramiento para
la captacion de financiacién

6.7. DESARROLLAR LA I+l EN EL AMBITO DE LA ATENCION PRIMARIA

INDICADORES
2020 2021
Tipo Actividad Indicador - -
Objetivo | Resultado | Objetivo
o : -
A.20 700 N de proyectos activos en Ios_ que participan o5 o5 > 2020
investigadores de Atencién Primaria
o — P
y A 21 701 N de grupos de Atencion Pr|rr_1ar|a en el 6 6 > 2020
Atencion inventario de grupos de Investiga+
Primaria N° de proyectos activos de liderados por >
A22 7.02 investigadores de de Atencién Primaria 6 ! S
. o - . .
703 N° de investigadores principales y colPs 7 7 > 2020

activos en Atencién Primaria

ACTIVIDADES A DESARROLLAR
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[A.20] Promocionar la cultura de la investigacion y la innovacion en Atenciéon Primaria (AP),
potenciando la participacion en proyectos de I+i de grupos del ambito hospitalario, de 1IS y
CCTT o de la universidad que puedan actuar como tractores de la investigacion en AP.

[A.21] Identificar y estimular la creacion de grupos estables de investigacién de Atencién Primaria
(AP) y participar en el desarrollo del inventario de grupos de AP del SSPA, registrando
esta informacién en Investiga+.

[A.22] Potenciar el liderazgo de proyectos de investigacion en AP, especialmente a través de la
promocioén de la participacién de estos profesionales como IP en la convocatoria de Atencion
Primaria de la CSyF y el apoyo de los servicios de apoyo metodoldgico para el desarrollo de
propuestas de investigacion de estos profesionales.

Servicios participantes: Asesoramiento para la captaciéon de financiacién, Gestién de
Ayudas, Apoyo Metodolégico

6.8. FACILITAR LA TRASLACION A LA PRACTICA ASISTENCIAL A TRAVES DEL
DESARROLLO DE ESTUDIOS CLINICOS

INDICADORES

Tipo Actividad Indicador - -
Objetivo | Resultado | Objetivo

EC 8.01 | N° de estudios clinicos activos comerciales 377 352 22020
comerci A.23 . L .
ales 8.02 | N° de estudios clinicos nuevos comerciales 127 120 22020

N° de estudios clinicos activos
EC 8.03 |. - . 14 14 22020
indepen A24 independientes promovidos por la FGI

N° de estudios clinicos nuevos

i >
dientes 8.04 independientes promovidos por la FGI 4 4 A
p 8.05 | N° de estudios clinicos activos fase |- 65 75 22020
l:ﬂ/g' A25 8.06 | N°de ensayos clinicos nuevos fase |-l 23 25 22020
Clinica ' 8.07 N° de participaciones en estudios clinicos i 5 > 2020

que se desarrollan en RECAs

ACTIVIDADES A DESARROLLAR

[A.23] Fomentar la colaboracién publico-privada a través del desarrollo de estudios clinicos
(ensayos fase I, Il y Ill, estudios observacionales e investigacion sanitaria con productos
sanitarios) promovidos por la industria en el seno de los centros asistenciales del SSPA.
Para ello se trabajara especialmente junto al resto de fundaciones de la RFGI en las
siguientes lineas de actividad:
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a.Agilizacién de la firma de contratos de estudios clinicos y de las solicitudes de anexos
4.

b.Elaboracién de Encuesta de Satisfaccién de Calidad Percibida dirigida a Promotores y
CROs.

[A.24] Incentivar y facilitar el desarrollo de estudios clinicos independientes (ensayos fase |, Il y
lll, estudios observacionales e investigacion sanitaria con productos sanitarios) donde la
FIBAO actia como promotor. Para ello, en 2021 se priorizaran las siguientes acciones:

a. Participar junto al resto de la RFGI en la elaboracién y disefio de una propuesta de
cartera de servicios y estandares de calidad para garantizar la equidad de los servicios
a nivel de la Red.

b.Continuar con la implantacion del sistema de garantia de calidad en RFGI-SSPA como
promotor de estudios clinicos.

c. Se identificardn y en su caso se hara seguimiento y control de aquellos casos aislados
en los que profesionales del SSPA actlen como promotores de estudios clinicos, ya
que el Convenio de Colaboracion SAS-RFGI establece que seran las FGI las que
actiien como promotores de los estudios clinicos independientes desarrollados por los
profesionales del SSPA.

d. Se registrara y actualizaran los datos de los estudios clinicos promovidos por la
Fundacién en las bases de datos internacionales (ClinicalTrials.eu y ClinicalTrials.gov).

[A.25] Ejecutar las acciones derivadas o encargadas desde el Programa Andaluz de Investigacion
Clinica. En concreto para 2021 se incidira en:

a.Incrementar la participacion de los centros sanitarios del &mbito de FIBAO en ensayos
clinicos en fases tempranas (I-11).

b.Promocionar la participacion de los investigadores del &mbito de la Fundacion en los
estudios clinicos de las Redes de Estudios Clinicos en Andalucia (RECAS).

Servicios participantes: Gestion de Estudios Clinicos

6.9. POTENCIAR LA TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA Y LOS PROCESOS DE
INNOVACION

INDICADORES

Indicador e e
Objetivo | Resultado | Objetivo

> o . : - "
Proteccion de | A26 | 9.00 N de registros de propiedad industrial y/o 16 21 16
resultados de I+i intelectual
9.01 | N° acuerdos de licencia de explotacion 3 2 3
i o
Transferencia A.27 902 N° de acuerdos con empresas para desarrollo de 5 10 5
productos
Emprendimiento | A.28 | 9.03 | N° de nuevas empresas biotechs asesoradas 1 0 1

ACTIVIDADES A DESARROLLAR

[A.26] Potenciar el desarrollo e identificacién de ideas innovadoras, resultados intermedios o
susceptibles de generar nuevos registros de propiedad industrial e intelectual y apoyar
al nodo coordinador de la Oficina de Transferencia de Tecnologia del SSPA (OTT-SSPA) en
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la promocidn de nuevas solicitudes de estos registros (patentes, ampliaciones PCT, modelos
de utilidad y registros de propiedad intelectual):

[A.27] Incrementar el nimero de acuerdos de licencia de explotacion y de colaboracién
publico-privada con empresas para proyectos de I+i.

[A.28] Asesorar/ promover nuevas empresas hiotecnoldgicas, tras la identificacién de proyectos
estratégicos que posibiliten la creacion de spin-off.

Servicios participantes: Servicio de asesoramiento para la proteccién y transferencia de
resultados de [+i
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7. INFORMACION PRESUPUESTARIA

7.1. Recursos previstos

Los recursos previstos a gestionar por FIBAO, se pueden clasificar en actividades propias y mercantiles.

Segun el articulo 26.1 D. 32/2008, son actividades propias las que se realizan para el cumplimiento
de sus fines fundacionales, sin perjuicio de que la prestacién o servicio se realice de forma gratuita o
con contraprestacion de las personas beneficiarias.

Por otro lado, las actividades mercantiles son aquellas que estan directamente relacionadas con el
fin fundacional o son necesarias para el sostenimiento de la actividad fundacional, con sometimiento a
las normas reguladoras de la defensa de la competencia.

Por lo tanto, en este apartado se expresan los ingresos, gastos de explotacién previstos, asi como
los recursos de inversidn prevista en relacion al desarrollo de actividades propias (Cartera de Servicios
de Gestidén y Apoyo de la RFGI-SSPA) y actividades mercantiles.

7.1.1. Recursos previstos por actividades propias

Las actividades propias que desarrolla FIBAO corresponden con la Cartera de Servicios de Gestién
y Apoyo de la RFGI-SSPA;

*  Asesoramiento para la captacion de financiacién y establecimiento de colaboraciones
+  Gestién de ayudas,

*  Gestién de donaciones, acuerdos y contratos

* Asesoramiento de proyectos internacionales

*  Gestidn de ensayos clinicos y estudios observacionales

*  Apoyo metodolégico y analisis estadistico

* Asesoramiento y gestion de la proteccion y transferencia de los resultados

* Comunicacidn y coordinacién de eventos

+  Gestidn de centros e institutos de investigacion sanitaria vinculados al SSPA

A continuacién se presentan, los ingresos previstos a obtener, gastos de explotacion, asi como los
recursos de inversion previstos en relacién al desarrollo de actividades propias;
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PRESUP PREV. % PSTO VAR.
. CIERRE PSTO 2021
INGRESOS PREVISTOS e CIERRE PSTO 2021 [ENvewisSR il bl
2020 2020 2020
SUBVENCIONES +Di"Competiivas y AYUDAS PRIVADAS 3967.000€ | 3499336€ | 4738827€| | 88% 19%
[+Di "Competitivas
ggg\’/\l%'lg"‘ ES, CONV. DE COLABORACION Y PREST. DE 1741.880€ | | 1474693€ | 1795835€| |  85% 3%
VENTAS Y OTROS INGRESOS DE LA ACTIVIDADE
MERCANTIL EECC - EEOO 1.869.835 € 1.973.250 € 1.742.219 € 106% %
TOTAL ( Ingresos previstos 7.578.724 € [l 6.947.278 € l 8.276.881 €
PRESUP PREV. % PSTO VAR.
. CIERRE PSTO 2021
GASTOS E INVERSIONES 2020 CIERRE PSTO 2021 2020/ PSTO I PSTO
2020 2020 2020
GASTO DE PERSONAL 4.174.703 € 4.384.436 € 4.704.241 € 105% 13%
APROVISIONAMIENTOS ) 1.565.487 € 1.014.679 € 1.519.668 € 65% -3%
OTROS GASTOS DE EXPLOTACION 1.838.534 € 1.548.163 € 2.052.972 € 84% 12%
GASTOS DE EXPLOTACION PREVISTOS 7.578.724 € 6.947.278 € 8.276.881 € 92% 9%
TOTAL (Gastos de explotacion 7.578.724 € [l 6.947.278 € l 8.276.881 €
RESULTADO BT T T
7.1.2. Recursos comunes atodas las actividades
Se entiende por recursos “comunes” imputados a la actividad aquellos recursos que, por su
naturaleza o por su funcién, no sirven Unicamente a una sola actividad fundacional sino a todas o varias
de las actividades fundacionales.
PRESUP PREV. % PSTO VAR. PSTO
INGRESOS PREVISTOS 2 ’ CIERRE PSTO 2021 CIERRE 2020/ 2021/
020 2020 PSTO 2020 PSTO 2020
SUBVENCIONES I[+Di "Competitivas Estructura” ECAI, GIS, P.T.
ISCIIl, efc... 79.500 € 105.004 € 105.125 € 132% 32,
SUBVENCIONES [+Di "Costes Indirectos Ayudas Competitivas”
Costes Indirectos 416.535€ 354.036 € 462.950 € 85% 11%
DONACIONES, CONV. DE COLABORACION Y PREST. DE
SERVICIO Costes Indirectos 209.027 € 172.980€ 198073 € 83% -5%
INGRESOS DE GESTION ADMINISTRATIVA DE EECC-EEOO 165.000 € 155.140 € 165.000 € 94% 0%
INGRESOS NETOS SERVICIOS PLAT. SERV. CIENTIF. TECN. 30.000 € 23.580 € 32.300 € 79% 8%
OTROS COSTES INDIRECTOS (EECC-EEQQ) 63.123 € 125.450 € 67.031€ 199% 6%
OTROS INGRESOS 26.643 € 25.480 € 25.143 € 96% -6%
TOTAL ( Ingresos Previstos) 989.828 € 961.671 € 1.055.622 € 97% 7%
PRESUP PREV. VAR. PSTO VAR. PSTO
GASTOS E INVERSIONES ’ CIERRE PSTO 2021 CIERRE 2019/ 2021/
2020 2020 PSTO 2019 PSTO 2020
GASTO DE PERSONAL 876.135€ 858.269 € 947.629 € 98% 8%
MATERIAL FUNGIBLE 0€ 0€ 0€ - -
OTROS GASTOS DE EXPLOTACION 108.693 € 103.402 € 107.993 € 95% 1%
GASTOS DE EXPLOTACION PREVISTOS 984.828 € 961.671 € 1.055.622 € 98% 7%
RESULTADO DE LA ACTIVIDAD | 5000€@ @ 0@ 20 0€
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7.2. Presupuesto 2021

7.2.1. Presupuesto de ingresos y gastos corrientes ejercicio 2021

PREV. CIERRE %. PREV 2020 / % VAR. PSTO
INGRESOS CORRIENTES PRESUPUESTADOS il PRESUP. 2020 i PRESUP. 2021 [IRbicutn 202112020

1.- RENTAS Y OTROS INGRESOS DERIVADOS

DEL PATRIMONIO 5.000 5.000 4.000 100,00% -20,00%
a) Ingresos financieros 76X 5.000 5.000 4.000 100,00% -20,00%
2.- PRESTACION DE SERVICIOS DE LA
ACTIVIDAD PROPIA 2.097.958 2.258.840 2.092.992 107,67% -0,24%
a) Prestacion de servicios por gestion de Ensayos y
Observacionales y otras 2.097.958 2.258.840 2.092.992 107,67% -0,24%
3.- SUBVENCIONES DEL SECTOR PUBLICO 4.463.035 3.958.376 5.306.902 88,69% 18,91%
a) Imputacion de subvenciones competitivas al
resultado del ejercicio 74X 4.463.035 3.958.376 5.306.902 88,69% 18,91%
4.- APORTACIONES PRIVADAS 1.980.915 1.666.253 1.907.466 84,12% -3,71%
a) Imputacién de donaciones, Convenios de
Colaboracién Empresaria y Prest.y Patrocinios 74X 1.980.915 1.666.253 1.907.466 84,12% -3,711%
5.- OTROS INGRESOS 73X, 75X, 77X, 79X 21.643 20.480 21.143 94,63% -2,31%
PREV. CIERRE %. PREV 2020 / % VAR. PSTO
& oS MONETARIAS Y OTROS GASTOS DE 17.500 75.466 50000 | | 431,23% 185,71%
Ayudas monetarias individuales: becas y cesion de
bienes no inventariables 650, 652 17.500 75.466 50.000 431,23% 185,71%
2.- CONSUMOS DE EXPLOTACION 1.565.487 1.014.679 1.519.668 64,82% -2,93%
Compras de material fungible 60X 1.565.487 1.014.679 1.519.668 64,82% -2,93%
3.- GASTOS DE PERSONAL 5.050.838 5.242.705 5.651.870 103,80% 11,90%
Sueldos y salarios 640 3.801.632 3.905.582 4.210.193 102,73% 10,75%
Seguridad Social a cargo de la entidad 642 1.235.541 1.324.847 1428177 107,23% 15,59%
Otros Costes Salariales 649 13.665 12.276 13.500 89,84% -1,21%
4.- OTROS GASTOS Y SERVICIOS 1.497.227 1.007.977 1.482.965 67,32% -0,95%
Arrendamientos y canones 621 9.143 9.143 9.143 100,00% 0,00%
Reparaciones y conservacion 622 65.000 59.099 75.000 90,92% 15,38%
Servicios de profesionales independientes 623 915.000 596.131 920.000 65,15% 0,55%
Transportes y mensajeria 624 12.500 6.322 10.164 50,58% -18,69%
Primas de seguros 625 2.500 1.472 2.366 58,88% -5,34%
Servicios bancarios y similares 626 1.300 2.829 2.850 217,58% 119,23%
Suministros 628 3.500 2.551 4.102 72,90% 17,20%
Otros gastos y servicios 629, 631, 668, 669 488.284 330.429 459.340 67,67% -5,93%
5.- VARIACION PROVIS. ACTIVIDAD Y PERDIDAS
CTOS. INCOBRABLES 432.500 568.123 628.000 131,36% 45,20%
Amortizacion y Deterioro 680, 681 105.000 216.077 272.500 205,79% 159,52%
Cesion de Inmovilizado y Deterioro 670 322.000 350.857 350.000 108,96% 8,70%
Pérdidas por deterioro de créditos de la actividad
694, 697, 699 5.500 1.189 5.500 21,61% 0,00%
—sowcl ocM ¢

Pagina 32 de 82



PLAN DE
ACTUACION

2021

-

*
FIBAO

RED DE FUNDACIONES GESTORAS

. L
de la investigacion del SSPA

PRESUPUESTO 2019 DE INGRESOS-GASTOS CORRIENTES PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LA ESTRUCTURA DE FIBAO

PARTIDAS PRESUPUESTARIAS DE GASTO DE
SSCC DE FIBAO

SUELDOS Y SALARIOS "Overhead Proyectos"

SEGUROS SOCIALES "Overhead Proyectos”
GASTO PERSONAL PROPIO

SUELDOS Y SALARIOS "Ayudas de Financiacion
Competitiva"

SEGUROS SOCIALES "Ayudas de Financiacion
Competitiva"

GASTO PERSONAL PROPIO FINANCIADO

OTROS COSTES SALARIALES
SUBTOTAL PERSONAL

MATERIAL FUNGIBLE

SUBTOTAL MATERIAL FUNGIBLE
ARRENDAMIENTOS Y CANONES
REPARACION Y CONSERVACION
SERVICIOS PROFESIONALES
MENSAJERIA

SEGUROS

PUBLICIDAD, PROPAGANDA Y RRPP
SERVICIOS BANCARIOS Y SIMILARES
SUMINISTROS (TELEFONO)
SERVICIOS EXTERIORES

VIAJES Y DIETAS

MATERIAL DE OFICINA

OTROS SERVICIOS

SUBTOTAL SERVICIOS EXTERIORES
TRIBUTOS

AMORTIZACIONES

GASTOS FINANCIEROS

SUBTOTAL OTROS GASTOS

TOTAL GASTO CORRIENTE DE FUNCIONAMIENTO
B

PARTIDAS PRESUPUESTARIAS DE INGRESO DE
SSCC DE FIBAO

SUBVENCIONES I+Di "Competitivas Estructura” ECAI,
GIS, P.T. ISCIII, etc...

SUBVENCIONES I+Di "Costes Indirectos Ayudas
Competitivas"

DONACIONES, CONVENIOS DE COLABORACION Y
PATROCINIOS "Costes Indirectos”

INGRESOS GESTION ADMINISTRATIVA EECC Y
EEEOO

INGRESOS NETOS SERVICIOS PLAT. SERV.
CIENTIF. TECN.

INGRESOS COSTES INDIRECTOS EECC Y EEQO
OTROS INGRESOS "Cesidn espacios SAS"

OTROS INGRESOS DE GESTION Y REVERSION DE
PROVISIONES

INGRESOS FINANCIEROS

TOTAL INGRESOS DE EXPLOTACION
FUNCIONAMIENTO (A

RESULTADO (A)-(B)

PRESUPUESTO PREVISION PRESUPUESTO
PN CIERRE 2020 2021

596.628 €
186.507 €

783.135 €

60.000 €

19500 €
13500 €
876.135 €
0€

0€
9.143€
24000 €
18,500 €
2500€
900 €
0€

750 €
1700 €
9.000€
9.000€
4.000€
16.000 €
95.493 €
700 €
12500 €
0€
13200 €

984.828 €
PRESUPUESTO
2020

79.500 €
416.535 €
209.027 €
165.000 €

30.000 €

63.123 €

9.143 €

12.500 €
5.000 €

989.828 €

5.000 €

562.492 €
178.497 €

84.879 €

20,124 €
12276 €
856.269 €
0€
0€
9.143€
27.019€
19542 €
703 €
938 €
0€
2829€
1,504 €
8.848 €
4695 €
4341€
11345 €
90.908 €
500 €
11973 €
21€
12494 €

961.671 €

PREVISION
CIERRE 2020

105.004 €
354.036 €
172.980 €
155.140 €
23.580 €
125.450 €
9.143 €

11.337 €
5.000 €

961.671 €

0€
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105.125 €
462.950 €
198.073 €
165.000 €
32.300 €
67.031€
9.143 €

12.000 €
4.000 €

% PREV.
CIERRE 2020 /
PSTO. 2020
631911€ | | 94,28%
197.092€ | | 9571%
85.000€ | 141,47%
20125€ | 103,20%
13500€ | | 90,94%
947.628,55€ | | 97,96%
0€ ;
0.00€ :
9.143€ | | 100,00%
24000€ | 112,58%
19.500€ | | 10563%
900€ | 2813%
940€ | 104,24%
0€ -
2850€ | | 377,14%
1500€ | | 88,48%
9.000€ | | 98,31%
5.000€| | 5247%
4000€| | 108,53%
18.660€ | | 70,91%
95.493,00 € 95%
500€ | 71,43%
12000€ | | 9579%
0€
12,500 € 5%

% PREV.
CIERRE 2020 /
PSTO. 2020

132,08%
85,00%
82,76%
94,02%
78,60%
198,74%
100,00%

90,69%
100,00%

VAR.
PSTO
2021/2020

5,91%
5,68%

5,86%
41,67%

3,21%
0,00%
8,16%

0,00%
0,00%
5,41%
-64,00%
4,44%

280,00%
-11,76%
0,00%
-44,44%
0,00%
16,63%
0%
-28,57%
-4,00%

5%

PRESUPUESTO
2021

VAR.
PSTO
2021/2020

32,23%
11,14%
-5,24%
0,00%
7,67%
6,19%
0,00%

-4,00%
-20,00%
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7.2.2. Presupuesto de inversiones
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INVERSIONES PRESUPUESTADAS 2020

Aplicaciones informaticas 0 0

Concesiones administrativas 0 0

Otros inmovilizados intangibles 0 0
. 685952

Construcciones y terrenos 0 0

Instalaciones y terrenos 0 0

Maquinaria 645.928 719.000

Mobiliario 678 750

Equipos de proceso de informacion 39.346 40.000

Otros inmovilizados materiales 0 0
- 685952
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7.2.3. Presupuesto consolidado

INGRESOS PRESUPUESTADOS 2021 2.021

1.- INGRESOS DE LA ENTIDAD POR LA ACTIVIDAD PROPIA 9.307.360
a) Cuotas de usuarios y afiliados 720, 721 0
b) Ingresos de promociones, patrocinadores y colaboraciones 722, 723 1.907.466
c¢) Imputacién de Subvenciones, donaciones y legados 740, 742, 747, 746 5.306.902
d) Prestaciones de Servicio por Gestién de EECC y EEOQ y otras de la actividad, 746 2.092.992
2.- VENTAS Y OTROS INGRESOS ORDINARIOS DE ACTIVIDAD MERCANTIL 70X 0
3.- OTROS INGRESOS 73X, 75X, 77X, 79X 21.143
4.- INGRESOS FINANCIEROS 76X 4.000

TOTAL INGRESOS POR OPERACIONES DE FUNCIONAMIENTO 9.332.503
1.- APORTACIONES DE FUNDADORES Y ASOCIADOS Variacion 10X 0
2.- AUMENTO DONACIONES Y AYUDAS A IMPUTAR 1.575.000
Variacion 130, 131, 132, 11X, 172, 522 1.575.000
3.- DISMINUCION DEL INMOVILIZADO Variacion 20X, 21X, 23X 0
4.- DISMINUCION DE EXISTENCIAS Variacion 30X, 31X 0
5.- DISMINUCION INVERSIONES FINANCIERAS 0
Variacion 24X, 25X, 26X, 53X, 551, 565, 566 0
6.- DISMINUCION DE TESORERIA Variacion 570, 572 0
7.- DISMINUCION DEL CAPITAL DE FUNCIONAMIENTO
Variacion 43X, 44X, 47 (Saldos deudores), 555 0
8.- AUMENTO PROVISIONES PARA RIESGOS Y GASTOS Variacion 49X 0
9.- AUMENTO DE DEUDAS
Variacion 14X, 16X, 17X, 18X, 479, 50X, 51X, 52X, 55X, 560, 561, 569, 40X, 41X, 465, 466, 47X (Saldos
acreedores), 438 90.000

TOTAL INGRESOS POR OPERACIONES DE FONDOS 1.182.267

TOTAL INGRESOS PRESUPUESTARIOS 10.514.770
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GASTOS PRESUPUESTADOS 2021 IMPORTE

1.- AYUDAS MONETARIAS Y OTROS 50.000
a) Ayudas monetarias y no monetarias 650, 651, 652, 653, 654 (728) 50.000
2.- CONSUMOS DE EXPLOTACION 60X, 61X 1.519.668
3.- GASTOS DE PERSONAL 64X 5.651.870
4.- OTROS GASTOS 62X, 631, 68X 2.105.465
5.- VARIACION PROVISIONES ACTIVIDAD Y PERDIDAS CTOS.INCOBR. 69X, 79X 5.500
6.- GASTOS FINANCIEROS Y ASIMILADOS 66X 0
7.- GASTOS EXTRAORDINARIOS 678 0
8.- IMPUESTO SOBRE SOCIEDADES 630 0

TOTAL GASTOS POR OPERACIONES DE FUNCIONAMIENTO 9.332.503
1.- DISMINUCION DONACIONES Y AYUDAS A IMPUTAR 105.000
Variacién 61X, 13X, 131, 132, 172 ,552 105.000
2.- AUMENTO DEL INMOVILIZADO Variacion 20X, 21X, 23X 60.000
3.- AUMENTO DE EXISTENCIAS Variacion 30X, 31X 0
4.- AUMENTO DE INVERSIONES FINANCIERAS 0

Variacion 24X, 25X, 26X, 56X, 551, 565, 566

5.- AUMENTO DE TESORERIA Variacion 570, 572 400.000

6.- AUMENTO DEL CAPITAL DE FUNCIONAMIENTO

617.267
Variacion 43X, 44X, 47 (Saldos deudores), 555
7.- DISMINUCION DE PROVISIONES PARA RIESGOS Y GASTOS Variacion 49X 0
8.- DISMINUCION DE DEUDAS Variacion 14X, 16X, 17X, 18X, 479, 50X, 51X, 52X, 55X, 560, 561, 569, 40X, 41X, 465, 0
466, 47X (Saldos acreedores), 438
TOTAL DE GASTOS POR OPERACIONES DE FONDOS 1.182.267
TOTAL GASTOS 10.514.770
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7.2.4. Presupuesto Analitico por centros
En este apartado se muestra la distribucion del Presupuesto 2021 de FIBAO por linea de actividad y centros asistenciales y de produccion cientifica de su ambito de actuacion.

NODO GRANDADA

— FUNDACION SERVICIOS ‘ ibs. GRANADA ‘ Resto Hospitales Universitarios de ‘ Universidad de Granada
CENTRALES (SSCC) ’ Granada (No adscritos a ibs.GRANADA) (No adscritos a ibhs.GRANADA)

PSTO | PREV. CIERRE | PSTO PSTO | PREV.CIERRE | PSTO PSTO PREV. CIERRE PSTO
PARTIDAS PRESUPUESTARIAS DE INGRESOS/DE PROYECTOS [+D+l 2020 2020 2021 2020 2020 2021 2020 2020 2021 PSTO 2020 | PREV. CIERRE 2020 | PSTO 2021
| ENSAYOS CLINICOS Y ESTUDIOS OBSERVACIONALES | 0 0 0 ..o 0o o8 0 0 0
EECC- EEOO 35% Honorarios Investigadores 0 0 0 243.336 | 249.728 0 0 0 0 0 0
EECC- EEOO 35% Fomento |+D+i 0 0 0 312.074 | 320.272 0 0 0 0 0 0
SUBTOTAL ENSAYOS CLINICOS Y ESTUDIOS OBSERVACIONALES 569.908 555.410  570.000 0 0 0 0 0 0
' 0 0Nl 2820.26 81.34 | 37000 0 6655
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS 0 0 0 0 333.744 | 742.062 0 0 0 0 17.715 192.401
Proyectos I+D+i 0 0 0 322.238 49.857 0 0 17.715 0
RRHH 0 0 0 5545 692.205 0 0 0 192.401
Infraestructuras 0 0 0 5.960 0 0 0 0 0
SAS 0 0 0 0 272.507 | 296.335 0 0 0 0 0 0
RRHH 0 0 0 272507 |  296.335 0 0 0 0
CONSEJERIA DE TRANSF. ECONOMICA, IND., CONOCIMIENTO Y UNIV. 0 0 0 0 0 39.240 0 0 0 0 0 0
Proyectos I+D+i 0 0 0 0 0 39.240 0 0 0 0 0 0
FPS 0 0 0 0 33.185 16.445 0 0 0 0 0 0
Proyectos [+D+i 0 0 0 9.710 16.445 0 0 0 0
RRHH 0 0 0 23475 0 0 0 0 0
ISCIIl 0 0 0 0 1.317.250 | 2.571.737 0 0 6.655 0 20.044 20.600
Proyectos I+D+i 0 0 0 694.408 | 1.596.093 0 6.655 0 0
RRHH 0 0 0 456.090  825.928 0 0 20.044 20.600
Estruturas Estables 0 0 0 64.652 93.255 0 0 0 0
Acc. Complementarias 0 0 0 102.101 56.462 0 0 0 0
Infraestructuras 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MINISTERIO DE ASUNTOS ECONOMICOS Y TRANSF. DIGITAL 0 0 0 0 105.861 12.000 0 0 0 0 0 0
Proyectos I+D+i 0 0 0 54.863 0 0 0 0 0
RRHH 0 0 0 50.999 12.000 0 0 0 0
Acc. Complementarias 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Infraestructuras 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MINISTERIO DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE 0 0 0 0 22.257 17.260 0 0 0 0 0 0
RRHH 0 0 0 22.257 17.260 0 0 0 0
MINISTERIO DE CIENCIA E INNOVACION 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
RRHH 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Internacional EUROPEQ 0 0 0 0 351.551 17.778 0 0 0 0 0 0
Proyectos [+D+i 0 0 0 303.524 17.778 0 0 0 0
RRHH 0 0 0 48.026 0 0 0 0 0
Otros Organismos Publicos 0 0 0 0 15.260 57.000 0 0 0 0 0 0
Proyectos [+D+i 0 0 0 15.260 0 0 0 0 0
RRHH 0 0 0 0 0 57.000 0 0 0 0
Ayudas Privadas Competitivas 0 0 0 0 129.728 17.950 0 0 0 0 0 0
Proyectos [+D+i 0 0 0 124.586 17.950 0 0 0 0
RRHH 0 0 0 4.485 0 0 0 0 0
Premios 0 0 0 657 0 0 0 0 0
SUBTOTAL AYUDAS COMPETITIVAS PUBLICAS /PRIVADAS 0 0 0 0 2.581.342 | 3.787.807 0 0 6.655 0 37.760 213.001
g\IEGRTIIIE(?I(())S AYUDAS NO COMPETITIVAS DONACIONES, CONVENIOS Y PREST. DE 1.318.500 988.866 1.145.857 95713 105.284 2200 0 0
SUBTOTAL AYUDAS NO COMPETITIVAS "Donaciones, Conv. y Prest. Servicio" 0 0 0 | 1.318.500 988.866 = 1.145.857 36.901 105.284 2.200 0 0
| INGRESOSSSCCCENTROS. . | [ 24023 312595 269500 0 0 0]
. Aplicacién Costes Indirectos EECC a Recursos en Proyectos |+d+i \ 0 0 0 | 240.236 312.595  269.500 | 0 0 0 0 0 0
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FUNDACION SERVICIOS

Resto Hospitales Universitarios de

‘ ibs GRANADA ‘ _ _ ‘ Universidad de Granada
CENTRALES (SSCC) ’ Granada (No adscritos a ibs. GRANADA) (No adscntos aibs. GRANADA)

| SUBTOTAL GASTOS CUENTAS GENERALES CENTROS. | 0 0  240.236 312.595  269.500
-u—u-u\ | 4.948.909  4.438.214 | 5.773.164 \\ \

PSTO

PARTIDAS PRESUPUESTARIAS DE GASTOS DE PROYECTOS I+D+l

PREV.CIERRE

PREV.CIERRE

PSTO

PSTO

PREV.CIERRE

PSTO

PSTO 2020 | PREV.CIERRE 2020 | PSTO 2021
. 0o 0 0

PARTIDAS PRESUPUESTARIAS DE INGRESOS ESTRUCTURALES

PSTO

PREV.CIERRE

PSTO

PSTO

PREV.CIERRE

PSTO

PSTO

PREV.CIERRE

PSTO

2020 2020 2021 2020 2020 2021 2020 2020 2021
| ENSAYOS CLINICOS Y ESTUDIOS OBSERVACIONALES | 0 0 0 570.000 0.0 0
Material Fungible 0 0 0 13.125 13.260 13.608 0 0 0 0 0
Gastos de Personal 0 0 0 340.060 328.154 | 336.774 0 0 0 0 0
Servicios Exteriores, Amortizaciones y otros gastos 0 0 0 392.410 213.997 219.618 0 0 0 0 0 0
SUBTOTAL ENSAYOS CLINICOS Y ESTUDIOS OBSERVACIONALES 0 0 0 745.596 555.410  570.000 0 0 0 0 0
| AYUDAS COMPETITIVAS PUBLICAS/PRIVADAS | 0/ 0 0Q 2701036 2.581.342 3.787.807 | 000 0 66550 179.023  37.760 _ 213.001
Material Fungible 0 0 0 902.025 649.060 | 1.041.268 31.476 0 0 149.981 16.948 0
Gastos de Personal 0 0 0 | 1.298.884 1.600.622 | 2.048.719 0 0 6.655 14.946 19.364 213.001
Servicios Exteriores, Amortizaciones y otros gastos 0 0 0 500.127 331.660 | 697.820 5.524 0 0 14.096 1.448 0
SUBTOTAL INGRESOS AYUDAS COMPETITIVAS PUBLICO/PRIVADAS 0 0 0 | 2.701.036 2.581.342 | 3.787.807 37.000 0 6.655 179.023 37.760 213.001
INGRESOS AYUDAS NO COMPETITIVAS DONACIONES CONVENIOS Y
Material Fungible 0 0 0 168.097 103.173 | 119.553 21.600 17.365 64.102 0 0 0
Gastos de Personal 0 0 0 744.586 765.120 | 698.964 9.300 56.932 32.625 0 0 0
Servicios Exteriores, Amortizaciones y otros gastos 0 0 0 346.358 120.572 | 327.340 6.001 21.416 8.557 2.200 0 0
SUBTOTAL INGRESOS AYUDAS NO COMPETITIVAS Y PREST. SERV. 0 0 0 | 1.259.041 988.866 1.145.857 36.901 95.713  105.284 2.200 0 0
0 0
Material Fungible 0 0 0 0 13.006 11.213 0 0 0 0 0 0
Gastos de Personal 0 0 0 204.579 252410 217.612 0 0 0 0 0 0
Servicios Exteriores, Amortizaciones y otros gastos 0 0 0 38.657 47179 40.675 0 0 0 0 0 0
SUBTOTAL INGRESOS SSCC CENTROS. 0 0 0 | 243236 = 312595 269.500 0 0 0
-i_ﬂ-i\ 4948909 4.438.214 | 5.773.164 \.mﬂ?l\ \

PSTO 2020 | PREV.CIERRE 2020 | PSTO 2021
. __ﬂ\

2020 2020 2021 2020 2020 2021 2020 2020 2021
IM\ | 316019 342331 276700 0 _il_il\
Ingresos de Costes Indirectos 30% EECC Cofinanciacion Plataformas | 181315 189.395 196.700 0 0 0 0
Ingresos de Costes Indirectos 30% EECC Estructura de Gestién 8.419 50.831 67.030 54.704 74.619 0 0 0 0
Ingresos "Gestion administrativa" EECC+EEOO 85.000 76.823 | 85.000 80.000 78.318 80.000 0 0 0 0 0 0
0 482550 441848 502040 0 1148 137808 0 4728 0]
Costes Indirectos de Ayudas Competitivas Publicas 92.205 0 0 306.330 305.032 | 308.694 0 0 1.155 0 4.728 0
CS 0 0 0 0 41.785 6.503 0 0 1.155 0 2.218 0
SAS 0 0 0 0 34.118 0 0 0 0 0 0 0
FPS 0 0 0 0 4155 2.145 0 0 0 0 0 0
ISCHII 0 0 0 0 164.920 296.282 0 0 0 0 2.510 0
MINISTERIO DE ASUNTOS ECONOMICOS Y TRANSF. DIGITAL 0 0 0 0 13.254 0 0 0 0 0 0 0
MINISTERIO DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE 0 0 0 0 2.787 208 0 0 0 0 0 0
Internacional EUROPEO 0 0 0 0 44.014 3.556 0 0 0 0 0 0
Otros Costes Indirectos Ayudas 0 0 0 0 0| 143.502 0 0 0 0 0 0
Costes Indirectos de Ayudas Competitivas Privadas 0 0 0 18.000 18.153 2.341 0 0 0 0 0 0
Ayudas Privadas Competitivas 0 0 0 18.000 18.153 2.341 0 0 0 0 0 0
Costes Indirectos Donaciones, Convenios de Colab. y Prest. Servicio 50.807 0 0 158.220 118.664 137.503 0 11.486 12.634 0 0 0
Donaciones / Convenios 0 0 0 135.480 109.586 | 120.703 0 0 0 0 0 0
Prestaciones de servicios 0 0 0 22.740 9.077 16.800 0 0 0 0 0 0
|OTROSINGRESOS . | 61963 52922 526661002574 98893 8796238 o0 .0 o0@ 0O 0 0
Ingresos Cientifico-técnicos por ECAI 0 0 0 47.750 35.000 48.000 0 0 0 0 0 0
Ingresos Plataforma EECC y EEOO 0 0 0 153.296 153.033 |  153.300 0 0 0 0 0 0
Convenios de Colaboracion instucional 0 0 0 7.654 23.682 10.500 0 0 0 0 0 0
Subvenciones I+Di "Ayudas Competitivas Estructura" ECAI, GIS, P.T etc... 0 0 0 749.694 671.569 | 590.221 0 0 0 0 0 0
Técnico SAS ECAI 0 0 0 0 0 332.200 0 0 0 0 0 0
Técnico MINECO ECAI 0 0 0 0 0 87.055 0 0 0 0 0 0
Técnicos Plataformas ISCIII ECAI 0 0 0 0 0 170.966 0 0 0 0 0 0
Otras Subvenciones apoyo personal de gestion 52.634 43.789 | 43.907 26.866 61.215 61.218 0 0 0 0 0 0
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PARTIDAS PRESUPUESTARIAS DE GASTOS ESTRUCTURALES

Ayudas Plan Propio

\ Provisiones para Plan Propio

\ \
GASTOS DE APROVISIONAMIENTOS -ﬂ_ﬂ-il\ 13. ooo 12. 42 12421 12.000 \-u—u_u\ _ﬂ_-l\

\ Compras de Fungibles y Aprovisionamientos
GASTOS DE PERSONAL

PSTO
2020

| 268.814 | 244.640 277.874 [ 1446995 1.451.120 1.450.340 | \-l_ﬂ_ﬂ\ _ﬂ__ﬂ\

PREV.CIERRE
2020

PSTO
2021

OH

0

PSTO

2020

C13.000  12.421

PREV.CIERRE
2020

12.421

PSTO
2021

12.000 | |

PSTO
2020

PREV.CIERRE
2020

PSTO
2021

FUNDACION SERVICIOS ibs. GRANADA Resto Hospitales Universitarios de Universidad de Granada
CENTRALES (SSCC) ’ Granada (No adscritos a ibs.GRANADA) (No adscritos a ibs.GRANADA)
Aportacion de espacios SAS 1.829 1.866 1.829 7.314 7.277 7.314 0 0 0 0 0 0
Otros ingresos de Gestion 2.500 2.267 2.930 10.000 9.069 9.070 0 0 0 0 0 0
Ingresos Gestion de Proyectos Internos: "Donaciones Covid 19" 0 0 0 0 28. 090 0 0 0 0 0 0 0
Ingresos financieros 5.000 5.000 4.000 0 0 0

| TOTAL INGRESO CORRIENTE ESTRUCTURAL (GESTION+PLATAFORMAS) (C) | 298.393 180.576 204696 1.801. 143 177311 1748364 0 11486 1373 \ | 0] 4728 \

PSTO 2020 | PREV.CIERRE 2020 | PSTO 2021

Gastos de Personal Gestion 213480 480 198 346 | 231. 267 569 655 542 643 597 737 0 0 0
Gastos de Personal Técnicos 52.634 43.789 | 43.907 26.866 61.215 61.218 0 0 0
Otros Costes de Personal 2.700 2.506 2.700 10.800 9.771 10.800 0 0 0
Personal de Plataformas Servicio Cientifico Técnicos 0 0 0 839.674 837.491 | 780.585 0 0 0
21.939 18538 19.293 | 137.304  110.641  76.900 0

Servicios Exteriores y otros gastos de gestion 21.939 18.538 | 19.293 73.554 72.370 76.200 0 0 0
Servicios Exteriores y otros gastos de Plataformas Serv. Técnicas 0 0 0 63.750 10.181 700 0

Gastos de Proyectos Internos: "Gestion Donaciones Covid 19" 0 0 0 0 28.090 0 0

| AMORTIZACIONES E INMOVILIZADO EN USODE LOSCENTROS | 2640|2566 2600 0

Amortizaciones de gestion 2. 640 2. 566 2. 600 10.560 9.928 9.900 0

Amortizaciones Plataformas . 193.284|  189.006 006 173.136
\ [ 1801143 1.773.115 | 1.722.275 | \-ﬂ_ﬂ_ﬂ\ _ﬂ_-ﬂ\
_I_ -_! 0] 11486 1370 0 4728 0]

‘ Area de Gestion Sanitaria Nordeste de

Area de Gestion Sanitaria Sur de Granada
Granada

PARTIDAS PRESUPUESTARIAS DE INGRESOS/DE PROYECTOS I+D+] PsTO 2020 | Py SERRE| psTo 2021 [l PsTO 2020 | PREY, SIERRE | psto 2021 [l PsTo 2020 | PREY, CIERRE | psto 2021
| ENSAYOS CLINICOS Y ESTUDIOS OBSERVACIONALES | 0 0 0| 0 0 0]

EECC- EEOO 35% Honorarios Investigadores 0 0 0 0 0 0

EECC- EEOO 35% Fomento I+D+i 0 0 0 0 0 0

SUBTOTAL ENSAYOS CLINICOS Y ESTUDIOS OBSERVACIONALES 0 0 0 0 0 0

| AYUDAS COMPETITIVAS PUBLICAS/PRIVADAS | 850 11.396] s 00 0 0]

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Proyectos [+D+i 0 0 0 0 0 0
RRHH 0 0 0 0 0 0
Infraestructuras 0 0 0 0 0 0
SAS 0 0 0 0 0 0 0 0 0
RRHH 0 0 0 0 0 0
CONSEJERIA DE TRANSF. ECON()MICA, IND., CONOCIMIENTO Y UNIV. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Proyectos I+D+i 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FPS 0 11.396 2.875 0 0 0 0 0 0
Proyectos I+D+i 11.396 2.875 0 0 0 0
RRHH 0 0 0 0 0 0
ISCIII 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Proyectos I+D+i 0 0 0 0 0 0
RRHH 0 0 0 0 0 0
Estruturas Estables 0 0 0 0 0 0
Acc. Complementarias 0 0 0 0 0 0
Infraestructuras 0 0 0 0 0 0
MINISTERIO DE ASUNTOS ECONOMICOS Y TRANSF. DIGITAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Proyectos I+D+i 0 0 0 0 0 0
RRHH 0 0 0 0 0 0
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Distrito Sanitario Granada-Metropolitano Areaide Gestlog;:‘;a:]r:;a;na Nordeste de Area de Gestion Sanitaria Sur de Granada
Acc. Complementarias 0 0 0 0 0 0
Infraestructuras 0 0 0 0 0 0
MINISTERIO DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE 0 0 0 0 0 0 0 0 0
RRHH 0 0 0 0 0 0
MINISTERIO DE CIENCIA E INNOVACION 0 0 0 0 0 0 0 0 0
RRHH 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Internacional EUROPEO 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Proyectos I+D+i 0 0 0 0 0 0
RRHH 0 0 0 0 0 0
Otros Organismos Publicos 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Proyectos I+D+i 0 0 0 0 0 0
RRHH 0 0 0 0 0 0
Ayudas Privadas Competitivas 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Proyectos [+D+i 0 0 0 0 0 0
RRHH 0 0 0 0 0 0
Premios 0 0 0 0 0 0
SUBTOTAL AYUDAS COMPETITIVAS PUBLICAS /PRIVADAS 0 11.396 2.875 0 0 0 0 0

23 24000 0 0]
| SUBTOTAL AYUDAS NO COMPETITIVAS "Donaciones, Conv. y Prest. Servicio" | 0 0 0 0 253 0 0 0

INGRESOS SSCC CENTROS. 0 19 0

Aplicacion Costes Indirectos EECC a Recursos en Proyectos |+d+i \ 0 19 0

65.000
\ 65.000 |

0

0 0

SUBTOTAL GASTOS CUENTAS GENERALES CENTROS. | 0 19

0
| TOTAL INGRESO CORRIENTE DE 1+D+l (A | 850 11415 2.875

65.000 |

INGRESOS AYUDAS NO COMPETITIVAS DONACIONES CONVENIOS Y PRESTACIONES DE
SERVICIO

65.000 253
PARTIDAS PRESUPUESTARIAS DE GASTOS DE PROYECTOS D+l PsTO 2020 | "RooUBRRE | psT0 2021 [ll PsTO 2020 | PREVEERRE [ psto 2021 B
| ENSAYOS CLINICOS Y ESTUDIOS OBSERVACIONALES | 0 0 0| 0
Material Fungible 0 0 0 0 0 0 0 0
Gastos de Personal 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Servicios Exteriores, Amortizaciones y otros gastos 0 0 0 0 0 0 1.800 625 545
SUBTOTAL ENSAYOS CLINICOS Y ESTUDIOS OBSERVACIONALES 0 0 0 0 0 0 1.800 625 545
AYUDAS COMPETITIVAS PUBLICAS /PRIVADAS | 80| 11396  2.875 0
Material Fungible 0 650 164 0 0 0 0 0
Gastos de Personal 850 6.376 1.609 0 0 0 0 0
Servicios Exteriores, Amortizaciones y otros gastos 0 4.370 1.102 0 0 0 0 0
SUBTOTAL INGRESOS AYUDAS COMPETITIVAS PUBLICO/PRIVADAS 850 11.396 2.875 0 0 0 0 0

Material Fungible 0 0 0 0
Gastos de Personal 0 0 0 24.000
Servicios Exteriores, Amortizaciones y otros gastos 0 253 283 0
SUBTOTAL INGRESOS AYUDAS NO COMPETITIVAS Y PREST. SERV. 0 253 283 24.000

PREV.CIERRE

PARTIDAS PRESUPUESTARIAS DE INGRESOS ESTRUCTURALES PSTO 2020 2020 PSTO 2021

PSTO 2020

65.000 0
Material Fungible 0 0 0 0 0
Gastos de Personal 0 0 0 0 0
Servicios Exteriores, Amortizaciones y otros gastos 19 0 65.000 0 0 0
SUBTOTAL INGRESOS SSCC CENTROS. 19 0 65.000 0 0 0
[ TOTALGASTOCORRIENTEDEI+D+H B) | 850  11415]  2875] 65.000 253 2030 25800 625 545

PREV.CIERRE

2020

PREV.CIERRE

PSTO 2021 PSTO 2020 2020 PSTO 2021

0 0 0
Ingresos de Costes Indirectos 30% EECC Cofinanciacion Plataformas 0 0 0 0 0 0 0
Ingresos de Costes Indirectos 30% EECC Estructura de Gestion 0 0 0 0 0 0 0 0
Ingresos "Gestion administrativa" EECC+EEOO 0 0 0 0 0 0 0 0 0

_ﬂ 0o 3 o 0 0]
Costes Indirectos de Ayudas Competitivas Publicas 0 1.427 375 0 0 0 0 0

CS 0 0 0 0 0 0 0 0
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SAS

Distrito Sanitario Granada-Metropolitano

Area de Gestion Sanitaria Nordeste de
Granada

Area de Gestion Sanitaria Sur de Granada

0

FPS

1.427

ISCIII

MINISTERIO DE ASUNTOS ECONOMICOS Y TRANSF. DIGITAL

MINISTERIO DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

Internacional EUROPEO

Otros Costes Indirectos Ayudas

Costes Indirectos de Ayudas Competitivas Privadas

Ayudas Privadas Competitivas

Costes Indirectos Donaciones, Convenios de Colab. y Prest. Servicio

w

Donaciones / Convenios

Prestaciones de servicios

Ingresos Cientifico-técnicos por ECAI

OTROS INGRESOS

OO0 0o o000 o0ooo
OO0 00 o0 o000 ooo
O 0O 0o o000 o0ooo

Ingresos Plataforma EECC y EEOO

Convenios de Colaboracion instucional

Subvenciones I+Di "Ayudas Competitivas Estructura" ECAI, GIS, P.T etc...

Técnico SAS ECAI

Técnico MINECO ECAI

Técnicos Plataformas ISCIII ECAI

Otras Subvenciones apoyo personal de gestion

Aportacion de espacios SAS

Otros ingresos de Gestion

Ingresos Gestién de Proyectos Internos: "Donaciones Covid 19"

w
B
coocoooocco!oooooooooomo

QGGQOOOGQQQ!OOQOQQOOOO

oooocooooooooo

Ingresos financieros

TOTAL INGRESO CORRIENTE ESTRUCTURAL (GESTION+PLATAFORMAS) (C _ﬂ

OOOOOOOOOOOQ!OOQOQQOOOOOO

PREV.CIERRE

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

oo ocoocooooooo

OOOOOOOOOOOO!OOOOOOOOOOOO
QQOOQOOOOQQO!OOOOOOOOOOOO

OOOOOOOOOOOO!OOOOOOOOOOOO

\ o o 0

o

PREV.CIERRE

PREV.CIERRE

PARTIDAS PRESUPUESTARIAS DE GASTOS ESTRUCTURALES PSTO 2020 ) PSTO 2021 PSTO 2020 ) PSTO 2021 PSTO 2020 ) PSTO 2021

m‘_ﬂ 0 0 0
| Provisiones para Plan Propio || 0| 0| 0 |
_ﬂ_ﬂ -

' Compras de Fungibles y Aprovisionamientos 0 | 0 |

GASTOS DE PERSONAL .0 .0 o 0 0 o 0 0 0
Gastos de Personal Gestion 0 0 0

Gastos de Personal Técnicos 0 0 0

Otros Costes de Personal 0 0 0

Personal de Plataformas Servicio Cientifico Técnicos 0 0 0
| SERVICIOS EXTERIORESYOTROSGASTOS | 0 0 0|

Servicios Exteriores y otros gastos de gestion 0 0 0

Servicios Exteriores y otros gastos de Plataformas Serv. Técnicas 0 0 0

Gastos de Proyectos Internos: "Gestion Donaciones Covid 19" 0 0 0
| AMORTIZACIONES E INMOVILIZADOEN USODELOSCENTROS | 0 0 0|

Amortizaciones de gestion 0 0 0

Amortlzaclones Plataformas
-I_I_ﬂ _-_ﬂ -l_ﬂ-l
| RESULTADOGLOBALW-®)+(C)-®) | o 44 3@ o0 3 o 0 0 0

Pagina 41 de 82



-
FIBAO

PLAN DE 2 O 2 1 RED DE FUNDACIONES GESTORAS
ACTUACION .0 de la investigacion del SSPA
NODO JAEN

Hospitalario Universitario Jaén

‘ Area de Gestion Sanitaria Norte

de Jaén

Area de Gestion Sanitaria
Nordeste de Jaén

Agencia Publica Empresarial

Sanitaria Alto Guadalquivir

‘ Distrito Sanitario Jaén

‘ Universidad de Jaén

TOTAL INGRESO CORRIENTE DE I+D+l (A)

PREV. PREV. PREV. PREV. PST PREV. PREV.
PARTIDAS PRESUPUESTARIAS DE INGRESOS/DE PROYECTOS +D+  [ERSHRSIGI T F;%Z? Z%Z(o) cerre | P70 WPNTO | CIERRE ';3;? CIERRE Pz‘;;? 0 | CERRE | >0 Pz‘;;g CIERRE F;%Lo
2020 2020 2020 2020 2020 2020 2020
| ENSAYOS CLINICOS Y ESTUDIOS OBSERVACIONALES 312,629 | 381.963| 371.500] 520 5200 0 0 0 -ﬂ_ﬂ-ﬂ
EECC- EEOO 35% Honorarios Investigadores 0 279.651 | 269.500 0 5.220 5. 200 0 0 0 18120 1.800 0 1912 1.750 0 0
EECC- EEOO 35% Fomento I+D+i 0 102.311 | 102.000 0 0 0 0 0 0 0 0 1293 | 1.050 0 0 0
SUBTOTAL ENSAYOS CLINICOS Y ESTUDIOS OBSERVACIONALES 0 381.963 | 371.500 0 5.220 5.200 0 0 0 0 1.812 | 1.800 0 3.205| 2.800 0 0
| AYUDAS COMPETITIVAS PUBLICAS /PRIVADAS 232441 146207 86496 5282 o0 oM o 0 6170 0 o 0 49| -Em_ﬂ-!
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS 0 27.503 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Proyectos |+D+i 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
RRHH 27.503 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Infraestructuras 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SAS 0 0| 30.800 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
RRHH 0| 30.800 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CONSEJERIA DE TRANSF. ECONOMICA, IND., CONOCIMIENTO Y UNIV. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Proyectos |+D+i 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FPS 0 0 0 0 0 0 0 0 6.170 0 0 0 0 0 4982 0 0 0
Proyectos |+D+i 0 0 0 0 0 6.170 0 0 0 4982 0 0
RRHH 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ISCllI 0 76.245 | 34.960 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Proyectos |+D+i 28.720 1.210 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
RRHH 47525 33.750 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Estruturas Estables 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Acc. Complementarias 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Infraestructuras 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MINISTERIO DE ASUNTOS ECONOMICOS Y TRANSF. DIGITAL 0 40.591 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Proyectos |+D+i 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
RRHH 40.591 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Acc. Complementarias 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Infraestructuras 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MINISTERIO DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
RRHH 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MINISTERIO DE CIENCIA E INNOVACION 0 0| 20.736 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
RRHH 0 0| 20.736 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Internacional EUROPEO 0 1.800 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Proyectos |+D+i 1.800 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
RRHH 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Otros Organismos Publicos 0 67 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Proyectos |+D+i 67 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
RRHH 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ayudas Privadas Competitivas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Proyectos I+D+i 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
RRHH 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Premios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SUBTOTAL AYUDAS COMPETITIVAS PUBLICAS /PRIVADAS 0 146.207 86.496 0 0 0 0 0 6.170 0 0 0 0 0 4.982 0 0 0
INGRESOS AYUDAS NO COMPETITIVAS DONACIONES, CONVENIOS Y 4.29
e BN LIS R TG T 117400 169481 189819  5.100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 260 291 0 13975 15.652
INGRESOS SSCC CENTROS. 59200 95337 85.803] -a_u-u -1-1 -1_-1 \m__u -l-n-m
Aplicacién Costes Indirectos EECC a Recursos en Proyectos [+d+i - 59.200 95 337 85 803
SUBTOTAL GASTOS CUENTAS GENERALES CENTROS. 59.200 95.337 | 85.803
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Area de Gestion Sanitaria Norte Universidad de Jaén

Area de Gestion Sanitaria Agencia Publica Empresarial

‘ Distrito Sanitario Jaén

GASTOS SSCC CENTROS. | 59.200 95.337 | 75.803

de Jaén Nordeste de Jaén Sanitaria Alto Guadalquivir
95.000,0
PST
PSTO |PREV.CIERR| PSTO PSTO | PREV.CIERR | PSTO PSTO |PREV.CIERR | PSTO PREV.CIERR | PSTO PSTO |PREV.CIERR| PSTO
RS AN A U2 RS RIS (O B AR A e b 2020 | E2020 | 2021 [ 2020 | E 2020 2000 | E200 | 2021 .9 | E2020 | 2001 W 2000 | E200 | 2021
ENSAYOS CLINICOS Y ESTUDIOS OBSERVACIONALES | 312.629 381.963 | 381.500 [ 200000 52200 5200 o o0/ O 2.260] 1812 1800 0] 3205 2800 0o o of
Material Fungible 57.500 38.579 | 78.532 14.982 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Gastos de Personal 144.000 171.847 | 121.639 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Servicios Exteriores, Amortizaciones y otros gastos 111.129 171.537 | 181.329 5.018 5.220 5.200 0 0 0 2.260 1.812| 1.800 0 3.205| 2.800 0 0 0
SUBTOTAL ENSAYOS CLINICOS Y ESTUDIOS OBSERVACIONALES 312.629 381.963 381.500 | 20.000 5.200 0 0 0 1.812| 1.800 0 3.205| 2.800 0 0 0
AYUDAS COMPETITIVAS PUBLICAS /PRIVADAS 232.441 146.207 | 86.496 -- _ 6.170 - 4'23 0 4.982 m--
Material Fungible 50.201 15.532 1.210 1.000 0 0 1.168 0 0 0 0 0 0 0
4.29

Gastos de Personal 169.347 115.685 85.286 4.000 0 0 4.672 0 0 0 1 0 4.982 0 0 0
Servicios Exteriores, Amortizaciones y otros gastos 12.893 14.990 0 282 0 0 329 0 0 0 0 0 0 4.350 0 0
SUBTOTAL INGRESOS AYUDAS COMPETITIVAS PUBLICO/PRIVADAS 232.441 146.207 | 86.496 5.282 0 0 0 0 6.170 0 0 0 D 0 4.982 4.350 0 0
INGRESOS AYUDAS NO COMPETITIVAS DONACIONES CONVENIOS Y '

Material Fungible 44.600 9.393 | 60.521 0 0 0 0 0 0 0 0 1.893 | 2121
Gastos de Personal 60.000 117.906 | 62.054 0 0 0 0 0 0 0 0 9.628 | 10.783
Servicios Exteriores, Amortizaciones y otros gastos 12.800 42182 | 67.244 . 0 0 0 0 0 260 291 0 2454 2.749
SUBTOTAL INGRESOS AYUDAS NO COMPETITIVAS Y PREST. SERV. 117.400 169.481 | 189.819 : 0 0 0 0 0 0 0 260 291 0 13.975 15.652

00 0

Material Fungible 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Gastos de Personal 18.500 62.743 | 43.325 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Servicios Exteriores, Amortizaciones y otros gastos 40.700 32.594 | 32478 0 0 0 0 0 0 0 0 0 19 20
SUBTOTAL INGRESOS SSCC CENTROS. | 59.200 95.337 75.803 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 19 20
TOTAL GASTO CORRIENTE DE I+D+l (B) 721.670 792.988 | 733.618 ‘ 30.382 6.170 m 1.812| 1.800 ‘ 3.465| 8.073 4.350 13.994 | 15.672

PSTO
2021

PSTO |PREV.CIERR | PSTO
2020 E 2020 2021

PREV.CIERR | PSTO
E 2020 2021

PSTO
2020

PREV.CIERR
E 2020

PSTO
2021

O
o w
= o oo o o o oo =

PSTO PSTO |PREV.CIERR| PSTO PSTO | PREV.CIERR
2021 2020 E 2020 2021 2020 E 2020

8| EAS | A =4S 2020
|
0

PARTIDAS PRESUPUESTARIAS DE INGRESOS ESTRUCTURALES HolON [EESYSIERR
2020 | E2020
0

oo°!.

ENSAYOS CLINICOS Y ESTUDIOS OBSERVACIONALES 0 .. og o0 0 o o0 o0 0@ 0 o _of o0 0 0] 0]
Ingresos de Costes Indirectos 30% EECC Cofinanciacion Plataformas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
 Ingresos de Costes Indirectos 30% EECC Estructura de Gestion 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ingresos "Gestion administrativa" EECC+EEOOQO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

INGRESOS POR COSTES INDIRECTOS 0 38643 23233 0 o0 o o0 0 8@ 0 0 0N 0 31 685
Costes Indirectos de Ayudas Competitivas Publicas 0 18.297 210 0 0 0 0 0 805 0 0 0 0 0 650 0 0 0
CS 0 3.443 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SAS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FPS 0 0 0 0 0 0 0 0 805 0 0 0 0 0 650 0 0 0
ISCIII 0 9.546 210 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MINISTERIO DE ASUNTOS ECONOMICOS Y TRANSF. DIGITAL 0 5.082 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MINISTERIO DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Internacional EUROPEO 0 225 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Otros Costes Indirectos Ayudas 0 0 250 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Costes Indirectos de Ayudas Competitivas Privadas 0 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ayudas Privadas Competitivas 0 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Costes Indirectos Donaciones, Convenios de Colab. y Prest. Servicio 0 20.338 | 22.778 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 31 35 0 1.677 | 1.878
Donaciones / Convenios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Prestaciones de servicios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

| OROSNGRESOS o0 .o o o0 o0 o8 o0 o0 O 0 o0 O o o0 O 0 0 0
| Ingresos Cientifico-técnicos por ECAI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
 Ingresos Plataforma EECC y EEOO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Convenios de Colaboracién instucional 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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PLAN DE
ACTUACION

2021

-‘. RED DE FUNDACIONES GESTORAS
',0 de la investigacion del SSPA

-
FIBAO

Hospitalario Universitario Jaén

Area de Gestion Sanitaria
Nordeste de Jaén

Area de Gestion Sanitaria Norte
de Jaén

Agencia Publica Empresarial

Sanitaria Alto Guadalquivir TR E e O

Distrito Sanitario Jaén

Subvenciones I+Di "Ayudas Competitivas Estructura" ECAI, GIS, P.T etc...

o

o

0

0

o

Técnico SAS ECAI

Técnico MINECO ECAI

Técnicos Plataformas ISCIII ECAI

Otras Subvenciones apoyo personal de gestion

Aportacion de espacios SAS

Otros ingresos de Gestion

Ingresos Gestion de Proyectos Internos: "Donaciones Covid 19"

o oo oo oo o

Ingresos financieros

PARTIDAS PRESUPUESTARIAS DE GASTOS ESTRUCTURALES

PSTO
2020

o o oo oo oo

o o oo oo oo

PREV.CIERR | PSTO

E 2020

2021

0

Ayudas Plan Propio ' _il-!

| Provisiones para Plan Pro

GASTOS DE APROVISIO

| Compras de Fungibles y Aprovisionamientos

pio

GASTOS DE PERSONAL _ﬂ-ﬂ

Gastos de Personal Gestion

provisionamientos | 0 0

0|

_ﬂ-ﬂ

o o oo oo ooo

o

o000 oo OoOoo o

o

o o oo oo oo o

o o oo oo oo o

PSTO | PREV.CIERR | PSTO

PREV.CIERR | PSTO
E2020 | 2021
0.0 0

2020

o o oo o ooo

E 2020

o o oo oo oooo

o o oo oo oo

PSTO

o o oo oo oo o

o o oo oo oo o

PREV.CIERR | PSTO

E 2020

2021

o o oo oo0oooo

e ) IO ECENONT IR i

PSTO
2020

o o oo oooo

w
e

o o oo oo oo o

PREV.CIERR | PSTO

0
0
0
0
0
0
0
0

o o oo oo0oooo

o o oo oo oo o

0 1.677| 1.878

Gastos de Personal Técnicos

Otros Costes de Personal

Personal de Plataformas Servicio Cientifico Técnicos

Servicios Exteriores y otros gastos de gestion

=] O o o

SERVICIOS EXTERIORES Y OTROS GASTOS '

o

olololo

o

Servicios Exteriores y otros gastos de Plataformas Serv. Técnicas

o

o

o

Gastos de Proyectos Internos: "Gestion Donaciones Covid 19"

Amortizaciones de gestion

=] O O o

AMORTIZACIONES E INMOVILIZADO EN USO DE LOS CENTROS '

o

o

o

o

o

OOQ

Amortizaciones Plataformas

| TOTAL GASTOS ESTRUCTURALES®) | _ﬂ-ﬂ\ [ 0o 0]
| RESULTADO GLOBAL (A)-B)+(C)-®) | 0] 38643 232330 0] 0

°°

0
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PLAN DE . O RED DE FUNDACIONES GESTORAS
ACTUACION 2 O 2 1 F I B AO de la investigacion del SSPA

NODO ALMERIA
. .. - Agencia Publica Empresarial L. o .
Hospital Universitario Torrecardenas AreaNde Eeailn Sar)ltarla Sanitaria Hospital de Poniente de Distrito Sanitario Almeria Ll Samtarlo'Pomente Universidad de Almeria
orte de Almeria Almeria de Almeria
PSTO PREV. PSTO PREV. PSTO PREV.
PARTIDAS PRESUPUESTARIAS DE INGRESOS/DE PROYECTOS I+D+l 2020 | CIERRE 2020 2021 CIERRE 2020 2020 | CIERRE 2020
| ENSAYOS CLINICOS Y ESTUDIOS OBSERVACIONALES | 91.750 | 75.595|  71.000 00 0]
EECC- EEOO 35% Honorarios Investigadores 34.482 32.000 0 0 0 0 268 270 0 0 0
EECC- EEOO 35% Fomento [+D+i 41114 39.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SUBTOTAL ENSAYOS CLINICOS Y ESTUDIOS OBSERVACIONALES 0 75.595 71.000 0 0 0 268 0 0 0
| 20055 17844 0 253 14.550] :
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS 0 773 0 0 0 0 0 12.400 0 0 0 0 0 0 0 0| 15.450 0
Proyectos [+D+i 773 0 0 0 12.400 0 0 0 0 0 15.450 0
RRHH 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Infraestructuras 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SAS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
RRHH 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CONSEJERIA DE TRANSF. ECONOMICA, IND., CONOCIMIENTO Y
UNIV. 0 0 0 0 0 0 0 0| 16.960 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Proyectos [+D+i 0 0 0 0 0 0 0 0 16.960 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FPS 0 0 0 0 435 0 0 0 0 0 2.536 14.550 0 0 0 0 0 0
Proyectos I+D+i 0 0 435 0 0 0 2.536 14.550 0 0 0 0
RRHH 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ISCIII 0 8.217 17.600 0 0 0 0 3.985 0 0 0 0 0 0 0 0| 5290 8.470
Proyectos [+D+i 8.217 17.600 0 0 3.985 0 0 0 0 0 5.290 8.470
RRHH 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Estruturas Estables 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Acc. Complementarias 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Infraestructuras 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MINISTERIO DE ASUNTOS ECONOMICOS Y TRANSF. DIGITAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Proyectos I+D+i 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
RRHH 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Acc. Complementarias 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Infraestructuras 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MINISTERIO DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
RRHH 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MINISTERIO DE CIENCIA E INNOVACION 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
RRHH 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Internacional EUROPEO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Proyectos |+D+i 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
RRHH 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Otros Organismos Publicos 0 517 0 0 0 0 0 1.459 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Proyectos |+D+i 517 0 0 0 1.459 0 0 0 0 0 0 0
RRHH 0 0 0 0 0 00 0 0 0 0 0 0
Ayudas Privadas Competitivas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Proyectos I1+D+i 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
RRHH 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Premios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SUBTOTAL AYUDAS COMPETITIVAS PUBLICAS /PRIVADAS 0 9.506 17.600 0 435 0 0 17.844 16.960 0 2.536 14.550 0 0 0 0 20.740 8.470
INGRESOS AYUDAS NO COMPETITIVAS DONACIONES, CONVENIOS
BT KD BT EOR
ggg{gy" AYUDAS NO COMPETITIVAS "Donaciones, Conv. y Prest. 0 163110 182.683 0 0 0 8000 9.842 11.023 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[ INGRESOS SSCCCENTROS. | 115250 154365/ 118928 [l 4200 316| 350 | 13000 8051  7.46 M 5000 1879 1.900| 25 1275 1300 0 0 0
Aplicacion Costes Indirectos EECC a Recursos en Proyectos [+d+i 115.250 154.365 | 118.928 4.200 316 | 350 13.000 8.051 7.246 5.000 1.879 1.900 250 1.275 1.300 0 0 0
SUBTOTAL GASTOS CUENTAS GENERALES CENTROS. 115.250 154.365 | 118.928 4.200 316 | 350 13.000 8.051 7.246 5.000 1.879 1.900 250 | 1.275 1.300 0 0 0
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PLAN DE 2 O 2 1 ' .¢. RED DE FUNDACIONES GESTORAS
ACTUACION F I B AO '.0 de la investigacion del SSPA

. L . Area de Gestion Sanitaria
Hospital Universitario Torrecardenas p
Norte de Almeria

Agencia Publica Empresarial

Sanitaria Hospital de Poniente de Distrito Sanitario Ponlente

de Almeria

Universidad de Almeria

Distrito Sanitario Almeria

Almeria
| TOTAL INGRESO CORRIENTEDE 4D+l (A) | 341564]  402.576] 390.211 0 5050] 751 350 @ 49555/  36.005| 18.530 M 8.750| 4415 16450 250 4.144] 4.100 [ 5.210] 20740 8.470 |}
PSTO | PREV.CIERR | PSTO PSTO | PREV.CIERR PSTO | PREV.CIERR
PARTIDAS PRESUPUESTARIAS DE GASTOS DE PROYECTOS I+D+l 2020 E 2020 2021 2020 E 2020
| ENSAYOS CLINICOS Y ESTUDIOS OBSERVACIONALES | 91.750 75595 75.000 |
Material Fungible 24.700 3.536 33.508 0 0 0 0 0 0
Gastos de Personal 4.650 0 0 0 0 0 0 0 0
Servicios Exteriores, Amortizaciones y otros gastos 62.400 72.059 41.492 850 0 0 8.500 268 270
SUBTOTAL ENSAYOS CLINICOS Y ESTUDIOS OBSERVACIONALES 91.750 75.595 75.000 850 0 0 8.500 268 270
| AYUDAS COMPETITIVAS PUBLICAS /PRIVADAS | 16364/ 9506/ 17600 0 435 O 2005 17844 0|
Material Fungible 10.484 6.498 12.030 0 0 0 20.055 11.853 0
Gastos de Personal 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Servicios Exteriores, Amortizaciones y otros gastos 5.880 3.008 5.570 0 435 0 0 5.991 0
SUBTOTAL INGRESOS AYUDAS COMPETITIVAS PUBLICO/PRIVADAS 16.364 9.506 17.600 0 435 0 20.055 17.844 0 5 :
INGRESOS AYUDAS NO COMPETITIVAS DONACIONES CONVENIOS
0o off s s i ) I
Material Fungible 36.200 2.433 52.725 0 0 0 8.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Gastos de Personal 37.000 29.341 12.862 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Servicios Exteriores, Amortizaciones y otros gastos 45.000 131.336 1 117.096 0 0 0 0 9.842 11.023 0 0 0 0 0 0 0
SUBTOTAL INGRESOS AYUDAS NO COMPETITIVAS Y PREST. SERV. | 118.200 163.110  182.683 0 0 0 8.000 9.842  11.023 0 0 0 0 0 0 0 0
| GASTOSSSCCCENTROS. | 115250]  154.365| 114928 4200 316 350 13000 8051 7246 5000 1879  1900f 250 1275 4100 0 0 0
Material Fungible 6.250 7.139 7.168 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Gastos de Personal 0 9.811 7.851 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Servicios Exteriores, Amortizaciones y otros gastos 109.000 137.415 99.908 4.200 316 | 350 13.000 8.051 7.246 5.000 1.879 1.900 250 1.275 4100 0 0 0
SUBTOTAL INGRESOS SSCC CENTROS. 115.250 154.365  114.928 4.200 316 350 13.000 8.051 7.246 5.000 1.879 1.900 250 | 1.275 4.100
TOTAL GASTO CORRIENTE DE DAL B) L SL508 02576 300211 | SO0 151 350 [ 49555 o 36005 15.500 [ OIS0, o 15 16450 [ 250 418 4100 [} 5210, 20740 470

psTO | PREV.CIERR | ST W PSTO | PREV.CIERR | PSTO

2020 E 2020

PREV.CIERR | PSTO

PARTIDAS PRESUPUESTARIAS DE INGRESOS ESTRUCTURALES E 2020 2021

-ﬂ_ﬂ_ﬂ\

Ingresos de Costes Indirectos 30% EECC Cofinanciacion Plataformas 0 0 0 0

Ingresos de Costes Indirectos 30% EECC Estructura de Gestion 0 0 0 0 0 0

Ingresos "Gestion administrativa" EECC+EEOOQ 0 0 0 0 0 0

| INGRESOS POR COSTESINDIRECTOS | 0 20763| 23522 L0 13238 0 -

Costes Indirectos de Ayudas Competitivas Publicas 0 1.125 1.600 0 54 0 0 2.051 0 0 318 1.898 0 0 0 0| 2597 1.470
CS 0 97 0 0 0 0 0 1.552 0 0 0 0 0 0 0 0 1934 0
SAS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FPS 0 0 0 0 54 0 0 0 0 0 318 1.898 0 0 0 0 0 0
ISCIII 0 1.029 1.600 0 0 0 0 499 0 0 0 0 0 0 0 0 662 1.470
MINISTERIO DE ASUNTOS ECONOMICOS Y TRANSF. DIGITAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MINISTERIO DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Internacional EUROPEO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Otros Costes Indirectos Ayudas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Costes Indirectos de Ayudas Competitivas Privadas 0 65 0 0 0 0 0 183 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ayudas Privadas Competitivas 0 65 0 0 0 0 0 183 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Costes Indirectos Donaciones, Convenios de Colab. y Prest. Servicio 0 19.573 21.922 0 0 0 0 1.181 1.323 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Donaciones / Convenios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Prestaciones de servicios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

| OTROSNGRESOS .| 0 .o o8 o0 o0 o8 0 o0 O o0 o0 0@ 0 0 O 0 0 0

Ingresos Cientifico-técnicos por ECAI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

 Ingresos Plataforma EECC y EEOO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Convenios de Colaboracién instucional 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

eStL(I:t.).\{encwnes I+Di "Ayudas Competitivas Estructura" ECAI, GIS, P.T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Técnico SAS ECAI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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PLAN DE
ACTUACION

2021

-
FIBAO

, RED DE FUNDACIONES GESTORAS
? de la investigacion del SSPA

Hospital Universitario Torrecardenas

Area de Gestion Sanitaria
Norte de Almeria

Agencia Publica Empresarial
Sanitaria Hospital de Poniente de

Almeria

Distrito Sanitario Almeria ‘

Distrito Sanitario Poniente
de Almeria

‘ Universidad de Almeria

Técnico MINECO ECAI

0

0

Técnicos Plataformas ISCIII ECAI

Otras Subvenciones apoyo personal de gestion

Aportacion de espacios SAS

Otros ingresos de Gestion

Ingresos Gestion de Proyectos Internos: "Donaciones Covid 19"

o o oo oo

o o oo oo

o o oo oo

Ingresos financieros

PARTIDAS PRESUPUESTARIAS DE GASTOS ESTRUCTURALES

o0 OO0 o oo

oo ooooo

PREV.CIERR
E 2020

-ﬂ

o0 OO0 o oo

PSTO
2020

o0 oo oo

PREV.CIERR
E 2020

oo ooooo

PST

2021

oo ooo oo

oo ooo oo

PSTO | PREV.CIERR
2020

E 2020

oo ooo oo

oo ooo oo

oo ooo oo

TOTAL INGRESO CORRIENTE ESTRUCTURAL

PSTO PSTO | PREV.CIERR
2021 2020 E 2020 A

oo ooo oo

PSTO
2020

oo o oo|lo

PREV.
CIERR
E 2020

oo ooo oo

oo ooo oo

PSTO
2020

oo ooo oo

PREV.

CIERR
E 2020

0

0o o 0 0
| Provisiones para Plan Propio \ o0 o0 0 \ \ o0 o/ of| o o0
-ﬂ_ﬂ-ﬂ\ -ﬂ_ﬂ-ﬂ\ \-_?I-El \-?I_ﬂ_! --ﬂ\
| Compras de Fungibles y Aprovisionamientos | 0, 0| 0| 0 0
GASTOS DE PERSONAL -ﬂ_ﬂ_ﬂ -ﬂ-!-ﬂ\ o 0 0] \-ﬂ_ﬂ_ﬂ --I\
Gastos de Personal Gestion 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Gastos de Personal Técnicos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Otros Costes de Personal 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Personal de Plataformas Servicio Cientifico Técnicos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
| SERVICIOS EXTERIORESY OTROSGASTOS | ..o o0 .o®@ o0 0 o@ o0 o0 O o0 0 O 0 0 0
Servicios Exteriores y otros gastos de gestion 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Servicios Exteriores y otros gastos de Plataformas Serv. Técnicas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Gastos de Proyectos Internos: "Gestion Donaciones Covid 19" 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[ AMORTIZACIONES E INMOVILIZADOEN USODELOSCENTROS | .0/ o0 0@ o0 o0 o@ o0 0 O o0 o0 o 0 0 0]
Amortizaciones de gestion 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Amortizaciones Plataformas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[TOTAL GASTOSESTRUCTURALES(D) | o o] o o o o o o o o o o o o o o o o
| RESULTADO GLOBAL(A)-B)+(¢)-@0) | 0 20763] 235200 o 5/ o 0o 345 133} o0 318  180s@ 0 0 O 0 257 1470]
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7.2.5. Memoria del Presupuesto

En la Memoria del Presupuesto se aclaran las notas sefialadas en la columna correspondiente de la tabla en la que se presenta el Presupuesto
consolidado que contiene todas las cuentas contables de Gastos e Ingresos.
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Anexo 1

Indicadores Actividades 2021

(version ampliada)
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PLAN DE
ACTUACION

RED DE FUNDACIONES GESTORAS
de la investigacion del SSPA

.
2021 FIBAO P

Anexo 1: Indicadores Actividades 2021

Actividad Indicador

Objetivo

Resultado

N° de proyectos activos totales sobre
AL-A2. 100 & i DY - 20 22020
N° de proyectos de I+i activos sobre
COVID-19 Al 1.02 COVIDp Y - 4 22020
N° de Estudios Clinicos activos sobre
A.2 1.03 coviD - 16 22020
N° de contratos activos a cargo de
Desarrollo del A3 2.00 programas de RRHH - 57 22020
Capital Humano A.4 2.01 | N° de contratos de RRHH activos 165 172 22020
A.6 2.02 | Sello HRS4R Implantado En proceso | Implantado
A.7-A.8 |3.00 | Fondos totales captados desde la FGI 12.497.092 € | 10.796.774 € 22020
3.01 Fondos competitivos 8.291.229 € 7.387.350 € 22020
3.02 Autonémicos 3.424.112 € 3.784.385 € 22020
A7 3.03 Autondémico externo a C.Salud 2.034.073 € 74.808 € 22020
’ 3.04 Nacional 3.745.117 € 3.422.429 € 22020
3.05 AES (ISCIII) 2.858.238 € 3.195.332 € 22020
Captacion de 3.06 Internacional 1.122.000 € 180.537 €| 22020
recursos 3.07 Fondos no competitivos 4.205.863 € 3.409.424 € 22020
3.08 Convenios de colaboracion - € - € 22020
3.09 Convenios NO- C.Salud - € - € 22020
A.8 3.10 Venta de servicios 890.491 € 518.804 € 22020
3.11 Facturacion por estudios clinicos 1.988.973 € 1.814.840 € 22020
3.12 Mecenazgo 1.322.925 € 997.298 € 22020
3.13 Otros 3.474 € 78.481 € 22020
4.00 | % de registros validos en los sistemas de ) 61% 7506
A9 gestion _
Aux | N° de registros totales - 747
Aux | N° de registros validos - 455
% de contratos de estudios clinicos
comerciales tramitados en un plazo
4.01 inferior o igual al publicado enrt)el Gltimo 2% 5% Setal
informe de Farmaindustria (90 dias)
Calidad en la % EECC en plazo; N° contratos EECC
gestion de la I+i All Aux firmados ’ 72%; 49 82%; 31
N -
AUX ﬂrr‘zoaljcl)ESOO en plazo; N° contratos EEOO 70%; 37 67%; 26
% ICPS en plazo; N° contratos ICPS
Aux | 0 o2 ENP 100%; 6 100; 3
% implantacion del Sistema de Garantia
A.12 4.02 | de Calidad de Promotor de Estudios - 25% 100%
Clinicos
A.13 4.03 | N° de grupos validados en Investiga+ 112 106 2 2020
I+i cooperativa N° de proyectos activos multicéntricos
St A16 500 CRON 147 228 22020
6.00 | N° de ayudas internacionales activas 15 16 22020
N° de propuestas presentadas a
A.18 6.01 progra?nars) de la UpE 8 18 L
Proyectos 6.02 N° de propqestas presentadas a 2 1 2
Internacionales programas internacionales no-UE
6.04 Ne de_propuestas presgntadas 1 1 1
A19 coordinadas por Investigador del SSPA
6.05 N° de propuestas presentadas con ' 1 1 1
) liderazgo SSPA de paquetes de trabajo
N° de proyectos activos en los que
Atencion Primaria A.20 7.00 | participan investigadores de Atencion 25 25 22020
Primaria
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Actividad i Objetivo

N° de grupos de Atencion Primaria en el

A.21 7.01. . h 6 6 22020
inventario de grupos de Investiga+
N° de proyectos activos de liderados por =
A2 7.02 investigadores de de Atencién Primaria 6 ! BAG
. P . ——
703 N _de |nvest|gadp’res p_r|n0||_oales y colPs 7 7 > 2020
activos en Atencién Primaria
N° de estudios clinicos activos
>
8.01 comerciales 377 352 22020
Aux | N° de EECC activos comerciales 178 186
Aux | N° de EEOO activos comerciales 176 150
Aux | N° de ICPS activos comerciales 23 16
A23 N° de estudios clinicos nuevos
>
8.02 comerciales 127 120 22020
Aux | N° de nuevos EECC comerciales 68 65
Aux | N° de nuevos EEOO comerciales 53 50
Aux | N° de nuevos ICPS comerciales 6 5
o ; — .
8.03 N de estgdlos clinicos activos 14 14 > 2020
Estudi lini independientes promovidos por la FGI
studios clinicos Aux | N° de EECC activos independientes 0 0
Aux | N° de EEOO activos independientes 14 14
Aux | N° de ICPS activos independientes 0 0
A24 Ne° de estudios clinicos nuevos
8.04 | . : . 4 4 22020
independientes promovidos por la FGI
Aux | N° de nuevos EECC independientes 0 2
Aux | N° de nuevos EEOOQ independientes 4 2
Aux | N° de nuevos ICPS independientes 0 0
8.05 | N° de estudios clinicos activos fase I-II 65 75 22020
A25 8.06 | N° de ensayos clinicos nuevos fase I-II 23 25 22020
' N° de participaciones en estudios clinicos
8.07 - 2 22020
gue se desarrollan en RECAs
N° de registros de propiedad industrial
A.26 9.00 ylo intelectual 16 21 16
. 9.01 | N° acuerdos de licencia de explotacién 3 2 3
Transferencia e A 27 N d d
innovacion . 902 e acuerdos con empresas para 5 10 5
desarrollo de productos
o -
A28 903 N° de nuevas empresas biotechs 1 0 1

asesoradas
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Anexo 2

Cartera de Servicios de Gestion y Apoyo a la 1+D+i en
Salud
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Anexo 2: Cartera de Servicios de Gestién y Apoyo a la I+D+i en Salud

1. Servicio de Asesoramiento para la captacién de financiacién y establecimiento de
colaboraciones

El objetivo principal del servicio de Asesoramiento para la captacion de financiacion es
incrementar la captacion de fondos de ambito autonémico, nacional e internacional del
sector publico y privado por parte de los profesionales del Sistema Sanitario Publico de
Andalucia (SSPA).

El servicio de Asesoramiento para la captacion comprende las siguientes actividades:

* Buasqueda, seleccion, sintesis de informacién sobre las oportunidades de
financiacion para la 1+D+i en Salud

+ Difusion personalizada y colectiva de las oportunidades de financiacion para la
I+D+i en Salud

+  Difusién de busquedas de socios

* Difusion de oportunidades de colaboracion con empresas (demandas
tecnolégicas)

*  Elaboracion y mantenimiento de herramientas de planificacién y consulta de la
informacion

*  Facilitar y fomentar de manera proactiva la participacion de los profesionales del
SSPA en las convocatorias de ayuda

+ Elaboracion de planes individualizados a los clientes de para la captacion de
financiacion para el desarrollo de su linea de investigacion por un periodo de al
menos 2-3 afios. Sera de especial interés la realizacion de estos planes para
profesionales que hayan participado en alguna convocatoria y no habiendo
recibido financiacion el informe de evaluacién de su proyecto lo valore como
cientificamente bueno.

* Resolucién de consultas personalizadas

* Desarrollo de actividades in-formativas, dirigidas a los profesionales del SSPA y
la Red de Fundaciones Gestoras del SSPA

Los instrumentos de planificacion y consulta para la basqueda de financiacion que este
servicio pone a disposicién de la comunidad investigadora son accesibles desde
Investiga+: www.juntadeandalucia.es/fundacionprogresoysalud/investigamas/

2. Servicio de Gestion de Ayudas

Este servicio es fundamental para el investigador, quien, por su perfil profesional, no
tiene por qué conocer los entresijos de las labores de gestidon que rodean a las ayudas.
Es inevitable, por otra parte, que dichas ayudas lleven aparejado este tipo de tareas, por
lo que surge la necesidad de contar con una figura intermediaria (el Gestor de Proyectos)
entre el investigador y el organismo financiador.
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Considerado como el que dio origen a la creacién de las Fundaciones Gestoras, este
servicio libera al investigador del consumo de tiempo que le supondria realizar él mismo
las actividades de gestion, para permitirle dedicarse a la investigacion, ademas de a su
labor asistencial en el caso de los clinicos.

El servicio de Gestion de Ayudas comprende las siguientes actividades:

* Andlisis de las Bases Reguladoras, Convocatorias y/o Programas de Trabajo

*  Asesoramiento personalizado para la presentacién de solicitudes ( ayuda para el
disefio, redaccion y elaboracion del presupuesto del proyecto)

*  Apoyo en la tramitacién de autorizaciones (éticas y otras)

* Anticipo de fondos para la investigacion subvencionada, segun disponibilidad de
tesoreria)

*  Gestidén econdmica de las ayudas (Compras/ Seleccion, contratacion y formacién
de recursos humanos para la investigacion)

*  Seguimiento y justificacion

*  Evaluacion final

3. Gestion de donaciones, acuerdos vy contratos

4. Servicio de Asesoramiento de Proyectos Internacionales

El servicio de Asesoramiento de proyectos internacionales tiene como fin mejorar el
acceso y obtencion de fondos provenientes de programas europeos e internacionales
que financian I|+D+i; Aumentar cuantitativa y cualitativamente la presencia y
participacion del Sistema Sanitario PuUblico de Andalucia en programas internacionales
y europeos que financian |+D+i, asi como gestionar eficazmente los fondos
internacionales y europeos.

Los instrumentos que este servicio pone a disposicién de la comunidad investigadora
corresponden con que se han relatado con anterioridad en el servicio de Asesoramiento
para la captacion de financiacion, excepto el canal Web, ya que la Oficina de Proyectos
Internacionales del SSPA, ubicada en la Fundacion Progreso y Salud cuenta con su
propio portal, al cual se pueden dirigir los investigadores a través de la siguiente
direccion www.juntadeandalucia.es/proyectosinternacionales-salud

Este servicio comprende las siguientes actividades:

*  Difusion online masiva de informacion via web y e-boletin (en coordinacion con
el Servicio de Captacion de Financiacion)

* Difusién online personalizada tras realizarse previamente las blsquedas de
SOCios y convocatorias

*  Difusion presencial

*  Eventos organizados por terceros
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* Jornadas informativas sobre convocatorias
*  Formacion dirigida a grupos de 1+D+i
*  Formacion especifica para gestores de proyecto y del area econémica

* Asesoramiento para el cambio de financiacion regional y nacional por europea
a través de reuniones con grupos de [+D+i

* Asesoramiento en el disefio, redaccion y tramitacion de la propuesta
* Apoyo en la fase de Negociacién

* Asesoramiento durante el desarrollo del proyecto

5. Servicio de Gestion de ensayos clinicos y estudios observacionales

El servicio de Gestidon de ensayos clinicos y estudios observacionales responde a la
necesidad de prestar asesoramiento administrativo, técnico y economico, tanto a los
investigadores como a los promotores, en la gestion y tramitacion de ensayos clinicos
con medicamentos de uso humano, asi como estudios post-autorizacion, que se realizan
en los distintos centros del Servicio Sanitario Publico de Andalucia.

Este servicio comprende las siguientes actividades:

*  Captacién de Promotores interesados en desarrollar un EC o EO

* Asesoramiento personalizado al Promotor para la bldsqueda de IP y
colaboradores para el desarrollo del EC 0 EO

*  Asesoramiento para el desarrollo de investigacion clinica independiente

*  Gestién administrativa de EECC/EEOO

Ademés de las Fundaciones Gestoras de la |+D+i en salud, existen otros servicios
regionales de apoyo al desarrollo de ensayos clinicos, gestionados por FPS, como la
Red Andaluza de Disefio y Traslacion de Terapias Avanzadas (RADyTTA) . LaRADyTTA
tiene como misién el impulso, apoyo, desarrollo y traslacion de las Terapias Avanzadas
con el propdsito de mejorar la salud de la poblacién. Para ello, proporcionara el soporte
necesario para el maximo desarrollo de la investigacion multidisciplinar en el campo de
las Terapias Avanzadas en Andalucia, facilitando la formacién de tecndlogos,
investigadores bésicos y clinicos, impulsando la investigacion traslacional en este campo
y promoviendo la traslacién de conocimiento que permita llevar lo antes posible a la
poblacion los potenciales beneficios de las terapias avanzadas

6. Servicio de Apoyo metodolégico v estadistico

El servicio de Apoyo metodoldgico y estadistico responde a la necesidad de dotar de
rigurosidad y calidad cientifica a los proyectos de investigacion, comprendiendo las
siguientes actividades:

*  Ofrecer Apoyo metodoldgico y analisis estadistico a los investigadores en la
presentacion y subsanacion de propuestas, asi como a lo largo del desarrollo
del proyecto de investigacion
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* Revisién del protocolo, objetivos e hipétesis de los proyectos presentados, con
objeto minimizar su rechazo por las Entidades Financiadoras.

*  Proporcionar mayor calidad en el disefio, ejecucidon y comunicacién de los
resultados

Es de destacar la vinculacion de este servicio a la Biblioteca Virtual del SSPA (BV-SSPA)
a la cual pueden dirigirse de forma gratuita los profesionales del Sistema Sanitario
Publico Andaluz para revisar y analizar la literatura publicada en revistas de impacto que
esta relacionada con su linea de investigacion.

7. Servicio de Asesoramiento y gestion de la proteccidn y transferencia de los
resultados

El servicio de Asesoramiento y gestion de la proteccidn y transferencia de los resultados
asume un papel proactivo de apoyo y gestion en la proteccién y traslacion de los
resultados de investigacion, asi como de las innovaciones casuales, y en el
establecimiento tanto de alianzas empresariales como colaboraciones.

La prestacion de este servicio a la comunidad investigadora se sustenta en la
Encomienda de Gestion de los Derechos y Transferencia de resultados derivados de la
investigacion en Ciencias de la Salud realizados en centros y servicios del SAS (BOJA
n° 100 de 25 mayo de 2010). Dicha encomienda aporta un marco juridico idoneo a la
Fundacién Publica Andaluza Progreso y Salud, como papel central de coordinacion de
las actividades en transferencias de tecnologias y facilita la coordinacién de actuaciones
y de objetivos con el resto de Fundaciones Gestoras del 1+D+i en Salud en materia de
transferencia de resultados derivados de la investigacion.

Este servicio comprende las siguientes actividades:

* Asesoramiento para la proteccion de resultados
*  Gestién de la proteccioén de los resultados
* Asesoramiento y gestion de la transferencia de resultados

* Asesoramiento para establecimiento de alianzas empresariales (acuerdos de
colaboracién publico-privado, acuerdos de licencia de explotacién, acuerdos de
confidencialidad, acuerdos de transferencia de material, acuerdos de cesién de
derechos de bienes incorporales)

En relacién con los posibles ingresos generados por cesion o venta de derechos relativos
a propiedad intelectual o industrial, su tratamiento sera el siguiente, determinado por la
Ley 16/2007, de 3 de diciembre, Andaluza de la Ciencia y el Conocimiento conforme a
la cual, “los resultados de investigacion, desarrollo e innovacion llevadas a cabo por
personal de los centros e instalaciones pertenecientes al ambito de Sector Publico
Andaluz, o que desempefie actividad en los mismos o a través de redes, asi como los
correspondientes derechos de propiedad industrial, perteneceran, como invenciones
laborales y de acuerdo con el Titulo IV de la Ley 11/1986, de 20 de marzo, de Patentes
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de Invencién y Modelos de Utilidad, a la Administracion, institucién o ente que ostente su
titularidad”.

De conformidad con lo establecido en esta horma, la titularidad de los derechos de las
actividades realizadas por los profesionales y en los centros del Servicio Andaluz de
Salud, pertenecen a dicho organismo, sin perjuicio de que mediante convenios de
colaboracién se articule que la gestion de la proteccién, cesién y venta de dichos
derechos sea ejercida a través de la Fundacién, asi como que en determinados

supuestos se establezca una titularidad compartida y de caracter parcial para las distintas
entidades, si se ha producido la confluencia de las mismas en la obtencién de un
resultado.

8. Comunicacion y coordinacion de eventos

El servicio de Comunicacion y Coordinacion de Eventos tiene como objetivo difundir la
actividad cientifica que se realice en el seno del SSPA, dar a conocer los servicios de
apoyo a la 1+D+i en salud, aumentando la presencia y visibilidad de forma coordinada de
la RFGI-SSPA en los actos institucionales nhacionales, autonémicos y locales que tengan
como fin tanto la promocién de la investigacion como la profesionalizacion de la gestion
de la misma.

Este servicio comprende las siguientes actividades:

+ Dar a conocer la cartera de servicios de gestion y apoyo de la I+D+i en Salud
*  Promover la difusién de la practica cientifica en el seno del SSPA

* Aumentar la presenciay visibilidad de la RFGI-SSPA en los actos institucionales
internacionales, nacionales, autondmicos y locales aprovechando las
economias de escala y el esfuerzo organizativo realizado en los eventos,
llegando a un nimero méas amplio de investigadores al conseguir la participacion
interprovincial

* Coordinacién y puesta en comin a través del Boletin informativo a los
profesionales de la RFGI de todos los eventos nacionales, autonémicos y locales
que tengan como fin promocionar la investigacién

* Coordinacién y puesta en comun a través del Boletin informativo a los
profesionales de la RFGI de actividades formativas de Gestion de la [+D+i a nivel
nacionales, autonémicos y locales que resulten interesantes para los
profesionales de las Fundaciones Gestoras

9. Gestion de centros e institutos de investigacion sanitaria vinculados al Sistema
Sanitario Publico de Andalucia

* Apoyo a las instituciones promotoras en el disefio y desarrollo de los
instrumentos juridicos de colaboracion.

* Apoyo a la Direccién cientifica y Gerencia de estos centros e institutos en:
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Gestion y mantenimiento de instalaciones comunes generales y
especializadas de investigacion.

Gestion econémico-financiera y administrativa del presupuesto anual
del centro.

Gestion de ayudas para actividades comunes del centro.
Gestion de proyectos de investigadores del centro.

Procesos de acreditacion y certificacion de la calidad.

Anexo 3

Pagina 58 de 82



PLAN DE . RED DE FUNDACIONES GESTORAS
ACTUACION 2 O 2 1 F I B AO ‘ﬁ% de la investigacion del SSPA

Principios Rectores de Gestion Economica
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Anexo 3: Principios Rectores de Gestién Econdmica de la RFGI-SSPA

Para la estimacion del presupuesto anual de la Fundaciéon Gestora es esencial tener
presentes los Principios Rectores de Gestion Econdmica de la RFGI-SSPA, teniendo
especial interés los criterios establecidos en relacion a los costes indirectos vinculados a
proyectos de [+D+i, adquisiciones de equipamiento, contrataciones de recursos humanos y a
la gestion de ensayos clinicos, recogidos en "Convenio de Colaboracién entre el Servicio
Andaluz de Salud vy la FPS, FIBAO, FIMABIS, FABIS, FIBICO, FCADIZ, FISEVI" , renovado
el 29 de junio de 2020 y cuya primera version se firmé el 7 de febrero de 2012.

Las Fundaciones de la RFGI-SSPA destinaran los ingresos que obtengan en relaciéon con
proyectos a los fines para los cuales les sean concedidos y a las actividades que constituyan
su objeto fundacional, en definitiva, a la promocion de la investigacion ya la innovacion en
salud en el ambito del SSPA.

En el caso especifico de la gestion de proyectos financiados en régimen de subvencion de
costes totales, fundamentalmente los correspondientes a los programas marco de I+i de la
Unién Europea, las Fundaciones de la RFGI-SSPA gestionaran los fondos liberados por la
justificacion de los costes de persona. Estos fondos se empleardn en, actividades de
promocion y desarrollo de la investigacion de los grupos en los que esté adscrito el personal
que ha dado lugar a dicha liberaciéon de fondos.

El coste del desarrollo de las actividades de gestién y apoyo por parte de las Fundaciones de
la RFGI-SSPA en el &mbito del SAS, debera ser compensado a través de los ingresos por
costes indirectos y otros ingresos derivados de sus actividades de gestion, y que garanticen
su estabilidad financiera.

De acuerdo con lo indicado anteriormente, se establecen los criterios en relacién con el
establecimiento y destino de los costes indirectos vinculados a proyectos y a la gestién de
ensayos clinicos, que seran los siguientes:

Como criterio general, los costes indirectos se destinaran a la cobertura de los gastos de
gestién y apoyo de la Fundacion y la parte no imputada a dicha cobertura se utilizara para
actividades de promocién y desarrollo de la investigacién, asi como otros fines fundacionales
en los distintos centros, de forma proporcional a la participacion de éstos en la generacién de
los mismos.

Ayudas en cuyas bases de la convocatoria estén contemplados los costes
indirectos

Los costes indirectos vinculados a ayudas a la investigacion (proyectos de investigacion,
adquisiciones de equipamiento, contrataciones de recursos humanos, etc.) financiados por
entidades publicas o privadas, de &mbito autonémico, nacional o internacional, seran los que
a tales efectos se establezcan en las bases reguladoras de las correspondientes
convocatorias, que podran ser en porcentaje 0 mediante imputacion real (esto es, en el caso
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de que no se establezca un porcentaje para ello, se tendera a recoger los costes reales en la
imputacién de los costes indirectos).

Estos costes indirectos se destinaran a la promocién y desarrollo de la investigacion en los
distintos centros en los que se hayan desarrollado los proyectos que los originaron, asi como
a la ejecucién de aquellos proyectos que por su especificidad o tipologia asi lo requieran, sin
perjuicio de que una parte del importe de los mismos sea destinada a la cobertura de los
gastos de gestion y apoyo de la Fundacién, en la proporcion correspondiente a cada centro
0, en su caso, proyecto, con el objetivo de garantizar la autonomia financiera de la fundacion.

Ayudas en las que no se contemplan los costes indirectos

Los costes indirectos vinculados a ayudas a la investigacion (proyectos de investigacion,
adquisiciones de equipamiento, contrataciones de recursos humanos, etc.) financiados por
entidades publicas o privadas en las que no se contemplen costes indirectos, seran los
siguientes:
* Donaciones/Ayudas sin costes indirectos estipulados y que no permiten su
imputacién: 0%.
* Donaciones, subvenciones o colaboraciones econdémicas y contratos para el
desarrollo de un proyecto de 1+D+i: el 15%.

* Donaciones, subvenciones o colaboraciones econdémicas para la adquisicion de
equipamientos o infraestructuras de I1+D+i: el 5% si su tramitacion puede sustanciarse
a través de contrato menor procedimiento—negociade, 0 el 10% si su tramitacion
requiere la convocatoria de procedimiento abierto cencurse-publico.

* Donaciones, subvenciones o colaboraciones econémicas para la vinculacion de
recursos humanos a proyectos de investigacion: el 5% si tienen por objeto la
constitucién de una beca, o el 10% si tiene por objeto la formalizacién de un contrato
de trabajo.

A estos efectos, se entenderan por donaciones, colaboraciones econémicas y contratos las
siguientes aportaciones:

*  Subvenciones, Aportaciones reguladas por la Ley 38/ 2003, de 17 de noviembre,
general de subvenciones. Bajo este régimen se tramitaran las ayudas del sector
publico, con la que se pretende dar respuesta a demandas sociales y econémicas de
personas y entidades publicas o privadas.

* Donaciones o colaboraciones econdémicas. Aportaciones reguladas por los articulos
17 y 25 de la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin
fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo. Bajo este régimen se
tramitaran las aportaciones econémicas orientadas a la financiacién de proyectos de
investigacién, actividades diversas, adquisicion de equipamiento o vinculacion de
recursos humanos a los grupos de investigacién, mediante la formalizacion de
contratos laborales o la constitucion de becas.

* Contratos. Aportaciones tipificadas como un Arrendamiento de Servicios, regulado en
el articulo 1544 y siguientes del Codigo Civil y demas disposiciones concordantes,
gue puede tener por objeto, entre otras, la contratacion de determinados servicios, a
prestar por un grupo de investigacion, para el desarrollo de un proyecto, para testar
la efectividad de determinadas sustancias, o para la evaluacion clinica de un
equipamiento o innovacion tecnoldgica.
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Comao criterio general, estos costes indirectos se destinaran a la cobertura de los gastos de
gestién y apoyo de la Fundacion y la parte no imputada a dicha cobertura se utilizara para
actividades de promocién y desarrollo de la investigacion en los distintos centros, de forma
proporcional a la participacién de éstos en la generacién de los mismos.

Los ingresos producidos por la realizacion de estudios clinicos seran los que determine la
normativa vigente que, actualmente, son los recogidos en la clausula cuarta del modelo de
contrato econdmico aprobado en virtud de Resolucién de 13 de junio de 2019, de la Secretaria
General de Investigacion, Desarrollo e Innovacion en Salud, por la que se aprueban los
modelos de contratos econémicos para la realizacién de ensayos clinicos, de estudios pos
autorizacion de tipo observacional con medicamentos de uso humano y de investigaciones
clinicas con productos sanitarios en el sistema sanitario publico de Andalucia (BOJA 118, de
21 de junio), y que se detallan a continuacion:

* Una cuota fija de gestion y administracion del ensayo aprobada en el marco de la
RFGI, Que en 2020 asciende a la cantidad de 1.110,51 euros de gastos
administrativos, mas IVA que correspondiente) y de 250 euros, mas IVA
correspondiente en caso de adenda de modificacién del Ensayo (por cada una de
ellas).

* Una cuota variable, que tendra el siguiente destino:

o 30% destinado al centro, por los gastos ocasionados. Estos fondos se utilizaran
en actividades de promocién y desarrollo de la investigaciéon en el seno del
centro, de acuerdo con las directrices que a tal efecto establezca la Direccidn
Gerencia de este.

o 35% destinado al fomento de la | + D + i. Estos fondos se utilizaran en la
adquisicién de equipamiento o de cualesquiera otros bienes o actuaciones que
contribuyan a la mejora e incremento de la I+D+i en la Unidad o Servicio al que
pertenezca el investigador principal del ensayo clinico. El destino que se dé a
los mismos vendra determinado por la Direccién Gerencia del centro, oido el
Director de la Unidad o el Jefe del Servicio de referencia. No se podra emplear
en realizar pagos a personas fisicas, alegando su contribucion al desarrollo del
ensayo clinico en cuestién, ya que de ser asi, habrian de figurar en el equipo
investigador como colaboradores y percibir su compensacion con cargo a los
fondos establecidos para ello. Tampoco ser4d admisible realizar pagos a
profesionales por el desempefio de las funciones inherentes a su puesto de
trabajo o que formen parte de su actuacion protocolizada. Si el ensayo exige la
realizacion de actos médicos singulares se reflejaran como gastos
extraordinarios en la correspondiente memoria econémica.

o 35% destinado al equipo de investigacion.

* Gastos extraordinarios destinados al centro, por los gastos ocasionados.
Corresponden a todos aquellos servicios, pruebas diagnésticas o recursos que se
consuman de manera extraordinaria con ocasion de la realizacion del ensayo clinico
en el centro. Estos fondos seran puestos a disposicién del centro para el desarrollo
de las actividades que considere oportunas.
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Anexo 4: Relacion de Ayudas a gestionar

A continuacion se detalla a nivel descriptivo, en funcion del centro de realizacion del proyecto
perteneciente al &mbito de actuacion de FIBAO, la relacion de ayudas ordenadas a su vez
en funcién de entidad financiadora, afio de convocatoria, IP, importe total solicitado e
importe correspondiente a la anualidad 2021.

Las ayudas relacionadas con proyectos internacionales/ europeos a gestionar en 2021 y las
ayudas de RRHH se detallan en los Anexos 5 y 6 respectivamente.

N° total de ayudas = 63
Importe total solicitado = 6.385.734 €

Importe 2021 = 2.110.650 €

e Agencia Publica Empresarial Sanitaria Hospital de Poniente de Almeria

Ne Titulo Financiador A P » € 2021 ‘
[ | Convocatoria solicitado
Ll i i . CONSEJERIA DE
Anal|§|s .comparatlvo del impacto socio TRANSFORMAGION ANTONIO
1 econdmico de la enfermedad del COVID- ECONOMICA INDUSTRIA. 2020 LOPEZ
19: utilizacion de recursos en hospitales CONOCIMIENTO Y ' VILLEGAS 16.960 € | 16.960 €

regionales de Andalucia y Noruega. UNIVERSIDADES

e Areade Gestion Sanitaria Nordeste de Jaén

Efectividad de Una Actividad Formativa

Online en la Adquisicion de Competencias | FUNDACION PUBLICA NANI
1 | en Intervencion Breve en Tabaquismo en | ANDALUZAPROGRESOY | 2019 GRANERO 18923€  6470€
Profesionales de Medicina y Enfermeria | SALUD MOYA : ’

del Sspa - V2 Tras Evaluacién Cientifica

e Complejo Hospitalario de Jaén

Ne Titulo Financiador Ao P € solicitado | € 2021
Convocatoria

Nanoterapia adoptiva dirigida frente a SERGIO
1 | ATF4 en modelos derivados de pacientes INSTITUTO DE SALUD 2019 GRANADOS
. : . CARLOS Il 171.820€ | 1.210€
con cancer de mama triple negativo. PRINCIPAL

e Complejo Hospitalario Torrecardenas

Ne Titulo Financiador B € solicitado | € 2021 ‘
Convocatoria

Eficacia de la bolsa de suero doble en ANA LUISA
1 pedialria y usabilidad para profesionales ot 19 PESALUD 1 9949 FUENTES  37.400€  17.600€
de enfermeria COLMENERO
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W

e Distrito Sanitario Almeria

Convocatoria solicitado

Virus del papiloma humano: estudio multiétnico sobre | FUNDACION PUBLICA ﬁ[‘g&ngo
1 | prevalencia y aclaramiento postparto en gestantes del | ANDALUZA PROGRESO | 2019
< FUENTES 32,953 € | 12422€
sudeste de Espaiia Y SALUD -
MUNOZ
Evaluacion de los problemas de seguridad de MARIA DEL
9 antipsicoticos en pacientes mayores con demencia en ;ﬁgiﬁglz%’\lp%%%%go 2019 CARMEN
la practica clinica real y su relacion con resultados en | y'sa| jp GONZALEZ 7.935€ [2128€
salud en el SSPA LOPEZ

e Distrito Sanitario Granada-Metropolitano

N° Titulo Financiador Afio : , € € 2021
Convocatoria solicitado

1 Proyecto Salut2.1:sentido de la Coherencia, Calidad de ;Hgiﬁgg\l PUBLICA 2019 RAFAEL GARZON
Vida y Control Metabélico en Pacientes Diabéticos. PROGRESO Y SALUD BENITEZ 2921€ 2875€

e Distrito Sanitario Jaén

onvocatoria

Necesidades en Salud de Enfermos Con Trastorno FUNDACION PUBLICA ALEJANDRO
1 | Mental Grave y Sus Familiares en Una Poblacion ANDALUZA PROGRESO | 2019 PEREZ MILENA | 14.806 € 498 €
Rural Con Puntos de Especial Aislamiento. Y SALUD . :

e Hospital Universitario Virgen de las Nieves

Convocatoria

Efecto de una !ntervencmn de er]fermer|a_§obre los INSTITUTO DE SALUD JESUS NUREZ
1 | niveles de ansiedad preoperatoria en el nifio y sus CARLOS Ill PEREZ
padres

2020 11314 €

6.655 €
e Universidad de Almeria

Titulo

Financiador Afio : : € € 2021
Convocatoria solicitado

Proyecto E-CEPEDOL.: Coste-utilidad de Programa ADELAIDA
1 | de Telemedicina versus Programa Presencial en el g\fg&usﬁ DE SALUD 2018 MARIA CASTRO 26.620 € 8470 €
Tratamiento del Dolor Lumbar Crénico SANCHEZ ' '

e Instituto de Investigacion Biosanitaria ibs. GRANADA

Identificacion de Necesidades y Complejidad

Paliativa en Pacientes Crénicos Complejos | . UNDAGION PUBLICA MANUEL LOPEZ ibs. GRANADA - Distrito
Atendidos en Atencién Primaria de Andalucia ANDALUZA 2019 MORALES 58.535 € 16445€ | Sanitario Granada-
(Inco-Pal) PROGRESO Y SALUD ' Metropolitano

Estudio Poblacional Multinivel de las

Desigualdades Socioeconémicas en la MIGUEL ANGEL ibs.GRANADA -
Distribucién Geografica de la Incidencia, la g‘fﬂgﬁ DESALUD ' 591 LUQUE ro7q0e | 13310€ | Escuela Andaluza de
Mortalidad y la Supervivencia Neta del cancer FERNANDEZ ' Salud Publica

en Espafia
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Convocatoria solicitado

ibs. GRANADA -
INSTITUTO DE SALUD FEDERICO ! . s
CARLOS Il 2016 GARCIA GARCIA  246.125€ =~ 49225€  Hospital Universitario
Clinico San Cecilio
ibs.GRANADA -
20.570 € | Hospital Universitario
Clinico San Cecilio

w

Red Espafiola de Investigacién en SIDA - RIS

Identificacion de los mecanismos patogénicos

implicados en el desarrollo de la arteritis de INSTITUTO DE SALUD 2018 ANA MARIA

células gigantes mediante secuenciacion del | CARLOS III MARQUEZ ORTIZ | 87.120 €
transcriptoma de células T individuales

Vigilancia epidemioldgica de las resistencias

primarias y trasmitidas a los antirretrovirales en | INSTITUTO DE SALUD Ibs GRANADA -

FEDERICO

S | Espafia. Estudio filogenético, filodinamicoy ~ CARLOS |l 2018 GARCIA GARCIA | 75.020 € 19.360€ | Hospital Universitario
- . Clinico San Cecilio

filoetnico
Evaluacion de parametros estructurales éseos ibs. GRANADA -

6 obtenidos mediante analisis 3D (3D-Shaper) INSTITUTO DE SALUD 2018 ANTONIA ) 49610 € Hoé ital Universitario
en pacientes con diabetes tipo 2 y su relacion | CARLOS Il GARCIA MARTIN | 130.075 € : SP -

) Clinico San Cecilio
con la enfermedad cardiovascular.
Estudio de la evolucion de la heterogeneidad
tumoral derivada de células madre tumorales y FCO JAVIER ibs.GRANADA -

7 | células inmunes infiltradas durante el e T 19 DESALUD 901 SALMERON sa70e  25410€  Hospital Universitario
tratamiento en cancer de recto y su relacion ESCOBAR : Clinico San Cecilio
con la recidiva.

g | La conexion entre genes reloj, melatoninay | INSTITUTO DE SALUD o DARIO ACURIA bTi0e | IESRANADA .
mitocondria en la sarcopenia. CARLOS Il CASTROVIEJO 196.020 € ' SP -

Clinico San Cecilio
E‘E’E&O{‘ngﬂsﬁf'a del polimorfismo genético CRISTINA LUCIA ibs. GRANADA -

g | HERZILEGSSVAL (RS1136201) en la ADAMED 2020 DAVILA 13.000€  Hospital Universitario
cardlptoxwldad secundaria a TRASTUZUMAB | LABORATORIOS SLU FAJARDO 13.000 € Clinico San Cecilio
en cancer de mama

CONSEJERIA DE
Estudio para evaluar el efecto del consumo de E%%%WEXACDN RAQUEL ibs.GRANADA -
10 | lactobacillus coryniformis K8 en personal INDUSTRIA. 2020 RODRIGUEZ 17.000 € 17.000 € | Hospital Universitario
sanitario expuesto a COVID-19 CONOCIMIENTO Y BLANQUE ' Clinico San Cecilio
UNIVERSIDADES
PREDIMED+DM: Efecto de una pérdida de
peso con dieta mediterranea hipocalérica y ibs.GRANADA -
11 | promocién de la actividad fisica en la INSTITUTO DE SALUD 2020 AURORA BUENO 24.200€ | Hospital Universitario

prevencion de diabetes tipo2 en personas con CARLOS I CAVANILLAS 52.030€ Clinico San Cecilio

sindrome metabdlico.

Cirugia vs. Toxina botulinica en la calidad de PEDRO ibs.GRANADA -
12 | vida del paciente con ictus: Ensayo INSTITUTO DE SALUD 2020 HERNANDEZ 54.248 € | Hospital Universitario
CARLOS Il - 80.666 €
aleatorizado CORTES ' Clinico San Cecilio
Influencia de la exposicién a disruptores ibs.GRANADA -
) . INSTITUTO DE SALUD CARMEN FREIRE . o
13 endocr!no§ no persistentes en el desarrollo de CARLOS Il 2020 WARDEN 63.525 € 13.310 € Hqspnal Un|vers.|t.ar|o
telarquia simple precoz Clinico San Cecilio
SOCIEDAD ESPANOLA ibs. GRANADA
. R iy DE ENFERMEDADES IDS. -
Hacia la eliminacion de la hepatitis C en los FEDERICO . A
14 . INFECCIOSAS Y 2020 i i 4.950€ | Hospital Universitario
pacientes con Trastorno Mental Grave MICROBIOLOGIA GARCIA GARCIA | 9.900 € Clinico San Cegilio
CLINICA
ibs.GRANADA -
N . INSTITUTO DE SALUD ANTONIO . o
15 | Red de Investigacion Renal - REDInREN CARLOS IlI 2016 OSUNA ORTEGA | 105.435 € 21.087 € Hpspltal Umver§|tarlo
Virgen de las Nieves

1 Red de Investigacion Colaborativa en INSTITUTO DE SALUD ¢ JOSE MARIA 2903€ | il Unbirstari
Enfermedades Tropicales - RICET CARLOS Il NAVARRO MARI | 114.714 € Virgen de las Nieves
Elaboracion de paladar artificial RICARDO ibs.GRANADA -

17 | nanoestructurado para su utilizacién en g\fFIJ)USTIﬁ DE SALUD 2018 FERNANDEZ 111320 € 37.510€ | Hospital Universitario
medicina regenerativa de la fisura palatina VALADES ' Virgen de las Nieves
Papel de las toxinas urémicas de origen .

e e ibs.GRANADA -
18 intestinal en las calcificaciones vasculares y INSTITUTO DE SALUD 2018 ANTONIO 12100€  Hospital Universitario

eventos cardiovasculares de los pacientes con | CARLOS IlI OSUNA ORTEGA | 61.710€

. Virgen de las Nieves
enfermedad renal crénica.

Exposicion historica a contaminantes ELISA ibs.GRANADA -
19 | orgénicos persistentes: actividad sanitaria INSTITUTO DE SALUD 2018 HERNANDEZ 1.735€ | Hospital Universitario
) CARLOS Il 14.520 € . ;
asociada y gasto. TORRES Virgen de las Nieves
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Nanosystems conjugated with antibody INSTITUTO DE SALUD JOSE ANTONIO bS.GRANADA -
fragments for treating brain infections CARLOS Il 2018 GARCIA 199.045 € 16.632€ | Hospital Universitario
SALCEDO ' Virgen de las Nieves
Identification and validation of biomarkers to ibs. GRANADA -
. . INSTITUTO DE SALUD JUAN PASQUAU X i
21 | improve the control of congenital Chagas CARLOS Il 2018 LIANO 138.533 € 39.830 € | Hospital Universitario

disease Virgen de las Nieves
MHC clase | e inmunoescape en cancer

i ” R ibs.GRANADA -

2 colorrectal: Evaluacion de] valor diagnostico de | INSTITUTO DE SALUD 2018 PER ANDERSON 19.360€  Hospital Universitario

exosomas/cfDNA y estudio del papel del CARLOS Il 75.020 € . ;
Virgen de las Nieves
estroma tumoral

53| Desciftando como el sistema inmune controla | INSTITUTO DE SALUD | 1. o ANGEL MIGUEL s | TESRANADA-
alas células cancerosas CARLOS Il GARCIA LORA 75.020 € ’ 0sp .

Virgen de las Nieves
Ensayo clinico en fase IV sobre la seguridad e CARMEN ibs.GRANADA -

24 | inmunogenicidad de la vacuna Gardasil-9 en g\l ASF-{T-E)USTI(I? DE SALUD 2019 HIDALGO 137.940 € 22.990€ | Hospital Universitario
mujeres adultas infectadas por el VIH TENORIO ' Virgen de las Nieves
Ensayo clinico aleatorizado cruzado doble ibs. GRANADA -

25 ciego: estimulacion cerebral profunda del drea | INSTITUTO DE SALUD 2019 MAJED JOUMA 2490 € Hoé ital Universitario
subtalamica posterior vs. del nicleo ventral CARLOS Il KATATI 14.520 € ’ Vir zn de las Nieves
intermedio tlamico en el temblor esencial g

. : ROCIO ibs. GRANADA -

2 | Marcha idiopatica de puntillas y INSTITUTO DE SALUD | 5319 POZUELO 18.150€  Hospital Universitario

telerehabilitacion. CARLOS Il 68.970 € . ;
CALVO Virgen de las Nieves
[-MOVE-COVID-19 - Multidisciplinary MERCEDES ibs.GRANADA -

27 | European network for research, prevention and | COMISION EUROPEA | 2020
control of the COVID-19 Pandemic
Biopsia liquida aplicada al analisis de la

17.778 € | Hospital Universitario

PEREZRUIZ 40.000€ Virgen de las Nieves

evolucion de la enfermedad pulmonar CONSEJERIA DE BERNARDINO |bs.GRANApA I

28 . . o 2020 ALCAZAR 10.941€ | Hospital Universitario

obstructiva crénica y su asociacion con el SALUD Y FAMILIAS NAVARRETE 251.650 € Virgen de las Nieves
cancer de pulmén. (Colorado Project) 9
Pro inflammatory cytokines and epigenetic . . )
signature to improve molecular diagnosis and | CONSEJERIA DE JOSE ANTONIO |b$.GRANA_DA .
29 X o . . o 2020 LOPEZ 6.501€ | Hospital Universitario
personalized medicine in patients with episodic | SALUD Y FAMILIAS 149.522 € : ;
) o ESCAMEZ Virgen de las Nieves
vertigo and migraine (EPIVERT)
Development of experimental and pre-clinical ‘ ibs.GRANADA -
X ! . CONSEJERIA DE PEDRO MEDINA X A

30 therapeyhc strategies for acute myeloid SALUD Y FAMILIAS 2020 VICO 143.750 € 9.375€ Hpsp|tal Un|ver§|tar|o

leukemia Virgen de las Nieves

31 Predictores de complicacion del aneurisma CONSEJERIA DE 2020 ROCIO GARCIA 5,089 € IIEI):sGiItRQTJAnli?/’:r;itario

toracico en aortopatia genética y bicuspide. SALUD Y FAMILIAS ORTA 117.049 € ’ osp ;
Virgen de las Nieves
CONSEJERIA DE
Prueba de concepto coriver: ivermectina como | TRANSFORMACION CARMEN ibs.GRANADA -
32 | tratamiento antivirico en pacientes infectados | ECONOMICA, INDUSTRIA, | 2020 HIDALGO 22940 € 22.240€ | Hospital Universitario
) CONOCIMIENTO Y : : ;
por el SARS-COV2 (COVID19). UNIVERSIDADES TENORIO Virgen de las Nieves
Cytokines profiling and Multi-omic integrated )
analysis to re-define ciincal phenotypesin | INSTITUTO DE SALUD JOSE ANTONIO lbs.GRANADA -
33 ! . o 7 2020 LOPEZ 114.950 € | Hospital Universitario
Patients With Meniere's disease, Migraine And | CARLOS III ESCAMEZ 165.770 € Virgen de las Nieves
Vestibular Migraine (Cytomic-Phen) g
New insights in mechanism underlying ALBA ibs.GRANADA -
34 | immediate reactions induced by amoxicilln and | ol TUTO DESALUD 5454 RODRIGUEZ 72.600€ | Hospital Universitario
N : S ! CARLOS Il 112.530 € . ;
clavulanic acid for improving diagnosis NOGALES Virgen de las Nieves
A multiOMICS approach to characterize de ibs. GRANADA -
35 Novo and secondary acute myeloid leukaemia: | INSTITUTO DE SALUD 2020 JUAN SAINZ 121.000 € Hoé ital Universitario
a study in the context of the NuCLEAR CARLOS Il PEREZ 147.620 € ' osp ;
) ) Virgen de las Nieves
consortium and the GESMD cooperative group
; ibs.GRANADA -
. INSTITUTO DE SALUD ANGEL MIGUEL .

36 | PLATAFORMA BIOBANCO ibs.GRANADA CARLOS II 2020 GARCIA LORA 200.200 € 45.100 € PIatgforma Biobanco y
Registro Enfermedades
ibs.GRANADA -

. INSTITUTO DE SALUD ENRIQUE RAYA
37 | PLATAFORMA ENSAYOS ibs.GRANADA CARLOS Il 2020 ALVAREZ 232100 € 99.000 € (F;Il?r:?cfg;ma Ensayos
Generacion de nuevos modelos de mucosa INGRID ibs.GRANADA -
38 | oral humana masticatoria y de revestimiento g\l ASFIJ)%Tﬁ DE SALUD 2018 JOHANNA 111,320 € 37.510€ | Universidad de
con biomateriales funcionalizados y fuentes GARZON BELLO ' Granada
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celulares alternativas para su uso en terapias

39

40

41

42

43

44

45

46

47

48

49

50

51

52

53
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avanzadas

Desarrollo de un indice de riesgo multifactorial
transdiagnostico de enfermedad mental en

poblacion general

Efectos sobre la Aparicién de la Toxicidad
producida por el tratamiento Oncoldgico
mediante un Programa de Ejercicio terapéutico
adaptado (ATOPE): ensayo clinico controlado,
aleatorizado en mujeres con cancer de mama
Anélisis de asociacion del genoma completo
(GWAS) y secuenciacién de genes candidatos
para depresion y obesidad en una muestra
epidemiolégica espafiola. Estudio Pisma-Med
ESTUDIO EPIDEMIOLOGICO DE LA
MICROBIOTA DE NINOS CRITICAMENTE
ENFERMOS Y SU RELACION CON EL
DESARROLLO DE COMPLICACIONES Y
BIOMARCADORES DE INFLAMACION

ESTILOS DE VIDA Y CANCER DE MAMA -

Ensayo LifeBreast

Terapia combinada mediante el uso de
nanocapsulas funcionalizadas para la
eliminacién selectiva de células madre
tumorales de cancer de colon.

BIOINKS 4 3D-SKIN: Nuevas biotintas para
bioimpresion 3D de injertos de piel y modelos

de melanoma maligno

Nuevos nanofarmacos de poli-4-vinilpiridina
asociados a oxaliplatino y genes suicidas: una
nueva estrategia terapéutica frente a cancer

de colon metastasico

Generacidn mediante ingenieria tisular de un
modelo bioartificial de limbo esclerocorneal
para el tratamiento de la insuficiencia limbica
EFECTIVIDAD DE UN SISTEMA DE E-
HEALTH INTEGRADO EN UN PROGRAMA
DE RECUPERACION FiSICA PARA EL
TRATAMIENTO DEL DOLOR EN LA
POBLACION ONCOLOGICA. PaiNEd STUDY
Stand-to: Plataforma ultrasensible basada en
grafeno para el diagnostico precoz del cancer

(Alerta)

Generacion de nuevas corneas artificiales
humanas bioactivas y funcionalizadas para uso
clinico como productos de terapias avanzadas.
Evaluacion preclinica de un nuevo sustituto de
nervio periférico generado mediante
bioimpresion 3D, hidrogeles descelularizados y
células madre mesenquinales

Omics and artificial intelligence as tools to
understand molecular mechanisms of insulin
resistance in obese children during puberty

Identification of biomarkers of early damage in
adipose tissue in relation to human chronic
exposure to environmental pollutants

INSTITUTO DE SALUD
CARLOS Il

INSTITUTO DE SALUD
CARLOS Il

INSTITUTO DE SALUD
CARLOS Il

INSTITUTO DE SALUD
CARLOS Il

INSTITUTO DE SALUD
CARLOS Il

INSTITUTO DE SALUD
CARLOS Il

INSTITUTO DE SALUD
CARLOS Il

CONSEJERIA DE
SALUD Y FAMILIAS

CONSEJERIA DE
SALUD Y FAMILIAS

CONSEJERIA DE
SALUD Y FAMILIAS

INSTITUTO DE SALUD
CARLOS I

INSTITUTO DE SALUD
CARLOS Il

INSTITUTO DE SALUD
CARLOS I

INSTITUTO DE SALUD
CARLOS Il

INSTITUTO DE SALUD
CARLOS Il
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2018

2018

2018

2018

2018

2019

2019

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

BLANCA
GUTIERREZ
MARTINEZ

IRENE
CANTARERO
VILLANUEVA

MARGARITA
RIVERA
SANCHEZ

MARIA
DOLORES MESA
GARCIA

JOSE JUAN
JIMENEZ
MOLEON

JOSE CARLOS
PRADOS
SALAZAR

JUAN ANTONIO
MARCHAL
CORRALES

LAURA CABEZA
MONTILLA

MIGUEL
ALAMINOS
MINGORANCE

CAROLINA
FERNANDEZ
LAO

FRANCISCO
JESUS GAMIZ
PEREZ
MIGUEL
ALAMINOS
MINGORANCE

VICTOR
SEBASTIAN
CARRIEL ARAYA

CONCEPCION
MARIA
AGUILERA
GARCIA
JUAN PEDRO
ARREBOLA
MORENO

75.020 €

99.220 €

123.420 €

117.370 €

130.680 €

75.020 €

100.100 €

148.447 €

150.000 €

95.342 €

110.550 €

189.970 €

244420 €

173.030 €

147.620 €

19.360 €

26.015€

37510€

31.460 €

44165 €

13.310€

61.600 €

6.454 €

6.522 €

4974 €

97.900 €

121.000 €

157.300 €

121.000 €

121.000 €

ibs.GRANADA -
Universidad de
Granada

ibs.GRANADA -
Universidad de
Granada

ibs.GRANADA -
Universidad de
Granada

ibs.GRANADA -
Universidad de
Granada

ibs.GRANADA -
Universidad de
Granada

ibs.GRANADA -
Universidad de
Granada

ibs.GRANADA -
Universidad de
Granada

ibs.GRANADA -
Universidad de
Granada

ibs.GRANADA -
Universidad de
Granada

ibs.GRANADA -
Universidad de
Granada

ibs.GRANADA -
Universidad de
Granada
ibs.GRANADA -
Universidad de
Granada

ibs.GRANADA -
Universidad de
Granada

ibs. GRANADA -
Universidad de
Granada

ibs.GRANADA -
Universidad de
Granada
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Anexo 5: Relacion de Proyectos internacionales/ europeos a gestionar

La siguiente tabla detalla la relaciéon de ayudas europeas a gestionar por FIBAO a partir de

2021.

La cantidad concedida al SSPA que se indica en la tabla que se muestra a continuacion
corresponde a la contribucion de la Comision Europea para la duracién total del proyecto.

Las ayudas europeas de RRHH (Marie Curie-ERC) se relacionan en el Anexo 6.

N° total de ayudas = 8

Importe total solicitado = 1.025.670 €

Importe solicitado SSPA=1.025.670 €

e Complejo Hospitalario Torrecardenas

Integrated european network on
chronic graft versus host disease

Enhancing Psychiatric Genetic

2 | Counselling, Testing, and Training

in Europe

e Instituto de Investigacion Biosanitaria ibs.GRANADA

DR

TIGER - The combined role of genetic
and environmental risk factors in the
gender-specific development of severe
tinnitus

[-MOVE-COVID-19 - Multidisciplinary
European network for research,
prevention and control of the COVID-19
Pandemic

Identifying Biomarkers Through
Translational Research for Prevention
and Stratification of Colorectal Cancer
ALBINO - Effect of ALlopurinol in
addition to hypothermia for hypoxic-
ischemic Brain Injury on Neurocognitive
Outcme — a blinded randomized
placebo-controlled multicenter trial

UNITI - Unification of treatments and
Interventions for Tinnitus patients

3TR - Taxonomy, Treatment, Targets
and Remission: Identification of the
Molecular Mechanisms of non-response
to Treatments, relapses and remission
in Autoimmune Inflammatory Conditions

Nombre Convocatoria

EUROPEAN COOPERATION IN
SCIENCE AND TECHNOLOGY (COST)
2017

EUROPEAN COOPERATION IN

SCIENCE AND TECHNOLOGY (COST)
2017

Convocatoria

2017

2017

NOELIA FLORENCIA Sin
PEREZ GONZALEZ financiacion
MIGUEL SOTO Sin
ONTOSO financiacion

: Afio : ...
Nombre Convocatoria : Nombre IP Concedido | Centro realizacion
Convocatoria

ERA-NET COFUND GENDER-

NET PLUS 2018 2018

H2020-SOCIETAL CHALLENGE
1: ADVANCING KNOWLEDGE
FOR THE CLINICAL AND
PUBLIC HEALTH RESPONSE TO
THE 2019-NCOV EPIDEMIC 2020
EUROPEAN COOPERATION IN
SCIENCE AND TECHNOLOGY
(COST) 2017

2020

2017

PERSONALISING HEALTH AND

CARE 2015 - TWO STAGE 2014

H2020-SOCIETAL CHALLENGE
1: HEALTH, DEMOGRAPHIC
CHANGE AND WELLBEING 2018

(4)

2018

IMI2: CALL 14 - INNOVATIVE
MEDICINES INITIATIVE 2018 -
SECOND STAGE

2018
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JOSE ANTONIO
LOPEZ
ESCAMEZ

MERCEDES
PEREZ RUIZ

MARIA JOSE
SERRANO
FERNANDEZ

JOSE ANTONIO
HURTADO
SUAZO

JOSE ANTONIO
LOPEZ
ESCAMEZ

JOSE ANTONIO
GARCIA
SALCEDO

100.000 €

40.000 €

Sin
financiacion

3.670 €

696.875 €

325.125€

Hospital
Universitario Virgen
de las Nieves

Hospital
Universitario Virgen
de las Nieves

Hospital
Universitario Virgen
de las Nieves

Hospital
Universitario Virgen
de las Nieves

Hospital
Universitario Virgen
de las Nieves

Hospital
Universitario Virgen
de las Nieves
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Anexo 6: Relacion de ayudas de Recursos Humanos a gestionar en

A continuacion se relacionan las Ayudas de RRHH encaminadas a incrementar y reforzar el
potencial humano en el ambito de [+D+i en Salud, a través de acciones de formacion
predoctoral y postdoctoral, contrataciones y programas de estabilizacion e intensificacion.

N° total de ayudas = 81

Importe total solicitado = 9.231.144 €

N° de investigadores contratados= 78

Importe 2021 = 2.393.725 €

e Complejo Hospitalario de Jaén

AYUDAS PARA LA PROMOCION DE EMPLEO
JOVEN E IMPLANTACION DE LA GARANTIA
JUVENIL EN [+D+]

AYUDAS PARA LA PROMOCION DE EMPLEO
JOVEN E IMPLANTACION DE LA GARANTIA
JUVENIL EN [+D+]

AYUDAS PARA PERSONAL TECNICO DE APOYO
2015

CONTRATOS PREDOCTORALES PARA LA
FORMACION DE PROFESORADO
UNIVERSITARIO-FPU 2019
JUNTA PROVINCIAL JAEN PREDOCTORAL AECC
2019
VINCULACION DE TECNICOS A ESTRUCTURAS
COMUNES DE APOYO A LA INVESTIGACION.
RENOVACION DE LOS ESFUERZOS APROBADOS EN LA
CONVOCATORIA 2013

e Universidad de Granada

ROCIO SANCHEZ
DE GRACIA

MARIA MARTINEZ
LOPEZ

ROSA MARIA
LOPEZ GARCIA

ARACELI LOPEZ
TEJADA

JOSE LUCAS
BLAYA CANOVAS

MARIA ROBLES
ALMAZAN

MINISTERIO DE ASUNTOS
ECONOMICOS Y
TRANSFORMACION DIGITAL

MINISTERIO DE ASUNTOS
ECONOMICOS Y
TRANSFORMACION DIGITAL
MINISTERIO DE ASUNTOS
ECONOMICOS Y
TRANSFORMACION DIGITAL

MINISTERIO DE CIENCIA E
INNOVACION

ASOCIACION ESPANOLA
CONTRA EL CANCER

SERVICIO ANDALUZ DE
SALUD

2018

2018

2016

2019

2019

2018

39.200 €

39.200 €

41.030€

90.883 €

63.000 €

106.003 €

Investigador

- €

- €

20.736 €

- €

30.800 €

Investigador

AES - CONTRATOS PFIS: CONTRATOS
PREDOCTORALES DE FORMACION EN
INVESTIGACION EN SALUD 2019
CONVOCATORIA DE INCORPORACION DE
INVESTIGADORES POSDOCTORALES A GRUPOS DE LOS
CENTROS SANITARIOS Y DE INVESTIGACION DEL SSPA
CONVOCATORIA DE INCORPORACION DE
INVESTIGADORES POSDOCTORALES A GRUPOS DE LOS
CENTROS SANITARIOS Y DE INVESTIGACION DEL SSPA
CONVOCATORIA DE INCORPORACION DE
INVESTIGADORES POSDOCTORALES A GRUPOS DE LOS
CENTROS SANITARIOS Y DE INVESTIGACION DEL SSPA
CONVOCATORIA DE INCORPORACION DE
INVESTIGADORES POSDOCTORALES A GRUPOS DE LOS
CENTROS SANITARIOS Y DE INVESTIGACION DEL SSPA

ANA MARIA PEREZ

GUTIERREZ

FRANCISCO JAVIER
MOLINA ESTEVEZ

MARIA CARMEN
GARRIDO NAVAS

THOMAS JOHANN
WIDMANN

ELENA CARNERO
MONTORO

INSTITUTO DE
SALUD CARLOS Il

CONSEJERIA DE
SALUD Y FAMILIAS

CONSEJERIA DE
SALUD Y FAMILIAS

CONSEJERIA DE
SALUD Y FAMILIAS

CONSEJERIA DE
SALUD Y FAMILIAS
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2019

2020

2020

2020

2020

82.400 €

121111 €

115.873 €

170.109 €

170.109 €

20.600 €

40.370 €

38.624 €

56.703 €

56.703 €
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1

1

10

1

12

13

14

15

16

17

e Gestion Central FIBAO

Programa

VINCULACION DE TECNICOS A ESTRUCTURAS

COMUNES DE APOYO A LA INVESTIGACION.
RENOVACION DE LOS ESFUERZOS APROBADOS EN LA

CONVOCATORIA 2013

M# CARMEN ROSA
GARRIDO

SERVICIO
ANDALUZ DE
SALUD

e Instituto de Investigacion Biosanitaria ibs. GRANADA

Programa Sy Financiador gie . | € solicitado €2021 Centro realizacion
Contratado Convocatoria

AES - CONTRATOS MIGUEL
SERVET TIPO | 2017

CONVOCATORIA DE INCORPORACION
DE INVESTIGADORES
POSDOCTORALES A GRUPOS DE LOS
CENTROS SANITARIOS Y DE
INVESTIGACION DEL SSPA

AES - CONTRATOS DE GESTION
EN INVESTIGACION EN SALUD EN
LOS 1IS ACREDITADOS 2019

AES - CONTRATOS JUAN RODES
2017

AES - CONTRATOS MIGUEL
SERVET TIPO 12017

AES - CONTRATOS PFIS: CONTRATOS
PREDOCTORALES DE FORMACION EN
INVESTIGACION EN SALUD 2017
AES - CONTRATOS PFIS: CONTRATOS
PREDOCTORALES DE FORMACION EN
INVESTIGACION EN SALUD 2019

AES - CONTRATOS PFIS: CONTRATOS
PREDOCTORALES DE FORMACION EN
INVESTIGACION EN SALUD 2019

AES - CONTRATOS PFIS: CONTRATOS
PREDOCTORALES DE FORMACION EN
INVESTIGACION EN SALUD 2020
AES - CONTRATOS RiO HORTEGA
2019

CONTRATOS RiO HORTEGA
2019

CONTRATOS RiO HORTEGA
2019

CONTRATOS RIO HORTEGA
2020

CONTRATOS RIO HORTEGA
2020

CONTRATOS RIO HORTEGA
2020

CONTRATOS RiO HORTEGA
2020

AES -

AES -

AES -

AES -

AES -

AES -

AES - CONTRATOS SARA BORRELL
2020

AYUDAS PARA LA PROMOCION DE
EMPLEO JOVEN E IMPLANTACION
DE LA GARANTIA JUVENIL EN [+D+

MIGUEL ANGEL
LUQUE
FERNANDEZ

BEATRIZ
GONZALEZ
ALZAGA

FRANCISCO
JESUS
SALCEDO
AVILES
OLGA OCON
HERNANDEZ
ANA MARIA
MARQUEZ
ORTIZ
LUZ MARIA
IRIBARNE
DURAN
ELIO GABRIEL
CARMONA
RUBIO
SHEILA
GONZALEZ
SALVATIERRA
YOLANDA
RAMIREZ
CASAS
PAOLA MONTES
RAMOS
JUAN MIGUEL
VILLA SUAREZ
FRANCESCA
CASTIELLO
ADOLFO DE
SALAZAR
GONZALEZ
MARIA NUNEZ
NUNEZ
ADELA MADRID
PAREDES
ENRIQUE
MORATALLA
ARANDA
CRISTINA
GARCIA
FONTANA

JOSE CABEZA
BARRERA

INSTITUTO DE SALUD
CARLOS Il

CONSEJERIA DE
SALUD Y FAMILIAS

INSTITUTO DE SALUD
CARLOS I

INSTITUTO DE SALUD
CARLOS Il

INSTITUTO DE SALUD
CARLOS Il

INSTITUTO DE SALUD
CARLOS Il

INSTITUTO DE SALUD
CARLOS Il

INSTITUTO DE SALUD
CARLOS Il

INSTITUTO DE SALUD
CARLOS Il

INSTITUTO DE SALUD
CARLOS Il
INSTITUTO DE SALUD
CARLOS Il
INSTITUTO DE SALUD
CARLOS Il

INSTITUTO DE SALUD
CARLOS Il

INSTITUTO DE SALUD
CARLOS Il
INSTITUTO DE SALUD
CARLOS Il

INSTITUTO DE SALUD
CARLOS Il
INSTITUTO DE SALUD
CARLOS Il

MINISTERIO DE
ASUNTOS
ECONOMICOS Y
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2017

2020

2019

2017

2017

2017

2019

2019

2020

2019

2019

2019

2020

2020

2020

2020

2020

2018

2018

202.500 €

161.109 €

80.598 €

180.000 €

202.500 €

82.400 €

82.400 €

82.400 €

82.400 €

53.732 €

53.732 €

53.732 €

53.732 €

53.732€

53.732€

53.732 €

80.598 €

39.200 €

149.539 €

40.500 €

53.703 €

26.866 €

45.000 €

40.500 €

20.600 €

20.600 €

20.600 €

20.600 €

26.866 €

26.866 €

26.866 €

26.866 €

26.866 €

- €

Investigador . : Afio -

37.400 €

Escuela Andaluza de
Salud Publica

Escuela Andaluza de
Salud Publica

Gestion Central
ibs.GRANADA

Hospital Universitario
Clinico San Cecilio

Hospital Universitario
Clinico San Cecilio

Hospital Universitario
Clinico San Cecilio

Hospital Universitario
Clinico San Cecilio

Hospital Universitario
Clinico San Cecilio

Hospital Universitario
Clinico San Cecilio

Hospital Universitario
Clinico San Cecilio
Hospital Universitario
Clinico San Cecilio
Hospital Universitario
Clinico San Cecilio

Hospital Universitario
Clinico San Cecilio

Hospital Universitario
Clinico San Cecilio
Hospital Universitario
Clinico San Cecilio

Hospital Universitario
Clinico San Cecilio

Hospital Universitario
Clinico San Cecilio

Hospital Universitario
Clinico San Cecilio
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Investigador

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

CONVOCATORIA DE INCORPORACION
DE INVESTIGADORES
POSDOCTORALES A GRUPOS DE LOS
CENTROS SANITARIOS Y DE
INVESTIGACION DEL SSPA
CONVOCATORIA DE INCORPORACION
DE INVESTIGADORES
POSDOCTORALES A GRUPOS DE LOS
CENTROS SANITARIOS Y DE
INVESTIGACION DEL SSPA
CONVOCATORIA DE INCORPORACION
DE INVESTIGADORES
POSDOCTORALES A GRUPOS DE LOS
CENTROS SANITARIOS Y DE
INVESTIGACION DEL SSPA
ACCION C. IMPULSO DE LA
INVESTIGACION TRASLACIONAL DE
LAS UGC (PROGRAMA NICOLAS
MONARDES) 2018

AES - CONTRATOS JUAN RODES
2020

AES - CONTRATOS MIGUEL
SERVET 2019

AES - CONTRATOS MIGUEL
SERVET 2020

AES - CONTRATOS PFIS: CONTRATOS
PREDOCTORALES DE FORMACION EN
INVESTIGACION EN SALUD 2017

AES - CONTRATOS PFIS: CONTRATOS
PREDOCTORALES DE FORMACION EN
INVESTIGACION EN SALUD 2018
AES - CONTRATOS PFIS: CONTRATOS
PREDOCTORALES DE FORMACION EN
INVESTIGACION EN SALUD 2018
AES - CONTRATOS RiO HORTEGA
2019

AES - CONTRATOS RiO HORTEGA
2019

AES - CONTRATOS RIO HORTEGA
2020

AES - CONTRATOS RiO HORTEGA
2020

AES - CONTRATOS SARA BORRELL
2020

CONTRATOS PREDOCTORALES PARA
LA FORMACION DE PROFESORADO
UNIVERSITARIO-FPU 2016

CONVOCATORIA DE INCORPORACION
DE INVESTIGADORES
POSDOCTORALES A GRUPOS DE LOS
CENTROS SANITARIOS Y DE
INVESTIGACION DEL SSPA
CONVOCATORIA DE INCORPORACION
DE INVESTIGADORES
POSDOCTORALES A GRUPOS DE LOS
CENTROS SANITARIOS Y DE
INVESTIGACION DEL SSPA

CRISTINA
GARCIA
FONTANA

VICTORIA
CONTRERAS
BOLIVAR

CELIA GOMEZ
PENA

PER ANDERSON

ANTONIO
MARTINEZ
LOPEZ
ALBA
RODRIGUEZ
NOGALES
VICTOR
SEGURA
JIMENEZ
FRANCISCO
MIGUEL PEREZ
CARRASCOSA
ALVARO
SIERRA
SANCHEZ

MARISA FLOOK
PEREIRA

CRISTINA
TORRES DURAN
FRANCISCO
JOSE
BERMUDEZ
JIMENEZ
CARLOS
CUENCA
BARRALES
PATRICIA
PEREZ
CARPENA
LIDIAFREJO
NAVARRO

VICTORIA
SANCHEZ
MARTIN

CAROLINA
TORRES
PERALES

MARIA LUISA
CANADAS
GARRE

Financiador

TRANSFORMACION
DIGITAL

CONSEJERIA DE
SALUD Y FAMILIAS

CONSEJERIA DE
SALUD Y FAMILIAS

CONSEJERIA DE
SALUD Y FAMILIAS

SERVICIO ANDALUZ
DE SALUD

INSTITUTO DE SALUD
CARLOS Il

INSTITUTO DE SALUD
CARLOS Il

INSTITUTO DE SALUD
CARLOS Il

INSTITUTO DE SALUD
CARLOS I

INSTITUTO DE SALUD
CARLOS Il

INSTITUTO DE SALUD
CARLOS Il

INSTITUTO DE SALUD
CARLOS Il

INSTITUTO DE SALUD
CARLOS Il

INSTITUTO DE SALUD
CARLOS Il

INSTITUTO DE SALUD
CARLOS Il

INSTITUTO DE SALUD
CARLOS Il
MINISTERIO DE
EDUCACION Y
FORMACION
PROFESIONAL

CONSEJERIA DE
SALUD Y FAMILIAS

CONSEJERIA DE
SALUD Y FAMILIAS
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Convocatoria

2020

2020

2020

2018

2020

2019

2020

2017

2018

2018

2019

2019

2020

2020

2020

2017

2020

2020

111.373 €

179.010 €

179.010 €

251.964 €

180.000 €

242.500 €

242.500 €

82.400 €

82.400 €

82.400 €

53.732 €

53.732 €

53.732 €

53.732 €

80.598 €

83.180 €

167.109 €

161.109 €

37124 €

59.670 €

59.670 €

62.991 €

45.000 €

40.500 €

40.500 €

20.600 €

20.600 €

20.600 €

- €

- €

26.866 €

26.866 €

26.866 €

17.260 €

55.703 €

53.703 €

Hospital Universitario
Clinico San Cecilio

Hospital Universitario
Clinico San Cecilio

Hospital Universitario
Clinico San Cecilio

Hospital Universitario
Virgen de las Nieves

Hospital Universitario
Virgen de las Nieves

Hospital Universitario
Virgen de las Nieves

Hospital Universitario
Virgen de las Nieves

Hospital Universitario
Virgen de las Nieves

Hospital Universitario
Virgen de las Nieves

Hospital Universitario
Virgen de las Nieves

Hospital Universitario
Virgen de las Nieves

Hospital Universitario
Virgen de las Nieves

Hospital Universitario
Virgen de las Nieves

Hospital Universitario
Virgen de las Nieves

Hospital Universitario
Virgen de las Nieves

Hospital Universitario
Virgen de las Nieves

Hospital Universitario
Virgen de las Nieves

Hospital Universitario
Virgen de las Nieves
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Programa

37

38

39

40

41

42

43

44

45

46

47

48

4

©

50

5

Ny

5

N

5

w

CONVOCATORIA DE INCORPORACION
DE INVESTIGADORES
POSDOCTORALES A GRUPOS DE LOS
CENTROS SANITARIOS Y DE
INVESTIGACION DEL SSPA
CONVOCATORIA DE INCORPORACION
DE INVESTIGADORES
POSDOCTORALES A GRUPOS DE LOS
CENTROS SANITARIOS Y DE
INVESTIGACION DEL SSPA
CONVOCATORIA DE INCORPORACION
DE INVESTIGADORES
POSDOCTORALES A GRUPOS DE LOS
CENTROS SANITARIOS Y DE
INVESTIGACION DEL SSPA
CONVOCATORIA DE INCORPORACION
DE INVESTIGADORES
POSDOCTORALES A GRUPOS DE LOS
CENTROS SANITARIOS Y DE
INVESTIGACION DEL SSPA

MSCA: INNOVATIVE TRAINING
NETWORKS (ITN) 2016

RENOVACION ACCION C (PROGRAMA
NICOLAS MONARDES) DE LA
CONVOCATORIA 2014
RENOVACION ACCION C (PROGRAMA
NICOLAS MONARDES) DE LA
CONVOCATORIA 2014

VINCULACION DE TECNICOS A ECAI.
RENOVACION CONVOCATORIA 2015.

VINCULACIQN DE TECNICOS A ECAI.
RENOVACION CONVOCATORIA 2015.

VINCULACION DE TECNICOS A ECAI.
RENOVACION CONVOCATORIA 2015,

AYUDAS PARA PERSONAL
TECNICO DE APOYO 2017

AYUDAS PARA PERSONAL
TECNICO DE APOYO 2017

VINCULACION DE TECNICOS A
ESTRUCTURAS COMUNES DE
APOYO A LA INVESTIGACION.
RENOVACION DE LOS ESFUERZOS
APROBADOS EN LA
CONVOCATORIA 2013

AES - CONTRATOS DE TECNICOS
BIOINFORMATICOS DE APOYO A LA
INVESTIGACION EN LOS IIS 2019

VINCULACION DE TECNICOS A ECAI.
RENOVACION CONVOCATORIA 2015.

VINCULACION DE TECNICOS A
ESTRUCTURAS COMUNES DE APOYO
A LA INVESTIGACION. RENOVACION DE
LOS ESFUERZOS APROBADOS EN LA
CONVOCATORIA 2013
VINCULACION DE TECNICOS A

ESTRUCTURAS COMUNES DE APOYO
A LA INVESTIGACION. RENOVACION DE

FRANCISCO
GABRIEL
ORTEGA
SANCHEZ

SVETLANA
SADYRBAEVA
DOLGOVA

PALOMA
MASSO
GUIARRO

PATRICIA
PEREZ
CARPENA

JOSE ANTONIO
LOPEZ
ESCAMEZ
JOSE ANTONIO
GARCIA
SALCEDO

JUAN SAINZ
PEREZ

PABLO
ALVAREZ
ARANEGA

SARA MORENO
SAN JUAN

ANA MARIA
COMINO PARDO

M2 CARMEN
OLMEDO
MARTIN

M? JESUS
GARCIA
EXPOSITO

ANA MARIA
SANCHEZ
LOPEZ

FRANCISCO
JAVIER
ARNEDO
FERNANDEZ
PALOMA
MUNOZ DE
RUEDA

JOSE MANUEL
MOLINA MOLINA

SONIA
MORALES
SANTANA

CONSEJERIA DE
SALUD Y FAMILIAS

CONSEJERIA DE
SALUD Y FAMILIAS

CONSEJERIA DE
SALUD Y FAMILIAS

CONSEJERIA DE
SALUD Y FAMILIAS

COMISION EUROPEA

SERVICIO ANDALUZ
DE SALUD

SERVICIO ANDALUZ
DE SALUD

SERVICIO ANDALUZ
DE SALUD

SERVICIO ANDALUZ
DE SALUD

SERVICIO ANDALUZ
DE SALUD

MINISTERIO DE ASUNTOS

ECONOMICOS Y
TRANSFORMACION
DIGITAL

MINISTERIO DE ASUNTOS

ECONOMICOS Y
TRANSFORMACION
DIGITAL

SERVICIO ANDALUZ
DE SALUD

INSTITUTO DE SALUD

CARLOS Il

SERVICIO ANDALUZ
DE SALUD

SERVICIO ANDALUZ
DE SALUD

SERVICIO ANDALUZ
DE SALUD
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2020

2020

2020

2020

2016

2018

2018

2019

2019

2019

2018

2018

2018

2019

2019

2018

2018

115.873 €

179.010 €

183.510 €

183.510 €

206.473 €

242794 €

221.761 €

165.600 €

149.600 €

84.000 €

39.000 €

36.000 €

165.506 €

53.732€

165.600 €

149.539 €

149.539 €

38.624 €

59.670 €

61.170 €

61.170 €

- €

61.197 €

55.475€

41400 €

37.400 €

21.000 €

13.000 €

12.000 €

41400 €

26.866 €

41400 €

37.400 €

37.400 €

Hospital Universitario
Virgen de las Nieves

Hospital Universitario
Virgen de las Nieves

Hospital Universitario
Virgen de las Nieves

Hospital Universitario
Virgen de las Nieves

Hospital Universitario
Virgen de las Nieves

Hospital Universitario
Virgen de las Nieves

Hospital Universitario
Virgen de las Nieves

Plataforma
Innovacién y
Transferencia
Plataforma
Microscopia e
Imagen Celular
Plataforma Modelos
Animales y Cirugia
Experimental
Plataforma Biobanco
y Registro
Enfermedades

Plataforma Biobanco
y Registro
Enfermedades

Plataforma Biobanco
y Registro
Enfermedades

Plataforma
Bioinformatica

Plataforma Cientifico
- Técnica

Plataforma Cultivos
Celulares

Plataforma Genomica
y Proteémica
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LOS ESFUERZOS APROBADOS EN LA
CONVOCATORIA 2013

5

~

55

5

(o)}

5

g}

5

o

59

60

61

62

6

w

64

65

66

67

68

69

VINCULACION DE TECNICOS A ECAI.
RENOVACION CONVOCATORIA 2015.

VINCULACION DE TECNICOS A
ESTRUCTURAS COMUNES DE APOYO

A LA INVESTIGACION. RENOVACION DE

LOS ESFUERZOS APROBADOS EN LA
CONVOCATORIA 2013
AES - CONTRATOS i-PFIS:
DOCTORADOS IIS-EMPRESA EN
CIENCIAS Y TECNOLOGIAS DE LA
SALUD 2016
AES - CONTRATOS i-PFIS:
DOCTORADOS IIS-EMPRESA EN
CIENCIAS Y TECNOLOGIAS DE LA
SALUD 2017

AES - CONTRATOS i-PFIS:
DOCTORADOS IIS-EMPRESA EN
CIENCIAS Y TECNOLOGIAS DE LA
SALUD 2018

AES - CONTRATOS PFIS: CONTRATOS
PREDOCTORALES DE FORMACION EN
INVESTIGACION EN SALUD 2019
AES - CONTRATOS PFIS: CONTRATOS
PREDOCTORALES DE FORMACION EN
INVESTIGACION EN SALUD 2019
AES - CONTRATOS PFIS: CONTRATOS
PREDOCTORALES DE FORMACION EN
INVESTIGACION EN SALUD 2020
AES - CONTRATOS PFIS: CONTRATOS
PREDOCTORALES DE FORMACION EN
INVESTIGACION EN SALUD 2020

AYUDAS JUAN DE LA CIERVA
INCORPORACION 2018

AYUDAS PARA LA FINANCIACION DE LA

INVESTIGACION BIOMEDICA BASICA
TRASLACIONAL EN ONCOLOGIA Y
ONCOHEMATOLOGIA PARA EL ANO
2017
AYUDAS PARA PERSONAL
TECNICO DE APOYO 2019
AYUDAS PARA PERSONAL
TECNICO DE APOYO 2019
CONVOCATORIA DE
INCORPORACION DE
INVESTIGADORES
POSDOCTORALES A GRUPOS DE
LOS CENTROS SANITARIOS Y DE
INVESTIGACION DEL SSPA
CONVOCATORIA DE
INCORPORACION DE
INVESTIGADORES
POSDOCTORALES A GRUPOS DE
LOS CENTROS SANITARIOS Y DE
INVESTIGACION DEL SSPA
CONVOCATORIA DE
INCORPORACION DE
INVESTIGADORES
POSDOCTORALES A GRUPOS DE
LOS CENTROS SANITARIOS Y DE
INVESTIGACION DEL SSPA

OLGA
ESPINOSA
IBANEZ

ANTONIO RUIZ
GARCIA

ERNESTO LUIS
APARICIO
PUERTA

AUGUSTO
ANGUITARUIZ

FRANCISCO
MANUEL
PEINADO

RODRIGUEZ

MARIA DE LA

CABEZA LOPEZ
GARZON

CRISTINA
BLANCO ELICES

JOSE ALBERTO
MOLINA
TIJERAS

CRISTINA
LUQUE UCEDA

JUAN MANUEL
MELCHOR
RODRIGUEZ

CARMEN
GRINAN LISON

INAS H FARIS
AL AZZAWI
INAS H FARIS
AL AZZAWI

FRANCISCO
JAVIER RUIZ
OJEDA

ANGEL CARAZO
GALLEGO

ROCIO MORON
ROMERO

SERVICIO ANDALUZ
DE SALUD

SERVICIO ANDALUZ
DE SALUD

INSTITUTO DE SALUD
CARLOS Il

INSTITUTO DE SALUD
CARLOS Il

INSTITUTO DE SALUD
CARLOS Il

INSTITUTO DE SALUD
CARLOS I

INSTITUTO DE SALUD
CARLOS Il

INSTITUTO DE SALUD
CARLOS Il

INSTITUTO DE SALUD
CARLOS Il

AGENCIA ESTATAL DE
INVESTIGACION

FUNDACION PUBLICA
ANDALUZA
PROGRESO Y SALUD

AGENCIA ESTATAL DE
INVESTIGACION
AGENCIA ESTATAL DE
INVESTIGACION

CONSEJERIA DE
SALUD Y FAMILIAS

CONSEJERIA DE
SALUD Y FAMILIAS

CONSEJERIA DE
SALUD Y FAMILIAS
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2019

2018

2016

2017

2018

2019

2019

2020

2020

2019

2018

2020

2020

2020

2020

2020

149.600 €

149.539 €

82.400 €

82.400 €

82.400 €

82.400 €

82.400 €

82.400 €

82.400 €

93.000 €

50.000 €

42.000 €

42.000 €

115.873 €

161.109 €

179.010 €

37.400 €

37.400 €

20.600 €

20.600 €

20.600 €

20.600 €

20.600 €

20.600 €

29.000 €

- €

14.000 €

14.000 €

38.624 €

53.703 €

59.670 €

Plataforma Terapias
Avanzadas-Salas
GMP

Plataforma Terapias
Avanzadas-Salas
GMP

Universidad de
Granada

Universidad de
Granada

Universidad de
Granada

Universidad de
Granada

Universidad de
Granada

Universidad de
Granada

Universidad de
Granada

Universidad de
Granada

Universidad de
Granada

Universidad de
Granada
Universidad de
Granada

Universidad de

Granada

Universidad de
Granada

Universidad de
Granada
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Anexo 7: Donaciones y Patrocinios

Donaciones

Donacion: Acto de liberalidad mediante el cual una persona fisica o juridica, donante, dispone
gratuitamente de una cosa (por ejemplo dinero, bienes inmuebles, etc.) a favor de otra,
donatario, que la acepta. Puede realizarse a través de un acuerdo entre personas vivas o de
testamento. Si la entidad sin fines lucrativos que recibe la donacién esta acogida al régimen
fiscal especial establecido en la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las
entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo, el donante disfrutara
de los incentivos fiscales recogidos en dicha Ley. Para ello se emitira el certificado de
donacion por parte del donatario.

La entidad utilizara el bien donado para el cumplimiento de sus fines fundacionales, bien
para sus fines generales de investigacién o bien para un proyecto de investigacion
concreto, si asi se hubiera establecido por el donante.

El mecenazgo tiene como objetivo la promocion de valores y adquisicién de reconocimiento.
Suele buscar una proyeccion de seriedad, solidez, confianza, entre quien asume el
mecenazgo y la organizacion.

Patrocinio tiene un objetivo comercial, es basicamente informativo y esta vinculado con
actividades que realiza.

N° total de mecenas/donantes = 68
Importe total 2020 = 312.833,14 €

TIPO/DETALLE

Importe

Donante/Patrocinador
total

2020/DONA/63 | ABBVIE SPAIN S.L.U. 18.000,00 € Econdémica
2020/DONA/83 | ABBVIE SPAIN S.L.U. 8.000,00 € Econdmica
2020/DONA/81 | ADAMED LABORATORIOS SLU 13.000,00 € Econdmica
2020/DONA/38 | ALTER FARMACIA, S.A. 13.000,00 € Econdémica
2020/DONA/72 | ALTER FARMACIA, S.A. 4.000,00 € Econdémica
2020/DONA/57 | AMANAT ALIA, SANA 205,00 € Econdmica
2020/DONA/76 | AMGEN SA 4.000,00 € Econdmica
2020/DONA/47 | AMPLIFON IBERICA SAU 2.600,00 € Econdmica
2020/INGRESO/9 | AMPLIFON IBERICA SAU -2.600,00 € Econdémica
2020/DONA/6 | ANGELINI PHARMA ESPANA, S.L. 3.000,00 € Econdémica
2020/DONA/69 | ANGELINI PHARMA ESPANA, S.L. 4.000,00 € Econdmica
ASOCIACION RELEVOS X LA VIDA CONTRA EL ..
2020/DONA/32 CANCER JUVENIL 500,00 € Econdmica
2020/DONA/8 | BOSTON SCIENTIFIC IBERICA SA 2.000,00 € Econdémica
2020/DONA/43 | COLEGIO OFICIAL DE ENFERMERIA DE GRANADA 5.000,00 € Econdémica
2020/DONA/41 | COLEGIO OFICIAL DE MEDICOS DE GRANADA 10.000,00 € Econdémica
2020/DONA/7 CURIUM PHARMA SPAIN, S.A. (IBA MOLECULAR 10.000,00 € Econémica
SPAIN, SA)
2020/DONA/86 | FERRER INTERNATIONAL S.A 9.000,00 € Econdémica
2020/DONA/62 | FERRING, S.A.U. 10.000,00 € Econdémica
2020/DONA/56 | GEDEON RICHTER IBERICA S.A. 20.000,00 € Econdémica
2020/DONA/68 | GEDEON RICHTER IBERICA S.A. 3.500,00 € Econdmica
2020/DONA/84 | GEYSECO, S.L. 1.327,71 € Econdmica
2020/DONA/1 | GLAXOSMITHKLINE, S.A. 4.840,00 € Econdémica
2020/DONA/2 | GLAXOSMITHKLINE, S.A. 6.000,00 € Econdémica
2020/DONA/55 | GLAXOSMITHKLINE, S.A. 2.902,35 € Econdémica
2020/DONA/58 | GLAXOSMITHKLINE, S.A. 2.430,58 € Econdmica
2020/DONA/77 | GLAXOSMITHKLINE, S.A. 31.911,00 € Econdmica
2020/INGRESO/4 | GRIFOLS MOVACO, S.A. -3.691,50 € Econdémica
2020/DONA/51 | HABITAT COLOBRATIVO, S.COOP.AND 300,00 € Econdémica
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Donaciones

Donante/Patrocinador

Importe
total

TIPO/DETALLE

(Econdémica, Equipamiento/ Ayuda
para desarrollo PI, RRHH, etc.)

2020/DONA/75 | JANSSEN-CILAG, S.A. 4.000,00 € Econdmica
2020/DONA/40 | LABORATORIOS ORDESA, S.L. 4.000,00 € Econdmica
2020/DONA/80 | LABORATORIOS ORDESA, S.L. 6.200,00 € Econdémica
2020/DONA/4 LABORATORIOS VIIV HEALTHCARE S.L. 20.000,00 € Econémica
2020/DONA/5 LABORATORIOS VIIV HEALTHCARE S.L. 6.000,00 € Econdmica
2020/DONA/39 | LACTALIS NUTRICION IBERIA S.L.U. 9.000,00 € Econdmica
2020/DONA/74 | MERZ PHARMA ESPANA S.L. 3.000,00 € Econémica
2020/DONA/65 | NESTLE ESPANA SA 10.000,00 € Econdmica
2020/DONA/71 | NESTLE ESPANA SA 4.000,00 € Econémica
2020/DONA/73 | NESTLE ESPANA SA 2.000,00 € Econdmica
2020/DONA/70 | NUMIL NUTRICION S.R.L. 4.000,00 € Econdmica
2020/DONA/11 | PARTICULAR 20,00 € Econbémica
2020/DONA/12 | PARTICULAR 200,00 € Econbémica
2020/DONA/13 | PARTICULAR 50,00 € Econémica
2020/DONA/14 | PARTICULAR 40,00 € Econdmica
2020/DONA/15 | PARTICULAR 200,00 € Economica
2020/DONA/16 | PARTICULAR 10,00 € Econémica
2020/DONA/17 | PARTICULAR 15,00 € Econémica
2020/DONA/18 | PARTICULAR 50,00 € Economica
2020/DONA/19 | PARTICULAR 100,00 € Econdmica
2020/DONA/20 | PARTICULAR 100,00 € Economica
2020/DONA/21 | PARTICULAR 5,00 € Econémica
2020/DONA/22 | PARTICULAR 700,00 € Econémica
2020/DONA/23 | PARTICULAR 50,00 € Econdmica
2020/DONA/24 | PARTICULAR 200,00 € Economica
2020/DONA/25 | PARTICULAR 150,00 € Economica
2020/DONA/27 | PARTICULAR 100,00 € Econémica
2020/DONA/28 | PARTICULAR 50,00 € Econémica
2020/DONA/29 | PARTICULAR 50,00 € Economica
2020/DONA/31 | PARTICULAR 500,00 € Economica
2020/DONA/33 | PARTICULAR 100,00 € Econbémica
2020/DONA/34 | PARTICULAR 30,00 € Econémica
2020/DONA/35 | PARTICULAR 100,00 € Econémica
2020/DONA/36 | PARTICULAR 50,00 € Econdémica
2020/DONA/37 | PARTICULAR 100,00 € Econdémica
2020/DONA/42 | PARTICULAR 50,00 € Econdémica
2020/DONA/44 | PARTICULAR 25,00 € Econémica
2020/DONA/45 | PARTICULAR 150,00 € Econémica
2020/DONA/46 | PARTICULAR 100,00 € Econdémica
2020/DONA/48 | PARTICULAR 50,00 € Econdémica
2020/DONA/49 | PARTICULAR 100,00 € Econémica
2020/DONA/50 | PARTICULAR 100,00 € Econémica
2020/DONA/52 | PARTICULAR 1.853,00 € Econémica
2020/DONA/59 | PARTICULAR 80,00 € Econdémica
2020/DONA/60 | PARTICULAR 300,00 € Econdémica
2020/DONA/87 | PARTICULAR 20,00 € Econémica
2020/DONA/88 | PARTICULAR 10,00 € Econdmica
2020/DONA/26 | REPROGRANADA, S.L. 100,00 € Econémica
2020/DONA/61 | ROCHE DIAGNOSTICS, S.L. 5.000,00 € Econdémica
2020/DONA/30 | SAN FRANCISCO DE ASIS DE MONTEFRIO SCA 6.000,00 € Econdmica
2020/DONA/67 | THERAMEX HEALTHCARE SPAIN S.L.U 3.500,00 € Econémica
2020/DONA/82 | THERAMEX HEALTHCARE SPAIN S.L.U 10.000,00 € Econémica
2020/DONA/53 | VIFOR PHARMA ESPANA, S.L. 9.000,00 € Econémica
2020/DONA/54 | VIFOR PHARMA ESPANA, S.L. 6.000,00 € Econdmica
2020/DONA/79 | WERFEN ESPANA, S.A.U. 12.000,00 € Econdmica
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Anexo 8: Convenios de colaboracidn con otras entidades para el desarrollo

de las actividades

La siguiente tabla relaciona los Convenios de colaboracion de las Fundaciones Gestoras con
otras entidades. En el caso de que, por la naturaleza del convenio, no se prevean
aportaciones econdmicas tanto de la entidad colaboradora como de FIBAO, se debe indicar
si produce o no corriente financiera.

Ne° total Convenios de Colaboracién=

Total de Aportaciones=

Importe 2021 =

Financiador

Descripcion

Aportacion

Produce
corriente
financiera

Rotacion externa de dos médicos adjuntas del
servicio de neumologia del hospital Torrecardenas en
ROCHE FARMA S.A una unidad de alta complejidad en el manejo de 5.980,00 € 07/02/2020 S
] patologia pulmonar intersticial
MEDTRONIC IBERICA S.A Becas de formacién de personal sanitario 13.940,00€ @ 11/02/2020
FUNDACION BANCARIA LA CAIXA | rodrama para la atencion integral a personas Con | yay 50334 € | 15/05/2020
enfermedades avanzadas
ABBOTT LABORATORIES S.A, | "rodrama de educacion terapéutica para sistemas de 4 00y gy e 29/06/2020 s
monitorizacién continua de glucosa y sistema flash
ABBOTT LABORATORIES S.A, | rodrama de educacion terapéutica para sistemas de | 4 00y gy e 29/06/2020 s
monitorizacién continua de glucosa y sistema flash
ABBOTT LABORATORIES SA, | rodrama de educacion terapéutica para sistemas de 4 00y gy e 29/06/2020 s
monitorizacién continua de glucosa y sistema flash
ABBOTT LABORATORIES S.A, | "rograma de educacion terapéutica para sistemas de 4 00y gy e 29/06/2020 S
monitorizacién continua de glucosa y sistema flash
ASOCIACION SOCIEDAD
ANDALUZA DE NUTRICION CLINICA Apoyo personal técnico DATA MANAGER 6.000,00€ | 07/04/2020 S
Y DIETETICA (FAND)
ROCHE FARMA S A Adenda C19/053 para publlcaqon I|brq Inr‘10\'/'a0|on Yy o4 43800€ | 24/04/2020 s
nuevos retos en farmacia Hospitalaria
] Asistencia al congreso Advances Technologies and
MEDTRONIC IBERICA S.A Treatments for Diabetes en Madrid los dias 19-22 de 868,25 € 03/03/2020 S
febero
INSITUTO NACIONAL DE )
ESTADISITCA Estudio del INE 464822 € | 24/02/2020 S
Proyecto europeo 3tr-identification of the
molecular mechanisms of non-response to
FIMABIS Y CORDOBA _ lreatments, relapses and remission 1 o954 365 00€ 0510212020 s
in autoimmune, inflammatory, and allergic conditions
GRANT AGREEMENT n°
831437
Promover la realizacion de trabajos cientificos en
tecnologias tales como Elastografia automatica
Shear Wave, nuevo método Doppler SMI “Super
CANON MEDICAL SYSTEM S.A Microvascularization y publicaciones de estas 6.000,00€ | 30/07/2020 s
técnicas y de los medios que el Hospital estime
oportunos
ROCHE FARMA S.A Publicacién sobre Cancer de Mama 1.72500 € | 07/05/2020 S
Il convocatoria de becas Gilead a proyectos sobre
GILEAD SCIENCES S.L.U. diagnostico y derivacion del paciente con VIH al 29.313,00 € | 21/05/2020 S
sistema nacional de salud - proyecto gld19_0113
FAND Apoyo personal técnico DATA MANAGER 6.000,00€ | 07/04/2020 S
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Produce
corriente

Financiador . ;
financiera

Descripcion

Aportacion Inicio

ASTRAZENECA

ASTRAZENECA
BIOSEARCH S.A.

MAJA SISTEM
ABBOTT LABORATORIES S.A.
ASTRAZENECA
ASTRAZENECA
ASTELLAS PHARMA S.A

ROCHE FARMA S.A

ITEM HOSPITAL CONSULTING
ELEKTA MEDIACAL S.A.U

JOHNSON & JOHNSON S.A.

HOLOGIC IBERIA S.L

MERCK SHARP AND DHOME S.A

ALEXION PHARMA SPAIN S.L
PRIM S.A

ABBOTT LABORATORIES S.A.

ABBOTT LABORATORIES S.A.

CELEGNE S.L

PFIZER S.L.U.
ASTRAZENECA

NUTRICIA S.R.L.
BIOSEARCH S.A.
UNIVERSIDAD DE ALMERIA

desarrollo de un sitio web y una APP mévil para la
gestion de las recomendaciones farmacogenéticas
para el servicio de farmacia del H.U. San Cecilio.
Programa de asma (Actividades Formativas)
Apoyo personal investigador
Adenda para la contratacion de una persona
Implantacién normas calidad 2019
Proyecto de farmacia
Proyecto de farmacia
Apoyo personal técnico DATA MANAGER
Plan de publicaciones 2020-2021 de farmacia
Hospitalaria
Beca de formacion. Continuacion C19/067
Asistencia a Reunion de Oncologia 20/02/2020
Apoyo beca para la formacion en el area de
aritmologia y electrofisiologia clinica cardiaca que se
llevara a cabo en el Hosp. Universitario Virgen de las
Nieves (2018-2020)
beca educativa dando seguimiento a su solicitud de
apoyo — CAF 1969.
Participacion para apoyo a personal colaborador en
el Serv. Reumatologia HUVN

Workshop: Cirugia Transanal (TEM/Ta-TME)
Apoyo personal investigador
Apoyo personal investigador
Proyecto “apoyo integral al paciente con mieloma
multiple
Curso PROA
Dia Mundial de la EPOC 2020
Valoracion del estado nutricional de nifios con
paralisis cerebral y epilepsia
Apoyo personal investigador
Disefio de contenidos y organizacion de Titulos de
Formacién continua y Postgrados propios

Pagina 82 de 82

8.000,00 €

5.500,00 €
10.500,00 €
20.500,00 €
10.000,00 €
5.000,00 €
5.000,00 €
29.900,00 €

18.630,00 €

25.000,00 €
2.700,00 €

34.790,78 €

2.000,00 €

15.000,00 €

9.000,00 €
2.300,00 €
19.800,00 €
18.000,00 €

30.000,00 €

16.203,50 €
2.000,00 €

6.950,00 €
18.000,00 €

20/04/2020

21/05/2020
15/05/2020
04/06/2020
04/06/2020
01/06/2020
02/06/2020
29/06/2020

08/06/2020

20/10/2020
07/02/2020

23/09/2020

25/06/2020

02/04/2020
17/08/2020
14/09/2020
05/11/2020
05/11/2020

22/10/2020
09/11/2020

16/11/2020
04/12/2020
11/03/2020
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