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La cooperación de la Consejería de Trabajo e Industria con las distintas entidades que colaboran en el
desarrollo de intervenciones acogidas a las Iniciativas Comunitarias de Recursos Humanos del Fondo Social
Europeo viene materializándose durante la presente convocatoria 98-99 en la elaboración, entre otros
servicios, de una serie de publicaciones a cargo de la Dirección General de Formación Profesional y
Empleo.

Dichas publicaciones pretenden dinamizar el conjunto de intervenciones en marcha y dar difusión y
visibilidad a las experiencias y resultados que viene alcanzando en nuestra Comunidad el conjunto de
proyectos que cuentan con la Junta de AndalucíaJunta de AndalucíaJunta de AndalucíaJunta de Andalucía como Organismo Público Responsable y cofinanciador.

El informe que ahora presentamos tiene como objetivo fundamental dar a conocer las acciones
desarrolladas en el marco de las Iniciativas Adapt y Empleo durante el primer semestre de 1.999. En este
sentido, se trata de la segunda de una serie de publicaciones iniciada con la difusión de los resultados
correspondiente al año 1.998 elaborada durante el pasado mes de septiembre.

Este segundo Informe de Evaluación y ResultadosInforme de Evaluación y ResultadosInforme de Evaluación y ResultadosInforme de Evaluación y Resultados correspondiente al periodo enero – junio de 1.999
representa la culminación de un proceso de trabajo en el que la participación de las distintas Entidades
Promotoras ha sido determinante. No en vano, han sido dichas Entidades las que, haciendo uso de las
herramientas de asistencia telemática puestas a su disposición por esta Dirección General, han hecho
posible la explotación y aprovechamiento en clave de difusión de experiencias que representa la presente
publicación. Esta Dirección General agradece por ello la colaboración prestada por estas entidades y
proyectos a la vez que anima al resto de entidades e intervenciones en marcha a participar de una labor
cuyo fruto redunda en un saber hacer en favor de la inserción laboral de nuestros Recursos Humanos más
cualificado y profesionalizado.

ANTONIO TORO BARBA
Director General de Formación Profesional y Empleo
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Durante el pasado mes de julio se procedió a la recogida de información sobre el desarrollo de los
proyectos acogidos a Adapt y Empleo  a lo largo del primer semestre de 1.999. Dicha recogida fue
posible a partir de la consignación en el Sistema Informático ICAnd-GSE de los datos relativos a la
ejecución de acciones con el que las Entidades Promotoras daban cumplimiento al compromiso de emisión
de información semestral sobre el desarrollo de los distintos proyectos adquirido con el Organismo
Público Responsable.

Al igual que ocurrió con las acciones ejecutadas durante el año 1.998, la mencionada recogida de
información ha permitido a la Dirección General de Formación Profesional y Empleo disponer de un
conjunto lo suficientemente exhaustivo y homogéneo de datos sobre el desarrollo de las distintas
intervenciones como para poder ofrecer una descripción de lo que han supuesto las Iniciativas
Comunitarias de Recursos Humanos en el primer semestre de 1.999.

La totalidad de proyectos que iniciaron entre 1.998 y el primer semestre de 1.999, bajo la responsabilidad
de la Junta de Andalucía, su participación en la presente convocatoria de Iniciativas Comunitarias asciende
a 80. Este conjunto de proyectos han visto asistido durante el presente año el proceso de presentación
ante el Organismo Público Responsable de las certificaciones de ejecución relativas al periodo enero- junio.

El apartado denominado GASTO ESTIMADO ENERO 1.999 – JUNIO 1.999 presenta un breve análisis de la
gestión económica y financiera tal y como ha sido declarada por las Entidades Promotoras en los plazos y
formas establecidos para ello. Se trata de una estimación de los niveles de gasto y ejecución basada en la
información emitida por las distintas entidades en el proceso de cierre de la anualidad 1.998 (justificación
de gastos) y la acreditación del avance de los distintos proyectos en el primer semestre de 1.999
(certificado de ejecución a 30 de junio).

Las acciones ejecutadas durante el primer semestre de 1.999 por el conjunto de intervenciones en marcha
constituye el contenido propiamente dicho del presente INFORME DE EVALUACIÓN Y RESULTADOS. Dicho
documento supone la continuación de la labor que, a partir de la publicación el pasado mes de
septiembre del Informe relativo al año 1.998, pretende dar a conocer las experiencias y resultados
obtenidos por el conjunto de proyectos Adapt y Empleo que participan con la Junta de Andalucía en la
presente convocatoria 98-99.

En este sentido, el segundo Informe de Evaluación y Resultados, recoge los rasgos más relevantes del
conjunto de acciones ejecutadas en el primer semestre de 1.999 por los 65 proyectos65 proyectos65 proyectos65 proyectos que han
colaborado con la Consejería de Trabajo e Industria emitiendo información sobre el desarrollo de sus
intervenciones a través del Sistema Informático puesto a su disposición como instrumento de
racionalización del seguimiento y la comunicación entre el Organismo Público Responsable y las Entidades
Promotoras.

Al igual que el informe precedente (relativo al año 1.998), el documento contiene cuatro epígrafes o
apartados.

I. Organización de la información
II. Descripción de los proyectos
III. Acciones desarrolladas ENERO – JUNIO 1.999
IV. Proyectos transnacionales
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El plan de trabajo que confluye en la presentación de estos contenidos dio comienzo con el cierre efectivo
del plazo para la entrada de información del mencionado Sistema Informático el pasado 31 de julio. Las
tareas de revisión, depuración y validación de registros que dieron paso a las de organización, tabulación
e interpretación de la información han sido desarrolladas durante los meses de septiembre y octubre, mes
este último donde se procedió a la redacción final del presente informe.
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Se presenta a continuación un breve análisis del gasto acumulado entre enero de 1.998 y junio de 1.999
por los 80 proyectos que durante la presente convocatoria 98-99 participan con la Junta de Andalucía en
el desarrollo de acciones acogidas a Adapt y Empleo. Conviene no obstante,  tener en cuenta que dicho
análisis tiene en este caso un carácter de estimación.

En primer lugar la información sobre el volumen de recursos financieros empleado por los proyectos
durante el periodo considerado procede de la suma de lo presentado por las Entidades Promotoras ante
el Organismo Público Responsable en dos procesos administrativos de distinto signo, a saber, un proceso
de justificación contable de gastos por acción de carácter anual (cierre de actuaciones y demanda de
saldo del periodo 1.998) y una acreditación del gasto realizado por bloque de acciones de carácter
semestral (certificado de ejecución enero-junio de 1.999).

En segundo lugar, en el transcurso del semestre de 1.999 comenzaron su desarrollo un grupo de 11
proyectos que fueron aprobados a finales de 1.998 y que, por tanto, no pudieron ejecutar acción alguna
con anterioridad al comienzo del presente año. Esto es, mientras los niveles de ejecución financiera de los
proyectos en 1.998 corresponden al conjunto de 69 proyectos que iniciaron sus acciones durante dicho
año, la presente estimación considera a un conjunto de 80 proyectos, 11 de los cuales no dieron
comienzo efectivo hasta el año 1.999 aunque cuenten para todo el periodo a efectos de la estimación de
los niveles de ejecución que se ofrece a continuación.

El conjunto de 80 proyectos declararon haber realizado un gasto total durante el periodo enero 98 – junio
99 de 4.061.334.944 pesetas. Dicha cifra representa un nivel de ejecución del 35,2% con respecto al
coste total de los mismos durante el periodo 98-99.

Por Iniciativa, los niveles de ejecución oscilan entre el 45,3% alcanzado por Horizon y el 23,1% que
presenta el conjunto de proyectos Integra. Los promedios de ejecución alcanzados por Youthstart, Now y
Adapt son, respectivamente, del 44,3%, 43,8% y 26,3 %.

El cuadro y gráfico adjuntos presentan las cifras globales relativas al nivel de gasto alcanzado en su
conjunto por cada Iniciativa y Capítulo. Estas cifras están basadas en el gasto declarado por las Entidades
Promotoras de los 80 proyectos a partir de la justificación de gastos correspondiente al año 1.998 y la
certificación de ejecución del periodo enero – junio de 1.999.

Tabla 0.1
GASTO ESTIMADO Y NIVEL DE EJECUCIÓN POR INICIATIVAS Y CAPÍTULOS

ENERO 98 A JUNIO 99

CIFRAS TOTALES

INICIATIIVASINICIATIIVASINICIATIIVASINICIATIIVAS COSTE TOTALCOSTE TOTALCOSTE TOTALCOSTE TOTAL (1)(1)(1)(1) GASTOGASTOGASTOGASTO
Enero 98-junio 99Enero 98-junio 99Enero 98-junio 99Enero 98-junio 99 % EJECUCIÓN% EJECUCIÓN% EJECUCIÓN% EJECUCIÓN

((((2)2)2)2)    GASTO PREVISTOGASTO PREVISTOGASTO PREVISTOGASTO PREVISTO
2º Semestre 99-20002º Semestre 99-20002º Semestre 99-20002º Semestre 99-2000

ADAPT 3.393.363.607 890.941.135 26,3 2.502.422.472
HORIZON 2.505.330.853 1.135.720.031 45,3 1.369.610.822
ÍNTEGRA 2.106.678.935 487.093.932 23,1 1.619.585.003
NOW 1.955.085.819 855.848.038 43,8 1.099.237.781
YOUTHSTART 1.563.025.675 691.731.808 44,3 871.293.867

TOTAL 11.523.484.88911.523.484.88911.523.484.88911.523.484.889 4.061.334.9444.061.334.9444.061.334.9444.061.334.944 35,235,235,235,2 7.462.148.0447.462.148.0447.462.148.0447.462.148.044

(1) Gasto presentado por las Entidades Promotoras de proyectos: el correspondiente a 1.998 a través de las justificaciones de gasto tras el cierre
del periodo anual, las del primer semestre de 1.999 a través del certificado de ejecución presentado por las Entidades Promotoras en el mes
de julio.

(2) La inclusión del año 2000 como periodo elegible para el gasto se debe a ampliaciones en los plazos de ejecución de proyectos.



Informe de Evaluación y Resultados  -  Primer semestre 1.999Informe de Evaluación y Resultados  -  Primer semestre 1.999Informe de Evaluación y Resultados  -  Primer semestre 1.999Informe de Evaluación y Resultados  -  Primer semestre 1.999
Iniciativas Comunitarias Empleo y Adapt en Andalucía

12

Del total de recursos previsto para el periodo 1.998-99 por bloques de acciones, el periodo
comprendido entre enero de 1.998 y  junio de 1.999 supuso la ejecución del 36,2% del coste de las
acciones de formación y el 39,2% de otras acciones de acompañamiento. Las acciones de ayuda al
empleo presentaron para dicho periodo un nivel de ejecución del 5%.

El gráfico adjunto presenta los costes totales previstos
por bloque de acciones para la globalidad del
periodo 98-99 junto al gasto declarado por el
conjunto de proyectos en el periodo enero 98 - junio
99.

En la tabla 0.2 se recoge la estimación del gasto
realizado por iniciativa y bloque de acciones, esto es,
el gasto que el conjunto de Entidades Promotoras
declaran haber realizado para acciones de formación,
acciones de empleo y otras acciones de
acompañamiento según la iniciativa a la que se
acogen.

En lo que se refiere al nivel de ejecución alcanzado por las acciones de formación debe destacarse al
conjunto de proyectos Now, con un 58%, y Horizon, donde el mencionado nivel supone el 46,7% del total
de recursos previsto para toda la convocatoria. Las acciones formativas inscritas en Youthstart alcanzan una
ejecución del 38%, siendo los niveles de Íntegra y Adapt, respectivamente, del 28,6% y del 19%.

En el bloque de otras acciones de acompañamiento destacan los niveles alcanzados por el conjunto de
proyectos acogidos a Youthstart (58,5%) y Horizon (50%). El gasto realizado en dicho tipo de acciones en
los casos de Now y Adapt representan, respectivamente del 38% y el 31,3%, del total de recursos
previsto. El caso de la Iniciativa Empleo Íntegra, con un nivel de ejecución del 27,6%, resulta el más bajo en
el caso de otras acciones.

Finalmente, el caso de las acciones de ayuda al empleo es el que presenta en la generalidad de Iniciativas
y Capítulos los niveles de ejecución más ralentizados. Estos niveles resultan comprensibles si se tiene en
cuenta que, en el marco de las Iniciativas Comunitarias de Recursos Humanos, las ayudas a la contratación y
al autoempleo suelen concentrarse en las etapas más avanzadas de las distintas intervenciones.
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Tabla 0.2
COSTE TOTAL, GASTO ESTIMADO Y NIVEL DE EJECUCIÓN ENERO 98 – JUNIO 99

POR BLOQUES DE ACCIONES

COSTE (1) GASTO
Enero 98-junio 99

% EJECUCIÓN (2) GASTO PREVISTO
2º Semestre 99-2000

CIFRAS TOTALES
FORMACIÓN 4.295.546.043 1.554.213.757 36.2 2.741.332.286

EMPLEO 954.991.713 46.579.276 4.9 908.412.437

OTRAS ACCIONES DE ACOMPAÑAMIENTO 6.272.947.133 2.460.541.911 39.2 3.812.405.222

TOTAL 11.523.484.889 4.061.334.944 35.235.235.235.2 7.462.149.945

ADAPT
FORMACIÓN 1.258.106.282 239.135.239 19,0 1.018.971.043

EMPLEO 53.067.362 - - 53.067.362.

OTRAS ACCIONES DE ACOMPAÑAMIENTO 2.082.189.963 651.805.896 31,3 1.430.384.067

TOTAL 3.393.363.607 890.941.135 26,2 2.502.422.472

HORIZON
FORMACIÓN 1.024.739.795 478.562.757 46,7 546.177.038

EMPLEO 215.058.244 22.708.702 10,6 192.349.542

OTRAS ACCIONES DE ACOMPAÑAMIENTO 1.265.532.814 634.448.572 50,1 631.084.242

TOTAL 2.505.330.853 1.135.720.031 45,3 1.369.610.822

ÍNTEGRA
FORMACIÓN 746.091.880 213.534.538 28,6 532.557.342

EMPLEO 391.236.960 6.278.769 1,6 384.958.191

OTRAS ACCIONES DE ACOMPAÑAMIENTO 969.350.095 267.280.625 27,6 702.069.470

TOTAL 2.106.678.935 487.093.932 23,1 1.619.585.003

NOW
FORMACIÓN 703.641.729 407.922.473 58,0 295.719.256

EMPLEO 88.870.000 4.972.593 5,6 83.897.407

OTRAS ACCIONES DE ACOMPAÑAMIENTO 1.162.574.090 442.952.972 38,1 719.621.118

TOTAL 1.955.085.819 855.848.038 43,8 1.099.237.781

YOUTHSTART
FORMACIÓN 562.966.357 215.058.750 38,2 347.907.607

EMPLEO 206.759.147 12.619.212 6,1 194.139.935

OTRAS ACCIONES DE ACOMPAÑAMIENTO 793.300.171 464.053.846 58,5 329.246.325

TOTAL 1.563.025.675 691.731.808 44,3 871.293.867

(1)   Gasto presentado por las Entidades Promotoras de proyectos: el correspondiente a 1.998 a través de las justificaciones de gasto tras el cierre
del periodo anual, las del primer semestre de 1.999 a través del certificado de ejecución presentado por las Entidades Promotoras en el mes de
julio.
(2) La inclusión del año 2000 como periodo elegible para el gasto se debe a la ampliación del plazo de ejecución de proyectos.
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Al igual que se hacía en el primer informe, el correspondiente a las acciones finalizadas durante 1.998,
conviene aclarar una serie de aspectos metodológicos con carácter previo a la presentación de las cifras y
rasgos más relevantes de la ejecución de las intervenciones acogidas a las Iniciativas Comunitarias de
Recursos Humanos durante el primer semestre de 1.999. Estas precisiones contribuyen sin duda a delimitar
la relevancia y validez de los resultados que se exponen en los apartados siguientes.

A)A)A)A) El número de proyectos de los que la Consejería de Trabajo e Industria es Organismo Público
Responsable asciende durante la convocatoria 98-99 a un total de 80, lo que representa el 53,7 % de los
proyectos y el 62% del importe total de los recursos con los que cuentan Empleo y Adapt en la
Comunidad Autónoma. De este conjunto de 80 proyectos1 han sido 65 los que, a través del sistema
informático puesto a su disposición, han participado en la emisión de información sobre el desarrollo de
acciones durante el primer semestre de 1.999, dando cumplimiento así al compromiso adquirido con el
Organismo Público Responsable.

El presente documento constituye  la expresión del aprovechamiento que el mencionado organismo hace
de la información emitida por las distintas entidades promotoras y colaboradoras en términos de
visibilidad y difusión de los rasgos más relevantes del conjunto de acciones ejecutadas por los proyectos
que participan con la Consejería de Trabajo e Industria en la convocatoria 98-99.

B)B)B)B) En todos los casos la información está referida a la ejecución y desarrollo de las acciones durante el
primer semestre de 1.999 (1 de enero a 30 de junio). Los datos contenidos a lo largo de tablas, gráficos y
cuadros se refieren por consiguiente a acciones iniciadas y finalizadas durante el periodo mencionado.

C)C)C)C) Todos los datos contenidos en el informe han sido suministrados por las Entidades Promotoras a cargo
de la ejecución de acciones, esto es, la consignación de las distintas acciones y de los distintos aspectos
que éstas miden tiene como única referencia la concepción con la que cada entidad promotora aborda su
ejecución.

De forma continua desde el inicio del proceso asistido de gestión y seguimiento de proyectos vigente
durante la presente convocatoria se ha puesto en manos de las entidades promotoras y colaboradoras
implicadas en la emisión de información herramientas y manuales para el adecuado conocimiento y
aprovechamiento del sistema informatizado de gestión de datos sobre la ejecución de acciones. Por ello,
se considera que el registro por parte de dichas entidades de los datos concretos de cada acción
ejecutada en los distintos niveles, variables o categorías definidas como opciones ha sido efectuado por
dichas entidades en función del sentido, finalidad o contenidos con los que figuran concebidos en sus
respectivos proyectos.

                                                          
1 La publicación “Mapa-Directorio de proyectos acogidos a las Iniciativas Comunitarias de Recursos Humanos 1.998-99” editada por la
Consejería de Trabajo e Industria en febrero del presente año recoge los aspectos institucionales y de contenido más relevantes de
cada uno de los mencionados proyectos.
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D)D)D)D) Al igual que en el caso del informe de evaluación y resultados correspondiente al año 1.998, el presente
informe presenta una organización de los datos presidida por los siguientes criterios:

! La primacía otorgada a la información de carácter descriptivo (tablas, gráficos y cuadros),
ofreciendo el texto escrito una lectura interpretativa y relacional de los datos breve y concisa.

! La desagregación, a efectos comparativos, por iniciativas y capítulos de los datos de carácter
numérico y la presentación individualizada por proyecto de aquellos aspectos de carácter
cualitativo considerados más relevantes en cada una de las acciones tipo
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En el presente apartado se recogen los datos identificativos de los 65 proyectos que han participado en la
emisión asistida de información relativa al primer semestre de 1.999, así como el volumen de personas
beneficiarias de las distintas actuaciones promovidas por las entidades emisoras de información.

II.1.- CARACTERIZACIÓN

Los cuadros que se exponen a continuación presentan los datos siguientes: denominación, entidades
promotoras, ámbito provincial donde se desarrollan actuaciones, colectivos beneficiarios y costes totales.
En la financiación de dichos costes participan, además de las entidades ligadas a cada proyecto, el Fondo
Social Europeo y la Junta de Andalucía. Estos datos se presentan por Iniciativa y Capítulo.

Además de los aspectos mencionados se recogen también por Iniciativa, Capítulo y proyecto las entidades
que colaboran en el desarrollo de las distintas intervenciones.

Tabla II.1.1
DATOS IDENTIFICATIVOS DE PROYECTOS POR INICIATIVAS Y CAPÍTULOS

PROYECTOS ADAPT

PROYECTOPROYECTOPROYECTOPROYECTO ENTIDADENTIDADENTIDADENTIDAD ÁMBITOÁMBITOÁMBITOÁMBITO COLECTIVOSCOLECTIVOSCOLECTIVOSCOLECTIVOS COSTE  PROYECTOCOSTE  PROYECTOCOSTE  PROYECTOCOSTE  PROYECTO

NAUTILUS DIPUTACIÓN DE GRANADA Granada RR.HH SECTOR PESQUERO 54.000.000

ADAPT-PYME Consorcio Público Red Local de
Promoción Económica, Formación y
Empleo de Andalucía

Cádiz, Córdoba,
Granada, Jaén y Sevilla

RR.HH. EMPRESAS ANDALUZAS
CUYAS ACTIVIDADES ESTÁN EN
PROCESOS DE CAMBIO

364.000.000

ARTESANÍA Y NUEVAS
TECNOLOGÍAS

PROMI
(Asociación para la promoción del
minusválido)

Córdoba, Jaén RR.HH. ARTESANÍA DE MADERA
Y FORJA

90.000.000

SINFO-SINFRO AYUNTAMIENTO DE JEREZ Cádiz RR.HH. SECTOR VITIVINÍCOLA,
COMERCIO Y TURISMO

127.783.500

PIC@ND CECA (Confederación Empresarial del
Comercio de Andalucía)

Andalucía RR.HH. COMERCIO MINORISTA 183.440.000

INSTALACIONES
INTELIGENTES

FEDEME
(Federación de empresarios del
metal)

Sevilla RR.HH. SECTOR AUXILIAR DE LA
CONSTRUCCIÓN

129.400.000

HORECA HORECA (Federación de empresarios
de Hostelería de Cádiz)

Cádiz RR.HH. SECTOR DE LA
HOSTELERÍA

74.262.000

TRANSACTIF FENADISMER (Federación de
Organizaciones del Transporte de
Andalucía)

Andalucía RR.HH. SECTOR DEL
TRANSPORTE

137.743.027

FURNITURE FEOEIM (Federación Española de
Organizaciones Empresariales de la
Industria del Mueble)

Andalucía RR.HH. INDUSTRIA DEL MUEBLE 66.669.908

NUEVAS
TECNOLOGÍAS
SECTOR MADERA

CEMER (Consorcio Escuela de la
Madera)

Córdoba RR.HH. SECTOR MADERA Y
MUEBLE

40.003.598

DINTEL/TELBISNET ESIN Estudios Institucionales S.L. Andalucía RR.HH. PYMES ANDALUZAS 161.324.150

VYDEC MANCOMUNIDAD  DE MUNICIPIOS
DEL CONDADO DE HUELVA

Huelva RR.HH. PYMES VITIVINÍCOLAS 141.917.341

BITÁCORA CONSEJERÍA DE AGRICULTURA Y
PESCA. D.Gral de Pesca

Cádiz, Huelva, Almería,
Granada, Málaga

RR.HH SECTOR PESQUERO 200.000.000

TERRITORIO
GUADAJOZ

MANCOMUNIDAD DE GUADAJOZ Y
CAMPIÑA ESTE

Córdoba RR.HH. EMPRESAS DE LA ZONA
DE ACTUACIÓN

61.390.000

TOTAL 1.831.933.524
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PROYECTOS HORIZON

PROYECTOPROYECTOPROYECTOPROYECTO ENTIDADENTIDADENTIDADENTIDAD ÁMBITOÁMBITOÁMBITOÁMBITO COLECTIVOSCOLECTIVOSCOLECTIVOSCOLECTIVOS COSTE  PROYECTOCOSTE  PROYECTOCOSTE  PROYECTOCOSTE  PROYECTO
STELA CONSEJERÍA DE SALUD. Gerencia

Provincial de Sevilla
Sevilla DISCAPACITADOS FÍSICOS 74.995.840

FARO FEPROAMI  (Fed. Prov. de
Asociaciones  protectoras de
minusválidos)

Cádiz DISCAPACITADOS PSÍQUICOS 60.002.970

INEDI ALBANT Y PORCEL S.L. Granada DISCAPACITADOS FÍSICOS Y
SENSORIALES

160.000.000

ALAS FUNDACIÓN  TUTELAR TAU Sevilla RECLUSOS CON
DISCAPACIDAD PSÍQUICA

65.008.979

TERRITORIO Y EMPLEO DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE CÁDIZ Cádiz DISCAPACITADOS PSÍQUICOS 193.718.162

TRANSICION Y EMPLEO ASPANDEM (Asoc. de padres de
niños deficientes mentales)

Málaga DISCAPACITADOS EN GENERAL 74.997.602

TELETRABAJO ANTAKIRA. Asociación de Centros de
Formación y Creación de Empleo.

Málaga DISCAPACITADOS FÍSICOS Y/O
SENSORIALES

29.999.074

CAMALEON MANCOMUNIDAD ISLANTILLA Huelva DISCAPACITADOS EN GENERAL 70.004.930
INTERCOM ASDOWN (Asoc. Síndrome de Down

de Cádiz)
Cádiz DISCAPACITADOS CON

SÍNDROME DE DOWN
100.000.232

MULTIMPLICA APROSE (Agrupación Prov. Sevillana
de asociaciones protectoras de
deficientes)

Sevilla DISCAPACITADOS PSÍQUICOS 88.327.742

Red de apoyo a empresas y
entidades que participan
en la inserción laboral de
enfermos mentales

Consejería de Trabajo e Industria
Dirección General de Formación
Profesional y Empleo

Andalucía DISCAPACITADOS PSÍQUICOS 496.778.520

CRECIENDO IASS (Instituto Andaluz de Servicios
Sociales)

Cádiz, Huelva
y Sevilla

DISCAPACITADOS FÍSICOS Y
SENSORIALES

292.161.069

SCIL F.A.D.M.E.  (Federación andaluza de
asociaciones pro deficientes
mentales)

Andalucía DISCAPACITADOS PSÍQUICOS 200.675.092

VIDA ASOCIACIÓN CRECER Andalucía JÓVENES CON DISCAPACIDAD
FÍSICA

50.334.454

SERVICIOS TECNICOS PARA
EL EMPLEO

MANCOMUNIDAD COMARCA DE
ECIJA.

Sevilla DISCAPACITADOS EN GENERAL 30.002.400

EQUITACIÓN TERAPEUTICA ASOCIACIÓN“EL CABALLO AYUDA” Cádiz,
Huelva,
Sevilla

DISCAPACITADOS FÍSICOS,
PSÍQUICOS Y/O SENSORIALES

70.004.550

POESIA F.A.S.S. (Federación Andaluza de
Asociaciones de Sordos)

Andalucía DISCAPACITADOS
SENSORIALES

163.333.329

TOTAL 2.220.344.945
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PROYECTOS ÍNTEGRA

PROYECTOPROYECTOPROYECTOPROYECTO ENTIDADENTIDADENTIDADENTIDAD ÁMBITOÁMBITOÁMBITOÁMBITO COLECTIVOSCOLECTIVOSCOLECTIVOSCOLECTIVOS COSTE  PROYECTOCOSTE  PROYECTOCOSTE  PROYECTOCOSTE  PROYECTO
DIVERSIDAD Consejería de Asuntos

Sociales. Dirección General
de Acción e Inserción Social

Almería, Cádiz,
Granada y Málaga

COLECTIVOS INMIGRANTES 0120.023.400

BUTIPEN UNIÓN ROMANÍ ANDALUZA Córdoba, Cádiz y
Sevilla

COLECTIVOS GITANOS 266.666.667

CENTRO PM 40 Federación Andaluza de
Desempleados mayores de
40 años

Jaén PARADOS MAYORES DE 40 AÑOS
CON ESCASA CUALIFICACIÓN

124.282.000

INSERCIÓN SOCIO-
LABORAL DE LA
COMUNIDAD GITANA

DIPUTACIÓN DE GRANADA Granada COLECTIVO GITANO 66.665.158

SAL PROYECTO HOMBRE JEREZ Cádiz COLECTIVO DE EXTOXICÓMANOS 32.000.000
ODISI AYUNTAMIENTO DE

MÁLAGA
Málaga COLECTIVOS EN RIESGO DE

EXCLUSIÓN SOCIAL
66.666.668

ES.CA.LA MANCOMUNIDAD DE
MUNICIPIOS BETURIA

Huelva COLECTIVOS CON RIESGO DE
EXCLUSIÓN SOCIAL

60.003.218

ROMPIENDO INERCIAS LÍDER COMARCA GUADIX
S.L.

Granada COLECTIVO GITANO Y RURAL 53.337.196

CRESCENDO SURGE Consejería de Asuntos
Sociales. Dirección General
de Acción e Inserción Socia

Almería, Granada y
Cádiz

DESEMPLEADOS BARRIOS
DESFAVORECIDOS

193.424.652

LABORA VITA Consejería de Trabajo e
Industria. Dirección General
de Formación Profesional y
Empleo

Sevilla, Jaén COLECTIVOS CON RIESGO DE
EXCLUSIÓN SOCIAL

133.334.400

Promoción e Inserción
socio-laboral y
educativa de
inmigrantes en
Andalucía

ANDALUCÍA ACOGE Andalucía
COLECTIVOS INMIGRANTES Y
PROFESIONALES QUE TRABAJAN
CON DICHOS COLECTIVOS

123.200.000

TOTAL 1.239.603.359
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PROYECTOS NOW

PROYECTOPROYECTOPROYECTOPROYECTO ENTIDADENTIDADENTIDADENTIDAD ÁMBITOÁMBITOÁMBITOÁMBITO COLECTIVOSCOLECTIVOSCOLECTIVOSCOLECTIVOS COSTE PROYECTOCOSTE PROYECTOCOSTE PROYECTOCOSTE PROYECTO
NUEVAS
TRABAJADORAS

EUROCEI Andalucía MUJERES CON CUALIFICACIÓN EN
OFIMÁTICA

53.336.800

AIRE ASOCIACIÓN TIERRA Almería, Cádiz,
Granada, Huelva,
Málaga y Jaén

MUJERES DESEMPLEADAS TITULADAS
UNIVERSITARIAS DE ENTORNOS RURALES

249.967.500

DEMETER AYTO. DE LA RINCONADA Sevilla MUJERES DE ÁMBITO RURAL 42.002.674
EUROEMPRENDER EN
FEMENINO.

AYTO. DE JEREZ Cádiz MUJERES EMPRENDEDORAS 52.996.800

DIANA MANCOMUNIDAD CUENCA
MINERA RIOTINTO

Huelva MUJERES DE ÁMBITO RURAL 92.176.820

EMPRENDEDORAS
RURALES

CODEM (Consorcio
Desarrollo Local Abrucena  y
Fiñana)

Almería MUJERES DE ÁMBITO RURAL 45.003.061

ESCALA MANCOMUNIDAD DE
MUNICIPIOS BETURIA

Huelva MUJERES DE ÁMBITO RURAL 64.995.340

TERRITORIO Y EMPLEO DIPUTACIÓN DE CÁDIZ Cádiz MUJERES DE ÁMBITO RURAL 105.993.982

ADELA CAVE (Confederación De
Asoc. De Vecinos De
España)

Sevilla, Córdoba,
Jaén, Almería

AMAS DE CASA 23.969.312

CONVENTO SOCIEDAD COMARCAL LA
ACEÑA S.A.

Sevilla MUJERES DIPLOMADAS Y LICENCIADAS 43.000.000

MECENAS DELEGACIÓN DE TRABAJO E
INDUSTRIA DE JAÉN

Jaén MUJERES ARTESANAS 130.014.180

PARQUES
MEDITERRÁNEOS
SIGLO XXI

CONSEJERÍA DE MEDIO
AMBIENTE . D. Gral. de
Participación y Servicios
Ambientales.

Cádiz, Jaén MUJERES DE ÁMBITO RURAL 166.993.050

TELEBALANCE FUNDACIÓN  DIRECTA Sevilla MUJERES CON CUALIFICACIÓN EN
OFIMÁTICA

50.596.000

CONÉCTATE AL
EMPLEO

Cª TRABAJO E INDUSTRIA.
D. Gral. de Formación
Profesional y Empleo.
INSTITUTO ANDALUZ
DE LA MUJER

Andalucía MUJERES DEL ÁMBITO RURAL Y URBANO 371.400.000

TOTAL 1.492.445.519
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PROYECTOS YOUTHSTART

PROYECTOPROYECTOPROYECTOPROYECTO ENTIDADENTIDADENTIDADENTIDAD ÁMBITOÁMBITOÁMBITOÁMBITO COLECTIVOSCOLECTIVOSCOLECTIVOSCOLECTIVOS COSTE  PROYECTOCOSTE  PROYECTOCOSTE  PROYECTOCOSTE  PROYECTO
BUSCANDO EL
EMPLEO

AYUNTAMIENTO DE
CAZALLA DE LA SIERRA

Sevilla JÓVENES DESEMPLEADOS O
SUBEMPLEADOS

138.922.938

DE LA ESCUELA
TALLER AL TRABAJO

DIPUTACIÓN DE GRANADA Granada JÓVENES ALUMNOS O EX-ALUMNOS DE
ESCUELAS TALLER

70.000.000

BOSCO AYTO. DE PUNTA UMBRÍA Huelva JÓVENES INTERESADOS EN LA
AUTOMOCIÓN

61.920.000

DÉDALO DIPUTACIÓN DE HUELVA Huelva JÓVENES DE LA ZONA DE ACTUACIÓNI 304.616.850
FUTURO AVANZA CONSORCIO LA VEGA-

SIERRA ELVIRA
Granada JÓVENES CUALIFICADOS Y CON BAJA

CUALIFICACIÓN
72.734.415

EDHOM AYTO. DE BAZA Granada JÓVENES DE LA ZONA DE ACTUACIÓNI 45.178.800
LINCE MANCOMUNIDAD DE

MUNICIPIOS CONDADO DE
HUELVA

Huelva JÓVENES DE LA ZONA DE ACTUACIÓNI 175.636.582

LABORA CONSEJERÍA DE ASUNTOS
SOCIALES. D. Gral. de
Atención al Niño.

Andalucía JÓVENES TUTELADOS POR MEDIDAS DE
ACOGIMIIENTO RESIDENCIAL

165.389.768

ANDALUCÍA ORIENTA CONSEJERÍA DE TRABAJO E
INDUSTRIA. D. Gral. de
Formación Profesional y
Empleo.

Sevilla, Córdoba,
Granada, Málaga

JÓVENES DE LA ZONA DE ACTUACIÓNI 350.000.000

TOTALTOTALTOTALTOTAL 1.384.399.3531.384.399.3531.384.399.3531.384.399.353
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Tabla II.1.2
ENTIDADES COLABORADORAS DE PROYECTOS

ENTIDADES COLABORADORASENTIDADES COLABORADORASENTIDADES COLABORADORASENTIDADES COLABORADORAS PROYECTOS EN LOS QUE COLABORANPROYECTOS EN LOS QUE COLABORANPROYECTOS EN LOS QUE COLABORANPROYECTOS EN LOS QUE COLABORAN
A.D.I.P.A. TELETRABAJO
A.P.I.C. PROMOCIÓN E INSERCIÓN SOCIO-LABORAL
A.VV. LA TRAIÑA CRESCENDO-SURGE
ADEFISAL-SANLUCAR LA MAYOR MULTI-IMPLICA
ADERCON, ASOC. PARA EL DESARROLLO RURAL DEL COND. DE HUELVA VYDEC
AES (ASOC. DE EMPRESARIAS DE SEVILLA) TELEBALANCE
AFANAS (CADIZ) FARO
AFANAS (CADIZ) TERRITORIO Y EMPLEO
AFANAS (JEREZ) FARO
AFANAS (PUERTO STA. MARIA) TERRITORIO Y EMPLEO
AFANAS (SANLUCAR DE BARRAMEDA) FARO
AFIBA TERRITORIO Y EMPLEO
AGADI TERRITORIO Y EMPLEO
AGENCIA DE COLOCACIÓN DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA DE LA ESCUELA TALLER AL TRABAJO
AGENCIA DE MEDIO AMBIENTE INTERCOM
AGENTES DE DESARROLLO LOCAL DE LA PROVINCIA DE LA ESCUELA TALLER AL TRABAJO
AGROEXPLOTACIONES SAN BUENAVENTURA S.L. ALAS
ALBA SUR SCIL
ALCORLEN S.L. INSTALACIONES INTELIGENTES
ALMERIA ACOGE PROMOCIÓN E INSERCIÓN SOCIO-LABORAL
AMADPSI SCIL
ANIDI-DOS HERMANAS MULTI-IMPLICA
APA PEÑA MAYA ,EL ALMENDRO ES.CA.LA.(INTEGRA)
APA PEÑA MAYA, EL ALMENDRO ES.CA.LA (NOW)
APA SANLUCAR DE GUADIANA ES.CA.LA.(INTEGRA)
APA SANLUCAR DE GUADIANA ES.CA.LA (NOW)
APA VILLABLANCA ES.CA.LA.(INTEGRA)
APA VILLABLANCA ES.CA.LA (NOW)
APA VILLANUEVA DE LOS CASTILLEJOS ES.CA.LA.(INTEGRA)
APA VILLANUEVA DE LOS CASTILLEJOS ES.CA.LA (NOW)
APNA TERRITORIO Y EMPLEO
APPLITEC CONSULT. TRANSACTIF
APRODIS-MAIRENA DEL ALCOR MULTI-IMPLICA
APROINLA (MALAGA) TRANSICION Y EMPLEO

APROMPSI SCIL

APROSE SCIL
APUDES-UTRERA MULTI-IMPLICA
ASAJA EQUITACION TERAPEUTICA
ASANSULL FARO
ASANSULL TERRITORIO Y EMPLEO
ASAS-SEVILLA MULTI-IMPLICA
ASEMPYME & EURONET S.L. ES.CA.LA (NOW)
ASEMPYME& EURONET S.L.(CORREO DE LA UNION) ES.CA.LA.(INTEGRA)
ASIDEM CAMALEON
ASIMAC FURNITURE
ASOC. CADA GITANO UN AMIGO INSERCIÓN SOCIO LABORAL COM. GITANA
ASOC. CIRCULOS DE AMIGOS DE PEÑAFLOR CONVENTO
ASOC. DE EMPRESARIOS DE PUNTA UMBRÍA BOSCO
ASOC. DE MAYORES SAN MATIAS ES.CA.LA.(INTEGRA)
ASOC. DE MAYORES SAN MATIAS ES.CA.LA (NOW)
ASOC. DE MUJERES ABIERTAS AL FUTURO DEMETER
ASOC. DE MUJERES COMARCALES EMPRENDEDORAS RURALES
ASOC. DE MUJERES EL ATARDECER ES.CA.LA.(INTEGRA)
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ENTIDADES COLABORADORASENTIDADES COLABORADORASENTIDADES COLABORADORASENTIDADES COLABORADORAS PROYECTOS EN LOS QUE COLABORANPROYECTOS EN LOS QUE COLABORANPROYECTOS EN LOS QUE COLABORANPROYECTOS EN LOS QUE COLABORAN
ASOC. DE MUJERES EL ATARDECER ES.CA.LA (NOW)
ASOC. DE MUJERES EMPRENDEDORAS CASTILLEJENSES ES.CA.LA.(INTEGRA)
ASOC. DE MUJERES EMPRENDEDORAS CASTILLEJENSES ES.CA.LA (NOW)
ASOC. DE MUJERES GITANAS  ROMI INSERCIÓN SOCIO LABORAL COM. GITANA
ASOC. DE MUJERES GITANAS ROMI ROMPIENDO INERCIAS
ASOC. DE MUJERES MARIA GIL ES.CA.LA.(INTEGRA)
ASOC. DE MUJERES MARIA GIL ES.CA.LA (NOW)
ASOC. DE MUJERES PROGRESISTAS 2000 DEMETER
ASOC. DE TECNICOS DE DESARROLLO  "ILURCO" FUTURO AVANZA
ASOC. DE TURISMO RURAL ISLA BONITA EMPRENDEDORAS RURALES
ASOC. DE VECINOS EL RINCON DEL ACEBUCHE CONVENTO
ASOC. DE VECINOS LA TRAIÑA,ALMERIA CRESCENDO-SURGE
ASOC. EMPR.  DE GUADIX Y BENALUA ROMPIENDO INERCIAS
ASOC. EMPR. EL ALMENDRO ES.CA.LA.(INTEGRA)
ASOC. EMPR. EL ALMENDRO ES.CA.LA (NOW)
ASOC. EMPR. SAN BARTOLOME ES.CA.LA.(INTEGRA)
ASOC. EMPR. SAN BARTOLOMÉ ES.CA.LA (NOW)
ASOC. EMPR. SAN SILVESTRE DE GUZMAN ES.CA.LA.(INTEGRA)
ASOC. EMPR. SAN SILVESTRE DE GUZMAN ES.CA.LA (NOW)
ASOC. EMPR. SANLUCAR DE GUADIANA ES.CA.LA.(INTEGRA)
ASOC. EMPR. SANLUCAR DE GUADIANA ES.CA.LA (NOW)
ASOC. EMPR. VVª CASTILLEJOS ES.CA.LA.(INTEGRA)
ASOC. EMPR. VVª DE LOS CASTILLEJOS ES.CA.LA (NOW)
ASOC. GITANA VILLAMOS A BALQUERA ROMPIENDO INERCIAS
ASOC. JUVENIL BOSCO
ASOC. JUVENIL "CADA GITANO UN AMIGO" FUTURO AVANZA
ASOC. JUVENIL CAMPANILLAS ES.CA.LA.(INTEGRA)
ASOC. JUVENIL CAMPANILLAS ES.CA.LA (NOW)
ASOC. JUVENIL CRISTIANA "DEVANOS" FUTURO AVANZA
ASOC. JUVENIL EL CALIJON ES.CA.LA.(INTEGRA)
ASOC. JUVENIL EL CALIJON ES.CA.LA (NOW)
ASOC. JUVENIL ENDOVELO ES.CA.LA.(INTEGRA)
ASOC. JUVENIL ENDOVELO ES.CA.LA (NOW)
ASOC. JUVENIL LA CAÑA ES.CA.LA.(INTEGRA)
ASOC. JUVENIL LA CAÑA ES.CA.LA (NOW)
ASOC. JUVENIL LOS PINARES ES.CA.LA.(INTEGRA)
ASOC. JUVENIL LOS PINARES ES.CA.LA (NOW)
ASOC. LA CACHOLA ES.CA.LA (NOW)
ASOC. LA CACHOLÁ ES.CA.LA.(INTEGRA)
ASOC. NIVEL CRESCENDO-SURGE
ASOC. NTRA. SRA. DEL ROSARIO ES.CA.LA (NOW)
ASOC. NUESTRA SEÑORA DEL ROSARIO ES.CA.LA.(INTEGRA)
ASOC. PARA EL DESARROLLO DE LA COMARCA DE ECIJA SERVICIOS TECNICOS PARA EL EMPLEO
ASOC. PARA EL DESARROLLO RURAL DEL CONDADO DE HUELVA LINCE
ASOC. PAZ Y BIEN ALAS
ASOC. PROMOCION ECONOMICA DE LA VEGA -SIERRA ELVIRA FUTURO AVANZA
ASOC. PROMOCION GITANA PINOS FUENTE INSERCIÓN SOCIO LABORAL COM. GITANA
ASOC. PROMOVEGA INSERCIÓN SOCIO LABORAL COM. GITANA
ASOC. ROMANI HACER CAMINO ES.CA.LA.(INTEGRA)
ASOC. ROMANI HACER CAMINO ES.CA.LA (NOW)
ASOC. SECRETARIADO GENERAL GITANO INSERCIÓN SOCIO LABORAL COM. GITANA
ASOC. SINDROME DE DOWN NUEVA ESPERANZA TRANSICION Y EMPLEO
ASOC. TECNICOS DE DESARROLLO ILURCO INSERCIÓN SOCIO LABORAL COM. GITANA
ASOC. TERCERA EDAD  LA PEÑITA ES.CA.LA.(INTEGRA)
ASOC. TERCERA EDAD LA PEÑITA ES.CA.LA (NOW)
ASOCIACIONES DE AMAS DE CASA AMAFLOR CONVENTO
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ENTIDADES COLABORADORASENTIDADES COLABORADORASENTIDADES COLABORADORASENTIDADES COLABORADORAS PROYECTOS EN LOS QUE COLABORANPROYECTOS EN LOS QUE COLABORANPROYECTOS EN LOS QUE COLABORANPROYECTOS EN LOS QUE COLABORAN
ASOCIACIONES DE MUJERES DE LA PROVINCIA DE CÁDIZ TERRITORIO Y EMPLEO
ASPADISSE SCIL
ASPANDEMIS TERRITORIO Y EMPLEO
ASPANDLE CAMALEON
ASPANRI-SEVILLA MULTI-IMPLICA
ASPAPRONIAS SCIL
ASPRODESA SCIL
ASPRODISIS SCIL
ASPROGRADES SCIL
ASPROMIN SCIL
ATUREM-SEVILLA MULTI-IMPLICA
AVAIM-EL VISO DEL ALCOR MULTI-IMPLICA
AXXIAL CB NUEVAS TECNOLOGÍAS PARA EL SECTOR DE LA MADERA
AYTO. DE ADAMUZ ADAPT-PYME
AYTO. DE ALBOLOTE ADAPT-PYME
AYTO. DE ALCALA DEL RIO ADAPT-PYME
AYTO. DE ALCALA LA REAL (JAEN) LABORA VITA
AYTO. DE BAEZA ADAPT-PYME
AYTO. DE CAMAS (SEVILLA) LABORA VITA
AYTO. DE EL EJIDO (ALMERIA) DIVERSIDAD
AYTO. DE ENCINAS REALES NUEVAS TECNOL. PARA EL SECTOR DE LA MADERA
AYTO. DE GILLENA ADAPT-PYME
AYTO. DE HUESCAR INSERCIÓN SOCIO LABORAL COM. GITANA
AYTO. DE LA ALGABA ADAPT-PYME
AYTO. DE LA MOJONERA (ALMERIA) DIVERSIDAD
AYTO. DE LA PALMA DEL RIO ADAPT-PYME
AYTO. DE LA PUEBLA DE CAZALLA MULTI-IMPLICA
AYTO. DE LA RAMBLA ADAPT-PYME
AYTO. DE LOJA ADAPT-PYME
AYTO. DE PELIGROS ADAPT-PYME
AYTO. DE PUERTO REAL ADAPT-PYME
AYTO. DE RUTE ADAPT-PYME
AYTO. ROQUETAS DE MAR (ALMERIA) DIVERSIDAD
AYUNTAMIENTOS DE LA SIERRA DE CADIZ TERRITORIO Y EMPLEO
C.E.A.I.N. PROMOCIÓN E INSERCIÓN SOCIO-LABORAL
C.T.M. CARTAYA TRANSACTIF
CAJA RURAL PROVINCIAL DE HUELVA BOSCO
CAMARA DE COMERCIO E INDSUTRIA DE LA RIOJA PIC@ND
CAMARA DE COMERCIO E INDSUTRIA DE ZARAGOZA PIC@ND
CÁMARA DE COMERCIO, INDUSTRIA Y NAVEGACION DE GRANADA DE LA ESCUELA TALLER AL TRABAJO
CAMARAS DE COMERCIO DE CADIZ JEREZ Y ALGECIRAS TERRITORIO Y EMPLEO
CAMF CRECIENDO
CARITAS PARROQUIAL DE ATARFE INSERCIÓN SOCIO LABORAL COM. GITANA
CC.OO. DE ANDALUCÍA LINCE
CC.OO. DE ANDALUCÍA VYDEC
CC.OO. DE ANDALUCÍA ROMPIENDO INERCIAS
CC.OO. DE ANDALUCIA DIVERSIDAD
CEDER CUENCA MINERA S.A. DIANA
CEEH-CONFEDERACION EUROPEA DEL EMPLEO PARA DISCAPACITADOS ARTESANIA Y NUEVAS TECNOLOGIAS
CENTRO ASESOR DE LA MUJER CÁDIZ EUROEMPRENDER EN FEMENINO
CENTRO ASESOR DE LA MUJER DEL AYTO. DE JEREZ SAL
CENTRO DE EDUCACION DE ADULTOS ALJIBE SAL
CENTRO DE LA MUJER DE HUELVA DIANA
CENTRO OCUPACIONAL PUNTA EUROPA FARO
CIVIC: INSERCIÓN Y EMPLEO LABORA VITA
COLEGIO SALESIANOS DE HUELVA BOSCO
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ENTIDADES COLABORADORASENTIDADES COLABORADORASENTIDADES COLABORADORASENTIDADES COLABORADORAS PROYECTOS EN LOS QUE COLABORANPROYECTOS EN LOS QUE COLABORANPROYECTOS EN LOS QUE COLABORANPROYECTOS EN LOS QUE COLABORAN
COMITE ANTI-SIDA CONTIGO SAL
CONFEDERACION DE ANDALUCIA DE A.A. VEC. :FEDERACIONES DE
SEVILLA,ALMERIA, CORDOBA Y LINARES ADELA

CONF. DE CANARIAS DE A.A. V.V.:FEDERACION DE TENERIFE "LA UNION" ADELA
CONFEDERACION DE CASTILLA LA MANCHA DE A.A. VEC:FEDERACION DE
CUENCA,ASOC. DE MANZANARES "DIVINA PASTORA" ADELA

CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE GRANADA DE LA ESCUELA TALLER AL TRABAJO
CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE LA PROVINCIA DE CADIZ SINFO-SINFRO
CONFEDERACION DE MURCIA DE A.A. VEC:FEDERACION DE LORCA ADELA
CONFEDERACION ESPAÑOLA DE FEDERACIONES Y ASOC.ES
PRODEFICIENTES MENTALES ALAS

CONSEJERÍA DE PRESIDENCIA(INSTITUTO ANDALUZ DE LA JUVENTUD) DÉDALO
CONSEJO LOCAL DE JUVENTUD DE LEPE CAMALEON
CONSEJO REGULADOR DE LA DEN. DE ORIGEN "CONDADO DE HUELVA" VYDEC
CONSORCIO MONTES ORIENTALES INSERCIÓN SOCIO LABORAL COM. GITANA
CONSORCIO PARA EL DESARROLLO DE LA VEGA-SIERRA ELVIRA INSERCIÓN SOCIO LABORAL COM. GITANA
CONSORCIO PARA EL DESRROLLO DE LA VEGA DE SIERRA ELVIRA POESIA
CONSULTEC PIC@ND
COOP. AGRC. ARROYO GRANDE ES.CA.LA.(INTEGRA)
COOP. AGRIC. ARROYO GRANDE ES.CA.LA (NOW)
COOP. IND. CORRAL FERNANDO ES.CA.LA.(INTEGRA)
COOP. IND. CORRAL FERNANDO ES.CA.LA (NOW)
COORDINADORA PROVINCIAL DE ASOC. DE MUJERES DE JAEN CENTRO PM-40
CRUZ ROJA ESPAÑOLA TERRITORIO Y EMPLEO
D. GRAL. DE LA JUVENTUD Y VOLUNTARIADO. CONSEJERIA DE CULTURA LINCE
D. PROV. DE GRANADA DEL INSTITUTO NACIONAL DE EMPLEO NAUTILUS
D. PROV. DE GRANADA DEL INSTITUTO NACIONAL DE EMPLEO DE LA ESCUELA TALLER AL TRABAJO
DELEGACION PROVINCIAL DE AGRICULTURA Y PESCA, JUNTA DE ANDALUCIA NAUTILUS
DEPARTAMENTO DE SICOLOGIA SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA INSERCIÓN SOCIO LABORAL COM. GITANA
DIAGRAMA DE INTERVENCIÓN SOCIAL LABORA
DIPUTACION PROVINCIAL DE GRANADA FUTURO AVANZA
DIVERSAS ENTIDADES Y ADMINISTRACIONES:
! 71 AYUNTAMIENTOS PERTENECIENTES A LAS 8 PROVINCIAS

ANDALUZAS
! 4 CONSORCIOS PERTENECIENTES A LAS PROVINCIAS DE MÁLAGA Y

GRANADA.
! 7 MANCOMUNIDADES PERTENECIENTES A LAS PROVINCIAS DE

HUELVA, CÁDIZ Y GRANADA.

CONÉCTATE AL EMPLEO

ESCUELAS TALLER Y CASAS DE OFICIOS DE GRANADA DE LA ESCUELA TALLER AL TRABAJO
EOI(ESCUELA DE ORGANIZACION INDUSTRIAL) TELEBALANCE
EPSA-EMPRESA PUBLICA DEL SUELO DE ANDALUCIA CRESCENDO-SURGE
EUTAS MERCADOTECNIA S.L. PIC@ND
FAAS CRECIENDO
FADME CRECIENDO
FAECTA ADAPT-PYME
FAISEM RED DE APOYO A EMPRESAS
FAISEM CRECIENDO
FEDECOM ES.CA.LA.(INTEGRA)
FEDECOM ES.CA.LA (NOW)
FEDEPE (FED. ESP. DE MUJERES DIRECTIVAS, EJECUTIVAS, PROFESIONALES) TELEBALANCE
FEDERACION DE  ASOC. DE MINUSVALIDOS FISICOS DE JAEN CENTRO PM-40
FEDERACION DE ASOC. GITANAS DE ANDALUCIA INSERCIÓN SOCIO LABORAL COM. GITANA
FEDERACION DE ASOCIACIONES DE VECINOS DE JAEN CENTRO PM-40
FEDERACION DE AA. VEC. DE BADAJOZ ADELA
FEDERACION DE BODEGAS DEL MARCO DE JEREZ SINFO-SINFRO
FEDERACION DE EMPRESARIOS DEL COMERCIO SINFO-SINFRO
FEDERACION DE EMPRESARIOS DEL METAL DE CADIZ SINFO-SINFRO
FEDERACION DE ORGANIZACIONES ANDALUZAS DE MAYORES DE JAEN CENTRO PM-40
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ENTIDADES COLABORADORASENTIDADES COLABORADORASENTIDADES COLABORADORASENTIDADES COLABORADORAS PROYECTOS EN LOS QUE COLABORANPROYECTOS EN LOS QUE COLABORANPROYECTOS EN LOS QUE COLABORANPROYECTOS EN LOS QUE COLABORAN
FENADISMER ES.CA.LA (NOW)
FEPROAMI SCIL
FONDO FORMACIÓN BITÁCORA
FONDO FORMACIÓN AIRE
FONDO FORMACIÓN MECENAS
FONDO FORMACIÓN CONÉCTATE AL EMPLEO
FONDO FORMACIÓN ANDALUCIA ORIENTA
FONDO FORMACIÓN TRANSACTIF
FONDO FORMACIÓN BITÁCORA
FORYSER Y ASOCIADOS HORECA
FUENSOCIAL. FUENGIROLA TRANSICION Y EMPLEO
FUNDACION ONCE STELA
FUNDACION PUBLICA PORZUNA ADAPT-PYME
GAINANT Y COMARCA TELETRABAJO
GESTION HOTELERA Y ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS ALAS
GRANADA ACOGE PROMOCIÓN E INSERCIÓN SOCIO-LABORAL
HORIZÓ BUSCANDO EL EMPLEO
HOSPITAL DE CABRA ARTESANIA Y NUEVAS TECNOLOGIAS
HOSPITAL PSIQUIATRICO PENITENCIARIO DE SEVILLA ALAS
HOTEL RESTAURANTE ANDALUCIA ES.CA.LA.(INTEGRA)
HOTEL RESTAURANTE ANDALUCIA ES.CA.LA (NOW)
HUELVA ACOGE PROMOCIÓN E INSERCIÓN SOCIO-LABORAL
I.A.S.S. POESIA
I.N.E.M. POESIA
IMFE-GRANADA CRESCENDO-SURGE
INSTITUTO ANDALUZ DE LA MUJER AIRE
INSTITUTO ANDALUZ DE LA MUJER EMPRENDEDORAS RURALES
INSTITUTO ANDALUZ DE LA MUJER MECENAS
INSTITUTO ANDALUZ DE LA MUJER TELEBALANCE
INSTITUTO DE ESTUDIOS SOCIALES AVANZADOS DE ANDALUCIA AIRE
INSTITUTO DE PSICOPEDIATRIA MULTI-IMPLICA
INTER SUR,MEDIO AMBIENTE ES.CA.LA.(INTEGRA)
INTERSUR, MEDIO AMBIENTE ES.CA.LA (NOW)
JAEN ACOGE PROMOCIÓN E INSERCIÓN SOCIO-LABORAL
LA TRAIÑA TRANSICION Y EMPLEO
LABORMAN ETT,S.A DE LA ESCUELA TALLER AL TRABAJO
MALAGA ACOGE PROMOCIÓN E INSERCIÓN SOCIO-LABORAL
MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS DE LA SIERRA DE CADIZ TERRITORIO Y EMPLEO
MANCOMUNIDAD DEL ALAJARAFE EQUITACION TERAPEUTICA
MANCOMUNIDADES CAMPO DE GIBRALTAR Y LA JANDA TERRITORIO Y EMPLEO
MANUELA MACIA GOMEZ ES.CA.LA (NOW)
MÁRGENES BUSCANDO EL EMPLEO
MATADERO ANDEVALO ES.CA.LA.(INTEGRA)
MATADERO ANDEVALO ES.CA.LA (NOW)
MATER ET MAGISTRA-SAN JUAN DE AZNALFARACHE MULTI-IMPLICA
MIMO-OSUNA MULTI-IMPLICA
MONTANER & ASOCIADOS SERVICIOS TECNICOS PARA EL EMPLEO
MONTANER&ASOCIADOS BOSCO
ODEON ES.CA.LA (NOW)
ONCE TELETRABAJO
OPRODE,S.L. CRESCENDO-SURGE
PARQUE NATURAL DE LOS ALCORNOCALES PARQUES MEDITERRANEOS EN EL SIGLO XXI
PARQUE NATURAL DE SIERRA MAGINA PARQUES MEDITERRANEOS EN EL SIGLO XXI
PATRONATO DE LA RINCONADA MULTI-IMPLICA
PATRONATO DE SAN ISIDORO DEL CAMPO-SANTIPONCE MULTI-IMPLICA
PROASA SEVILLA EQUITACION TERAPEUTICA
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ENTIDADES COLABORADORASENTIDADES COLABORADORASENTIDADES COLABORADORASENTIDADES COLABORADORAS PROYECTOS EN LOS QUE COLABORANPROYECTOS EN LOS QUE COLABORANPROYECTOS EN LOS QUE COLABORANPROYECTOS EN LOS QUE COLABORAN
PRODE SCIL
PRODIS-ECIJA MULTI-IMPLICA
PROEMPLEO BUSCANDO EL EMPLEO
PROLAYA-ALCALA DE GUADAIRA MULTI-IMPLICA
PROMOCIONS-CIVIC INSERCION Y EMPLEO LABORA VITA
PUNTA EUROPA (ALGECIRAS) FARO
REAL PATRONATO PARA LA PREVENCION Y ATENCION A PERSONAS CON
MINUSVALIA POESIA

REEPDIS- RED ESP. PARA EL EMPLEO DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD ARTESANIA Y NUEVAS TECNOLOGIAS
RENFE TRANSACTIF
RIO AJOLI S.L. ES.CA.LA (NOW)
SALVADOR RUS TRANSACTIF
SAN TEODOMIRO-CARMONA MULTI-IMPLICA
SERVICIOS INTEGRALES COMUNITARIOS S.L. CONVENTO
SEVILLA ACOGE PROMOCIÓN E INSERCIÓN SOCIO-LABORAL
SINGILIA BARBA TELETRABAJO
SKILL, C. DE GESTIÓN INSTALACIONES INTELIGENTES
SOCIEDAD CAZADORES SAN SILVESTRE ES.CA.LA.(INTEGRA)
SOCIEDAD CAZADORES SAN SILVESTRE ES.CA.LA (NOW)
SOCIEDAD PARA EL DESARROLLO DE LA VEGA DEMETER
SOCIEDAD PARA EL DESARROLLO ECONOMICO DE LA RINCONADA DEMETER
T.R.S. INSTALACIONES INTELIGENTES
TACHE DE LA ROMI DE LA ROMANI INSERCIÓN SOCIO LABORAL COM. GITANA
TELECOTRANS TRANSACTIF
TELEFONICA POESIA
TRSSA INSTALACIONES INTELIGENTES
UGT DE ANDALUCÍA VYDEC
UGT DE ANDALUCÍA DE LA ESCUELA TALLER AL TRABAJO
UGT DE ANDALUCÍA NAUTILUS
UGT DE ANDALUCÍA DIVERSIDAD
UGT DE ANDALUCÍA CRECIENDO
UNEMAC FURNITURE
UNEMAC NUEVAS TECNOLOGÍAS PARA EL SECTOR DE LA MADERA
UNIVERSIDAD DE ALMERIA DIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE ALMERIA EMPRENDEDORAS RURALES
UNIVERSIDAD DE CADIZ TERRITORIO Y EMPLEO
UNIVERSIDAD DE CADIZ INTERCOM
UNIVERSIDAD DE GRANADA DIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE GRANADA NAUTILUS
UNIVERSIDAD DE HUELVA CRECIENDO
UNIVERSIDAD DE HUELVA ES.CA.LA.(INTEGRA)
UNIVERSIDAD DE HUELVA DÉDALO
UNIVERSIDAD DE HUELVA TRANSACTIF
UNIVERSIDAD DE HUELVA ES.CA.LA (NOW)
UNIVERSIDAD DE SEVILLA DIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE SEVILLA TRANSACTIF
UNIVERSIDAD DE SEVILLA MULTI-IMPLICA
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II.2.- ANÁLISIS GLOBAL DE BENEFICIARIOS/AS

En el primer semestre de 1.999 fueron 27.093 las personas beneficiarias de las acciones ejecutadas por los
65 proyectos Adapt y Empleo cuyo desarrollo se describe en el presente informe. Un 50,6% del total de
beneficiarios/as fueron mujeres y un 49,4% fueron hombres. La distribución de beneficiarios/as por
iniciativa, capítulo y sexo se presenta en la tabla adjunta.

Tabla II.2.1
BENEFICIARIOS/AS DE ACCIONES POR INICIATIVAS Y CAPÍTULOS

Enero - Junio 99

INICIATIVAINICIATIVAINICIATIVAINICIATIVA MUJERESMUJERESMUJERESMUJERES %%%% HOMBRESHOMBRESHOMBRESHOMBRES %%%% TOTALTOTALTOTALTOTAL

ADAPT 1.222 24,2 3.833 75,8 5.055

HORIZON 1.806 33,5 3.593 66,5 5.399

INTEGRA 2.282 52,4 2.072 47,6 4.354

NOW 4.282 99,6 18 0,4 4.300

YOUHTSTART 4.107 51,4 3.878 48,6 7.985

TOTALTOTALTOTALTOTAL 13.69913.69913.69913.699 50,650,650,650,6 13.39413.39413.39413.394 49,449,449,449,4 27.09327.09327.09327.093

Atendiendo a la distribución de
los/as beneficiarios/as por iniciativa
y capítulo puede decirse que la
Iniciativa que supuso la
participación de un mayor número
de personas fue, como se aprecia
en la tabla y gráfico adjuntos,
Youthstart, cuyas acciones
acogieron a 7.985 jóvenes
desempleados/as. Dicha cifra
representa el 29% del total de
beneficiarios/as de los 65
proyectos emisores de
información..

Horizon registró la participación de 5.399
personas con algún tipo de minusvalía (20%
del total de beneficiarios/as). En el caso de
Adapt la cifra ascendió durante el periodo
considerado a 5.055 personas, en su
mayoría,  trabajadores y empresarios (19%).
Integra benefició a 4.354 personas en
situaciones de desventaja o exclusión social
manifiesta mientras que Now supuso la
integración en acciones de formación, ayudas
al empleo y acompañamiento de 4.282
mujeres. La proporción de beneficiarios/as
de Integra y Now con respecto al total de
participantes registrado por el conjunto de

proyectos es en ambos casos del 16%.
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Tabla II.2.2
BENEFICIARIOS/AS POR SEXO Y BLOQUES DE ACCIONES

Enero - Junio 99

INICIATIVAINICIATIVAINICIATIVAINICIATIVA MUJERESMUJERESMUJERESMUJERES %%%% HOMBRESHOMBRESHOMBRESHOMBRES %%%% TOTALTOTALTOTALTOTAL

FORMACIÓN 5.619 54,5 4.685 45,5 10.304

AYUDAS AL EMPLEO 69 69,0 31 31,0 100

OTRAS ACCIONES 8.011 48,0 8.678 52,0 16.689

TOTALTOTALTOTALTOTAL 13.69913.69913.69913.699 50,650,650,650,6 13.39413.39413.39413.394 49,449,449,449,4 27.09327.09327.09327.093

El 38% de los beneficiarios/as (10.304
personas) fueron participantes en acciones
formativas, y un 0,4% (100 personas) fueron
perceptores de acciones de ayudas al empleo
(subvenciones a la contratación o al
autoempleo). La mayoría de los beneficiarios/as
registrados por el conjunto de proyectos
durante el primer semestre de 1.999 procedía
de las diversas acciones de acompañamiento
en las que se vienen materializando los mismos.

Tabla II.2.3
BENEFICIARIOS/AS POR INICIATIVAS Y CAPÍTULOS SEGÚN EDAD Y

SITUACIÓN ANTE EL EMPLEO
Enero - Junio 99

<25 >25 TOTAL EMPLEADOS/AS DESEMPLEADOS/AS OTRA
SITUACIÓN TOTAL

ADAPTADAPTADAPTADAPT 10,8% 89,2% 100% (5.055) 94,7% 2,8% 2,5% 100%

HORIZONHORIZONHORIZONHORIZON 30,1% 69,9% 100% (5.399) 33,3% 66,6% 100%

INTEGRAINTEGRAINTEGRAINTEGRA 22,3% 77,7% 100% (4.354) 10,8% 89,1% 0,1% 100%

NOWNOWNOWNOW 31,3% 68,7% 100% (4.300) 20,8% 78,4% 0,8% 100%

YOUTHSTARTYOUTHSTARTYOUTHSTARTYOUTHSTART 91,5% 8,5% 100% (7.985) 8,8% 91,2% 100%

TOTALTOTALTOTALTOTAL 49,8%49,8%49,8%49,8% 50,2%50,2%50,2%50,2% 100%100%100%100% ((((27.09327.09327.09327.093)))) 27,927,927,927,9 71,871,871,871,8 0,30,30,30,3 100100100100%%%%
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La tabla II.2.3 recoge la proporción de beneficiarios/as por iniciativa y capítulo según su edad y situación
ante el empleo. Del total de personas beneficiarias el porcentaje de personas menores de 25 años y el de
personas mayores de esa edad resultan prácticamente idénticos. Pero, si se tiene en cuenta la iniciativa de
referencia puede destacarse que, mientras los jóvenes menores de 25 años resultan la práctica totalidad
de los beneficiarios/as de Youthstart, en el resto de iniciativas resultan mayoritarias las personas mayores de
25 años. Dentro de éstas, Adapt (89,2%) e Íntegra (77,7%) resultan los capítulos con mayores
proporciones de beneficiarios/as mayores de 25 años.

Los beneficiarios/as más jóvenes (menores de 25
años) representan una ligera mayoría (52,5%) con
respecto a los mayores de 25 años en las acciones de
formación. En el caso de las acciones de
acompañamiento, la situación con respecto a la edad
se encuentra algo menos equilibrada a favor de los
mayores de 25 años. Pertenecían a dicho grupo de
edad el 57,9% de los/as beneficiarios/as, siendo del
42,1% la proporción de menores de 25 años.

El análisis de la situación ante el empleo del conjunto
de beneficiarios/as permite resaltar la  mayoritaria
presencia entre los participantes en acciones durante
el primer semestre de 1.999 de desempleados/as
(71,7%) frente a los empleados/as (27,9%). Por
Iniciativa puede señalarse que, con excepción de
Adapt, donde los empleados suponen el 94,7% del
conjunto de personas beneficiadas, predominan los beneficiarios/as en situación de desempleo, oscilando
entre proporciones del 91,2% (en caso de Youthstart) y el 66,6% (en caso de Horizon).

Tabla II.2.4
BENEFICIARIOS/AS POR BLOQUES DE ACCIONES

SEGÚN EDAD Y SITUACIÓN ANTE EL EMPLEO
Enero – Junio 99

<25 >25 TOTAL EMPLEADOS/AS DESEMPLEADOS/AS OTRA
SITUACIÓN TOTAL

FORMACIÓNFORMACIÓNFORMACIÓNFORMACIÓN 52,5% 47,5% 100% (10.304) 30,8% 67,8% 1,4% 100%

EMPLEOEMPLEOEMPLEOEMPLEO 53,0% 47,0% 100% (100) 30,0% 70,0% 100%

OTRAS ACCIONESOTRAS ACCIONESOTRAS ACCIONESOTRAS ACCIONES 42,1% 57,9% 100% (16.689) 26,4% 73,6% 100%

TOTAL 49,8% 50,2% 100% ((((27.09327.09327.09327.093)))) 27,8% 71,7% 0,5% 100%

Finalmente, en la consideración de la situación ante el
empleo de los/as beneficiarios/as según las acciones en las
que se ha participado puede destacarse el hecho de que
son mayoritarias las personas en situación de desempleo
(67,8%), siendo del 30,8% la proporción de
empleados/as entre los participantes en acciones
formativas.

En el caso de otras acciones de acompañamiento, los
datos contenidos en la tabla adjunta permiten concluir
que éstas beneficiaron preferentemente a personas
desempleadas. Del total de beneficiarios/as de dichas
acciones, el 73,6% se encontraban sin empleo, siendo la
proporción de empleados/as del 26,4%.
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La recogida, tratamiento y análisis de la información sobre la ejecución de acciones en los que están
basados los informes de evaluación y resultados tienen su punto de partida en la definición de una
tipología de las acciones que pueden inscribirse en los proyectos acogidos a las Iniciativas Comunitarias
de Recursos Humanos. Dicha tipología constituye la base de la racionalización de las labores de
seguimiento y evaluación de proyectos y como tal fue definida de forma previa a la presentación de
resultados en el anterior informe (el relativo a 1.998)2. Las categorías que la forman, tal y como
vertebran además la exposición de los resultados a lo largo del presente informe, se recogen a
continuación.

Tipología de accionesTipología de accionesTipología de accionesTipología de acciones

ACCIONES DE FORMACIÓN

Acciones de formación

Prácticas en empresas

ACCIONES DE AYUDA AL EMPLEO

Subvenciones a la contratación

Ayudas al autoempleo

OTRAS ACCIONES DE ACOMPAÑAMIENTO

Servicios de información, orientación y/o inserción laboral

Información, divulgación y/o sensibilización

Realización de estudios e investigaciones

Elaboración de productos, materiales e instrumentos

Creación de redes y/o intercambios interempresariales

Asistencia técnica a empresas

Creación y desarrollo de servicios para el cuidado de personas dependientes

Acciones transnacionales

Otras acciones

                                                          
2 La referida tipología de acciones, junto a los procedimientos, herramientas y elementos de asistencia puestos en marcha por la
Dirección General de Formación Profesional y Empleo durante la presente convocatoria se encuentran recogidos en la publicación
“Guía para Entidades Promotoras: gestión, seguimiento y dinamización de proyectos acogidos a Iniciativas Comunitarias de Recursos
Humanos”, editada por la Consejería de Trabajo e Industria en abril de 1.999.
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Acciones en el marco de proyectos Adapt y Empleo Enero – junio 1.999

Los 65 proyectos65 proyectos65 proyectos65 proyectos cuya ejecución y resultados recoge el presente informe, desarrollaron durante el primer
semestre de 1.999 un total de 2.437 accionesun total de 2.437 accionesun total de 2.437 accionesun total de 2.437 acciones. La distribución de dichas acciones por Iniciativa y Capítulo
en las diferentes categorías de la tipología establecida se presentan en la tabla adjunta. A su vez se
presentan también la distribución acumulada de las acciones ejecutadas desde el inicio de la presente
convocatoria (enero de 1.998) hasta el 30 de junio de 1.999 referida al conjunto de los 65 proyectos
emisores de información.

Tabla III.1
ACCIONES FINALIZADAS  ENERO – JUNIO 1.999

POR TIPO DE ACCIÓN E INICIATIVA

ADAPTADAPTADAPTADAPT HORIZONHORIZONHORIZONHORIZON INTEGRAINTEGRAINTEGRAINTEGRA NOWNOWNOWNOW YOUTHSTARTYOUTHSTARTYOUTHSTARTYOUTHSTART TOTALTOTALTOTALTOTAL

Acciones de formación 377 104 59 138 79 757

Prácticas en empresas 0 76 2 2 4 84

Subvenciones a la contratación 0 11 9 11 22 53

Ayudas al autoempleo 2 0 0 34 10 46

Servicios de orientación/inserción 6 63 20 20 69 178

Información / divulgación 49 97 26 44 35 251

Estudios e investigaciones 7 8 4 14 0 33
Elaboración materiales, productos e
instrumentos

38 22 12 12 6 90

Creación de redes y/o intercambios
empresariales

21 7 3 15 3 49

Asistencia técnica a empresas 533 137 0 8 16 694

Servicios para el cuidado de personas 0 0 0 4 0 4

Otras acciones 13 59 2 10 1 85

Acciones transnacionales 25 37 12 19 20 113

TotalTotalTotalTotal 1.071 621 149 331 265 2.437
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Tabla III.2
ACCIONES FINALIZADAS  DATOS ACUMULADOS ENERO 1.998 A JUNIO 1.999

POR TIPO DE ACCIÓN E INICIATIVA

ADAPTADAPTADAPTADAPT HORIZONHORIZONHORIZONHORIZON INTEGRAINTEGRAINTEGRAINTEGRA NOWNOWNOWNOW YOUTHSTARTYOUTHSTARTYOUTHSTARTYOUTHSTART TOTALTOTALTOTALTOTAL

Acciones de formación 435 179 80 232 105 1031103110311031

Prácticas en empresas 107 3 3 4 117117117117

Subvenciones a la contratación 14 9 11 24 58585858

Ayudas al autoempleo 2 1 36 10 49494949

Servicios de orientación/inserción 13 100 32 29 87 261261261261

Información / divulgación 89 136 59 79 77 440440440440

Estudios e investigaciones 22 25 4 25 3 79797979
Elaboración materiales, productos e
instrumentos

82 32 25 26 17 182182182182

Creación de redes y/o intercambios
empresariales

50 15 6 32 6 109109109109

Asistencia técnica a eempresas 755 221 7 9 26 1018101810181018

Servicios para el cuidado de personas 5 5555

Otras acciones 27 65 2 19 4 117117117117

Acciones transnacionales 60 89 25 42 54 270270270270

TotalTotalTotalTotal 1535153515351535 983983983983 253253253253 548548548548 417417417417 3.7363.7363.7363.736

En relación con el número de acciones finalizadas (y con independencia de las características, grado de
complejidad o niveles de participación de beneficiarios/as en las mismas) la ejecución de los proyectos
Adapt y Empleo durante el primer semestre de 1.999 estuvo especialmente caracterizada por el desarrollo
de acciones de formación y la prestación de asistencia técnica a empresas.

ACCIONES FINALIZADAS POR TIPO DE ACCIÓN ENERO 98 - JUNIO 99 
(DISTRIBUCIÓN COMPARATIVA)
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El gráfico de sectores que acompaña a la tabla III.1, elaborado a partir del cómputo de las acciones que
los 65 proyectos reunidos en el presente informe declararon finalizadas durante el primer semestre de
1.999, permite apreciar en qué medida las categorías mencionadas constituyen los tipos de acción más
habituales. Ambas categorías representan el 61% del número total de acciones. Las acciones formativas
suponen el 32% de dicho número total mientras que las acciones de asistencia técnica a empresas
representan el 29%.

Deben destacarse también el número de acciones finalizadas de información y divulgación (10% del total),
la prestación de servicios de orientación e inserción (7%) y, aunque en menor medida, las acciones
inscritas en el marco de los proyectos transnacionales (5% del total), la elaboración de materiales (4%) o la
realización de prácticas en empresas (3%).

Si se analiza por separado, la ejecución de las distintas iniciativas registró perfiles diferentes en cuanto a la
distribución por tipo del número de acciones. De esta forma, puede decirse que las ejecuciones de las
Iniciativas Adapt (49,8%) y, en menor medida, Horizon (22,1%) se caracterizaron por la mayor presencia
de acciones de asistencia técnica a empresas en el cómputo total de acciones finalizadas durante el primer
semestre de 1.999.

A diferencia de las citadas, el desarrollo de los proyectos acogidos a Now (41,7%), Integra (39,6%) y
Youthstart (29,8%) presentan como mayoritarias las acciones de carácter formativo. También en el caso de
Adapt (35,2%), las acciones formativas contaron con una presencia numérica elevada.

Debe destacarse asimismo una diferencia notable entre los proyectos acogidos a los distintos capítulos de
la Iniciativa Empleo con respecto de los inscritos en Adapt. Tal es la presencia en el caso de los primeros
de un número importante de acciones ligadas a la prestación de servicios de orientación e inserción así
como de acciones de carácter informativo, divulgativo y de sensibilización.
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La valoración de lo que ha supuesto el desarrollo de las Iniciativas Comunitarias de Recursos Humanos
durante el primer semestre de 1.999 pasa por una descripción y análisis que vayan más allá del cómputo
de las acciones finalizadas en cada categoría. Al estudio de los rasgos que han caracterizado la ejecución
de las distintas acciones se dedican los apartados siguientes.

Como se hiciera en el informe relativo a lo desarrollado durante 1.998, se presentan apartados específicos
para cada uno de los bloques de acciones (FORMACIÓN, EMPLEO y OTROS). Dentro de cada uno de éstos,
se dedica un apartado a cada acción tipo caracterizando la ejecución de dichas categorías desde dos
dimensiones: una cuantitativa y de conjunto (CIFRAS) y otra descrIptiva y desagregada por iniciativas y
proyectos de los rasgos de carácter cualitativo más definitorios (DESCRIPCIÓN DE LA ACCIÓN).
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Formación, junto con Ayudas al Empleo y Otras acciones de acompañamiento, constituyen los tres
grandes bloques en torno a los que se agrupan todas las acciones programadas por los proyectos de
Iniciativas Comunitarias de Recursos Humanos.
El bloque de formación se encuentra constituido por “Acciones de formación” (cursos, talleres y
seminarios) y por “Prácticas en empresas” desarrolladas generalmente por alumnos/as que han tomado
parte en la fase de formación, entendiéndose como una etapa aplicada que termine por culminar la
formación adquirida y sirva de antesala a la inserción laboral.

FORMACIÓN EN CIFRAS

El volumen de acciones de formación finalizadas entre enero y junio de 1999 asciende a un total
de 757, éstas han sido analizadas en términos globales, tal y como presenta la Tabla III.1.1, para el
conjunto de los 65 proyectos atendiendo tanto al tipo de formación impartida como al carácter de la
misma.

El cruce de los datos referidos a estos dos parámetros pone de manifiesto que la formación que
mayoritariamente se ha puesto en marcha durante estos seis meses ha sido la de Seminarios de formación
Continua (238), seguido de Cursos de formación  Ocupacional (197), Cursos de formación Continua (133) y
a mayor distancia Cursos de formación Previa (67), habiéndose igualmente finalizado un total de 84
Prácticas en Empresas.

Tipo de formación impartida:Tipo de formación impartida:Tipo de formación impartida:Tipo de formación impartida:
Cursos, Talleres y Seminarios.Cursos, Talleres y Seminarios.Cursos, Talleres y Seminarios.Cursos, Talleres y Seminarios.

Entre las distintas tipologías siguen existiendo
evidentes diferencias, siendo los cursos la
modalidad formativa preferida por los distintos
proyectos (464 de un total de 757 acciones
formativas) y la de talleres la menos desarrollada
durante el primer semestre de 1999.
Sin embargo, en el caso de formación Continua
dirigida principalmente a trabajadores en activo
ha sido evidente el impulso adquirido por la
modalidad formativa de Seminarios.

Carácter de la formación:Carácter de la formación:Carácter de la formación:Carácter de la formación:
Formación Previa, Básica, Ocupacional,Formación Previa, Básica, Ocupacional,Formación Previa, Básica, Ocupacional,Formación Previa, Básica, Ocupacional,
Continua, de Expertos y de 3º CicloContinua, de Expertos y de 3º CicloContinua, de Expertos y de 3º CicloContinua, de Expertos y de 3º Ciclo

Durante los seis primeros meses de 1999 la oferta de formación dirigida a los distintos colectivos de
beneficiarios ha sido mayoritariamente Formación continua (380 de 757 acciones), seguida de la
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CONTRATACIONES TRAS LAS PRÁCTICAS EN EMPRESASCONTRATACIONES TRAS LAS PRÁCTICAS EN EMPRESASCONTRATACIONES TRAS LAS PRÁCTICAS EN EMPRESASCONTRATACIONES TRAS LAS PRÁCTICAS EN EMPRESAS

Contratos Contratos Contratos Contratos 
indefinidosindefinidosindefinidosindefinidos

24%24%24%24%

Contratos Contratos Contratos Contratos 
temporalestemporalestemporalestemporales

76%76%76%76%

Formación Ocupacional (223 acciones) y Formación Previa (73 acciones), para finalizar con las 57 y las 23
acciones impartidas respectivamente desde Formación Básica y Formación de Expertos.

Tabla III.1.1
TOTAL DE ACCIONES DE FORMACIÓN  - Primer Semestre 1.999

SEGÚN SU TIPOLOGÍA Y CARÁCTER.

CARÁCTER DE LA FORMACIÓN
TIPO

Previa Básica Ocupacional Continua Expertos 3º Ciclo TOTALTOTALTOTALTOTAL
Cursos 67 47 197 133 19 1 464464464464

Talleres 1 9 17 9 3 39393939

Seminarios 5 1 9 238 1 254254254254

TOTAL FORMACIÓNTOTAL FORMACIÓNTOTAL FORMACIÓNTOTAL FORMACIÓN 73737373 57575757 223223223223 380380380380 23232323 1111 757757757757

TOTAL PRÁCTICASTOTAL PRÁCTICASTOTAL PRÁCTICASTOTAL PRÁCTICAS 84848484

Tras el análisis del volumen global de acciones formativas la Tabla III.1.2 desglosa dichas cifras permitiendo
la comparación entre las dos Iniciativas y los cuatro capítulos que comprenden los proyectos comunitarios
de Recursos Humanos, siendo los/as trabajadores/as y gerentes de las empresas andaluzas beneficiarias de
proyectos Adapt los que contaron con la mitad de las acciones formativas ofertadas (129 cursos, 8 talleres
y 240 seminarios), seguido de los colectivos de mujeres (Empleo Now) que completaron durante el primer
semestre del año 99 un total de 124 cursos, 7 talleres y 7 seminarios.

Atendiendo al carácter definitorio de las acciones formativas también se observan diferencias en función
de las necesidades de los colectivos a los que se dirige cada uno de los capítulos e iniciativas, así pues es
destacable el alto grado de Formación Continua puesto en marcha desde proyectos acogidos a la Iniciativa
Adapt (360 acciones), así como el predominio de acciones de Formación Ocupacional desarrolladas para
mujeres, colectivos de discapacitados y jóvenes, desde los proyectos Now, Horizon y Youthstart (99, 52 y
49 acciones respectivamente). E. Integra, por el contrario se caracteriza por sus acciones de Formación
Previa siendo el tipo de formación mayoritariamente impartida desde esta iniciativa (25 acciones), seguida
muy de cerca por los proyectos acogidos a E.Horizon (24 acciones de formación previa).

De la implementación de acciones relativas a Prácticas en Empresas existen dos datos destacables para
el presente periodo, en primer lugar la significativa evolución sufrida por este tipo de acciones, ya que el
número de prácticas en empresas
casi ha sido triplicado desde 1998,
periodo en el que se finalizaron un
total de 33, siendo el dato arrojado
para el primer semestre del año 99
de 84 prácticas en empresas
finalizadas.
El segundo aspecto a destacar es el
hecho de que el 90% de dichas
Prácticas en Empresas (76 de las
84) se han llevado a cabo desde
proyectos pertenecientes a la
Iniciativa E.Horizon.

Por lo que respecta a los resultados obtenidos, a sólo un mes de su finalización ya se habían
alcanzado índices de inserción laboral del 31,2%, dado que de los 288 alumnos/as en prácticas de los 288 alumnos/as en prácticas de los 288 alumnos/as en prácticas de los 288 alumnos/as en prácticas (Tabla
III. 1.3) 90 lograron su inserción en el mercado laboral, y de éstos 68 obtuvieron contrataciones90 lograron su inserción en el mercado laboral, y de éstos 68 obtuvieron contrataciones90 lograron su inserción en el mercado laboral, y de éstos 68 obtuvieron contrataciones90 lograron su inserción en el mercado laboral, y de éstos 68 obtuvieron contrataciones
temporales y 22 personas fueron contratadas de manera indefinida.temporales y 22 personas fueron contratadas de manera indefinida.temporales y 22 personas fueron contratadas de manera indefinida.temporales y 22 personas fueron contratadas de manera indefinida.
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Tabla III.1.2
ACCIONES DE FORMACIÓN POR INICIATIVAS Y CAPÍTULOS – Primer Semestre de 1.999

 SEGÚN SU TIPOLOGÍA Y CARÁCTER

CARÁCTER DE LA FORMACIÓN
INICIATIVAS Y CAPÍTULOS

Previa Básica Ocupacional Continua Expertos 3º Ciclo TOTALTOTALTOTALTOTAL
Cursos 1 2 3 117 5 1 129129129129
Talleres 7 1 8888
Seminarios 4 236 240240240240
TOTALTOTALTOTALTOTAL 5555 2222 3333 360360360360 6666 1111 377377377377

ADAPT

PRÁCTICAS EN
EMPRESAS

Previa Básica Ocupacional Continua Expertos 3º Ciclo TOTALTOTALTOTALTOTAL
Cursos 23 17 44 7 91919191
Talleres 3 7 10101010
Seminarios 1 1 1 3333
TOTALTOTALTOTALTOTAL 24242424 20202020 52525252 8888 104104104104

EMPLEO
HORIZON

PRÁCTICAS EN
EMPRESAS

76767676

Previa Básica Ocupacional Continua Expertos 3º Ciclo TOTALTOTALTOTALTOTAL
Cursos 25 8 20 1 54545454
Talleres 4 4444
Seminarios 1 1111
TOTALTOTALTOTALTOTAL 25252525 13131313 20202020 1111 59595959

EMPLEO
INTEGRA

PRÁCTICAS EN
EMPRESAS 2222

Previa Básica Ocupacional Conti Expertos 3º Ciclo TOTALTOTALTOTALTOTAL
Cursos 4 13 89 16 2 124124124124
Talleres 5 2 7777
Seminarios 5 2 7777
TOTALTOTALTOTALTOTAL 4444 13131313 99999999 20202020 2222 138138138138

EMPLEO
NOW

PRÁCTICAS EN
EMPRESAS

2222

Previa Básica Ocupacional Continua Expertos 3º Ciclo TOTALTOTALTOTALTOTAL
Cursos 14 7 41 4 66666666
Talleres 1 2 5 2 10101010
Seminarios 3 3333
TOTALTOTALTOTALTOTAL 15151515 9999 49494949 6666 79797979

EMPLEO
YOUTHSTART

PRÁCTICAS EN
EMPRESAS

4
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ACCIONES DE FORMACIÓN POR INICIATIVAS Y CAPÍTULOSACCIONES DE FORMACIÓN POR INICIATIVAS Y CAPÍTULOSACCIONES DE FORMACIÓN POR INICIATIVAS Y CAPÍTULOSACCIONES DE FORMACIÓN POR INICIATIVAS Y CAPÍTULOS
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Acco es oas

Horas de formación y número total deHoras de formación y número total deHoras de formación y número total deHoras de formación y número total de
alumnos/asalumnos/asalumnos/asalumnos/as

Entre enero y junio de 1999 se han
impartido 60.330 horas de formación
para un total de 10.016 alumnos/as, de
los/as cuales 288 han sido además
beneficiarios/as de Prácticas en
Empresas, con una duración de entre 1 y
4 meses.

Tabla III.1.3
TOTAL DE HORAS DE FORMACIÓN Y NÚMERO DE ALUMNOS/AS – Primer Semestre 1999.

TOTAL FORMACIÓNTOTAL FORMACIÓNTOTAL FORMACIÓNTOTAL FORMACIÓN 60.33060.33060.33060.330
Horas de formaciónHoras de formaciónHoras de formaciónHoras de formación

10.01610.01610.01610.016
Alumnos/asAlumnos/asAlumnos/asAlumnos/as

TOTAL PRÁCTICASTOTAL PRÁCTICASTOTAL PRÁCTICASTOTAL PRÁCTICAS 3333
meses/alumnomeses/alumnomeses/alumnomeses/alumno

288288288288
Alumnos/asAlumnos/asAlumnos/asAlumnos/as

El siguiente gráfico muestra que durante el primer semestre de 1999 el volumen de acciones de formación
puestas en marcha desde cada Iniciativa y Capítulo (Tabla III.1.2) no se corresponde plenamente con el
número de horas de formación impartidas por los mismos (Tabla III.1.4), dándose el caso de que siendo la
iniciativa Adapt la que tiene en su haber el mayor número de acciones formativas es igualmente la que
cuenta con el menor número de horas de
formación, con sólo un 11% del cómputo total
(6.706 de un total de 60.330 horas de
formación). Son por el contrario los proyectos
Horizon los que más extienden en el tiempo
sus acciones impartiendo de enero a junio casi
el 30% del montante global (17.760 horas).
Los proyectos Now mantienen una relación de
equilibrio entre número de acciones y
duración de las mismas al poner en marcha el
24% del total de horas de formación (14.546
horas), seguidos de los proyectos Integra con
11.253 horas y los Youthstart con el 17% del
total de horas para el primer semestre de
1999 (10.065 horas).

Se puede por tanto afirmar que de todas las
acciones formativas desarrolladas durante el
periodo descrito son las dirigidas a trabajadores/as en activo las que se caracterizan por su proliferación
así como por su corta duración, siendo las que más se extienden en el tiempo aquellas ofertadas a
colectivos de discapacitados y de mujeres.
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DURACIÓN MEDIA DE ACCIONES FORMATIVASDURACIÓN MEDIA DE ACCIONES FORMATIVASDURACIÓN MEDIA DE ACCIONES FORMATIVASDURACIÓN MEDIA DE ACCIONES FORMATIVAS
 Primer Semestre 1999. EMPLEO Y ADAPT Primer Semestre 1999. EMPLEO Y ADAPT Primer Semestre 1999. EMPLEO Y ADAPT Primer Semestre 1999. EMPLEO Y ADAPT

Tabla III.1.4
HORAS DE FORMACIÓN Y NÚMERO DE ALUMNOS/AS, POR INICIATIVAS Y CAPÍTULOS

INICIATIVAS Y CAPÍTULOS
DURACIÓN ALUMNOS/AS

Cursos 5.527 1.780
Talleres 375 36
Seminarios 804 1.734

PRÁCTICAS EN EMPRESAS
Adapt

TOTALTOTALTOTALTOTAL 6.7066.7066.7066.706 3.5503.5503.5503.550

Cursos 17.338 860
Talleres 371 62
Seminarios 51 11

PRÁCTICAS EN EMPRESAS 2 meses 227

Empleo
Horizon

TOTALTOTALTOTALTOTAL 17.76017.76017.76017.760 1.1601.1601.1601.160

Cursos 10.853 567
Talleres 392 74
Seminarios 8 15

PRÁCTICAS EN EMPRESAS 4 meses 2

Empleo
Integra

TOTALTOTALTOTALTOTAL 11.25311.25311.25311.253 658658658658

Cursos 13.078 1.951
Talleres 1.363 232
Seminarios 100 172

PRÁCTICAS EN EMPRESAS 4 meses 13

Empleo
Now

TOTALTOTALTOTALTOTAL 14.54614.54614.54614.546 2.3682.3682.3682.368

Cursos 9.760 1.419
Talleres 290 356
Seminarios 15 747

PRÁCTICAS EN EMPRESAS 1 mes 46

Empleo
Youthstart

TOTALTOTALTOTALTOTAL 10.06510.06510.06510.065 2.5682.5682.5682.568

Como ya se dijo al comienzo, los cursos frente
a talleres y seminarios son la modalidad
formativa más extendida, además de ser la de
mayor duración, ya que bajo la misma se
imparte el 94% del total de horas de
formación.
Relacionando el cómputo total de horas con
los datos ofrecidos en la Tabla III.1.1 acerca
del número de acciones, se extrae que la
duración media de las mismas varía en función
de la iniciativa y capítulo bajo el que se
engloban los proyectos, oscilando entre las
191 h/acción computadas por los proyectos

E.Now y las 18 horas/acción de los acogidos a la Iniciativa Adapt. En cuanto al resto de iniciativas y
capítulos plantean en todos los casos acciones de larga duración (todas ellas superan la media de 100
horas/acción) llegando a las 171 horas en el caso de E.Horizon, 127 h en proyectos Youthstart y 105 h en
E.Integra.

Numero de horas/acción
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La media de duración de las acciones Adapt es la más baja debido a la fuerte apuesta hecha desde estos
proyectos por la realización de seminarios, acción formativa caracterizada generalmente por su corta
duración y por contar con un mayor número de participantes que los cursos y talleres.

Por lo que se refiere a la duración de las prácticas en empresas, son los proyectos Integra y Now los que
más las prolongan entre sus alumnos/as (4 meses por alumno/a y especialidad), aunque siguen siendo en
este periodo (al igual que durante 1998) los proyectos Horizon los que implican a la gran mayoría de
beneficiarios/as, afectando a un 79% del total de los/as alumnos/as (227 de un total de 288), con lo cual
se reafirma el hecho de que es ésta la iniciativa que hasta el momento viene desarrollando por excelencia
la acción de prácticas en empresas.

Número de alumnos/as

Incorporando el alumnado beneficiario de prácticas en empresas al resto de alumnos/as de acciones
formativas (cursos, talleres y seminarios) se obtiene para el primer semestre de 1999 un volumen total de
alumnos/as de 10.30410.30410.30410.304.
Si se distingue por colectivos beneficiarios de formación, un 34% son trabajadores/as en activo
participantes en proyectos Adapt (3.550 alumnos/as), seguido de alumnas y beneficiarias de proyectos
Now (23%) y Youthstart con el 25% del alumnado, distribuyéndose el 18% restante entre el alumnado de
proyectos Horizon e Integra.

Relacionando estos datos con la media de
alumnos/as por acción formativa, ésta
oscila entre los 6 alumnos/ascción
incluidos desde los proyectos Horizon y
los 31 que presentan los proyectos
Youthstart , pasando por los 17, 11 y 9
alumnos/as de media observados,
respectivamente, en Now, Integra y
Adapt.

Se puede concluir diciendo que son los
proyectos Adapt los que mayor número
de acciones formativas han finalizado
entre enero y junio de 1999, éstas se caracterizan por ser las acciones más reducidas en cuanto a su
número de alumnos junto con las puestas en marcha desde los proyectos Horizon. La diferencia entre
ambas iniciativas radica en que, mientras las Adapt son eminentemente acciones formativas de corta
duración, las impartidas desde los proyectos Horizon  y Now son las acciones más largas de todas las
finalizadas entre enero-junio del 99.

La formación planteada desde la iniciativa Youthstart se caracteriza por su elevado ratio (número de
alumnos/as por acción) así como la de los proyectos Integra por encontrarse siempre en el punto
intermedio de duración y media de alumnos/as por acción.

En el apartado DESCRIPCIÓN DE ACCIONES aparece, al igual que en el anterior informe, una relación de
acciones formativas y otra de prácticas en empresas finalizadas entre enero y junio de 1999.

La información recogida en la descripción de acciones de formación se presenta mediante un listado de
cursos, talleres y seminarios puestos en marcha por cada uno de los proyectos, así como la denominación
de cada acción formativa relacionada.
En cuanto a las prácticas en empresas, además de recoger los proyectos que las han desarrollado, se
presentan las especialidades de prácticas llevadas acabo y el número de alumnos/as por cada
especialidad, además de señalar el número de contrataciones temporales o indefinidas contabilizadas a
sólo un mes de la finalización de dichas prácticas en empresas.
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DESCRIPCIÓN DE ACCIONES DE FORMACIÓN - Primer Semestre 1999DESCRIPCIÓN DE ACCIONES DE FORMACIÓN - Primer Semestre 1999DESCRIPCIÓN DE ACCIONES DE FORMACIÓN - Primer Semestre 1999DESCRIPCIÓN DE ACCIONES DE FORMACIÓN - Primer Semestre 1999

Acciones formativas finalizadas entre enero y junio de 1999

PROYECTOSPROYECTOSPROYECTOSPROYECTOS CARÁCTERCARÁCTERCARÁCTERCARÁCTER DENOMINACIÓN DE LA ACCIÓN FORMATIVADENOMINACIÓN DE LA ACCIÓN FORMATIVADENOMINACIÓN DE LA ACCIÓN FORMATIVADENOMINACIÓN DE LA ACCIÓN FORMATIVA
ADAPT

CURSO IMPACTO DEL EURO EN LA PYME. EL EFECTO 2000

CURSO INTERNET

CURSO INTERNET Y CORREO ELECTRÓNICO

ADAPT-PYME

CURSO PRIMER SEMINARIO DE EXPERTOS/AS ADAPT-PYME

CURSO CURSO DE INTERNET

CURSO CURSO DE GROUP WISE

ARTESANIA Y
NUEVAS
TECNOLOGIAS

CURSO NUEVAS OPORTUNIDADES DE NEGOCIO PARA LAS PYMES: INTERNET, COMERCIO
ELECTRÓNICO Y NUEVAS TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN (5 Ediciones)

CURSO MARKETING DE SERVICIOS

TALLER HABILIDADES PARA LA GESTIÓN COMO TUTOR/ACTIVADOR DE FURNITURE

TALLER AUTOAPRENDIZAJE - MONTAJE DEL ENTREPAÑO DECORATIVO DE LA COCINA

TALLER AUTOAPRENDIZAJE - ACABADO DE UNA SILLA DE ESTILO CLÁSICO

TALLER AUTOAPRENDIZAJE - FABRICACIÓN DEL PIECERÍO DEL ESQUELETAJE DE UN SOFÁ

TALLER AUTOAPRENDIZAJE - TRANSFORMADO DE GOMAESPUMA

TALLER AUTOAPRENDIZAJE - MONTAJE DE UN SILLÓN RELAX

FURNITURE

TALLER AUTOAPRENDIZAJE - CINCHADO Y ACOLCHADO DE LAS PIEZAS DE UN SILLÓN RELAX

CURSO FORMACIÓDE FORMADORES

CURSO NUEVAS TECNOLOGÍAS EN HOSTELERÍA (4 Ediciones)

HORECA

CURSO GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS EN HOSTELERÍA

CURSO AHORRO EN REDES DE AGUA

CURSO ENERGÍAS RENOVABLES

CURSO CONTROL INFORMATIZADO Y GESTIÓN ELÉCTRICA

CURSO INTRODUCCIÓN AL BUS DE INSTALACIÓN EIB

CURSO ENERGÍAS RENOVABLES APLICADAS A EDIFICIOS INTELIGENTES

CURSO GAS Y APROVECHAMIENTO ENERGÉTICO

CURSO AUTOMATIZACIÓN DE VIVIENDAS

CURSO ENERGÍA SOLAR FOTOVOLTAICA

CURSO CURSO DE DETECCIÓN Y EXTINCIÓN DE INCENDIOS

CURSO AUTOMATIZACIÓN DE EDIFICIOS

CURSO ENERGÍA EÓLICA

CURSO CONTROL DE ACCESOS Y PREVENCIÓN CONTRA INTRUSOS

CURSO REALIZACIÓN DE PROYECTOS EIB Y PUESTA EN MARCHA DE INSTALACIONES

CURSO VOLUMEN AIRE VARIABLE

CURSO AUTOMATIZACIÓN DE INSTALACIONES

CURSO INTRODUCCIÓN A LA CLIMATIZACIÓN

CURSO ILUMINACIÓN

INSTALACIONES
INTELIGENTES

CURSO DETECCIÓN Y EXTINCIÓN DE INCENDIOS
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PROYECTOSPROYECTOSPROYECTOSPROYECTOS CARÁCTERCARÁCTERCARÁCTERCARÁCTER DENOMINACIÓN DE LA ACCIÓN FORMATIVADENOMINACIÓN DE LA ACCIÓN FORMATIVADENOMINACIÓN DE LA ACCIÓN FORMATIVADENOMINACIÓN DE LA ACCIÓN FORMATIVA
CURSO LOS PRODUCTOS PESQUEROS: CONOCIMIENTO E IDENTIFICACIÓN DE ESPECIES
CURSO REDERO/A

INSTALACIONES
INTELIGENTES

CURSO CULTIVADOR DE MOLUSCOS

CURSO HABITOS SANITARIOS EN LA PESCA.

CURSO INTERNET

CURSO GESTIÓN EMPRESARIAL INFORMATIZADA II

CURSO CAD BASICO Y AVANZADO EN EL SECTOR DE LA MADERA

CURSO FUNCIONAMIENTO Y MANEJO DE CORTE POR LASER

CURSO NUEVAS TECNOLOGÍAS PARA EL DISEÑO DE COCINAS

SEMINARIO SEMINARIO EN INNOVACIONES TECNOLÓGICAS Y DISEÑO

SEMINARIO JORNADAS SOBRE COMERCIO ELECTRÓNICO Y EL EFECTO 2000

NUEVAS
TECNOLOGÍAS PARA
EL SECTOR DE LA
MADERA

SEMINARIO JORNADAS SOBRE COMERCIO EXTERIOR - CONSORCIOS DE EXPORTACIÓN-

CURSO FORMACIÓN DE FORMADORES EN ENSEÑANZA ASISTIDA POR ORDENADOR

CURSO LA HOJA DE CÁLCULO EN EL COMERCIO ( 2 Ediciones)

SEMINARIO LA INFORMÁTICA: UNA HERRAMIENTA EFICAZ PARA EL COMERCIO (36 Ediciones)

SEMINARIO CÓMO SELECCIONAR EL PROGRAMA IDEAL (41 Ediciones)

SEMINARIO SEGURIDAD INFORMÁTICA ( 31 Ediciones)

SEMINARIO TELEMÁTICA COMERCIAL: INTERNET (33 Ediciones)

SEMINARIO CÓMO SELECCIONAR EL ORDENADOR MÁS ADECUADO (40Ediciones)

SEMINARIO ELEMENTOS INFORMÁTICOS PARA EL COMERCIO (32 Ediciones)

SEMINARIO APLICACIONES ESPECÍFICAS PARA EL COMERCIO (13 Ediciones)

SEMINARIO APLICACIONES ESPECÍFICAS PARA EL COMERCIO RDP-SIMUL@ (5 Ediciones)

PIC@ND

SEMINARIO TELEMÁTICA COMERCIAL (2 Ediciones)

CURSO INTERNET EMPRESARIAL (8 Ediciones)

CURSO AUTOCAD BÁSICO

CURSO AUTOCAD AVANZADO

CURSO CONCEPTO Y REALIZACIÓN DE MARKETING EN INTERNET

CURSO CONCEPTO Y REALIZACIÓN DE COMERCIO ELECTRÓNICO

CURSO INTERNET AVANZADO

CURSO INFORMÁTICA EMPRESARIAL BÁSICA (4 Ediciones)

CURSO INFORMÁTICA PARA ELABORACIÓN DE INFORMES Y PRESENTACIONES COMERCIALES
(2 Ediciones)

CURSO INFORMÁTICA PARA LA GESTIÓN DE CLIENTES, PROVEEDORES, PRODUCTOS, ETC: ACCESS (3
ediciones)

CURSO INFORMÁTICA PARA LA GESTIÓN ECONÓMICA Y PRESUPUESTARIA: EXCEL (4 Ediciones)

CURSO INICIACIÓN AL TRATAMIENTO DIGITAL DE LA IMAGEN (PHOTOPSHOP)

CURSO IMPLANTACIÓN DE UNA INTRANET (2 Ediciones)

CURSO ADMINISTRACIÓN DE MICROSOFT WINDOWS NT

CURSO CREACIÓN Y PUBLICITACIÓN DE LAS PÁGINAS WEB DE SU EMPRESA (4 Ediciones)

CURSO OPCIONES COMPLEJAS DE INTERNET

SINFO-SINFRO

CURSO PHOTOSHOP PARA INTERNET
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PROYECTOSPROYECTOSPROYECTOSPROYECTOS CARÁCTERCARÁCTERCARÁCTERCARÁCTER DENOMINACIÓN DE LA ACCIÓN FORMATIVADENOMINACIÓN DE LA ACCIÓN FORMATIVADENOMINACIÓN DE LA ACCIÓN FORMATIVADENOMINACIÓN DE LA ACCIÓN FORMATIVA
CURSO PODA DEL OLIVAR ( 6 Ediciones)

CURSO CURSO 1º. MANEJO DE OLIVAR CON RIEGO POR GOTEO.

CURSO CURSO 2º . MANEJO DEL OLIVAR CON RIEGO POR GOTEO

CURSO CURSO 3º  MANEJO DE OLIVAR  CON RIEGO POR GOTEO.

CURSO CURSO DE INFORMATICA

CURSO CURSO DE INGLES, NIVEL CERO

CURSO CURSO DE  INGLES, NIVEL 1

CURSO CURSO ALEMAN NIVEL CERO

CURSO CURSO DE COCINA DE LA CAMPIÑA Y EL GUADAJOZ

CURSO CURSO DE MANEJO DEL OLIVAR Y RIEGO POR GOTEO (2 Ediciones)

CURSO PLAGAS Y ENFERMEDADES DEL OLIVO (2 Ediciones)

TERRITORIO
GUADAJOZ

SEMINARIO OPERADOR DE COMPLEJO OLEICOLA

CURSO GESTION DE EMPRESAS

CURSO MARKETING EMPRESARIAL

CURSO VITICULTURA. ELABORACIÓN DE VINOS BLANCOS.

CURSO NÓMINAS Y SEGURIDAD SOCIAL.

CURSO FONTANERÍA Y SISTEMAS DE CONDUCCIÓN DE AGUAS

CURSO ATENCIÓN AL CLIENTE EN COOPERATIVA DE CONSUMO

CURSO ELECTRICIDAD E INYECCIÓN EN EL AUTOMOVIL

CURSO DECORACIÓN Y ESCAPARATISMO

CURSO INFORMÁTICA BÁSICA

CURSO AYUDA A DOMICILIO

CURSO NÓMINA PLUS

CURSO PRODUCCIÓN INTEGRADA HORTOFRUTÍCOLA

CURSO CONTABILIDAD INFORMATIZADA. CONTAPLUS

CURSO INTERNET APLICADA A LA EMPRESA

CURSO TURISMO RURAL

CURSO CONTABILIDAD

VYDEC

TALLER TALLER DE HABILIDADES PSICOSOCIALES PARA ASESORES.

HORIZON
ALAS CURSO FORMACIÓN DE BENEFICIARIOS

CURSO TECNICO EN FABRICACION DE CALZADOCRECIENDO

CURSO TECNICO DE FABRICACION DE BOLSOS, SOMBRERERIA Y COMPLEMENTOS

CURSO MONITOR DE EQUITACIÓN TERAPÉUTICA (3 Ediciones)

CURSO CURSO DE ENGANCHE (2 Ediciones)

CURSO CURSO DE AYUDANTE DE YEGUADA (2 Ediciones)

CURSO CURSO DE MOZO DE CUADRA (2 Ediciones)

EQUITACION
TERAPEUTICA

CURSO CURSO DE GUARNICIONERÍA (2 Ediciones)

CURSO TAPICERÍA

CURSO CONOCIMIENTO Y ADMINISTRACIÓN ECONÓMICA

CURSO COCINA - HOSTELERÍA

CURSO CONOCIMIENTOS ECONOMICOS FUNCIONALES

CURSO JARDINERÍA Y CULTIVOS EN INVERNADEROS

CURSO PINCHE DE COCINA

FARO

SEMINARIO SISTEMA INFORMÁTICO GSE
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PROYECTOSPROYECTOSPROYECTOSPROYECTOS CARÁCTERCARÁCTERCARÁCTERCARÁCTER DENOMINACIÓN DE LA ACCIÓN FORMATIVADENOMINACIÓN DE LA ACCIÓN FORMATIVADENOMINACIÓN DE LA ACCIÓN FORMATIVADENOMINACIÓN DE LA ACCIÓN FORMATIVA
CURSO RECURSOS HUMANOS

CURSO GUIA DE ESTANDERES DE CALIDAD PARA PROYECTOS HORIZON

CURSO TALLER SOBRE TELETRABAJO

CURSO FORMACION PARA EL TELETRABAJO (2 Ediciones)

CURSO INTERNET Y PAGINA WEB (2 Ediciones)

CURSO ORIENTACION AL AUTOEMPLEO

CURSO TECNICAS DE BUSQUEDAD DE EMPLEO (2 Ediciones)

SEMINARIO TELETRABAJO:NUEVOS RETOS;NUEVAS OPORTUNIDADES

INEDI

TALLER TALLER DE ORIENTACION AL AUTOEMPLEO

MULTI-IMPLICA CURSO COMPETENCIAS SOCIALES Y ORIENTACIÓN LABORAL (5 Ediciones)

CURSO FORMACIÓN EN RESOLUCIÓN DE CONFLICTOS

CURSO FORMACION EN TECNICAS DE BUSQUEDA DE EMPLEO

CURSO FORMACIÓN EN COMPETENCIAS SOCIALES. (2 Ediciones)

CURSO FORMACIÓN COMPLEMENTARIA EN HABILIDADES SOCIALES

CURSO FORMACIÓN EN HABILIDADES PARA EL TRABAJO

CURSO EDUCACIÓN VIAL

CURSO PRIMEROS AUXILIOS EN EL TRABAJO

CURSO INTRODUCCIÓN A LA ADMINISTRACIÓN Y DOCUMENTACIÓN

CURSO CONOCIMIENTO DE LOS DISTINTOS OFICIOS

CURSO FORMACIÓN EN OTRAS COMPETENCIAS SOCIALES (MÓDULO II)

CURSO FORMACIÓN EN HABILIDADES DE LA VIDA DIARIA

CURSO ORIENTACIÓN PROFESIONAL Y BÚSQUEDA DE EMPLEO

CURSO FORMACION COMPLEMENTARIA EN HABILIDADES SOCIALES

CURSO FORMACIÓN EN COMPETENCIAS SOCIALES (T.C.S.) Y HABILIDADES SOCIALES GENERALES

CURSO PROGRAMA DE ADAPTACIÓN AL EMPLEO. (2 Ediciones)

CURSO SEGURIDAD E HIGIENE EN EL TRABAJO

CURSO FORMACION EN HABILIDADES ACADEMICAS FUNCIONALES

CURSO FORMACIÓN EN COMPETENCIAS LABORALES

CURSO PRIMEROS AUXILIOS EN EL TRABAJO

CURSO FORMACION EN UTILIZACION DE LOS RECURSOS DE LA COMUNIDAD

CURSO SISTEMA INFORMÁTICO GSE

CURSO FORMACION EN HABILIDADES SOCIALES AVANZADAS

CURSO CURSO DE INTERMEDIACIÓN LABORAL

CURSO FORMACIÓN COMPENSATORIA EN HABILIDADES SOCIALES

CURSO TECNICAS DE BUSQUEDA DE EMPLEO

CURSO FORMACION EN HABILIDADES PRE-LABORALES

CURSO FORMACIÓN COMPLEMENTARIA EN HABILIDADES SOCIALES (2 Ediciones)

SEMINARIO BÚSQUEDA ACTIVA DE EMPLEO

TALLER HABILIDADES  PARA LA AUTONOMÍA Y ADAPTACIÓN AL MEDIO LABORAL

TALLER TALLER DE BUSQUEDA ACTIVA DE EMPLEO (BAE) Y PREVENCIÓN EN RIESGOS LABORALES

TALLER ORIENTACION PROFESIONAL Y TECNICAS DE BUSQUEDA DE EMPLEO

SCIL

TALLER FORMACIÓN OCUPACIONAL EN JARDINERÍA (2 Ediciones)
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PROYECTOSPROYECTOSPROYECTOSPROYECTOS CARÁCTERCARÁCTERCARÁCTERCARÁCTER DENOMINACIÓN DE LA ACCIÓN FORMATIVADENOMINACIÓN DE LA ACCIÓN FORMATIVADENOMINACIÓN DE LA ACCIÓN FORMATIVADENOMINACIÓN DE LA ACCIÓN FORMATIVA
CURSO HABILIDADES SOCIALES

CURSO IMPRESION

CURSO HABILIDADES FUNCIONALES

CURSO BUSQUEDA ACTIVA DE EMPLEO

CURSO ACCIONES DE INICIACION PROFESIONAL

CURSO LIMPIEZA DE LUGARES DE USO PUBLICO

CURSO CUIDADO DE JARDINES

CURSO CERAMICA

SERVICIOS
TECNICOS PARA EL
EMPLEO

CURSO BUSQUEDA DE EMPLEO A TRAVES DE INTERNET

CURSO CLUB DE EMPLEO

CURSO FORMACIÓN A LA CARTA:CORTE Y CONFECCIÓN

CURSO CURSO DE GUARNICIONERIA Y TAPICERIA ORTOPÉDICA.

STELA

CURSO TELETRABAJO E INTERNET

CURSO FORMACIÓN OCUPACIONAL PARA LA INSERCIÓN LABORAL

CURSO ORIENTACIÓN LABORAL Y TÉCNICAS DE BÚSQUEDA DE EMPLEO - SEGURIDAD E HIGIENE EN
EL TRABAJO

TELETRABAJO

CURSO FORMACIÓN OCUPACIONAL PARA LA INSERCIÓN LABORAL

CURSO PRACTICA EN HABILIDADES SOCIALES

CURSO CURSO DE FORMACION EN ARTE FLORAL

CURSO CURSO DE ENTRENAMIENTO LABORAL ESPECIFICO

CURSO FORMACIÓN OCUPACIONAL PARA LA INSERCION LABORAL DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

CURSO PRACTICAS FORMATIVAS PARA LA INSERCION LABORAL

CURSO CURSO DE PREPARACION PARA LA INSERCION LABORAL

TALLER SERVICIOS

TALLER ARTES GRÁFICAS Y MANIPULADOS

TERRITORIO Y
EMPLEO

TALLER VIVERO

TRANSICION Y
EMPLEO

TALLER TALLER CARPÍNTERIA

CURSO DESARROLLO PERSONAL

CURSO OBTENCIÓN DEL CARNET DE CONDUCIR

CURSO COMO MONTAR TU PROPIO NEGOCIO. ELABORACIÓN DEL PLAN DE EMPRESA

VIDA

CURSO ENCUADERNACIÓN

INTEGRA
CURSO REINSERCIÓN Y MEJORA DE LAS HABILIDADES SOCIOLABORALES (6 Ediciones)CENTRO PM-40

CURSO SERVICIOS A DOMICILIO

CURSO CAMARERAS DE PISO

CURSO DEPENDIENTES DE PERECEDEROS . CHARCUTEROS

CRESCENDO-SURGE

CURSO DEPENDIENTES DE PERECEDEROS. FRUTEROS

CURSO ELABORACION DE PRODUCTOS CARNICOS

CURSO FORMACIÓN PREVIA EN TODOS LOS MÓDULOS DEL PROYECTO. ESCALA

CURSO FORMACIÓN BÁSICA Y COMPENSATORIA EN TODOS LOS MÓDULOS DEL PROYECTO. ESCALA

CURSO FORMACION OCUPACIONAL EN EL MÓDULO DE ARTESANÍA

CURSO FORMACIÓN OCUPACIONAL EN EL MÓDULO DE CONFECCIÓN TEXTIL

CURSO FORMACIÓN OCUPACIONAL EN EL MÓDULO DE MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS

ES.CA.LA (Integra)

(Continúa)

CURSO JORNADAS SOBRE SIMULACION EMPRESAS SEVILLA
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PROYECTOSPROYECTOSPROYECTOSPROYECTOS CARÁCTERCARÁCTERCARÁCTERCARÁCTER DENOMINACIÓN DE LA ACCIÓN FORMATIVADENOMINACIÓN DE LA ACCIÓN FORMATIVADENOMINACIÓN DE LA ACCIÓN FORMATIVADENOMINACIÓN DE LA ACCIÓN FORMATIVA
CURSO MÓDULO ESCALA DE SERVICIOS DE PROXIMIDAD

CURSO MÓDULO ESCALA DE REPARACIÓN DE MAQUINARIA AGRÍCOLA

CURSO MÓDULO ESCALA DE TELETRABAJO EN VILLABLANCA

CURSO MÓDULO ESCALA DE TURISMO RURAL

ES.CA.LA.

CURSO MÓDULO ESCALA DE TELETRABAJO DE VILLANUEVA DE LOS CASTILLEJOS

CURSO MAQUINISTA DE CONFECCIÓN INDUSTRIAL

CURSO CURSO DE FORMACIÓN COMPLEMENTARIA

CURSO ALFABETIZACIÓN

TALLER MODULO HABILIDADES SOCIALES

INSERCIÓN SOCIO
LABORAL DE LA
COMUNIDAD
GITANA

TALLER INFORMACIÓN Y MOTIVACIÓN PARA EL AUTOEMPLEO

CURSO MÓDULO INICIO (3 Ediciones)

CURSO CONOCIMIENTO DEL MUNDO LABORAL

CURSO MÓDULO DE ACOGIDA Y DIAGNÓSTICO (2 Ediciones)

CURSO MÓDULO TÉCNICAS DE BÚSQUEDA DE EMPLEO

CURSO MÓDULO DE HABILIDADES SOCIALES

CURSO MÓDULO DE INICIO V. MÓDULO DE ACOGIDA Y DIAGNÓSTICO

CURSO MÓDULO DE INICIO VI. MÓDULO DE ACOGIDA Y DIAGNÓSTICO

CURSO MÓDULO DE ACOGIDA Y DIAGNÓSTICO (2)

CURSO MÓDULO DE ACOGIDA Y DIAGNÓSTICO (3)

CURSO MÓDULO DE DESARROLLO PERSONAL Y AUTOCONOCIMIENTO

CURSO MÓDULO DE ACOGIDA Y DIAGNÓSTICO 1

LABORA VITA

CURSO MÓDULO DE INICIO V. MÓDULO DE ACOGIDA Y DIAGNÓSTICO

CURSO FORMACION BÁSICA Y COMPENSATORIA

CURSO CANTE FLAMENCO

CURSO PELUQUERIA - MÓDULO DE INTRODUCCIÓN GENERAL-(2 Ediciones)

CURSO CARPINTERIA DE ALUMINIO

CURSO GESTIÓN DE EMPRESAS- MÓDULO INTRODUCTORIO-

CURSO REPARACIÓN DE VEHÍCULOS LIGEROS-MÓDULO INTRODUCTORÍO-

CURSO CHAPISTA PINTOR DE VEHÍCULOS

CURSO AYUDANTES DE FAMÍLIA/ CUIDADOS INFANTILES

CURSO DISEÑO DE MUEBLES- MÓDULO DISEÑO GRÁDICO ASISTIDO POR ORDENADOR

ROMPIENDO
INERCIAS

CURSO ALBAÑILERIA- MÓDULO GENERAL-

CURSO PROGRAMA DE EDUCACIÓN BÁSICA

CURSO ORIENTACIÓN PROFESIONAL

CURSO TRABAJADOR FORESTAL CUALIFICADO

SEMINARIO SEMINARIO COMPLEMENTARIO EDUCACIÓN BÁSICA

TALLER EDUCACIÓN EN EL TIEMPO LIBRE

SAL

TALLER FORMACIÓN LABORAL

NOW
CURSO CURSO DE FORMACIÓN BÁSICA (2 Ediciones)

CURSO CURSO DE GESTION EMPRESARIAL

ADELA

CURSO CURSO DE FORMACIÓN DE FORMADORES

CURSO CREACIÓN DE EMPRESA (2 Ediciones)

CURSO TÉCNICAS DE INVESTIGACIÓN SOCIAL II (6 Ediciones)

AIRE
(continua)

CURSO FORMACIÓN EN ALTERNANCIA (6 Ediciones)
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PROYECTOSPROYECTOSPROYECTOSPROYECTOS CARÁCTERCARÁCTERCARÁCTERCARÁCTER DENOMINACIÓN DE LA ACCIÓN FORMATIVADENOMINACIÓN DE LA ACCIÓN FORMATIVADENOMINACIÓN DE LA ACCIÓN FORMATIVADENOMINACIÓN DE LA ACCIÓN FORMATIVA
CURSO NUEVAS TECNOLOGÍAS (6 Ediciones)

CURSO IDIOMAS (4 Ediciones)

CURSO TÉCNICAS DE DIVULGACIÓN II

CURSO CREACIÓN DE  EMPRESAS II (3 Ediciones)

CURSO DINAMIZACIÓN RURAL

CURSO DINAMIZACIÓN SOCIAL

CURSO CONOCIMIENTO DE LA EMPRESA

AIRE

SEMINARIO SIMULACIÓN EMPRESARIAL

CURSO PLAN DE MEJORA PERSONAL/HABILIDADES SOCIALES

CURSO PLAN DE VIABILIDAD

CONVENTO

TALLER FORMACION PARA LA SENSIBILIDAD EN IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

CURSO AUXILIAR DE CLÍNICA EN GERIATRÍA

CURSO ESCAPARATISMO

CURSO INICIACIÓN A LA PRÁCTICA GERIÁTRICA Y GERONTOLÓGICA

CURSO GESTIÓN EMPRESARIAL NIVEL 1

CURSO GESTIÓN EMPRESARIAL NIVEL 2

CURSO PREFORMACIÓN 5ª EDICIÓN

CURSO PREFORMACIÓN 6ª EDICIÓN

CURSO FORMACIÓN BÁSICA PARA LA OBTENCIÓN DEL TÍTULO DE F.P.I.

DEMETER

SEMINARIO JORNADAS SOBRE ASOCIACIONISMO Y COOPERACIÓN EMPRESARIAL FEMENINA

CURSO CURSO DE RECICLAJE (2 Ediciones)

CURSO CURSO DE GERIATRÍA (3 Ediciones)

CURSO CURSO DE PUERICULTURA (2 Ediciones)

CURSO INGLÉS TURÍSTICO (2 Ediciones)

DIANA

CURSO GESTIÓN DE EMPRESAS (1)

EMPRENDEDORAS
RURALES

CURSO CURSO TEORICO PRACTICO DE COMERCIALIZACIÓN Y MARKETING

CURSO MOD. ESCALA DE ELAB. ARTES. DE PRODUCTOS CÁRNICOS

CURSO FORMACIÓN PREVIA EN TODOS LOS MÓDULOS ESCALA

CURSO FORMACIÓN BÁSICA Y COMPENSATORIA EN TODOS LOS MÓDULOS DE ESCALA

CURSO MÓDULO ESCALA DE  ARTESANÍA

CURSO MÓDULO ESCALA DE CONFECCIÓN TEXTIL

CURSO MÓDULO DE TELETRABAJO (2)

CURSO MÓDULO ESCALA DE TURISMO RURAL

CURSO MÓDULO ESCALA DE TRANSFORMACIÓN ARTESANAL DE PRODUCTOS HORTOFRUTÍCOLAS

CURSO MÓDULO ESCALA DE SERVICIOS DE PROXIMIDAD

ES.CA.LA

SEMINARIO JORNADAS SOBRE SIMULACION EMPRESAS

CURSO BENCHMARKING

CURSO MENTALIZACIÓN PARA SER EMPRESARIA

CURSO ATENCIÓN AL CLIENTE

CURSO PLANES DE VIABILIDAD

CURSO GESTIÓN DEL COMERCIO

CURSO FISCALIDAD PARA PYMES

EUROEMPRENDER
EN FEMENINO
(continua)

CURSO FINANZAS
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PROYECTOSPROYECTOSPROYECTOSPROYECTOS CARÁCTERCARÁCTERCARÁCTERCARÁCTER DENOMINACIÓN DE LA ACCIÓN FORMATIVADENOMINACIÓN DE LA ACCIÓN FORMATIVADENOMINACIÓN DE LA ACCIÓN FORMATIVADENOMINACIÓN DE LA ACCIÓN FORMATIVA
CURSO NEGOCIACIÓN Y VENTAS

CURSO GESTIÓN DEL MARKETING

CURSO CONTABILIDAD

CURSO DERECHO MERCANTIL

CURSO INFORMÁTICA

CURSO DERECHO LABORAL Y SEGURIDAD SOCIAL

CURSO SENSIBILIZACIÓN HACIA EL COMERCIO ELECTRÓNICO

CURSO INTERNET EMPRESARIAL

CURSO CÓMO LLEVAR LA CONTABILIDAD DE TU EMPRESA

CURSO EL EURO Y LAS PYMES

CURSO CÓMO INFORMATIZAR LA CONTABILIDAD DE TU EMPRESA

CURSO CÓMO CUMPLIR CON HACIENDA Y LA SEGURIDAD SOCIAL

CURSO CÓMO LLEVAR LOS LIBROS DEL I.V.A.

CURSO TÉCNICAS DE DIRECCIÓN Y GESTIÓN EMPRESARIAL

CURSO RELACIONES LABORALES

EUROEMPRENDER
EN FEMENINO

CURSO NEGOCIAR CON BANCOS

TALLER F.P. TÉCNICO ARTESANAL EN ELABORACIÓN DE PRODUCTOS CÁRNICOSMECENAS

TALLER F.O. TECNICO ARTESANAL EN ELABORACIÓN  DE PRODUCTOS TEXTILES

CURSO TELETRABAJO E INTERNETNUEVAS
TRABAJADORAS CURSO ADAPTACIÓN DE LAS TELETRABAJADORAS A LOS PUESTOS DE TRABAJO

PARQUES
MEDITERRANEOS EN
EL SIGLO XXI

CURSO CURSO DE FORMACIÓN BÁSICA (7 Ediciones)

CURSO RRHH Y LABORAL (2 Ediciones)

CURSO PLAN DE TESORERÍA (2 Ediciones)

CURSO JURÍDICO Y FISCAL

CURSO SIMULACIÓN EMPRESARIAL (2 Ediciones)

CURSO TRABAJO EN RED. HACIA EL DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD PROFESIONAL II

CURSO TRABAJO EN RED. HACIA EL DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD PROFESIONAL III

CURSO JURIDICO Y FISCAL

CURSO TRABAJO EN RED. HACIA EL DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD PROFESIONAL II

CURSO TRABAJO EN RED. HACIA EL DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD III

SEMINARIO RED DE MUJERES EMPRENDEDORAS, EMPRESARIAS, PROFESIONALES Y DIRECTIVAS

SEMINARIO MANEJO GUÍA DE AUTOUSO PARA EL DESARROLLO DE CARRERA

SEMINARIO RED DE MUJERES EMPRENDEDORAS, EMPRESARIAS, PROFESIONALES Y DIRECTIVAS

SEMINARIO MANEJO GUÍA DE AUTOUSO PARA EL DESARROLLO DE CARRERA

TALLER CONSULTORÍAS DE GESTIÓN EMPRESARIAL

TALLER CONSULTORÍAS PARA EL DESARROLLO DE CARRERA A TRAVÉS DE LAS TECNOLOGÍAS DE LA
COMUNICACIÓN.

TALLER CONSULTORÍA DE GESTIÓN EMPRESARIAL

TELEBALANCE

TALLER CONSULTORÍA PARA EL DESARROLLO DE CARRERA A TRAVÉS DE LAS TECNOLOGÍAS DE LA
COMUNICACIÓN

CURSO CURSO DE GUÍAS TURÍSTICAS I

CURSO CURSO DE GUÍAS TURÍSTICAS II

TERRITORIO Y
EMPLEO
(continua)

CURSO CURSO DE GUÍAS TURÍSTICAS III
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PROYECTOSPROYECTOSPROYECTOSPROYECTOS CARÁCTERCARÁCTERCARÁCTERCARÁCTER DENOMINACIÓN DE LA ACCIÓN FORMATIVADENOMINACIÓN DE LA ACCIÓN FORMATIVADENOMINACIÓN DE LA ACCIÓN FORMATIVADENOMINACIÓN DE LA ACCIÓN FORMATIVA
CURSO CURSO DE GUÍAS TURÍSTICAS IV

CURSO CURSO DE GUÍAS TURÍSTICAS V

CURSO MANUFACTURACIÓN DE ESPÁRRAGOS

CURSO CURSO DE OPERARIA TEXTIL

CURSO CURSO DE ELABORADORA DE ALIMENTOS

CURSO CURSO EUROGUIDE-ITALIA-

CURSO CURSO DE EUROGUIDE-ALEMANIA-

TERRITORIO Y
EMPLEO

CURSO CURSO DE GESTIÓN EMPRESARIAL

YOUTHSTART
CURSO PREFORMACIÓN I (2 Ediciones)

CURSO PREFORMACIÓN II

CURSO PREFORMACIÓN III

CURSO PREFORMACIÓN 3

CURSO DEPENDIENTE DE COMERCIO

CURSO MECÁNICO DE CICLOMOTORES Y VEHÍCULOS A DOS RUEDAS

CURSO MECÁNICO DE EQUIPOS DOMÉSTICOS DE AIRE ACONDICIONADO

CURSO CLIMATIZACIÓN

CURSO SOLDADURA DE ESTRUCTURAS METÁLICAS Y ALEACIONES

ANDALUCIA
ORIENTA

TALLER FORMACIÓN INTERNA TÉCNICOS ANDALUCÍA ORIENTA (4 SESIONES DE TRABAJO)

CURSO CURSO AYUDANTE REPARACION AUTOMOVIL II (3 Ediciones)

CURSO CURSO DE MECÁNICA DEL AUTOMÓVIL

CURSO CURSO AYUDANTE REPARACION AUTOMOVIL I (3 Ediciones)

CURSO SERVICIO AUXILIAR DE OFICINA (2 Ediciones)

CURSO CURSO AUXILIAR DE OFICINA

CURSO INFORMATICA EN EL TALLER II

CURSO INFORMATICA EN EL TALLER I

CURSO PINTURA DEL AUTOMOVIL (2 Ediciones)

CURSO JORNADAS SOBRE EMPLEO Y JUVENTUD

CURSO AYUDANTE REPARACION DE AUTOMOVIL III

TALLER AYUDANTE REPARACION DELAUTOMOVIL III (2 Ediciones)

BOSCO

TALLER PINTURA DEL AUTOMOVIL

DE LA ESCUELA
TALLER AL TRABAJO

CURSO TECNICO EN CREACIÓN DE EMPRESAS

CURSO II SEMANA DE ACERCAMIENTO DE LOS JÓVENES AL EMPLEO

SEMINARIO II SEMANA DE ACERCAMIENTO DE LOS JÓVENES AL EMPLEO: "NUEVOS SECTORES EN ALZA"

SEMINARIO MESA REDONDA "CARÁCTER DE EMPRENDEDOR"

TALLER OPORTUNIDADES DE NEGOCIO EN INTERNET

TALLER LA AYUDA DE INTERNET EN LA BÚSQUEDA DE EMPLEO.

TALLER SEMINARIO TRABAJO EN EQUIPO

DÉDALO

TALLER SEMINARIO SOBRE PROCESOS DE SELECCIÓN.

CURSO CURSOS DE FORMACIÓN PREVIA (2 EDICIONES)EDHOM

CURSO CURSO DE FORMACIÓN DE EXPERTOS/FORMADORES
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PROYECTOSPROYECTOSPROYECTOSPROYECTOS CARÁCTERCARÁCTERCARÁCTERCARÁCTER DENOMINACIÓN DE LA ACCIÓN FORMATIVADENOMINACIÓN DE LA ACCIÓN FORMATIVADENOMINACIÓN DE LA ACCIÓN FORMATIVADENOMINACIÓN DE LA ACCIÓN FORMATIVA
CURSO INSTALADOR-REPARADOR DE EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO

CURSO CARNICERO

CURSO SOLDADOR-MONTADOR DE ESTRUCTURAS METÁLICAS AC CAR

CURSO ANIMACIÓN SOCIO CULTURAL

CURSO FORMACIÓN COMPLEMENTARIA DE INSTALADOR-REPARADOR DE EQUIPOS AIRE
ACONDICIONADO

CURSO FORMACIÓN COMPLEMENTARIA SOLDADOR-MONTADOR ESTRUCTURAS METÁLICAS AC CAR

CURSO FORMACIÓN COMPLEMENTARIA DE ANIMADOR SOCIO CULTURAL

FUTURO AVANZA

CURSO FORMACIÓN COMPLEMENTARIA DE CARNICERO

LABORA TALLER SUPERVIVENCIA EN LA COCINA Y ECONOMIA DOMESTICA

CURSO COCINERO

CURSO CERRAJERÍA Y CARPINTERÍA METÁLICA

CURSO INFORMÁTICA BÁSICA (2 Ediciones)

CURSO GESTIÓN EMPRESARIAL (2 Ediciones)

CURSO TÉCNICAS DE GRABACIÓN Y REALIZACIÓN

CURSO ORIENTACIÓN PROFESIONAL (5 Ediciones)

CURSO ORIENTACIÓN LABORAL Y TÉCNICAS DE BÚSQUEDA DE EMPLEO

LINCE

CURSO ORIENTACIÓN PROFESIONAL Y  TÉCNICAS DE BUSQUEDA DE EMPLEO (15 Ediciones)
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Prácticas en Empresas finalizadas entre enero y junio de 1999Prácticas en Empresas finalizadas entre enero y junio de 1999Prácticas en Empresas finalizadas entre enero y junio de 1999Prácticas en Empresas finalizadas entre enero y junio de 1999

TIPO DE CONTRATACIÓNTIPO DE CONTRATACIÓNTIPO DE CONTRATACIÓNTIPO DE CONTRATACIÓN
PROYECTOSPROYECTOSPROYECTOSPROYECTOS ESPECIALIDAD DE PRÁCTICASESPECIALIDAD DE PRÁCTICASESPECIALIDAD DE PRÁCTICASESPECIALIDAD DE PRÁCTICAS ALUMNOS/ASALUMNOS/ASALUMNOS/ASALUMNOS/AS

Indefinida Temporal

EMPLEO HORIZON
STELA EDICIÓN DE REVISTA DIGITAL 1 1

TEXTIL 2 2
RESTAURACIÓN 1 1
HOSTELERÍA 3 2
OPERARIO DE VIVEROS 1 1

FARO

AYUDANTE COMERCIO 1 1
MOZO DE LENCERÍA 2 1
CARPINTERÍA 2
LAVANDERÍA 4 2
LIMPIEZA 11 1

TRANSICION Y EMPLEO

JARDINERÍA 3
TELETRABAJO INFORMÁTICA DE OFICINA, AUX. ADMINISTRATIVO,

TELEMARKETING, TRADUCCIÓN, DISEÑO GRÁFICO,EDICIÓN,
ENCUADERNACIÓN, MANIPULADOS

12 1

SERVICIOS AUXILIARES DE OFICINA 6
MANTENIMIENTO INTEGRAL DE EDIFICIOS 2

INTERCOM

COCINA 1
MOZO DE ALMACEN 24 1 4
OPERARIO PASTELERÍA 5 2 1
OPERARIO CARPINTERÍA 11 2 2
OPERARIO ENVASADO 6
AUXILIAR OFICINA 10
OPERARIO DE IMPRENTA 7 1 1
REPONEDOR ALIMENTOS 2
OPERARIO DE MONTAJE 11 1 1
OPERARIO DE LABORATORIO 2 1
FABRICACIÓN DE BROCHAS 1 1
OPERARIO PANADERÍA 2
OPERARIO DE TALLER 14 4
HOSTELERÍA 3 1 2
LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO 5 2 1
AUX. BIBLIOTECA 1
CONSERJE 1
OPERARIO COPISTERIA 2 1
DEPENDIENTE 2 1

MULTI-IMPLICA

OPERARIO MAILING 1
REPONEDOR DE HIPERMERCADO 7
LAVANDERÍA 1
JARDINERÍA 1
LIMPIEZA 3
MOZO DE ALMACÉN 5 1
JARDINERÍA 3
OPERARIO PASTELERÍA 2 1 1
MONTAJE LÁMPARAS 2 1
HOSTELERÍA 2
OPERARIO TAPICERÍA 1

SCIL

(Continúa)

MONTADOR DE CRISTALES 1 1
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TIPO DE CONTRATACIÓNTIPO DE CONTRATACIÓNTIPO DE CONTRATACIÓNTIPO DE CONTRATACIÓN
PROYECTOSPROYECTOSPROYECTOSPROYECTOS ESPECIALIDAD DE PRÁCTICASESPECIALIDAD DE PRÁCTICASESPECIALIDAD DE PRÁCTICASESPECIALIDAD DE PRÁCTICAS ALUMNOS/ASALUMNOS/ASALUMNOS/ASALUMNOS/AS

Indefinida Temporal
MAILING Y MARKETING 1 1
JARDÍN DE INFANCIA 1
AYUDA A DOMICILIO 2
CELADOR 1
PEÓN ALBAÑILERÍA 1
OPERARIO CARPINTERÍA 1
AYUDANTE DE BIBLIOTECA 1
REPARTIDOR 1
CARPINTERÍA Y EBANISTERÍA 1
TINTORERIA 3
DISTRIBUCION COMERCIAL 1
ASEGURADORA 1
ARTES GRAFICAS 1
BARNIZADO 1
RESTAURANTE 1 1
LIMPIEZA 1 1
CATERING 1 1
ARTES GRAFICAS 3 3
HOSTELERIA 1
SECTOR OLEÍCOLA 1
CUIDADOR / LIMPIEZA/CONSERJERIA 3 3

TAPICERIA 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 1
CONTABILIDAD-ADMINISTRATIVO / CARPINTERÍA 3

CATERING, EMPAQUETADO 2 2

SCIL

LAVADO DE COCHES 1 1

EMPLEO INTEGRA
ELABORADOR ARTESANAL DE PRODUCTOS CÁRNICOS 1ES.CA.LA.(INTEGRA))
AYUDA A DOMICILIO 1

EMPLEO NOW
AYUDA A DOMICILIO 12 5ES.CA.LA. (NOW)
ELABORADOR DE PRODUCTOS CÁRNICOS 1

EMPLEO YOUTHSTART
DEPENDIENTE DE COMERCIO 15 6
MECÁNICO DE CICLOMOTORES Y VEHÍCULOS A DOS
RUEDAS SIN MOTOR

10 1

MECÁNICO DE EQUIPOS DOMÉSTICOS DE AIRE
ACONDICIONADO

12 7

ANDALUCIA ORIENTA

CLIMATIZACIÓN 9 8

TOTAL 288 22 68
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Las ayudas al empleo se encuadran dentro del bloque de acciones denominado EMPLEO, bloque
dedicado específicamente, dentro del las Iniciativas Comunitarias de Recursos Humanos (Empleo y Adapt),
a la implementación de acciones destinadas a apoyar las nuevas contrataciones de colectivos
desfavorecidos por su dificultad especial a la hora de insertarse en el mercado de trabajo, o bien
potenciar con una ayuda económica determinada la creación de nuevas empresas por parte de personas
emprendedoras pertenecientes a dichos colectivos. Dichas ayudas han sido consideradas bajo la
denominación de “Subvenciones a la contratación” y “Ayudas al autoempleo”.

SUBVENCIONES A LA CONTRATACIÓN Y AYUDAS AL AUTOEMPLEO EN CIFRAS

En el contexto de los 65 proyectos cuya información sobre desarrollo de acciones se describe en el
presente informe de Evaluación y Resultados para el primer semestre del año 99 han sido subvencionados
un total de 53 nuevos contratos laborales53 nuevos contratos laborales53 nuevos contratos laborales53 nuevos contratos laborales y se ha apoyado la creación de 46 iniciativascreación de 46 iniciativascreación de 46 iniciativascreación de 46 iniciativas
empresarialesempresarialesempresarialesempresariales dentro de nuestra Comunidad Autónoma.

Tabla III.2.1
CONTRATACIONES SUBVENCIONADAS DURANTE EL PRIMER SEMESTRE DE 1.999

POR INICIATIVAS, CAPÍTULOS Y  SECTORES DE ACTIVIDAD

Nº DE SUBVENCIONES A LA
CONTRATACIÓN

TIPO DE CONTRATOS
SUBVENCIONADO SECTORES ACITVIDADINICIATIVAS Y CAPÍTULOS

INDEFINIDO TEMPORAL Agricultura Industria Servicios

Empleo Horizon 11 1 10 11
Empleo Integra 9 9 6 3
Empleo Now 11 4 7 1 10
Empleo Youthstart 22 22 3 6 13

5555 48484848 9999 7777 37373737
TOTAL 53 53 53

De las 53  subvenciones a la contratación llevadas a cabo de enero a junio de 1999 un 41,5% han recaído
sobre colectivos de jóvenes desempleados de baja cualificación, el 21% ha apoyado las nuevas
contrataciones de mujeres y en igual proporción se ha subvencionado la contratación a colectivos de
personas discapacitadas, siendo el 17% restante subvenciones a la contratación de personas en situación
de riesgo de exclusión social.
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PRESTACIÓN DE AYUDAS AL AUTOEMPLEO PRESTACIÓN DE AYUDAS AL AUTOEMPLEO PRESTACIÓN DE AYUDAS AL AUTOEMPLEO PRESTACIÓN DE AYUDAS AL AUTOEMPLEO 
Enero - Junio 1999. INICIATIVAS Y CAPÍTULOSEnero - Junio 1999. INICIATIVAS Y CAPÍTULOSEnero - Junio 1999. INICIATIVAS Y CAPÍTULOSEnero - Junio 1999. INICIATIVAS Y CAPÍTULOS

Adapt
4%

Now
74%

Youthstart
22%

9 de cada 10 contratos subvencionados son de carácter temporal y la mayor parte del total se han creado
en actividades encuadradas en el sector servicios (70%), siendo los proyectos Integra los que mayor
número de contrataciones han subvencionado en actividades relacionadas con la agricultura la ganadería o
la pesca.

Tabla III.2.2
AYUDAS AL AUTOEMPLEO PRESTADAS DURANTE EL PRIMER SEMESTRE DE 1.999

POR INICIATIVAS, CAPÍTULOS Y SECTORES DE ACTIVIDAD

Nº DE AYUDAS AL
AUTOEMPLEO

Nº DE
EMPRENDEDORES/AS

SECTORES
ACITVIDAD

INICIATIVAS Y CAPÍTULOS

HOMBRES MUJERES Agricultura Industria Servicios

Adapt 2 1 2 1 1
Empleo Now 34 34 2 32
Empleo Youthstart 10 5 5 3 7

6666 41414141 6666 40404040
TOTAL 46 47 53

El apoyo a las iniciativas empresariales ha sido una apuesta firme desarrollada en el seno de los proyectos
acogidos a la Iniciativa Empleo Now durante todo el primer semestre de 1999. Así pues 7 de cada 10
ayudas a empresas de nueva creación han surgido gracias a la iniciativa emprendedora y empresarial de
mujeres andaluzas así como a las acciones en favor del autoempleo como fórmula válida de inserción para
mujeres desempleadas. El 22% del total de
ayudas al autoempleo se han focalizado sobre
colectivos de jóvenes beneficiarios de
proyectos Youthstart y el 4% restante ha sido
puesto en marcha desde la Iniciativa Adapt.

Son 47 las personas emprendedoras que entre
enero y junio de 1999 han sido apoyadas en el
desarrollo de sus proyectos de empresa así
como en la autocreación de sus puestos de
trabajo. De éstas el 87% son mujeres y el 13%
hombres.

CONTRATACIONES SUBVENCIONADAS  CONTRATACIONES SUBVENCIONADAS  CONTRATACIONES SUBVENCIONADAS  CONTRATACIONES SUBVENCIONADAS  
Enero - Junio 1999.  INICIATIVAS Y CAPÍTULOSEnero - Junio 1999.  INICIATIVAS Y CAPÍTULOSEnero - Junio 1999.  INICIATIVAS Y CAPÍTULOSEnero - Junio 1999.  INICIATIVAS Y CAPÍTULOS

Horizon
21%

Integra
17%

Now
21%

Youthstart
41%
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Por último hay que destacar el hecho de que, aunque se ha apoyado la creación de 6 nuevas empresas en
actividades agrícolas, ganaderas o pesqueras, el sector de actividad donde se han creado la mayor parte
de las iniciativas empresariales descritas (75%) ha sido el de los servicios.

A continuación se presentan los listados de subvenciones a la contratación y ayudas al autoempleo,
especificando los proyectos desde los que se han puesto en marcha, actividades y sectores donde se
están desarrollando y número de personas afectadas por dichas acciones de ayudas al empleo.
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DESCRIPCIÓN DE ACCIONES DE AYUDAS AL EMPLEO Primer Semestre 1999DESCRIPCIÓN DE ACCIONES DE AYUDAS AL EMPLEO Primer Semestre 1999DESCRIPCIÓN DE ACCIONES DE AYUDAS AL EMPLEO Primer Semestre 1999DESCRIPCIÓN DE ACCIONES DE AYUDAS AL EMPLEO Primer Semestre 1999

Contrataciones subvencionadas entre enero y junio de 1999.Contrataciones subvencionadas entre enero y junio de 1999.Contrataciones subvencionadas entre enero y junio de 1999.Contrataciones subvencionadas entre enero y junio de 1999.

CARACTERÍSTICAS  DE LA INSERCIÓNCARACTERÍSTICAS  DE LA INSERCIÓNCARACTERÍSTICAS  DE LA INSERCIÓNCARACTERÍSTICAS  DE LA INSERCIÓN
BENEFICIARIOS/ASBENEFICIARIOS/ASBENEFICIARIOS/ASBENEFICIARIOS/AS TIPO DE CONTRATOTIPO DE CONTRATOTIPO DE CONTRATOTIPO DE CONTRATO

PROYECTOPROYECTOPROYECTOPROYECTO
SECTOR DE ACTIVIDAD ACTIVIDAD PRINCIPAL

H M Indefinido Temporal

HORIZON
SERVICIOS FOTOGRAFÍA 1 1

SERVICIOS ARTES GRÁFICAS 4 3 7

STELA

SERVICIOS COMERCIO 1 1

SERVICIOS LIMPIEZA 1 1FARO

SERVICIOS PREPARADO DE ARTÍCULOS 1 1

Agric.,Gand. y Pesc. JARDINERÍA 1 1

Agric.,Gand. y Pesc. JARDINERÍA 1 1

Agric.,Gand. y Pesc. JARDINERÍA 1 1

Agric.,Gand. y Pesc. JARDINERÍA 1 1

Agric.,Gand. y Pesc. JARDINERÍA 1 1

SERVICIOS ADMINISTRACIÓN 1 1

Agric.,Gand. y Pesc. JARDINERÍA 1 1

Agric.,Gand. y Pesc. JARDINERÍA 1 1

LABORA VITA

Agric.,Gand. y Pesc. JARDINERÍA 1 1

NOW
Industria y Constr. MANIPULACIÓN Y ENVASADO DE

CONGELADOS
1 1

SERVICIOS COMERCIO DE CONFITERIA, GOLOSINAS, Y
PRENSA

2 2

SERVICIOS COMERCIO MAYORISTA DE ALIMENTACION 1 1

SERVICIOS HOSTELERIA 5 2 3

SERVICIOS TURISMO 1 1

DIANA

SERVICIOS ENSEÑANZA 1 1

YOUTHSTART
Industria y Constr. CONSTRUCCION 4 1 5

SERVICIOS AGENCIA DE SEGUROS 1 1

SERVICIOS COMERCIO MINORISTA  ALIMENTACION 2 2

SERVICIOS COMERCIO MINORISTA CONSTRUCCION 1 1

SERVICIOS REPARACION DE AUTOMOVILES 1 1

Agric.,Gand. y Pesc. EXPLOTACION HORTOFRUTICOLA 1 1

SERVICIOS COMERCIO MINORISTA CONFECCION 1 1

SERVICIOS HOSTELERIA 1 1

SERVICIOS COMERCIO MINORISTA CARBURANTES 1 1

SERVICIOS COMERCIO MINORISTA 1 1

SERVICIOS DECORACION 2 2

Agric.,Gand. y Pesc. EXPLOTACION AGRICOLA 1 1

Industria y Constr. CONSTRUCCION CARROCERIAS Y REMOLQUES 1 1

LINCE

Industria y Constr. FABRICACION CARPINTERIA METALICA 1 1

Industria y Constr. CONSTRUCCION 1 1LABORA

Industria y Constr. CONSTRUCCIÓN 1 1

TOTALTOTALTOTALTOTAL 25252525 28282828 5555 48484848
TOTALTOTALTOTALTOTAL 53535353 53535353
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Ayudas al autoempleo entre enero y junio de 1.999Ayudas al autoempleo entre enero y junio de 1.999Ayudas al autoempleo entre enero y junio de 1.999Ayudas al autoempleo entre enero y junio de 1.999

PERSONASPERSONASPERSONASPERSONAS
EMPRENDEDORASEMPRENDEDORASEMPRENDEDORASEMPRENDEDORAS

CONTRATOSCONTRATOSCONTRATOSCONTRATOSPROYECTOSPROYECTOSPROYECTOSPROYECTOS ACTIVIDAD DE LA EMPRESA CREADAACTIVIDAD DE LA EMPRESA CREADAACTIVIDAD DE LA EMPRESA CREADAACTIVIDAD DE LA EMPRESA CREADA
H M Realizados Previstos

ADAPT
TRANSACTIF CONSULTORIA 1 2 3

NOW
GABINETE DE LOGOPEDIA 1
ACADEMIA DE BAILE 1
ARTESANÍA 1 1
TALLER DE CERÁMICA 1
HERBORISTERÍA 1
PRODUCCIONES AUDIOVISUALES 1 21
ESCUELA DE AERONÁUTICA 1 25
ESTACIÓN DE SERVICIO 1 12 2
BUFETE JURÍDICO 1
PELUQUERÍA CANINA 1
ESTUDIOS MEDIOAMBIENTALES 1 1
ESCUELA DE ESPAÑOL PARA EXTRANJEROS 1
ASISTENCIA DOMICILIARIA 1 2
REALIZACIÓN DE ARTÍCULOS DE DECORACIÓN EN HIERRO 1 1

EUROEMPRENDER
EN FEMENINO

SUMINISTROS 1
COMERCIO AL POR MENOR DE LIBROS, PRENSA Y
PAPELERÍA

1

PELUQUERÍA 1
BAR-CAFETERIA 1 1
COMERCIO DE CONFECCIÓN Y MODA 1 1
DROGUERÍA FERRETERIA Y SUMINISTROS INDUSTRIALES 1 1

GRANJA CRIA DE AVES 1 2
GESTORIA CONTABLE  Y FISCAL 1 1
KIOSKO DE PRENSA 1
COMERCIO MENOR DE TEXTILES 1
COMERCIO DE PAN  Y BOLLERIA 1 1
MERCERÍA 1
COMERCIO AL POR MENOR DE ARTÍCULOS VARIADOS 1

FLORISTERÍA 1
COMERCIO MENOR DE PRODUCTOS ALIMENTICIOS 1

TURISMO RURAL 2 1 1
VENTA MENOR DE FRUTAS Y VERDURAS 1 1
COMERCIO MERCERÍA 1

DIANA

RESTAURANTE 1 1 1

YOUTHSTART
CERRAJERÍA ARTÍSTICA 1
COMERCIO MENOR DE GASES COMBUSTIBLES 1

COMERCIO MENOR DE TODA CLASE DE ARTÍCULOS 1

COMERCIO MENOR DE ACCESORIOS PARA VEHÍCULOS A
MOTOR

1

COMERCIO MENOR DE ARTÍCULOS VARIADOS 1

LINCE
(continua)

AGRICULTURA 1
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PERSONASPERSONASPERSONASPERSONAS
EMPRENDEDORASEMPRENDEDORASEMPRENDEDORASEMPRENDEDORAS CONTRATOSCONTRATOSCONTRATOSCONTRATOSPROYECTOSPROYECTOSPROYECTOSPROYECTOS ACTIVIDAD DE LA EMPRESA CREADAACTIVIDAD DE LA EMPRESA CREADAACTIVIDAD DE LA EMPRESA CREADAACTIVIDAD DE LA EMPRESA CREADA

H M Realizados Previstos
CULTIVO DEL FRESÓN 1

COMERCIO TEXTIL Y CONFECCIÓN PARA EL HOGAR 1

PRODUCCIÓN AGRÍCOLA 1

LINCE

VENTA DE ARTÍCULOS DE ALIMENTACIÓN 1

TOTALTOTALTOTALTOTAL 6666 41414141 67676767 13131313
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SERVICIOS DE INFORMACIÓN, ORIENTACIÓN Y/O INSERCIÓN LABORAL EN CIFRASSERVICIOS DE INFORMACIÓN, ORIENTACIÓN Y/O INSERCIÓN LABORAL EN CIFRASSERVICIOS DE INFORMACIÓN, ORIENTACIÓN Y/O INSERCIÓN LABORAL EN CIFRASSERVICIOS DE INFORMACIÓN, ORIENTACIÓN Y/O INSERCIÓN LABORAL EN CIFRAS

Durante el primer semestre de 1.999 estuvieron en funcionamiento un total de 178 servicios de
orientación, información y/o inserción laboral a cargo de los 65 proyectos que abarca el presente
informe de resultados. Un 38,8% de estos servicios estaban inscritos en proyectos acogidos a Youthstart y
por tanto dirigidos a jóvenes desempleados entre los 16 y los 20 años de edad. Un 35,4% fueron acciones
enmarcadas en Horizon como servicios de orientación e inserción laboral para personas con discapacidad.
Los servicios de orientación en marcha dentro de proyectos Integra (colectivos en riesgos de exclusión
social) y Now (mujeres) representan en ambos casos una proporción del 11,2% con respecto al conjunto
de servicios en activo. Finalmente, en la Iniciativa Adapt (trabajadores en activo de sectores en adaptación
a las nuevas formas productivas) estuvieron en marcha durante el periodo considerado 6 servicios (un
3,4% del total de servicios en desarrollo).

Por lo que respecta al ámbito geográfico atendido desde los mencionados servicios puede desatacarse la
alta proporción de los de ámbito local (un 47,8%) frente a los de ámbitos territoriales más amplios, esto
es, comarcales (28,1%) o provinciales (16,3%). Los servicios de cobertura regional representan un 7,9%
del total en funcionamiento durante el primer semestre de 1.999. A continuación la tabla y gráficos
adjuntos ofrecen una imagen de síntesis de las dimensiones y cifras mencionadas.

Tabla III.3. A1
SERVICIOS DE ORIENTACIÓN Y COBERTURA DE LOS MISMOS -  Primer Semestre de 1.999

POR INICIATIVAS Y CAPÍTULOS

Nº DE  SERVICIOS COBERTURA DEL SERVICIOINICIATIVAS Y CAPÍTULOS
LOCAL COMARCAL PROVINCIAL REGIONAL

Adapt 6 2 2 2
Empleo Horizon 63 17 19 23 4
Empleo Integra 20 7 18 2 3
Empleo Now 20 2 14 3 1
Empleo Youthstart 69 57 7 1 4
TOTAL 178 85 50 29 14
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En el marco de las Iniciativas Comunitarias de Recursos Humanos se consideran servicios de orientación,
información y/o asesoramiento a todas aquellas actuaciones relacionadas con el acompañamiento a la
inserción profesional, desarrollo de la carrera profesional, prestación de servicios de orientación y
asesoramiento profesional, creación y desarrollo de estructuras de apoyo (referidas a servicios de
acogida/orientación y empleo), así como toda clase de asistencia técnico-profesional, información y
tutorización a personas beneficiarias de proyectos (colectivos recogidos como grupos de incidencia de las
Iniciativas Comunitarias de Recursos Humanos).

Por lo general, estas acciones suponen el establecimiento de servicios de atención directa al público con
una ubicación física determinada. Tienen cabida asimismo aquellas actuaciones en que personal técnico
contratado al efecto se desplaza para ofrecer sus servicios, siempre en función de las necesidades del
colectivo beneficiario.

A la descripción de los rasgos básicos de los/as usuarios/as atendidos por los servicios en activo durante el
periodo enero-junio de 1.999 se dedican las tablas y gráficos siguientes. El número total de
beneficiarios/as de los mencionados servicios ascendió durante el periodo de referencia a un total de
14.489 personas, de las cuales un 44,7% fueron hombres y un 55,3% mujeres.

Tabla III.3. A2
USUARIOS/AS ATENDIDOS/AS POR LOS SERVICIOS DE ORIENTACIÓN

1er Semestre de 1.999

SEXOSEXOSEXOSEXO USUARIOS/ASUSUARIOS/ASUSUARIOS/ASUSUARIOS/AS
Hombres 6.478

Mujeres 8.011

TOTAL 14.489 usuarios/as
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Las personas atendidas lo fueron mayoritariamente en el marco de proyectos Youthstart (37%), Íntegra
(25,4%) y Horizon (23,8%). El gráfico adjunto refleja las magnitudes absolutas en cuanto al número de
usuarios/as por iniciativa y capítulo se refiere.

Tabla III.3. A3
USUARIOS/AS DE LOS SERVICIOS DE ORIENTACIÓN  - Primer Semestre de 1.999.

SEGÚN EDAD,NIVEL DE ESTUDIOS Y SITUACIÓN LABORAL.

EDAD NIVEL DE ESTUDIOS SITUACIÓN LABORAL
% % %

< 21 4659 32,2 Nivel básico 9220 63,6 Desempleados/as
sin empleo anterior 7514 51,9

21-25 2360 16,3 ESO/FP 2235 15,4

26-30 2515 17,4 BUP/COU/Bachillerato 1020 7,0 Desempleados/as
con experiencia previa 4769 32,9

31-35 2188 15,1 FPII 843 5,8

36-40 1163 8,0 Titulado/a universitario/a de
Grado Medio 554 3,8 Trabajadores/as

en activo 2206 15,2

41-45 830 5,7 Titulado/a universitario/a de
Grado Superior 617 4,3

46 o + 774 5,3

14.489 100% 14.489 100% 14.489 100%100%100%100%

En lo referente a la distribución por
edades de los/as usuarios/as debe
destacarse la mayoritaria presencia de
personas jóvenes. Un 48,1% del total de
usuarios/as no supera los 25 años de
edad. Dicha proporción se sitúa en un
65,8% si se considera al conjunto de
usuarios/as que no superan la edad de
30 años.

Otros rasgos que contribuyen a trazar el
perfil de los/as usuarios de los servicios
de orientación, información e inserción
durante el primer semestre de 1.999 son el nivel de estudios y la situación laboral. En este sentido, debe
destacarse la mayoritaria presencia de personas con niveles básicos de cualificación (63,6% del total de
usuarios) y desempleadas, tanto sin empleo anterior (51,9%) como con experiencia previa (32,9%).
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A continuación, se especifican los proyectos que han puesto en marcha los distintos Servicios de
Orientación, así como la denominación de los mismos, ubicación y cobertura de su oferta.

Usuarios/as de servicios en funcionamiento según Usuarios/as de servicios en funcionamiento según Usuarios/as de servicios en funcionamiento según Usuarios/as de servicios en funcionamiento según 
nivel de estudios, enero-junio 99nivel de estudios, enero-junio 99nivel de estudios, enero-junio 99nivel de estudios, enero-junio 99

9.220

2.235

1.020

843

554

617

0 1.000 2.000 3.000 4.000 5.000 6.000 7.000 8.000 9.000 10.000

Nivel básico

ESO/FP

BUP/COU/Bachillerato

FPII

Titulado/a Grado Medio

Titulado/a Grado Superior

7.514

4.769

2.206

0

2.000

4.000

6.000

8.000

Desempleados/as sin empleo
anterior

Desempleados/as con
experiencia previa

Trabajadores/as en activo

Usuarios/as de servicios en funcionamiento según Usuarios/as de servicios en funcionamiento según Usuarios/as de servicios en funcionamiento según Usuarios/as de servicios en funcionamiento según 
situación laboral, enero-junio 99situación laboral, enero-junio 99situación laboral, enero-junio 99situación laboral, enero-junio 99
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DESCRIPCIÓN DE ACCIONES

Servicios de Información, Orientación y/o Inserción laboral en funcionamiento durante
el Primer Semestre de 1.999

PROYECTOPROYECTOPROYECTOPROYECTO DENOMINACIÓN DEL SERVICIODENOMINACIÓN DEL SERVICIODENOMINACIÓN DEL SERVICIODENOMINACIÓN DEL SERVICIO COBERTURACOBERTURACOBERTURACOBERTURA LOCALIDADLOCALIDADLOCALIDADLOCALIDAD
ADAPT

NAUTILUS BASE DATOS EXPERTOS PESCA COMARCAL MOTRIL
ADAPT-PYME ASESORAMIENTO A EMPRESAS LOCAL RUTE
INSTALACIONES
INTELIGENTES

OFICINA DE ASISTENCIA TÉCNICA LOCAL MAIRENA DEL ALJARAFE

VYDEC ORIENTACIÓN E INSERCIÓN PROFESIONAL COMARCAL LOS 14 MUNICIPIOS DE LA
MANCOMUNIDAD DEL
CONDADO DE HUELVA

REGISTRO DE OFERTAS Y DEMANDAS DE EMPLEO REGIONALBITÁCORA

CENTRO DE RECURSOS FORMATIVOS DEL SECTOR
PESQUERO ANDALUZ

REGIONAL
CÁDIZ, ALGECIRAS, MÁLAGA,
HUELVA, Y ALMERÍA

HORIZON
UNIDAD DE INFORMACIÓN, VALORACIÓN Y
ORIENTACIÓN PROFESIONAL

PROVINCIALSTELA

UNIDAD DE INSERCIÓN LABORAL PROVINCIAL

SEVILLA

ACOMPAÑAMIENTO  A LA INSERCION PROFESIONAL COMARCAL

ACOMPAÑAMIENTO AL DESARROLLO DE LA
CARRERA PROFESIONAL

COMARCAL

ORIENTACION/ASESORAMIENTO PROFESIONAL COMARCAL

INEDI

CREACION Y DESARROLLO DE ESTRUCTURAS DE
APOYO

COMARCAL

GUADIX Y BAZA

TRANSICION Y EMPLEO EQUIPO DE INTEGRACIÓN LABORAL PROVINCIAL MARBELLA
TELETRABAJO ORIENTACIÓN PROFESIONAL Y TÉCNICAS DE

BÚSQUEDA DE EMPLEO
COMARCAL ANTEQUERA

CAMALEON SERVICIO DE ORIENTACION E INSERCION LABORAL LOCAL LEPE

INTERCOM SERVICIO DE ORIENTACIÓN E INTEGRACIÓN
LABORAL

PROVINCIAL CÁDIZ

MULTI-IMPLICA ESTRUCTURA DE EMPLEO PROVINCIAL SEVILLA
ORIENTACIÓN PROFESIONAL Y VOCACIONAL LOCAL GRANADA
ASESORAMIENTO A LA INSERCIÓN LABORAL. REGIONAL ALMERÍA - CÁDIZ – CORDOBA

- HUELVA – GRANADA.

ORIENTACIÓN/ASESORAMIENTO PROFESIONAL LOCAL SEVILLA

CRECIENDO

SAI, SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL PARA EL
EMPLEO Y LA FORMACION

PROVINCIAL LA LINEA DE LA CONCEPCION
SEVILLA
JAEN
MALAGA
GRANADA
CORDOBA
ALMERIA
HUELVA

SERVICIO DE ACOMPAÑAMIENTO A LA INSERCIÓN
LABORAL

LOCAL S. AGUSTIN/EL EJIDO

SERVICIO DE ACOMPAÑAMIENTO A LA INSERCIÓN
PROFESINAL

LOCAL EL EJIDO

ORIENTACION Y ASESORAMIENTO PROFESIONAL LOCAL MALAGA
ORIENTACION Y ASESORAMIENTO LABORAL LOCAL MALAGA
ACOMPAÑAMIENTO A LA INSERCIÓN LABORAL. COMARCAL RONDA

SCIL

(Continúa)

ORIENTACIÓN/ASESORAMIENTO PROFESIONAL COMARCAL RONDA
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PROYECTOPROYECTOPROYECTOPROYECTO DENOMINACIÓN DEL SERVICIODENOMINACIÓN DEL SERVICIODENOMINACIÓN DEL SERVICIODENOMINACIÓN DEL SERVICIO COBERTURACOBERTURACOBERTURACOBERTURA LOCALIDADLOCALIDADLOCALIDADLOCALIDAD
CREACIÓN DE DESARROLLO DE ESTRUCTURAS DE
APOYO (ACOGIDA/ORIENTACIÓN/EMPLEO).

COMARCAL RONDA

ESTRUCTURA EMPLEO PROVINCIAL SEVILLA
ORIENTACIÓN Y ASESORAMIENTO PROFESIONAL COMARCAL UBRIQUE
SEGUIMIENTO PROFESIONAL COMARCAL PRADO DEL REY

ORIENTACIÓN Y ACOMPAÑAMIENTO LABORAL LOCAL PUERTO DE STA Mª
SERVICIO DE ORIENTACIÓN Y PROMOCIÓN LABORAL LOCAL PRIEGO DE CÓRDOBA
ORIENTACIÓN Y APOYO LABORAL COMARCAL HUÉSCAR
ASESORAMIENTO Y ORIENTACIÓN LABORAL COMARCAL HUÉSCAR
ORIENTACIÓN Y ASESORAMIENTO PROFESIONAL. COMARCAL HUÉSCAR
SERVICIO DE ORIENTACIÓN. COMARCAL MOTRIL
SERVICIO DE APOYO A LA INSERCIÓN LABORAL COMARCAL BAZA
ORIENTACIÓN Y APOYO A LA INSERCIÓN COMARCAL BAZA
SERVICIO DE ORIENTACIÓN AL USUARIO COMARCAL BAZA
ORIENTACIÓN Y APOYO LABORAL COMARCAL MOTRIL
SERVICIO DE INFORMACIÓN Y ORIENTACIÓN A LA
FAMILIA DEL USUARIO SCIL

COMARCAL BAZA

ACOMPAÑAMIENTO A LA INSERCIÓN PROFESIONAL LOCAL POZOBLANCO
ACOMPAÑAMIENTO A LA INSERCIÓN LABORAL LOCAL POZOBLANCO

SCIL

SERVICIO DE ORIENTACIÓN LOCAL JAÉN
ACOMPAÑAMIENTO REGIONAL SEVILLAVIDA
ESTRUCTURAS DE APOYO REGIONAL SEVILLA
SERVICIO DE EMPLEO PROVINCIAL ALMERÍA
SERVICIO DE EMPLEO PROVINCIAL CÁDIZ
SERVICIO DE EMPLEO PROVINCIAL CÓRDOBA
SERVICIO DE EMPLEO PROVINCIAL GRANADA
SERVICIO DE EMPLEO PROVINCIAL HUELVA
SERVICIO DE EMPLEO PROVINCIAL JAÉN
SERVICIO DE EMPLEO PROVINCIAL MÁLAGA

POESIA

SERVICIO DE EMPLEO PROVINCIAL SEVILLA

INTEGRA
CENTROS DE ORIENTACIÓN Y FOMENTO DE EMPLEO
PARA INMIGRANTES EN ANDALUCÍA

LOCAL LA MOJONERA

CENTRO DE ORIENTACIÓN Y FOMENTO DE EMPLEO
PARA INMIGRANTES EN ANDAÑUCÍA (COFEIA)

LOCAL ROQUETAS DE MAR

CENTRO DE ORIENTACIÓN Y FOMENTO DEL EMPLEO
PARA INMIGRANTES EN ANDALUCÍA (COFEIA)

LOCAL CAMPOHERMOSO (NÍJAR)

CENTRO DE ORIENTACIÓN Y FOMENTO DEL EMPLEO
PARA INMIGRANTES EN ANDALUCÍA (COFEIA)

LOCAL EL EJIDO

DIVERSIDAD

OFICINA DE ATENCIÓN A INMIGRANTES COMARCAL ALGECIRAS
BUTIPÉN AGENTES DE DESARROLLO/MEDIADORES REGIONAL SEVILLA, LEBRIJA, LORA DEL

RIO, OSUNA, ECIJA,
CORDOBA, PUENTE GENIL,
JEREZ Y LOJA.

CENTRO PM-40 CENTRO PM-40 COMARCAL JAÉN
SIAFE (SERVICIO INTEGRADO DE ASESORAMIENTO,
FORMACIÓN Y EMPLEO)

COMARCAL ATARFE

S.I.O. INTEGRA COMARCAL GUADAHORTUNA

INSERCIÓN SOCIO LABORAL
COMUNIDAD GITANA

S.I.O. INTEGRA COMARCAL HUÉSCAR

PROGRAMA TERAPÉUTICO PROVINCIAL JEREZ FRA.SAL
PROGRAMA DE SALUD PROVINCIAL JEREZ FRA.
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PROYECTOPROYECTOPROYECTOPROYECTO DENOMINACIÓN DEL SERVICIODENOMINACIÓN DEL SERVICIODENOMINACIÓN DEL SERVICIODENOMINACIÓN DEL SERVICIO COBERTURACOBERTURACOBERTURACOBERTURA LOCALIDADLOCALIDADLOCALIDADLOCALIDAD
O.D.I.S.I OFICINAS DE INFORMACIÓN SOCIAL INTEGRAL LOCAL MÁLAGA

SERVICIO DE INFORMACIÓN Y ORIENTACIÓN
ESCALA

COMARCAL VILLANUEVA DE  LOS
CASTILLEJOS

ES.CA.LA.(INTEGRA)

CENTRAL DE SIMULACIÓN DE ESCALA COMARCAL VILLANUEVA DE LOS
CASTILLEJOS

CRESCENDO-SURGE SERVICIO DE ORIENTACION E INSERCIÓN LABORAL REGIONAL SEVILLA
LABORA VITA ORIENTACIÓN Y SEGUIMIENTO PERSONALIZADO LOCAL SEVILLA
LABORA VITA ORIENTACIÓN Y SEGUIMIENTO PERSONALIZADO LOCAL JAÉN
PROMOCIÓN E INSERCIÓN
SOCIO-LABORAL

BOLSA DE TRABAJO COMARCAL JEREZ DE LA FRONTERA

NOW
NUEVAS TRABAJADORAS ACOMPAÑAMIENTO A LAS TELETRABAJADORAS REGIONAL SN JUAN DE AZNALFARACHE

ACOMPAÑAMIENTO A LA ORIENTACIÓN
PROFESIONAL

COMARCAL ARACENA

ACOMPAÑAMIENTO A LA ORIENTACIÓN
PROFESIONAL

COMARCAL CÁDIZ

ACOMPAÑAMIENTO A LA INSERCIÓN LABORAL COMARCAL MÁLAGA
ACOMPAÑAMIENTO A LA INSERCIÓN LABORAL COMARCAL CÁDIZ
ACOMPAÑAMIENTO A LA INSERCIÓN LABORAL COMARCAL JAÉN

AIRE

ACOMPAÑAMIENTO A LA INSERCIÓN LABORAL COMARCAL GRANADA
DEMETER ORIENTACIÓN PROFESIONAL Y ASESORAMIENTO

EMPRESARIAL
LOCAL SAN JOSÉ DE LA RINCONADA

EUROEMPRENDER EN
FEMENINO

CENTRO NOW LOCAL JEREZ DE LA FRONTERA

ORIENTACION DIANA COMARCAL MINAS DE RIOTINTODIANA

SEGUIMIENTO Y TUTORIZACION COMARCAL MINAS DE RIOTINTO

PLATAFORMA DE COMERCIALIZACIÓN DE
PRODUCTOS Y SERVICIOS DE LA COMARCA

COMARCAL ABRUCENAEMPRENDEDORAS RURALES

ACCIONES TENDENTES A LA INSERCIÓN LABORAL COMARCAL ABRUCENA
SERVICIO  DE ORIENTACIÓN ESCALA COMARCAL VILLANUEVA DE LOS

CASTILLEJOS
ES.CA.LA.(NOW)

CENTRAL DE SIMULACIÓN ESCALA COMARCAL VILLANUEVA DE LOS
CASTILLEJOS

RED DE EMPRESAS PROVINCIAL PROVINCIA DEJAÉNMECENAS

ORIENTACION PROFESIONAL PROVINCIAL JAEN
CENTRO DE APOYO COMARCAL ALCALÁ DE LOS GAZULESPARQUES MEDITERRANEOS

SIGLO XXI CENTRO DE APOYO COMARCAL HUELMA

TELEBALANCE CENTRO TELEBALANCE: INFORMACIÓN,
ORIENTACIÓN Y ACOMPAÑAMIENTO AL
DESARROLLO DE CARRERA

PROVINCIAL SEVILLA

YOUTSTART
DE LA ESCUELA TALLER AL
TRABAJO

DE LA ESCUELA TALLER AL TRABAJO PROVINCIAL GRANADA

TALLER DE INSERCIÓN COMARCAL SAN JUAN DEL PUERTO
TALLER DE INSERCIÓN COMARCAL GALAROZA
TALLER ORIENTACIÓN LOCAL PUEBLA DE GUZMÁN
TALLER ORIENTACIÓN LOCAL LEPE
TALLER ORIENTACIÓN LOCAL LA PALMA DEL CDO.

DÉDALO

(continúa)

TALLER ORIENTACIÓN LOCAL ISLA CRISTINA
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PROYECTOPROYECTOPROYECTOPROYECTO DENOMINACIÓN DEL SERVICIODENOMINACIÓN DEL SERVICIODENOMINACIÓN DEL SERVICIODENOMINACIÓN DEL SERVICIO COBERTURACOBERTURACOBERTURACOBERTURA LOCALIDADLOCALIDADLOCALIDADLOCALIDAD
TALLER ORIENTACIÓN LOCAL CALAÑAS
TALLER ORIENTACIÓN LOCAL SAN JUAN DEL PUERTO
TALLER ORIENTACIÓN LOCAL CORRALES
TALLER ORIENTACIÓN LOCAL TRIGUEROS
TALLER ORIENTACIÓN LOCAL HUELVA
TALLER ORIENTACIÓN LOCAL AYAMONTE
TALLER ORIENTACIÓN LOCAL MOGUER
TALLER ORIENTACIÓN LOCAL ALOSNO
TALLER ORIENTACIÓN LOCAL GIBRALEÓN
TALLER ORIENTACIÓN LOCAL CARTAYA
TALLER ORIENTACIÓN LOCAL LEPE
TALLER ORIENTACIÓN LOCAL PALOS DE LA FRA.
TALLER ORIENTACIÓN LOCAL CORTEGANA
TALLER ORIENTACIÓN LOCAL CUMBRES MAYORES
TALLER ORIENTACIÓN LOCAL VVA. DE LOS CASTILLEJOS

TALLER ORIENTACIÓN LOCAL MINAS DE RIOTINTO
TALLER ORIENTACIÓN LOCAL SANTA OLALLA
TALLER ORIENTACIÓN LOCAL EL CAMPILLO
TALLER ORIENTACIÓN LOCAL ARACENA
TALLER ORIENTACIÓN LOCAL VILLALBA DEL ALCOR
TALLER ORIENTACIÓN LOCAL ALMONTE
ASESORAMIENTO PARA LA CONTRATACIÓN COMARCAL NERVA
ASESORAMIENTO PARA LA CONTRATACIÓN LOCAL VALVERDE DEL CAMINO

ASESORAMIENTO PARA LA CONTRATACIÓN LOCAL LA PALMA DEL CONDADO

DÉDALO

ASESORAMIENTO PARA LA CONTRATACIÓN COMARCAL SANTA OLALLA DEL CALA
SERVICIOS INTEGRADOS DE ASESORAMIENTO, FORMACIÓN
Y EMPLEO

COMARCAL ATARFEFUTURO AVANZA

ORIENTACIÓN/ASESORAMIENTO PROFESIONAL COMARCAL MUNICIPIOS COMARCA VEGA-
SIERRA ELVIRA

LINCE ATENCIÓN INDIVIDUALIZADA COMARCAL BOLLULLOS, BONARES, CHUCENA,
ESCACENA, HINOJOS, LA PALMA
DEL CDO., LUCENA DEL PTO.,
MANZANILLA, MOGUER, NIEBLA,
PALOS DE LA FRA., ROCIANA DEL
CDO., VILLALBA DEL ALCOR Y
VILLARRASA.

ACOMPAÑAMIENTO A LA CARRERA PROFESIONAL/SERVICIO
DE FORMACION

REGIONAL ALMERIA, CADIZ, CORDOBA,
GRANADA, HUELVA, JAEN,
MALAGA Y SEVILLA

SERVICIO DE ORIENTACION/INFORMACION REGIONAL 8 PROVINCIAS
SERVICIO EMPLEO. ACOMPAÑAMIENTO A LA INSERCION
PROFESIONAL

REGIONAL 8 PROVINCIAS

LABORA

ESTRUCTURA APOYO REGIONAL 8 PROVINCIAS
SERVICIO DE ORIENTACIÓN ANDALUCÍA ORIENTA LOCAL CÓRDOBA
SERVICIO DE ORIENTACIÓN ANDALUCÍA ORIENTA LOCAL MÁLAGA
ANDALUCÍA ORIENTA LOCAL GRANADA

ANDALUCIA ORIENTA

ANDALUCÍA ORIENTA LOCAL SEVILLA
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ACCIONES DE INFORMACIÓN, DIVULGACIÓN Y/O SENSIBILIZACIÓN EN CIFRAS

Durante el Primer Semestre de 1999 se han puesto en marcha 251 acciones encaminadas a
informar, divulgar y sensibilizar  sobre temas o acciones propias del desarrollo de los 65 proyectos que
se describen en el presente informe.

El medio más utilizado para la realización de las citadas labores sigue siendo durante este periodo la
celebración de Sesiones Informativas (39% del total de acciones de información), sin embargo se observa
una creciente diversificación en cuanto a las vías y soportes utilizados por los diferentes proyectos en sus
tareas de información, existiendo cortas distancias entre las distintas tipologías.
La Elaboración de Material Publicitario ocupa un importante lugar entre las acciones desarrolladas, sobre
todo en el seno de los proyectos Now y Horizon, al igual que la utilización de Otras vías distintas de las
propuestas y consistentes en la mayor parte de los casos en informaciones puntuales a los distintos medios
de comunicación (artículos en prensa, participación en programas de radio y televisión etc...) así como en
la presencia en foros de debate y eventos de todo tipo en los que las propias Entidades Promotoras de
proyectos dan visibilidad a la labor realizada al mismo tiempo que se convierten en referentes válidos de
experiencias e ideas innovadoras dentro de su campo de actuación.

Por lo que respecta al resto de acciones de información, divulgación y sensibilización los datos revelan que
entre enero y junio del 99 han sido celebrados 31 nuevos Encuentros, se han puesto en marcha 29
Campañas de sensibilización y/o promoción y han visto la luz 27 nuevos Materiales de Divulgación.

Tabla III.3. B1
ACCIONES DE INFORMACIÓN - Primer Semestre 1.999. POR INICIATIVAS Y CAPÍTULOS

INICIATIVAS Y CAPÍTULOS
Adapt Empleo

Horizon
Empleo
Integra

Empleo
Now

Empleo
Youthstart TOTALTOTALTOTALTOTALTIPO DE ACCIÓN

DESARROLLADA
Nº Acciones Nº Acciones Nº Acciones Nº Acciones Nº Acciones TOTALTOTALTOTALTOTAL

MATERIAL PUBLICITARIO
(Carteles, dípticos,
anuncios...)

5 14 7 15 8 49494949

MATERIAL DIVULGATIVO
(Material impreso,
multimedia, vídeos...)

6 9 4 4 4 27272727

SESIONES INFORMATIVAS 21 15 5 7 8 56565656
VISITAS DE CAPTACIÓN 2 8 1 1 12121212
CAMPAÑAS DE
SENSIBILIZACIÓN Y/O
PROMOCIÓN

8 14 2 4 1 29292929

ENCUENTROS Y/O
JORNADAS 5 6 4 8 8 31313131

OTRAS 2 31 3 5 6 47474747
TOTALTOTALTOTALTOTAL 49494949 97979797 26262626 44444444 35353535 251251251251
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La tabla III.3.B1 pone de manifiesto la labor divulgativa puesta en marcha hacia los colectivos de
discapacitados, siendo los proyectos Horizon los que han desplegado un mayor número de actividades de
información y divulgación (39% del total), seguidos de los Adapt y Now con 49 y 44 acciones
respectivamente.

Tipo de información, divulgación y/o sensibilización
llevada a cabo:

Información, divulgación y/o sensibilización
según Iniciativas y Capítulos:
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ESTUDIOS SEGÚN INICIATIVAS Y CAPÍTULOSESTUDIOS SEGÚN INICIATIVAS Y CAPÍTULOSESTUDIOS SEGÚN INICIATIVAS Y CAPÍTULOSESTUDIOS SEGÚN INICIATIVAS Y CAPÍTULOS
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ESTUDIOS E INVESTIGACIONES EN CIFRAS

Las labores de investigación desarrolladas en el contexto de los 65 proyectos emisores de información
durante el primer semestre de 1999 se caracterizan por la finalización de 33 nuevos estudios,
desarrollados mayoritariamente desde proyectos Now, con carácter eminentemente cualitativo y ámbito
regional .

Tabla III.3. C1
ESTUDIOS REALIZADOS - Primer Semestre de 1.999. POR INICIATIVAS Y CAPÍTULOS.

SEGÚN TIPOLOGÍA, ÁMBITO Y ANÁLISIS UTILIZADO.

SEGÚN LA INICIATIVA
Y/O CAPÍTULO

SEGÚN EL TIPO DE
INVESTIGACIÓN

SEGÚN EL ÁMBITO
ESTUDIADO

SEGÚN EL TIPO DE
ANÁLISIS UTILIZADO

ADAPT 7 E. DE MERCADO 4 LOCALES 7 CUANTITATIVOS 6
E. SOCIOECONÓMICOS 2 COMARCALES 8 CUALITATIVOS 16

E. HORIZON
8

E. DE DETECCIÓN DE
NECESIDADES

9 PROVINCIALES 3 AMBOS 11

E. INTEGRA 4 OTROS 18 REGIONALES 12
E. NOW 14 NACIONALES 2

INTERNACIONALES 1

TOTAL 33 TOTAL 33 TOTAL 33 TOTAL 33

Del análisis de los 33 estudios según los capítulos e
iniciativas que los han generado se desprende que
4 de cada 10 se dedican al estudio de realidades
relacionadas con las mujeres beneficiarias de
proyectos Now, un 24% se dedica al estudio de
colectivos de discapacitados físicos, psíquicos o
sensoriales, un 21% ha surgido de las labores
propias del desarrollo de proyectos Adapt y el
12% restante hace hincapié en cuestiones que
afectan directamente a la inserción social y laboral
de personas con riesgo de exclusión social.

Atendiendo al tipo de investigación tal y como muestra la tabla III.3.C1 la categoría “Otros” aparece como
la más generalizada entre los distintos proyectos, estos 18 estudios desarrollados de enero a junio del 99
se basan fundamentalmente en la elaboración de censos, recopilación de datos, estudios metodológicos y
prospecciones para la posterior puesta en marcha de otro tipo de acciones ya programadas dentro de
cada proyecto de Iniciativas Comunitarias.

Un 27% del total de investigaciones ha sido planteado como medio para la Detección de necesidades
relacionadas con los distintos colectivos afectados y un 12% son Estudios de mercado, encuadrándose el
resto de investigaciones bajo la categoria de Estudios socioeconómicos.
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TIPO  D E  ESTU D IO S  REA LIZA D O STIPO  D E  ESTU D IO S  REA LIZA D O STIPO  D E  ESTU D IO S  REA LIZA D O STIPO  D E  ESTU D IO S  REA LIZA D O S

Adapt 3 1 2 1

Horizon 1 2 5

Integra 4

Now 1 5 8

E. MERCADO
E. 

SOCIOECONÓMICO
E. DETECCIÓN DE 

NECESIDADES
OTROS

La Iniciativa Adapt es la que ofrece una mayor diversificación en cuanto al tipo de investigaciones puestas
en marcha teniendo en su haber 3 estudios de mercado sobre la venta y adquisición del mueble tapizado
y la pequeña y mediana empresa del subsector del comercio, 2 estudios sobre necesidades formativas en
la empresa, 1 estudio socioeconómico y un estudio técnico de viabilidad acerca de la reutilización de los
recursos informáticos en Andalucía.

Por su parte, los proyectos Now analizados son los que cuentan con mayor proporción de estudios
encuadrados dentro de la categoría “Otros” (8 estudios), 5 investigaciones sobre detección de
necesidades y un estudio socioeconómico. Desde los proyectos Horizon se ha profundizado durante el
primer semestre del año en la investigación sobre nuevas metodologías dedicadas a la inserción social y
laboral de las personas discapacitadas, además de realizar una prospección de mercado sobre empresas y
dos investigaciones de detección de necesidades.

El entorno de la Comunidad Autónoma de Andalucía es durante el periodo analizado el ámbito
mayoritariamente investigado a través de 12 de los 33 estudios, siendo la Iniciativa Now la que mayor y
más diverso abanico de ámbitos abarca a través de sus investigaciones. Los niveles provinciales y locales
pasan a ser analizados en segundo término por 8 y 7 estudios respectivamente y son las investigaciones
con apertura comarcal, nacional e internacional las que ocupen el último lugar de entre el total de las
finalizadas a junio de 1999.

ÁMBITOS ESTUDIADOSÁMBITOS ESTUDIADOSÁMBITOS ESTUDIADOSÁMBITOS ESTUDIADOS

Adapt 1 2 1 1 2

Horizon 3 1 1 2 1

Integra 1 3

Now 3 4 1 6

Local Provincial Comarcal Regional Nacional Internacional
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Atendiendo al tipo de análisis utilizado para el estudio de los temas, colectivos y ámbitos descritos con
anterioridad destacan aquellos que utilizan el análisis cualitativo a través de técnicas apropiadas para ello
como pueden ser entrevistas, observación y/o estudio de fuentes secundarias. Así pues se puede observar,
tanto en el listado que se ofrece en la descripción de acciones como en el gráfico que aparece a
continuación, que los estudios de carácter cualitativo aparecen como los mayoritarios suponiendo un 48%
de la totalidad. Por su parte las investigaciones de carácter cuantitativo llevadas a cabo mediante análisis
estadístico de datos y técnicas de encuesta suponen un 18%, siendo el 33% restante aquellas
investigaciones en las que se ha optado por integrar ambos métodos en sus procesos de indagación.

El apartado de DESCRIPCIÓN DE ACCIONES  ofrece información pormenorizada acerca de los temas y
sujetos de investigación abarcados por cada uno de los estudios finalizados durante el primer semestre de
1999. Los temas de investigación escogidos por los diferentes proyectos se encuentran lógicamente
definidos, tanto por los ámbitos abarcados por la actuación de los mismos, como por los sectores de
actividad y necesidades de los colectivos a los que dedican sus esfuerzos

A modo de resumen puede hablarse de estudios sectoriales sobre la realidad empresarial de ámbitos
geográficos concretos, pequeñas y medianas empresas, tejido empresarial andaluz y aspectos
relacionados con la producción y comercialización de productos agrícolas, pesqueros, manufactura del
mueble y tapizado, así como todo tipo de actividades económicas que se estén desarrollando en los
ámbitos geográficos abarcados por los distintos proyectos Adapt.

Los estudios Horizon se centran en las necesidades personales, sociales, familiares y de inserción laboral
de las personas con discapacidad, así como a la prospección y posterior sensibilización de las empresas
de su entorno acerca de la acogida y contratación de este tipo de colectivos.

Desde la iniciativa Integra se funden los intereses de los colectivos objeto de sus actuaciones con las
especialidades formativas ofertadas, analizando las posibilidades de acogida e inserción profesional de
dichos colectivos en las ocupaciones y sectores de actividad (turismo y artesanía) tratados.

Now, durante el primer semestre del año 99 sigue centrándose en los temas iniciados en la anterior
anualidad, profundizando en la investigación acerca de la existencia y características que rodean a las
mujeres empresarias y emprendedoras, así como las posibilidades de inserción y de creación de nuevas
empresas en ámbitos geográficos específicos y ocupaciones de interés para la dinamización laboral de la
mujer, ya sea mediante fórmulas de autoempleo y/o empleo por cuenta ajena.
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Informe de Evaluación y Resultados  -  Primer semestre 1.999Informe de Evaluación y Resultados  -  Primer semestre 1.999Informe de Evaluación y Resultados  -  Primer semestre 1.999Informe de Evaluación y Resultados  -  Primer semestre 1.999
Iniciativas Comunitarias Empleo y Adapt en Andalucía

76

DESCRIPCIÓN DE ACCIONES
Estudios e Investigaciones finalizadas entre enero y junio de 1.999Estudios e Investigaciones finalizadas entre enero y junio de 1.999Estudios e Investigaciones finalizadas entre enero y junio de 1.999Estudios e Investigaciones finalizadas entre enero y junio de 1.999

PROYECTOS Y TITULOS DE ESTUDIOSPROYECTOS Y TITULOS DE ESTUDIOSPROYECTOS Y TITULOS DE ESTUDIOSPROYECTOS Y TITULOS DE ESTUDIOS AMBITOAMBITOAMBITOAMBITO
TÉCNICASTÉCNICASTÉCNICASTÉCNICAS
RECOGIDARECOGIDARECOGIDARECOGIDA

SUJETOSUJETOSUJETOSUJETO

ADAPT
NAUTILUS
ESTUDIO DE COMERCIALIZACIÓN DE LOS PRODUCTOS
PESQUEROS GRANADINOS.

Provincial Encuesta

ADAPT-PYME
ESTUDIO TÉCNICO DE VIABILIDAD Y RENTABILIDAD PARA LA
REUTILIZACIÓN Y APROVECHAMIENTO DE LOS RECURSOS
INFORMÁTICOS ANTIGUOS EN ANDALUCÍA

Regional Observación EL TEJIDO EMPRESARIAL DE ANDALUCÍA

ARTESANIA Y NUEVAS TECNOLOGIAS
DETECCIÓN DE NECESIDADES DE FORMACIÓN Local Entrevistas PERSONAL DISCAPACITADO DEL CENTRO

DE PROMI EN CABRA
PIC@ND
EVALUACIÓN ASISTIDA A LAS PYMES COMERCIALES Nacional Entrevistas PYMES COMERCIALES DE ANDALUCÍA Y LA

RIOJA
FURNITURE
ESTUDIO DE SEGMENTACIÓN DEL MERCADO ESPAÑOL DE
CONSUMIDORES DEL MUEBLE TAPIZADO

Nacional Entrevistas CONSUMIDORES DEL MUEBLE TAPIZADO

VYDEC
ESTUDIO DE INVESTIGACIÓN SOBRE LA PRODUCCIÓN Y
COMERCIALIZACIÓN EN EL SECTOR PRIMARIO DE LA
MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS PARA EL DESARROLLO
SOCIOECONÓMICO DEL CONDADO DE HUELVA.

Comarcal Estudio de
fuentes

secundarias

EMPRESAS Y SUPERFICIES AGRÍCOLAS DE
LA MANCOMUNIDAD, Y ORGANISMOS E
INSTITUCIONES RELACIONADOS CON EL
SECTOR PRIMARIO.

ESTUDIO DE LAS NECESIDADES FORMATIVAS DE LAS
EMPRESAS DEL CONDADO

Comarcal Encuesta EMPRESAS DE LA MANCOMUNIDAD DE
MUNICIPIOS DEL CONDADO DE HUELVA.

HORIZON
INEDI
METODOLOGIAS PARA EL EMPLEO Internacional Estudio de

fuentes
secundarias

PERSONAS DISCAPACITADAS

CAMALEON
ELABORACION DEL CENSO Local Otros POBLACION DE PERSONAS CON

DISCAPACIDADES FISICAS, PSIQUICAS Y
SENSORIALES DE LEPE E ISLA CRISTINA

ENTREVISTAS EN PROFUNDIDAD Local Entrevistas POBLACION CON DISCAPACIDADES
FISICAS, PSIQUICAS Y SENSORIALES DE
LEPE E ISLA CRISTINA

INTERCOM
ESTUDIO COMPARATIVO Local Otros ALUMNOS DE FORMACIÓN DE ASDOWN
CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO Provincial Estudio de

fuentes
secundarias

OTROS CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO
Y EMPRESAS DE INSERCIÓN LABORAL.

SCIL
ESTUDIO DE MERCADO Comarcal Estudio de

fuentes
secundarias

EMPRESAS DE LA LOCALIDAD DE
UBRIQUE, Y SU COMARCA.

DISEÑO DE INSTRUMENTOS DE RECOGIDA DE DATOS Regional Encuesta USUARIOS DEL PROYECTO Y SUS
FAMILIAS, ASÍ COMO LOS
PREPARADORES LABORALES DE LOS
PROYECTOS PILOTO.
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PROYECTOS Y TITULOS DE ESTUDIOSPROYECTOS Y TITULOS DE ESTUDIOSPROYECTOS Y TITULOS DE ESTUDIOSPROYECTOS Y TITULOS DE ESTUDIOS AMBITOAMBITOAMBITOAMBITO TÉCNICASTÉCNICASTÉCNICASTÉCNICAS
RECOGIDARECOGIDARECOGIDARECOGIDA

SUJETOSUJETOSUJETOSUJETO

INTEGRA
ES.CA.LA.(INTEGRA)
ESTUDIO DE LA OFERTA TURÍSTICA EN ANDALUCÍA Regional Estudio de

fuentes
secundarias

ESTABLECIMIENTOS TURÍSTICOS RURALES
ANDALUCES

INVESTIGACIÓN SOBRE EL HAMMAN EN ANDALUCÍA Regional Otros RECOPILACIÓN DE DATOS Y ESTUDIO DE
CARÁCTERIZACIÓN SOBRE LOS HAMAN
DE ANDALUCÍA.

EVALUACIÓN INTERMEDIA DE ESCALA (EN DESARROLLO) Comarcal Encuesta ALUMNADO DE ESCALA Y TÉCNICOS DEL
PROYECTO

NOW
NUEVAS TRABAJADORAS
SELECCIÓN EXPERIENCIAS PILOTO Regional Entrevistas 8 EMPRESAS INTERESADAS EN PARTICIPAR

EN LAS EXPERIENCIAS PILOTO.
DEMETER
LAS MUJERES EN EL ÁMBITO RURAL: POSIBILIDADES DE
EMPLEO Y AUTOEMPLEO

Local Otros POBLACIÓN FEMENINA DEL MUNICIPIO
DE LA RINCONADA

EUROEMPRENDER EN FEMENINO
ESTUDIO METODOLÓGICO FORMACIÓN Provincial Otros
DETECCIÓN DE NECESIDADES DE LAS EMPRESARIAS Local Entrevistas MUJERES EMPRESARIAS.
PLAN DE CALIDAD Local Encuesta MUJERES EMPRENDEDORAS Y

EMPRESARIAS.
EMPRENDEDORAS RURALES
POSIBILIDADES DE DESARROLLO DE LA AGRICULTURA
ECOLÓGICA E INDUSTRIA DERIVADA EN ABRUCENA Y FIÑANA

Comarcal Otros POSIBILIDADES DE CREACIÓN DE
EMPRESAS AGROALIMENTARIAS EN LA
ZONA DE ESTUDIO.
INDUSTRIAS DE CUARTA GAMA.

INVENTARIO DE TRANSFORMACIÓN DE PRODUCTOS
AGROALIMENTARIOS

Comarcal Entrevistas PRODUCTOS EXISTENTES EN LA
COMARCA Y PUEDADAN SER
TRANSFORMADOS DE FORMA
TRADICIONAL, ARTESANAL Y BÁSICA.

ES.CA.LA. (NOW)
INVESTIGACIÓN SOBRE MATERIALES ARTESANALES DE
CONSTRUCCIÓN, CAL Y MARMOLNA

Regional Otros RECOPILACIÓN DE DATOS SOBRE LA CAL
Y LA MARMOLINA COMO ELEMENTOS
TRADICIONALES DE DECORACIÓN Y BASE
DEL ESTUCO REALIZADO EN ANDALUCÍA.

EVALUACIÓN INTERMEDIA DE ESCALA Comarcal Encuesta ALUMNADO ESCALA Y TÉCNICOS DEL
PROYECTO.

PARQUES MEDITERRANEOS EN EL SIGLO XXI
INVESTIGACIÓN PSICOSOCIAL DE LOS PARQUES NATURALES
DE SIERRA MÁGINA Y LOS ALCORNOCALES

Comarcal Encuesta POBLACIÓN DE LOS PARQUES
NATURALES DE SIERRA MÁGINA Y LOS
ALCORNOCALES, CON ESPECIAL
INCIDENCIA EN LA MUJER.

TELEBALANCE
SEGUIMIENTO Y ACTUALIZACIÓN DEL DIAGNÓSTICO DE
NECESIDADES FORMATIVAS PARA EL DESARROLLO DE
CARRERA

Regional Entrevistas MUJERES EMPRENDEDORAS,
EMPRESARIAS, PROFESIONALES Y
DIRECTIVAS DE LA PROVINCIA
DE SEVILLA Y QUE PARTICIPAN COMO
USUARIAS EN EL PROYECTO.

SEGUIMIENTO Y ACTUALIZACIÓN DEL DIAGNÓSTICO DE
NECESIDADES TECNOLÓGICAS

Regional Entrevistas MUJERES EMPRENDEDORAS,
EMPRESARIAS, PROFESIONALES Y
DIRECTIVAS DE LA PROVINCIA
DE SEVILLA Y QUE ESTÁN PARTICIPANDO
COMO USUARIAS EN EL PROYECTO.
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PRODUCTOS, MATERIALES E INSTRUMENTOS EN CIFRAS

Durante el primer semestre de 1.999 se finalizaron 90 acciones relacionadas con la elaboración de
productos, materiales o instrumentos. En la tabla y gráfico adjuntos se ofrece información sobre las
características asociadas a la ejecución de dichas acciones por parte de los 65 proyectos cuya emisión de
información permitió su inclusión en el presente informe

La realización de productos, materiales e instrumentos es uno de los rasgos vinculados al desarrollo de
proyectos acogidos a las Iniciativas Comunitarias de Recursos Humanos. Estos materiales son generados en
todo tipo de soportes (escrito, audiovisual, magnético,...) y pueden llegar a adquirir todo tipo de
configuraciones (manuales, guías, programas informáticos, etc.). Por lo general, son elaborados atendiendo
alguna necesidad u objetivo ligado a la intervención propuesta por el proyecto correspondiente. En la
mayoría de los casos, y al término de las actuaciones, estos materiales constituyen una buena expresión y
un inmejorable vehículo para la difusión y conocimiento de las experiencias y prácticas desarrolladas. En el
primer semestre de 1.999 se había realizado difusión de los materiales y productos generados en un 86%
de los casos.

Tabla III.3.D1
TOTAL DE PRODUCTOS FINALIZADOS. Primer Semestre de 1.999

POR TIPO DE PRODUCTO Y DIFUSIÓN REALIZADA

SEGÚN LA INICIATIVA Y/O CAPÍTULOSEGÚN LA INICIATIVA Y/O CAPÍTULOSEGÚN LA INICIATIVA Y/O CAPÍTULOSEGÚN LA INICIATIVA Y/O CAPÍTULO SEGÚN EL TIPO DE PRODUCTOSEGÚN EL TIPO DE PRODUCTOSEGÚN EL TIPO DE PRODUCTOSEGÚN EL TIPO DE PRODUCTO

INICIATIVAS Y CAPÍTULOS DIFUSIÓN REALIZADA
O PREVISTA TIPO DE PRODUCTOS

SISISISI NONONONO TOTALTOTALTOTALTOTAL
ADAPT 35 3 38 MONOGRAFÍAS 5

E. HORIZON 20 2 22 MANUALES 29
E. INTEGRA 9 3 12 MATERIAL MULTIMEDIA 12
E. NOW 11 1 12 MATERIAL AUDIOVISUAL 5
E. YOUTHSTART 3 3 6 HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS 16

OTROS 23

TOTAL 78 12 90 TOTAL 90

El conjunto de proyectos Adapt (con
un 42%) y Horizon (con un 24%) son
los capítulos que han desarrollado un
mayor número de productos. Los
capítulos Íntegra y Now desarrollaron
en cada caso el 13% del total de
materiales elaborados durante el
primer semestre de 1.999.
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En comparación con las restantes categorías (monografías, material multimedia o audiovisual), resultan
mayoría entre los materiales y productos elaborados los manuales y herramientas informáticas.

Conviene advertir que en muchos casos la especificidad del material elaborado ha conducido a su inclusión
en la categoría “otros materiales” (tal y como son descritos en los listados que siguen al presente
apartado).

Los productos relacionados con la elaboración de manuales o guías estuvieron en su mayoría al servicio de
acciones formativas, adoptando la forma de materiales didácticos.

Dentro de las herramientas informáticas destacan de manera especial el diseño y desarrollo de bases de
datos, bien asociadas a funcionalidades de gestión informatizada de los propios proyectos, bien como
instrumentos para la gestión y distribución de información de interés para los/as beneficiarios/as de los
mismos (guía de recursos formativos). Asimismo se señala la elaboración durante el primer semestre de
1.999 de páginas web, tipo de producto que ha sido concebido, en función de los distintos contenidos
que albergan, como herramientas informáticas o material multimedia.

Tabla III.3.D 2
PRODUCTOS Y MATERIALES ELABORADOS POR INICIATIVAS Y CAPÍTULOS.

ADAPT HORIZON ÍNTEGRA NOW YOUTHSTART TOTAL
Monografías 2 1 1 6

Manuales 14 3 6 4 2 29

Multimedia 9 2 1 12

Audiovisuales 1 1 2 1 5

Herr. Informáticas 7 3 2 3 1 16

Otros materiales 5 12 1 2 3 23

TOTAL 38 22 12 12 6 90

El listado adjunto recoge la enumeración de los productos y materiales elaborados, el proyecto e iniciativa
que lo enmarca y la denominación de los mismos en aquellos casos en que la información trasladada por la
Entidad Promotora de la acción, basada en la concepción hecha de sus contenidos, ha permitido su
incorporación objetiva e inequívoca a la presente categoría.
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DESCRIPCIÓN DE ACCIONES
Productos, Materiales e Instrumentos – Enero – Junio 1.999

TIPO DE PRODUCTOTIPO DE PRODUCTOTIPO DE PRODUCTOTIPO DE PRODUCTO INICIATIVA Y PROYECTOINICIATIVA Y PROYECTOINICIATIVA Y PROYECTOINICIATIVA Y PROYECTO DENOMINACIÓNDENOMINACIÓNDENOMINACIÓNDENOMINACIÓN
ADAPT SINFO-SINFRO ACTUALIZACIÓN PÁGINA WEB DEL PROYECTO

ADAPT SINFO-SINFRO ACTUALIZACIÓN DE LA BASE DE DATOS DEL PROYECTO

ADAPT SINFO-SINFRO PLANTILLA PARA DISEÑO DE PÁGINAS WEB

ADAPT FURNITURE GUÍA Y BASE DE DATOS PARA LA MEJORA DE LA CALIDAD EN LA
FORMACIÓN

ADAPT VYDEC PÁGINA WEB PARA LA PROMOCIÓN DEL PROYECTO Y DE LA
COMARCA

ADAPT BITÁCORA PÁGINA WEB DEL PROYECTO BITÁCORA

ADAPT BITÁCORA GUÍA DE RECURSOS FORMATIVOS

HORIZON INEDI APLICACION INFORMATICA

HORIZON SCIL BASE DE DATOS DE EMPRESAS

HORIZON SCIL BASES DE DATOS DE SEGUIMIENTO DEL PROYECTO

INTEGRA SAL GESTIÓN INFORMÁTICA DEL PROYECTO

INTEGRA LABORA VITA PROGRAMA DE GESTIÓN Y ATENCIÓN SOCIAL

NOW PARQUES MEDITERRANEOS
EN EL SIGLO XXI

PROTOTIPO PÁGINA WEB

NOW TELEBALANCE PÁGINA WEB

NOW TELEBALANCE BASE DE DATOS DE PROFESIONALES, EMPRESARIAS Y EXPERTAS/OS.

HERRAMIENTAS
INFORMÁTICAS

YOUTHS DE LA ESCUELA TALLER AL
TRABAJO

BASES DE DATOS

ADAPT FURNITURE HERRAMIENTA PARA LA AUTOIMPLANTACIÓN DE SISTEMAS DE
CONTROL DE CALIDAD

ADAPT FURNITURE GUÍA PARA LA PREVENCIÓN DE LOS RIESGOS MEDIOAMBIENTALES DE
LAS INDUSTRIAS DEL MUEBLE

ADAPT FURNITURE HERRAMIENTA PARA LA AUTOIMPLANTACIÓN DE UN SISTEMA DE
EVALUACIÓN DE REISGOS LABORALES EN LAS INDUSTRIAS DEL
MUEBLE

ADAPT FURNITURE GUÍA PRÁCTICA DE SUBCONTRATACIÓN EN LA INDUSTRIA DEL MUEBLE
Y AFINES

ADAPT FURNITURE GUÍA PRÁCTICA DE COMO DESARROLLAR LA ESTRATEGIA DE
INTERNACIONALIZACIÓN EN LA PYME DEL SECTOR DEL MUEBLE Y
AFINES

ADAPT FURNITURE GUÍA DE APOYO PARA LA SUCESIÓN FAMILIAR
ADAPT FURNITURE MANUAL PARA LA ORGANIZACIÓN DE PROCESOS DE APRENDIZAJE

POR LA EXPERIENCIA
ADAPT FURNITURE GUÍA METODOLÓGICA PARA ACTIVADORES
ADAPT FURNITURE GESTIÓN PRESUPUESTARIA Y ANÁLISIS DE BALANCES
ADAPT FURNITURE MANUAL PRÁCTICO DE MARKETING PARA LA PYME DEL SECTOR DEL

MUEBLE
ADAPT FURNITURE GESTIÓN Y DIRECCIÓN DE LOS RECURSOS HUMANOS (GESTIÓN DEL

CONOCIMIENTO)
ADAPT DINTEL/TELBISNET NUEVAS OPORTUNIDADES DE NEGOCIO PARA LAS PYMES: INTERNET,,

COMERCIO ELECTRONICO Y NUEVAS TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

MANUALES

ADAPT DINTEL/TELBISNET CARPETA CORPORATIVA
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TIPO DE PRODUCTOTIPO DE PRODUCTOTIPO DE PRODUCTOTIPO DE PRODUCTO INICIATIVA Y PROYECTOINICIATIVA Y PROYECTOINICIATIVA Y PROYECTOINICIATIVA Y PROYECTO DENOMINACIÓNDENOMINACIÓNDENOMINACIÓNDENOMINACIÓN
ADAPT DINTEL/TELBISNET MANUAL DE INSTRUCCIONES DE LA CAMARA VIRTUAL DE EMPRESAS
HORIZON TELETRABAJO MANUALES DE FORMACIÓN
HORIZON MULTI-IMPLICA COMPETENCIAS SOCIALES Y ORIENTACIÓN LABORAL PARA PERSONAS

CON RETRASO MENTAL
HORIZON SCIL PROGRAMACÍONES CURSOS ADAPTADOS A PERSONAS CON

RETRASO MENTAL
INTEGRA ES.CA.LA.(INTEGRA) DOCUMENTACIÓN PARA EL DESARROLLO DE LAS SIMULACIONES DE

EMPRESA
INTEGRA CRESCENDO-SURGE GUIAS PARA LA GESTION
INTEGRA CRESCENDO-SURGE EXPEDIENTES DE DEMANDAS DE EMPLEO
INTEGRA LABORA VITA GUÍA DIDÁCTICA
INTEGRA LABORA VITA GUÍA PARA EL TÉCNICO DE INSERCIÓN
INTEGRA LABORA VITA MANUAL DE ÁMBITO SOCIAL
NOW EMPRENDEDORAS RURALES CURSO TEORICO PRACTICO DE COMERCIALIZACIÓN Y MARKETING

NOW ES.CA.LA., ESPACIOS DE
CAPACITACION LABORAL

HERRAMIENTAS DE SIMULACIÓN DE EMPRESA

NOW CONVENTO MODULO DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
NOW TELEBALANCE GUÍA DE AUTOUSO PARA EL DESARROLLO DE CARRERA
YOUTHS FUTURO AVANZA GUÍA DIDÁCTICA DE FORMACIÓN COMPLEMENTARIA

MANUALES

YOUTHS FUTURO AVANZA GUÍA DIDÁCTICA DEL CURSO DE ANIMADOR SOCIO CULTURAL
ADAPT TRANSACTIF VIDEOS FORMATIVOS
HORIZON CAMALEON VIDEO DIVULGATIVO
HORIZON SCIL GUÍAS INDIVIDUALES DE INSERCIÓN
INTEGRA ES.CA.LA.(INTEGRA) VIDEOS PROMOCIONALES DE LOS MÓDULOS DE TURISMO RURAL Y

SERVICIOS DE PROXIMIDAD
INTEGRA CRESCENDO-SURGE VIDEO PROYECTO SURGE

MATERIAL
AUDIOVISUAL

NOW ES.CA.LA (NOW) VIDEOS PROMOCIONALES DE LOS MÓDULOS DE TURISMO RURAL Y
SERVICIOS DE PROXIMIDAD

ADAPT ADAPT-PYME FERIA VIRTUAL
ADAPT TRANSACTIF SISTEMA DE FORMACIÓN MEDIANTE PRÁCTICAS VIRTUALES
ADAPT FURNITURE HERRAMIENTA AUTOINSTRUCCIONAL DE FORMACIÓN DE AGENTES

PARA SU APROXIMACIÓN AL SECTOR DEL MUEBLE Y AFINES
ADAPT FURNITURE PERISCOPE
ADAPT DINTEL/TELBISNET CD-ROM DE CONEXION A INTERNET.
ADAPT DINTEL/TELBISNET CD-ROM DEL CURSO A DISTANCIA
ADAPT DINTEL/TELBISNET PLATAFORMA CURSOS A DISTANCIA
ADAPT DINTEL/TELBISNET PLATAFORMA DE LA CÁMARA VIRTUAL DE EMPRESAS
ADAPT BITÁCORA PÁGINA WEB DEL PROYECTO TRANSNACIONAL SIRIUS

HTTP://WWW.CAP.JUNTA-ANDALUCIA.ES/SIRIUS
HORIZON CAMALEON ELABORACION DE UN CD-ROM DIVULGATIVO
HORIZON RED DE APOYO A

EMPRESAS
SISTEMA PARA EL SEGUIMIENTO DE EMPLEADOS EN LA EMPRESA

MATERIAL MULTIMEDIA

NOW EUROEMPRENDER EN
FEMENINO

PÁGINA WEB LOCAL (WWW.NOWJEREZ.ORG)

ADAPT VYDEC LA PRODUCCIÓN Y COMERCIALIZACIÓN EN EL SECTOR PRIMARIO EN
LA MANCOMUNIDAD DEL CONDADO DE HUELVA

ADAPT BITÁCORA CARACTERIZACIÓN Y DETECCIÓN DE NECESIDADES FORMATIVAS DEL
SISTEMA PESQUERO ANDALUZ.

INTEGRA ES.CA.LA.(INTEGRA) INVENTARIO TURÍSTICO DE LA MANCOMUNIDAD DE BETURIA

MONOGRAFÍAS

NOW ES.CA.LA (NOW) INVENTARIO TURÍSTICO DE LA MANCOMUNIDAD DE BETURIA
ADAPT SINFO-SINFRO APOYO GRUPO TESTIGO PARA INTERCONEXIÓN DE DATOS
ADAPT TRANSACTIF GUÍA INFORMATIVA
ADAPT TRANSACTIF TELEORIENTADOR

OTRAS
(continua)

ADAPT VYDEC INVENTARIO SOBRE EL SECTOR TURÍSTICO EN EL CONDADO
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TIPO DE PRODUCTOTIPO DE PRODUCTOTIPO DE PRODUCTOTIPO DE PRODUCTO INICIATIVA Y PROYECTOINICIATIVA Y PROYECTOINICIATIVA Y PROYECTOINICIATIVA Y PROYECTO DENOMINACIÓNDENOMINACIÓNDENOMINACIÓNDENOMINACIÓN
HORIZON INEDI CUADERNOS DE PARTICIPACION
HORIZON INEDI ESTÁNDARES DE CALIDAD
HORIZON INTERCOM CURRÍCULUM Y EVALUACIÓN PROFESIONAL DEL DISMINUIDO
HORIZON SCIL STAND FERIA AGROGANADERA VALLE DE LOS PEDROCHES
HORIZON SCIL DOSSIER INFORMATIVO
HORIZON SCIL PLAN GENERAL DE FORMACIÓN
HORIZON SCIL COMPILACIÓN Y/O CLASIFICACIÓN DE AGENTES EMPLEADORES

PERTENECIENTES AL TEJIDO EMPRESARIAL DE POZOBLANCO Y SU
COMARCA.

INTEGRA ES.CA.LA.(INTEGRA) MAPA TURÍSTICO DE BETURIA
NOW ES.CA.LA (NOW) MAPA TURÍSTICO DE BETURIA
NOW CONÉCTATE AL EMPLEO GUÍA DE RECURSOS PARA EL EMPLEO

YOUTHS DÉDALO INFORME JURÍDICO SOBRE LAS AYUDAS ECONÓMICAS
YOUTHS FUTURO AVANZA CUESTIONARIOS DE EVALUACIÓN DE LAS ACCIONES FORMATIVAS

OTRAS

YOUTHS FUTURO AVANZA FICHA DE EVALUACIÓN DEL ALUMNO
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REDES ADAPT  Y  EM PL EO  1º  Sem es tre  1999REDES ADAPT  Y  EM PL EO  1º  Sem es tre  1999REDES ADAPT  Y  EM PL EO  1º  Sem es tre  1999REDES ADAPT  Y  EM PL EO  1º  Sem es tre  1999

ADAPT

E. HORIZONE. INTEGRA

E. NOW

E. YOUTHSTART

CREACIÓN DE REDES Y/O INTERCAMBIOS INTEREMPRESARIALES EN CIFRAS

Bajo la denominación de creación de redes y/o intercambios interempresariales se incluyen aquellas
acciones que han tenido por objeto el establecimiento y/o desarrollo de acuerdos o asociaciones entre
entidades y/o beneficiarios/as (redes comerciales, de cooperación y/o información, sinergia e intercambios
interempresariales etc.), surgidos de acciones promovidas desde el proyecto o impulsadas como efecto
de la intervención desarrollada.

A continuación se presentan los datos resultantes de las 49 Redes e Intercambios Interempresariales
mantenidos en el contexto de los 65 proyectos descritos durante los seis primeros meses de 1999.

La siguiente tabla resume la información vertebrada en torno a las iniciativas que desarrollan dicha acción,
ámbito y periodo de vigencia de las distintas asociaciones puestas en funcionamiento.

Tabla III.3.E1
REDES Y COLABORACIONES EN FUNCIONAMIENTO - Primer Semestre de 1999

POR INICIATIVAS Y CAPÍTULOS

SEGÚN LA INICIATIVA Y/O
CAPÍTULO

SEGÚN EL ÁMBITO
ABARCADO POR LA

COLABORACIÓN
PERIODO DE LA COLABORACIÓN

Nº Nº Nº

ADAPT 21 LOCALES 12

E. HORIZON 7 COMARCALES 3

E. INTEGRA 3 PROVINCIALES 6

FINALIZADAS EN
PRIMER

 SEMESTRE 1999
13

E. NOW 15 REGIONALES 10

E. YOUTHSTART 3 NACIONALES 7

INTERNACIONALES 11

CON CONTINUIDAD
DURANTE 1999 36

TOTAL 49 49 TOTAL 49

Iniciativas y capítulosIniciativas y capítulosIniciativas y capítulosIniciativas y capítulos

El establecimiento y puesta en marcha de
este tipo de colaboraciones sigue siendo una
accion eminentemente desarrollada desde
proyectos Adapt, los cuales para el presente
periodo han mantenido y desarrollado el
43% del total de redes e intercambios
interempresariales. Del mismo modo destaca
la Iniciativa E.Now (31% del total de redes),
que como ya se ha citado en la descripción
de acciones anteriores incluye proyectos muy
orientados hacia las iniciativas empresariales y

muestran un fuerte apoyo a la mujer emprendedora y empresaria, así como a las asociaciones
empresariales de mujeres.
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ÁMBITOS ABARCADOSÁMBITOS ABARCADOSÁMBITOS ABARCADOSÁMBITOS ABARCADOS

LOCALES

COMARCALES

PROVINCIALES
REGIONALES

NACIONALES

INTERNACIONALES

Ámbito abarcadoÁmbito abarcadoÁmbito abarcadoÁmbito abarcado

El establecimiento de redes o acuerdos
con otras empresas entre enero y junio
del 99 ha abarcado por este orden
ámbitos de actuación locales (en el
24,5% de los casos), internacionales
(22%) y regionales (20%), quedando el
resto de asociaciones adscritas al
territorio nacional, comarcal y provincial
por este orden.

Período de colaboraciónPeríodo de colaboraciónPeríodo de colaboraciónPeríodo de colaboración

En cuanto a la continuidad o no de las
redes existentes en el periodo descrito se observa que la mayor parte de las mismas (7 de cada 10)
muestran su intención de permanencia o continuidad durante todo el año 99 y sólo el 36% declaran por
finalizadas las labores que provocaron la creación de las mismas.

El listado adjunto ofrece como complemento a la información tabulada la denominación y procedencia de
todas las entidades y empresas que se encuentran integradas en redes de cooperación junto a las
Entidades Promotoras de los distintos proyectos de Adapt y Empleo que abarca el presente informe.
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Descripción de Entidades participantes en las Redes y/o Intercambios entre enero y junio
de 1.999

ENTIDADENTIDADENTIDADENTIDAD PROCEDENCIAPROCEDENCIAPROCEDENCIAPROCEDENCIA
AFPA PÉRIGUEUX
AGENCIA DE DESARROLLO LOCAL. AYTO. DE CÓRDOBA CÓRDOBA

AGENCIA LOCAL DE PROMOCIÓN DE EMPLEO. AYTO. DE DOS TORRES CÓRDOBA

AGENCIA LOCAL DE PROMOCIÓN DE EMPLEO. AYTO. DE FONDÓN ALMERÍA
AGENCIA LOCAL DE PROMOCIÓN DE EMPLEO. AYTO. DE HINOJOSA CÓRDOBA
AGENCIA LOCAL DE PROMOCIÓN DE EMPLEO. AYTO. DE MONTEFRÍO GRANADA
ALBANT Y PORCEL S.L. GRANADA
ALPE MADRID
AMICA TORRELAVEGA (CANTABRIA)
AMICA SANTANDER
APARE PÉRIGUEUX
APROINLA MÁLAGA
APROSE SEVILLA
ARCONET SERVICIOS TELEMÁTICOS, SL CÁDIZ
ARTESANÍA DÍAZ MORENO HUELVA
ASOCIACIÓN AXATI DE LORA DEL RÍO SEVILLA
ASOCIACIÓN CABEZA HISPANIA DE VVA. DEL RÍO Y MINAS SEVILLA
ASOCIACIÓN DE AMAS DE CASA DE LORA DEL RÍO SEVILLA
ASOCIACIÓN DE EMPRESARIAS DE SEVILLA SEVILLA
ASOCIACIÓN DE FORMACIÓN ESTA-BILDUNGSWERK, E.V. NORDRHEIN WESTFALEM
ASOCIACIÓN DE IND. CÁRNICAS SIERRA NORTE DE GRANADA GRANADA
ASOCIACIÓN DE MAYORISTAS Y MINORISTAS DE PESCADO GRANADA
ASOCIACIÓN DE MUJERES AMUDIMA GRANADA
ASOCIACIÓN DE MUJERES DE ALCOLEA DEL RÍO SEVILLA
ASOCIACIÓN DE MUJERES DE PEÑAFLOR SEVILLA
ASOCIACIÓN DE PELUQUEROS DE LA COMARCA DE BAZA GRANADA
ASOCIACIÓN DE PINTORES DE BAZA GRANADA
ASOCIACIÓN DE PRODUCTORES PESQUEROS PESCA GRANADA
ASOCIACIÓN DE PROFESIONALES POR LA INTEGRACIÓN EN CASTILLA-LA MANCHA TOLEDO
ASOCIACIÓN DE TAXISTAS DE LA COMARCA DE BAZA GRANADA
ASOCIACIÓN ECOLOGISTA DE BAZA GRANADA
ASOCIACION EMPRESARIAL DE DETALLISTAS DE PESCADOS MALAGA
ASOCIACIÓN EUROPEA PARA LA FORMACIÓN PROFESIONAL BRANDEMBURGO.
ASOCIACÍÓN LA ODISEA DE VVA. DEL RÍO Y MINAS SEVILLA

ASOCIACIÓN LAS ENCINAS CABANILLAS DEL CAMPO
(GUADALAJARA)

ASOCIACION SECRETARIADO GENERAL GITANO MADRID
ASPANDEM SAN PEDRO ALCÁNTARA (MÁLAGA)
ASPANDEM MÁLAGA
ASPRONA VALLADOLID
ASSOCIATION POUR L`ACTION HUMANITAIRE PARIS
AUTORIDAD PORTUARIA DE ALMERIA-MOTRIL. GRANADA
AYTO.  DE ALBANCHEZ DE UBEDA JAÉN
AYTO.  DE ALCALÁ DE LOS GAZULES CÁDIZ
AYTO.  DE ALGAR CÁDIZ
AYTO.  DE BEDMAR JAÉN
AYTO.  DE BELMEZ DE LA MORALEDA JAÉN
AYTO.  DE BENALUP CÁDIZ
AYTO.  DE CAMBIL JAÉN
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ENTIDADENTIDADENTIDADENTIDAD PROCEDENCIAPROCEDENCIAPROCEDENCIAPROCEDENCIA
AYTO.  DE CASTELLAR CÁDIZ
AYTO.  DE CORTES DE LA FRONTERA MÁLAGA
AYTO.  DE EL BOSQUE CÁDIZ
AYTO.  DE HUELMA JAÉN
AYTO.  DE JIMENA JAÉN
AYTO.  DE JIMENA DE LA FRONTERA CÁDIZ
AYTO.  DE JÓDAR JAÉN
AYTO.  DE MEDINA SIDONIA CÁDIZ
AYTO.  DE PEGALAJAR JAÉN
AYTO.  DE PRADO DEL REY CÁDIZ
AYTO.  DE SAN JOSÉ DEL VALLE CÁDIZ
AYTO.  DE TORRES JAÉN
AYTO.  DE UBRIQUE CÁDIZ
AYTO.  DE ALCOLEA DEL RÍO SEVILLA
AYTO.  DE ALMADÉN DE LA PLATA SEVILLA
AYTO.  DE ANTEQUERA MÁLAGA
AYTO.  DE ARAHAL SEVILLA
AYTO.  DE BAZA GRANADA
AYTO.  DE BORMUJOS SEVILLA
AYTO.  DE CUEVAS DE ALMANZORA ALMERÍA
AYTO.  DE EL EJIDO ALMERÍA
AYTO.  DE GERONA GERONA
AYTO.  DE GETXO VIZCAYA
AYTO.  DE HUELVA HUELVA
AYTO.  DE LA MOJONERA ALMERÍA
AYTO.  DE LORA DEL RÍO SEVILLA
AYTO.  DE MÁLAGA (ÁREA DE BIENESTAR SOCIAL Y RELACIONES CIUDADANAS) MÁLAGA
AYTO.  DE MENGÍBAR JAÉN
AYTO.  DE MOTRIL GRANADA
AYTO.  DE PEÑAFLOR SEVILLA
AYTO.  DE PUERTO REAL CÁDIZ
AYTO.  DE PUNTA UMBRIA HUELVA
AYTO.  DE ROQUETAS DE MAR ALMERÍA
AYTO.  DE SEVILLA SEVILLA
AYTO.  DE VILLANUEVA DEL RÍO Y MINAS SEVILLA
AYTO.  DE VVA. DE ALGAIDAS MÁLAGA
AYTO.  DE VILLARROBLEDO VILLARROBLEDO (ALBACETE)
AZIENDA SANITARIA U.S.L.7. SIENA.
AZUCARERA DEL  GUADALFEO, SA GRANADA
BANCO DE SABADELL CÁDIZ
BAR LA COLLERA HUELVA
BAR LA ESQUINA HUELVA
BAR PEÑA BÉTICA HUELVA
BAR SQUARE HUELVA
BODEGAS SÁENZ HUELVA
BUP ALEMANIA
C.E.D.E.R.  LAS MERINDADES BURGOS
C.I.M. GRANADA
C.I.M. AYTO. DE SAN JUAN DE AZNALFARACHE SEVILLA
C.I.M. AYTO. DE CARTAYA HUELVA
C.I.M. AYTO. DE LAS CABEZAS DE SAN JUAN SEVILLA
C.I.M. AYTO. DE MORÓN DE LA FRA. SEVILLA
C.I.M. AYTO. DE POZOBLANCO CÓRDOBA
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ENTIDADENTIDADENTIDADENTIDAD PROCEDENCIAPROCEDENCIAPROCEDENCIAPROCEDENCIA
C.I.M. AYTO. DE VVA. DEL RÍO Y MINAS SEVILLA
C.P.A.S. CHARLEROI
CABAÑAS DE DOÑANA, S.C.A. HUELVA
CACSA, SL CÁDIZ
CAJA GENERAL DE AHORROS DE GRANADA GRANADA
CAMF (CONFEDERACIÓN ANDALUZA DE MINUSVÁLIDOS FÍSICOS) SEVILLA
CARPO(EMPRESA PROVEEDORA) JAEN
CASA DE LA JUVENTUD DE BAZA GRANADA
CASA DE OFICIOS SANTA BÁRBARA GRANADA
CASH MOGUER HUELVA
CC.OO. ALMERÍA Y SEVILLA
CC.OO. GRANADA
CEDER INICIATIVA LEADER NORESTE DE GRANADA GRANADA
CEEH COMUNIDAD EUROPEA
CEMEF-AYUNTAMIENTO DE BURJASSOT VALENCIA
CENTRE SOCIO-CULTUREL DE FOURMIES FOURMIES
CENTRO DE ACOLHIMIENTO E INTEGRACAO SOCIAL VILAR FORMOSO
CENTRO DE FORMACIÓN OCUPACIONAL MONTILLA CÓRDOBA
CENTRO ITALIANO FEMMINILE. ROMA ITALIA
CENTRO MUNICIPAL DE INFORMACIÓN A LA MUJER AYTO. DE STA. FE ALMERÍA
CENTRO PROVINCIAL DE LA MUJER HUELVA
CENTRO PROVINCIAL DE LA MUJER SEVILLA
CIOFS-FP.GENOVA ITALIA
CODEX CUNEO
COFRADÍA DE PESCADORES DE MOTRIL. GRANADA
COIE UNIVERSIDAD DE SEVILLA SEVILLA
COLEGIO SALESIANOS HUELVA
COMISIONADO PARA LA DROGA SEVILLA
CONSEJERÍA DE AGRICULTURA Y PESCA. GRANADA
CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES HUELVA
CONSEJERÍA DE ASUNTOS SOCIALES
CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA HUELVA
CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN Y CIENCIA SEVILLA
CONSEJERIA DE TRABAJO E INDUSTRIA HUELVA
CONSEJERÍA DE TRABAJO E INDUSTRIA SEVILLA
CONSEJO INSULAR DE MALLORCA MALLORCA
CONSORCIO PARA EL DESARROLLO LOCAL DE ABRUCENA Y FIÑANA ALMERÍA
CONSULTORA ROSARIO RODRÍGUEZ SEVILLA
COOP.SERIZI SOCIALI A R.L. L´INCONTRO COSENZA
COVEFEX HUELVA
COYSA JAEN
CRECER MURCIA/SEVILLA
CRUZ ROJA.- SEDE COMARCAL GRANADA
CUABAÑO.SUR JAEN
D.P. INSTITUTO ANDALUZ DE LA JUVENTUD JAÉN
D.P. INSTITUTO ANDALUZ DE LA MUJER GRANADA
D.P. INSTITUTO ANDALUZ DE LA MUJER CÓRDOBA
DAGRISUR HUELVA
DELEGACIÓN PROVINCIAL DE EDUCACIÓN Y CIENCIA CÓRDOBA
DELEGACIÓN PROVINCIAL DE TRABAJO E INDUSTRIA GRANADA
DELEGACIÓN PROVINCIAL DE TRABAJO E INDUSTRIA JAÉN
DELEGACIÓN PROVINCIAL DE TRABAJO E INDUSTRIA CÓRDOBA
DELEGACIÓN PROVINCIAL DE TRABAJO E INDUSTRIA HUELVA
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ENTIDADENTIDADENTIDADENTIDAD PROCEDENCIAPROCEDENCIAPROCEDENCIAPROCEDENCIA
DELEGACIÓN PROVINCIAL DE TRABAJO E INDUSTRIA SEVILLA
DELEGACIÓN PROVINCIAL DE TRABAJO E INDUSTRIA ALMERÍA
DIPUTACIÓN DE BARCELONA BARCELONA
DIPUTACIÓN DE GIRONA GERONA
DIPUTACIÓN DE MURCIA MURCIA
DIRECCIÓN PROVINCIAL INSTITUTO ANDALUZ DE LA MUJER JAÉN
DISSABILITY SUPPORT SOUTH LODGE UNIVERSITY COLLEGE COORK(IRLANDA)
EMPRESAS Y ORGANISMOS DEL SECTOR PESQUERO SEVILLA
EMPRESAS Y ORGANISMOS DEL SECTOR PESQUERO MÁLAGA
EMPRESAS Y ORGANISMOS DEL SECTOR PESQUERO HUELVA
EMPRESAS Y ORGANISMOS DEL SECTOR PESQUERO CÁDIZ
EMPRESAS Y ORGANISMOS DEL SECTOR PESQUERO ALMERÍA
ENAIP. LIGURIA ITALIA
ENAIP. PUGLIA ITALIA
ENAIP. SARDEGNA ITALIA
ENTIDAD PROCEDENCIA
EQUUS INFORMÁTICA CÁDIZ
ESCUELA DE ORGANIZACIÓN INDUSTRIAL NACIONAL
ESCUELA TALLER DAMA DE BAZA III GRANADA
ESCUELA TALLER LOS ENEBRALES HUELVA
ESCUELA TALLER QUIRINA II SEVILLA
ESPACE REUSSIR LILLE
ESTORNINO, S.L. HUELVA
ESTUDIO DE FOTOGRAFÍA HARRISON HUELVA
EXPO COCINA JAEN
EXTERNATO OLIVEIRA MARTINS. ESPINHO PORTUGAL
FADME SEVILLA
FADME (FEDERACIÓN ANDALUZA DE DISMINUÍDOS MENTALES) SEVILLA
FAHALAS ALHAURÍN EL GRANDE (MÁLAGA)
FEDERAC.ESPAÑOLA DIRECTIVAS, PROFES. Y EMPRESARIAS NACIONAL
FEDERACIÓN ANDALUCÍA ACOGE ANDALUCÍA
FENADISMER ANDALUCÍA SEVILLA
FERIA DE MADRID MADRID
FERIA DE VALENCIA VALENCIA
FERRETERÍA LA LLAVE HUELVA
FONDO FORMACIÓN CÓRDOBA
FONDO FORMACIÓN SEVILLA
FORMATION PLUS TROYES
FUENSOCIAL FUENGIROLA (MÁLAGA)
FUNDACIÓN DIRECTA NACIONAL
FUNDACIÓN MUNICIPAL DE FORMACIÓN Y EMPL EO CÁDIZ
FUNDACIÓN MUNICIPAL FORMACIÓN Y EMPLEO CÁDIZ
GALERÍA DE ARTE: FERNANDO SERRANO HUELVA
GARRIDO Y VILLALBA CÓRDOBA
GENERALITAT VALENCIANA VALENCIA
GOFER, S.L. HUELVA
GOKAI VITORIA
GOKAI ÁLAVA
GRANJA PISCICOLA COSTA DEL SOL, SL MALAGA
GRUPO DE EMPRESAS SOCIALES DE JAEN, S.L. JAÉN
GUARNICIONERÍA PABLO NOJA HUELVA
GUY COUACH PLASCOA FRANCIA
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ENTIDADENTIDADENTIDADENTIDAD PROCEDENCIAPROCEDENCIAPROCEDENCIAPROCEDENCIA
GUY COUACH PLASCOA. BURDEOS
HAD BAGATELLE FRANCIA
HERMANOS CARO (EMPRESAS FABRICANTES) CÓRDOBA
HIGINIO M. CORONEL MANTERO HUELVA
HNOS. NARVAEZ CÓRDOBA
HOSPITAL INFANTA MARGARITA CABRA
HOTEL ALBAIDA HUELVA
I.M.F.E. AYUNTAMIENTO DE GRANADA GRANADA
IB-INTERNATIONALER BUND.STUTTGART ALEMANIA
IBIS ACAM, S.A. SEVILLA
IGON BILBAO
IGON VIZCAYA
IMÁN S. COOP. AND. ALMERÍA
INLAMI A CORUÑA
INSTITUT D´EDUCATION PERMANENTE TOURCOING
INSTITUTO ANDALUZ DE LA MUJER ANDALUCÍA
INSTITUTO ANDALUZ DE LA MUJER MÁLAGA
INSTITUTO ANDALUZ DE LA MUJER ALMERÍA
INSTITUTO CANARIO DE LA MUJER CANARIAS
INSTITUTO DE FOMENTO ANDALUZ HUELVA
INSTITUTO TRENTINO DI CULTURA ITALIA
JESYTEL CÁDIZ
KM TIENDAS CÁDIZ
LADERCO HUELVA
LAS ENCINAS GUADALAJARA
LITEMOBEL CÓRDOBA
LOS CENTENALES, S.L. HUELVA
M.E.F. OCTEVILLE
MAISON DE SANTÉ PROTESTANTE DE BAGATELLE. BURDEOS.
MAISON DES ASSOCIATIONS DE TOURCOING TOURCOING
MANCOMUNIDAD DE LA HORTA SUD VALENCIA
MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS BAHÍA DE CÁDIZ CÁDIZ
MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS BETURIA HUELVA
MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS COMARCA DE ÉCIJA SEVILLA
MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS COSTA TROPICAL GRANADA
MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS DEL ALJARAFE SEVILLA
MANCOMUNIDAD DE MUNICIPOS DEL CAMPO DE GIBRALTAR ALGECIRAS
MANCOMUNIDAD ISLANTILLA HUELVA
MANCOMUNITAT LA HORTA SUD VALENCIA
MARÍA DEL CARMEN GRANADOS (CUERO) SEVILLA
MERJEL MADRID
MIDDELSEX UNIVERSITY LEE VALLEY TERMATICS. LONDRES.
MIREC MONCEAU S/SAMBRE
MIRTO, S.C.A. HUELVA
MISSION LOCALE DE LILLE LILLE
MISSION LOCALE DE WEPPES LOOS
MUEBLES CANABA SEVILLA
MUEBLES LA SUBBETICA CÓRDOBA
MUEBLES MOGUER, S.L. HUELVA
MULTISER DEL MEDITERRANEO, S.L. MÁLAGA
OFICINA COMARCAL DEL INEM GRANADA



Informe de Evaluación y Resultados  -  Primer semestre 1.999Informe de Evaluación y Resultados  -  Primer semestre 1.999Informe de Evaluación y Resultados  -  Primer semestre 1.999Informe de Evaluación y Resultados  -  Primer semestre 1.999
Iniciativas Comunitarias Empleo y Adapt en Andalucía

92

ENTIDADENTIDADENTIDADENTIDAD PROCEDENCIAPROCEDENCIAPROCEDENCIAPROCEDENCIA
ORGANISMO AUTÓNOMO LOCAL DE PROMOCIÓN Y DESARROLLO. AYTO. DE
ANTEQUERA MÁLAGA

OTRAS EMPRESAS DEL MISMO SECTOR DE ACTIVIDAD QUE LAS SIMULACIONES DE
ESCALA TODA ANDALUCÍ A E ITALIA

P.A.I.O. ONDAINE FIRMINI
PAIDEIA A CORUÑA
PARADOR NACIONAL DE TURISMO DE MAZAGÓN HUELVA
PAZ Y BIEN SEVILLA
PINOS DE DOÑANA, S.L. HUELVA
PISCIFACTORIAS SIERRA NEVADA,  SL GRANADA
PRO-ARTE SEVILLA
PROGRAMA DE EXPERIENCIAS MIXTAS- AYUNTAMIENTO GRANADA
PROGRAMA DE INSERCIÓN LABORAL EN MEDIO URBANO GRANADA
PROILABAL, S.L. ALMERÍA
PROMI CABRA (CÓRDOBA)
PROMI CÓRDOBA
PROMOCIONS BARCELONA
PROYECTO BOSCO "AYUNTAMIENTO DE PUNTA UMBRIA" HUELVA
PROYECTO GRUPO HUELVA
QUIMICOR (EMPRESA PROVEEDORA) CÓRDOBA
RED DE MUJERES DE TELEBALANCE SEVILLA
REEPDIS ESPAÑA
RESTAURANTE ALMORADUX HUELVA
RESTAURANTE CASA PACO HUELVA
RESTAURANTE TORIBIO HUELVA
RESTAURANTE TOSCA HUELVA
RESTAURANTE WUPPERTAL HUELVA
RJP INFORMÁTICA CÁDIZ
SCA MÁRMOLES DE MOGUER HUELVA
SCIENTER ESPAÑA GRANADA
SERVICE FORMATION LES DEUS ROCS LE PUY EN VELAY(FRANCIA)
SERVICIO ANDALUCÍA ORIENTA MÁLAGA
SERVICIO ANDALUCÍA ORIENTA CÓRDOBA
SERVICIO ANDALUCÍA ORIENTA GRANADA
SERVICIO ANDALUCÍA ORIENTA SEVILLA
SERVICIO OPEM  AYTO. DE ALCALÁ LA REAL JAÉN
SERVICIO OPEM  AYTO. DE ALMODÓVAR DEL RÍO CÓRDOBA
SERVICIO OPEM  AYTO. DE BENALMÁDENA MÁLAGA
SERVICIO OPEM  AYTO. DE UTRERA ALMERÍA
SERVICIO OPEM AYTO. DE CARMONA SEVILLA
SERVICIO OPEM AYTO. DE CORIA DEL RÍO SEVILLA
SERVICIO OPEM AYTO. DE ESTEPA SEVILLA
SERVICIO OPEM AYTO. DE ESTEPONA MÁLAGA
SERVICIO OPEM AYTO. DE FUENGIROLA MÁLAGA
SERVICIO OPEM AYTO. DE GUADIX GRANADA
SERVICIO OPEM AYTO. DE HUÉSCAR GRANADA
SERVICIO OPEM AYTO. DE LEBRIJA SEVILLA
SERVICIO OPEM AYTO. DE LOJA GRANADA
SERVICIO OPEM AYTO. DE LUCENA CÓRDOBA
SERVICIO OPEM AYTO. DE MAIRENA DEL ALCOR SEVILLA
SERVICIO OPEM AYTO. DE OSUNA SEVILLA
SERVICIO OPEM AYTO. DE POSADAS CÓRDOBA
SERVICIO OPEM AYTO. DE UTRERA SEVILLA
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ENTIDADENTIDADENTIDADENTIDAD PROCEDENCIAPROCEDENCIAPROCEDENCIAPROCEDENCIA
SERVICIO OPEM AYTO. DE VÉLEZ- MÁLAGA MÁLAGA
SERVICIO OPEM AYTO. DE VVA. DE CÓRDOBA CÓRDOBA
SERVICIO OPEM AYTO. DE VVA. DEL RÍO Y MINAS SEVILLA
SERVICIO OPEM AYTO. LA PUEBLA DE CAZALLA SEVILLA
SERVICIO OPEM MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS SIERRA DE CÁDIZ CÁDIZ
SERVICIO OPEM AYTO. DE MARACENA GRANADA
SERVICIO OPEM AYTO. DE  BOLLULLOS DEL CONDADO HUELVA
SERVICIO OPEM AYTO. DE AYAMONTE HUELVA
SERVICIO OPEM AYTO. DE GIBRALEÓN HUELVA
SERVICIO OPEM AYTO. DE HUÉSCAR ALMERÍA
SERVICIO OPEM AYTO. DE PUNTA UMBRIA HUELVA
SERVICIO OPEM AYTO. DE VVA. DE LOS CASTILLEJOS HUELVA
SIMULACIONES DE EMPRESA DEL PROYECTO ESCALA HUELVA
SOCIEDAD COMARCAL LA ACEÑA SEVILLA
SUCESORES DE JUAN ACEVEDO HUELVA
SUMINISTROS CRUZ GÓMEZ HUELVA
TAPIZMOBEL CÓRDOBA
U. G.T. CÁDIZ Y SEVILLA
UNIDAD DE PROMOCIÓN DE EMPLEO GRANADA
UNIDAD DE PROMOCIÓN DE EMPLEO AYTO. DE LA RINCONADA SEVILLA
UNIDAD DE PROMOCIÓN DE EMPLEO AYTO. DE ALBOX ALMERÍA
UNIDAD DE PROMOCIÓN DE EMPLEO AYTO. DE ALCALÁ DE GUADAIRA SEVILLA
UNIDAD DE PROMOCIÓN DE EMPLEO AYTO. DE ANTEQUERA MÁLAGA
UNIDAD DE PROMOCIÓN DE EMPLEO AYTO. DE CARMONA SEVILLA
UNIDAD DE PROMOCIÓN DE EMPLEO AYTO. DE LA RAMBLA CÓRDOBA
UNIDAD DE PROMOCIÓN DE EMPLEO AYTO. DE MORÓN DE LA FRA. SEVILLA
UNIDAD DE PROMOCIÓN DE EMPLEO AYTO. DE ORGIVA GRANADA
UNIDAD DE PROMOCIÓN DE EMPLEO AYTO. DE PEÑARROYA-PUEBLONUEVO CÓRDOBA
UNIDAD DE PROMOCIÓN DE EMPLEO AYTO. DE RONDA GRANADA
UNIDAD DE PROMOCIÓN DE EMPLEO AYTO. DE VÉLEZ-MÁLAGA MÁLAGA
UNIÓN PANADERA, S.C.A. HUELVA
UNIV.POLITÉCNICA DE MADRID (PROYECTO CENSATE) MADRID
UNIVERSIDAD DE ALMERÍA ALMERÍA
UNIVERSIDAD DE GRANADA GRANADA
UNIVERSIDAD DE SEVILLA SEVILLA
UNIVERSITÉ DE FRANCHE COMTÉ BESANCON CEDEX
UNOSTRA PARÍS
UNVERSIDAD DE HUELVA HUELVA
VDAB.BRUSSEL BÉLGICA
VIVEROS VARGAS HUELVA



Informe de Evaluación y Resultados  -  Primer semestre 1.999Informe de Evaluación y Resultados  -  Primer semestre 1.999Informe de Evaluación y Resultados  -  Primer semestre 1.999Informe de Evaluación y Resultados  -  Primer semestre 1.999
Iniciativas Comunitarias Empleo y Adapt en Andalucía

94



Informe de Evaluación y Resultados  -  Primer semestre 1.999Informe de Evaluación y Resultados  -  Primer semestre 1.999Informe de Evaluación y Resultados  -  Primer semestre 1.999Informe de Evaluación y Resultados  -  Primer semestre 1.999
Iniciativas Comunitarias Empleo y Adapt en Andalucía

95

Bien a través de la creación y desarrollo de estructuras (agencias de desarrollo local/ viveros de empresa/
servicios de asesoramiento a empresas...), bien a través de la prestación de servicios concretos y/o
especializados, se entiende como asistencia técnica a empresas la prestación de apoyo o asesoramiento
técnico-profesional a empresas y empresarios/as relacionado con gestión, dirección, comercialización,
producción, selección, reciclaje y formación de sus RR.HH, adaptación a las nuevas tecnologías etc. que
esté en consonancia con los objetivos de un proyecto. Al igual que en los servicios de información,
orientación e inserción laboral no se considera imprescindible la existencia de un lugar físico de atención al
público. Dicha asistencia puede tener carácter presencial (visitas o contactos en los centros productivos) o
materializarse a través de cualquier soporte o canal de comunicación.

La Tabla III.3.F1 recoge las características asociadas a la prestación de asistencia técnica a empresas
durante el primer semestre de 1.999. Conviene aclarar previamente la diferencia entre las dimensiones
contenidas en dicha tabla: “número de asistencias” y “número de acciones de asistencia técnica”.

El número de asistencias está referido a las empresas y entidades sobre las que el conjunto de proyectos
declaran estar llevando a cabo dicha labor de apoyo técnico. Viene a ser equivalente al número de
empresas o entidades asistidas durante el periodo considerado.

Por su parte, el número de acciones de asistencia técnica se corresponde con la cantidad de prestaciones
de asesoramiento y apoyo técnico alcanzada durante el semestre sobre las empresas y entidades que se
computan (nº de asistencias).

ASISTENCIA TÉCNICA A EMPRESAS EN CIFRAS

Tabla III.3.F1
ASISTENCIA TÉCNICA A EMPRESAS - Primer Semestre 1.999
POR INICIATIVAS, CAPÍTULOS Y SECTORES DE ACTIVIDAD

SEGÚN LA INICIATIVA Y/O CAPÍTULO SEGÚN LOS SECTORES DE ACTIVIDAD
Nº DE

ASISTENCIAS
Nº DE ACCIONES
DE A. TÉCNICA

Nº  DE
ASISTENCIAS

Nº DE ACCIONES
DE A. TÉCNICA

ADAPT 533 2.217
AGRICULTURA,
GANADERÍA Y

PESCA
176 821

E. HORIZON 137 2.884 INDUSTRIA Y
CONSTRUCCIÓN 133 1.531

E. NOW 8 12 SERVICIOS 385 2.853

E. YOUTHSTART 16 74

TOTAL 694 5.187 TOTAL 694 5.187
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Fueron 694 las empresas y entidades asistidas por los equipos técnicos de los 65 proyectos que
emitieron información de su ejecución durante el primer semestre de 1.999. La mayoría de estas empresas
o entidades fueron asistidas en el marco de proyectos acogidos a la Iniciativa Adapt,  la cual, como se vio
anteriormente, presenta una ejecución para el periodo considerado con una fuerte presencia (el 49% del
total de acciones) de este tipo de actuaciones.

El 76,8% de las asistencias (empresas o entidades asistidas) estuvieron durante el primer semestre de
1.999 inscritas en Adapt, el 19,7% lo fueron en Horizon, perteneciendo las restantes a proyectos
acogidos a Youthstart y Now.

Por sectores de actividad, el 55,5% de las empresas o entidades asistidas pertenecían al sector servicios,
un 25,4% de las entidades fueron empresas del sector primario inscritas en proyectos de ámbito rural y,
finalmente, un 19,2% de las asistencias tuvieron como beneficiarias a empresas de la industria o la
construcción.

El número de acciones de asistencia técnica desarrollados durante el primer semestre de 1.999 ascendió
a un total de 5.187 acciones de asesoramiento y apoyo a las 694 entidades o empresas señaladas
anteriormente. De éstas el 55,6% pertenecen a proyectos Horizon y el 42,7% a proyectos acogidos a la
Iniciativa Adapt.

Es asimismo relevante que, si bien son los proyectos Adapt los que más empresas o entidades acogieron
como beneficiarias, resulta ser el conjunto de proyectos Horizon el que presenta una labor de asistencia
de carácter más intensivo, concentrando el mayor número de acciones con respecto al total (2.884) sobre
un número de empresas o entidades (137) netamente inferior al de los proyectos enmarcados en Adapt
(533).
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Tabla III.3.F2
CARACTERIZACIÓN DE LA ASISTENCIA TÉCNICA DESARROLLADA  - Primer  Semestre 1.999

NÚMERO TOTAL DE ACCIONES DE ASISTENCIA TÉCNICA
2.8412.8412.8412.841

R.R.H.H. BENEFICIARIOS DE LA
ASISTENCIA TÉCNICA

ÁREAS DE LA EMPRESA SOBRE LAS QUE SE HA
LLEVADO A CABO LA ASISTENCIA TÉCNICA

NÚMERO DE
GERENTES Y/O

EMPRESARIOS/AS

NÚMERO DE
TRABAJADORES/AS %

DIRECCIÓN 25,7
RR.HH 15,9
PRODUCCIÓN 12,3
COMERCIALIZACIÓN 9,4
ADMINISTRACIÓN 9,3
CONTROL 7,5
MANTENIMIENTO 5,9
SUMINISTROS 5
ALMACENAMIENTO 4,9
DISTRIBUCIÓN 2,4

859859859859 1.3411.3411.3411.341

SEGURIDAD E HIGIENE 1,6

TOTAL                                      2.200 100%

Otro rasgo a destacar en la consideración
de la asistencia técnica a empresas resulta
ser el de los recursos humanos que se ven
beneficiados por su participación en dichas
acciones. Durante el periodo enero a junio
de 1.999, 2.200 personas (1.341
trabajadores/as y 859 gerentes y/o
empresarios/as) participaron de la
prestación de 5.187 acciones de apoyo,
asesoramiento y asistencia técnica
profesionalizada en 694 empresas o
entidades andaluzas.

Las áreas de la empresa sobre las que se ha prestado un mayor apoyo técnico han sido las de dirección,
Recursos Humanos y producción. Aunque, como se desprende de la observación de la tabla adjunta, las
acciones de asistencia también han centrado sus esfuerzos en áreas de las empresas beneficiarias tales
como la de comercialización, administración y control.

gerentes y/o 
empresarios/as

39%

trabajadores/as
61%
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Proyectos y Entidades que los desarrollan

Es condición esencial para la aprobación y ejecución de un proyecto de iniciativa comunitaria el
establecimiento de una asociación de carácter transnacional que habilite mecanismos de cooperación
entre promotores de proyectos pertenecientes a distintos Estados Miembros de la Unión Europea. La
transnacionalidad es uno de los cinco principios básicos de funcionamiento de las Iniciativas Comunitarias
de Recursos Humanos Adapt y Empleo, junto con la innovación, el enfoque abajo-arriba, la
complementariedad y el efecto multiplicador.

La razón esencial por la que la transnacionalidad es requisito indispensable y principio básico del
funcionamiento de los proyectos es bien sencilla: la compartición de nuevas ideas innovadoras y el
acercamiento entre promotores más allá de los límites nacionales facilita la expansión de la innovación,
produce resultados más efectivos e incrementa su impacto en la medida en que estos resultados pueden
ser adoptados y utilizados en un número diferente de países.

Transnacionalidad significa cooperación entre dos o más promotores pertenecientes a diferentes Estados
Miembros. Tanto en Adapt como en Empleo los promotores intercambian experiencias y desarrollan
nuevos productos que a la postre conducen a mejorar el nivel de empleabilidad, adaptabilidad y espíritu
de empresa de los grupos objetivos al tiempo que contribuyen al incremento de la efectividad de las
propias organizaciones participantes.

La transnacionalidad constituye en definitiva un elemento esencial de los Proyectos de Iniciativas
Comunitarias, al tiempo que ofrece los mecanismos válidos para incrementar la calidad y la eficacia de las
intervenciones desarrolladas en el marco de los proyectos nacionales, regionales y/o locales.

Las actividades de carácter transnacional analizadas en el presente capítulo han sido desarrolladas por los
65656565 proyectos que dan contenido al segundo informe de evaluación y resultados. En las tablas que se
ofrecen a continuación se presenta la correspondencia existente entre los proyectos, descritos en
capítulos anteriores, las entidades que los están llevando a cabo, así como la denominación de los
proyectos transnacionales de los que forman parte.

TABLA IV.
PROYECTOS TRANSNACIONALES POR INICIATIVAS Y CAPÍTULOS

PROYECTOS ADAPT

PROYECTOPROYECTOPROYECTOPROYECTO ENTIDADENTIDADENTIDADENTIDAD PROYECTO TRANSNACIONALPROYECTO TRANSNACIONALPROYECTO TRANSNACIONALPROYECTO TRANSNACIONAL
NAUTILUS DIPUTACIÓN DE GRANADA SYRIUS

ADPAT-PYME Consorcio Público Red Local de
Promoción Económica, Formación y
Empleo de Andalucía

PE-RECYCLING / AVOIDING WASTE

ARTESANÍA Y NUEVAS TECNOLOGÍAS PROMI
(Asociación para la promoción del
minusválido)

E-MAILS
(EMPLOYMENT,MEDICINE,ASISTENCE,INFORM
ATIC,LABOUR AND SANITARY)

SINFO-SINFRO AYUNTAMIENTO DE JEREZ PEGASO NET
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PROYECTOPROYECTOPROYECTOPROYECTO ENTIDADENTIDADENTIDADENTIDAD PROYECTO TRANSNACIONALPROYECTO TRANSNACIONALPROYECTO TRANSNACIONALPROYECTO TRANSNACIONAL
PIC@ND Plan para la Informatización del comercio

andaluz
ORPYMESA - Red Europea de Orientación y
Recualificación de la Pyme Comercial y
Servicios Avanzados

INSTALACIONES INTELIGENTES FEDEME
(Federación de empresarios del metal)

INTELLIGENT BUILDING-DYNAMO

HORECA HORECA (Federación de empresarios de
Hostelería de Cádiz)

QUALITY IN HOSPITALITY

TRANSACTIF Fenadismer Andalucía (Federación de
Organizaciones de Transportistas de
Andalucía)

Transactif - Aramis

FURNITURE FEOEIM (Federación Española de
Organizaciones Empresariales de la
Industria del Muelle).

FUrniTURE (Furnishing the future) Network

NUEVAS TECNOLOGÍAS SECTOR MADERA CEMER (Consorcio Escuela de la Madera) DYNAMO MADERA/INEXFORT

DINTEL - TELBISNET ESIN SL (Estudios Internacionales) TELBISNET - Transnational Electronic Business
Network

VYDEC MANCOMUNIDAD  DE MUNICIPIOS DEL
CONDADO DE HUELVA

TRANSPME

BITÁCORA CONSEJERÍA DE AGRICULTURA Y PESCA.
D.Gral de Pesca

SYRIUS

TERRITORIO GUADAJOZ MANCOMUNIDAD DE GUADAJOZ Y
CAMPIÑA ESTE

TERRITORIO

PROYECTOS EMPLEO HORIZON

PROYECTOPROYECTOPROYECTOPROYECTO ENTIDADENTIDADENTIDADENTIDAD PROYECTO TRANSNACIONALPROYECTO TRANSNACIONALPROYECTO TRANSNACIONALPROYECTO TRANSNACIONAL
STELA CONSEJERÍA DE SALUD. Gerencia

Provincial de Sevilla STELA

FARO FEPROAMI  (Fed. Prov. de Asociaciones
protectoras de minusválidos)

FARO: METODOLOGIA PARA CONSEGUIR
UNA MEJOR CAPACITACIÓN

INEDI ALBANT Y PORCEL S.L. SUCCESS

ALAS FUNDACIÓN  TUTELAR TAU WHY OUT-A POSSIBILITY?

TERRITORIO Y EMPLEO DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE CÁDIZ PROHDUIRE

TRANSICION Y EMPLEO ASPANDEM (Asoc. de padres de niños
deficientes mentales)

TEWILD

TELETRABAJO ANTAKIRA. Asociación de Centros de
Formación y Creación de Empleo.

FARO (TELEMATIC NET FOR INTEGRATION)

CAMALEON MANCOMUNIDAD ISLANTILLA TECAMAL

INTERCOM ASDOWN (Asoc. Síndrome de Down de
Cádiz)

INTERCOM

MULTIMPLICA APROSE (Agrupación Prov. Sevillana de
asociaciones protectoras de deficientes)

MULTI-IMPLICA

RED DE APOYO A EMPRESAS Y ENTIDADES QUE
PARTICIPAN EN LA INSERCIÓN LABORAL DE
ENFERMOS MENTALES

CONSEJERÍA DE TRABAJO E INDUSTRIA.
Dirección General de Formación
Profesional y Empleo.

MARIENTHAL II

CRECIENDO INSTITUTO ANDALUZ DE ASUNTOS
SOCIALES

CRESCENDO

SCIL F.A.D.M.E.  (Federación andaluza de
asociaciones pro deficientes mentales)

SCIL (SOCIAL COMPETENCE FOR INCLUSION
IN THE LABOUR MARKET

VIDA ASOCIACIÓN CRECER SOLUTIONS

SERVICIOS TECNICOS PARA EL EMPLEO MANCOMUNIDAD COMARCA DE ECIJA. MISTRAL

EQUITACIÓN TERAPEUTICA ASOCIACIÓN“EL CABALLO AYUDA” EQUITACIÓN TERAPÉUTICA - SAGITTARIUS

POESIA F.A.S.S. (Federación Andaluza de
Asociaciones de Sordos)

FORUM
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PROYECTOS EMPLEO INTEGRA

PROYECTOPROYECTOPROYECTOPROYECTO ENTIDADENTIDADENTIDADENTIDAD PROYECTO TRANSNACIONALPROYECTO TRANSNACIONALPROYECTO TRANSNACIONALPROYECTO TRANSNACIONAL
DIVERSIDAD CONSEJERÍA DE ASUNTOS SOCIALES.

Dirección General de Acción e Inserción
Social.

RAINBOW.

BUTIPEN UNIÓN ROMANÍ ANDALUZA BUTIPÉN

CENTRO PM 40 FEDERACIÓN ANDALUZA DE
DESEMPLEADOS MAYORES DE 40 AÑOS

DESPI

INSERCIÓN SOCIO-LABORAL DE LA COMUNIDAD
GITANA

DIPUTACIÓN DE GRANADA PROKLISI

SAL PROYECTO HOMBRE JEREZ EUROSIL

ODISI AYUNTAMIENTO DE MÁLAGA Employment for Social Integration

ES.CA.LA MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS
BETURIA

AEXPLE

ROMPIENDO INERCIAS LÍDER COMARCA GUADIX S.L. ROAD (ROMANO DROM)

CRESCENDO SURGE CRESCENDO-SURGE CRESCENDO

LABORA VITA CONSEJERÍA DE TRABAJO E INDUSTRIA.
D .Gral. de Formación Profesional y
Empleo.

LABORA VITA

PROMOCIÓN E INSERCIÓN SOCIOLABORAL Y
EDUCATIVA DE INMIGRANTES EN ANDAUCÍA

ANDALUCÍA ACOGE RAINBOW

PROYECTOS EMPLEO NOW

PROYECTOPROYECTOPROYECTOPROYECTO ENTIDADENTIDADENTIDADENTIDAD PROYECTO TRANSNACIONALPROYECTO TRANSNACIONALPROYECTO TRANSNACIONALPROYECTO TRANSNACIONAL
NUEVAS TRABAJADORAS EUROCEI WIN-WOMEN IN THE NETWORK

AIRE ASOCIACIÓN TIERRA WOMEN IN BUSINESS

DEMETER AYTO. DE LA RINCONADA DEMETER EUROPE

EUROEMPRENDER EN FEMENINO AYTO. DE JEREZ EUROEMPRENDER EN FEMENINO

DIANA MANCOMUNIDAD CUENCA MINERA
RIOTINTO

COMUNICACIÓN E INTERCAMBIO

EMPRENDEDORAS RURALES CODEM (Consorcio Desarrollo Local
Abrucena  y Fiñana)

F.E.T.E.

ESCALA MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS
BETURIA

EVA

TERRITORIO Y EMPLEO DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE CÁDIZ EUROGUIDE

ADELA CAVE (Confederación De Asoc. De
Vecinos De España)

PASO A PASO

CONVENTO SOCIEDAD COMARCAL LA ACEÑA S.A. CONVENTO

MECENAS DELEGACIÓN DE TRABAJO E INDUSTRIA
DE JAÉN

JUANA DE ARCO

PARQUES MEDITERRÁNEOS SIGLO XXI CONSEJERÍA DE MEDIO AMBIENTE .
D. Gral de Participación y Servicios
Ambientales.

WOMEN AND HANDCRAFT
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PROYECTOPROYECTOPROYECTOPROYECTO ENTIDADENTIDADENTIDADENTIDAD PROYECTO TRANSNACIONALPROYECTO TRANSNACIONALPROYECTO TRANSNACIONALPROYECTO TRANSNACIONAL
TELEBALANCE FUNDACIÓN  DIRECTA CONCILIAR

CONÉCTATE AL  EMPLEO Cª TRABAJO E INDUSTRIA.
D. Gral. de Formación Profesional y
Empleo.
INSTITUTO ANDALUZ
DE LA MUJER

REDA, RED EUROPEA DE ACOMPAÑAMIENTO
DE MUJERES HACIA EL EMPLEO

PROYECTOS EMPLEO YOUTHSTART

PROYECTOPROYECTOPROYECTOPROYECTO ENTIDADENTIDADENTIDADENTIDAD PROYECTO TRANSNACIONALPROYECTO TRANSNACIONALPROYECTO TRANSNACIONALPROYECTO TRANSNACIONAL
BUSCANDO AYTO. DE ESTEPA MEDITERRANEA SKYLINE -- DEMETRA

DE LA ESCUELA TALLER AL TRABAJO DIPUTACIÓN DE GRANADA INSERJOVEN

BOSCO AYTO. DE PUNTA UMBRÍA TRY

DÉDALO DIPUTACIÓN DE HUELVA DÉDALO 2000

FUTURO AVANZA CONSORCIO LA VEGA-SIERRA ELVIRA INSERJOVEN

EDHOM AYTO. DE BAZA INSERJOVEN

LINCE MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS CONDADO
DE HUELVA

VALORACION DEL EMPLEO/HERMES

LABORA CONSEJERÍA DE ASUNTOS SOCIALES. D. Gral.
de Atención al Niño.

ASTER-YOUHTSTART T.W.O.

ANDALUCÍA ORIENTA CONSEJERÍA DE TRABAJO E INDUSTRIA. D. Gral.
de Formación Profesional y Empleo.

LABORO
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Las colaboraciones transnacionales se centran por lo general en tres tipos de intervenciones: intercambios
de información y de experiencias, transferencias y adaptaciones de instrumentos, y  producciones
conjuntas y desplazamientos al extranjero. En primer término los intercambios de información y delos intercambios de información y delos intercambios de información y delos intercambios de información y de
experienciasexperienciasexperienciasexperiencias entre Estados Miembros permiten profundizar en la comprensión de la situación en otros
países, el enriquecimiento de la programación de los proyectos, la elevación del nivel de las prestaciones
gracias al conocimiento de otras experiencias, así como el descubrimiento de soluciones o vías alternativas.
En segundo lugar, las transferencias y la adaptación de instrumentoslas transferencias y la adaptación de instrumentoslas transferencias y la adaptación de instrumentoslas transferencias y la adaptación de instrumentos reducen los costes de desarrollo al
tiempo que aceleran los procesos de innovación. Finalmente la realización conjunta de productos comunesla realización conjunta de productos comunesla realización conjunta de productos comunesla realización conjunta de productos comunes
permite asegurar que los nuevos instrumentos responden a las necesidades de todos los participantes,
facilita una utilización óptima de la experiencia disponible y permite tener en cuenta las diferencias de
contexto o de perspectiva.

Para la efectiva consecución de las distintas acciones se precisa el establecimiento previo de mecanismos
de comunicación e intercambio de información gobernados por parámetros de eficacia y calidad. En este
sentido la vía usualmente utilizada para lograr un óptimo nivel de colaboración entre los socios es la
celebración de encuentros transnacionalesencuentros transnacionalesencuentros transnacionalesencuentros transnacionales, dado que no existe mejor forma para articular el mutuo
conocimiento y entendimiento que el encuentro directo de las personas que trabajan en el desarrollo de
los proyectos. El encuentro transnacional es el tipo de acción más usual en tanto que es el método lógico
para la articulación e implementación de otras intervenciones, sin que por ello deje de constituir por sí
mismo una valiosa herramienta de comunicación. A continuación se ofrece la relación numérica de los
encuentros transnacionales celebrados durante el primer semestre de 1.999.

ENCUENTROS TRANSNACIONALES EN CIFRAS

Tabla IV.1.1
ENCUENTROS TRANSNACIONALES CELEBRADOS - Primer Semestre de 1.999

POR INICIATIVAS Y CAPÍTULOS

Nº DE  ENCUENTROS MEDIA DE ENCUENTROS POR PROYECTO
ADAPT 20 1,54
E. HORIZON 29 1,93
E. INTEGRA 9 1,50
E. NOW 18 1,50
E. YOUTHSTART 16 1,78

TOTAL 92 1,65
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Puede observarse que durante el primer semestre de 1999 los proyectos Empleo y Adapt estudiados han
tomado parte en un total de 92 Encuentros transnacionales, con una media que roza los 2 encuentros por
proyecto.

Los proyectos acogidos a la iniciativa E.Horizon son los que más contactos transnacionales han
desarrollado, con una media de 1,93 encuentros en el semestre. Por contra, los proyectos E.Integra y
E.Now son los que menos reuniones transnacionales han celebrado, con una media de 1,50 por proyecto.

Media de Encuentros transnacionales por proyecto
Empleo y Adapt - Primer Semestre de 1999
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PAISES ANFITRIONES DE ENCUENTROS TRANSNACIONALES  Enero – Junio 1.999

TABLA IV.1.2
PAÍSES ANFITRIONES DE ENCUENTROS TRANSNACIONALES  -  Primer Semestre de 1.999

PAISES ANFITRIONESPAISES ANFITRIONESPAISES ANFITRIONESPAISES ANFITRIONES Nº ENCUENTROS CELEBRADOSNº ENCUENTROS CELEBRADOSNº ENCUENTROS CELEBRADOSNº ENCUENTROS CELEBRADOS
ESPAÑA 45
ITALIA 15
FRANCIA 10
PORTUGAL 9
ALEMANIA 5
REINO UNIDO 2
FINLANDIA 2
BELGICA 2
IRLANDA 1
HOLANDA 1

Obsérvese que casi la mitad de los Encuentros Transnacionales celebrados durante el primer semestre de
1999 han tenido como sede a España, seguida de Italia con un 16% y Francia con un 10%.

Del gráfico puede obtenerse una panorámica sobre cuáles son los Estados Miembros cuya colaboración
resulta de mayor interés para los proyectos españoles.

Una vez transcurrida la fase de toma de contacto y puesta en marcha de las colaboraciones transnacionales
que tuvo lugar durante el período 1998, los temas centrales tratados durante el primer semestre de 1.999
adoptan distinta naturaleza. Mientras que las cuestiones de planificación, organización y definición de los
programas transnacionales pasan a ocupar un segundo lugar, son aquellos temas relacionados con el
debate, la investigación y la especialización los que se consolidan como de mayor interés y desarrollo
común.
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Atendiendo al orden de prioridades establecido desde los distintos proyectos transnacionales se puede
decir que los temas más tratados en los programas de los encuentros transnacionales correspondientes al
primer semestre de 1.999 han sido los siguientes:

1.- CREACIÓN DE SINERGIAS E INTERCAMBIOS

Tecnológicos
Metodológicos
De beneficiarios/as
Formativos
De técnicos
De información

2.- ESTUDIO Y PROFUNDIZACIÓN EN TEMAS E INTERESES COMUNES
Ejemplos.-
Estudio sobre Documentación y Calidad.
Estudio de mejora de la competitividad del sector de la hostelería.
Seminario de telemedicina en áreas rurales.
Programa de realidad virtual.
Estudio comparativo de rehabilitación de personas con retraso mental afectas por el régimen
penal penitenciario.
Seminario sobre creación  de empleo en las empresas sociales.
Grupo de trabajo sobre la mediación intercultural.
Estudios de investigación sobre teletrabajo en diferentes países.
Metodologías de creación de empresas de mujeres.
Seminario sobre el futuro del mercado de trabajo.
Estudio sobre inserción sociolaboral de personas con traumatismo craneoencefálico.

3.- DISEÑO DE ACCIONES Y PRODUCTOS CONJUNTOS
Ejemplos.-
Elaboración de guías y manuales de buenas prácticas
Elaboración de bases de datos europeas.
Creación de un manual pedagógico sobre desarrollo de habilidades y actividades cognitivas.
Encuestas de alcance transnacional.

4.- ORGANIZACIÓN Y PLANIFICACIÓN DEL PROYECTO TRANSNACIONAL CONJUNTO

Objetivos
Metodología de trabajo
Plan de trabajo
Reparto y asunción de tareas
Evaluación de la evolución del proyecto.

5.- PRESENTACIÓN ANTE LOS SOCIOS DE LOS DISTINTOS PROYECTOS NACIONALES

6.- ACCIONES DE DIFUSIÓN Y SENSIBILIZACIÓN.

Se aprecia un alto nivel de especialización en los encuentros transnacionales celebrados durante el primer
semestre de 1.999, destacando aquéllos que giran en torno a la aplicación de las nuevas tecnologías de la
información y de la comunicación a las metodologías de inserción laboral y al incremento de empleabilidad
de los grupos objetivo de las iniciativas. La promoción del espíritu de empresa aparece en segundo
término como uno de los temas centrales de las reuniones transnacionales, tanto en su dimensión de
promoción del autoempleo femenino como de fomento de la creación de empresas sociales. Obsérvese,
no obstante, que cierto número de encuentros transnacionales se centran aún en aspectos organizativos y
de planificación, lo cual es revelador de que la transnacionalidad se halla en fase inicial para algunos de los
proyectos en desarrollo.
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OTRAS ACCIONES TRANSNACIONALES

Tipo de acciones desarrolladas

OTRAS ACCIONES TRANSNACIONALESOTRAS ACCIONES TRANSNACIONALESOTRAS ACCIONES TRANSNACIONALESOTRAS ACCIONES TRANSNACIONALES

Organización de encuentros transregionales

Elaboración de productos
Pg Web, boletines electrónicos.
Documentos conjuntos (Lettre).
Guía de inserción en la empresa.

Contactos institucionales y con otras entidades de
los países socios del proyecto

Copylight

Visitas a instituciones, centros productivos,
organizaciones etc...

Visita a centros pesqueros

Seminarios de trabajo

Abordando el análisis de las acciones distintas de los encuentros transnacionales se aprecia que han
predominado los encuentros transregionales, al igual que sucedió durante el año 1998. En segunda
instancia prevalece la elaboración conjunta de productos transnacionales, consistentes en la mayoría de los
casos en la elaboración de materiales y herramientas basadas en la utilización de nuevas tecnologías de la
información y de la comunicación, tales como páginas web y boletines electrónicos, caracterizados por su
fácil consulta y su alto valor como instrumento de difusión. En tercer lugar preponderan las acciones
consistentes en actos institucionales, visitas e intercambios entre Estados Miembros como vía para conocer
con detalle las distintas experiencias, territorios, colectivos, profesionales, instituciones y entidades
implicadas en el desarrollo de acciones con las que poder estrechar o incluso constituir asociaciones de
carácter más permanente. No debe ignorarse por último la importancia creciente que durante este
período han recibido los seminarios de trabajo, los cuales constituyen foros especializados para la
discusión y el debate sobre los temas que revisten común interés para los socios de los proyectos.
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GASTO ESTIMADO ENERO 1.998 – JUNIO 1.999GASTO ESTIMADO ENERO 1.998 – JUNIO 1.999GASTO ESTIMADO ENERO 1.998 – JUNIO 1.999GASTO ESTIMADO ENERO 1.998 – JUNIO 1.999

Tabla 0.1 GASTO ESTIMADO Y NIVEL DE EJECUCIÓN POR INICIATIVAS Y CAPÍTULOS.
ENERO 98 A JUNIO 99 11

Tabla 0.2 COSTE TOTAL, GASTO ESTIMADO Y NIVEL DE EJECUCIÓN – ENERO 98 – JUNIO 99
POR BLOQUES DE ACCIONES. 13

IIIIIIII DESCRIPCIÓN DE LOS PROYECTOSDESCRIPCIÓN DE LOS PROYECTOSDESCRIPCIÓN DE LOS PROYECTOSDESCRIPCIÓN DE LOS PROYECTOS

Tabla II.1.1 DATOS IDENTIFICATIVOS DE PROYECTOS POR INICIATIVAS Y CAPÍTULOS. 19

Tabla II.1.2 ENTIDADES COLABORADORAS DE PROYECTOS. 24

Tabla II.2.1 BENEFICIARIOS/AS DE ACCIONES POR INICIATIVAS  Y CAPÍTULOS
ENERO – JUNIO 99 30

Tabla II.2.2 BENEFICIARIOS/AS POR SEXO Y BLOQUES DE ACCIONES. ENERO – JUNIO 99 31

Tabla II.2.3 BENEFICIARIOS/AS POR INICIATIVAS Y CAPÍTULOS SEGÚN EDAD Y SITUACIÓN
ANTE EL EMPLEO. ENERO – JUNIO 99 31

Tabla II.2.4 BENEFICIARIOS/AS POR BLOQUES DE ACCIONES. SEGÚN EDAD Y SITUACIÓN
ANTE EL EMPLEO. ENERO – JUNIO 99 32

IIIIIIIIIIII ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE 1999ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE 1999ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE 1999ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE 1999

Tabla III.1 ACCIONES FINALIZADAS ENERO-JUNIO 1.999 POR TIPO DE ACCIÓN E INICIATIVA 34

Tabla III.2 ACCIONES FINALIZADAS . DATOS ACUMULADOS ENERO 1.998 A JUNIO 1.999
POR TIPO DE ACCIÓN E INICIATIVA 35

Tabla III.1.1 TOTAL DE ACCIONES DE FORMACIÓN PRIMER SEMESTRE 1.999.
SEGÚN SU TIPOLOGÍA Y CARÁCTER. 40

Tabla III.1.2 ACCIONES DE FORMACIÓN POR INICIATIVAS Y CAPÍTULOS.
SEGÚN SU TIPOLOGÍA Y CARÁCTER. 41

Tabla III.1.3 TOTAL DE HORAS DE FORMACIÓN Y NÚMERO DE ALUMNOS/AS
PRIMER SEMESTRE 1.999 42

Tabla III.1.4 HORAS DE FORMACIÓN Y NÚMERO DE ALUMNOS/AS POR INICIATIVAS
Y CAPÍTULOS. 43

Tabla III.2.1 CONTRATACIONES SUBVENCIONADAS DURANTE EL PRIMER SEMESTRE 1.999
POR INICIATIVAS, CAPÍTULOS Y SECTORES DE ACTIVIDAD 57

Tabla III.2.2 AYUDAS AL AUTOEMPLEO PRESTADAS DURANTE EL PRIMER SEMESTRE 1.999
POR INICIATIVAS, CAPÍTULOS Y SECTORES DE ACTIVIDAD 58

Tabla III.3. A1 SERVICIOS DE ORIENTACIÓN Y COBERTURA DE LOS MISMOS
PRIMER SEMESTRE 1.999 POR INICIATIVAS  Y CAPÍTULOS. 63

Tabla III.3. A2 TOTAL DE USUARIOS/AS ATENDIDOS/AS POR LOS SERVICIOS DE
ORIENTACIÓN PRIMER SEMESTRE 1.999 64
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Tabla III.3. A3 USUARIOS/AS DE LOS SERVICIOS DE ORIENTACIÓN  PRIMER SEMESTRE 1.999
SEGÚN EDAD, NIVEL DE ESTUDIOS Y SITUACIÓN LABORAL. 65

Tabla III.3 B1 ACCIONES DE INFORMACIÓN PRIMER SEMESTRE 1.999.
POR INICIATIVAS Y CAPÍTULOS. 71

Tabla III.3. C1 ESTUDIOS REALIZADOS PRIMER SEMESTRE 1.999. POR INICIATIVAS Y CAPÍTULOS.
SEGÚN  TIPOLOGÍA, ÁMBITO Y ANÁLISIS UTILIZADO. 73

Tabla III.3 D1 TOTAL DE PRODUCTOS FINALIZADOS PRIMER SEMESTRE 1.999
POR TIPO DE PRODUCTO Y DIFUSIÓN REALIZADA. 79

Tabla III.3 D2 PRODUCTOS Y MATERIALES ELABORADOS
POR INICIATIVAS Y CAPÍTULOS. 80

Tabla III.3 E1 REDES Y COLABORACIONES EN FUNCIONAMIENTO PRIMER SEMESTRE
1.999 P OR INICIATIVAS Y CAPÍTULOS. 85

Tabla III.3 F1 ASISTENCIA TÉCNICA A EMPRESAS PRIMER SEMESTRE 1.999
POR INICIATIVAS , CAPÍTULOS Y SECTORES DE ACTIVIDAD. 95

Tabla III.3 F2 CARACTERIZACIÓN DE LA ASISTENCIA TÉCNICA DESARROLLADA
PRIMER SEMESTRE 1.999 97
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