Junta Consejeria de la Presidencia, Centro de Estudios
de Andalucia Administracion Publica e Interior Andaluces

ANEXO II. SOLICITUD DE PARTICIPACION EN PROCESO SELECTIVO

PUESTO OFERTADO | Técnico de Recursos Humanos

Referencia: 01-2022-TECRRHH

DATOS PERSONALES

Nombre y apellidos

Direccidn

Localidad Provincia: CP:

Teléfono

Correo electronico

DOCUMENTACION REQUERIDA ORGANIZADA POR CARPETAS EN ARCHIVO ZIP O RAR

Carpeta 1. Fotocopia de su NIF/NIE. Carpeta 2. Curriculum Vitae. Carpeta 3. Titulacion
académica oficial. Carpeta 4. Informe vida laboral completo y/o hoja de servicios en la
Administracién. Carpeta 5. Documentacidn acreditativa de experiencia en el puesto en el
formato que se exige en el apartado 4.3.1 de las Bases. Carpeta 6. Documentacién que
acredite los requisitos valorables de los apartados 4.3.2 y siguientes de las Bases (enumerar
la documentacion conforme al punto 4.3 de las bases, es decir, 4.3.2, 4.3.3 y/o 4.3.4)

EXPERIENCIA PROFESIONAL
Sélo se indicaran las ocupaciones relacionadas con el puesto solicitado. Sélo seran valoradas
si son acreditadas conforme a lo dispuesto en el apartado 4.3.1 de las Bases

Grupo Meses

Puesto Empresa/Entidad Cotizacién Acreditados

POSGRADO EN RRHH O SIMILAR
Resumir aqui la formacién de posgrado relacionada segun el punto 4.3.2. de las Bases.

Denominacién Accion Formativa Num. Horas




CERTIFICACION OFICIAL DE NIVEL DE INGLES B2 O SUPERIOR

Organismo oficial que certifica (Aptdo. 4.3.3 de las Bases):

FORMACION EN OFFICE 365
Resumir aqui la formacién relacionada y acreditada segun el punto 4.3.4. de las Bases.

Denominacion de la accidn formativa NUm. Horas

DECLARACION

Yo, con NIF/NIE

SOLICITO se admitido(a) en el proceso de selecciéon para el puesto de Técnico de Recursos
Humanos (Referencia: 01-2022-TECRRHH), asi como DECLARO:

1. Conocer y aceptar integramente las bases de la convocatoria, declarando asimismo bajo su
responsabilidad que los datos incluidos en esta solicitud son ciertos, teniendo constancia de que
la inexactitud de los datos dara lugar a la no admision o expulsién del proceso selectivo, sin
perjuicio de otras responsabilidades en las que pueda incurrir.

2. Compromiso a presentar la documentacidn original en caso de ser requerido.

3. Conocer que no seran admitidas las solicitudes, modificaciones o subsanaciones fuera de plazo
ni las presentadas de forma defectuosa. Todo aquello que no sea acreditado conforme a las Bases
no serdn tenidos en cuenta, considerdandose como no puesto en este Anexo Il. Los datos deberan
ser anotados con letra clara y legible, preferentemente en mayuscula.

4. No padecer enfermedad y/o limitaciones fisicas o psiquicas incompatibles con el puesto.

5. No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquier
Administracién Publica ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las funciones publicas

Leidas las anteriores declaraciones e instrucciones, firma la persona solicitante en prueba de
conformidad

FECHA:

Fdo.




INFORMACION SOBRE PROTECCION DE SUS DATOS PERSONALES

SELECCION DE PERSONAL

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccion de Datos le ofrecemos la siguiente
informacién:

¢Quién es el responsable del tratamiento de estos datos?

El responsable del tratamiento de estos datos personales es la Fundacion Publica Andaluza Centro de Estudios
Andaluces M.P. con C.I.F.: G91122069 y cuya direccién postal es Calle Bailén nimero 50, 41001 Sevilla, teléfono:
955055210 y correo electrénico: protecciondedatos@centrodeestudiosandaluces.es

Podrd contactar con la persona que desempefia la funcion de Delegado de Proteccion de Datos en la direccidn
Palacio de San Telmo, Av. De Roma s/n 41013 Sevilla o en el correo electrénico dpd.cpai@juntadeandalucia.es
¢Con qué finalidad tratamos sus datos personales?

La finalidad del tratamiento de los datos personales que nos proporciona es gestion y control de los datos de los
solicitantes de empleo en las convocatorias publicas. Los datos personales proporcionados se conservaran hasta
finalizar el proceso de seleccidn y obligaciones legales impuestas por la normativa aplicable.

éCudles son los datos que tratamos?

Datos basicos, afiliacidn ss, mutualidad, académicos y profesionales

éCudl es la legitimacion para el tratamiento de sus datos?

La base juridica para el tratamiento de sus datos es la obligaciéon legal de acuerdo con RGPD: 6.1.b) Ejecucion de
un contrato en el que el interesado es parte o para la aplicacion a peticidon de éste de medidas precontractuales:
contrato de trabajo RGPD: 6.1.c) Cumplimiento de una obligacién legal del responsable. Ley 9/2007, de 22 de
octubre, de la Administracién de la Junta de Andalucia (articulo 78.2).

Para realizar esta gestidn es obligatorio que usted facilite estos datos, pues de lo contrario sera imposible aceptar
su participacion en la seleccidn de personal.

¢A qué destinatarios se comunicaran sus datos?

Los datos no se cederan a terceros salvo en los casos en que exista una obligacién legal.

¢éCuales son sus derechos cuando nos facilita sus datos?

Usted tiene derecho a acceder a sus datos personales, asi como a solicitar la rectificacion de los datos inexactos o,
en su caso, solicitar su supresién cuando, entre otros motivos, los datos ya no sean necesarios para los fines que
fueron recogidos, siempre que la normativa aplicable no exija su conservacion.

En determinadas circunstancias, usted podra solicitar la limitacidn del tratamiento de sus datos. En determinadas
circunstancias y por motivos relacionados con su situaciéon particular, usted podrd oponerse al tratamiento de sus
datos. El responsable del tratamiento dejara de tratar los datos, salvo por motivos legitimos imperiosos, o el
ejercicio o la defensa de posibles reclamaciones.

En determinadas circunstancias, usted podra solicitar la portabilidad de sus datos.

Tiene derecho a retirar el consentimiento en cualquier momento, sin que ello afecte a la licitud del tratamiento
basado en el consentimiento previo a su retirada.

Para ejercer estos derechos mediante una solicitud dirigida al responsable del tratamiento acompafiada de copia
de su DNI o a través del correo electrdnico protecciondedatos@centrodeestudiosandaluces.es

Puede usted presentar una reclamacién ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos, del modo indicado en la
direccién www.agpd.es, especialmente si considera que no ha obtenido satisfaccidn en el ejercicio de sus derechos
por los cauces indicados anteriormente.

Puede obtener mas informacion sobre proteccidén de datos de caracter personal y los derechos que le asisten en
la direccion www.agpd.es de la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos.
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