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ABREVIATURAS  

 
% part. Porcentaje de participación 
Cent. trab. Centro de trabajo 
Event. Eventuales 

 
 
 
 
 
 
ORGANIZACIONES  

 
AIC Asociación independiente Citroën 

AMI Asociación de mandos intermedios 

ANPE Sindicato independiente 

ASIC Asociación sindical independiente del crédito cooperativo 

ASIDJ Asociación sindical independiente de la Diputación de Jaén 

ASIE Asociación sindical independiente de Endesa 

ASIPE Asociación sindical independiente de profesionales de EMASESA 

ASTISA Asociación sindical de trabajadores de interinos de la sanidad andaluza 

CAT Colectivos autónomos de trabajadores de la industria naval 

CC Confederación de cuadros 

CC.OO. Comisiones Obreras 

CEEP Federación coordinadora estatal de estibadores portuarios 

CEMSATSE Convergencia estatal de médicos y ayudantes técnicos y sanitarios 

CGT Confederación general del trabajo 

CGTI Confederación general de trabajadores independientes 

CIC Confederación intersindical de cajas 

CSL Confederación de seguridad local 

CSI-CSIF Confederación de sindicatos independientes y sindical de funcionarios 

CSIF Confederación sindical independiente de funcionarios 

CTI Confederación de trabajadores independientes 

CTM Coordinadora estatal de trabajadores del mar 

FASGA Federación de asociaciones sindicales de grandes almacenes 

FATE Federación andaluza de técnicos especialistas 

FETICO Federación de trabajadores independientes del comercio 

FITC Federación independiente de trabajadores del crédito 

FESAP Federación estatal de sindicatos de la administración pública 

FSIE Federación de sindicatos independientes de la enseñanza del estado español 

FSP Federación de sindicatos de periodistas 

N.S. No sindicados 

SADI Sindicato andaluz de docentes interinos 

SAE Sindicato de auxiliares de enfermería 

SAF Sindicato andaluz de funcionarios de la Junta de Andalucía 

SATSE Sindicato de enfermería 

SDT Sindicato democrático de trabajadores 

SECPB Sindicato de empleados de la caja de ahorros y pensiones de Barcelona 

SEPLA Sindicato español de pilotos de líneas aéreas 

SI Sindicato independiente 
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SIEGE Sindicato independiente de empleados de Generali España 

SIEP Sindicato independiente de empleados públicos 

SITCPLA Sindicato independiente de tripulantes de cabina de pasajeros de línea 

SITES Sindicato independiente de técnicos especialistas rama sanitaria 

SOC Sindicato de obreros del campo 

SPJ Sindicato profesional de la administración de justicia 

SPV Sindicato profesional de vigilantes 

SPV-AND Sindicato profesional de vigilancia de Andalucía 

STMM Sindicato de trabajadores de la marina mercante 

STES Confederación de sindicatos de trabajadores de la enseñanza 

SU Sindicato unitario 

SUAT Sindicato unitario andaluz de trabajadores 

SUPL Sindicato unificado de policía local 

UGT Unión general de trabajadores 

ULP Unión laboral  de profesionales 

USO Unión sindical obrera 

USTEA Unión de sindicatos de trabajadores de la enseñanza de Andalucía 

UT Unión de los trabajadores 

 
 
 
 

ACTIVIDADES ECONÓMICAS 
 

A Agricultura, ganadería, caza, selvicultura 
B Pesca 
C Industrias extractivas 
D Industrias manufactureras 
E Producción y distribución de energía eléctrica, gas y agua 
F Construcción 
G Comercio, reparación de vehículos de motor, motocicletas, ciclomotores, artículos personales y de uso doméstico 
H Hostelería 
I Transportes, almacenamiento y comunicaciones 
J Intermediación financiera 
K Actividades inmobiliarias y de alquiler, Servicios empresariales 
L Administración Pública, Defensa y Seguridad Social Obligatoria  
M Educación 
N Actividades sanitarias y veterinarias, servicios sociales 
O Otras actividades sociales de servicios prestados a la comunidad  
P Hogares que emplean personal doméstico 
Q Organismos extraterritoriales 

 
 
 
 
 
 

Departamento de Documentación y Estadística
Servicio de Informática

Secretaría General Técnica

Elaboración y edición
Fuentes de información 
 
Centros de Mediación Arbitraje y Conciliación  
–CMAC- de las Delegaciones de Empleo  
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Dirección General de Trabajo y Seguridad Social Consejería de Empleo
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CONCEPTOS GENERALES 
 
La Ley Orgánica 11/1985 de 2 de agosto, de 
Libertad Sindical, el Título II del texto refundido de 
la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado 
por Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de 
marzo, y el Reglamento de elecciones a órganos 
de representación de los trabajadores en la 
empresa, aprobado por Real Decreto 1844/1994, 
de 9 de septiembre, regulan la materia al efecto. 
 
La representación de los trabajadores, está 
regulada de la forma siguiente: 
En la empresa o centro de trabajo que tenga 
menos de cincuenta y más de diez trabajadores 
corresponde a los delegados de personal. 
Igualmente podrá haber un delegado de personal 
en aquellas empresas o centros que cuenten entre 
seis y diez trabajadores, si así lo decidieran éstos por 
mayoría. El número de delegados a elegir 
depende también del número de trabajadores: 
hasta treinta trabajadores, uno; de treinta y uno a 
cuarenta y nueve, tres. Éstos ejercerán 
conjuntamente ante el empresario la 
representación para la que fueron elegidos, y 
tendrán las mismas competencias establecidas 
para los Comités de Empresa. 
  
El Comité de Empresa es el órgano representativo y 
colegiado del conjunto de los trabajadores en la 
empresa o centro de trabajo para la defensa de 
sus intereses, constituyéndose en cada centro de 
trabajo cuyo censo sea de cincuenta o más 
trabajadores.  
 
El número de miembros del comité de empresa se 
determinará de acuerdo con la siguiente escala: 

a) De cincuenta a cien trabajadores, cinco. 
b) De ciento uno a doscientos cincuenta 

trabajadores, nueve. 
c) De doscientos cincuenta y uno a 

quinientos trabajadores, trece. 
d) De quinientos uno a setecientos cincuenta 

trabajadores, diecisiete. 
e) De setecientos cincuenta y uno a mil 

trabajadores, veintiuno. 

f) De mil en adelante, dos por cada mil o 
fracción, con el máximo de setenta y 
cinco. 

 
En la empresa que tenga en la misma provincia, o 
en los municipios limítrofes de otras provincias, dos o 
más centros de trabajo cuyos censos no alcancen 
los cincuenta trabajadores, pero que en su 
conjunto lo sumen, se constituirá un Comité de 
Empresa conjunto. Cuando unos centros tengan 
cincuenta trabajadores y otros de la misma 
provincia no, en los primeros se constituirán Comités 
de Empresa propios y con todos los segundos se 
constituirá otro. Sólo por convenio colectivo podrá 
pactarse la constitución y funcionamiento de un 
Comité Intercentro con un máximo de trece 
miembros que serán designados de entre los 
componentes de los distintos Comités de Centro. En 
su constitución se guardará la proporcionalidad de 
los sindicatos, considerando los resultados 
electorales globalmente. Las funciones a desarrollar 
serán detalladas en el convenio colectivo en el 
que se acuerde su creación. 
 

 En cuanto a la elección y mandato, podrán 
promover elecciones a delegados de personal y 
miembros de Comités de Empresa las 
organizaciones sindicales más representativas, las 
que cuenten con un mínimo de un 10 % de 
representantes en la empresa, o los trabajadores 
del centro de trabajo por acuerdo mayoritario. En 
todo caso, los promotores comunicarán a la 
representación de la empresa y al Centro de 
Mediación, Arbitraje y Conciliación (CMAC) su 
resolución de celebrar elecciones con un plazo 
mínimo de, al menos, un mes de antelación al inicio 
del proceso electoral. Podrán promoverse 
elecciones parciales por dimisiones, revocaciones o 
ajustes de la representación por incrementos de 
plantilla. Los Convenios Colectivos podrán prever lo 
necesario para acomodar la representación de los 
trabajadores a las disminuciones significativas de 
plantilla que puedan tener lugar en la empresa. En 
su defecto, dicha acomodación deberá realizarse 
por acuerdo entre la empresa y los representantes 
de los trabajadores. Las sustituciones, renovaciones, 
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dimisiones y extinciones del mandato, se 
comunicarán al CMAC y al empresario, 
publicándose asimismo en el tablón de anuncios.  
 
En cuanto al procedimiento electoral, regulado por 
el propio Estatuto de los Trabajadores y el  
Reglamento de elecciones a órganos de 
representación de los trabajadores en la empresa, 
aprobado por Real Decreto 1844/1994, de 9 de 
septiembre, recoge que los delegados de personal 
y los miembros del comité de empresa se elegirán 
por todos los trabajadores mediante sufragio 
personal, directo, libre y secreto, regulando que 
serán electores todos los trabajadores en la 
empresa o centro de trabajo mayores de 16 años y 
con una antigüedad en la empresa de, al menos, 
un mes y elegibles, los trabajadores que tengan 18 
años cumplidos y una antigüedad de, al menos, 6 
meses. 
 
En la elección para los delegados de personal, 
cada elector podrá dar su voto a un número 
máximo de aspirantes equivalentes al de puestos a 
cubrir entre los candidatos proclamados. 
 
En el caso de las elecciones de los miembros del 
Comité de Empresa, cada elector podrá dar su 
voto a una sola de las listas presentadas. 
 
A efectos de determinar el número de 
representantes a elegir, el cual está en función del 
número de trabajadores, se considerará a los 
trabajadores fijos discontinuos y los vinculados por 
contrato de duración determinada superior a un 
año como trabajadores fijos de plantilla. Los 
contratados por término de hasta un año se 
computarán según el número de días trabajados 
en el período de un año anterior a la convocatoria 
de la elección. Así, cada doscientos días 
trabajados se computará como un trabajador más.  
 
La Mesa electoral es la encargada de determinar 
el número de representantes, solicitando 
previamente al empresario el censo laboral. 
 
Una vez realizada la votación, una copia del acta 
de escrutinio, junto con las papeletas de votos 

nulos o impugnados por los interventores, y el acta 
de constitución de la Mesa, son enviados por el 
Presidente de la Mesa en un plazo de cuarenta y 
ocho horas al CMAC, donde se mantendrán en 
depósito hasta cumplirse el plazo de impugnación. 
 
Así mismo se prevé un procedimiento arbitral en 
materia de impugnaciones en materia electoral. 
 
La Ley 9/1987  de 12 de junio de representación 
del personal al servicio de las Administraciones 
Públicas, regula igual materia para los 
funcionarios, de manera análoga a la antes 
descrita, distinguiendo entre Delegados de 
Personal, para unidades electorales de entre diez 
y cincuenta funcionarios y juntas de personal para 
unidades electorales iguales o superiores a 
cincuenta funcionarios. 
 
El número de delegados de personal en la 
Administración Pública a elegir depende también 
del número de funcionarios de la unidad electoral: 
hasta treinta funcionarios, uno; de treinta y uno a 
cuarenta y nueve, tres. 
 
El número de miembros de la Junta de Personal se 
determinará de acuerdo con la siguiente escala: 

 
a) De cincuenta a cien funcionarios , cinco. 
b) De ciento uno a doscientos cincuenta 

funcionarios, siete. 
c) De doscientos cincuenta y uno a 

quinientos funcionarios, once. 
d) De quinientos uno a setecientos cincuenta 

funcionarios, quince. 
e) De setecientos cincuenta y uno a mil 

trabajadores, diecinueve. 
 
De mil en adelante, dos por cada mil o fracción, 
con el máximo de setenta y cinco. 
 
La oficina pública que tiene a su cargo el registro, 
depósito y publicidad de todo lo concerniente a la 
representación de los trabajadores y funcionarios 
en Andalucía está incardinada en los CMAC 
provinciales, dependientes de la Delegación 
Provincial de Empleo en sus respectivo ámbito 
territorial y a la Dirección General de Trabajo y 
Seguridad Social en el ámbito supraprovincial. 
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1. Distribución provincial del número de empresas, trabajadores afectados, electores, votantes, 
participación y representantes elegidos.  
 
 

 

Trabajadores afectados Representantes elegidos 
 Empresas 

afectadas 
Número 
de Actas Fijos Event. Total 

% de 
electores 

% de  
participación 

Número 
de 

Votantes CC.OO. UGT Otros Totales 

Almería 91 129 5.230 2.179 7.409 7,68 71,63 5.493 125 139 37 301 

Cádiz 285 333 12.046 2.502 14.548 14,54 70,25 10.199 302 320 140 762 

Córdoba 201 232 5.206 1.879 7.085 7,02 76,95 5.396 167 206 48 421 

Granada 264 282 7.679 13.456 21.135 9,51 72,01 6.837 199 301 71 571 

Huelva 126 130 3.811 2.471 6.282 6,22 64,91 4.027 82 207 45 334 

Jaén 124 132 4.308 825 5.133 5,15 69,77 3.587 120 138 33 291 

Málaga 399 428 16.013 4.045 20.058 19,76 59,63 11.764 469 441 156 1.066 

Sevilla 487 555 20.960 9.715 30.675 30,11 68,74 20.661 580 667 236 1.483 

Andalucía 1.977 2.221 75.253 37.072 112.325 100,00 68,09 67.964 2.044 2.419 766 5.229 

  
 
2. Distribución porcentual del número de representantes por organizaciones mayoritarias. 
 

 CC.OO. CGT CSI-CSIF CTI FASGA FETICO N.S. UGT USO  OTROS 

Almería 41,53% - 3,99% - - 3,65% 3,32% 46,18% - 1,33% 

Cádiz 39,63% 1,97% 0,52% - 1,31% 1,18% 8,14% 41,99% 1,84% 3,42% 

Córdoba 39,67% - 1,90% 0,24% - 2,14% 4,28% 48,93% 0,24% 2,60% 

Granada 34,85% 0,70% 0,88% 3,50% - 1,58% 2,45% 52,71% 0,53% 2,80% 

Huelva 24,55% - 2,69% - - 3,29% 0,30% 61,98% 2,40% 4,79% 

Jaén 41,24% - 3,44% - - - 0,69% 47,42% 1,03% 6,18% 

Málaga 44,00% 0,28% 5,63% - 0,75% 2,06% 3,47% 41,37% 0,56% 1,88% 

Sevilla 39,11% 1,48% 2,90% - 0,20% 1,15% 5,06% 44,98% 1,21% 3,91% 

Andalucía 39,09% 0,84% 2,89% 0,40% 0,40% 1,68% 4,19% 46,26% 1,01% 3,23% 

 
 

 
Distribución de empresas que han celebrado elecciones y número de actas 
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Distribución del número de representantes por organizaciones mayoritarias 
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3. Distribución provincial del número de  representantes elegidos por  actividad económica y organizaciones 
mayoritarias. 
 

 A B C D E F G H I J K L M N O P Q Total 

CC.OO. 10 - 3 21 - 11 13 - - 34 3 7 16 3 4 - - 125

UGT 34 - - 24 5 8 20 1 1 7 6 1 14 7 11 - - 139Almería 

Otros 1 - - 3 - - 15 - - 2 3 3 2 5 3 - - 37

CC.OO. 8 6 3 67 7 52 37 15 13 8 39 5 3 7 32 - - 302

UGT 20 3 2 57 4 36 83 11 16 1 30 12 8 19 18 - - 320Cádiz 

Otros - - - 17 - 1 62 6 3 2 16 2 - 11 20 - - 140

CC.OO. 5 - 5 65 1 17 27 4 4 3 11 4 3 11 7 - - 167

UGT 11 - 8 75 1 16 45 8 2 2 20 4 5 4 5 - - 206Córdoba 

Otros - - 4 - - - 26 - 1 - 1 11 3 1 1 - - 48

CC.OO. - - - 51 1 59 24 12 4 1 16 15 4 9 3 - - 199

UGT 10 - 1 49 6 65 73 15 8 2 26 15 6 15 9 1 - 301Granada 

Otros 3 - - 5 2 - 31 9 1 - 6 13 - 1 - - - 71

CC.OO. 22 - 1 16 - 15 6 3 2 - 2 7 - 4 4 - - 82

UGT 32 - 3 32 - 33 22 11 4 1 17 37 4 8 3 - - 207Huelva 

Otros - - - 7 - 1 17 1 - 1 6 7 4 1 - - - 45

CC.OO. 1 - 1 33 2 20 4 2 5 - 17 22 7 3 3 - - 120

UGT - - - 39 - 14 29 5 6 2 13 14 8 6 2 - - 138Jaén 

Otros - - - - - - 10 - 3 1 - 15 4 - - - - 33

CC.OO. 9 - 1 25 5 126 41 64 36 3 49 9 19 20 62 - - 469

UGT 8 - 1 32 - 85 64 80 20 7 79 3 24 28 10 - - 441Málaga 

Otros - - - 7 - 10 52 20 12 - 6 15 11 9 14 - - 156

CC.OO. 69 - 1 103 20 90 60 21 28 17 113 20 5 25 8 - - 580

UGT 53 - 2 138 17 63 133 22 48 4 89 30 6 40 22 - - 667Sevilla 

Otros 12 - - 20 10 11 72 5 17 6 45 12 6 3 17 - - 236

CC.OO. 124 6 15 381 36 390 212 121 92 66 250 89 57 82 123 - - 2044

UGT 168 3 17 446 33 320 469 153 105 26 280 116 75 127 80 1 - 2419Andalucía 

Otros 16 - 4 59 12 23 285 41 37 12 83 78 30 31 55 - - 766

 
  

Distribución comparativa de organizaciones mayoritarias 
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4. Distribución provincial del número de representantes elegidos por actividad económica. 
 

  Total A B C D E F G H I J K L M N O P Q 

CC.OO. 125 10 - 3 21 - 11 13 - - 34 3 7 16 3 4 - -

CEMSATSE 2 - - - - - - - - - - - - - 2 - - -

CSI-CSIF 12 - - - - - - - - - 2 3 3 2 2 - - -

FETICO 11 - - - - - - 11 - - - - - - - - - -

N.S. 10 1 - - 3 - - 3 - - - - - - - 3 - -

SAE 1 - - - - - - - - - - - - - 1 - - -

UGT 139 34 - - 24 5 8 20 1 1 7 6 1 14 7 11 - -

OTROS 1 - - - - - - 1 - - - - - - - - - -

  Almería 

TOTAL 301 45 - 3 48 5 19 48 1 1 43 12 11 32 15 18 - -

AIC 2 - - - - - - 2 - - - - - - - - - -

CC.OO. 302 8 6 3 67 7 52 37 15 13 8 39 5 3 7 32 - -

CGT 15 - - - - - 1 3 3 - - - - - - 8 - -

CSI-CSIF 4 - - - 3 - - - - - - 1 - - - - - -

FASGA 10 - - - 3 - - 6 - - 1 - - - - - - -

FETICO 9 - - - - - - 9 - - - - - - - - - -

N.S. 62 - - - 5 - - 42 3 2 - 1 2 - 2 5 - -

SATSE 8 - - - - - - - - - - - - - 8 - - -

SIEGE 1 - - - - - - - - - 1 - - - - - - -

SPV 11 - - - - - - - - - - 8 - - - 3 - -

STMM 1 - - - - - - - - 1 - - - - - - - -

UGT 320 20 3 2 57 4 36 83 11 16 1 30 12 8 19 18 - -

USO 14 - - - 6 - - - - - - 6 - - 1 1 - -

OTROS 3 - - - - - - - - - - - - - - 3 - -

  Cádiz 

TOTAL 762 28 9 5 141 11 89 182 32 32 11 85 19 11 37 70 - -

ASIE 3 - - 3 - - - - - - - - - - - - - -

CC.OO. 167 5 - 5 65 1 17 27 4 4 3 11 4 3 11 7 - -

CSI-CSIF 8 - - 1 - - - - - - - - 7 - - - - -

CTI 1 - - - - - - - - - - 1 - - - - - -

FETICO 9 - - - - - - 9 - - - - - - - - - -

FSIE 2 - - - - - - - - - - - - 2 - - - -

N.S. 18 - - - - - - 16 - - - - - - 1 1 - -

SPJ 4 - - - - - - - - - - - 4 - - - - -

UGT 206 11 - 8 75 1 16 45 8 2 2 20 4 5 4 5 - -

USO 1 - - - - - - - - - - - - 1 - - - -

OTROS 2 - - - - - - 1 - 1 - - - - - - - -

  Córdoba 

TOTAL 421 16 - 17 140 2 33 98 12 7 5 32 19 11 16 13 - -

CC.OO. 199 - - - 51 1 59 24 12 4 1 16 15 4 9 3 - -
CEEP 1 - - - - - - - - 1 - - - - - - - -
CGT 4 - - - - - - - 4 - - - - - - - - -
CIT 2 - - - - 2 - - - - - - - - - - - -
CSI-CSIF 5 - - - - - - - - - - 5 - - - - - -
CSIF 6 - - - - - - - - - - - 6 - - - - -
CSL 1 - - - - - - - - - - - 1 - - - - -
CTI 20 - - - - - - 20 - - - - - - - - - -
FESAP 3 - - - - - - - - - - - 3 - - - - -
FETICO 9 - - - - - - 9 - - - - - - - - - -
FSP 3 - - - 3 - - - - - - - - - - - - -
N.S. 14 3 - - 2 - - 2 5 - - - 1 - 1 - - -
UGT 301 10 - 1 49 6 65 73 15 8 2 26 15 6 15 9 1 -
USO 3 - - - - - - - - - - 1 2 - - - - -

  Granada 

TOTAL 571 13 - 1 105 9 124 128 36 13 3 48 43 10 25 12 1 -
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  Total A B C D E F G H I J K L M N O P Q 
CC.OO. 82 22 - 1 16 - 15 6 3 2 - 2 7 - 4 4 - -
CEMSATSE 1 - - - - - - - - - - - - - 1 - - -
CSI-CSIF 9 - - - - - - 1 1 - - 5 2 - - - - -
FETICO 11 - - - - - - 11 - - - - - - - - - -
N.S. 1 - - - - - - - - - - 1 - - - - - -
SI 5 - - - - - - 5 - - - - - - - - - -
SIEGE 1 - - - - - - - - - 1 - - - - - - -
SU 8 - - - 7 - 1 - - - - - - - - - - -
UGT 207 32 - 3 32 - 33 22 11 4 1 17 37 4 8 3 - -
USO 8 - - - - - - - - - - - 5 3 - - - -
OTROS 1 - - - - - - - - - - - - 1 - - - -

  Huelva 

TOTAL 334 54 - 4 55 - 49 45 15 6 2 25 51 8 13 7 - -
CC.OO. 120 1 - 1 33 2 20 4 2 5 - 17 22 7 3 3 - -
CEMSATSE 4 - - - - - - - - - - - 4 - - - - -
CSI-CSIF 10 - - - - - - - - 2 - - 7 1 - - - -
FATE 1 - - - - - - - - - - - 1 - - - - -
FSIE 1 - - - - - - - - - - - - 1 - - - -
INDEP. 10 - - - - - - 10 - - - - - - - - - -
N.S. 2 - - - - - - - - - - - 2 - - - - -
SAE 1 - - - - - - - - - - - 1 - - - - -
SIEGE 1 - - - - - - - - - 1 - - - - - - -
UGT 138 - - - 39 - 14 29 5 6 2 13 14 8 6 2 - -
USO 3 - - - - - - - - 1 - - - 2 - - - -

  Jaén 

TOTAL 291 1 - 1 72 2 34 43 7 14 3 30 51 19 9 5 - -
CC.OO. 469 9 - 1 25 5 126 41 64 36 3 49 9 19 20 62 - -
CGT 3 - - - - - - - - - - - - 3 - - - -
CSI-CSIF 60 - - - 1 - 9 15 3 - - 5 6 7 7 7 - -
CTM 5 - - - - - - - - 5 - - - - - - - -
FASGA 8 - - - - - - 8 - - - - - - - - - -
FETICO 22 - - - - - - 17 5 - - - - - - - - -
N.S. 37 - - - 5 - 1 10 12 2 - 1 2 - 1 3 - -
SDT 2 - - - - - - - - - - - - - - 2 - -
SEPLA 1 - - - - - - - - 1 - - - - - - - -
SIEP 5 - - - - - - - - - - - 5 - - - - -
SITCPLA 4 - - - - - - - - 4 - - - - - - - -
UGT 441 8 - 1 32 - 85 64 80 20 7 79 3 24 28 10 - -
USO 6 - - - 1 - - 2 - - - - - 1 1 1 - -
UT 2 - - - - - - - - - - - 2 - - - - -
OTROS 1 - - - - - - - - - - - - - - 1 - -

  Málaga 

TOTAL 1.066 17 - 2 64 5 221 157 164 68 10 134 27 54 57 86 - -
APLI 2 - - - - - - - - 2 - - - - - - - -
ASIPE 10 - - - - 10 - - - - - - - - - - - -
CC.OO. 580 69 - 1 103 20 90 60 21 28 17 113 20 5 25 8 - -
CGT 22 - - - 2 - - 3 - 2 - 15 - - - - - -
CSI-CSIF 43 9 - - 4 - 10 1 - 1 - 10 8 - - - - -
FASGA 3 - - - - - - 3 - - - - - - - - - -
FETICO 17 - - - - - - 17 - - - - - - - - - -
FSIE 1 - - - - - - - - - - - - 1 - - - -
N.S. 75 - - - 12 - 1 41 5 2 - 11 - - - 3 - -
SATSE 11 - - - - - - - - - - - - - - 11 - -
SECPB 6 - - - - - - - - - 6 - - - - - - -
SITES 3 - - - - - - - - - - - - - 3 - - -
SOC 5 3 - - - - - - - - - - - - - 2 - -
SPV 5 - - - - - - - - - - 5 - - - - - -
UG T 667 53 - 2 138 17 63 133 22 48 4 89 30 6 40 22 - -
USO 18 - - - 2 - - 7 - 1 - 4 - 3 - 1 - -
USTEA 4 - - - - - - - - - - - 4 - - - - -
OTROS 11 - - - - - - - - 9 - - - 2 - - - -

  Sevilla 

TOTAL 1.483 134 - 3 261 47 164 265 48 93 27 247 62 17 68 47 - -

  Andalucía 5.229 308 9 36 886 81 733 966 315 234 104 613 283 162 240 258 1 -
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5. Número total de representantes por actividad económica. 
 

 A B C D E F G H I J K L M N O P Q TOTAL 

Almería 45 - 3 48 5 19 48 1 1 43 12 11 32 15 18 - - 301 
Cádiz  28 9 5 141 11 89 182 32 32 11 85 19 11 37 70 - - 762 
Córdoba 16 - 17 140 2 33 98 12 7 5 32 19 11 16 13 - - 421 
Granada 13 - 1 105 9 124 128 36 13 3 48 43 10 25 12 1 - 571 
Huelva 54 - 4 55 - 49 45 15 6 2 25 51 8 13 7 - - 334 
Jaén 1 - 1 72 2 34 43 7 14 3 30 51 19 9 5 - - 291 
Málaga 17 - 2 64 5 221 157 164 68 10 134 27 54 57 86 - - 1066 
Sevilla 134 - 3 261 47 164 265 48 93 27 247 62 17 68 47 - - 1483 
Andalucía 308 9 36 886 81 733 966 315 234 104 613 283 162 240 258 1 - 5.229 
 

Distribución del número de representantes por provincias 
 

Sevilla
28,36% Almería

5,76%

Cádiz 
14,57%

Málaga
20,39%

Córdoba
8,05%Huelva

6,39%

Jaén
5,57%

Granada
10,92%

 
6. Distribución provincial de centros de trabajo, participación, electores y votantes por actividad económica. 
 

 A B C D E F G H I J K L M N O P Q TOTAL 
Cent. Trab 11 - 3 19 1 8 20 1 2 6 8 3 12 8 10 - - 112 
% part. 62,31 - 67,69 77,86 89,47 65,33 77,91 88,89 73,17 64,53 77,78 88,61 85,94 60,91 84,92 - - 71,63 
Nº electores 1.032 - 65 1.138 57 375 783 18 41 1.483 180 202 711 1.100 484 - - 7.669 A

lm
er

ía
 

Nº votantes 643 - 44 886 51 245 610 16 30 957 140 179 611 670 411 - - 5.493 

Cent. Trab 12 9 1 52 3 54 45 11 22 5 31 7 3 13 21 - - 289 
% part. 73,90 93,33 98,36 72,87 82,09 73,45 63,41 57,77 81,06 76,87 65,74 81,75 65,10 56,47 78,17 - - 70,25 
Nº electores 410 75 61 4.685 134 1.341 2.897 637 454 134 1.334 274 255 595 1.232 - - 14.518 C

ád
iz 

Nº votantes 303 70 60 3.414 110 985 1.837 383 368 103 877 224 166 336 963 - - 10.199 

Cent. Trab 14 - 3 66 2 29 27 7 5 4 23 5 4 10 9 - - 208 
% part. 92,93 - 94,83 79,56 87,76 80,44 62,62 83,08 72,73 97,06 82,90 81,11 72,83 76,62 91,41 - - 76,95 
Nº electores 184 - 387 2.035 49 450 1.827 130 99 34 620 630 173 231 163 - - 7.012 

C
ór

do
ba

 

Nº votantes 171 - 367 1.619 43 362 1.144 108 72 33 514 511 126 177 149 - - 5.396 

Cent. Trab 5 - 1 51 5 80 43 15 11 3 24 8 9 7 8 1 - 271 
% part. 67,07 - 100,00 81,12 82,65 85,08 60,17 69,01 79,21 86,36 67,13 68,59 84,66 65,78 80,24 58,33 - 72,01 
Nº electores 249 - 12 1.774 98 1.501 2.473 526 202 22 651 1.194 163 450 167 12 - 9.494 

G
ra

na
da

 

Nº votantes 167 - 12 1.439 81 1.277 1.488 363 160 19 437 819 138 296 134 7 - 6.837 

Cent. Trab 9 - 2 23 - 24 14 7 3 2 13 11 7 7 4 - - 126 
% part. 51,84 - 91,53 76,37 - 67,15 65,11 51,07 79,51 76,92 75,21 61,55 75,57 90,23 56,38 - - 64,91 
Nº electores 1.416 - 59 1.092 - 755 794 280 122 13 363 952 131 133 94 - - 6.204 Hu

el
va

 

Nº votantes 734 - 54 834 - 507 517 143 97 10 273 586 99 120 53 - - 4.027 

Cent. Trab 1 - 1 32 2 21 18 7 9 3 12 5 5 5 5 - - 126 
% part. 100,00 - 100,00 81,59 67,74 85,66 55,77 90,99 72,53 93,55 59,60 59,75 89,63 84,04 81,25 - - 69,77 
Nº electores 11 - 7 907 31 509 789 111 233 31 505 1.518 299 94 96 - - 5.141 Ja

én
 

Nº votantes 11 - 7 740 21 436 440 101 169 29 301 907 268 79 78 - - 3.587 

Cent. Trab 7 - 2 38 3 84 69 45 19 10 52 8 11 24 30 - - 402 
% part. 44,56 - 94,87 50,03 79,76 67,40 66,84 57,96 69,66 83,08 59,13 71,95 35,90 56,85 68,02 - - 59,63 
Nº electores 220 - 39 1.615 84 3.298 2.512 2.883 1.279 130 2.180 385 2.340 1.015 1.748 - - 19.728 M

ál
ag

a 

Nº votantes 108 - 37 808 67 2.223 1.679 1.671 891 108 1.289 277 840 577 1.189 - - 11.764 

Cent. Trab 47 - 1 107 7 61 77 24 35 7 67 17 10 23 17 - - 500 
% part. 49,02 - 63,16 75,01 80,16 66,96 67,80 76,59 81,96 84,78 63,98 67,90 72,85 73,96 61,20 - - 68,74 
Nº electores 2.446 - 38 4.202 867 2.942 4.963 692 2.489 841 6.379 2.059 302 1.183 652 - - 30.055 Se

vi
lla

 

Nº votantes 1.199 - 24 3.152 695 1.970 3.365 530 2.040 713 4.081 1.398 220 875 399 - - 20.661 

Cent. Trab 106 9 14 388 23 361 313 117 106 40 230 64 61 97 104 1 - 2.034 
% part. 55,90 93,33 90,57 73,89 80,91 71,66 65,03 62,82 77,80 73,36 64,79 67,94 56,42 65,19 72,82 58,33 - 68,09 
Nº electores 5.968 75 668 17.448 1.320 11.171 17.038 5.277 4.919 2.688 12.212 7.214 4.374 4.801 4.636 12 - 99.821 

A
nd

al
uc

ía
 

Nº votantes 3.336 70 605 12.892 1.068 8.005 11.080 3.315 3.827 1.972 7.912 4.901 2.468 3.130 3.376 7 - 67.964 
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Empresas afectadas por elecciones a representantes de trabajadores según actividad económica 
 

 
% de participación en elecciones a representantes de trabajadores según actividad económica  

 

 
Número de electores de elecciones a representantes de trabajadores según actividad económica 

 

  
Número de votantes en  elecciones a representantes de trabajadores según actividad económica 
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7. Representantes de trabajadores por tipo de representación y género. 
 
 Comité de Empresa Delegado Sindical Junta de Personal Delegado Personal TOTAL 
 Total M H Total M H Total M H Total M H Total M H 

Almería 153 72 81 135 42 93 1 - 1 12 2 10 301 116 185 
Cádiz 373 112 261 389 57 332 - - - - - - 762 169 593 
Córdoba 155 38 117 251 49 202 15 6 9 - - - 421 93 328 
Granada 189 91 98 363 52 311 19 6 13 - - - 571 149 422 
Huelva 182 53 129 150 30 120 - - - 2 - 2 334 83 251 
Jaén 120 51 69 152 24 128 19 7 12 - - - 291 82 209 
Málaga 596 185 411 449 115 334 21 7 14 - - - 1.066 307 759 
Sevilla 833 224 609 643 43 600 1 - 1 6 1 5 1.483 268 1.215 
Andalucía 2.601 826 1.775 2.532 412 2.120 76 26 50 20 3 17 5.229 1.267 3.962 
 

Distribución del número de representantes según tipo de representación por provincias 
 

 
Distribución de la representación de trabajadores según el tipo de representación 
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8. Distribución provincial acumulada en el periodo 2.001-2.004 del número de representantes por actividad 
económica. 
 

Provincia Org. Sindical Total A B C D E F G H I J K L M N O P Q 

CC.OO. 1.411 173 6 33 241 8 117 172 98 67 79 123 144 58 52 40 - -

CEMSATSE 20 - - - - - - - - - - - - - 20 - - -

CGT 16 - - - 3 - - - - 2 4 2 - - 3 2 - -

CSI-CSIF 157 - - - 7 1 - 9 - 11 3 17 80 6 21 2 - -

FETICO 56 - - - - - - 56 - - - - - - - - - -

FSIE 16 - - - - - - - - - - - - 16 - - - -

N.S. 67 8 - 2 5 - - 26 1 - 1 4 7 10 - 3 - -

UGT 1.364 170 17 21 210 28 101 173 64 73 41 98 197 53 69 49 - -

USO 14 - - - - - - - - 2 - 2 1 9 - - - -

USTEA 20 - - - - - - - - - - - 16 4 - - - -

OTROS 90 - - - 1 5 - 1 - 15 18 4 12 15 15 4 - -

Almería 

TOTAL 3.231 351 23 56 467 42 218 437 163 170 146 250 457 171 180 100 - -

CAT 15 - - - 13 - - - - - - - 2 - - - - -

CC.OO. 3.146 131 64 16 686 45 453 248 255 193 87 228 437 48 98 157 - -

CEEP 17 - - - - - - - - 17 - - - - - - - -

CEMSATSE 39 - - - - - - - - - - - 39 - - - - -

CGT 113 - - - 43 - 1 3 3 8 11 4 21 4 2 13 - -

CIC 11 - - - - - - - - - 10 - 1 - - - - -

CSI-CSIF 117 - - - 5 - - - - 1 - 5 103 - - 3 - -

FASGA 66 - - - 3 - - 62 - - 1 - - - - - - -

FESAP 12 - - - - - - - - - - - 12 - - - - -

FETICO 10 - - - - - - - - - - - 10 - - - - -

FITC 123 - - - - - 4 116 - - - 3 - - - - - -

FSIE 13 - - - - - - - - - 13 - - - - - - -

N.S. 35 - - - - - - - - - - - - 35 - - - -

SADI 151 2 - 11 24 2 1 46 11 9 1 7 20 1 5 11 - -

SAE 10 - - - - - - - - - - - 10 - - - - -

SATSE 11 - - - - - - - - - - - - - 11 - - -

SPV 36 - - - - - - - - 5 - 28 - - - 3 - -

UGT 2.261 71 12 14 398 47 210 271 104 170 43 108 436 139 98 140 - -

USO 148 - - - 23 - 1 2 1 12 - 16 42 42 2 7 - -

USTEA 12 - - - - - - - - - - - 12 - - - - -

OTROS 168 3 - - 16 5 - 2 - 24 19 8 77 9 1 4 - -

Cádiz 

TOTAL 6.514 207 76 41 1.211 99 670 750 374 439 185 407 1.222 278 217 338 - -

AMI 27 - - - - - - - - - 27 - - - - - - -
CC.OO. 1.446 40 - 23 416 21 204 153 40 53 89 73 188 43 57 46 - -
CEMSATSE 36 - - - - - - - - - - - 36 - - - - -
CGT 30 - - - 3 - - 1 - 1 - - 21 - 1 3 - -
CIC 25 - - - - - - - - - 25 - - - - - - -
CSI-CSIF 142 3 - 1 - - 2 - 5 1 - 1 122 1 3 3 - -
FASGA 19 - - - - - - 18 - - 1 - - - - - - -
FETICO 51 - - - - - - 50 - - - - - - - 1 - -
FSIE 45 - - - - - - - - - - - - 45 - - - -
N.S. 85 2 - 1 25 - 6 19 - 5 3 6 6 3 7 2 - -
SAE 11 - - - - - - - - - - - 11 - - - - -
UGT 1.962 75 - 15 572 24 234 203 63 74 31 122 291 83 131 44 - -
USO 45 - - - - - - 1 - - - 3 4 37 - - - -
USTEA 18 - - - - - - - - - - - 18 - - - - -
OTROS 107 - - 3 4 2 - 1 - 8 17 3 57 3 3 6 - -

Córdoba 

TOTAL 4.049 120 - 43 1.020 47 446 446 108 142 193 208 754 215 202 105 - -
 

Nota: La categoría “OTROS” contiene a las organizaciones que tienen menos de 10 representantes en total para todo el periodo. 
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Provincia Org. Sindical Total A B C D E F G H I J K L M N O P Q 

CC.OO. 1.626 20 6 14 270 9 314 231 83 51 90 113 248 89 43 45 - -

CEMSATSE 26 - - - - - - - - - - - 26 - - - - -

CGT 56 - - - - - - - 5 3 8 - 29 4 2 5 - -

CIC 14 - - - - - - - - - 14 - - - - - - -

CSIF 115 5 - - - - - 1 - 3 - 12 88 5 - 1 - -

CLS 21 - - - - - - - - - - - 21 - - - - -

CTI 20 - - - - - - 20 - - - - - - - - - -

FASGA 29 - - - - - - 25 - - 4 - - - - - - -

FESAP 10 - - - - - - - - - - - 10 - - - - -

FETICO 66 - - - - - - 63 1 - - - - - - 2 - -

FSIE 74 - - - - - - - - - - - - 73 1 - - -

N.S. 99 3 - - 18 4 2 28 10 4 2 9 7 5 2 5 - -

SAE 13 - - - - - - - - - - - 13 - - - - -

UGT 1.934 47 1 4 310 15 317 324 132 113 42 110 298 83 66 71 1 -

USO 64 - - - 1 - - - - 1 - 11 31 19 1 - - -

USTE 11 - - - - - - - - - - - 8 3 - - - -

OTROS 140 - - - 12 2 2 - - 16 33 5 28 34 - 8 - -

Granada 

TOTAL 4.318 75 7 18 611 30 635 692 231 191 193 260 807 315 115 137 1 -

CC.OO. 1.105 149 3 1 150 14 185 81 73 66 58 75 145 38 30 37 - -

CEMSATSE 29 - - - - - - - - - - - - - 29 - - -

CGT 19 - - - - - - 1 - 6 10 - 2 - - - - -

CSI-CSIF 164 - - - 2 1 1 1 1 2 - 33 91 11 16 2 3 -

FASGA 11 - - - - - - 11 - - - - - - - - - -

FETICO 45 - - - - - - 44 1 - - - - - - - - -

N.S. 21 1 - - 13 - - - - - 1 1 5 - - - - -

SU 66 - - - 40 - 1 17 - 1 1 3 3 - - - - -

UGT 1.452 93 36 19 291 25 174 123 61 57 27 126 236 48 49 85 2 -

USO 54 - - - - - - - 1 - 1 2 15 19 16 - - -

USTEA 16 - - - - - - - - - - - 15 1 - - - -

OTROS 128 - - - 7 3 - 9 1 10 18 5 44 19 10 2 - -

Huelva 

TOTAL 3.110 243 39 20 503 43 361 287 138 142 116 245 556 136 150 126 5 -

AMI 19 - - - - - - - - - 19 - - - - - - -

ANPE 10 - - - - - - - - - - - 10 - - - - -

ASIDJ 13 - - - - - - - - - - - 13 - - - - -

CC.OO. 1.199 17 - 2 426 16 113 130 33 43 44 78 233 25 22 17 - -

CEMSATSE 32 - - - - - - - - - - - 32 - - - - -

CGT 24 - - - 12 - - - - 6 1 - 3 - - 2 - -

CIC 20 - - - - - - - - - 20 - - - - - - -

CSI-CSIF 140 3 - - 7 - 1 1 - 3 3 10 96 2 9 5 - -

FASGA 22 - - - - 2 - 18 - - 2 - - - - - - -

FESAP 13 - - - - - - - - - - - 13 - - - - -

FETICO 39 - - - - - - 37 2 - - - - - - - - -

FSIE 33 - - - - - - - - - - - - 33 - - - -

INDEPENDIENTE 10 - - - - - - 10 - - - - - - - - - -

N.S. 41 6 - - 13 - 1 3 5 2 1 - 6 - 2 2 - -

UGT 1.656 42 - 3 571 27 80 237 65 53 39 60 362 32 44 41 - -

USO 68 - - - - - - - - 2 - 14 19 33 - - - -

USTEA 12 - - - - - - - - - - - 12 - - - - -

OTROS 66 3 - - - - - 3 - 5 8 - 38 8 - 1 - -

Jaén 

TOTAL 3.417 71 - 5 1.029 45 195 439 105 114 137 162 837 133 77 68 - -
 

Nota: La categoría “OTROS” contiene a las organizaciones que tienen menos de 10 representantes en total para todo el periodo. 
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Provincia Org. Sindical Total A B C D E F G H I J K L M N O P Q 

CC.OO. 3.839 51 17 13 364 32 880 362 524 266 168 243 356 166 164 233 - -

CEMSATSE 55 - - - - - - - - - - - 10 - 45 - - -

CGT 105 7 - - 6 - 1 12 5 14 6 7 33 8 6 - - -

CIC 27 - - - - - - - - - 27 - - - - - - -

CSI-CSIF 329 1 - - 10 4 24 41 16 4 6 50 113 8 21 31 - -

FASGA 73 - - - - - - 70 - - 3 - - - - - - -

FETICO 162 - - - - - - 153 9 - - - - - - - - -

FSIE 62 - - - - - - - - - - - - 62 - - - -

N.S. 260 7 - - 24 6 3 95 48 6 1 15 19 - 20 16 - -

SAE 16 - - - - - - - - - - - 5 - 11 - - -

SIEP 23 - - - - - - - - - - - 12 - - 11 - -

SPV 19 - - - - - - - - 5 - 14 - - - - - -

STES 11 - - - - - - - - - - - 11 - - - - -

SUPL 25 - - - - - - - - - - - 25 - - - - -

UGT 3.391 50 35 6 364 51 671 439 448 180 87 324 347 126 148 115 - -

USO 134 - - - 4 - - 11 9 - 1 8 29 61 10 1 - -

UT 58 - - - - - 17 - 2 - - - 26 - - 13 - -

OTROS 127 - - - - 1 1 - 2 30 27 6 39 1 14 6 - -

Málaga 

TOTAL 8.716 116 52 19 772 94 1.597 1.183 1.063 505 326 667 1.025 432 439 426 - -

ANPE 12 - - - - - - - - - - - 12 - - - - -

ASIE 20 - - - - 20 - - - - - - - - - - - -

ASIPE 10 - - - - 10 - - - - - - - - - - - -

CC 10 - - - 4 - - - - - 6 - - - - - - -

CC.OO. 3.385 333 - 5 818 47 340 277 148 163 212 366 422 69 89 96 - -

CEMSATSE 76 - - - - - - - - - - - 38 - 38 - - -

CGT 163 - - - 30 - 5 5 - 10 15 41 37 - 13 7 - -

CGTI 14 - - - 3 - - - - - - - 10 - 1 - - -

CIC 12 - - - - - - - - - 12 - - - - - - -

CSI-CSIF 289 9 - - 7 - 24 4 - 6 - 21 207 - 10 1 - -

FASGA 80 - - - - - - 80 - - - - - - - - - -

FESAP 16 - - - - - - - - - - - 16 - - - - -

FETICO 241 - - - - - - 237 4 - - - - - - - - -

FITC 11 - - - - - - - - - 11 - - - - - - -

FSIE 61 - - - - - - - - - - - - 61 - - - -

N.S. 292 4 - - 63 10 9 87 17 9 11 46 12 5 6 13 - -

SAE 10 - - - - - - - - - - - 3 - 7 - - -

SAF 18 - - - - - - - - - - - 18 - - - - -

SATSE 15 - - - - - - - - - - - 1 - 3 11 - -

SPV 41 - - - - - - - - 9 - 32 - - - - - -

UGT 4.046 367 - 8 1.003 79 243 398 107 209 123 436 627 107 130 209 - -

USO 209 - - - 12 - 7 9 2 4 2 24 22 124 - 3 - -

USTEA 27 - - - - - - - - - - - 27 - - - - -

OTROS 276 9 - - 22 1 - 4 - 40 36 4 67 67 14 12 - -

Sevilla 

TOTAL 9.334 722 - 13 1.962 167 628 1.101 278 450 428 970 1.519 433 311 352 - -

Andalucía 42.689 1.905 197 215 7.575 567 4.750 5.335 2.460 2.153 1.724 3.169 7.177 2.113 1.691 1.652 6 -
 

Nota: La categoría “OTROS” contiene a las organizaciones que tienen menos de 10 representantes en total para todo el periodo. 
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9. Distribución provincial del número de actas, electores, participación, votantes y representantes. Evolución 
años 1.998-2.004. 
 

Nº de % de Nº de  Nº de % de Nº de Año  
1.998 actas Electores Part. Votantes Represent.  

Año  
1.999 actas Electores Part. Votantes Represent. 

Almería 360 24.750 74,30 18.390 837  Almería 711 28.999 73,00 21.169 1.557 
Cádiz 495 52.270 78,74 41.160 1.602  Cádiz 1429 62.977 72,31 45.539 3.227 
Córdoba 474 34.417 65,31 22.479 1.044  Córdoba 1.037 34.618 76,95 26.640 1.981 
Granada 436 33.910 65,59 22.241 1.003  Granada 955 42.354 71,14 30.132 2.045 
Huelva 348 23.714 65,46 15.522 880  Huelva 739 33.722 65,59 22.117 1.673 
Jaén 393 31.021 74,34 23.061 1.053  Jaén 1.021 31.448 77,21 24.280 1.825 
Málaga 603 55.275 82,64 45.681 2.150  Málaga 1.841 65.294 72,51 47.342 3.857 
Sevilla 601 48.689 69,26 33.724 2.219  Sevilla 1.691 83.458 72,73 60.699 4.415 
Andalucía 3.710 304.046 73,10 222.258 10.788  Andalucía 9.424 382.870 72,59 277.918 20.580 

 
 
 
 

Nº de % de Nº de  Nº de % de Nº de Año  
2.000 actas Electores Part. Votantes Represent.  

Año  
2.001 actas Electores Part. Votantes Represent. 

Almería 80 4.470 69,87 3.123 197  Almería 101 4.193 76,99 3.228 268 
Cádiz 242 9.867 74,83 7.383 506  Cádiz 291 12.992 79,34 10.308 656 
Córdoba 151 5.026 75,75 3.807 307  Córdoba 172 5.459 76,26 4.163 334 
Granada 116 4.379 77,00 3.372 264  Granada 224 6.649 76,46 5.084 407 
Huelva 86 3.464 77,74 2.693 207  Huelva 91 3.340 78,74 2.630 212 
Jaén 101 3.588 77,17 2.769 203  Jaén 120 3.010 84,12 2.532 209 
Málaga 268 11.041 65,57 7.240 598  Málaga 351 15.456 73,65 11.383 862 
Sevilla 303 26.966 59,35 16.003 891  Sevilla 301 13.574 74,52 10.116 712 
Andalucía 1.347 68.801 67,43 46.390 3.173  Andalucía 1.651 64.673 76,45 49.444 3.660 

 
 
 
 

Nº de % de Nº de  Nº de % de Nº de Año  
2.002 actas Electores Part. Votantes Represent.  

Año  
2.003 actas Electores Part. Votantes Represent. 

Almería 335 26.711 69,93 18.678 865  Almería 692 35.421 71,55 25.344 1.838 
Cádiz 559 59.714 69,30 41.384 1.794  Cádiz 1.361 68.767 72,26 49.692 3.383 
Córdoba 468 31.945 71,80 22.935 980  Córdoba 1.061 43.111 75,69 32.629 2.308 
Granada 470 39.249 67,95 26.668 1.144  Granada 997 48.868 72,82 35.586 2.301 
Huelva 307 25.778 62,15 16.020 744  Huelva 774 34.546 69,81 24.116 1.845 
Jaén 396 33.060 72,57 23.993 1.105  Jaén 1.023 34.434 78,34 26.977 1.927 
Málaga 730 75.480 67,48 50.931 2.423  Málaga 1.775 80.168 69,15 55.440 4.521 
Sevilla 728 101.550 57,58 58.475 2.578  Sevilla 1.617 97.007 71,23 69.098 4.650 
Andalucía 3.993 393.487 65,84 259.084 11.633  Andalucía 9.300 442.322 72,09 318.882 22.773 

 
 
 
 

Nº de % de Nº de Año  
2.004 actas Electores Part. Votantes Represent. 

Almería 129 7.669 71,63 5.493 301 
Cádiz 333 14.518 70,25 10.199 762 
Córdoba 232 7.012 76,95 5.396 421 
Granada 282 9.494 72,01 6.837 571 
Huelva 130 6.204 64,91 4.027 334 
Jaén 132 5.141 69,77 3.587 291 
Málaga 428 19.728 59,63 11.764 1.066 
Sevilla 555 30.055 68,74 20.661 1.483 
Andalucía 2.221 99.821 68,09 67.964 5.229 
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