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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE
ANDALUCIA Y EXTENDA, EMPRESA PUBLICA ANDALUZA DE PROMOCION EXTERIOR, S.A.
PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS DE INSERCION PROFESIONAL DEL ALUMNADO DE LA
UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE ANDALUCIA

En Sevilla, a la fecha de la firma electrdnica

REUNIDOS

De una parte, el Sr. D. JOSE IGNACIO GARCIA PEREZ, en calidad de Rector Magnifico de la
UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE ANDALUCHA, actuando en nombre de la misima en virtud
del nombramiento efectuado por Decreto 554/2019, de 11 de septiembre {BOJAn°. 178,de 16
de septiembre de 2019}, en el ejercicio de las competencias que le atribuye el Texto Refundido
de la Ley de Creacidn de la Universidad internacional de Andalucia, aprobado por el Decreto
Legislativo 2/2013, de 8 de enero, y los Estatutos de la mencionada Universidad, aprobados
por el Decreto 236/2011, de 12 de julio; provista de CIF n° Q7350007F y con domicilio en
Monasterio Santa Maria de las Cuevas, C/ Américo Vespucio n®. 2. Isla de La Cartuja, 41092

Seviila.

La autoridad firmante por parte de Extenda es D. Juan Cruzado Candau, en su calidad de
Apoderado de {a misma, actuando en nombre y representacién de EXTENDA - EMPRESA
PUBLICA ANDALUZA DE PROMOCION EXTERIOR, S.A., segin consta acreditado en la
escritura publica de elevacion a plblicos de acuerdos sociales otorgada ante la Notaria de
Sevilla, Don Piedad Maria Parejo- Merino y Parejo, el dia 14 de abril de 2021, bajo niimero 346

el de su protocolo.

Ambas partes se reconocen mutuamente capacidad juridica suficiente para suscribir el
presente Convenio, de acuerdo con las atribuciones que tienen conferidas v, a tal efecto
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EXPONEN

Que la Universidad internacional de Andalucia, en adelante la UNIA, es una Universidad
Piablica del Sistema Universitario Andaluz, de posgrado, comprometida con el progreso
sostenible de su entorno, con vocacidén internacional y de cooperacidn solidaria,
especialmente con América Latina y el Magreb, que responde con calidad, innovacidn,
agilidad y flexibilidad a los retos emergentes de la sociedad en los diferentes campos de
{as ciencias, la tecnologia, la cultura y las artes.

Que Extenda, Empresa Piblica Andaluza de Promocidn Exterior, S.A., en adelante la
EXTENDA, es la empresa piblica de la Junta de Andalucia que promueve la
internacionalizacidn de las empresas andaluzas y la atraccidn de inversion extranjera,
siguiendo como eje directriz de su actividad la Estrategia de Internacionalizacién de la
Economia Andaluza 2021-2027.

La UNIA y la EXTENDA estiman de sumo interés el establecimiento de lineas de
cooperacion que, a traves de sus respectivos recursos, puedan mejorar, entre otras, la
cualificacién profesional del alumnado universitario mediante la realizacion de practicas
segun queda recogido en el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan ias
practicas académicas externas de os estudiantes universitarios.

Las practicas académicas externas constituyen una actividad de naturaleza formativa
realizada por el alumnado universitario y supervisada por las Universidades, cuyo objetivo
es permitirle aplicar y complementar los conocimientos adquiridos en su formacion
académica, favoreciendo la adquisicidn de competencias que le preparen para el ejercicio
de actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de
emprendimiento.

En virtud de todo ello, ambas partes susciiben el presente Convenio de Cooperacion
Educativa, de acuerdo con las siguientes,

praciornd
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PRIMERA. Objeto.

El presente Convenio tiene por objeto que el alumnado de la UNIA pueda realizar practicas en
EXTENDA al amparo de lo establecido en el Real Decreto 592/2614, de 11 de julio, por el que
se regulan las practicas académicas externas de los estudiantes universitarios,

SEGUNDA, De ia Comisidn de Relaciones Universidad-Empresa,

Para el desarrollo y seguimiento del presente Convenio se constituira una Comisién de

Relaciones Universidad-Empresa, integrada por dos representantes de la EXTENDA y la

Comision Académica del Curso al que pertenezca el estudiante en practicas yfo, en su caso,

dos representantes de la Comisidn de Posgrado de la UNIA. La Presidencia de la Comisidn la

ostentara la UNIA, quien dispondra de voto de calidad en caso necesario.

TERCERA. De los Compromisos de las partes.

1

La UNIAy la EXTENDA no adquirirdn otras obligaciones ni compromisos distintos a los que
en este documento se establecen.

Purante el periodo de desarrollo de las pricticas el alumnado no podrd mantener ninglin
tipo de relacién laboral con EXTENDA entidad donde se desarrollan las practicas. En el
caso de que algin estudiante resultase finalmente contratado por EXTENDA se pondré fin
al desarrello de las practicas, circunstancia que debera comunicarse con antelacion a la
UNIA.

En caso de que EXTENDA, entidad en la que se realizan las pricticas, se comprometa a
abenar una cuantia al alumno o alumna en practicas en concepto de ayuda al estudio, su
importe debera consignarse expresamente en el documento a que se refiere la Clausula
quinta de este Convenio y EXTENDA se hara cargo de la cotizacidn a la Seguridad Social
segun lo establecido en el Real Decreto 1493/2011, de 24 de octubre, por el que se regulan
los términos y las condiciones de inclusidn en el Régimen General de la Seguridad Social
de tas personas que participen en programas de formacion, en desarrollo de lo previsto
en la disposicién adicional tercera de la Ley 27/2011, de 1 de agosto, sobre actualizacion,
adecuacion y modernizacion del sistema de la Seguridad Social,

Junta de Andalucia Pégina 3de 16
Conseleria da |2 Presidencia, Inteficr,
Didtoga Secisly Simpldicacidn
Administriiva

= Universidad
¥ 13!

FIRMADO POR

JUAN FRANCISCO CRUZADO CANDAU 25/01/2023 |

PAGINA 3/16

VERIFICACION

PK2j

3

Es copia auténtica de documente electrénico




un

= Universidad
lsterisaioaial

ANDALUCEA EXPORTACION

EANVEIRSEON EXTRANJERA A

4. En el momento de la entrada en vigor del desarrollo reglamentario previsto en la
Disposicién Adicional quinta del Real Decreto-ley 28/2018, de 28 de diciembre, para la
revalorizacidn de las pensiones pablicas y otras medidas urgentes en materia social,
laboral y de empleo, ambas partes se comprometen a firmar una adenda en la que se
contemplen las obligaciones de las partes para dar cumplimiento a la citada normativa.

CUARTA, De la seleccidn del alumnado.

En el caso que el alumnado gue solicite la admisién al programa de pricticas fuese superior
al de plazas ofertadas, la adjudicacidn se harad por la Comisién Académica del Titulo de
acuerdo con los criterios establecidos en el Reglamento de Précticas de [a UNIA.

QUINTA. De la Organizacién y programacién,

Al amparo de este Convenio, y para cada alumno o alumna que vaya a realizar el perfodo de
practicas que aqui se regula, se suscribird un documento conforme al modelo que se adjunta
en el Anexo |, en el que se recogeran sus datos personales, las actividades a realizar, et lugar
donde se llevardn acaboy el periodo de realizacion de la practica (fecha deinicio y final), junto
con los datos identificativos de los tutores asignados, tanto en la UNIA, como en EXTENDA.

SEXTA. Del nombramiento de tutores.

1. La UNIA nombrara un tutor académico para cada alumno o alumna, que se encargara de
supervisar y evaluar las practicas mediante un informe que emitird a su finalizacion.

2. La designacion de tuter académico de la UNIA, en adelante tutor académico, se hara de
acuerdo con los procedimientos establecidos por el articulo 10 del Real Decreto 592/2014,
de 11 de julio.

3. Eltutor designado por EXTENDA, en adelante tutor profesional, debera ser una persona
vinculada a la misma, con experiencia profesional y con los conocimientos necesarios
para realizar una tutela efectiva. No podra coincidir con la persona que desempeiie las
funciones de tutor académico de la UNIA.

4. La UNIA facilitara a los tutores del alumnado con discapacidad la informacion y la
formacién necesarias para el desempefio de esta funcién.
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SEPTIMA. De los derechos y deberes del tutor académico.

1. Eltutor académico tendra los siguientes derechos:

a) Alreconocimiento efectivo de su actividad académica en los términos que establezca
la UNIA, de acuerdo con su normativa interna, sin que de dicho reconocimiento
puedan derivarse en ninglin caso efectos econdmico - retributivos,

b) Aserinformado acerca de la normativa que regula las practicas externas, asi como del
Proyecto Formativo y de las condiciones bajo las que se desarrollara [a estancia del
alumno o alumna a tutelar.

¢} Tener acceso a EXTENDA para el cumplimiento de los fines propios de su funcidn.

2. Asimismo, tendra los siguientes deberes:

a) Velar por el normal desarrollo del Proyecto Formativo, garantizando la
compatibilidad del horario de realizacién de las practicas con las obligaciones
académicas, formativas y de representacion y participacion del estudiante.

b} Hacer un seguimiento efectivo de las practicas coordinandase para ello con el tutor
profesional y vistos, en su caso, los informes de seguimiento.

¢} Autorizar las modificaciones que se produzcan en el Proyecto Formativo.

d) Llevar a cabo el proceso evaluador de las practicas del alumno o alumna tuteladoe de
acuerdo con lo que se establece en el articulo 15 del Real Decreto 592/2014, de 11 de
julio.

e) Guardar confidencialidad en relacién con cualquier informacién que conozca como
consecuencia de su actividad como tutor,

f) Informar al érgano responsable de las practicas externas en la UNIA de las posibles
incidencias surgidas.

g) Supervisar, y en su caso solicitar, la adecuada disposicion de los recursos de apoyo
necesarios para asegurar que los estudiantes con discapacidad realicen sus practicas
en condiciones de igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad
universal.

OCTAVA, De los derechos y deberes del tutor profesional.

1. Eltutor profesional tendra los siguientes derechos:

a} Alreconocimiento de su aclividad colaboradora, por parte de la UNIA.

b) Aserinformado acerca de la normativa que regulalas practicas externas, asi como del
Proyecto Formativo y de las condiciones de su desarrollo.

¢} Tener acceso a la UNIA para obtener la informacion y el apoyo necesarios para el
cumplimiento de los fines propios de su funcion,

d} Aquellas otras consideraciones especificas que la UNIA pueda establecer.
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2. Asimismo, tendra los siguientes deberes:

a)

b)

e)
f)

g

h}

k)

Acoger al alumno o alumna y organizar la actividad a desarrollar con arreglo a lo
establecido en el Proyecto Formativo.

Supervisar sus actividades, orientar y controlar el desarrollo de la practica con una
relacion basada en el respeto mutuo y el compromiso con el aprendizaje.

informar al alumno o alumna de la organizacion y funcionamiento de la entidad y de
la normativa de interés, especialmente la relativa a la seguridad y riesgos laborales.
Coordinar con el tutor académico el desarrollo de las actividades establecidas en el
presente Convenio, incluyendo aquellas modificaciones del Proyecto o actividad
formativa que puedan ser necesarias para el normal desarrollo de la practica, asi
como la comunicacidn y resolucion de posibles incidencias que pudieran surgirensu
desarrollo y en el control de los permisos para la realizacién de exdmenes.

Emitir el informe final y, en su caso, el informe intermedio a que se refiere el articulo
12 del Real Decreto 592/2014, de 11 de julio.

Proporcionar la formacién complementaria que precise el alumno o la alumna parala
realizacion de las practicas.

Proporcionar al alumnado los medios materiales indispensables para el desarrollo de
fa practica.

Facilitar y estimular la aportacidon de propuestas de innovacién, mejora y
emprendimiento por parte del alumno o alumna.

Facilitar al tutor académico el acceso a EXTENDA para el cumplimiento de los fines
propios de su funcién.

Guardar confidencialidad en relacidn con cualquier informacién que conozca del
alumnado como consecuencia de su actividad como tutor.

Prestar ayuda y asistencia al alumnado, durante su estancia en {a ENTIDAD, para la
resolucién de aquellas cuestiones de caracter profesional que pueda necesitar en el
desempefio de las actividades que realiza en la misma.
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NOVENA. Duracién de las practicas.

1. Las précticas externas curriculares tendrdn la duracidn que establezca el Plan de Estudios
correspondiente,

2. las practicas externas extracurriculares tendran una duracidn preferentemente no
superior al cincuenta por ciento def curso académico, procurando el aseguramiento del
correcto desarrollo y seguimiento de las actividades académicas del estudiante.

3. Los horarios de realizacién de las practicas se establecerdan de acuerdo con las
caracteristicas de estas y las disponibilidades de EXTENDA, Los horarios, en todo caso, se
procuraré que sean compatibles con la actividad académica, formativa y de
representacion y participacion desarrotlada por el estudiante en la UNIA,

4. Con caracter general, las practicas tendrdn una duracién que oscilara entre un mes como
minimo y seis meses como maximo, con una dedicacidn maxima de 25 horas semanales,

DECIMA. Del Proyecto Formativo.

El Proyecto Formativo en que se concreta la realizacién de cada practica académica externa
deberd fijar los objetivos educativos y las actividades a desarrollar. Los objetivos se
establecerdn considerando las competencias bdsicas, genéricas yfo especificas que debe
adquirir el alumnado en practicas. Asimismo, los contenidos de la practica se definirdn de
forma que aseguren la relacién directa de las competencias a adquirir con los estudios

cursados.

Entodo caso, se procurara que el Proyecto Formativo se conforme siguiendo los principios de
inclusién, igualdad de oportunidades, no discriminacién y accesibilidad universal.

Elimpresc-modelo del Proyecto Formativo queda recogido en el Anexo | de este Convenio,

UNDECIMA. Del seguro de accidentes y responsabilidad civil.

El alumnado en practicas contard con la cobertura de un sepuro de accidentes y
responsabilidad civil suscrito y financiado por la UNIA.
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DUODECIMA. De las obligaciones de la Entidad.

En el marco de las practicas que se regulan en este Convenio, EXTENDA se compromete a:

a) Nocubrir con alumnado en practicas ningtin puesto de trabajo, puesto que la relacion
en practica no implica ningtn tipo de vinculacién o relacién laboral contractual.

b) Facilitar al alumnado en pricticas el uso de los medios materiales existentes en sus
instalaciones, siempre gue sean necesarios para el desarrollo de los estudios e
investigaciones a realizar durante las précticas.

¢) Facilitar a los tutores académicos, el acceso a los locales donde el alumnado esté
realizando las practicas.

d) Mantener informados, a través de los tutores profesionales, a los tutores académicos
de la evaluacion de las practicas y de su grado de cumplimiento.

e} Dar cuenta a la UNIA a través de los cauces establecidos de cualquier incidencia que
se produzca en el desarrollo de las précticas.

f) En su caso, abonar la ayuda al estudio especificada en el apartade 3 de la Clausula
tercera, asf como hacerse cargo de los gastos de cotizacién de la Seguridad Social
derivados.

g} Emitir a solicitud del alumnado el informe al que se refiere el apartado 1.cj de la
Cldusula Decimocuarta.

DECIMOTERCERA. De las obligaciones de la Universidad Internacional de Andalucia.
En el marco de las pricticas que se regulan en este Convenio, la UNIA se compromete a:

a) Emitir un certificado a cada estudiante, al finalizar el periodo de praciicas,
especificando sus datos personales, la entidad en la que se ha desarrollado la
préctica, su valoracién y la duracién de las practicas con indicacién, en su caso, de la
especialidad a que ha estado orientada su formacion.

b} Suscribiry abonar las cuotas del seguro de responsabilidad civily accidentes aque se
refiere ta Clausula undécima.

DECIMOCUARTA. De los derechos y deberes del alumnado en pricticas.

1. Durante la realizacién de las practicas académicas externas, el alumnado tendra los
siguientes derechos:

a} A la tutela, durante el periodo de duracion de la correspondiente practica, por un
profesor de la UNIA y por un profesional que preste servicios en la ENTIDAD donde se
realice la misma.

b} Ataevaluacion de acuerdo con los criterios establecidos por la UNIA,
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k)

A la obtencidén de un informe por parte de EXTENDA, con mencidn expresa de fa
actividad desarrollada, su duracién y, en su caso, su rendimiento.

A percibir, en los casos en que asf se estipule, la aportacién econdmica de la ENTIDAD,
en concepto de bolsa o ayuda al estudio.

A la propiedad intelectual e industrial en los términos establecidos en la legislacién
reguladora de la materia.

A recibir, por parte de la ENTIDAD colaboradora, informacion de la normativa de
seguridad y prevencion de riesgos {aborates.

A cumplir con su actividad académica, formativa y de representacion y participacion,
previa comunicacién con antelacién suficiente a la ENTIDAD colaboradora.

A disponer de los recursos necesarios para el acceso del alumnado con discapacidad
alatutela, a la informacion, a la evaluacidn y al propio desempefio de las practicas en
igualdad de condiciones.

A conciliar, en el caso de alumnado con discapacidad, la realizacion de las practicas
con aquellas actividades y situaciones personales derivadas o conectadas con la
situacion de discapacidad,

Aquellos otros derechos previstos en la normativa vigente yfo en este especifico
Convenio de Cooperacion Educativa.

A no ser discriminado ni sufrir acoso durante la reatizacién de las practicas.

2. Asimismo, durante la realizacién de las practicas académicas externas el alumnado
debera atender al cumplimiento de los siguientes deberes:

a) Cumplir [a normativa vigente relativa a practicas externas establecida porfa UNIA.

b) Conocer y cumplir el Proyecto Formativo de las practicas siguiendo las indicaciones
del tutor profesional bajo la supervision del tutor académico.

¢} Mantener contacto con el tutor académico durante el desarrotlo de la préctica y
comunicarte cualquier incidencia que pueda surgir en el mismo, asi como hacer
entrega de los documentos e Informes de Seguimiento Intermedio y la Memoria Final
que le sean requeridos.

d) Incorporarse a EXTENDA en la fecha acordada, cumplir el horario previsto en el
Proyecto Educativo y respetar las normas de funcionamiento, seguridad y prevencién
de riesgos laborales de la misma.

e} Desarrollar el Proyecto Formativo y cumplir con diligencia las actividades acordadas
con EXTENDA conforme a las lineas establecidas en el mismo.

f) Elaborar y hacer entrega al tutor académico, a la conclusion de las practicas, de la
Memoria Final de las précticas, prevista en el articulo 14 del Real Decreto 592/2014, de
11 de julio y, en su caso, del Informe Intermedio.
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g) Guardar confidencialidad en relacion con la informaciéon interna de EXTENDA y
guardar secreto profesional sobre sus actividades, durante su estancia y finalizada
ésta.

h} Mastrar, en todo momento, una actitud respetuosa hacia la politica de EXTENDA,
salvaguardando el buen nombre de [a UNIA.

i) Cualquier otro deber previsto en la normativa vigente y/o en el presente Convenio de
Cooperacién Educativa.

j)  Evitar cualquier tipo de discriminacion o acoso que sufra el alumnado durante las
practicas.

DECIMOQUINTA. Del Informe final del tutor de la Entidad.

El tutor profesional realizard y remitira al tutor académico un informe Final, a la conclusion
de las practicas, que recogerd el nimero de horas realizadas por el alumno o la alumna en
practicas y en el cual podrd valorar los aspectos referidos, en su caso, tanto a las
competencias genéricas como a las especificas, previstas en el correspondiente Proyecto
Formativo.

Una vez transcurrida la mitad del periodo de duracion de las préacticas, podra elaborarse un
Informe Intermedio de Seguimiento,

Elimpreso-modelo de dichos informes queda recogido en el Anexo Il del presente Convenio.

DECIMOSEXTA. De la finalizacién de las practicas antes del plazo establecido,

En el supuesto de que el alumnado en practicas tuviera una conducta que altere el normal
funcionamiento de EXTENDA, incumplieran las tareas marcadas o incidieran en cualguier otra
circunstancia que impidiera un normal desarrollo de la actividad, EXTENDA podra solicitar a
la Comisidn de Relaciones Universidad-Empresa, previa comunicacion al interesado, la
finalizacidn de la relacion en practicas.

DECIMOSEPTIMA. Del Sistema de Gestion de Practicas.

El proceso de gestidn de las practicas recogidas en este Convenio se realizard mediante el
Programa ICARO cuyo acceso se encuentra en la pagina web de la Universidad internacional
de Andalucia. Para ello, EXTENDA se dard de alta en el mismo y realizard los tramites
necesarios para la gestion de las practicas en curso. Los formularios anexos a este Convenio
se encontraran disponibles en dicha plataforma,
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DECIMOCTAVA. De Proteccién de Datos de caracter personal.

Ambas partes se comprometen a guardar absoluta confidencialidad sobre la totalidad de los
datos, informaciones y documentacién de todo tipo facilitados para el cumpiimiento del
presente Convenio, asi como al estricto cumplimiento de lo establecido en la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccidon de Datos Personales y Garantia de los Derechos
Digitales, et Reglamento 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de
2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en cuanto al tratamiento y la libre
circulacion de datos personales, y en las disposiciones que los desarrollen, ello no impedira
el cumplimiento por la UNIA de las obligaciones de transparencia e informacion establecidas
legal o reglamentariamente.

Las entidades firmantes tendran la consideracion de responsables de tratamiento de los
datos de caracter personal recogidos en este acuerdo y en sus anexos, asi como de cualquier
otro dato personal del que se tenga conocimiento como consecuencia del desarrollo de este.
Elacceso a los datos por parte de dichas entidades se realizara Onica y exclusivamente con la
finalidad de la correcta gestion de las actividades proyectadas,

Las partes firmantes adoptaran las medidas de indole técnica y organizativas necesarias que
garanticen la seguridad de los datos de caracter personal proporcionados, que eviten su
alteracion, pérdida, tratamiento ¢ acceso no autorizado. Los titulares de los datos podran
ejercer sus derechos de acceso, rectiflcacion, supresion, oposicidn, limitacidn y portabitidad,
dirigiendo su solicitud por escrito a EXTENDA, en la siguiente direccion de correo electrénico
privacidad@extenda.es, y/o a la Universidad Internacional de Andalucia, en la siguiente
direccién: Monasterio Santa Maria de las Cuevas, Cf Américo Vespucio n° 2, Isla de La Cartuja,
41092 - Sevilla.

Cualguier incumplimiento de la normativa anterior sera causa suficiente para la rescision del
presente Convenio, sin perjuicio de las responsabilidades de cualquier clase en que se pudiera
incurrir por tal incumplimiento

DECIMONOVENA. De ta naturaleza del presente Convenio Especifico.

El presente Convenio se rige por el contenido de sus estipulaciones y por lo dispuesto en la
lL.ey 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piblico y en el Real Decreto
592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas académicas externas de los
estudiantes universitarios.

onal
i
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VIGESIMA, De la resolucidn de controversias,

Las partes se comprometen a intentar resolver amigablemente, en el seno de la Comisidn de
Relaciones Universidad-Empresa, cualquier diferencia que sobre la interpretacion del
presente Convenio pueda surgir. En su defecto, serdn competentes para conocer de las
cuestiones litigiosas los 6rganos jurisdiccionales del orden contenciosc-administrativo,

Ambas partes se someten a los Juzgados y Tribunales de Sevilla, con renuncia del fuero que
les correspondiese.

VIGESIMOPRIMERA. De la modificacidn, extincién, efectos y resolucién del Convenio.
1. Lamadificacion del contenido del Convenio requerira acuerdo unanime de los firmantes.

2. ElConvenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su objeto
o por incurrir en causa de resolucién. Son causas de resolucion:

a) Elacuerdo unanime de todos los firmantes,

b) Elincumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno
de los firmantes. En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte
incumplidora un requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las
obligaciones o compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento sera
comunicado al representante de la otra Parte en la Comisién de Relaciones
Universidad-Empresa. Si transcurrido el plazo indicade en el requerimiento
persistiera el incumplimiento, la parte que lo dirigié notificara a las partes firmantes
la concurrencia de la causa de resolucidn y se entendera resuelto el Convenio,

¢) Por decisién judicial declaratoria de la nulidad del Convenio,

d} Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el Convenio o en otras
leyes.,

3. Elcumplimiento y la resolucion del Convenio dard lugar a su liquidacidn con el objeto de
determinar las obligaciones y compromisos de cada una de las partes.

VIGESIMOSEGUNDA. De la publicidad.

Conforme a lo sefialado en el articulo 8.1.b) de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno, y del articulo 15.b) de fa Ley
1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Piblica de Andalucia, ambas partes consienten
expresamente en la publicacién del texto integro de este Convenio -ademds de los datos
relevantes y legal o reglamentariamente previstos- en el Portal de Transparencia de la UNIA,
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VIGESIMOTERCERA. De la entrada en vigor y duracién,

El presente Convenio Especifico entrard en vigor a partir de su firma y tendrd una vigencia de
dos {2} afios.

En cualquier momento antes de la finalizacion del plazo previsto, las firmantes del Convenio
podran acordar unanimemente su prorroga por un periodo de hasta dos afios adicionales.

Y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio en el lugar y fecha arriba indicados.

Universidad Internacional de Extenda, Empresa Publica Andaluza
Andalucfa de Promocion Exterior, S.A
p.p.
Fdo.: José Ignacio Garcia Pérez Fdo.: Juan Cruzado Candau
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ANEXO |

FICHA DE INCORPORACION-PROYECTO FORMATIVO

ACCIGN FORMATIVA:

PRACTICAS EN EMPRESAS
FICHA DE INCORPORACION-PROYECTO FORMATIVO:

Empresa o Institucién:

Fecha del Convenio:

Identificacion del Estudiante:

Lugar de realizacidn:

Periodo de realizacién:

Horario:

Duracidn en Horas:

Aportacién econdmica por
parte de la ENTIDAD:

Tutor Académico:

Tutor profesional:

Objetivos y actividades:

Observaciones;

Sevilla, a de de 202
Elalumno o taalumna Por la Entidad Por la UNIA
Tutor o Tutora Profesional Tutor o Tutora Académica

Fdo.: Fdo.: Fdo.:
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ANEXO 11,
INFORME FINAL DE PRACTICAS
EVALUACION DEL TUTOR PROFESIONAL

DATOS DE LA EMPRESA:

EMPRESA/ENTIDAD: CIF

Fecha inicio/ Fecha fin: Total de horas:
PATOS DEL TUTOR:

Apellidos y Nombre:
Teléfono: Mail:

Cargo:

DATOS DEL ESTUDIANTE:
Apellido y Nombre:
DNI; Titulacién:

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:
MODALIDAD DE PRACTICAS: CURRICULARES,

VALORACION DE LOS CONOCIMIENTOS (PREVIOS Y ADQUIRIDOS):
Puntualidad y cumplimiento de los horarios: (puntuar los items del 1 a 5):
Conocimiento de normas de la empresa:

Respeto a la confidencialidad:

Conocimiento especifico Otif aplicado a la actividad de la empresa:
Aprovechamiento (aprendizaje) en la empresa:

Puesta en practica de otros conocimientos basicos Utiles para el desempefio del puesto
{btisqueda de informacidn, idiomas, etc.):
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VALORACIGN DE HABILIDADES Y COMPETENCIAS PROFESIONALES:
Facilidad de adaptacién;

Calidad de las relaciones con su entorno laboral:

Capacidad de trabajo en equipo/adaptacion a la empresa:

Capacidad de analizar y resolver problemas:

Responsabilidad:

Capacidad de aplicacion de conocimientos:

Sentido critico:

Motivacion:

Creatividad:

Receptividad a las criticas:

VALORACION DEL PROGRAMA DE PRACTICAS:

La gestion del programa de précticas por parte de la Universidad:

t.a coordinacion con el tutor interno:

En general, nivel de satisfaccién con el programa de practicas:

Descripcidn detallada de "Otras competencias o habilidades a destacar por el tutor™
Sefiala los puntos débiles mas significativos del programa de practicas:

Sefiala los puntos fuertes mas significativos del programa de précticas:

OBSERVACIONES:

Fecha

fdo.:{nombre del tutor o tutora profesional)
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