
ANEXO III: FORMULARIO DE AUTOBAREMACIÓN DE MÉRITOS ADJUNTO A LA INSTANCIA DE PARTICIPACIÓN EN LA OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO EN SANDETEL PARA EL AÑO 2023
APELLIDOS: …………………
NOMBRE: ……………………..
DNI: ………………………………………
PUESTO CONVOCADO: ………………………………………..
REFERENCIA DEL PUESTO: ………………
Título académico aportado como requisito de preselección: _____________________.
MÉRITOS ALEGADOS

1. EXPERIENCIA PROFESIONAL: (MÁXIMO 40 PUNTOS).
· Experiencia que exceda de la experiencia mínima exigida en trabajos desarrollados específicamente en el ámbito de la ciberseguridad a razón de 0,5 puntos por cada mes adicional de experiencia hasta un máximo de 40 puntos.
Sólo se valorará la experiencia acumulada en los últimos 15 años y meses completamente finalizados.
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AUTO-BAREMACIÓN ____ MESES CIBERSEGURIDAD x 0,50 = _________________ (solo con 2 decimales)
(MÁXIMO A CONSIGNAR 40 PUNTOS)

2. OTROS MÉRITOS: (MÁXIMO 10 PUNTOS).

· Horas de formación adicionales a la formación reglada ya valorada, en materia de dirección o gestión de proyectos o servicios. 1 punto por cada 20 horas de formación recibida o impartida y hasta un máximo de 4 puntos. Solamente se contabilizarán cursos finalizados completamente.
· Horas de formación adicionales a la formación reglada ya valorada, en materia de despliegue y explotación de plataformas SIEM. 1 punto por cada 20 horas de formación recibida o impartida y hasta un máximo de 2 puntos. Solamente se contabilizarán cursos finalizados completamente.
· Horas de formación adicionales a la formación reglada ya valorada, en materia de gestión de incidentes de seguridad TIC. 1 punto por cada 20 horas de formación recibida o impartida y hasta un máximo de 2 puntos. Solamente se contabilizarán cursos finalizados completamente.
Se podrá valorar este apartado con números no enteros hasta dos decimales. Por ejemplo: 30 horas de formación equivaldría a 1,50 puntos.
· Contar con alguna certificación reconocida y vigente en materia de ciberseguridad: SSCP, CRISC, CISA, CISM, CISSP, CISMP, CEH Ethical Hacking, CCNA Security, CompTIA Security+ o similar. 2 puntos en caso de aportar documentación que acredite que posee dicha certificación y que la misma está en vigor.
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	CERTIFICACIÓN 
	INSTITUCIÓN QUE EXPIDE CERTIFICACIÓN
	PROPUESTA DE BAREMACIÓN

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


AUTO-BAREMACIÓN (____ HORAS DE FORMACIÓN x 1) + (CERTIFICACIONES x 2)= ______ puntos
(MÁXIMO A CONSIGNAR 10 PUNTOS)


TOTAL AUTO-BAREMACIÓN (Suma 1+ 2) = ____________ puntos
(MÁXIMO A CONSIGNAR 70 PUNTOS)



DECLARO que son ciertos los datos consignados en este a la instancia, manifestación de méritos para la fase de concurso del proceso selectivo, así como que todos los méritos alegados serán acreditados en el supuesto de ser la candidatura seleccionada. 

La modificación del presente modelo, fuera de los espacios destinados a la incorporación de información de la persona candidata, conllevará la exclusión del procedimiento de selección.

Fecha y firma.


SR/. DIRECTOR GERENTE DE LA SOCIEDAD ANDALUZA PARA EL DESARROLLO DE LAS TELECOMUNICACIONES, S.A.



	
