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CUNIDAD TERRITORIAL

“de Empleo, Desarroilo Local y Tecnolégico

- CONSORCIO CAMPINA ANDEVALO

APROBACION DE LA CUENTA GENERAL 2012

CALENDARIO DE TRABAJO

DOCUMENTO FECHA
1 | Providencia de Presidencia. 20/03/2023
21 Informe de Intervencidn (instruccion Simplificada). 21/03/2023
3 i Providencia de Presidencia. 22/03/2023
4 | Propuesta de |a Presidencia 31/03/2023
5 | ElBatance.
& | Cuenta de Resultados Econdmico-Patrimonial,
7 | Estado de Conciliacion Bancaria, -
7 11 |Estade de Conciliacidn Bancaria. 09/11/2021
T 12 iActade Arqueo General y Resumen.
7 13 | Notaocertificacidon de la entidad bancaria.
8 | Expediente de Aprobacidn de [z Liquidacion del Presupuesto.
8 11 !Providencia de la Presidencia. 20/03/2023
8 |2 |lInforme deIntervencion, 21/03/2023
8 13 | Resolucion de la Presidencia de aprobacidn de Is liquidacién, 22/03/2023
8 |4 |kstadode Gastos de Corrientes v Cerrados.
8 5 IEstadodelngresos de Corrientes y Cerrados.
8 |6 | Estado deliguidacion del Presupuesto. Resultado Presupuestario. i
8 |7 1Remanentes de Crédito.
8 18 [Remanentes de lesoreria.
9 | Memeoria.
10 ; Otres Documentos.
10 |1 | Cuenlas de Conceptos no Presupuestarios,
10 12 | Conceptos no Presupuestarios,
10 |3 | Operaciones no Presupuestarias de Tesoreria.
10 14 | Cuadro de Financiacién,

______ 10 15 iMayorde Cuentas de P.G.C.P.

10 |6 | Diario General de Operaciones,
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UNIDAD TERRITORIAL

de Empleo, Desarrollo Local y Tecnologico
CONSORCIO CAMPINA ANDEVALO

PROVIDENCIA DE LA PRESIDENCIA DEL CONSORCIO UNIDAD TERRITORIAL DE EMPLEO,
DESARROLLO LOCAL Y TECNOLOGICO CAMPINA ANDEVALO

Habiendo de procederse a la aprobacion de la Cuenta General del ejercicio
presupuestario 2012 de este Consorcio Unidad Territorial de Empleo, Desarrollo Local vy
Tecnoldgico CAMPINA ANDEVALO

DISPONGO

Que por la Intervencién se proceda a formar dicha Cuenta General.

En Huelva, a 20 de marzo de 2.023.

Fdo. D. Manuel Alberto Santana Martinez

Servian Ancake de Eirpleo
PSR CONSEJERIA DE EMPLEQ, EMPRESA Y COMERGIO
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- de Empleo, Desarrollo Local y Tecnolégico
“ .CONSORCIO CAMPINA ANDEVALO

INFORME DE LA INTERVENCION DEL CONSORCIO UNIDAD TERRITORIAL DE EMPLEO,
DESARROLLO LOCAL ¥ TECNOLOGICO CAMPINA ANDEVALO.

Mediante Providencia de La Presidencia del Consorcio Utedlt CAMPINA ANDEVALC de
fecha 20 de marzo de 2.023 se sclicitdo que se formara la Cuenta General del ejercicio

economico 2012,

De conformidad con lo establecido en el articulo 200.1 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo y en la Regla 88.1 de la Orden EHA/4042/2004, de 23 de noviembre, por la que se
aprueba la Instruccion del Modelo Simplificado de Contabilidad Plblica esta Intervencidn ha

procedido a formar la Cuenta General del ejercicio econdmico 2012, en relacidn con {a cuat se

emite el siguiente
INFORME
PRIMERO. La Legislacién aplicable es la siguiente:

— Los articulos 22.2 e} y 116 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del

Régimen Local.

— Los articulos 208 & 212 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas

Locales aprobado por Real Decreto Legislative 2/2004, de 5 de marzo.
— Elarticulo 119.3 de fa Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria.

— Las Reglas 8>y siguientes de la Orden EHA/4042/2004, de 23 de noviembre, por la gue

se aprueba la Instruccidn del Modelo Simplificado de Contabilidad Local.

— Resolucion de 28 de julic de 2008, de la Intervencién General de la Administracién del
Estado, por la gue se recomienda un formato normalizado de la cuenia general de las

entidades locales en soporte informético que facilite su rendicion.

Sprvts A o b
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— Resolucién de 30 de marzo de 2007, de la Presidencia del Tribunal de Cuentas, por ia
que se hace padlico el Acuerdo del Pleno, de 29 de marzo de 2007, que aprueba la Instruccién
que reguia el formato de la Cuenta General de las Entidades Locales en soporte informatico y

el procedimiento telematico para la rendicion de cuentas.

SEGUNDO. La Cuenta General no se limita a ser el instrumento que tienen las Entidades
Locales para cumplir esa obligacién formal de rendir cuentas, sino que constituye el
mecanismo que pone de manifiesto la gestion realizada en los aspectos econdmico,
financiero, patrimontial y presupuestario; este es, es el instrumento que permite a la entidad y
los administrados conocer qué se ha hecho durante un ejercicio presupuestaric, permite
controlar el uso y destino que se ha dado a un volumen mas o menos importante de fondos

plblicos; es, en definitiva, un mecanismo de control.

TERCERO. La Cuenta General del Consorcio Utedlt CAMPINA ANDEVALO estd integrada
por fa de la propia entidad, dado que no existen ni Organismos Autdnomos ni Sociedades

Mercantiles de capital integramente propiedad de la misma.

CUARTO. La Cuenta General del Consorcio esta integrada por toda la documentacion

exigida por la normativa vigente, segin el detalle y el contenido que se sefiala a continuacion:

a) El Balance.
b} La Cuenta del resultade econémico-patrimonial.
¢) Elestado de Liquidacion del Presupuesto.

d) L.a Memoaoria,
Alas cuentas anuales dei Consorcio deberé unirse fa siguiente documentacion:
— Actas de arqueo de las existencias en Caja referidas a fin de ejercicio.
— Notas o certificaciones de cada entidad bancaria de los saldos existentes en las

mismas a favor de la entidad local o del organismo autdnomo, referidos a fin de ejercicio y

agrupados por nombre o razén social de la entidad bancaria.

8 v Arisn g
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QUINTO. Se adjunta al presente informe de Intervencidn, el Balance, la Cuenta del
Resultado econdmico-patrimonial, el Estado de liquidacién del Presupuesto y la Memoria,
seglin los Modelos y con el contenido regulado en la Cuarta parte «Cuentas Anuales» del
Anexo de la Orden EHA/4042/2004, de 23 de noviembre, por la que se aprueba la Instruccién
del Modelo Simplificado de Contabilidad Local.

De acuerdo con todo ello, y una vez que ha sido examinada la Cuenta General asf
formada, por esta Intervencién General se emite informe favorable sobre su contenido, forma
y tenor, a los fines y efectos previstos por el articulo 212 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de

marzo.

En Huelva, a 21 de marzo de 2.023.

EL INTERVENTOR.

Fdo.: D sUs Mariano castilla

* N &
* *
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de Empleo, Desarrollo Local y Tecnologico
CONSORCIO CAMPINA ANDEVALO

PROVIDENCIA DE LA PRESIDENCIA DEL CONSORCIO UNIDAD TERRITORIAL DE EMPLEQ,
DESARROLLO LOCAL Y TECNOLOGICO CAMPINA ANDEVALO

Vista la Cuenta formada por Intervencién General y sus documentos anexos, asi como el

informe emitido por la misma en fecha 21 de marzo de 2.023.

De acuerdo con el contenido de los articulos 200 y siguientes del Texto Refundido de la

Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004,

DISPONGO

Que la Cuenta General sea sometida a informacion y aprobacion del Consejo Rector del

Consorcio en la proxima sesién que se celebre.

En Huelva, a 22 de marzo de 2.023.

EL PRESIDENTE.

Fdo. D. Manuel Alber_to Santana Martinez.

Servion Andauz de Empleo
l  CONSEJERIA DE EMPLEQ, EMPRESA Y COMERCIO
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PROPUESTA DE PRESIDENCIA

Por la Intervencién de este Consorcio se ha formado la Cuenta General
correspondiente al afio 2012 y a tenor de lo establecido en el art. 212 del RDL que aprueba el
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se ha sometido al dictamen
del Consejo Rector del Consorcio UTEDLT CAMPINA ANDEVALO.

Por cuanto antecede, esta Presidencia viene a proponer al Consejo Rector, la

adopcién del siguiente

ACUERDO

UNICO.- El Consejo Rector del Consorcio UTEDLT CAMPINA ANDEVALO, en sesién
celebrada el 31 de marzo de 2.023, ha aprobado e informado favorablemente la Cuenta
General correspondiente al ejercicio 2012, por lo gue dictamino someter las mismas a
exposicidén plblica por espacio de quince dias, durante los cuales y ocho mds los interesados
podran presentar reclamaciones, reparos y observaciones. Caso de no presentarse éstos, se
entenderd la Cuenta General como favorablemente informada y definitivamente aprobada, sin

necesidad de ser nuevamente sometida al Consejo Rector.

En Huelva, a 31 de marzo de 2.023.

* *
® !
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CﬂiX&B&ﬂ‘k‘ AR E Cuenta corriente |

Extracto
Periodo retrospectivo

OFICINA 08475
STORE PLUS ULTRA
C.PLUSULTRA, 4
21001 HUELVA
Tel. 859214636

3 de noviembre da 2021
Fégina 1 de 5

CONSORCIO U T E Y D L Y T CAMPINA ANDEVA  08475-15

DOCUMENTACION A OFICINA 08475
PARA USO INTERNO

] EDENTIFICADBRCUENTMBAN R . o N
:'"Eszgz0084759822@0336797'""" R 01 01 2012 31122912 o

ke Ildnk !d«.&mﬂrn s :ﬂi {S\’il E}

CAIXESBBXXX

! Datos nyuum . i ISR

generales | CONSGRCIOU T EYDLYTCAMPINA ANDEVA

T T CONCBRTY . e T e e e B R T e
(FECHA  Fochavaler o JNTTTINGRESG )

Extracto

SALDO ANTERIOR _ 14.145,07

04012012 MEDIOSDEPREVENCION BXTE .~ 3ms0 1376157
04.01.2012 |

10.01.2012  TELEFONICA DE ESPARA, S.A 31,38 13.730,19
10.01.2012

o 20.01.2012 Dficina 8475 Ref: AEAT MATT T - :

31.01.2012  REGIMEN GENERAL ' 476650 24092
31012012 Ofiine 8475 : _

31,‘0?:,2.51.,2 C,:\RGO HMSACSB e e i e - ,7‘8”'?3 : ]83555
31.01.2012 Ref.: RM: 02100257A/000 ' '

04.02.2012  COM.POS.AEC.DE
04.02.2012 Oflc ina 8475

10022012 TFLEFQN;{;A UE ESPANA SA S S 2754 e 7"89'4'19_“
10.02.2012

16.02.2012 ABOND INTERESE N ' 1029 e o
15.02.2012 Fef.. 20111230201202150 = :

07.03.2012  REGIVEN GENERAL T T e 1160300
28022012 Ofina 475

02.032012 CARGO RMSA CSB T som 1sme3m
 G2032012 et iV 02100257A/000 '

16.03.2012 Ref 201?0??5201?03150 : o '

R e
22,03.2012 ST A

000 78666

VIR0 1000Y DISBAG G110 . Co TR0 B0N47



IBAN: £529 2100 8475 9622 0033 6797 Perindo: 01.01.2012 - 31.12.2017 Pagna 3 de b

CONCEPTD e -
FEOWR Feshawalor o dOETTWGRESST ARG B SR

03.07.2012 ABONO INTERESE 000 2.980,86-
30.08.2012 Ref.: 20120615201 206300

06072017 AYUNTAMIENTO DESANJUAN w8962 . 1o8agn
04.07.2017 .

15.07.2012 Ref 20120530201207100

1.7._6}‘2012 TtSOREmA SERV ANDALUZ[ o s e 25529[3 : s .
17.07.2612 .

17.07.2012  TESORERIA SERV. ANDALUZ £ S s giae
17.07.2012

19.07.2012 TESORERIA SERV. ANDALUZ E 93.003.67 4217656
18072012

907 ZOLZHef HM (})1 OZ%?A/O(}O .

20.07. ?01? Oficina 8475 Ref.: A E AT M 111 H

20072{}12 kT{S GHAL REG ESPECiA ﬂrw- | v e oot e 4888% S 'q 444943 .
20.07.2012 Dficine 8475 .

o s e e e
21.07.2012 . AT ;

31.07.20?2_ '

31 L7, 2017 :

02.08.2012 CARGO RVISA CSB e O Bues 2304828
C2.08.2012 Rel, A 02100257A/0 | -

10.08.2012 TELEFONICA DE ESPANA SA. B 2487 2342341
10.08.2012

}3@82012 _.SO ]RANSF e e o : Lot F— gj_gg}'é; i
13.08. ?012 Dflcma 847o Flef M LARMFN MAHTAGON

17082012ABON0 NTEHESE . 1??? T ‘.22'0.}:_3;8_3, .
L: 08 2012 Rcf 201?0715?0 ?{}8 .

3% OB 2012 Hef RM Q2100257A/000 '

31082012 AEGIMEN GENERAL ' : Y 1949277
37.08.2017 :

10082012 TELEFONICA DEESPANASA. 2433 134884
10082012

: 14.09.2012 Cficina 8475 Ref. ISABEL MAH%A MACI

iﬂéjjb‘g_gmg o T 3{18?% e '7‘034‘3'5
14.09.2012 Oficina 8475 Ref GUMEHSINDD TIHADO :

14.09.2012 S.0. TRANSF. S amee 387447
14.89.2012 Ofcna 8475 ek MARIA DULmLs RAM SR

14092012 _S.0, TRANSF. S Umgnay 000
14007017 Dici 8475 Rt JUAN LUIS MENDUI o

'65_10_2012 . AgQN(}lNTERESE o . e 517 — .. 5” .
S0, 30.08.2012 Ref.: 2(}12[_)815_2{_1_12(_)_9309- e e s N

113060 00801 (]_i)‘JIM{i [ - 1GEQURA DEHPDAT



IBAN: £:828 2100 8476 9827 0033 6797 Periodo: 01.01.2012 - 31.12.2017 Péginab de B

CONCEPTD .

-FECHA Focha valor ‘ o Pl IR 09" ¢

20.12.2012  PRECIO SERV. TRF.OTRAS ENTIDADES 44,40 9.738,48
20.12.2012 Cficing 8475 . ' -

20.12.2012 TRANSFERENCIA ’ 4.364,85 - .5,3_7_"4,53
20.12.2017 Cficina 8475 ‘ S E

Més datos: 2702-02100624-¥X

CaixaBank, 5.4 Caor Pintor Sovaki, 2-4, S6002-Viltncla, NI AOBBGIE1S - 0. Valsacia, 1oma 10370, ofio &, hoja V-1I835), inswi, 72—~ -
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ESTADO DE CONCILIACION BANCARIA CONSORCIO UTEDLT CAMPINA ANDEVALO

D°. Jesls Mariano Castilla, en calidad de Interventor de la Entidad Consorcio UTEDLT
CAMPINA ANDEVALO, certifica que de la comprobacién del saldo contable con el extracto

bancario se desprenden las siguientes incidencias:

VERIFICACION DE SALDO EN C/C, al dia de la fecha: 31/12/12

Entigad Banearniai CAJASOL v siesaiomin

Saldo e, e entrae D s ; 537463 €
Saldo c/c. Segln contabilidad.........cc.cccoeeo: 5.374,63 €
DIfEIrENCIA: oivieeeee et 0,00 €

Causas de discrepancia:

- Ingresos realizados, no figurados en ¢/c: (=)
- Pagos no figurados en extracto c/c: (+)
- Cargos en extracto, no contabilizados (v)____ €

- Ingresos sin contabilizar, figurados en el extracto  (-)

La diferencia encontrada se debe a:

Para que conste, y surta efectos, firma en Huelva a 09 de noviembre de 2021, con el Visto

Bueno del Interventor.

Fdo.: D%

X A

* *
o
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UTEDLT CAMPINA ANDEVALO N

A
Acta de Arqueo General Syzth 5 EUIER
Desde Fecha 1/1/2012 Hasta Fecha 31/12/2012
EXISTENCIAANTERIORALPERIODO .. ...t iie e e iiiinanns 14.145,07
INGRESOS
De Presupuesto Corriente . ... ... ... ... ittt 140.643,95
De Presupuestos Cerrados .. ...... .o iiii i aci i instin i iaasaannanans 38.53247
Por Operaciones no Presupuestarias ............ocoveiiieeiinnuenns 27.398,31
Por Reintegros de Pagos ... ..ottt it iiiainasananannsrrecnns 978,29
Por Movimientos Internos de Tesorerfa......oovivreneerrrnnnnanins 0,00
.2 .. 207.553,02
Formalizaciones .. ...... ..ottt icarian e ain s -28.611,89
TOTALDEINGRESOS . ...t vt ieriir i iiran e rnians 178.941,13
SUMADEEXISTENCIA+INGRESOS . .. ... ... it 193.086,20
PAGOS

De Presupuesto Corriente . ... ittt iiiasi i iiiianes 174.927,99
De Presupuestos Cerrados . .. ... 11.915,75
Por Operaciones no Presupuestarias ...........ociiiiieriiiinnann, 2947972
PorDevolucionde INgresos .. .oooviiiar it inanrrnsrrransiorsenansss 0,00
Por Movimientos Internos de Tesoreria .. ......o v viiiinirieinnnn s 0,00
Pagos ROE. ... i ittt it i ettt rantrs s ertrans 0,00
0.1 1 216.323,46
Formalizaciones .. ... oot i et -28.611,89
TOTALDEPAGOS ... ..ottt ieer i irenararientn i nnnannn 187.711,57
EXISTENCIAAFRNDELPERIODO .. ... v e e anes 5.374,63

Fecha de Impresion  19/04/2022 11:25:53




L0:/Z:1} 220T/¥0/6L :uoisaidw) ep eyos4

0Y3-™OSs3L (0] H3LNI
€9'7.EG 1S'1L2728L cLLy6'8lL 00'0 00'0 Loeeeyt o TrrrmmmEEEEees S3TIVIOL
€9'vLES 18010481 ELLPE'8LL 000 00'0 20°SkL L JOSYIYD  Qoz
(6-p+g-z+1) leuid oples  (g) opoliag soBed (p) opoliad souqog  (g) ‘Juy 'g sobed  (g) Juy ‘g oiqog (1) jeioiu] opjes ooueg ugipdiuiasag ooueg ')
zLoereLiLe ‘eyoa4 ejseH ZL02/10/1.0 ‘BYyoa4 apseQ

| oU euibed

NIWNS3Y 03INDAUV 3d V1IV
OddNI VOIS

OTTVAIANY VNIdWVD 11d31n




S UNIDAD TERRITORIAL
- de Empleo, Desarrollo Local y Tecnolégico
.. ~CONSORCIO CAMPINA ANDEVALO

EXPEDIENTE DE APROBACION DE LA
LIQUIDACION DE PRESUPUESTO

CONSORCIO
UNIDAD TERRITORIAL DE EMPLEO,
DESARROLLO LOCAL Y TECNOLOGICO:

CAMPINA ANDEVALO

EJERCICIO ECONOMICO 2012

s A e Dingios
ONSEIETIA DE EMPLEC, ENPRESA Y COMERCIO




UNIDAD TERRITORIAL
de Empleo, Desarrollo Local y Tecnolégico
CONSORCIO CAMPINA ANDEVALO

PROVIDENCIA DE LA PRESIDENCIA DEL. CONSORCIO UNIDAD TERRITORIAL DE EMPLEO,
DESARROLLO LOCAL Y TECNOLOGICO CAMPINA ANDEVALO

Finalizado el ejercicio econémico 2012 y siendo necesario llevar a cabo la

correspondiente liquidacion del Presupuesto, por medio de la presente
DISPONGO

PRIMERO. Que se inicie de oficio el correspondiente procedimiento para la confeccion de la

liquidacion del Presupuesto General para el ejercicio econémico 2012.
SEGUNDO. Que por la Intervencidn de este Consorcio se emita el informe correspondiente.
TERCERO. Elaborado este informe, elévese el expediente para su aprobacién definitiva.

En Huelva, a 20 de marzo de 2.023.

EL PRESIDENTE.

Fdo.: D. Manuel Alberto Santana Martinez.

* W g
& *
* * Vs Y
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INFORME DE INTERVENCION DF LA INTERVENCION DEL CONSORCIO UNIDAD
TERRITORIAL DE EMPLEOQ, DESARROLLO LOCAL Y TECNOLOGICO CAMPINA ANDEVALO

En cumplimiento de lz Providencia de la Presidencia del Consorcio de fecha 20 de
marzo de 2.023, en el que se solicita informe de esta Intervencién en relacion con la
aprobacién de la liquidacién del Presupuesto General del ejercicio econdmico 2012, y de
conformidad con lo previsto en el articulo 191.3 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, en
concordancia con el articutec 80.1 del Real Decreto 500/1990 y de conformidad con el articulo
214 de! Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprcbado por Rezl

Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se emite el siguiente
INFORME

PRIMERO. De conformidad con los articuios 191 del Texto Refundido de ta Ley
Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, y 89 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, el Presupuesto de cada ejercicio se
liquidard en cuanto a la recaudacion de derechos y al pago de obligaciones el 31 de diciembre
del afic natural correspondiente, quedando a cargo de la Tesoreria Local los ingreses y pagos

pendientes, seglin sus respectivas contracciones.

SEGUNDO. La Legislacidn aplicable es la siguiente:

- Los articulos 163, 191, 183 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas

Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

— Los articulos 8% a 105 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se
desarrolla el Capitulo | del Titulo VI de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, Reguladora de las

Haciendas Locales, en materia de presupuestos.

Seria iz b g
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— Los articulos 3.1 y 19 del Real Decreto Legislativo 2/2007, de 28 de diciembre, por el

que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de Estabilidad Presupuestaria.

— Los articulos 4.1, 15y 16 del Real Decreto 1463/2007, de 2 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento de Desarrollo de la Ley 18/2001, de 12 de diciembre, de Estabilidad

Presupuestaria, en su aplicacién a las Entidades Locales.

— La Orden EHA/4042/2004, de 23 de noviembre, por la que se aprueba la Instruccion
del Modelo Simplificado de Contabilidad Local.

TERCERO. La liquidacion del Presupuesto pondra de manifiesto:
A) Respecto al Presupuesto de gastos y como minimo a nivel de capitulo:
— Los créditos iniciales, sus modificaciones y los créditos definitivos.

— Los gastos comprometidos, con indicacion del porcentaje de ejecucién sobre los

créditos definitivos.

— Las obligaciones reconocidas, netas, con indicacion del porcentaje de ejecucién

sobre los créditos definitivos.

— Los pagos realizados, son indicacién del porcentaje de ejecucion sobre las

obligaciones reconocidas netas.
— Las obligaciones pendientes de pago a 31 de diciembre de 2012.
— Los remanentes de crédito.
B) Respecto al Presupuesto de ingresos y, como minimo, a nivel de capitulo:
— Las previsiones iniciales, sus modificaciones y las previsiones definitivas.

— Los derechos reconocidos.

Servion Andaluz de Eimpleo
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— Los derechos anulados.

— Los derechos cancelados.

— Los derechos reconocidos netos, con indicacion del porcentaje de ejecucidn sobre las

previsiones definitivas.

— |2 recaudacién neta, con indicacién del porcentaje de ejecucion sobre tos derechos

reconocidos netos.

— Los derechos pendientes de cobro a 31 de diciembre de 2012,

— La comparacién de los derechos reconocidos netos y las previsiones definitivas.

Elestado de fa liquidacién del Presupuesto estard compuesta por:

— Liquidacion del Presupuesto de Gastos.

— Liquidacién del Presupuesto de Ingreses.

- Resultado Presupuestario.

La liguidacion del Presupuesto de gastos y la liquidacion del Presupuesto de ingresos se
presentardn con el nivel de desagregacion del Presupuesto aprobado y de sus modificaciones

posteriores.

Si el estade de liquidacion del Presupuesto estd soportado en documento en papel se

acompafaran los siguientes resimenes:
— Resumen de la clasificacion funcional del gasto.
— Resumen de la clasificacién econdmica del gasto,

— Resumen de las obligaciones reconocidas netas.

Seniles Brekiba o Dirgicy
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— Resumen de la clasificacion econdmica de los ingresos
CUARTO. Como consecuencia de la liquidacién del Presupuesto deberan determinarse:

— Los derechos pendientes de cobro y las obligaciones pendientes de pago a 31 de

diciembre (articulo 94 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril).

— El resultado presupuestario del ejercicio (articulos 96 y 97 del Real Decreto 500/1990,
de 20 de abril).

— Los remanentes de crédito (articulos 98 a 100 del Real Decreto 500/1990, de 20 de
abril).

— Los remanentes de Tesoreria (articulos 101 a 105 del Real Decreto 500/1990, de 20 de
abril).

QUINTO. En cuanto a la evaluacién presupuestaria deberd tenerse en cuenta que las
Entidades Locales deberdn ajustar sus presupuestos al principio de estabilidad presupuestaria
entendido éste como la situaciéon de equilibrio o superdvit computada en términos de
capacidad de financiacién de acuerdo con la definicion contenida en el Sistema Europeo de
Cuentas Nacionales y Regionales (articulos 3.1 in finey 19 del Real Decreto Legislativo 2/2007,
de 28 de diciembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de Estabilidad

Presupuestaria).

SEXTO El procedimiento a seguir serd el siguiente:

A. Corresponde a la Presidencia del Consorcio, previo Informe de la Intervencion, la
aprobacion de la liquidacion del Presupuesto del Consorcio (articulo 90 del Real Decreto

500/1990, de 20 de abril).

B. De la liquidacion de los Presupuestos, una vez efectuada la aprobacién, se dard

cuenta al Consejo Rector en la primera sesién que celebre.

* Xk
* *
P * *
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C. Aprobada la liquidacion se deberd remitir copia de la misma a la Comunidad
Auténoma y al centro o dependencia del Ministeric de Economia y Hacienda que este

determine,

SEPTIMO. Examinada la liguidacion del Presupuesto de 2012, se ha comprobado que

sus cifras arrojan la informacién exigida por el articule 93.1 del Real Decreto 500/19S0, de 20

de abril {véanse los Anexos que se adjuntan).
OCTAVO. Del resultado presupuestario (véanse los Anexos que se adjuntan).

Los articulos 96 y 97 del Real Decreto 500/1990 y la regla 66 de la Orden EHA/4042/2004,
de 23 de noviembre, por la que se aprueba la Instruccion del Modelo Simplificado de
Contabilidad Local definen, a nivel normativo, el resultado presupuestario, al disponer que
vendrd determinado por la diferencia entre los derechos presupuestarios liquidados y las
obligaciones presupuestarias reconocidas en dicho perfode, tomando para su calcule sus
valores netos, es decir, deducidas las anulaciones que en unas u otros se han producido

durante el ejercicio, sin perjuicic de los ajustes que deban realizarse.
No proceden en este caso ajustes sobre el Resultado Presupuestario.
NOVENO. Del remanente de Tesoreria (véanse los Anexos gue se adjuntan).

Estd integrado por los derechos pendientes de cobro, las obligaciones pendientes de
pago y los fondos liquidos. Estard sujeto al oportune control para determinar en cada
momento la parte utilizada a financiar gasto y la parte pendiente de utilizar, que constituird el

remanente liguido de tesoreria,

Se obtiene como la suma de los fondos liquidos mas los derechos pendientes de cobro,

deduciendo las obligaciones pendientes de page.
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DECIMO. Del remanente disponible para la financiacion de gastos generales.

Se determina minorando el remanente de tesoreria en el importe de los derechos
pendientes de cobro que, en fin de ejercicio se consideren de dificil o imposible recaudacion y

en el exceso de financiacién afectada producido.
No proceden en este caso ajustes.
DECIMO PRIMERO. Del remanente de tesoreria para gastos con financiacion afectada.

En los supuestos de gastos con financiacién afectada en los que los derechos afectados
reconocidos superen a las obligaciones por aquellos financiadas, el remanente de tesoreria
disponible para la financiacién de gastos generales de la entidad debera minorarse en el

exceso de financiacion producido (articulo 102 del Real Decreto 500/1990).

Este exceso podra financiar la incorporacion de los remanentes de crédito
correspondientes a los gastos con financiacién afectada a que se imputan vy, en su caso, las
obligaciones devenidas a causa de la renuncia o imposibilidad de realizar total o parcialmente

el gasto proyectado.

No proceden en este caso ajustes.
CONCLUSION

En conclusién a lo expuesto, el Interventor que suscribe emite el informe preciso en la
normativa vigente, opina que procede la aprobacién de la mencionada liquidaciéon del

Presupuesto para el ejercicio econémico 2012 en los términos siguientes:

PRIMERO. Aprobar la liquidacion del Presupuesto de la entidad correspondiente al

ejercicio 2012 en los términos en los que ésta ha sido redactada (se adjuntan anexos).

Servioo Andoe de Eimpleo
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SEGUNDO. Dar cuenta de la citada liquidacién del Presupuesto al Consejo Rector del
Consorcio en la primera sesion que éste celebre y remitir copia de la misma a la Comunidad
Auténoma y al centro o dependencia del Ministerio de Economia y Hacienda que éste

determine.

No obstante, la Presidencia del Consorcio resolvera lo que estime procedente.

En Huelva, a 21 de marzo de 2.023.

EL INTERVENTOR

Servion Andaiu de Empleo
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RESOLUCION DE LA PRESIDENCIA DEL CONSORCIO UNIDAD TERRITORIAL DE EMPLEO,
DESARROLLO LOCAL Y TECNOLOGICO CAMPINA ANDEVALO DE APROBACION DE LA
LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DEL EJERCICIO 2012

Visto que con fecha 20 de marzo de 2.023, se incoa procedimiento para aprobar la

liquidacidn del Presupuesto del ejercicio 2012.

Visto que con fecha 21 de marzo de 2.023 fue emitido informe de Intervencién, de

conformidad con el articulo 191.3 del Texto Refundido de la Ley de Haciendas Locales.

De conformidad con el articulo 191.3 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y con el

articulo 90.1 del Real Decreto 500/1990, sobre materia presupuestaria.

RESUELVO

PRIMERO. Aprobar la liquidacion del Presupuesto General de 2012.

SEGUNDO. Dar cuenta al Consejo Rector del Consorcio en la primera sesion que éste
celebre, de acuerdo con cuanto establecen los articulos 193.4 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, y 90.2 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril.

TERCERO. Ordenar la remision de copia de dicha liquidacién a los o6rganos

competentes, tanto de la Delegacién de Hacienda como de la Comunidad Auténoma.

En Huelva, a 22 de marzo de 2.023.
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A) BALANCE

B) CUENTA DEL RESULTADO ECONOMICO PATRIMONIAL
c) ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO

D) MEMORIA
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C) ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO
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D) MEMORIA
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D) MEMORIA

1, Organizacion y Actividad.

2. Gestién indirecta de servicios publicos, convenics v otras formas de colaboracion.
3. Bases de presentacion de las cuentas.

4. Normas de reconecimiento y valoracion.

5. inmovilizado material.

6. Patrimonio publico del suelo.

7. Inversiones inmobiliarias.

8. Inmovilizado intangible.

9. Arrendamientos financieros y otras operaciones de naturaleza similar.

10,  Activos financieros.

11. Pasivos financieros.

12.  Coberturas contables.

13.  Activos construidos o adquiridos para ofras entidades y otras existencias.

14, Moneda extranjera.

15, Transferencias, subvencicnes y otros ingresos v gastos.

16. Provisicnes y contingencias.

17. Informacion sobre medio ambiente.

18. Activos en estado de venta.

19. Presentacién por actividades de la cuenta del resultado economico patrimonial,
20.  Operaciones por administracion de recurses por cuenta de otros entes publicos.
21. Operaciones no presupuestarias de tesoreria.

22, Contratacion administrativa. Procedimientos de adiudicacion.

23.  Valores recibidos en depdsito.

24, Informacion presupuestaria.

25. Indicadores financieros, patrimoniales y presupuestarios.

26.  Informacién scbre ef coste de las actividades.

27, Indicadores de gestion.

28. Hechos posteriores al cierre.

. CONSORCIO UTEDLT CAMPINA ANDEVALO

S AN

FONIE BT BURONED

REH

P CONSEILTIA DE EMPLED, EFRESA Y COVERCIO



: fﬂf}éiDAﬁ TERRITORIAL
R :.dgi:_E'_m'j_jled; Desarrollo Local y Tecneldgico
CONSORCIO UTEDLT CAMPIRA ANDEVALO

CONSORCIO UNIDADP TERRITORIAL DE EMPLEO, DESARROLLO LOCAL Y
TECNOLOGICO CAMPINA ANDEVALO.

EJERCICIO 2012
1. ORGANIZACION Y ACTIVIDAD
1.1 Identificacion de la Entidad

{as entidades que conforman actualmente el Consorcio UTEDLT CAMPINA ANDEVALO son la
Mancomunidad de Municipios Campifia Andévalo, el municipio de Gibraledn y la Consejeria de
Empleo, Empresa y Comercio a través de la Agencia SAE. Dicho Consorcio no patticipa ni forma

parte de ninguna entidad.
1.2 Normas de creacion de la Entidad

La Orden 29 de mayo de 2001, {BOJA n® 64 de 5 de junio), de la CEDT, madificada
posteriormente por la Orden 19 de diciembre de 2001 (BOJA 149 de 29 de diciembre) establece
el programa de las Unidades Territoriales de Empleo y Desarrallo Tecnologice, configurandolas

como instrumentos de cooperacion con fas Corporacicnes locales de Andalucia.

Con fecha 30 de abril de 2002, tuvo ugar la Sesion Constitutiva del Consorcio de la Unidad
Territorial de Empleo, Desarrollo Local y Tecnolégico CAMPINA ANDEVALO, publicandose los

Estatutos, gue han de regir al Consorcio, el 27 de julic del mismo afio,
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1.3 Actividad principal

Segun sus Estatutos, el Consorcic de la Unidad Territorial de Emplec Desarrolio local v
Tecnologico CAMPINA ANDEVALG se constituye con el objetivo de contribuir a un desarrollo
equilibrade vy sostenido del territorio, mediante la promocion de medidas para aprovechar
plenamente las posibilidades que ofrece Ja creacion de puestos de trabajo a nivel local, en la
economia social y en las nuevas actividades ligadas a las necesidades aun no satisfechas por el
mercado y, a la vez, pasibilitar el acercamiento a los ciudadanos de las politicas y competencias
de la Consejeria de Empleo, asi como refarzar la eficacia de los servicios gue los Ayuntamientos
consorciados prestan a los/as ciudadanos/as en el territorio que constituye el Consorcio.

Para llevar a cabo estos objetivos, se establecen unas funciones hasicas que conforman la
actividad principal de la entidad entre las que se encuentran: informacion y asesoramiento,
recepcion y entrega de documentacion, apoyo a la tramitacion administrativa, realizacion de
estudios y trabajos técnicos, promocion de proyectos y otras iniciativas de desarrollo local,
prospeccion y estudio de necesidades de la zona, andlisis del entorno sacioeconamico,
promocion del autoempleo, creacién de empresas y dinamizacion y mejora de la competitividad

de las pequefias y medianas empresas en el territorio.

1.4 Principales fuentes de ingresos

Segin el articulo 32 de los estatutos del Consorcio UTEDLT CAMPINA ANDEVALO, sus
principales fuentes de ingresos son:

- Las aportaciones que destine para tal fin la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnologico v las
Corporaciones Locales consorciadas con cargo a sus respectivos presupuestos. La Consejeria de
Empleo sufragara el 100% de los gastos del personal del Consorcio que conformen la estructura

basica y el 80%, 75% y 70% de los costes de personal de la estructura complementaria.

- Las aportaciones de los Ayuntamientos consorciados tanto para cubrir parte de los costes del
personal de la estructura complementaria adscrito a su municipio como para sufragar los gastos

de funcionamiento. Esto (ltimo en funcion del nimerc de habitantes de cada municipio.

Servirs A e frgdon
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1.5 La estructura organizativa hasica, en sus niveles politico y administrativo

La estructura organizativa del Consorcio la constituyen las siguientes organos: E! Consejo Rector,
la Presidencia del Consejo Rector; la Vicepresidencia v la Direccion del Censorcio, estando
definidas las funciones y atribuciones de cada uno de ellos en el Capitulo Primero del Titule Il de

sus Estatutos de Constitucién.
1.6 El nimero medio de empleados en el ejercicio

En el Consorcio UTEDLT CAMPINA ANDEVALO, durante el afio 2012 no ha habido personas
contratadas ya que los contratos de todo el perscnal del Consorcio fueron rescindidos el dia 30

de septiembre de 2012 por causas organizativas directamente vinculadas con las ecanomicas.
1.7 Proceso de disolucién

£l 28 de julic de 2G10 se publica el acuerdo del Consejo de Gobierno por el que se aprueba el
Plan de Reordenacién del Sector Publico de la Junta de Andalucia, en el que se establece la

extincion de las Consorcios UTEDLT.

El Consorcio sigue manteniendo su actividad desde esa fecha hasta el 30 de septiembre de
2012 en que se produce el despido del personal. Sin personal, el Consorcio no puade continuar

con su actividad y, en consecuencia, con ef cumplimiento de los fines para el que fue creado.
2.- GESTION INDIRECTA DE SERVICIOS PUBLICOS

Puesto que el Consorcio UTEDLT CAMPINA ANDEVALO, se encuentra sin personal propio v sin

actividad desde el 1 de octubre de 2012 no procede &l desarrolio de este punto.

TR
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3.- BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS
Imagen fiel

Las Cuentas Anuales adjuntas se han elaborado a partir de fos registros contables y se presentan de

acuerdo con fa informacion disponible v con las normas legales vigentes.

A 31 de diciembre de 2012, el Consorcio no tiene ni persenal ni actividad, En esta situacion, hay
que seguir aplicando las normas de valoracion y principios contables mds adecuados a fin de
reflejar Ja imagen fiel de la situacion del Consorcio que a la postre sera el punto de partida de las
operaciones tendentes a realizar el activo, cancelar deudas, atender demandas judiciales y, en su

caso, repartir el haber resultante como punto final de la liquidacion.
4.- NORMAS DE RECONOCIMIENTO Y VALORACION
4.1 Inmovilizado material

Los elementos comprendidas en el inmovilizado material se encuentran valorados a su precio de
adquisicion, teniendo en cuenta las correcciones de valor que deban efectuarse, no incluyéndose en
éste los gastos financieros devengados posteriormente a Ja puesta en condiciones de
funcionamiento del bien. Las reparaciones no suponen una ampliacién de la vida Util v los gastos de
mantenimiento sen cargados directamente a la Cuenta de Resultado Econdmico-Patrimonial.

Los costes de renovacion, ampliacién o mejora que dan fugar a una mayor duracidn del bien, son
capitalizados como mayor valor del misma.

La dotacion anual a la amortizacidn se calcula por el método lineal, en funcidn de ia vida Cil

estimada de los diferentes bienes, fa cual es como sigue:

S Aiany e Py
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ELEMENTO DE INMOVILIZADO MATERIAL PORCENTAJE
MAQUINARIA Y UTILLAJE 12%
EQUIPOS PARA PROCESO DE INFORMACION 25%
OTRO INMOVILIZADO MATERIAL 12%

No ha existido cargo alguno a la Cuenta del Resultado Economico-Patrimonial del ejercicio 2012

por el concepto de amortizacion del Inmovilizado Material.

4.2 Inmovilizado intangible

Los elementos comprendidos en el inmovilizado intangible se encuentran valorados a su precio de
adquisicion, teniendo en cuenta las correcciones valorativas que deban efectuarse, no incluyéndose
en éste los gastos financieros devengados posteriormente a la puesta en condiciones de
funcionamiento del bien. Las reparaciones no suponen una ampliacién de la vida Util y los gastos de

mantenimiento son cargados directamente a la Cuenta de Resultado Econdémico-Patrimonial.

Los costes de renovacion, ampliacion o mejora que dan lugar a una mayor duracion del bien son

capitalizados como mayor valor del mismo.

No ha existido cargo alguno a la Cuenta del Resultado Econdmico-Patrimonial del ejercicio 2012 por

el concepto de amortizacion del Inmavilizado Intangible.

4.3 Activos y pasivos financieros

4.3.1 Activos financieros

La norma de valoracion n.® 8 “activos financieros” conceptlia de activos financieros al dinero en
efectivo, los instrumentos de capital o de patrimonio neto de otra entidad y los derechos a recibir
efectivo u otro activo financiero de un tercero o de intercambiar con un tercero activos o pasivos

financieros en condiciones potencialmente favorables.

Sevin Andae e Empieo
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Los activos financieros se clasifican, a efecto de su valoracion, en:

a) Creditos y partidas a cobrar: se incluyen, ademas de los créditos por operaciones
derivadas de la actividad habitual de la entidad, otros activos financieros que generan flujos de
efectivas de importe determinado o determinable, y de los que se espera recuperar todo su

desembolso. Las partidas a cobrar tanto a corto como a largo plazo se valoraran por su coste

amortizado.
b) Inversiones mantenidas hasta su vencimiento.
c) Activos financieros a valor razonable con cambios en resultados.
d) Inversiones en el patrimanio de entidades del grupo, multigrupo y asociadas.
e) Activos financieros disponibles para la venta.

El estar incluido en un grupo u otro depende, en algunos casos, de que la entidad tenga intencion

de mantenerlos hasta el vencimiento o pretenda venderlos en el corto plazo.

4.3.2 Pasivos financieros

Se definen, en la norma de valoracion n°9, como una abligacion exigible e incondicional de entregar
efectivo u otro activo financiero a un tercero. Los pasivos financieros se clasifican, a efecto de
valoracion, en:

e  Pasivos financieros a coste amortizado.

e  Pasivos financieros a valor razonable con cambios en resultados.

Las partidas a pagar, tanto a corto como a largo plazo que no tengan un tipo de interés contractual

se valoraran por su valor nominal.

4.4 Existencias

Los bienes comprendidos en las existencias deben valorarse al precio de adquisicion.

*
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4.5 Ingresos y gastos
El reconocimiento de los ingresos y gastos se podrd realizar cuando, de acuerdo con el
procedimiento establecido en cada caso, se dicten los correspondientes actos que determinen el

reconocimiento de estos gastos e ingresos.

4.6 Provisiones y contingencias

No se han dotado en el ejercicio provisiones para riesgos y gastos.

4.7 Transferencias y subvenciones

En cuanto a las transferencias y subvenciones recibidas, el ingreso se reconocera por la entidad
beneficiaria cuando exista un acuerdo individualizado de concesién en favor de la entidad, se hayan
cumplido las condiciones asociadas a su disfrute y no existan dudas razonables sobre su
percepcion, sin perjuicio de la imputacion presupuestaria.

5. INMOVILIZADO MATERIAL

En cuanto al inmovilizado material existen bienes pendientes de amortizacion que se pasa a detallar:

Entradas o Salidas o
COSTE (€) Saldo inicial . Saldo final
dotaciones | reducciones

INMOV. MATERIAL 9.657,47 € 9.657,47 €
AMORT. ACUM. DEL

0,00€ 0,00 €
INMOVIL. MATERIAL
SALDO NETO 9.657,47 € 9.657,47 €

FONDO SOCIAL EURDPED
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6. PATRIMONIO DEL SUELO

No existen partidas correspondientes en este cancepto.

7. INVERSIONES INMOBILIARIAS

No procede.

8. INMOVILIZADO INTANGIBLE

No procede.

9. ARRENDAMIENTOS FINANCIEROS Y OTRAS OPERACIONES DE NATURALEZA
SIMILAR

No procede.

10. ACTIVOS FINANCIEROS

Para los actives financieros, excepto los créditos a cobrar por operaciones derivadas de la actividad
habitual {los incluidos en los epigrafes AV “Deudores y otras cuentas a cobrar a largo plazo” y B.IlI
“Deudoras y otra cuentas a cobrar a corto plazo” del balance), el efectivo y otros liquidos
equivalentes, y los derivados designados instrumenitos de cobertura, se informara sobre:

1. Informacién relacionada con el Balance.

2. Informacién relacionada con la cuenta de resultado econdmico patrimonial.

3. Infarmacion sobre los riesges de tipo de cambio y de 1ipo de interas,

4. Cualguier otra informacion de caracter sustantivo que afecte a los actives financieros.

En cumplimiento de las Sentencias de los distintos Juzgados de lo Social que declararon nulos los

despidos del personal de los Consorcios UTEDLT, por parte del SAE se han abonado las cantidades

*og
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correspondientes a salarios de tramitacion, extinciones de refaciones de trabajo, ete, establecidas en
dichas Senfencias, cuyos fallos condenaban al pago, solidariamente, al propio SAE y a los demas

miembras de los Consorcios (ayuntamientos o mancomunidades).

Aln no habiendo finalizado todos los proceses, entendemos que se ha de repercutir el page de las
cantidades que correspondan a las demas entidades condenadas, de acuerdo con su porcentaje de
parficipacidn para sufragar gasios de personal en el Consorcio de procedencia del trabajador,

establecido en sus estatutos reguladores.
11. PASIVOS FINANCIEROS

Para los pasivos financieros, excepto para las cuentas a pagar por operaciones habituales de la
entidad (epigrafe B.IV “Acreedores v ofras cuentas a pagar a largo plazo™ y C.IV “Acreedores y otras
cuentas a pagar a corto plazo” del balance) y los derivados designados instrumentos de cobertura,
se incluira la siguiente informacion:

1. Situacion y movimiento de la deuda.

2. Lineas de crédito.

3. Informacion sobre los riesgo de tipo de cambio y de tipo da interés,

4, Avales y otras garantias concedidas.

5. Otra informacion.
12. COBERTURAS CONTABLES
No procede.

13. ACTIVOS CONSTRUIDOS O ADQUIRIDOS PARA OTRAS ENTIDADES Y OTRAS
EXISTENCIAS

No procede.

Set A g Ui
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14, MONEDA EXTRANJERA

No procede.

15. TRANSFERENCIAS, SUBVENCIONES Y OTROS INGRESOS Y GASTOS

Se reflejan en los documentos.

16. PROVISIONES Y CONTINGENCIAS

No se ha realizade ninguna provision por insolvencia, ya que fas deudas que mantenian los entes

consorciados para con el Consorcio han side compensadas.

17. INFORMACION SOBRE MEDIO AMBIENTE

No procede.

18. ACTIVOS EN ESTADO DE VENTA

No procede.

19. PRESENTACION POR ACTIVIDADES DE LA CUENTA DEL RESULTADO ECONOMICO
PATRIMONIAL

La informacién a contemplar en este punto no se puede presentar ya gue el Consorcic UTEDLT

CAMPINA ANDEVALO se encuentra “sin actividad”.
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20. OPERACIONES POR ADMINISTRACION DE RECURSOS POR CUENTA DE OTROS
ENTES PUBLICOS

No existen bienes cuya titularidad deba ser transferida a otras entidades.
21. OPERACIONES NO PRESUPUESTARIAS DE TESORERIA
Se incluyen cuadros de:
- Estado de deudores na presupuestarios.
- Estado de acreedores no presupuestarios.
- Estado de partidas pendientes de aplicacion.
a) cobros pendientes de aplicacion.

b) pagos pendientes de aplicacion.

22. CONTRATACION ADMINISTRATIVA. PROCEDIMIENTOS DE ADJUDICACION

No se ha llevado a cabo ningun procedimiento de adjudicacion.

23. VALORES RECIBIDOS EN DEPOSITO

El Consorcio UTEDLT CAMPINA ANDEVALO no ha recibido valores en deposito.

Serviao Andaie de Brpleo
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24. INFORMACION PRESUPUESTARIA
24.1. EJERCICIO CORRIENTE

El consorcio presenta obligaciones de pago por importe de 37.361,68 €, de los cuales 17.935,37 €
corresponden al préstamo existente con la Junta de Andalucia y 19.426,31 € corresponden a la

deuda con distintos proveedores y/o acreedores:

24.1.1 Presupuesto de gastos.
a) Modificaciones de crédito.
b) Remanentes de crédito.

c) Acreedores por operaciones pendientes de aplicar a Presupuesto.

FECHA CONCEPTO
|

| Afo 2004 Anticipo
1

PROVEEDOR / ACREEDOR ‘ IMPORTE
I
Junta de Andalucia 17.935,37 euros |

Maria Dolores Ramos Pérez

31/12/2012 Indemnizacién

131/12/2012
31/12/2012
02/08/2012
119/09/2012
19/09/2012
19/09/2012
19/09/2012.
19/09/2012

Indemnizacion

Indemnizacion

Poder Notarial

Movil nov. 2011-jun. 2012
Kms. enero - septiembre 2012

Kms. enero - septiembre 2012

Gastos postales dic.2011-sep. 2012

Asistencia CR, Bartolomé Gomez
Cruzado

Gumersindo Tirado Cardenas

' Isabel Maria Macias Chavez

Juan Luis Menduifia Rodriguez 7

VODAFONE Espania

Juan Luis Menduifia Rodriguez |

Gumersindo Tirado Cardenas
Correos

Bartolomé Gémez Cruzado

Majan Abogados

843,02 euros§
986,95 euros |
1.097,44 euros
54,59 euros
125,76 euros
652,08 euros
159,79 euros
140,50 euros
1.100,00 euros‘

. 19/09/2012 iAbogado ALPE Beas. 4.103,85 eurosi
! 19/09/2012 Kms. 2011 Isabel Macias Chavez _ 39,33 euros!
i23/08/2011 ;Sobrante deuda 2011 iAyto. S.an Juan del Puerto : 1.674,96 eurosl
_31/01/2011 | Teléfono enero 2011 ‘VODAFONE Espafia : 22,99 euros_i
| 28/02/2011 ’Teléfono febrero 2011 |VODAFONE Espafia ‘ _ 19.46 euros|
31/03/2011 ]Te!éfono marzo 2011 !VODAFONE Espafa 10,61 euros |
30/04/2011 Teléfono abril 2011 :VODAFONE Espafia ! 11,14 eurosl

LR |
- *
B *
* "

k Senvioo Andate de Empieo
h oy h
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131/05/2011 Teéfono mayo 2011
?30/06/2011éTeIéfono_;‘unio_ 2011
3__1/07/20_1_1_; Teléfono julio 2011

31/08/2011_ Teléfono_a_g_os_tp 2011

30/08/2011 : Teléfono septéembre 2011 _

| VODAFONE Espafia
VODAFONE Espae

 VODAFONE Espafia |
%VODAFONE Espa_\ﬁa -
;\(O_DAFONE Espana

3171072011
31/12/2011
31/12/2011
31/12/2011
31712/2011

Teléfono octubre 2011

- Kms. enero- noviembre 2011
éTele‘foao diciembre 2011
Kms. enero- diciembre 2011

Asistencia Consejos Rectores

VODAFONE Espaiia

_‘ Gumer_sindo_ Tirado Cardenas

'VODAFONE Espafa

;Juz_m Luis Menduifia Rodriguez

' Bartolomé Gomez Cruzado

131/12/2009 | TC1 Baja Dic. 2009
31/12/2009 TC1 Baja Dic. 2009
131/12/2009 TC1 Baja Dic. 2009

 Isabel Gomez Fernandez
 Isabel Gomez Fernandez

Isabel Gomez Fernandez

31/12/2009

13170172010

128/02/2010
131/03/2010

30/04/2010

Asistencia Consejos Rectores
Teléfono enero 2010
Teléfono febrero 2010
Teléfono .r.'nar_.zp 2010
Teléfono abril 2010

‘Bartolomé Gome? Cruzado
. VODAFONE Espafia

VODAFONE Espafia
VODAFONE Espafia

VODAFONE Espafia |

3 31/05/2010 Teléfono junio 2010_
30/06/2010 Teléfono julio 2010
31/07/2010  Teléfono agosto 2010
31/08/2010 | Teléfono septiembre 2010

131/10/2011 éTeIéfoao octupre 2010
30/11/2011 Teléforo noviembre 2010

. Afio 2007 Gastos corrientes

31/12/2009 Sobrante deuda 2008

31/12/2011 | Teléfono diciembre 2010

| VODAFONE Espafia.

VODAFONE Es_paﬁa___

.. VODAFONE Espafia

. VODAFONEEspaha |
/30/09/2010 Teléfono septiembre 2010 VODAFONE Espari
| | VODAFONE Espara
'VODAFONE Espafia
\VODAFONE Espafia

Mancomunidad Campifia
Andévalo

Ayto Trigueros

10,18 euros.
16,37 euros |
2057 auros
12,90 euros.

| 1519euos
. 1401 euos
147,06 euros
31,38 euros
998,956 euros

) __3{)0,00 aures
1.438,78 euros
1.858,42 euros
1.798,48 e_urosj
300,00 euros?

_ 18,_13_eur0_5_§
18,07 euros
28,02 euros
28,39 euros
22,47 euros
1796 auros
20,60 euros
16,50 euros
25,20 euros
27,80 euros

_ 22,54 euros
719,82 euros!
11,20 euros |

1.144,44 euros.

TOTAL DEUDA PROVEEDORES/ACREEDORES

FLRUM) EOUAL BLEGMELE

37.361,68€
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El consorcio presenta derechos de cobro por importe de 44.585,72 €, de los cuales 24.658,32 €

corresponden a la Junta de Andalucia y 33.075,15 € corresponden al resto de entes consarciados,

tal y como se detalla a continuacion:

24.1.2 Presupuesto de ingresos.

Ao,
Ayto.

éAyto.
éAy’[O.
Ayto.
;Ay’fo.

a) Proceso de gestion

b} Devoluciones de ingresos.

¢) Compromisos de ingreso.

ENTIDAD

Junta de Andalucia

Junta de Andalucia

:.Junta de Aﬂda.lucia
.Aﬁo.
Ao,
;?Ay’ro‘

Valverd_e_ dei Cn_o__._
Valverde del Co,

Valverde del Cno.

Beas
Valverde del Cno
Gibraledn
Gibraledn

Beas

Beas

San Juan

Serrano

Ayuda excepcional

CONCEPTO

25% Ayuda exped:ente 2012

Indemnizacion Isabel Maria Dominguez :

Despido  Beas.

Ayuda exce;)monal

Ayuda expediente 2008
Ayuda expediente 2009
Ayuda axpediente 2010

Despsdo Esabel IVlana Domlnguez Serrano

Ayuda expediente 2611
Ayuda expediente 2011

EAyucia excepcional
EAyuda expedi_en_te 2011 )
?Ayuda expediente 2011

f 2 494 20 euros

| 544822 euros
2.611,02 eurcs

IMPORTE
6:660,27 curos.
5.983,77 elros

$.31402 euros
1.507,81 ewros
2.364,16 euros |
1745105 €uros
1.994,59 euros
2.240,20 euro.s.é

2 16 eures

2_._230,25 euros

Ayto.

TOTAL DERECHOS DE COBRO

24,2, EJERCICIOS CERRADOS

24.2.1 Presupuesto de gastos. Obligaciones de presupuestos cerrados.

4458572 €

El Cansorcic presenta obligaciones pendientes de pago por un importe de 32.101,72 euros, de los

que quedan pendiente de regularizar la deuda con la Junta de Andalucia, en concepto de préstamo

por impore de 17.935,37 euros,

FOATID BOLIAL EURCPEO
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24.2.2 Derechos a cobrar de presupuestos cerrados

Existen derechos pendientes de cobro por importe de 51.840,G7 euros.

24.2.3 Variacion de resultados presupuestarios de ejercicios anteriores.

No se ha producido ninguna variacion presupuestaria de ejercicios anteriores.

24.3, EJERCICIOS POSTERIORES

24.3.1 Compromisos de gasto con cargo a presupuestos de ejercicios posteriores.

No procede.

24.3.2 Compromisos de ingreso con cargo a presupuestos de ejercicios posteriores.

No procede.

24.4 EJECUCION DE PROYECTOS DE GASTO

El Consorcio UTEDLT CAMPINA ANDEVALO se encuentra sin actividad por lo que no hay en

gjecucion ninglin proyecto.
24.5 GASTOS CON FINANCIACION AFECTADA

No procede.

24.6 REMANENTE DE TESORERIA

Se adjunta cuadro.

kg
* ’.*
* *
* *

"o

FORD BOUS. HUROPESG
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25. INDICADORES FINANCIEROS, PATRIMONIALES Y PRESUPUESTARIOS

No procede

26. INFORMACION SOBRE EL COSTE DE LAS ACTIVIDADES

El Consorcio UTEDLT CAMPINA ANDEVALC no desarrolla ninguna actividad.

27. INDICADORES DE GESTION

Los indicadores de gestion no proceden ya que el Consorcio no presta ningun servicio financiado

con tasas o precios publicos.

28. HECHOS POSTERIORES AL CIERRE

Fl informe emitido el 8 de agosto de 2012, por la Direccion General de Calidad de los Servicios v
Programas para el Empleo del Servicio Andaluz de Empleo, sobre las causas de fa insuficiencia
presupuestarias para el mantenimiento de la financiacion de los gastos de personal de los
Consorcios UTEDLT en Andalucia, hizo inviable la continuidad de los Censorcios por lo que én
aplicacion a lo establecido en el ariculo 51 y 52 del Estatuto de los Trabajadores, se procedio a -
la extincion de tos contratos de trabajo en el Consorcio con fecha 30 de septiembre de 2012 y se

fijaron indemnizacicnes de veinte dias de salario por afio trabajado.

Paralelamente vy como consecuencia de dichos despidos, se produjeron, por parte de los/as
trabajadores/as del Consorcio, demandas judiciales tanto de despido come de cantidad. Durante
el 2012 solicitando la nulidad del despido y et derecho al cobro de los incentivos de los afios

2011y 2012.

lgualmente hay que poner de manifiesto que a fecha de cierre de esta memoria aun existen
subvenciones recibidas cuyc plazo de prescripcion (4 afios desde fa conclusion del plazo para

justificar} no ha finalizado, por lo cue, segin establece la Ley General de Subvenciones n su

BONDD SOCAL ELIRCAEDS
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" articulo 39 punto 1y 2, es posible que a raiz de una revision de estas por parte de la Junta de
Andalucia se pudiese solicitar alguna cantidad a reintegrar. Es importante aclarar que dicho
pasivo adicicnal que pudiera ponerse de manifiesto, como consecuencia de dicha inspeccitn
eventual, no tendria un efecto significativo en las presentes cuentas anuales tomadas en su

conjunto.

Ademas, hay que tener en cuenta gue el articulo 40 en su punto 4 de la Ley General de
Subvenciones se refiere al supuesto especifico de que tras una inspeccidn se genere un reintegro
y la entidad esté disuelia o liquidada estableciendo teralmente que  £n ef caso de sociedades
o entidades disueltas v fiquidadas, sus obligaciones de reintegro pendientes se transmilirdn a los
socios 0 parlicipes en el capilal que responderan de ellas solidariamente y hasta el limite ael

valor de la cuota de liguidacion que se les hubiera adjudicado™.

%Kk
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