A

UNIVERSIDAD B CORDOBA Junta de Andalucia

Consejeria de Salud y Consumo

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA, Y LA
FUNDACION PUBLICA ANDALUZA PROGRESO Y SALUD M.P. PARA LA REALIZACION DE
TAREAS DOCENTES EN LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA POR EL PERSONAL
INVESTIGADOR ADSCRITO A ESTA ULTIMA ENTIDAD

En Cérdoba y Sevilla, a fecha de firma electrénica

REUNIDOS

De una parte, D. _ Rector Magnifico de la Universidad de Cérdoba, con CIF Q-
1418001B y domicilio en Cordoba, Avda. Medina Azahara, 5, nombrado por Decreto 107/2022, de 5 de julio
(BOJA n° 130, de 8 de julio), y actuando en funcion de las competencias que tiene asignadas de acuerdo con
el articulo 140.1 de los Estatutos de la Universidad de Cordoba, aprobados en virtud del Decreto 280/2003, de
7 de octubre y modificados por el Decreto 212/2017 de 26 de diciembre (BOJA n° 4, de 5 de enero de 2018).

Y, de otra, D. _ con NIF _ en nombre y representacion de la
Fundacion Publica Andaluza Progreso y Salud M.P., con CIF G-41825811 y domicilio en Sevilla, Avenida
Américo Vespucio, n° 15, Edificio S-2, en calidad de Director Gerente y representante legal de dicha
entidad, en virtud de los poderes otorgados por su Patronato en fecha 17 de julio de 2019 y elevados a
escritura publica ante el notario D. Alberto Moreno Ferreiro con fecha 3 de septiembre de 2019, bajo el
nimero 2.325 de su protocolo.

Se reconocen ambas partes con capacidad legal suficiente y poder bastante para este acto y,

EXPONEN

1. Que la Universidad de Cérdoba, a la Iuz de lo establecido en el art. 2.2.j de la Ley Organica de
Universidades y en el art. 3.j. de sus Estatutos, tiene entre sus competencias el establecimiento de
relaciones académicas, culturales o cientificas, con entidades e instituciones nacionales e
internacionales, para la promocion y desarrollo de sus fines institucionales.

2. Que la Fundacion Publica Andaluza Progreso y Salud M.P. (en lo sucesivo, FPS), es una entidad
instrumental del Sector Publico Andaluz, adscrita a la Consejeria de Salud y Consumo de la Junta de
Andalucia y se estructura en torno a tres lineas de actividad de servicios al Sistema Sociosanitario Publico
de Andalucia: apoyo y gestion a la investigacion, desarrollo de tecnologias de la informacion y las
comunicaciones y formacion y evaluacion de competencias técnicas profesionales. En el ambito de la
I+D+i en Salud, la FPS es la entidad central de apoyo y gestion de la investigacion en el Sistema Sanitario
Publico de Andalucia (en adelante SSPA). Se encarga de impulsar de forma efectiva la investigacion e
innovacion en Salud en esta Comunidad Auténoma. La articulacion de la investigacion biomédica en el
SSPA confiere a la FPS un papel facilitador, de apoyo, soporte y puesta en comun de servicios a los centros
y grupos de investigacion a lo largo de todo el proceso cientifico. La FPS ostenta la condicion de medio
propio instrumental y servicio técnico de la Consejeria de Salud y de las agencias y entidades
instrumentales dependientes de la misma en los términos establecidos en sus estatutos. La investigadora
Diia. Samanta Lozano de la Haba mantiene una relacion laboral con dicha entidad, habiéndose suscrito un
contrato laboral de obra o servicio para la realizacidon de un proyecto de investigacion a tiempo completo
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en fecha 21 de febrero 2022, con duracion de veinticuatro (24) meses, que estard, por tanto, vigente, hasta
el dia 20 de febrero de 2024.

3. Que la FPS result6 beneficiaria de una subvencion, en virtud de la Resolucion de la Secretaria General de
Investigacion, Desarrollo e Innovacion en Salud, por la que se conceden subvenciones en régimen de
concurrencia competitiva, para la financiacion de la Investigacion, Desarrollo e Innovacioén (I+D+i) en
Biomedicina y en Ciencias de la Salud en Andalucia, para el afio 2021, de fecha 27 de octubre de 2021.

El Proyecto con cédigo de expediente PEMP-0036-2020, obtuvo una financiacion de ciento veintiun mil
setecientos doce euros, para dos anualidades, 2021 y 2022, en relacion al cual caben destacar los siguientes
datos:

INVESTIGADOR/A PRINCIPAL: [

TITULO DEL PROYECTO: Aproximacién multi-6mica para la identificacién de nuevos y personalizados
biomarcadores diagndsticos, prondsticos y terapéuticos en la interaccién patologica entre obesidad y
carcinoma hepatocelular.

CENTRO DE INVESTIGACION: IMIBIC. Instituto Maimonides de Investigacién Biomédica de
Cordoba.

PRESUPUESTO DEL PROYECTO YTOTAL FINANCIADO: 121.712,00 €.
PRESUPUESTO FINANCIADO: 113.462,00 €.

COSTES INDIRECTOS: 8.250,00 €.

PORCENTAIJE DE LA ACTIVIDAD SUBVENCIONADA: 100%.
DURACION DEL PROYECTO: 24 meses.

DESGLOSE DEL PRESUPUESTO DEL PROYECTO, entre ¢l que se recogen: Gastos de Personal
55.000,00 €. Personal Investigador, pre o posdoctorales 55.000,00 €.

En base a dicha subvencion fue contratada por la FPS la Diia. _

4. Las personas fisicas investigadoras deben realizar colaboraciones complementarias en tareas docentes, en
su institucion investigadora o, en su caso, en otros centros de investigacion, siempre que las tareas docentes
no desvirtien la dedicacion a la finalidad investigadora y formativa de la actividad objeto del contrato
subvencionado y respete la normativa vigente de incompatibilidades del personal al servicio de las
Administraciones Publicas.

5. Que, en el ambito de la Universidad de Codrdoba, las colaboraciones docentes complementarias de
actividades investigadoras deben formalizarse mediante un convenio de colaboracion entre la institucion
contratante del investigador/a y la Universidad de Cordoba, previo el cumplimiento de las condiciones
especificas exigidas al efecto en la convocatoria correspondiente.

6. Que la FPS esta interesada en la colaboracion de la investigadora Diia. Samanta Lozano de la Haba con el
Departamento de Biologia Celular, Fisiologia e Inmunologia de la Universidad de Coérdoba para realizar
tareas docentes complementarias a la investigacion iniciada en el proyecto “Aproximacion multi-6mica
para la identificacion de nuevos y personalizados biomarcadores diagnosticos, prondsticos y terapéuticos
en la interaccion patologica entre obesidad y carcinoma hepatocelular”.
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7. Que el Departamento de Biologia Celular, Fisiologia e Inmunologia de la Universidad de Cérdoba estd en
disposicion de facilitar, en el marco de la normativa aplicable, las tareas docentes complementarias
necesarias de conformidad con el Plan de Formacion de mencionada investigadora, vinculada con la FPS.

Por lo anteriormente expuesto, ambas partes, de mutuo acuerdo, formalizan el presente CONVENIO DE
COLABORACION con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO

El presente convenio tiene por objeto establecer la colaboracidn de las partes para la realizacion de tareas de
docencia universitaria complementaria de la actividad investigadora por parte de la investigadora Dia.

I ioculada laboralmente a la FPS.

SEGUNDA.- IMPARTICION DE LA DOCENCIA

El numero maximo de horas de docencia que, en su caso, impartira la investigadora Diia
- sera de ochenta (80) horas, horario concreto dentro de su jornada laboral, computando dichas horas
como jornada laboral a todos los efectos, acordando el de la investigadora la FPS.

De conformidad con lo establecido en el articulo 4.2 del Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo, por el que se
aprueba el Estatuto del personal investigador predoctoral en formacion, “El personal investigador predoctoral
en formacion podra colaborar en tareas docentes sin que suponga una merma de la carga docente del
departamento que asigne la colaboracion hasta un mdximo de 180 horas durante la extension total del contrato
predoctoral, y sin que en ningun caso se puedan superar las 60 horas anuales.”

Dichas horas seran impartidas tras la firma del presente Convenio y enero y febrero de 2023.

El nimero de horas de docencia impartidas podra ser certificado, al terminar cada curso académico, por la
Secretaria General de la Universidad de Cordoba, previa constatacion de lo dispuesto en la clausula cuarta.

La docencia se impartira en el seno del Departamento de Biologia Celular, Fisiologia e Inmunologia de la
Universidad de Cérdoba.

TERCERA.- AUTORIZACION

Con carécter previo a la firma de este convenio, la investigadora Diia. ||| GGG ocsct
una solicitud de autorizacion para impartir la docencia en la Universidad de Cdrdoba y obtuvo la oportuna
autorizacion administrativa del Rector en fecha 31 de marzo de 2022, concurriendo los siguientes elementos:

a) el Investigador principal o responsable del Grupo al que esta adscrito la investigadora: D. ||| Gz
del grupo de investigacion GC27 OncoObesidad y Metabolismo;

b) El representante legal de 1a FPS debiendo indicarse el horario laboral asignado a la investigadora; y

¢) El Consejo de Departamento de la Universidad de Cordoba competente para supervisar la actividad docente
interesada, debiendo, ademas, haber incorporado esa docencia en el Plan Docente del Departamento, teniendo
presente el contenido de los articulos 21 y 22 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y
la Innovacidn, asi como, el articulo 4 del Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo, por el que se aprueba su
estatuto.
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La autorizacion de la docencia ha sido concedida respetando la normativa vigente de incompatibilidades del
personal al servicio de las Administraciones Publicas, habiéndose emitido la previa autorizacion de
compatibilidad o informe del 6rgano administrativo competente de la Universidad de Cdrdoba.

CUARTA .- ADECUACION DE LAS TAREAS DOCENTES

El Departamento de Biologia Celular, Fisiologia ¢ Inmunologia sera responsable de la adecuacion de las tareas
docentes de la investigadora Diia. a su actividad investigadora objeto de su
contrato laboral, de acuerdo con lo dispuesto en la convocatoria en el marco de la que ha sido concedida la
subvencion. La Universidad de Cordoba, mediante los servicios y 6rganos administrativos competentes, velara,
asimismo, por el cumplimiento de las tareas docentes autorizadas y, especificamente, por su idoneidad con la
impartida por el Area de Conocimiento y la investigacién objeto del contrato de la investigadora.

QUINTA.- AUSENCIA DE RELACION LABORAL CON LA UNIVERSIDAD Y AUSENCIA DE
RETRIBUCION DE LA DOCENCIA

La suscripcion de este convenio de colaboracion no implica, en ningtin caso, la existencia de una relacion
contractual de servicios o laboral entre la investigadora Diia. ||| G » 2 Universidad de
Cordoba.

La docencia impartida no comportara retribucién econdmica por la Universidad de Cérdoba, ni generara
derecho alguno al reconocimiento de complementos docentes, con efectos econémicos o/y administrativos.

SEXTA.- RESPONSABILIDAD

La Universidad de Cérdoba estd exenta de cualquier responsabilidad civil, penal o laboral que pudiera derivarse
de la docencia impartida en virtud de la autorizacion emitida conforme a Derecho, siendo, en su caso,
responsable la FPS del incumplimiento de las disposiciones legales que le son exigibles.

SEPTIMA.- ENTRADA EN VIGOR Y DURACION

Este convenio entrara en vigor el dia de su firma y se mantendra vigente hasta el 28 de febrero de 2023.

OCTAVA.- COMUNICACIONES
A) Las comunicaciones a la Universidad de Cérdoba se dirigiran a:

A/A. Diia.
Avda. de Medina Azahara, n°5 14071. Cordoba

E-mail: sec.vr.grado@uco.es
B) Las comunicaciones a la FPS se dirigiran a:

A/A. Dia.
Avda. Américo Vespucio, nim. 15, Edif. S-2. 41092. Sevilla
E-mail: gestionproyectos.fps@juntadeandalucia.es
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Las anteriores direcciones y destinatarios podran ser modificados, previa comunicacion escrita al efecto.

NOVENA.- PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

En cumplimiento de lo establecido en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 27 de abril de 2016 y en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales
y garantia de los derechos digitales, el tratamiento de los datos de caracter personal que se derive del
presente Convenio queda sujeto a lo establecido en la normativa legal vigente, segun la cual:

a)

b)

Los datos personales proporcionados seran utilizados para su tratamiento con la finalidad de la
gestion derivada del Convenio y contactar, en caso necesario, para la adecuada relacion de las
Partes, quedando almacenados durante el tiempo necesario para cumplir con las obligaciones
legales estipuladas.

La base juridica del tratamiento de los datos personales de los interesados deriva de la ejecucion
del Convenio, sin cuya firma no podria cumplirse con la finalidad descrita en el apartado anterior.

Los datos personales no seran cedidos a terceros, salvo que se disponga en una obligacion legal.

Los responsables del tratamiento de los datos personales son la Universidad de Cérdoba y la FPS,
cuyos datos se recogen en los apartados siguientes.

El interesado podra contactar con el Delegado de Proteccion de Datos a través de los siguientes
correos electronicos: dpdatos@uco.es (Universidad de Cérdoba) dpd.csalud@juntadeandalucia.es
(FPS).

El interesado podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion, supresion en relacion con sus
datos personales, o la limitacion u oposicion a su tratamiento, asi como a la portabilidad de los
datos, solicitandolo por escrito, con copia de su DNI, a la Universidad de Cordoba, al domicilio
indicado al inicio del presente convenio, o mediante correo electronico a vr.tdgd@uco.es; a la
Fundacién Publica Andaluza Progreso y Salud M.P., con domicilio en Avda. Américo Vespucio
num. 15, Edificio S-2. 41092. Sevilla, o mediante correo electrénico a
lopd.fps@juntadeandalucia.es.

DECIMA.- MODIFICACIONES

Cualquier cambio o modificacion que se produzca con posterioridad a la firma de este convenio habra de
realizarse por escrito y previo acuerdo de ambas Partes, debiendo anexionarse dichas modificaciones al mismo.

La anulacion o modificacion de una o varias clausulas no alterara la validez del resto del convenio,
manteniéndose los términos del mismo, siempre que dicha clausula sea independiente del resto y que no sea de
tal importancia que sin ella el convenio no se hubiera formalizado.

UNDECIMA.- CAUSAS DE RESOLUCION

El presente convenio se extinguira en los siguientes casos:
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a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio.

b) El acuerdo unanime de las entidades firmantes.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte del alguno de las entidades
firmantes, que no sea subsanada en el plazo de treinta (30) dias desde la recepcion de la oportuna
comunicacion en la que se le exige la subsanacion del incumplimiento.

d) Por Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de la actividad docente.

e) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

En los supuestos de resolucion se comunicara ésta por escrito a la otra parte con una antelacion minima de
treinta (30) dias y se emitira informe de las actuaciones realizadas hasta la fecha de su resolucion. En caso de
que existiesen actuaciones en curso de ejecucion, las partes, podran acordar la continuacién y finalizacion de
las actuaciones en curso que consideren necesarias.

DUODECIMA.- RESOLUCION DE CONFLICTOS

Las partes se comprometen a resolver de manera amistosa cualquier desacuerdo que pudiera surgir en el
desarrollo del presente convenio.

En caso de que no fuera posible alcanzar un acuerdo amistoso, para cualquier litigio que pudiera derivarse, las
partes se someteran a la Jurisdiccion Contencioso - Administrativa de Cérdoba.

Habiendo leido el presente por si mismos y hallandose conformes, lo firman digitalmente, en el lugar y fecha
arriba citados.

Por la UNIVERSIDAD DE CORDOBA Por la FPS

Pagina 6 de 6





