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PROYECTO DE ORDEN POR LA QUE SE APRUEBAN LAS BASES REGULADORAS PARA LA CONCESION DE
SUBVENCIONES, EN REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA, EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE
FORMACION, CAPTACION, INCORPORACION Y MOVILIDAD DE LOS RECURSOS HUMANOS DE I+D+I DE LA
ESTRATEGIA DE INVESTIGACION, DESARROLLO E INNOVACION DE ANDALUCIA (EIDIA), HORIZONTE 2027.

El articulo 54 del Estatuto de Autonomia para Andalucia reconoce la competencia autonémica en materia de
Investigacion, Desarrollo e Innovacion sin perjuicio de las facultades de fomento y coordinacidn general que
el articulo 149.1.15 de la Constitucion reserva al Estado.

La Estrategia de Investigacion, Desarrollo e Innovacién de Andalucia (EIDIA), Horizonte 2027, aprobada por
Acuerdo del Consejo de Gobierno en sesion celebrada el pasado 14 de junio de 2022, es el instrumento de
programacion, coordinacion, dinamizacion y evaluacion de la politica de investigacion en nuestra
Comunidad Auténoma y representa la apuesta decidida del Gobierno andaluz por la I+D+l como base del
crecimiento econdmico en la regidn, un crecimiento competitivo, sostenible e integrador, sustentado
firmemente en la ciencia y el conocimiento.

LaEIDIAse incardina, a nivel regional, en otros instrumentos de planificacion, como la Estrategia S4 Andalucia
o la Estrategia de Investigacion e Innovacion en Salud 2020-2023, pero también en la Estrategia para la
Transformacién Econdmica de Andalucia (ETEA 2021-2027). En el contexto nacional se han tenido en cuenta
para su redaccion la Estrategia Espafiola de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (EECTI) 2021-2027 y los Planes
Estatales de Investigacion Cientifica y Técnica y de Innovacidn, ademas de otros documentos de referencia
de caracter mas transversal como la Estrategia Espafiola de Desarrollo Sostenible 2030. Por ultimo, en el
ambito internacional cabe destacar que el escenario temporal de la EIDIA coincide con el Marco Financiero
Europeo Plurianual 2021-2027 y los Fondos Next Generation, el paquete de recuperacion puesto en marcha
por la Unidn Europea para paliar los efectos de la pandemia.

La EIDIA esta plenamente alineada con los criterios y planteamientos recogidos en la que es, hoy por hoy, la
principal fuente de financiacion de la 1+D+l europea: el programa Horizonte Europa. Por otra parte, el Fondo
Social Europeo Plus (FSE+) se configura como principal instrumento de la Unidn Europea para invertir en las
personas y aplicar el pilar europeo de derechos sociales, contribuyendo a una Europa mas social; a una
cohesion econdmica, social y territorial de conformidad con el articulo 174 del Tratado de Funcionamiento
de la Unidn Europeay ala consecucion de los objetivos marcados en la Agenda de Desarrollo Sostenible 2030.
Entre las prioridades identificadas que deben ser apoyadas por el FSE+ se encuentran la contratacion,
formacion y movilidad de investigadores, tecndlogos, personal técnico y otros profesionales en 1+D+l en
universidades, organismos de investigacion, infraestructuras de investigacion, empresas y otros centros de
investigacion y experimentacion. Por tanto, las subvenciones contempladas en las bases reguladoras que
aprueba esta Orden podran ser cofinanciadas por el Programa FSE+ de Andalucia para el periodo 2021-2027.

La crisis econdmica de la pasada década ha tenido un impacto muy negativo en todo el sistema de cienciay
tecnologia, especialmente en la descapitalizacion y pérdida de talento cientifico. Asimismo, el inicio de esta
década se ha visto de nuevo amenazado por la crisis sanitaria originada por la COVID-19 y por la actual
situacion econdmica. Por tanto, resulta imprescindible poner en marcha medidas que faciliten la formacion,
laincorporacion, el retorno y la estabilizacion laboral de personal investigador con objeto de que desarrollen
lineas de investigacion que supongan un avance significativo de nuestro sistema de ciencia y tecnologia que
contribuyan decisivamente al progreso de nuestra sociedad.
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La EIDIA tiene como uno de sus objetivos principales aumentar el porcentaje de poblacién dedicada a
actividades de I+D y como linea estratégica la formacion, atraccidn, incorporacion y retencion del talento.
Para la consecucion de estos objetivos en el ambito de esta Consejeria, competente en materia de I+D+l, la
Estrategia contempla un Programa de Formacidn, Captacion, Incorporacion y Movilidad de los recursos
humanos de I+D+l, que se ejecutaran mediante la concesidon de subvenciones publicas a los agentes del
Sistema Andaluz del Conocimiento, entre otras medidas.

Por tanto, las ayudas previstas en estas bases reguladoras estan destinadas a la formacion e incorporacion
de personal investigador, favoreciendo al mismo tiempo su desarrollo profesional, a la captacion y retorno
de talento nacional e internacional con trayectoria investigadora reconocida y a la contratacion laboral de
personal técnico, con la finalidad de apoyar a la I+D+l, mediante el manejo de equipos, instalaciones y demas
infraestructuras, incluyendo la gestion de la investigacion. Las convocatorias que se dicten en su desarrollo
estableceran las caracteristicas y requisitos concretos de las diferentes modalidades.

Las subvenciones que se otorguen en virtud de esta Orden, al estar dirigidas a actividades no econdmicas de
las universidades y organismos de investigacion, cumplen con los requisitos que establece la normativa
vigente en materia ayudas de Estado para no ser consideradas como tales, por lo que quedaran fuera del
ambito definido en el articulo 107.1 del Tratado de Funcionamiento de la Unidn Europea.

Por otra parte, se considera oportuno modificar el apartado 27.b) del Cuadro Resumen de las Bases
Reguladoras del Programa de Ayudas a la Captacidn, Incorporacion y Movilidad de Capital Humano en |+D+l
de la Orden de 7 de abril de 2017, por la que se aprueban las bases reguladoras del programa de ayudas a la
I+D+l, en régimen de concurrencia competitiva, en el ambito del Plan Andaluz de Investigacion, Desarrollo e
Innovacién (BOJA nim. de 17 de abril de 2017). La citada Orden establece criterios de graduacion para los
cuatro programas de ayudas incluidos que se aplicaran a los incumplimientos, considerando que el
cumplimiento de los objetivos establecidos en las resoluciones de concesion de las ayudas se aproxime de
modo significativo al cumplimiento total cuando se alcance al menos el 50% de ejecucién de contenido
econdmico y una evaluacion cientifico técnica favorable. De acuerdo con el principio de proporcionalidad,
contemplado en el articulo 17.3.n) y 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, la
graduacion de los posibles incumplimientos de las ayudas contempladas en las citadas bases reguladoras
exige una solucidn diferente en el Cuadro Resumen del Programa de Formacion, Captacion, Incorporacion y
Movilidad de Capital Humano, dado que la conducta de las entidades beneficiarias evidencia una voluntad
inequivoca de ejecucion de la actividad subvencionada, al formalizar contrato laboral con el personal
investigador seleccionado en las respectivas convocatorias, no considerandose por tanto la renuncia del
personal destinatario de las ayudas como causa imputable a la entidad beneficiaria, debiendo determinarse
las correspondientes minoraciones de manera proporcional a la ejecucion correctamente realizada.

Estas bases reguladoras se adaptan a la regulacion sobre proteccion de datos de caracter personal,
concretamente, a la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccidn de Datos Personales y garantia de
los derechos digitales, y al Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril
de 2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales
y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de
proteccion de datos).

Asimismo, teniendo en cuenta que las entidades y personas fisicas destinatarias de estas subvenciones
cuentan con la capacidad técnicay la formacion necesaria para utilizar los medios electrénicos, se establece
la obligacion para las mismas de relacionarse con la Administracion utilizando GUnicamente medios
electrénicos, conforme a lo dispuesto en los apartados 2 y 3 del articulo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
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del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, por quedar acreditado el acceso
y disponibilidad de los medios electronicos necesarios.

Por otra parte, en su procedimiento de aprobacién y en su contenido, las presentes bases reguladoras han
tenido en cuenta el cumplimiento de los principios de necesidad, eficacia, proporcionalidad, seguridad
juridica, transparencia y eficiencia, de acuerdo con lo establecido en el articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, y en el articulo 7.2 del Decreto 622/2019, de 27 de diciembre, de administracion electrénica,
simplificacion de procedimientos y racionalizacion organizativa de la Junta de Andalucia.

Asi, se cumple con los principios de necesidad y eficacia, al estar la iniciativa normativa justificada por la
necesidad de establecer las bases reguladoras para la concesion de las subvenciones que tienen como objeto
la formacidn, atraccidn, incorporacion y retencion del talento en el marco de la EIDIA. De la misma manera,
en cumplimiento del principio de proporcionalidad, la norma establece la regulacién imprescindible para
atender la necesidad a cubrir.

Por otra parte, en virtud del principio de seguridad juridica, esta orden es coherente con el conjunto del
ordenamiento normativo en su ambito de aplicacion. Igualmente, se ha tenido en cuenta el principio de
transparencia, definiéndose el objeto y ambito de aplicacion, asi como se ha promovido la participacion de
los potenciales destinatarios, siendo objeto de dialogo social y de las administraciones competentes en el
proceso de tramitacion de la misma.

Finalmente, en aplicacion del principio de eficiencia, esta orden persigue una correcta utilizacion de los
recursos publicos, estableciendo criterios objetivos y claros sobre el ciclo completo de gestion de la
tramitacion de las subvenciones.

Por otra parte, de conformidad con lo establecido en el articulo 5 de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para
la promocidn de la igualdad de género en Andalucia, se ha aplicado la perspectiva de la igualdad de género,
tanto en el procedimiento de aprobacion, como en el conjunto de medidas que se establecen en las bases
reguladoras.

En cumplimiento de lo previsto en el Acuerdo de 27 de diciembre de 2016, del Consejo de Gobierno, por el
que se adoptan medidas para habilitar la participacion publica en el procedimiento de elaboracién normativa
a través del portal de la Administracion de la Junta de Andalucia, en la tramitacion del expediente de
aprobacion de la presente Orden se ha dictado Resolucidn de la Direccién General de Planificacion de la
Investigacion de esta Consejeria, de fecha 20 de febrero de 2023, por la que se ha sometido la misma a
consulta publica previa.

En la elaboracion de estas bases reguladoras se aplica la tramitacion de urgencia en base a lo dispuesto en
el articulo 5 del Decreto-ley 3/2021, de 16 de febrero, por el que se adoptan medidas de agilizacion
administrativa y racionalizacion de los recursos para el impulso a la recuperacion y resiliencia en el ambito
de la Comunidad Auténoma de Andalucia. En particular, los tramites de audiencia e informacion publica, han
tenido un plazo de realizacion de siete dias habiles. Asimismo, se han reducido a la mitad los plazos para la
emision de los informes preceptivos.

Asimismo, de conformidad con lo establecido en el articulo 36 del Decreto-ley 3/2021, de 16 de febrero, para
la tramitacion de la aprobacion de las presentes bases reguladoras en el procedimiento de elaboracion de las
mismas se han solicitado los siguientes informes: informe de la Direccion General competente en materia de
Fondos Europeos previsto en el parrafo b) del articulo 4.3 del Reglamento de los Procedimientos de
Concesion de Subvenciones de la Administracion de la Junta de Andalucia, aprobado mediante el Decreto
282/2010, de 4 de mayo; informe del Gabinete Juridico de la Junta de Andalucia, y de la Intervencién General
de la Junta de Andalucia previstos en los parrafos a) y d) del articulo 4.2 del Reglamento anterior; e informe
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de la Direccién General de Presupuestos previsto en el Decreto 162/2006, de 12 de septiembre, por el que se
regulan la memoria econémicay el informe en las actuaciones con incidencia econdmico-financiera.

El articulo 8 del Decreto del Presidente 10/2022, de 25 de julio, sobre reestructuracion de Consejerias,
establece las competencias basicas de la Consejeria de Universidad, Investigacion e Innovacion. El Decreto
158/2022, de 9 de agosto, por el que se regula la estructura organica de la Consejeria de Universidad,
Investigacion e Innovacidn, atribuye a esta Consejeria, la competencia sobre el fomento y la coordinacion de
la investigacion cientifica y técnica y la transferencia del conocimiento y la tecnologia en el Sistema Andaluz
del Conocimiento, estableciendo el régimen de incentivos de I+D+l para los agentes de este Sistema, su
seguimiento y evaluacion, con especial atencion a la formacion de las personas dedicadas a la investigacion,
los proyectos de investigacion y aplicacion del conocimiento, la difusion de la ciencia a la sociedad y de sus
resultados al tejido productivo. El mismo Decreto 158/2022, de 9 de agosto atribuye en su articulo 6 a la
Secretaria General de Investigacion e Innovacion las funciones relacionadas con las politicas en materia de
I+D+ly el impulso y la coordinacidn de la investigacion cientifica y técnica.

En su virtud, a propuesta de la Secretaria General de Investigacion e Innovacion y en uso de las atribuciones
conferidas por los articulos 44.2 y 46.4 de la Ley 6/2006, de 24 de octubre, del Gobierno de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, el articulo 26.2. a) de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de laAdministracion de la Junta
de Andalucia, y el articulo 118.1 del texto refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de
Andalucia, aprobado por Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo,

DISPONGO

Articulo tnico. Aprobacion de las bases reguladoras.

Se aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones, en régimen de concurrencia
competitiva, en el marco del Programa de Formacion, Captacion, Incorporacion y Movilidad de los recursos
humanos de |+D+l de la Estrategia de Investigacion, Desarrollo e Innovacion de Andalucia (EIDIA), Horizonte
2027.

Disposicion adicional tnica. Delegacion de competencias.

Se delega en la persona titular de la Direccién General competente para ejercer las funciones relacionadas
con la gestion, el desarrollo y el fomento de la investigacion cientifica las siguientes competencias:

a) La iniciacion, instruccidn y resolucién del procedimiento de concesion de subvenciones.
b) La iniciacidn, instruccidn y resolucion del procedimiento de modificacion de la resolucion de concesion.

c) El seguimiento y justificacion de las subvenciones, que comprende la facultad de comprobacién formal de
la documentacidn justificativa de la subvencion, la expedicion de la certificacion acreditativa de la aplicacion
de la subvencidn a las finalidades para las que se concedid y la comprobacion material segun lo dispuesto en
el articulo 124 bis. 2, del texto refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia.

d) La iniciacién, instruccion y resolucion del procedimiento de reintegro y, en su caso, la resolucion de
prescripcion del derecho al reintegro de las subvenciones y del procedimiento declarando la pérdida del
derecho al cobro, sin perjuicio de lo dispuesto en la normativa especifica sobre la materia.

e) La autorizacion, compromiso, reconocimiento de la obligacion y justificacion de los pagos de justificacion
posterior.
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f) Las demas facultades que correspondan al érgano concedente de conformidad con la normativa vigente
en materia de subvenciones, asi como para realizar cuantas actuaciones sean necesarias en desarrollo,
interpretacion y aplicacion de la mismay de sus convocatorias.

Disposicion final primera. Modificacion de la Orden de 7 de abril de 2017, por la que se aprueban las
bases reguladoras del programa de ayudas a la I1+D+l, en régimen de concurrencia competitiva, en el
ambito del Plan Andaluz de Investigacion, Desarrollo e Innovacién (PAIDI 2020).

1. Se modifica el apartado 27.b) del Cuadro Resumen de las Bases Reguladoras del Programa de Ayudas a la
Captacion, Incorporacién y Movilidad de Capital Humano en I+D+| de la Orden de 7 de abril de 2017, por la
que se aprueban las bases reguladoras del programa de ayudas a la I1+D+I, en régimen de concurrencia
competitiva, en el ambito del Plan Andaluz de Investigacion, Desarrollo e Innovacion, quedando redactado
del siguiente modo:

27. b) Criterios de graduacion que se aplicaran a los incumplimientos.
- Otros criterios proporcionales de graduacion:

1. La renuncia a la subvencion concedida por parte de la entidad beneficiaria, cuando el contrato laboral
formalizado con el personal investigador haya finalizado por la propia voluntad del trabajador, conllevara el
reintegro de las cantidades no ejecutadas y la pérdida del derecho al cobro de las cantidades pendientes de
percibir. En este caso, se valorara el nivel de consecucion y el importe de la subvencion liquidada sera
proporcional al porcentaje de subvencidn ejecutada conforme a las bases reguladoras y a la resolucion de
concesién.

2. Lo dispuesto en la presente disposicion sera de aplicacion a los procedimientos de justificacion de las
ayudas concedidas con cargo al Programa de Captacion, Incorporacion y Movilidad de Capital Humano de la
Orden de 7 de abril de 2017 para los que, a la fecha de publicacion de la presente Orden, no haya finalizado el
plazo de presentacion de la cuenta justificativa establecido en las correspondientes resoluciones de
concesién.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacidn en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia

BASES REGULADORAS PARA LA CONCESION DE SUBVENCIONES, EN REGIMEN DE CONCURRENCIA
COMPETITIVA, EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE FORMACION, CAPTACION, INCORPORACION Y
MOVILIDAD DE LOS RECURSOS HUMANOS DE I1+D+l DE LA ESTRATEGIA DE INVESTIGACION, DESARROLLO
E INNOVACION DE ANDALUCIA (EIDIA), HORIZONTE 2027.

Capitulo I. Disposiciones generales.

Articulo 1. Objeto de las subvenciones.

1. Las presentes subvenciones tienen como objeto financiar el Programa de Formacion, Captacion,
Incorporacion y Movilidad de los recursos humanos de I+D+l de la Estrategia de Investigacion, Desarrollo e
Innovacion de Andalucia (EIDIA), Horizonte 2027.
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2. Al amparo de estas bases reguladoras, se subvencionan las siguientes lineas:

a) Linea 1. Subvenciones a la contratacion y a la movilidad de personal investigador predoctoral en formacion
que realice estudios de doctorado en universidades andaluzas.

b) Linea 2. Subvenciones a la contratacion laboral de personal investigador doctor para su incorporacion a
los grupos de investigacion de los agentes del Sistema Andaluz del Conocimiento.

c) Linea 3. Subvenciones a la captacion de talento investigador con trayectoria destacada para la ejecucion
de acciones de investigacion en los agentes del Sistema Andaluz del Conocimiento: Programa Emergia.

d) Linea 4. Subvenciones a la contratacion laboral de personal técnico de apoyo y de gestidn de la 1+D+1.

Articulo 2. Régimen juridico de las subvenciones.

1. Las subvenciones se regiran por lo previsto en las presentes bases reguladoras y en las siguientes normas:

a) Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, de acuerdo con lo establecido en su
disposicion final primera.

b) Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, aprobado por el Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, de acuerdo con lo establecido en su disposicion final primera, asi como las demas
normas basicas que desarrollen la Ley.

c) Texto refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobado por el Decreto
Legislativo 1/2010, de 2 de marzo.

d) Ley del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia vigente en cada ejercicio.

e) Reglamento de los Procedimientos de Concesion de Subvenciones de la Administracion de la Junta de
Andalucia, aprobado mediante Decreto 282/2010, de 4 de mayo.

f) Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
de acuerdo con lo establecido en sus disposiciones finales primeray séptima, y en su disposicion derogatoria.

g) Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia.

h) Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, de acuerdo con lo dispuesto en su
disposicion final decimocuarta.

i) Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocion de la igualdad de género en Andalucia.
j) Ley 4/2017,de 27 de diciembre, de los Derechos y la Atencidn a las Personas con Discapacidad en Andalucia.

k) Decreto 622/2019, de 27 de diciembre, de administracion electrdnica, simplificacion de procedimientos y
racionalizacion organizativa de la Junta de Andalucia.

) Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia.

m) Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno, de
acuerdo con lo establecido en su disposicion final octava.

n) Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la
proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion
de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion de datos).
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fi) Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales.

0) Registro Electrdnico de Agentes del Sistema Andaluz del Conocimiento, aprobado por Decreto 254/2009,
de 26 de mayo o norma que lo sustituya.

p) Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento
juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de
febrero de 2014 (en caso de que en la ejecucidn se celebren contratos que deban someterse a esta ley.

q) Decreto 185/2014, de 30 de diciembre, por el que se establece el marco regulador de las ayudas que se
concedan por la Administracion de la Junta de Andalucia y sus entidades instrumentales a empresas para
promover la investigacion y el desarrollo e innovacion.

r) Comunicacion de la comision Marco sobre ayudas estatales de investigacion y desarrollo e innovacion
(2022/C 414/01).

s) Comunicacion de la Comision relativa al concepto de ayuda estatal conforme a lo dispuesto en el articulo
107, apartado 1, del Tratado de Funcionamiento de la Unidn Europea (2016/C 262/01).

2. Las subvenciones susceptibles de ser cofinanciadas con fondos europeos se ajustaran a la normativa
comunitaria, nacional y autonémica que se indica a continuacion:

a) Reglamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo y del Consejo de 24 de junio de 2021 por el que se
establece el Fondo Social Europeo Plus (FSE+) y por el que se deroga el Reglamento (UE) n°® 1296/2013.

b) Reglamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de junio de 2021, por el que se
establecen las disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social
Europeo Plus, al Fondo de Cohesidn, al Fondo de Transicion Justa y al Fondo Europeo Maritimo, de Pesca y
de Acuicultura, asi como las normas financieras para dichos Fondos y para el Fondo de Asilo, Migracion e
Integracion, el Fondo de Seguridad Interior y el Instrumento de Apoyo Financiero a la Gestion de las Fronteras
y la Politica de Visados

c) Orden Ministerial por la que se determinan los gastos subvencionables por el Fondo Social Europeo Plus
durante el periodo de programacion 2021-2027.

d) Instrucciones de la Direccién General de Fondos Europeos relativas a los requisitos aplicables al pago de
gastos cofinanciados con fondos europeos.

3. Adicionalmente, las entidades beneficiarias y personas destinatarias de estas subvenciones deberan
ajustarse y cumplir la siguiente normativa y recomendaciones especificas que afecten directamente a la
ejecucion de este programa:

a) Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion.
b) Ley 16/2007, de 3 de diciembre, Andaluza de la Ciencia y el Conocimiento.
c) Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

d) Texto Refundido de la Ley Andaluza de Universidades, aprobada por Decreto Legislativo 1/2013, de 8 de
enero.

e) Texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015,
de 23 de octubre.

f) Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado.
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g) Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo, por el que se aprueba el Estatuto del personal investigador
predoctoral en formacion.

h) Recomendacion de la Comision Europea de 11 de marzo de 2005, relativa a la Carta Europea del
Investigadory al Codigo de conducta para la contratacion de investigadores (2005/251/CE).

Articulo 3. Requisitos de las entidades beneficiarias y de las personas destinatarias de las subvenciones.

1. Podran tener la condicion de beneficiarias de las subvenciones, las entidades inscritas como agentes del
Sistema Andaluz del Conocimiento que se determine en cada convocatoria. A estos efectos, para la
consideracion como agente del Sistema Andaluz del Conocimiento se estara a lo dispuesto en el Reglamento
por el que se determina la clasificacion y se regula el procedimiento para la acreditacion y el Registro
Electronico de agentes del Sistema Andaluz del Conocimiento, aprobado por Decreto 254/2009, de 26 de
mayo, o norma que lo sustituya.

2. El personal investigador y técnico propuesto como destinatario de las subvenciones por las entidades
solicitantes debera cumplir los requisitos exigidos en las disposiciones especificas para cada una de las lineas
de subvenciones establecidas en el Capitulo Il de estas bases reguladoras. En el caso de actuaciones
cofinanciadas con fondos europeos, las convocatorias podran establecer requisitos adicionales, tanto a las
entidades como a las personas destinatarias, con objeto de su adecuacién a las medidas comunitarias
aprobadas.

3. No se podra obtener la condicion de entidad beneficiaria cuando concurra alguna de las circunstancias
siguientes:

a) Haber sido condenada mediante sentencia firme a la pena de pérdida de la posibilidad de obtener
subvenciones o ayudas publicas o por delitos de prevaricacion, cohecho, malversacion de caudales puiblicos,
trafico de influencias, fraudes y exacciones ilegales o delitos urbanisticos.

b) Haber solicitado la declaracién de concurso voluntario, haber sido declarada insolvente en cualquier
procedimiento, hallarse declarada en concurso, salvo que en este haya adquirido la eficacia un convenio,
estar sujeta a intervencion judicial o haber sido inhabilitada conforme a la Ley Concursal sin que haya
concluido el periodo de inhabilitacion fijado en la sentencia de calificacion del concurso.

c) Haber dado lugar, por causa de la que hubiese sido declarada culpable, a la resolucidn firme de cualquier
contrato celebrado con la Administracion.

d) Estar incursas la persona fisica, las personas administradoras de las sociedades mercantiles o quienes
ostenten la representacion legal de otras personas juridicas, en alguno de los supuestos de la Ley 3/2015, de
30 de marzo, reguladora del ejercicio del alto cargo de la Administracion General del Estado, de la Ley
53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Piblicas,
de la Ley 3/2005, de 8 de abril, de Incompatibilidades de Altos Cargos de la Administracién de la Junta de
Andalucia y de Declaracion de Actividades, Bienes, Intereses y Retribuciones de Altos Cargos y otros Cargos
Publicos, o tratarse de cualquiera de los cargos electivos regulados en la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio,
del Régimen Electoral General, en los términos establecidos en la misma o en la normativa andaluza que
regule estas materias.

e) No hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias o frente a la Seguridad Social
impuestas por las disposiciones vigentes.

f) Tener la residencia fiscal en un pais o territorio calificado reglamentariamente como paraiso fiscal.
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g) No hallarse al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones con la administracion
concedente. Se considerara que se encuentra al corriente cuando las deudas estén aplazadas, fraccionadas
o se hubiera acordado su suspension con ocasion de la impugnacion de la correspondiente resolucion de
reintegro.

h) Haber sido sancionada mediante resolucién firme con la pérdida de la posibilidad de obtener subvenciones
segun la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, u otras leyes que asi lo establezcan.

i) Tener deudas en periodo ejecutivo de cualquier ingreso de Derecho Publico de laComunidad Auténoma de
Andalucia, salvo que se trate de deudas aplazadas, fraccionadas o cuya ejecucion estuviese suspendida.

j) Haber sido condenada por sentencia firme, dentro del plazo previsto en el articulo 13.2 de la Ley 12/2007,
de 26 de noviembre, por alentar o tolerar practicas laborales consideradas discriminatorias por la legislacion
vigente. Asimismo, haber sido objeto, mediante resoluciéon administrativa firme, de las sanciones accesorias
previstas en la letra a) de los apartados 2y 3 del articulo 80 de la citada Ley.

k) En el supuesto de asociaciones, estar incursa en alguna de las prohibiciones mencionadas en el articulo
13.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

) En el supuesto de fundaciones andaluzas, en caso de no haber cumplido con la obligacion de presentar las
cuentas al Protectorado en el plazo establecido para ello, o la relativa a la adaptacién de los Estatutos de la
fundacion y presentacion en el Registro de Fundaciones de Andalucia, conforme a lo que se establece en el
articulo 36 y la disposicidn transitoria primera de la Ley 10/2005, de 31 de mayo, de Fundaciones de la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

m) Las demas circunstancias previstas en las normas autondmicas y estatales con rango de ley, y en las
normas de la Unidn Europea, que impiden obtener la condicidn de persona o entidad beneficiaria.

n) Cuando proceda, conforme al ordenamiento juridico, estricto respeto a sus garantias y de acuerdo con lo
previsto en la Ley 2/2017, de 28 de marzo, de Memoria Histdrica y Democratica de Andalucia, no podran ser
beneficiarias de subvenciones aquellas personas fisicas o juridicas sancionadas por resolucién administrativa
firme por atentar, alentar o tolerar practicas en contra de la Memoria Democratica de Andalucia.

Articulo 4. Cuantia de las subvenciones.

1. La cuantia individualizada de cada ayuda serd una cuantia fija, determinada a tanto alzado en la
convocatoria, en funcidn del tipo de actuacion.

2. El importe de las subvenciones en ningin caso podra ser de tal cuantia que, aisladamente, o en
concurrencia con subvenciones o ayudas de otras Administraciones Publicas, o de otros entes publicos o
privados, nacionales o internacionales, supere el coste de la actividad a desarrollar por la persona o entidad
beneficiaria. En ninglin caso el importe de la subvencion sera superior al importe del gasto solicitado para su
ejecucion.

3. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.1.1 de la Comunicacién de la comisién Marco sobre ayudas
estatales de investigacion y desarrollo e innovacion (2022/C 414/01), no se aplicara lo establecido en el
articulo 107.1 del Tratado de Funcionamiento de la Unidén Europea, y, por lo tanto, no tendran la
consideracion de ayudas estatales, las subvenciones previstas en estas bases reguladoras que se otorguen a
organismos de investigacion para actividades no econémicas.
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Articulo 5. Gastos subvencionables.

1. Seran subvencionables aquellos gastos que respondan de manera directa e indubitada a la naturaleza de
la actividad subvencionada, resulten estrictamente necesarios y se realicen en el plazo establecido en la
resolucién de concesion.

2. Se consideran gastos subvencionables:

a) Los gastos derivados de la contratacion del personal investigador o técnico objeto de las subvenciones,
incluyendo los costes salariales y la cuota patronal de Seguridad Social, de acuerdo con la normativa laboral
vigente.

b) Los gastos correspondientes a las indemnizaciones por fin de contrato, en su caso.

c) Otros gastos derivados del desarrollo y ejecucion de las actividades de I+D+| por parte del personal
investigador contratado para los programas de ayudas que determinen las convocatorias, incluyendo los
siguientes costes:

1°. Costes de contratacion de personal investigador y de apoyo distinto al destinatario de la subvencion,
incluyendo los costes salariales y la cuota patronal de Seguridad Social, para las categorias o tipos de
personal que, en su caso, se puedan determinar en las convocatorias.

2°. Costes relacionados con la formacion del personal investigador objeto de la ayuda.

3° Costes de movilidad del personal investigador como consecuencia de estancias en centros de
investigacion, viajes, desplazamientos, dietas, alojamiento y manutencién, seguros o visados, para las
categorias o tipos de personal que, en su caso, se puedan determinar en las convocatorias y con los limites
que igualmente se puedan fijar.

4°, Costes de adquisicion, alquiler, arrendamiento financiero (leasing), mantenimiento, reparacion y
amortizacion de activos materiales, como instrumental, equipamiento cientifico-técnico e informatico y
otros elementos necesarios para la actuacion. El coste de amortizacién de los bienes inventariables se
sujetard a las reglas establecidas en el articulo 31.6 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre. A los bienes
inventariables adquiridos les sera de aplicacion lo establecido en los apartados 4 y 5 del articulo 31 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre.

5°. Costes de adquisicion de material fungible y productos similares.

6°. Costes de adquisicion y/o amortizacion de activos inmateriales, incluyendo programas de ordenador de
caracter técnico.

7°. Costes de solicitud de derechos de propiedad industrial e intelectual y otros costes derivados del
mantenimiento de los mismos.

8°. Costes de investigacion contractual, conocimientos y patentes adquiridas u obtenidas por licencia de
fuentes externas, siempre y cuando la operacion se haya realizado en condiciones de plena competencia.

9°. Costes de apoyo y asesoramiento en materia de innovacion tales como consultoria de gestidon, asistencia
tecnoldgica, servicios de transferencia tecnoldgica, bancos de datos, uso y gestion de repositorios de datos y
bibliotecas técnicas, consultoria sobre el empleo de normas, manuales, documentos de trabajo y modelos de
documentos, investigacion de mercados, servicios de etiquetado, calidad, ensayo y certificacion.

10°. Costes de publicacion y difusion de resultados de la investigacion.
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11°. Gastos derivados del asesoramiento, realizacion de estudios, difusion, publicidad, preparacion de
material docente o formativo, organizacion de conferencias, congresos, seminarios, u otras acciones
destinadas al desarrollo y ejecucion de las actividades para las que las subvenciones hayan sido concedidas.

12°. Costes de alquiler de salas, traduccion, organizacion de conferencias, eventos, congresos y seminarios
relacionados directamente con la actuacion financiada.

13°. Costes de inscripcion en congresos, seminarios, conferencias, jornadas técnicas y similares,

14°, Costes de utilizacion de servicios centrales del organismo, siempre y cuando tengan tarifas publicas
calculadas conforme a su contabilidad de costes.

15°. Costes de utilizacion y acceso a las Infraestructuras Cientificas y Técnicas Singulares (ICTS) y grandes
instalaciones cientificas, nacionales e internacionales, siempre que dicho acceso no sea gratuito y conforme
a las tarifas publicas aprobadas.

d) El gasto derivado delinforme de la cuenta justificativa realizado por un auditor, conforme al limite maximo
establecido en la convocatoria.

e) Costes indirectos: aquellos costes que, aunque no puedan vincularse directamente con la actividad
subvencionada, son necesarios para su ejecucion. Dentro de los costes indirectos se incluyen tanto aquellos
que son imputables a varias actividades especificas, sean o no todas ellas subvencionables, como aquellos
costes generales de estructura de una entidad que, sin ser imputables a una actividad subvencionada
concreta, son necesarios para que esta se lleve a cabo. Los costes indirectos se calcularan, sin necesidad de
aportar justificantes de gasto, mediante la aplicacién de porcentajes fijos, que se especificaran en las
convocatorias, sin que puedan ser superiores al 25 por ciento, sobre los conceptos de gasto incluidos en los
costes directos de la actuacion, validamente justificados. En el caso de las subvenciones cofinanciadas con
fondos europeos el método de calculo se realizara segun lo establecido en la normativa especifica de dichos
fondos.

f) Los tributos son gastos subvencionables cuando el beneficiario de la subvencion los abona efectivamente.
En ninglin caso se consideran gastos subvencionables los impuestos indirectos cuando sean susceptibles de
recuperacion o compensacion ni los impuestos personales sobre la renta.

3. De acuerdo con el articulo 31.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, cuando el importe del gasto
subvencionable supere la cuantia establecida en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, para el contrato menor, el
beneficiario debera solicitar como minimo tres ofertas de diferentes proveedores, con caracter previo a la
contraccion del compromiso para la obra, la prestacion del servicio o la entrega del bien, salvo que por sus
especiales caracteristicas no exista en el mercado suficiente nimero de entidades que los realicen, presten o
suministren, o salvo que el gasto se hubiere realizado con anterioridad a la subvencidn. La eleccién entre las
ofertas presentadas, que deberan aportarse en la justificacion, o, en su caso, en la solicitud de subvencién, se
realizara conforme a criterios de eficiencia y economia, debiendo justificarse expresamente en una memoria
la eleccion cuando no recaiga en la propuesta econdmica mas ventajosa. En el caso de que el beneficiario de
la ayuda esté sometido a la legislacion de contratos del sector publico debera someterse a lo dispuesto en la
misma.

4. Todos los gastos que resulten subvencionables con financiacion de fondos europeos deberan cumplir los
criterios de elegibilidad de acuerdo con la regulacion que la Autoridad de Gestion apruebe sobre los gastos
subvencionables de los programas operativos para el periodo 2021-2027.
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5. Las convocatorias deberan especificar, de entre los conceptos susceptibles de ayuda relacionados en este
articulo, cuales seran de aplicacion y, en su caso, desarrollarlos, asi como limitar la cantidad de ayuda para
cada concepto.

6. Las convocatorias estableceran la posibilidad de compensar cualquiera de los gastos elegibles, de acuerdo
con las necesidades de la actuacion o proyecto. En todo caso, las variaciones no podran alterar el importe
total de la ayuda, y su necesidad debera justificarse adecuadamente en la documentacién de seguimiento o
de justificacion. En ninglin caso se podran efectuar compensaciones entre el concepto de costes indirectos y
cualquier otra tipologia de gastos.

7. El coste de adquisicion de los gastos subvencionables no podra ser superior al valor de mercado.

8. En ninglin caso se consideraran gastos subvencionables:

a) Los gastos financieros y bancarios.

b) Los intereses deudores de las cuentas bancarias.

c) Intereses, recargos y sanciones administrativas y penales.

d) Los gastos de procedimientos judiciales.

e) Gastos por concepto de comidas no incluidas en las «dietas» devengadas por los gastos originados por

estancias fuera de la residencia oficial.

Articulo 6. Subcontratacion.

1. Las entidades beneficiarias de las subvenciones concedidas con cargo a la linea 3 podran subcontratar la
actividad subvencionada, hasta un maximo del 50% del importe concedido para gastos de ejecucion.

2. En ningln caso podran subcontratarse actividades que, aumentando el coste de la actividad
subvencionada, no aporten valor afiadido al contenido de la misma.

3. Cuando la actividad concertada con terceras personas exceda del 20 por 100 del importe de la subvencion
y dicho importe sea superior a 60.000 euros, la subcontratacion estara sometida al cumplimiento de los
siguientes requisitos:

a) Que el contrato se celebre por escrito.
b) Que la celebracion del mismo se autorice previamente por el 6rgano concedente de la subvencion.

4. No podra fraccionarse un contrato con el objeto de disminuir la cuantia del mismo y eludir el cumplimiento
de los requisitos exigidos en el apartado anterior.

5. Las personas o entidades contratistas quedaran obligadas sélo ante la persona o entidad beneficiaria, que
asumira la total responsabilidad de la ejecucion de la actividad subvencionada frente a la Administracion.

6. A efectos de lo previsto en el apartado anterior, las personas o entidades beneficiarias seran responsables
de que en la ejecucién de la actividad subvencionada concertada con terceras personas se respeten los
limites establecidos en las presentes bases reguladoras en cuanto a la naturaleza y cuantia de gastos
subvencionables, y las personas o entidades contratistas estaran sujetas al deber de colaboracion previsto
en el articulo 46 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, para permitir la adecuada verificacion del
cumplimiento de dichos limites.
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7. En los demas aspectos relativos a la subcontratacion se estara a lo dispuesto en el articulo 29 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre y en el articulo 68 de su reglamento, aprobado mediante Real Decreto 887/2006,
de 21 dejulio.

Articulo 7. Limitaciones presupuestarias y control.

1. La concesion de las subvenciones estara limitada por las disponibilidades presupuestarias existentes, de
acuerdo con el articulo 119.2.j) del texto refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de
Andalucia.

2. Las subvenciones se concederan con cargo a los créditos presupuestarios que se establezcan en la
correspondiente convocatoria, en la que se especificara la cuantia total maxima destinada a cada linea de
subvencidn y, en su caso, su distribucién entre los distintos ambitos funcionales de competitividad que se
relacionan en el articulo 9.

3. Cuando se prevea en la convocatoria, se podran adquirir compromisos de gasto de caracter plurianual de
conformidad con lo establecido en el articulo 40 del texto refundido de la Ley General de la Hacienda Publica
de la Junta de Andalucia y su normativa de desarrollo, conforme a la distribucidn por anualidades e importes
qgue en ella se establezca.

4. Excepcionalmente, las convocatorias podran fijar, ademas de la cuantia total maxima dentro de los créditos
disponibles, una cuantia adicional cuya aplicacién a la concesidn de subvenciones no requerira de una nueva
convocatoria. La fijacion y utilizacion de esta dotacion presupuestaria adicional estaran sometidas a las
siguientes reglas:

a) Sélo resultara admisible la fijacion de esta cuantia adicional cuando la dotacion necesaria de los créditos
a los que resulta imputable no figure en el Presupuesto en el momento de la convocatoria, pero se prevea
obtener en cualquier momento anterior a la resolucién de concesion por depender de un aumento de los
créditos derivado de una generacion, una ampliacién o una incorporacion de crédito.

b) La convocatoria debera hacer constar expresamente que la efectividad de la cuantia adicional queda
condicionada a la declaraciéon de disponibilidad del crédito, previa aprobacion de la modificacion
presupuestaria que proceda en un momento anterior, en cualquier caso, a la resolucién de concesion de la
ayuda.

c) La declaracion de créditos disponibles, que debera efectuarse por quien efectud la convocatoria, debera
publicarse en los mismos medios que esta, sin que tal publicidad implique la apertura de un plazo para
presentar nuevas solicitudes, ni el inicio de un nuevo cémputo de plazo para adoptary publicar la resolucion.

d) La fijacion de la cuantia adicional se realizara de forma concreta.

5. Las convocatorias podran también prever que eventuales aumentos sobrevenidos en el crédito disponible
posibiliten una resolucién complementaria de la concesion de la ayuda que incluya solicitudes que, aun
cumpliendo todos los requisitos, no hayan sido beneficiarias por agotamiento del mismo.

6. Cuando asi se prevea en la vigente Ley del Presupuesto de la Comunidad Auténoma, el érgano competente
para conceder las ayudas podra dejar sin efecto las convocatorias que no hayan sido objeto de resolucion de
concesion, asi como suspender o no realizar las convocatorias futuras, por motivos de cumplimiento de los
objetivos de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera. La resolucién que se adopte a estos
efectos sera objeto de publicacidn en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y en los mismos medios de
publicidad que la correspondiente convocatoria.
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7. El régimen de control de las subvenciones se realizard mediante fiscalizacion previa por parte de la
Intervencion Delegada competente o por la Intervencion General de la Junta de Andalucia en los supuestos
contemplados en el texto refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia.

8. Las convocatorias que se realicen con cargo al Fondo Social Europeo Plus (FSE+) se someteran a las
disposiciones, actuaciones de control y verificaciones de las instituciones de la Unidn Europea, a las que se
debera facilitar el desarrollo de las misiones de control que realicen estas instituciones.

Articulo 8. Financiacion y régimen de compatibilidad de las subvenciones.

1. Siempre que se especifique en la correspondiente convocatoria, la persona o entidad beneficiaria tendra
que efectuar una aportacion de fondos propios para cubrir la actividad subvencionada, teniendo que
acreditarse al justificar la ayuda.

2. Las ayudas que se otorguen al amparo de las presentes bases reguladoras seran compatibles con la
percepcion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de
cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos
internacionales, de conformidad con el articulo 19.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y demas
normativa de aplicacion. Una operacion podra recibir subvencion de uno o varios Fondos Europeos, o de uno
o varios programas y de otros instrumentos de la Unidn Europea, a condicidn de que las partidas de gastos
subvencionadas por uno de los Fondos no estén subvencionadas por otro Fondo o Instrumentos de la Union
Europea, ni por el mismo Fondo conforme a un programa distinto.

3.Enlafinanciacion de estas ayudas podran participar,ademas de la Administracion de la Junta de Andalucia,
la Unién Europea, a través de los fondos estructurales y de inversion europeos, la Administracion General del
Estado y otras Administraciones Publicas, asi como los agentes del Sistema Andaluz del Conocimiento.

Articulo 9. Procedimiento de concesion de las subvenciones.

1. El procedimiento de concesion de las subvenciones sera el de concurrencia competitiva, previsto en el
articulo 22 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, conforme a los principios de publicidad, transparencia,
objetividad, igualdad y no discriminacion, eficacia en el cumplimiento de los objetivos y eficiencia en la
asignacion y utilizacion de los recursos publicos que sefiala el articulo 8.3 de dicha Ley.

2. El procedimiento se iniciara de oficio mediante la correspondiente convocatoria efectuada por el 6rgano
competente. El texto completo de la misma debera publicarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
y un extracto de la misma en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia (BOJA).3. Cada convocatoria
determinara, en su caso, el ambito o dmbitos funcionales de competitividad de aplicacién a cada una de las
lineas de subvencidn, de entre los siguientes:

a) Ambito funcional basado en ramas del conocimiento.

b) Ambito funcional basado en areas cientifico-técnicas.
La distribucién del crédito de la convocatoria se realizard, en su caso, en atencidn a los dmbitos funcionales
que se determinen para cada una de las lineas.

Articulo 10. érganos competentes.

1. El 6rgano competente para la iniciacion, instruccion y resolucion del procedimiento sera la persona titular
de la Direccién General competente en materia de gestion, desarrollo y fomento de la investigacion cientifica.
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2. La seleccion de las solicitudes presentadas al amparo de cada una de las lineas de subvenciones se llevara
a cabo por un 6rgano colegiado denominado Comision de Seleccidn, cuyos miembros seran designados por
el érgano concedente y que tendra la siguiente composicion:

a) Presidencia: La persona titular de la Direccion General competente en materia de gestion, desarrollo y
fomento de la investigacion cientifica o la persona responsable de la unidad administrativa que el érgano
concedente designe en el ambito de sus competencias.

b) Vocalias: Tres personas funcionarias adscritas al érgano concedente.

c) Secretaria: Una persona funcionaria de la unidad administrativa tramitadora de la correspondiente
convocatoria.

3. La Comisidn de Seleccién podra recabar cuantos informes se estimen necesarios para resolver. A este res-
pecto, las solicitudes podran ser objeto de informes de valoracidn cientifico técnicay, en su caso, econémico-
financiera, que podran realizarse, preferentemente, por la Agencia para la Calidad Cientifica y Universitaria
de Andalucia (ACCUA)(en adelante Agencia) o por comisiones técnicas de expertos designadas por el 6rgano
concedente o por otras agencias u organismos de evaluacion nacionales o internacionales, segiin determinen
las convocatorias, conforme a lo establecido en el articulo 5 de Ley 14/2011, de 1 de junio.

4. Ala Comision de Seleccidon podran asistir como asesores una representacion del equipo que haya realizado
la evaluacidn cientifico-técnica, que actuaran con voz, pero sin voto. Asimismo, podran asistir como personas
asesoras, con voz pero sin voto, otro personal funcionario o experto relacionado con las actuaciones a
seleccionar.

5. La evaluacion sera realizada bajo los principios de autonomia, neutralidad y especializacion, y partira del
analisis de los conocimientos cientificos y técnicos disponibles y de su aplicabilidad. Los criterios
orientadores de este analisis seran publicos, se estableceran en funcion de los objetivos perseguidos y de la
naturaleza de la accidén evaluada, e incluiran aspectos cientificos, técnicos, sociales, de aplicabilidad
industrial, de oportunidad de mercado y de capacidad de transferencia del conocimiento, o cualquier otro
considerado estratégico. En todo caso, se respetaran los preceptos de igualdad de trato recogidos en la
Directiva Europea 2000/78/CE del Consejo de 27 de noviembre de 2000, y los principios recogidos en la Carta
Europea del Investigador y Cédigo de Conducta para la contratacion de investigadores (2005/251/CE).

6. Las personas que intervengan en la Comision de Seleccion y en las comisiones establecidas por la Agencia
manifestaran de forma expresa la ausencia de conflictos de intereses, no pudiendo participar en las
comisiones personas en la que exista dicho conflicto.

7. Las comisiones se reuniran cuantas veces sea necesaria, mediante convocatoria del Presidente de la
misma.

8. En lo no previsto expresamente en estas bases reguladoras o en la convocatoria, el funcionamiento de las
comisiones se regira por lo establecido en la seccidn 3.2 del capitulo Il del titulo preliminar de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre.

Articulo 11. Solicitudes.

1. Las solicitudes seran presentadas por las entidades solicitantes y las personas candidatas,
respectivamente, de conformidad con lo establecido en la correspondiente convocatoria. Las convocatorias
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podran establecer una limitacion del nimero de subvenciones a solicitar por parte de las entidades
solicitantes.

2. Las solicitudes se presentaran en la forma y en el plazo establecido en cada convocatoria, junto con la
informacion y documentacion que se especifique en las mismas. Cuando asi se requiera para la evaluacion,
las convocatorias podran exigir la presentacion de documentacion cientifico-técnica en lengua inglesa.

3. Las solicitudes se dirigiran al 6rgano competente para resolver y se presentaran ajustandose a los
formularios incorporados como anexos a la convocatoria, que tendra el siguiente contenido minimo:

a) Los datos identificativos de la persona o entidad interesaday, en su caso, de quien la represente.

b) La direccion de correo electronico a efectos de practicar las notificaciones que, en su caso, proceda
efectuar.

c) Una declaracion responsable del representante legal de la entidad solicitante de no hallarse incursa en las
circunstancias previstas en el articulo 3.3.

d) Una declaracion responsable del representante legal de la entidad solicitante de que cumplen los
requisitos exigidos en estas bases reguladoras.

e) Los apartados correspondientes para valorar la solicitud presentaday aplicar los criterios de valoracion.

f) Una declaracion responsable de la persona representante de la entidad solicitante relativa a otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos solicitados y, en su caso, concedidos, para la misma finalidad, por
cualesquiera Administraciones Publicas o entes publicos o privados, nacionales o internacionales, con
indicacion de la entidad concedente, fechay, en su caso, importe.

g) Documentacidn acreditativa de los requisitos exigidos y de los méritos alegados o, en caso de que obren
en poder de alguna Administracion Publica, la informacidn precisa que permita al 6rgano gestor consultarlos
o recabarlos. A tal efecto, indicaran, segln proceda, el documento o dato, la Administracién Publica,
Consejeria o Agenciay el 6rgano que lo emitié o ante el que se presentd, asi como el procedimientoy la fecha.
Si no cumplimentaran los aspectos necesarios, o si las personas interesadas se opusieran a que el 6rgano
gestor los consulte o recabe, estaran obligadas a aportar los documentos y datos necesarios para facilitar esa
informacion segun lo establecido en la correspondiente convocatoria.

h) Si las subvenciones estan cofinanciadas con fondos europeos, a los efectos del cumplimiento de lo
dispuesto en y 49 del Reglamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo de 24 de junio de
2021, la aceptacion por parte de las entidades que resulten beneficiarias implica la autorizacion a ser incluido
en la lista de operaciones cofinanciadas por el Fondo Social Europeo Plus (FSE+).

i) La declaracion responsable de la veracidad de todos los datos reflejados en la solicitud.

j) Un apartado relativo a los datos sobre la actividad, proyecto, comportamiento o situacion para la que se
solicita la ayuda.

k) El 6rgano al que se dirige y su correspondiente codigo de identificacion.

4. En los términos establecidos en el articulo 26.1 c) del Decreto 282/2010, de 4 de mayo, se podra admitir la
sustitucion de la presentacion de determinados documentos, que se especificaran en la convocatoria, por
una declaracion responsable del solicitante. En este caso, con anterioridad a la propuesta de resolucion de
concesion, se requerira la presentacion de la documentacion que acredite la realidad de los datos contenidos
en la citada declaracion en un plazo no superior a quince dias.
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5. Conforme al articulo 23 del Reglamento de los Procedimientos de Concesién de Subvenciones de la
Administracion de la Junta de Andalucia, la presentacion de la solicitud conlleva la autorizacion al érgano
gestor para recabar las certificaciones o la remisién de datos de la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria, de la Tesoreria General de la Seguridad Social y de la Consejeria competente en materia de
Hacienda que estas bases reguladoras requieran aportar.

6. Conforme a lo establecido en el articulo 39 del Decreto 622/2019, de 27 de diciembre, de administracion
electronica, simplificacion de procedimientos y racionalizacion organizativa de la Junta de Andalucia, las
personas y entidades solicitantes de estas subvenciones estaran obligadas a relacionarse a través de medios
electrénicos con la Administracion de la Junta de Andalucia para la realizacion de cualquier tramite relativo
al procedimiento de concesidon de subvenciones, en el desarrollo de su ejecucion, en su justificacion y
comprobacion y en los eventuales procedimientos de reintegro que se puedan iniciar.

7. Para la presentacion de las solicitudes a través de los medios electrdnicos establecidos sera necesario
identificarse por cualquiera de los sistemas de identificacion o firma electrénica admitidos en base al articulo
9 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. Cuando los interesados utilicen un sistema de firma de los previstos en
este articulo, su identidad se entendera ya acreditada mediante el propio acto de la firma.

Articulo 12. Subsanacion de las solicitudes.

1. Si la solicitud no retine los requisitos establecidos por la convocatoria, el 6rgano instructor requerira a las
entidades y personas interesadas para que en el plazo de diez dias procedan a la subsanacién, con la
indicacion de que, si asi no lo hicieran, se les tendra por desistidas de su solicitud de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, previa resolucién que debera ser dictada en los términos
del articulo 21 de la referida Ley.

2. Transcurrido el plazo para subsanar sin que se hubiese respondido al requerimiento, o respondido el
mismo en tiempo pero no en forma, se dictara resolucion del 6rgano concedente declarando el desistimiento
y el archivo de la solicitud no subsanada, y lainadmision en los casos en que corresponda.

Articulo 13. Instruccion del procedimiento.

En la instruccion del procedimiento de concesidn se podran llevar a cabo las siguientes actividades:

a) La peticion de cuantos informes se estimen necesarios para resolver o que sean exigidos por estas bases
reguladoras o por la convocatoria.

b) La verificacion por parte del érgano instructor del cumplimiento de las condiciones impuestas para
adquirir la condicion de entidad beneficiaria, entendiendo que esta labor sélo podra afectar a aquellos
requisitos cuya concurrencia no requiera de ninguna valoracion cientifica o técnica. En caso de que en esta
fase se hubiera producido la exclusion de algln solicitante se le notificara tal extremo en la forma que
determinen las convocatorias.

c) La evaluacion de las solicitudes de acuerdo con lo establecido en el articulo 14.
Articulo 14. Procedimiento de evaluacidn y seleccion de las solicitudes.

1. La seleccidn de las solicitudes se realizara por la Comisién de Seleccidon, indicada en el articulo 10.2,
conforme a los criterios establecidos en el capitulo Il para cada linea de subvenciones y a la vista, en su caso,
de los informes mencionados en el articulo 10.3. 2. A tales efectos el 6rgano convocante recabara informe de
evaluacion a laAgencia. Cuando asi lo prevean las convocatorias podran establecerse comisiones técnicas de
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evaluacion, compuestas fundamentalmente por personas colaboradoras cientifico-tecnicas nombradas en
virtud de lo establecido en el articulo 19 de la Ley 14/2011, de 1 de junio.

3. Las convocatorias podran establecer una puntuacion minima, que sea el resultado de la suma de los
criterios de evaluacion, para que las solicitudes puedan ser propuestas para financiacion. Quedaran
denegadas aquellas solicitudes que no alcancen dicha puntuacién minima, asi como las solicitudes que no
superen los umbrales establecidos en los criterios de evaluacién o no cumplan los criterios que tengan un
caracter excluyente.

4. El procedimiento de evaluacion de las solicitudes, que se concretara en las respectivas convocatorias,
podra realizarse en una o en dos fases, siguiendo uno de los dos mecanismos siguientes:

a) En el procedimiento de evaluacién en una sola fase las entidades solicitantes aportaran con la solicitud de
la ayuda la documentacion e informacion necesaria para evaluar la propuesta conforme a los criterios de
evaluacion que se establecen en el capitulo Il para cada linea de subvencion.

b) En el procedimiento de evaluacién en dos fases la documentacion e informacion necesarias para evaluar
la propuesta conforme a los criterios de evaluacidon que se establecen en el capitulo Il para cada linea, se
podra aportar en uno o dos momentos, segun establezcan las convocatorias:

1.° En el momento de presentacion de la solicitud. Las entidades solicitantes aportaran la documentacion e
informacion necesarias para la evaluacion de las dos fases.

2° Las entidades solicitantes presentaran en el momento de presentacion de la solicitud solo la
documentacion e informacidon necesarias para la evaluacion de la primera fase. Posteriormente, las
solicitudes que hayan superado la primera fase de evaluacidn, presentaran la documentacion e informacion
necesarias para evaluar la segunda fase en un momento posterior, que se especificara en cada convocatoria.

5. El procedimiento de evaluacién podra contemplar, si asi se prevé en la convocatoria y como medio de
prueba adicional de los criterios de evaluacion previstos en el capitulo Il, la celebracién de entrevistas
presenciales o videoconferencias, siempre que dichas actuaciones respeten el principio de igualdad de
oportunidades.

Articulo 15. Propuesta provisional.

1. La Comisidn de Seleccidn, tras la recepcion de los informes de evaluacion realizados por la Agencia o por
las comisiones técnicas designadas a tales efectos, elaborara un informe incluyendo la relacion de solicitudes
por orden preferente de puntuacion, teniendo en cuenta la distribucion funcional establecida por ambito de
competitividad.

3. El 6rgano instructor, a la vista del expediente y del informe de la Comision emitira la propuesta provisional
de resolucion que contendra:

a) La relacion de personas o entidades solicitantes que hayan obtenido la puntuacion suficiente para tener la
consideracién de beneficiarias provisionales, por orden de puntuacion y la cuantia de la ayuda otorgable.

b) La relacion de solicitudes que no han obtenido la puntuacion suficiente para tener la consideracion de
beneficiarias provisionales, por orden de puntuacion. Tendran la consideracion de beneficiarias suplentes y
se indicara la cuantia de la ayuda otorgable para el supuesto de que acabaran resultando beneficiarias
definitivas.

c) La suma de los importes propuestos para su concesion en la propuesta de resolucion provisional no podra
ser superior al crédito presupuestario previsto en la convocatoria.
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Articulo 16. Audiencia, reformulacion, aportacion de documentacion y aceptacion.

1. El 6rgano instructor, tras haberse dictado la propuesta provisional de resolucion, concedera un plazo de
diez dias para que las personas destinatarias de las subvenciones o las entidades beneficiarias provisionales
y suplentes puedan:

a) Alegar lo que estimen pertinente, en los términos que prevé el articulo 82 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

b) En el caso de los proyectos de la Linea 3, reformular su solicitud, si asi se establece en la correspondiente
convocatoria, siempre que el importe de la subvencidn de la propuesta de resolucidn provisional sea inferior
al que figura en su solicitud, en orden a ajustar los compromisos y condiciones a la subvencion propuesta. En
todo caso se respetara el objeto, las condiciones, la finalidad y los criterios objetivos de valoracion
establecidos en estas bases reguladoras.

c) Comunicar su aceptacion a la subvencion propuesta. Sin perjuicio de lo previsto en los apartados anteriores
de este articulo, la propuesta provisional se tendra por aceptada:

1.° Cuando se proponga la concesion de la subvencion por un importe inferior al solicitado, al transcurrir el
plazo para reformular sin que las personas o entidades beneficiarias provisionales o suplentes comuniquen
su desistimiento.

2.° Cuando se proponga la concesion en los importes solicitados sin que se comunique el desistimiento por
las personas o entidades beneficiarias provisionales.

2. En funcién del procedimiento de evaluacion de las solicitudes que determine la convocatoria segin lo
previsto en el articulo 14.4, las personas o entidades beneficiarias provisionales y suplentes, en su caso,
deberan presentar la documentacién requerida.

3. El correspondiente formulario electronico estara disponible en la direccion electréonica del 6rgano
convocante indicada en la convocatoria. La falta de presentacion en plazo de los documentos exigidos
implicara el desistimiento de la solicitud.

Articulo 17. Propuesta definitiva de resolucion.

Finalizado el tramite de audiencia, aceptacion, y en su caso de reformulacién y de presentacion de la
documentacion exigida en la convocatoria, el 6rgano instructor formulara la propuesta definitiva de
resolucién, con indicacion de las entidades beneficiarias y, en su caso, de las personas destinatarias para los
que se propone la concesion de la subvencidn y su cuantia.

Esta propuesta sera sometida al tramite de fiscalizacion previa por parte de la Intervencién competente.

Articulo 18. Resolucion.

1. La resolucion del procedimiento sera adoptada por el drgano competente con el siguiente contenido
minimo:

a) La indicacidn de las entidades beneficiarias y personas destinatarias de la subvencion, de la actividad o
proyecto a realizar y del plazo de ejecucion, con expresion del inicio del computo del mismo.

b) La cuantia de la subvencion, la aplicacion presupuestaria del gasto, y en su caso, su distribucion plurianual.
Cuando proceda, tanto el presupuesto subvencionado como el porcentaje de ayuda con respecto al
presupuesto aceptado. La posibilidad de compensar unos gastos subvencionables con otros cuando la
subvencion se hubiera concedido para financiar inversiones o gastos de distinta naturaleza.
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c) En el supuesto de cofinanciacion con fondos europeos, la indicacién de que la Unidén Europea participa en
su financiacion, consignando la cuantia o el porcentaje de ayuda aportada por el fondo comunitario que
corresponda, asi como informacién de que las entidades beneficiarias formaran parte de la lista de
operaciones, conforme a lo dispuesto en el articulo 49.5 del Reglamento (UE) 2021/1060 del Parlamento
Europeo y del Consejo de 24 de junio de 2021.

d) La forma y secuencia del pago y los requisitos exigidos para su abono.

e) Las condiciones que, en su caso, se impongan a las entidades beneficiarias y personas destinatarias de las
ayudas.

f) El plazo y la forma de justificacion por parte de las entidades beneficiarias del cumplimiento de la finalidad
para la que se concede la ayuda y de la aplicacion de los fondos recibidos, y del importe, procedencia y
aplicacion de otros fondos a las actividades subvencionadas, en el supuesto de que las mismas fueran
financiadas también con fondos propios u otras subvenciones o recursos.

g) La indicacion, en su caso, de que han sido desestimadas el resto de solicitudes.

2. Ademas del contenido del apartado anterior, para las lineas 1 y 2 la resolucién contendra una relacion
ordenada de personas destinatarias de reserva por entidad beneficiaria y area funcional de competitividad
que no hayan resultado seleccionadas por rebasarse el nimero de ayudas convocadas o la cuantia maxima
del crédito fijado en la convocatoria, con indicacion de la puntuacidn otorgada a cada una de ellas en funcion
de los criterios de valoracion previstos en la misma. En caso de renuncia por parte de alguna de las personas
destinatarias seleccionadas, la entidad beneficiaria solicitara al 6rgano concedente autorizacion para la
contratacion de la siguiente persona incluida en la citada relacion de reserva por orden de puntuacion con
cargo a la subvencion concedida.

3. Para la linea 3, la resolucién contendra una relacién ordenada de personas destinatarias de reserva por
area funcional de competitividad. En caso de renuncia por parte del personal investigador seleccionado, la
entidad beneficiaria solicitara al drgano concedente autorizacion para la contratacion de la siguiente persona
incluida en la citada relacion de reserva por orden de puntuacion.

4. El plazo maximo para resolvery publicar la resolucién del procedimiento sera de seis meses, y se computara
a partir del dia siguiente al de finalizacion del plazo para la presentacion de solicitudes. El vencimiento del
plazo maximo sin que se hubiese dictado y publicado la resolucion expresa, legitima a las personas o
entidades interesadas para entender desestimada por silencio administrativo la solicitud de concesion de la
subvencion.

5. La resolucion pondra fin al procedimiento y agotara la via administrativa, pudiendo interponerse contra
ella recurso contencioso-administrativo, en laformay los plazos establecidos en la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa o, potestativamente, recurso de reposicion en los
términos establecidos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

6. Las personas o entidades beneficiarias de las subvenciones deberan manifestar, en su caso, la renuncia a
la subvencién en el plazo de diez dias habiles contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de la
misma. En caso contrario, se entendera que aceptan todas y cada una de las condiciones expresadas en la
convocatoria y en la resolucidn de concesion.

7. La renuncia a la subvencion, debidamente motivada, se podra hacer por cualquier medio que permita su
constancia, de acuerdo con lo establecido en el articulo 94 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.
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Articulo 19. Publicaciones y notificaciones.

1. Los actos que deban notificarse de forma conjunta a todas las personas o entidades interesadas y, en
particular, los de requerimiento de subsanacion, tramite de audiencia y resolucion del procedimiento, se
publicaran en las direcciones de internet indicadas en las correspondientes convocatorias, en los términos
del articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. En todo caso, esta publicaciéon sustituira a la
notificacion personal y surtira sus mismos efectos.

2. Al practicar las publicaciones previstas en el apartado anterior se realizara un aviso de caracter inicamente
informativo a las personas y entidades incluidas en la correspondiente publicacidn. Este aviso se enviara al
dispositivo electrénico y/o a la direccidon de correo electrénico especificada en el formulario de solicitud.

3. Las notificaciones que deban cursarse personalmente se practicaran a través del sistema de notificaciones
de la Junta de Andalucia en el buzdn habilitado al efecto para la entidad o persona interesada. A tales efectos
se enviara un aviso al dispositivo electrdnico y/o a la direccién de correo electrénico que la persona o entidad
interesada haya sefialado en el formulario de solicitud, informandole de la puesta a disposicion de una
notificacion en la direccidn electrdnica habilitada Unica.

Articulo 20. Medidas de publicidad y transparencia publica sobre las subvenciones concedidas.

1. Conindependencia de lo establecido en el articulo anterior, las subvenciones concedidas estaran sujetas a
las medidas de publicidad y transparencia pUblica establecidas en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, en el
texto refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, en la Ley 1/2014, de 24 de
junio, de Transparencia Piblica de Andalucia, y en laLey 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso
a la informacién publica y buen gobierno, de acuerdo con lo establecido en su disposicion final octava, asi
como en la normativa que desarrolle aquellas.

2. Los beneficiarios de ayudas cofinanciadas con fondos europeos, en cumplimiento de lo establecido en el
Capitulo 11l y Anexo IX del Reglamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo de 24 de junio
de 2021, deben hacer publico el apoyo de la financiacién europea a través de distintas medidas de
informacion y comunicacion.

Articulo 21. Modificacion de la resolucion de concesion.

1. Las actuaciones deberan ejecutarse en el tiempo y forma que se determine en las resoluciones de
concesion. No obstante, cuando surjan circunstancias concretas que alteren las condiciones técnicas o
econdmicas esenciales tenidas en cuenta para la concesion de la ayuda, el beneficiario podra instar del
6rgano concedente la iniciacion de oficio del procedimiento de modificacion de la resolucion de concesion,
incluida la ampliacion de los plazos de ejecucion y justificacion, sin que en ningln caso pueda variarse la
finalidad de la subvencidn ni elevar la cuantia de la misma. La modificacion de la resolucion requerira que se
cumplan los siguientes requisitos:

a) Elescrito porel que se inste lainiciacion de oficio debera estar suficientemente justificado. Su presentacion
tendra lugar de forma inmediata a la aparicion de las circunstancias que lo motiven y con la antelacion a la
finalizacion del plazo de ejecucidon concedido que se determine en la correspondiente resolucion de
concesion. La denegacion debera motivarse expresamente.

b) Que el cambio no afecte a los objetivos perseguidos con la ayuda, a sus aspectos fundamentales ni dafie
derechos de tercero.
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¢) Que las modificaciones obedezcan a causas sobrevenidas que no pudieron preverse en el momento de la
solicitud.

2. Las circunstancias sobrevenidas que pueden dar lugar a la modificacién de la resolucion de concesion,
debidamente justificadas, son las siguientes:

a) Ampliacidn de los plazos de ejecucion vy justificacion. La ampliacion del plazo de justificacion no podra
exceder de la mitad del inicialmente establecido y en ningln caso podra perjudicar derechos de terceras
personas. En el caso de ayudas cofinanciadas con fondos europeos, la prérroga debera estar incluida dentro
del periodo de elegibilidad del correspondiente programa operativo. No obstante, las convocatorias podran
incluir un limite temporal inferior a efectos de garantizar los plazos de certificacion establecidos en la
normativa de dicho programa operativo.

b) Ampliacion del plazo de formalizacion de contratos e incorporacion de las personas contratadas. En casos
debidamente justificados, se podra autorizar la ampliacion de los plazos establecidos en las convocatorias
para la formalizacién de contratos e incorporacion de las personas contratadas a los organismos de
investigacion.

c) Interrupcion y prérroga del plazo de ejecucion de las subvenciones. Las entidades beneficiarias podran
solicitar la interrupcién y la prérroga del plazo de ejecucidn de las subvenciones como consecuencia de la
suspension temporal de los contratos de trabajo financiados, durante el tiempo en que esos contratos sean
interrumpidos, por las siguientes causas que puedan afectar a las personas contratadas objeto de las
subvenciones:

1.° Permiso de maternidad o paternidad.

2.° Adopcidn.

3.° Guardia con fines de adopcidn o acogimiento.

4.° Riesgo durante el embarazo.

5.° Riesgo durante la lactancia natural de un menor de nueve meses.

6.° Incapacidad temporal durante el embarazo por causas vinculadas con el mismo.

7.° Incapacidad temporal por causas distintas a las del punto anterior por un periodo de al menos tres meses.
8.° Otras circunstancias justificadas en las que legalmente proceda la suspension de los contratos.

d) Sustitucién del personal investigador o técnico contratado, cuando la naturaleza de la actuacion
financiada lo permita.

e) Sustitucion de la persona tutora o directora del trabajo de investigacion de la persona contratada, cuando
esté suficientemente justificada.

f) Cambio de centro o departamento de adscripcién dentro de la misma entidad beneficiaria. La autorizacién
requerira de un informe técnico en el que se constate la idoneidad del nuevo centro para garantizar la
viabilidad de la actuacion y se podra exigir un informe de un/a auditor/a de cuentas, que certifique el estado
econdmico de la ayuda concedida en la fecha de la solicitud de cambio.

g) En el supuesto de que se obtengan de manera concurrente otras aportaciones fuera de los casos permitidos
en estas bases reguladoras, se acordara la modificacién de la resolucidon de concesion y procedera el reintegro
del exceso obtenido sobre el coste de la actividad subvencionada, asi como la exigencia del interés de demora
correspondiente.
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h) Cualquier otra alteracion de las condiciones iniciales de la subvencion concedida que no afecte a los
objetivos perseguidos, no afecte a sus aspectos fundamentales o que hayan sido determinantes para la
concesion de la ayuda, no afecte a la determinacidn del beneficiario, ni dafie derechos de terceras personas.

3. La solicitud de modificacion se acompafiara, al menos, de una memoria en la que se expondran los motivos
de los cambios y se justificara la imposibilidad de cumplir las condiciones impuestas en la resolucion de
concesion y el cumplimiento de los requisitos expuestos en los apartados anteriores de este articulo.

4. En el marco de lo establecido en este articulo, las convocatorias podran concretar las condiciones
especificas de cada modificacion, asi como la documentacién necesaria que debera presentarse en cada
caso.

5. Cuando asi se prevea en la vigente Ley del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia, podran
ser causa de modificacion de la resolucion de concesion, las decisiones dirigidas al cumplimiento de los
objetivos de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera.

Articulo 22. Obligaciones de las entidades beneficiarias y de las personas destinatarias de las
subvenciones.

1. Las entidades beneficiarias de las subvenciones deberan cumplir las obligaciones contempladas en el
articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre y concordantes de su Reglamento de desarrollo, aprobado
por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, asi como la establecida en el articulo119.2.h) del Texto Refundido
de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia y las que se establezcan en las
convocatorias, en las resoluciones de concesion y en las instrucciones de ejecucion y justificacion especificas
que dicte el érgano concedente.

2. Adicionalmente, las entidades beneficiarias de las subvenciones deberan cumplir las siguientes
obligaciones:

a) Contratar a las personas que resulten seleccionadas en los correspondientes procesos de seleccion
conforme a los requisitos y condiciones establecidas y ejecutar en su caso el proyecto o realizar la actividad
que fundamenta la concesion de las subvenciones en la forma y plazos establecidos.

b) Poner a disposicion del personal contratado las instalaciones y medios materiales y formativos necesarios
para el adecuado desarrollo de su trabajo, asi como a garantizarles los derechos y prestaciones de los que
disfruta el personal propio de la entidad de similar categoria.

c) Comunicar al érgano concedente las renuncias, interrupciones y demas incidencias y modificaciones en la
ejecucion de las subvenciones concedidas en el plazo maximo de 20 dias habiles, a contar desde el siguiente
a la fecha en que se produzcan.

d) Solicitar autorizacion al 6rgano concedente en el caso de cambio de la persona tutora o responsable del
grupo de investigacion de la persona contratada.

e) En el supuesto de financiacion con fondos de la Unidn Europea, someterse, ademas, a las actuaciones de
verificacion y control realizadas por la Direccion General de Fondos Europeos, por la Autoridad de gestion del
Programa Operativo del Ministerio correspondiente, por la Comision Europea y por el Tribunal de Cuentas de
la Unidn Europea.

f) Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos debidamente auditados en
los términos exigidos por la legislacion mercantil y sectorial aplicable a la persona o entidad beneficiaria en
cada caso, asi como cuantos estados contables y registros especificos sean exigidos, con la finalidad de
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garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacién y control. Asimismo, para el supuesto de
financiacion de la Unidn Europea, conservar la documentacion y justificantes acreditativos de la actividad
subvencionada a efectos de la verificacion conforme a lo establecido en el articulo 82 del Reglamento (UE)
2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo de 24 de junio de 2021.

g) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos los documentos
electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion y control. En caso de existir
auditorias, recursos, litigios o0 demandas en curso en relacion con la subvencion, los beneficiarios deben
conservar los documentos hasta que se hayan cerrado tales auditorias, recursos o demandas.

h) Presentar los informes de seguimiento y final de las actividades realizadas conforme a las instrucciones
que se establezcan en la correspondiente resolucion de concesidon y someterse, en el caso de que asi se
establezca, a la evaluacion posterior de la ejecucion de la actividad y tras la entrega de la memoria final.

i) Hacer constar en toda informacion o publicidad que se efectie de la actividad u objeto de la subvencidn
que la misma esta subvencionada por la Administracion de la Junta de Andalucia, indicando el nombre de la
consejeria concedente y resaltando el caracter publico de la financiacion. En los supuestos de subvenciones
financiadas con fondos europeos, se debera cumplir con las disposiciones que sobre informaciény publicidad
se dicten por la Unién Europea.

j) Dar publicidad especifica de las subvenciones y ayudas percibidas en los términos y condiciones
establecidos en la normativa sobre transparencia.

k) Cumplir con las obligaciones de transparencia y suministro de informacidn en los términos previstos en la
normativa sobre transparencia.

l) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el articulo 25.

m) Comunicar al érgano concedente el cambio de domicilio, de dispositivo electrénico o de direccion de
correo electrdnico, durante el periodo en el que la subvencidn es susceptible de control.

3. Las personas contratadas al amparo de la subvencidon habran de cumplir las obligaciones establecidas en
los apartados a) y c) del articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre. Asimismo, habran de comunicar
por escrito al drgano contratante las renuncias, interrupciones y demas incidencias y modificaciones que
afecten a la relacion laboral de forma inmediata a su aparicion.

4. Las entidades beneficiarias y el personal contratado deberan aportar la informacion necesaria para la
correcta elaboracién de los indicadores requeridos por el FSE+, de conformidad con el Reglamento (UE)
2021/1060, del Parlamento Europeoy del Consejo de 24 de junio de 2021. La aportacion de informacion podra
requerirse antes, durante y una vez terminada la actuacion.

5. Conforme al articulo 46 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, las personas o entidades beneficiarias y las
terceras personas relacionadas con el objeto de la subvencion o su justificacion estaran obligadas a prestar
colaboracidn y facilitar cuanta documentacion sea requerida en el ejercicio de las funciones de control que
corresponden a la Intervencion General de Junta de Andalucia, asi como a los drganos que, de acuerdo con
la normativa comunitaria, tengan atribuidas funciones de control financiero. A tal fin, dichos 6rganos tendran
las siguientes facultades:

a) El libre acceso a ladocumentacién objeto de comprobacion, incluidos los programas y archivos en soportes
informaticos.
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b) El libre acceso a los locales de negocio y demas establecimientos o lugares en que se desarrolle la actividad
subvencionada o se permita verificar la realidad y regularidad de las operaciones financiadas con cargo a la
subvencion.

c) La obtencidn de copia o la retencién de las facturas, documentos equivalentes o sustitutivos y de cualquier
otro documento relativo a las operaciones en los que se deduzcan indicios de laincorrecta obtencion, disfrute
o destino de la subvencion.

d) El libre acceso a informacion de las cuentas bancarias en las entidades financieras donde se pueda haber
efectuado el cobro de las ayudas o con cargo a las cuales se puedan haber realizado las disposiciones de los
fondos.

6. La negativa al cumplimiento de estas obligaciones se considerara resistencia, excusa, obstruccion o
negativa a los efectos previstos en el articulo 25, sin perjuicio de las sanciones que, en su caso, pudieran
corresponder.

Articulo 23. Forma y secuencia del pago.

1. Teniendo en cuenta las caracteristicas propias de las actividades de 1+D+l, de las entidades beneficiarias y
la naturaleza de los gastos a realizar se ordenara un pago anticipado de la ayuda concedida tras la resolucion
de concesion. El limite maximo del pago anticipado se ajustara a lo establecido en el articulo 124.4 del texto
refundido de la Ley General de La Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, o las previsiones que al respecto
contemplen, en su caso, la ley del Presupuesto de la Comunidad Auténoma para el ejercicio en el que se
publique la convocatoria correspondiente.

2. Se efectuara un pago final por la cuantia restante, si procede, una vez que la entidad beneficiaria haya
acreditado el cumplimiento de la finalidad para la que fue otorgada la subvencién y se haya justificado la
realizacion de la actividad subvencionaday del gasto realizado.

3. En los supuestos en que el importe de la subvencion sea igual o inferior a 6.000 euros podra abonarse
anticipadamente hasta el 100% del importe concedido.

4. En caso de que el importe de la subvencion se fije en un porcentaje sobre el presupuesto total, el importe
definitivo de la subvencidn se liquidara aplicando al coste de la actividad efectivamente realizada por la
persona o entidad beneficiaria, conforme a la justificacion presentada y aceptada, el porcentaje de
financiacion establecido en la resolucion de concesion, sin que en ninglin caso pueda sobrepasar su cuantia
elimporte autorizado en la citada resolucion.

5. Siempre que se haya alcanzado el objetivo o finalidad perseguidos, si no se justificara debidamente el total
de la actividad o la inversion subvencionada, debera reducirse el importe de la subvencion concedida
aplicando el porcentaje de financiacion sobre la cuantia correspondiente a la justificacion no presentada o
no aceptada.

6. La falta de justificacion de las subvenciones en los términos establecidos en estas bases reguladoras y en
las correspondientes convocatorias por causas imputables a las personas o entidades beneficiarias, impedira
el pago de las concedidas con posterioridad en el marco de las presentes bases reguladoras a dichas
beneficiarias cuando sean con cargo al mismo programa presupuestario.
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7. El pago se efectuara mediante transferencia bancaria a la cuenta que la persona o entidad solicitante haya
indicado en su solicitud, que ha de figurar inscrita en el Fichero Central de Personas Acreedoras.

Articulo 24. Justificacion de las subvenciones.

1. La justificacion del cumplimiento de la finalidad para la que se concedi la ayuda, de la aplicacion de los
fondos percibidos, de las condiciones impuestas y de la consecucion de la finalidad u objetivos previstos en
la resolucion de concesidn sera realizada por las entidades beneficiarias y, en su caso, por las personas
destinatarias de las subvenciones.

2. El plazo maximo para la presentacion de la justificacion final sera de dos meses a contar desde la fecha de
finalizacion del plazo de ejecucion de la subvencion concedida establecido en la resolucion de concesion.

3. Transcurrido el plazo establecido para la presentacion de la documentacion justificativa sin que esta haya
tenido lugar, el 6rgano o unidad responsable de la comprobacion requerira a la entidad beneficiaria para que
aporte la documentacion justificativa en el plazo maximo de quince dias. La falta de presentacion en este
nuevo plazo sera causa de reintegro. La presentacion de la justificacion en el plazo adicional establecido en
este apartado no eximira a la entidad beneficiaria de las sanciones que correspondan, conforme al articulo
29 del texto refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia.

4. La forma de justificacion sera la de cuenta justificativa con aportacion de informe de persona auditora.

5. La persona o entidad beneficiaria estara obligada a poner a disposicion de la persona auditora de cuentas
cuantos libros, registros y documentos le sean exigibles en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 14.1.f) de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, asi como a conservarlos al objeto de las actuaciones de comprobaciony
control previstas en la Ley.

6. De acuerdo con lo previsto en el articulo 31.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, se considera gasto
realizado el que haya sido efectivamente pagado con anterioridad a la finalizacion del periodo de
justificacion. A estos efectos, se considerara gasto realizado, cuando se trate de tributos y Seguridad Social
con cargo al beneficiario, el que haya sido devengado antes de finalizar el plazo de justificacion y se encuentre
en periodo de ingreso voluntario no vencido a la misma fecha, debiendo acreditar el pago efectivo en cuanto
se produzca. En el caso de que el beneficiario haga uso de esta posibilidad ha de hacerlo constar en la
memoria justificativa, indicando la fecha en que se abonara el cargo pendiente.

7. Lajustificacion de los gastos de personal se acreditara ante el auditor con copia del contrato debidamente
registrado en la administracion laboral, de las néminas y Relacion Nominal de Trabajadores (RNT), Recibo de
Liquidacion de Cotizaciones (RLC). El resto de gastos, en su caso, se acreditara mediante facturas y otros
justificantes de pagos o documentos de valor probatorio equivalente con validez en el trafico juridico
mercantil o con eficacia administrativa. En el caso de que los justificantes sean facturas, habran de contar con
los datos formales exigidos por el Reglamento por el que se regulan las obligaciones de facturacion, aprobado
por Real Decreto 1619/2012, de 30 de noviembre, o norma que lo sustituya.

8. Conforme a lo establecido en el articulo 7.1 de la Ley 7/2012, de 29 de octubre, de modificacion de la
normativa tributaria y presupuestaria y de adecuacion de la normativa financiera para la intensificacion de
las actuaciones en la prevencion y lucha contra el fraude, no se admitiran pagos en efectivo a una misma
persona o entidad proveedora por importe igual o superior a 1.000 euros. A estos efectos, se entenderan por
efectivo los siguientes medios establecidos por el articulo 34.3 de la Ley 10/2010, de 28 de abril, de prevencion
del blanqueo de capitales y de la financiacion del terrorismo: el papel moneda y la moneda metalica,
nacionales o extranjeros, los efectos negociables o medios de pago al portador, las tarjetas prepago, cuando
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no estén vinculadas a una cuenta bancaria y las materias primas utilizadas como depdsitos de valor de gran
liquidez, como el oro.

9. En la justificacion habra de acreditarse el importe y aplicacion de los fondos propios o, en su caso, otras
subvenciones o recursos de las actividades subvencionadas.

10. La justificacion econdmica a aportar por la entidad beneficiaria, debera ser suscrita por el representante
legal de la entidad y se compone de los siguientes documentos:

a) Memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la concesion de la
subvencidn, con indicacidn de las actividades realizadas y de los resultados obtenidos.

b) Memoria econémica abreviada que como minimo contendra un estado representativo de los gastos
incurridos en la realizacion de las actividades subvencionadas, con identificacion del acreedor y del
documento, su importe, fecha de emision y fecha de pago debidamente agrupados, y, en su caso, las
cantidades inicialmente presupuestadas y las desviaciones acaecidas.

¢) Informe de una persona auditora de cuentas inscrita como ejerciente en el Registro Oficial de Auditores de
Cuentas dependiente del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, que llevara a cabo la revision
integra de la cuenta justificativa en base a las exigencias derivadas de las presentes bases reguladoras, y con
sujecion a la Orden EHA/1434/2007, de 17 de mayo, por la que se aprueba la norma de actuacion de los
auditores de cuentas en la realizacion de los trabajos de revision de cuentas justificativas de subvenciones,
en el ambito del sector publico estatal, previstos en el articulo 74 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, aprobado mediante Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, o las normas
de actuacién y supervision que, en su caso, proponga la Intervencion General de la Junta de Andalucia.

En el caso de que la subvencion sea financiada por fondos europeos, la persona auditora seguira las
instrucciones aprobadas por los 6rganos correspondientes, relativas a los trabajos de revision de las cuentas
justificativas de subvenciones cofinanciadas con Fondos Europeos.

En aquellos casos en que la persona o entidad beneficiaria esté obligada a auditar sus cuentas anuales por
una persona auditora sometida a la Ley 22/2015, de 20 de julio, de Auditoria de Cuentas, la revision de la
cuenta justificativa se llevara a cabo por la misma persona auditora, salvo que se prevea el nombramiento de
otra persona auditora. En el supuesto en que la persona o entidad beneficiaria no esté obligada a auditar sus
cuentas anuales, la designacion de la persona auditora de cuentas sera realizada por la misma.

d) En su caso, acompafiara ademas detalle de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la
actividad subvencionada, con indicacién del importe y su procedencia, y si procede, carta de pago de
reintegro en el supuesto de remanentes no aplicados, asi como de los intereses derivados de los mismos.

Articulo 25. Comprobacion de la justificacion de las subvenciones.

1. Recibida la documentacion justificativa de la subvencion, el rgano concedente efectuara la comprobacion
formal de la misma en el plazo maximo de seis meses a partir de su presentacion, para verificar el
cumplimiento de la actividad subvencionada.

2. El 6rgano concedente de la subvencion llevara a cabo la comprobacion de la justificacion documental de
la subvencidn, a cuyo fin revisara la documentacion aportada por la entidad beneficiaria y, tras la oportuna
liquidacidn, se procedera al abono de la cuantia resultante de la misma. Los periodos de interrupcion
justificada y las dilaciones por causa no imputable al 6rgano concedente no se incluiran en el computo del
plazo de comprobacién.
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3. El érgano concedente de la subvencion elaborara un plan de actuacion para comprobar materialmente la
realizacion por las personas o entidades beneficiarias de las actividades subvencionadas, sobre una muestra
de las subvenciones concedidas, detallando la forma de seleccién. El citado Plan también contendra los
principales aspectos a comprobar y el momento de su realizacion.

4. Con independencia del trabajo de revisidn llevado a cabo por el auditor, en el caso de financiacion por
fondos europeos, la Direccidn General competente podra solicitar cuanta documentacién e informacién
considere necesaria para dar cumplimiento al Reglamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo y del
Consejo de 24 de junio de 2021 por el que se establece el Fondo Social Europeo Plus (FSE+) y por el que se
deroga el Reglamento (UE) n® 1296/2013.

5. Cuando la entidad beneficiaria de la subvencion ponga de manifiesto en la justificacion que se han
producido alteraciones de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la misma, que no alteren
esencialmente la naturaleza u objetivos de la subvencidn, que hubieran podido dar lugar a la modificacion
de la resolucion conforme a lo establecido en el articulo 121 del texto refundido de la Ley General de la
Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, habiéndose omitido el tramite de autorizacién administrativa
previa para su aprobacion, el 6rgano concedente de la subvencidn podra aceptar la justificacion presentada,
siempre y cuando tal aceptacion no suponga dafiar derechos de terceros.

La aceptacion de las alteraciones por parte del 6rgano concedente en el acto de comprobacidén no exime ala
persona beneficiaria de las sanciones que puedan corresponder con arreglo al articulo 129 del Texto
Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia.

6. El importe definitivo de la financiacion se liquidara aplicando al coste de la inversion efectivamente
realizada, conforme a la documentacion presentada por el beneficiario, el porcentaje de financiacion
establecido en la resolucidn de concesion, sin que en ningln caso pueda sobrepasar su cuantia el importe
autorizado en la citada resolucion.

Siempre que se haya alcanzado la finalidad perseguida, si no se justificara debidamente el total de la
actividad financiada, debera reducirse el importe concedido aplicando el porcentaje de financiacion sobre la
cuantia correspondiente a los justificantes no presentados o no aceptados.

7. Cuando el 6rgano competente para la comprobacidn de la subvencion aprecie la existencia de defectos
subsanables en la justificacion presentada por la persona o entidad beneficiaria, lo pondra en su
conocimiento concediéndole un plazo de diez dias para su correccién. La falta de subsanacién de los defectos
en este plazo, si son sustanciales de modo que impiden comprobar el cumplimiento, conllevara el inicio del
correspondiente expediente de reintegro.

Articulo 26. Causas de reintegro de las cantidades percibidas.

1. Ademas de los casos de nulidad y anulabilidad de la resolucion de concesion previstos en el articulo 36 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, procedera también el reintegro de las cantidades percibidasy la exigencia
delinterés de demora correspondiente desde el momento del pago de la subvencion hasta la fecha en que se
acuerde la procedencia del reintegro, o la fecha en que el deudor ingrese el reintegro si es anterior a esta, en
los siguientes casos:

a) Obtencidn de la subvencidn falseando las condiciones requeridas para ello u ocultando aquellas que lo
hubieran impedido.
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b) Incumplimiento total o parcial del objetivo, de la actividad, del proyecto o la no adopcion del
comportamiento que fundamentan la concesion de la subvencion.

c) Incumplimiento de la obligacidn de justificacion o la justificacion insuficiente.
d) Incumplimiento de la obligacién de adoptar las medidas de difusion.

e) Resistencia, excusa, obstruccion o negativa a las actuaciones de comprobacion y control financiero
previstas en los articulos 14 y 15 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, asi como el incumplimiento de las
obligaciones contables, registrales o de conservacion de documentos cuando de ello se derive la
imposibilidad de verificar el empleo dado a los fondos percibidos, el cumplimiento del objetivo, la realidad y
regularidad de las actividades subvencionadas, o la concurrencia de subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados,
nacionales, de la Unidn Europea o de organismos internacionales.

f) Incumplimiento de las obligaciones impuestas por el 6rgano concedente a las personas o entidades
beneficiarias, asi como de los compromisos por estas asumidos, con motivo de la concesion de la subvencion,
siempre que afecten o se refieran al modo en que se han de conseguir los objetivos, realizar la actividad,
ejecutar el proyecto o adoptar el comportamiento que fundamenta la concesién de la subvencion.

g) Incumplimiento de las normas medioambientales al realizar el objeto de la subvencion o ayuda. En este
supuesto, la tramitacion del expediente de reintegro exigird previamente que haya recaido resolucion
administrativa o judicial firme, en la que quede acreditado el incumplimiento por parte de la persona o
entidad beneficiaria de las medidas en materia de proteccion del medio ambiente a las que viniere obligada.

h) Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la Administracion a las personas o entidades
beneficiarias, asi como de los compromisos por estas asumidos, con motivo de la concesion de la subvencion,
distintos de los anteriores, cuando de ello se derive la imposibilidad de verificar el empleo dado a los fondos
percibidos, el cumplimiento del objetivo, la realidad y regularidad de las actividades subvencionadas, o la
concurrencia de subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de
cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos
internacionales.

i) La adopcidn, en virtud de lo establecido en los articulos 107 a 109 del Tratado de Funcionamiento de la
Unidn Europea, de una decision de la cual se derive una necesidad de reintegro.

j) Cuando se produzcan cambios durante el desarrollo de la actividad financiada que impidan su ejecucion de
acuerdo con lo indicado en la resolucion concesion y en las presentes bases reguladoras.

k) Cuando se produzca la renuncia expresa a la subvencion por parte de la persona investigadora
seleccionada o de reserva y del representante legal de la entidad beneficiaria.

[) Cuando se produzcan cambios en la ejecucién de la actividad, respecto a las evaluadas inicialmente, que
puedan dar lugar a un cambio en las caracteristicas y condiciones que condujeron a tal evaluacion.

2. En el supuesto de que el importe de las subvenciones resulte ser de tal cuantia que, aisladamente o en
concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, supere el coste de la actividad
subvencionada, procedera el reintegro del exceso obtenido sobre el coste de la actividad subvencionada, asi
como la exigencia del interés de demora correspondiente.

Articulo 27. Criterios de graduacion de los incumplimientos.

Los criterios proporcionales de graduacion de incumplimientos seran los siguientes:
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a) Elincumplimiento total y manifiesto de los objetivos para los que se concedié la subvencidn, determinado
através de los mecanismos de seguimiento, controly comprobacion, sera causa de reintegro total de la ayuda
y, en su caso, de la pérdida del derecho al cobro de las cantidades pendientes de percibir.

b) El incumplimiento de los objetivos parciales o actividades concretas conllevara la devolucion de aquella
parte de la ayuda destinada a los mismos y, en su caso, la pérdida del derecho al cobro de las cantidades
pendientes de percibir.

c) Lafalta de presentacion, de acuerdo con lo establecido en la correspondiente convocatoria, de los informes
de seguimiento intermedios o finales, conllevara la devolucion de las cantidades percibidas y no justificadas
y, en su caso, la pérdida del derecho al cobro de las cantidades pendientes de percibir.

d) Elincumplimiento de la obligacidn de dar publicidad a la ayuda concedida en los términos establecidos en
el articulo 20, en el caso de que no hayan adoptado las medidas correctoras propuestas por el 6rgano
concedente, podra ser causa del reintegro parcial, teniendo en cuenta el principio de proporcionalidad, hasta
un maximo del 3 % de la subvencién concedida.

Estos criterios resultaran de aplicacion para determinar la cantidad que finalmente haya de percibir la
persona o entidad beneficiaria o, en su caso, el importe a reintegrar, y deberan responder al principio de
proporcionalidad.

Articulo 28. Certificacion de gastos.

Las subvenciones que sean convocadas con financiacion a cargo del Fondo Social Europeo Plus (FSE+)
quedan acogidas a las opciones de costes simplificados establecidas en el articulo 67.1, 67.2.bis y 67.5.a) i)
del Reglamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo de 24 de junio de 2021 por el que se
establecen las disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social
Europeo Plus, al Fondo de Cohesién, al Fondo de Transicién Justa y al Fondo Europeo Maritimo, de Pesca y
de Acuicultura, asi como las normas financieras para dichos Fondos .

Articulo 29. Devolucion voluntaria.

Envirtud de lo dispuesto en el articulo 124 quater del texto refundido de la Ley General de la Hacienda Publica
de la Junta de Andalucia, las entidades beneficiarias podran realizar la devolucién voluntaria de la
subvencion recibida, debiendo para ello solicitar al 6rgano gestor de la subvencion la correspondiente carta
de pago con la que podran realizar la citada devolucién, por los medios que se determinen en la convocatoria.
Esta carta de pago tendra el caracter de liquidacion provisional a cuenta de la liquidacion definitiva que en
su dia se emita con la liquidacion de los intereses de demora que correspondan.

Articulo 30. Régimen sancionador.

1. Las infracciones administrativas cometidas en relacion con las subvenciones se sancionaran conforme a lo
establecido en el articulo 129 del texto refundido de la Ley General de la Hacienda Pulblica de la Junta de
Andalucia.

2. El 6rgano competente para iniciar el procedimiento sancionador sera la Secretaria General competente en
materia de I1+D+1. El rgano competente para instruir el procedimiento sancionador sera la Direccién General
competente en materia de 1+D+l. El 6rgano competente para resolver el procedimiento sancionador sera la
Secretaria General competente en materia de [+D+.
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Capitulo Il. Disposiciones especificas.

Seccion 1%, Linea 1. Subvenciones a la contratacion y a lamovilidad de personal investigador predoctoral
en formacion.

Articulo 31. Objeto y caracteristicas de las subvenciones.

1. Estas subvenciones tienen como objeto favorecer la formacion de nuevo talento en programas de
doctorado de las universidades andaluzas para la consecucion del titulo de doctor/a con mencion
internacional mediante la contratacion predoctoral por los agentes del Sistema Andaluz del Conocimiento.

Asu vez, las subvenciones tienen por objeto financiar un periodo de orientacidn y formacidn postdoctoral de
un afio de duracion para aquellos contratados predoctorales que obtengan el titulo de doctor con mencién
internacional con antelacion al inicio de la Gltima anualidad de la ayuda. A tales efectos la consecucion del
titulo universitario oficial de doctor o doctora pondra fin a la etapa de formacion del personal investigador
predoctoral, comenzando a partir de ese momento la etapa de orientacion postdoctoral. Por tanto, la
obtencion del titulo de doctor extinguira el contrato predoctoral, aunque no se hubiera agotado la duracion
maxima del mismo. A estos efectos se considera que se ha obtenido el titulo de doctor en la fecha del acto de
defensay aprobacion de la tesis doctoral.

Adicionalmente se financiara una estancia formativa con objeto de obtener la mencién internacional en su
tesis doctoral. La estancia tendra una duracién minima de tres meses y se realizara en un centro extranjero
de ensefianza superior o de investigacion de reconocido prestigio internacional.

2. El periodo de ejecucion de la subvencion sera de cuatro afios. No obstante, cuando resulte beneficiaria una
persona con discapacidad, la ayuda podra alcanzar una duracién maxima de seis afios. A estos efectos, se
consideraran personas con discapacidad las previstas en el Texto Refundido de la Ley General de derechos
de las personas con discapacidad y de su inclusidn social, aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2013,
de 29 de noviembre.

5. El personal contratado podra colaborar con fines formativos en las tareas docentes de un departamento
universitario, previa autorizacion de la propia universidad y, en su caso, la entidad beneficiaria de la ayuda,
si es distinta a una universidad. En ningln caso las tareas docentes podran desvirtuar la dedicacion a la
finalidad investigadora y formativa del contrato. En cualquier caso, se debera estar a lo dispuesto en el Real
Decreto 103/2019, de 1 de marzo por el que se aprueba el Estatuto del personal investigador predoctoral en
formacion en cuanto a las horas maximas de docencia.

6. La retribucion salarial minima que deberan recibir los investigadores en formacion durante este periodo,
que se deberad indicar en cada contrato, se ajustara a lo establecido en el articulo 21 apartado d) de la Ley
14/2011, de 1 de junio.

7. El contrato sera de duracion determinada, con dedicacién a tiempo completo.

Articulo 32. Requisitos de las entidades beneficiarias y de las personas participantes.

1. De conformidad con lo establecido en el articulo 3, podran solicitar estas subvenciones las entidades
inscritas como agentes del Sistema Andaluz del Conocimiento, que se determinen en la correspondiente
convocatoria.

2. Las personas propuestas como candidatas a este programa por las entidades solicitantes deberan cumplir
los siguientes requisitos a la fecha de publicacidn de la convocatoria:
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a) Ser nacional de un estado miembro de la Unidon Europea o ser extranjero con autorizacién o permiso de
residencia o de estancia por estudios en Espafia, en su caso.

b) Haber obtenido un titulo expedido por una universidad espafiola o extranjera de licenciatura, arquitectura,
ingenieria o grado de al menos 240 créditos. En el caso de solicitantes que estén en posesion de titulaciones
de grado con menos de 240 créditos, tales como arquitectura técnica, ingenieria técnica o diplomatura,
deberan haber alcanzado dichos créditos a la fecha de presentacion de la solicitud en el conjunto de los
estudios universitarios de primer y segundo ciclo y los del master.

c) No haber transcurrido mas de cinco afios desde la finalizacidn de los estudios de licenciatura, arquitectura,
ingenieria, grado, arquitectura técnica, ingenieria técnica o diplomatura. Se aplicara una ampliacion de dos
afios mas respecto del citado periodo de cinco afios en el caso de personas que acrediten una discapacidad
igual o superior al 33 por ciento. En la contabilizacién del plazo de cinco afios indicado se excluiran los
periodos indicados en la convocatoria, cuando entre la fecha de obtencidn de la titulacion exigida y la fecha
de cierre del plazo de presentacion de solicitudes concurra alguna de las situaciones relacionadas con la
conciliacién familiar o cuidado de menores, familiares o personas dependientes y bajas temporales por
enfermedad, conforme a lo establecido en el articulo 21.2.c).

d) Estar matriculado o en disposicion de estar matriculado o admitido en un programa de doctorado de una
universidad andaluza en la fecha de formalizacion del correspondiente contrato laboral. Alternativamente se
podra acreditar que, en el momento de presentacion de la solicitud, las personas solicitantes se encuentran
en posesion de un titulo de master universitario oficial o estan matriculadas en dicho master en el curso
indicado en la convocatoria, de acuerdo con la ordenacién académica aplicable.

e) Acreditar mediante su expediente académico completo que supera la nota media minima exigida en la
convocatoria en el ambito de competitividad establecido.

f) No estar en posesion del titulo de doctor o doctora con anterioridad a la fecha de inicio del disfrute de la
ayuda.

g) No haber disfrutado con anterioridad a la fecha de presentacion de la solicitud de un contrato predoctoral
por un periodo de tiempo superior a doce meses.

h) Las personas propuestas por las entidades solicitantes solo podran ser candidatos en una Gnica solicitud.

i) En el caso de que la actuacion esté cofinanciada con fondos europeos, el personal beneficiario debera
cumplir los requisitos adicionales que se puedan establecer en la correspondiente operacion, y que se
detallaran en la convocatoria.

Articulo 33. Criterios de evaluacion de las solicitudes.

1. Las solicitudes seran evaluadas conforme a los siguientes criterios y subcriterios, con una puntuacion
maxima de 100 puntos:

a) Expediente académico de la persona solicitante: Puntuacién: de 0 a 70 puntos.

Las personas solicitantes deberan acreditar la obtencion de una nota media en su expediente académico, en
la escala 0-10, igual o superior a la nota de referencia que por cada ambito funcional de competitividad se
establezca en la correspondiente convocatoria. La puntuacion a otorgar seguiin la nota media del expediente
académico se calculara proporcionalmente. En todo caso la nota media debera ser calculada con al menos
240 créditos superados y teniendo en cuenta la totalidad de asignaturas y créditos exigidos en cada titulacion
académica.
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b) Curriculum vitae del director/a de la tesis. Puntuacion: de 0 a 30 puntos. Se tendran en cuenta los siguientes
méritos: publicaciones (valorando el prestigio de la revista o editorial e impacto de la publicacion), proyectos
de investigacion (se consideraran especialmente aquellos en los que el tutor sea investigador principal y
hayan sido obtenidos mediante concurrencia competitiva en convocatorias publicas de ayudas europeas,
estatales o autondmicas, valorandose especialmente los proyectos de colaboracion internacional), patentes
y actividades de transferencia como resultado de su investigacion. Se valorara la capacidad de formacién
predoctoral del director/a mediante el nimero de tesis dirigidas y defendidas. Solo seran valorables los
méritos curriculares del director/a de la tesis correspondiente a los diez afios anteriores a la fecha de
publicacién de esta convocatoria, salvo casos de interrupcion de la carrera investigadora debidamente
justificados.

2. En los casos de solicitudes que obtengan igual puntuacion, a efectos de resolver el empate, este se dirimira
a favor de la solicitud que tenga mayor puntuacion en el criterio a) del apartado anterior. Si persistiera el
empate, se resolvera aplicando criterios de equilibrio de género. Si tras ello se mantuviera el empate, se
resolvera por aplicacion del criterio que determine motivadamente la Comisidn de Seleccion.

Seccion 22, Linea 2. Subvenciones a la contratacion laboral de personal investigador doctor para su
incorporacion a los grupos de investigacion de los agentes del Sistema Andaluz del Conocimiento.

Articulo 34. Objeto y caracteristicas de las subvenciones.

1. Estas subvenciones tienen como objeto fomentar la contratacion laboral de personal investigador doctor,
favoreciendo su carrera profesional y fortaleciendo, al mismo tiempo, con nuevo talento las lineas de
investigacion de los grupos de investigacion de las entidades beneficiarias, con la finalidad de perfeccionar
las competencias y capacidades adquiridas durante una primera etapa de formacién postdoctoral y
realizando al mismo tiempo actividades vinculadas a las lineas de los grupos de investigacion del sistema
andaluz del conocimiento, fortaleciendo con nuevo talento estas lineas.

2. El plazo maximo de ejecucion de la subvencion se establecera en la correspondiente convocatoria y
comenzara a contar desde la fecha de incorporacion de la persona investigadora seleccionada a su puesto de
trabajo en la entidad contratante.

3. La propuesta presentada debera estar avalada por un grupo de investigacion de la entidad solicitante.

4. El personal investigador contratado podra realizar actividad docente hasta un maximo de cien horas
anuales, previo acuerdo en su caso con el departamento implicado, con la aprobacién de la entidad para la
que presta servicios, y con sometimiento a la normativa vigente de incompatibilidades del personal al servicio
de las Administraciones Plblicas.

Articulo 35. Requisitos de las entidades beneficiarias y de las personas participantes.

1. De conformidad con lo establecido en el articulo 3, podran solicitar estas subvenciones las entidades
inscritas como agentes del Sistema Andaluz del Conocimiento, que se determinen en la correspondiente
convocatoria.

2. Las personas propuestas como candidatas a este programa por las entidades solicitantes deberan cumplir
los siguientes requisitos a la fecha de publicacidn de la convocatoria:

a) Estar en posesion del grado de doctor.
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b) No haber transcurrido mas de cinco afios desde la fecha de obtencién del doctorado. Se entenderd como
fecha de obtencion del doctorado la fecha de lectura y aprobacidn de la tesis doctoral. En la contabilizacion
del plazo de cinco afios indicado en el parrafo anterior se excluiran los periodos correspondientes a los
motivos especificados en la convocatoria, cuando entre la fecha de obtencién del grado de doctor y la fecha
de cierre del plazo de presentacion de solicitudes concurra alguna de las situaciones relacionadas con la
conciliacion familiar o bajas temporales por enfermedad. En el caso de aquellas personas solicitantes que
estén en posesion de mas de un titulo de doctor/a, los requisitos expresados en el apartado anterior se
referiran al primero de los titulos obtenidos.

c) Acreditar un periodo minimo de doce meses de estancias o de vinculacion laboral que hayan supuesto una
singular dedicacion principalmente investigadora, en universidades o centros de I+D+i de paises distintos a
aquel en el que se haya obtenido el titulo de doctor. Del citado periodo de doce meses al menos nueve deben
ser posteriores a la obtencion del titulo de doctor. Cada estancia individualmente considerada debera tener
una duraciéon minima de tres meses, de modo ininterrumpido. Este requisito se considerara cumplido para
aquellas personas que participen en el turno de personas con discapacidad.

d) No haber resultado persona beneficiaria, seleccionada o reserva, de las subvenciones concedidas para la
contratacion de personal investigador doctor en convocatorias anteriores de la Consejeria competente en
materia de universidades, investigacion e innovacion por un periodo superior a 12 meses.

e) En el caso de que la actuacion esté cofinanciada con fondos europeos el personal beneficiario debera
cumplir los requisitos adicionales que se establezcan en la correspondiente operaciony que se detallaran en
la convocatoria.

2. En el caso de las universidades publicas debera incluirse en la solicitud el compromiso de convocar, a la
finalizacion de la ayuda, una plaza de ayudante doctor de perfil investigador en el ambito correspondiente
con los criterios que se establezcan por la Consejeria competente en materia de universidades, investigacion
e innovacidn, en coordinacidn con las universidades publicas de Andalucia.

Articulo 36 Criterios de evaluacion de las solicitudes.

1. Las solicitudes seran evaluadas conforme a los siguientes criterios y subcriterios, con una puntuacion
maxima de 100 puntos:

a) Méritos curriculares de la persona candidata. Puntuacion: de 0 a 80 puntos.

1.° Relevancia de los articulos publicados en revistas cientificas y los libros o capitulos de libros cientificos y
técnicos de la persona solicitante y su contribucion a los mismos (hasta 50 puntos).

2.° Se valoraran asimismo las patentes concedidas o licenciadas y, en general, cualquier otra aportacion que
permita valorar los diferentes aspectos de la investigacion y la participacion y/o liderazgo en proyectos y
contratos, valorando especialmente los realizados en colaboracion internacional (hasta 10 puntos).

3.° Otros méritos curriculares, incluyendo la obtencion de premios, trabajos presentados y actividades de
divulgacion cientifica (hasta 5 puntos).

4°, Menciones especiales en la obtencidn del doctorado, actividades de formacion o tutela de estudiantes y
cualquier otra aportacion que permita valorar méritos de experiencia investigadora no incluidos en los
apartados anteriores (hasta 5 puntos).
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5.° Estancias en universidades y centros de investigacion de reconocido prestigio internacional con una
duracién minima de tres meses, adicionales al periodo minimo de doce meses de estancias o de vinculacion
laboral establecidos en el articulo 34 (hasta 10 puntos).

b) Historial cientifico del grupo de investigacion en el que se integre la persona candidata. Puntuacién: de 0 a
20 puntos.

Se valorara la trayectoria cientifica del grupo de investigacion en los ultimos cinco afios conforme a lo
siguiente: Publicaciones del grupo, proyeccion internacional, contratos de investigacion de especial
relevancia y otros méritos de la actividad investigadora del grupo.

2. En los casos de solicitudes que obtengan igual puntuacion, a efectos de resolver el empate, este se dirimira
afavor de la solicitud que tenga mayor puntuacion en el criterio a) del apartado anterior: «<Méritos curriculares
de la persona candidata». En el caso de persistir el empate, se dirimira a favor de la persona candidata que
tenga mayor puntuacion en el subcriterio 4° del criterio a) del apartado anterior. Si persistiera el empate, se
resolvera aplicando criterios de equilibrio de género. Si finalmente se mantuviera el empate, se resolvera por
aplicacion del criterio que determine motivadamente la Comision de Seleccion.

3. Las convocatorias estableceran una puntuacién minima para resultar beneficiario o reserva de las ayudas
concedidas.

Seccion 32, Linea 3. Subvenciones a la captacion de talento investigador con trayectoria destacada para
la ejecucion de acciones de investigacion en los agentes del Sistema Andaluz del Conocimiento:
Programa Emergia.

Articulo 37. Objeto y caracteristicas de las subvenciones.

1. Estas subvenciones tienen como objeto facilitar la incorporacion de personal investigador con trayectoria
destacada, de cualquier nacionalidad y con potencial de liderazgo, que contribuyan al progreso de la
investigacion en Andalucia, fomentando el impulso, desarrollo y consolidacion de su carrera investigadora 'y
fortaleciendo, al mismo tiempo, con nuevo talento las actividades de investigacion de las entidades
beneficiarias. Asimismo, estas subvenciones también tendran como finalidad el desarrollo de una propuesta
de investigacion por parte de la persona contratada, para lo que contaran con una dotacién adicional para su
desarrollo durante el periodo de ejecucion de la subvencion.

2. El plazo de ejecucion de la subvencion concedida se establecera en la correspondiente convocatoria y
comenzara a contar desde la fecha de incorporacion de la persona investigadora seleccionada a su puesto de
trabajo en la entidad contratante.

3. Las subvenciones concedidas estaran destinadas a financiar los gastos de contratacion laboral y, en su
caso, de indemnizacién por fin de contrato del personal investigador. Asimismo, contaran con la dotacion
adicional anteriormente indicada para el desarrollo de una propuesta de investigacion durante el periodo de
ejecucion de la subvencién.

4. La resolucion de concesion podra establecer una lista de personas candidatas de reserva con objeto de
cubrir posibles renuncias o bajas del personal investigador adjudicatario en la misma entidad beneficiaria.
En esta lista se otorgara caracter preferente a la sustitucion dentro del area funcional de competitividad.

5. En el caso de renuncia al contrato laboral por parte del investigador contratado por estabilizacién o mejora
de su empleabilidad en la misma entidad beneficiaria, se podra autorizar, previa solicitud de la entidad, la
continuidad en la ejecucion de la subvencion destinada a la propuesta de investigacion.
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6. El personal investigador contratado podra realizar actividad docente hasta un maximo de cien horas
anuales, previo acuerdo en su caso con el departamento implicado, con la aprobacién de la entidad para la
que presta servicios, y con sometimiento a la normativa vigente de incompatibilidades del personal al servicio
de las Administraciones Publicas.

7. Los proyectos y actividades de investigacion a realizar por el investigador contratado deberan atenerse a
lo establecido en los principios internacionales y en la normativa vigente en materia de bioética,
experimentacion animal, bioseguridad, seguridad bioldgica, proteccion del medioambiente, patrimonio
natural y biodiversidad y proteccion de datos. Corresponde a las entidades beneficiarias velar por su
cumplimiento.

8. Las solicitudes de participacion seran presentadas por las entidades solicitantesy las personas candidatas,
respectivamente, de conformidad con lo establecido en la correspondiente convocatoria. Las convocatorias
podran establecer una limitacion del nimero de ayudas a solicitar por parte de las entidades solicitantes.

Articulo 38. Requisitos de las entidades beneficiarias y de las personas participantes.

1. De conformidad con lo establecido en el articulo 3, podran solicitar estas subvenciones las entidades
inscritas como agentes del Sistema Andaluz del Conocimiento, que se determinen en la correspondiente
convocatoria.

2. Las personas propuestas como candidatas a este programa por las entidades solicitantes deberan cumplir
los siguientes requisitos a la fecha de publicacion de la convocatoria:

a) Estar en posesion del grado de doctor/a. Se entendera como fecha de obtencion del doctorado la fecha de
lectura y defensa de la tesis doctoral.

b) Haber transcurrido un minimo de cinco afios y un maximo de doce afios entre la fecha de obtencidn del
doctorado por parte de la persona solicitante y la fecha de publicacién de la convocatoria. El plazo maximo
de doce afios, se ampliara cuando entre la fecha de obtencion del doctorado y la fecha de cierre del plazo de
presentacion de solicitudes concurra alguna situacion que interrumpa la actividad investigadora,
especialmente alguna de las situaciones relacionadas con la conciliacion familiar o cuidado de menores,
familiares o personas dependientes y bajas temporales por enfermedad.

En el caso de aquellas personas solicitantes que estén en posesion de mas de un titulo de doctor, los
requisitos expresados en este articulo se referiran al primero de los titulos obtenidos.

3. Acreditar un periodo minimo de doce meses de estancias o de vinculacion laboral que hayan supuesto una
singular dedicacion principalmente investigadora, en universidades o centros de I+D+i de paises distintos a
aquel en el que se haya obtenido el titulo de doctor, con una singular dedicacién principalmente
investigadora.

4.No haber resultado persona beneficiaria de las ayudas concedidas en convocatorias anteriores de la misma
actuacion. Se entiende por beneficiaria de la actuacion a aquella persona incluida en alguna de las
resoluciones de concesion de convocatorias anteriores, independientemente de que haya llegado o no a
incorporarse al Centro de I+D.

5. No haber resultado persona beneficiaria de una ayuda correspondiente al programa Ramoén y Cajal,
excepto en el caso de aquellos candidatos que se encuentren disfrutando del Gltimo afio de la citada ayuda.

6. En el caso de las entidades publicas debera incluirse en la solicitud el compromiso de convocar, a la
finalizacion de la ayuda, una plaza de estabilizacion con perfil investigador en el ambito correspondiente, en
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el caso de que la persona destinataria de la ayuda haya obtenido el certificado R3 que acredita la evaluacion
positiva como investigador.

7. En el caso de que la actuacion esté cofinanciada con fondos europeos, el personal beneficiario debera
cumplir los requisitos adicionales que se establezcan en la correspondiente operaciony que se detallaran en
la convocatoria.

Articulo 39. Criterios de evaluacion de las solicitudes.

1. Las solicitudes de participacion de las personas participantes se valoraran de acuerdo con los siguientes
criterios y subcriterios, con una puntuaciéon maxima de 100 puntos:

a) Méritos curriculares del candidato. Hasta 50 puntos, conforme a los siguientes subcriterios:

1.° Aportaciones cientificas. Se valorara la relevancia de los articulos publicados por la persona candidata y
su contribucion a los mismos, los libros o capitulos de libros cientificos y técnicos, los trabajos presentados
en congresos, actividades de divulgacion cientifica, las patentes concedidas o licenciadas y, en general,
cualquier otra aportacion que permita valorar los diferentes aspectos de la investigacion. También se
valorara la colaboracidon y participacién en contratos con empresas y otras entidades de cara a la
transferencia de resultados obtenidos de la investigacion. Puntuacion: de 0 a 30 puntos.

2.° Participacion en actividades de I+D+l internacionales. Se valorard la movilidad internacional, la
participacion en programas, proyectos y contratos de ambito internacional, asi como la obtencion de
premios, menciones, distinciones y cualquier otra aportacion de alcance internacional. Puntuacion: de 0 a 20
puntos.

b) Potencial de liderazgo de la persona candidata. Hasta 20 puntos. Se valorara el potencial de liderazgo de
la candidata preferentemente a través de la direccion de proyectos, trabajos cientificos y contratos de
transferencia de conocimiento, asi como aquellos méritos que acrediten la relevancia y conocimiento de su
linea de investigacion (invitacion y participacion en congresos internacionales para la imparticion de
conferencias plenarias premios, menciones y distinciones). Se consideraran especialmente las candidaturas
que demuestren una trayectoria ascendente en su carrera cientifica de acuerdo con la independencia,
relevanciay liderazgo en la linea de investigacion que presente.

c) Impacto de la propuesta de investigacion a desarrollar por la persona candidata. Hasta 30 puntos. Se
valorara el interés cientifico-técnico, el impacto y la viabilidad de la propuesta de investigacion de la persona
candidata, asi como su potencial de internacionalizacion.

2. En el caso de solicitudes que obtengan igual puntuacion, a efectos de resolver el empate, este se dirimird a
favor de la solicitud que tenga mayor puntuacion en el criterio a) del apartado anterior. Si persistiera el
empate se priorizara la solicitud con mayor puntuacion en el criterio b) del apartado anterior. Si persistiera el
empate, se resolverd aplicando criterios de equilibrio de género. Si finalmente se mantuviera el empate, se
resolvera por aplicacion del criterio que determine motivadamente la Comisidn de Seleccion.

Seccion 4°. Linea 4. Subvenciones a la contratacion de personal técnico de apoyo y de gestion de I+D+I.

Articulo 40. Objeto y caracteristicas de las subvenciones.

1. El objeto de estas subvenciones es fomentar la contratacion laboral de personal técnico de apoyo y de
gestion de la 1+D+l por los agentes del Sistema Andaluz del Conocimiento que se determinen en las
correspondientes convocatorias, con la finalidad de mejorar la empleabilidad y la formacion del personal
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contratado y, al mismo tiempo, reforzar las actividades de investigacion vinculadas a planes, lineas,
proyectos o grupos de investigacion o de servicios de caracter general o de uso comun de la entidad, de
caracter cientifico-técnico o de gestion de la investigacion.

2. Para la consecucion de los objetivos perseguidos a través de esta actuacion, las entidades solicitantes
deberan presentar las correspondientes propuestas de contratacion, siendo dichas entidades las
responsables de realizar los procedimientos de seleccion y contratacion del personal en el plazo establecido
en la resolucion de concesion.

3. Los procedimientos de seleccidon del personal laboral previsto en este articulo se regiran en todo caso
mediante convocatorias publicas en las que se garanticen los principios de igualdad, mérito, capacidad,
publicidad y concurrencia. La forma de provision de las plazas ofertadas sera preferentemente mediante el
sistema de concurso, debiéndose valorar con caracter general el expediente académico de la titulacion
exigida en la correspondiente convocatoria en un 100% del total de la puntuacion asignada a dicho criterio,
excepto en aquellos casos debidamente justificados en los que por las caracteristicas de la plaza convocada
sea necesario valorar otros méritos curriculares (formacion especifica, idiomas, etc). La valoracion de estos
méritos adicionales no podra superar el 20% de la puntuacion total.

4. El plazo de ejecucion de estas subvenciones se determinara en la correspondiente convocatoria.

Articulo 41. Requisitos de las entidades beneficiarias y de las personas participantes.

1. De conformidad con lo establecido en el articulo 3, podran solicitar estas subvenciones las entidades
inscritas como agentes del Sistema Andaluz del Conocimiento, que se determinen en la correspondiente
convocatoria.

2. Las personas participantes en los procedimientos de seleccion a realizar por las entidades beneficiarias
deberan cumplir los siguientes requisitos a la fecha de publicacion de la convocatoria:

a) Estar en posesion de un titulo universitario de licenciatura, ingenieria, arquitectura, grado universitario,
diplomatura, ingenieria técnica o arquitectura técnica. En el caso de estar en posesion de un titulo académico
extranjero, se debera disponer de la correspondiente credencial de homologacién al titulo equivalente en
Espafia, expedida por el 6rgano competente para el reconocimiento de titulos y cualificaciones extranjeras
de educacion.

b) En el caso de titulaciones en el marco del sistema educativo de formacion profesional estar en posesion de
un titulo de técnico o de técnico superior.

c) En el caso de las ayudas cofinanciadas por el Programa FSE+ de Andalucia destinadas a personas inscritas
en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil, estas deberan cumplir adicionalmente los requisitos establecidos
en la correspondiente operaciony las condiciones que establezcan las normas reguladoras de dicho sistema.

Articulo 42. Criterios de evaluacion de las solicitudes.

1. Las solicitudes de participacion de las entidades participantes se valoraran de acuerdo con los siguientes
criterios:

a) Necesidad e impacto sobre la actividad cientifica o sobre los servicios de I+D+l| de la entidad. Se valorara la
necesidad y el impacto esperado de la actividad a desarrollar por el candidato/a en el fortalecimiento y/o
diversificacion de las lineas de investigacion del centro receptor y sus resultados; el fortalecimiento de las
actividades de I+D+l, incluyendo su impacto sobre los resultados cientifico-técnicos y la divulgacion de los
mismos, sobre las actividades de transferencia de tecnologia, sobre la mejora de la prestacién de servicios de
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I+D+l, y de la gestion de los laboratorios o infraestructuras, asi como sobre la mejora de las actividades de
I+D+l a desarrollar en colaboracion con los usuarios de la entidad, centro, infraestructura o unidad receptora
y la comunidad investigadora en general. Puntuacion: de 0 a 50 puntos.

b) Se valorara la mejora en la formacion y empleabilidad del personal que se contrate. Se incluye en la
evaluacion aspectos tales como la experiencia a adquirir por el personal en la actividad a desarrollar,
indicando las funciones y tareas a desarrollar por cada una de las personas a contratar, que deberan ser
acordes al puesto de trabajo a desempefiar y coherentes con los objetivos y actividades del proyecto y, en
todo caso, deberan tener relacion directa e indubitada con la titulacion o certificado de profesionalidad
requerido, el interés y proyeccion de futuro de dicha actividad, y el reconocimiento que posea el centro donde
se desarrolle la misma. Puntuacién: de 0 a 50 puntos.

2. En el caso de solicitudes que obtengan igual puntuacion, a efectos de resolver el empate, este se dirimira a
favor de la solicitud que tenga mayor puntuacion en el criterio b) del apartado anterior. En caso de persistir
el empate, se resolvera por aplicacion del criterio que determine motivadamente la Comision de Seleccion.
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