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JUNTR DE ANDALUCIA

Fundacion
por la Formacion Dual

ACUERDO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE Y

LA FUNDACION BANKIA POR LA FORMACION DUAL, PARA EL DESARROLLO DE ACCIONES DE
MEJORA DE CALIDAD DE LA FORMACION PROFESIONAL EN ANDALUCIA.

En Sevilla el 7 de agosto de 2019.

REUNIDOS

De una parte, D. Francisco Javier Imbroda Ortiz, Consejero de Educacion y Deporte de la Junta de
Andalucia, nombrado por Decreto del Presidente 4/2019, de 21 de enero, actuando en virtud de la

representacion que le atribuye el articulo 21 de la Ley 6/20006, de 24 de octubre, del Gobierno de la

Comunldad Autbnoma de Andalucia y el articulo 26.2 i) de la Ley 9/2007, de 22 octubre, de Administracion

ta de Andalucia, asi como por el Decreto 102/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la
egtrgctqr org___anlca de la Consejeria de Educacion y Deporte.

1Y de o_tira parte:, D* Amalia Blanco Lucas, con DNI y D. Juan Carlos Lauder Lépez, con

actuando ambos en nombre y representacion de FUNDACION BANKIA POR LA FORMACION

DUA’L’l(en'é‘deIante “Fundacion BANKIA"), inscrita en el Registro de Fundaciones Estatales del Ministerio de

Justicia con el num. 1.843, en su calidad de representante de esta entidad, domiciliada en Madrid (28046),

rcalle Paseo de la Castellana, 189, con CIF G87627303, seguin poderes otorgados con fecha 1 de diciembre

Tdéz@OlG, ante el Notario del llustre Colegio de Madrid, Don José Luis Lopez de Garayo y Gallardo, con el
e@4827 de su Protocolo y segtin poderes otorgados con fecha 8 de octubre de 2018, , ante el Notario

’geHL ﬁ% Colegio de Madrid, Don Javier Fernandez Merino con el n° 2560 de su Protocolo, respectivamente.

5. % C

/ ®los comparecientes, en la representacion que ostentan, se reconocen reciprocamente capacidad legal

suPuente y vigencia de las respectivas facultades con las que acttan, para suscribir el presente Acuerdo
Marco de Colaboracion, y a tal efecto,
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EXPONEN

Primero.- La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, establece en su articulo 39.1, que
la formacion profesional comprende el conjunto de acciones formativas que capacitan a su alumnado para el
desempefio cualificado de las diversas profesiones, el acceso al empleo, la participacion activa en la vida
social, cultural y economica, y la adquisicion y actualizacion permanente de las competencias profesionales. _

Segundo.- Que la Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia, nace con la firme
voluntad de contribuir a la creacion de empleo y al desarrollo economico de Andalucia, fijando, en su articulo
68.4, entre los principios generales de la Formacion Profesional el establecimiento de las medidas oportunas
para adecuar la oferta publica de formacion profesional inicial a las necesidades del tejido productivo andaluz.
Ademas, establece en su Titulo VIl la cooperacion entre la Administracion educativa y las Universidades en
aquellos aspectos que contribuyan a la mejora del sistema educativo. En el articulo 183 se refleja la

participacion de organizaciones empresariales, sindicales y sociales a traws de Convenios de colaboracion
para la realizacion de actividades de interés educativo.

Tercero.- Que la Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de la Cualificaciones y Formacion Profesional
establece, en su articulo 9, que la Formacion Profesional comprende el conjunto de acciones formativas que
capacitan para el desemperio cualificado de las diversas profesiones, el acceso al empleo y la participacion
activa-en la vida social, cultural y economica. Asimismo en su articulo 6 dispone, que las empresas y otras
entldades .po;d'rén colaborar en el desarrollo del Sistema Nacional de Cualificaciones y Formacion Profesional y
.','ﬁe;;diicfha__pd]?boracién se instrumentara mediante los oportunos convenios y acuerdos.
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“',;—f(ifilartp.-’;"’Por otra parte, la evolucién y el cambio constante que supone el ambito productivo en el

R
mdm‘ento\actugl{‘ unido a la necesidad de mejorar las condiciones de empleabilidad de las personas jovenes a
Traws dé la aaquisicién de competencias mas relacionadas con el mercado de trabajo, obliga a reforzar la
actualizacion permanente del profesorado de formacion profesional desde el punto de vista cientifico y #cnico.
Esta actualizacion debe prestar especial atencion a la formacion en el ambito productivo.

Que Andalucia cuenta con una larga trayectoria en materia de formacion permanente del profesorado
.;e_a,n,\lla que se han producido notables avances que han favorecido la actualizacion y el desarrollo profesional del
'ipérsori_al\ docente. No obstante, para continuar avanzando hacia la consecucion de los objetivos estratgicos
g_r;;sgnjtéé en la Estrategia Europea de Educacion y Formacion ET2020, hay que adaptar la formacion del
éffq_.lro‘lés’or'ﬁ_éiido a los nuevos requerimientos educativos derivados de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo y de
JorLey 17/2007, de 10 de diciembre.
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Que en el Decreto 93/2013, de 27 de agosto, por el que se regula la formacion inicial y permanente
del profesorado en la Comunidad Autbnoma de Andalucia, asi como el Sistema Andaluz de Formacion
Permanente del Profesorado, en su articulo 12 establece dentro de sus lineas estratégicas, la promocion de
la colaboracion con las universidades y con otras instituciones ptblicas o privadas.

Quinto.- Que la Formacion Profesional esta directamente influida por los cambios que actualmente se
producen en la tecnologia, asi como por los que atafien a la especializacion y multidisciplinar en el mundo del
trabajo. Para facilitar la posibilidad de insercion profesional del alumnado que acaba sus estudios de
Formacion Profesional, procede mejorar la conexion del mismo respecto a las necesidades reales de empleo
del entorno y de la empresa, asi como de las exigencias planteadas por el fuerte ritmo de los cambios
tecnoldgicos.

Sexto.- Que el Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla el contrato para
la formacion y el aprendizaje y se establecen las bases de la Formacion Profesional Dual, establece las
caracteristicas de esta modalidad de ensefanza que combina los procesos de ensefianza y aprendizaje en la
empresa y en el centro de formacion y persigue una mayor colaboracion y participacion de las empresas en
los sistemas de Formacion Profesional.

- Séptimo.- Que Fundacion Bankia por la Formacion Dual es una organizacion sin animo de lucro que
tiene entre jsus fines:

togly, X
o -\

/_j’ f“l EI fomento promocion y difusion de la formacion profesional dual, y de la formacion continua, asi
' A como e/I’ desarrollo de sistemas en todos los campos de esta ensefianza, con el fin de incrementar su
.;walor/socral, como motor de la empleabilidad, en especial de los jévenes, y la competitividad y

TVt ,/ . . . . .
~._ " transformacion del sistema economico y social.

» El fomento de la cooperacion colaborando en la implantacion de la formacion dual, en coordinacion
con las Administraciones Publicas, centros educativos, empresas y asociaciones empresariales, otras
instituciones y demas agentes sociales.

.72+ La promocion de investigacion e innovacion en el ambito laboral y educativo, especialmente

%
& \ _mediante el apoyo de proyectos de investigacion en formacion dual.
b= a
=

i El desarrollo de proyectos de orientacion profesional, académica y personal para jovenes y otros
‘\ . . .
rm?\(’ colectivos, fomentando el espiritu emprendedor.

Por ello, las partes, reconociéndose reciprocamente capacidad juridica para ello, acuerdan formalizar
el presente Acuerdo Marco de Colaboracion (en adelante, el “Acuerdo"), de acuerdo con las siguientes
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CLAUSULAS

Primera. Objeto.

El objeto del presente Acuerdo es establecer un marco de colaboracion entre la Consejeria de
Educacion y Deporte de la Junta de Andalucia y la Fundacion Bankia (en adelante Fundacion Bankia), para el
desarrollo de actuaciones en el ambito de la Educacion en general y la Formacion Profesional en particular.

Segunda. Lineas de actuacion.
Con la firma de este Acuerdo se pretende desarrollar las siguientes lineas de actuacion:
a) Observacion e investigacion del mercado laboral.
b) Formacion Profesional Dual.
c) Desarrollo de proyectos de investigacion, innovacion y transferencia de conocimiento.
d) Formacion del profesorado.

e) Desarrollo de proyectos de orientacion profesional, académica y personal para jovenes y otros colectivos,
fomentando el espiritu emprendedor.

f) Impulso de la digitalizacion.
Tercera. Compromisos de las partes.

$e T30 l;gC‘onsejeria de Educacion y Deporte se compromete a facilitar a la Fundacion Bankia informacion
'if[.ob_'ré e

| sistema de formacion profesional de Andalucia, al objeto de favorecer el desarrollo y difusion de las
gact'i'\”/idgdeé»éj‘réalizar en el territorio de Andalucia.
kelsl 1)

GHEETERD Funq cién Bankia se compromete a financiar las actuaciones especificas en el presente Acuerdo con
‘ufj_a‘gportaélién economica cuya cuantia se determinara en los correspondientes acuerdos especificos que las
partes establezcan para alcanzar los objetivos previstos, teniendo en cada caso Fundacion Bankia la facultad

‘de decidir su colaboracion en cada uno de los mismos.

)

Cllarta Financiacion.

f ‘;:' . .. ’ . . . . .
\ Del presente Acuerdo no se deriva contraprestacion economica alguna entre las partes, sin perjuicio
de aquellas obligaciones de contenido econdémico que puedan surgir de los instrumentos especificos de
colaboracion.



JUNTA DE ANDALUCIA

Quinta. Comision de seguimiento del acuerdo.

1. Con el fin de llevar acabo el seguimiento del presente Acuerdo y resolver los problemas de interpretacion y
cumplimiento que pueda derivarse de su aplicacion, se constituirda una comision de seguimiento paritaria
integrada por tres miembros de cada una de las partes:

a) Por parte de la Consejeria de Educacion y Deporte, tres personas designadas por la persona titular de la
misma, una de ellas tendra, al menos, rango de Jefatura de Servicio.

b) Por parte de la Fundacion Bankia, tres personas designadas por la propia entidad.

La presidencia y la secretaria se ejerceran de forma alternativa y anual, teniendo voto dirimente la
persona que ejerza la primera. Durante el primer afo, la Consejeria de Educacion y Deporte sera quien ejerza
la presidencia y la Fundacion Bankia, la secretaria.

La Comision de seguimiento, se constituira en el plazo de un mes contado a partir de la firma del
Acuerdo y podra reunirse cuantas veces se estime conveniente, a peticion de alguna de las partes vy, al
menos, en el primer mes de la firma de este Acuerdo.

2.Ala Comision de Seguimiento le corresponde, entre otras, las siguientes funciones:

Re,é}Iizar el seguimiento del desarrollo del presente Acuerdo.

m e

£L CONSEJERD 7

I}
/
Rgéomci()n en primera instancia de los problemas de interpretacion y cumplimiento del Acuerdo
_Aue pudieran plantearse.

*  Proponer a las partes la modificacion del presente Acuerdo.

» Estudiar las alternativas para la concrecion del Acuerdo y proponer a las partes las distintas
iniciativas, programas y actividades a realizar, levantando acta de los acuerdos relevantes
acordados. Dichas actas se consideraran documentos ejecutivos de implantacion de los diferentes
acuerdos, pudiendo hacerse efectivos, en su caso, mediante la suscripcion de los oportunos
acuerdos especificos.

La Comision actuara segun el regimen de funcionamiento que por si misma establezca con el objeto
de dar cumplimiento a lo acordado. Todo ello, sin perjuicio de que, llegado el caso, cualquiera de las partes
pueda recurrir a los procedimientos previstos en la normativa legal vigente para la resolucion de conflictos.
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No obstante lo anterior, el funcionamiento de la Comision de seguimiento en todo lo no previsto en el
presente Acuerdo, se ajustarad a lo establecido en la Subseccion 1° de la Seccion 3* del Capitulo Il del Titulo
Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y en la Ley 9/2007, de
22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia, contenida en la Seccion primera, Capitulo Il del
Titulo IV de esta norma.

Sexta. Proteccion de datos y confidencialidad.

Este Acuerdo queda sujeto a lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccion de Datos
(Reglamento UE 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016) y de la ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

Las partes firmantes de este Acuerdo se comprometen a guardar la debida reserva sobre la
informacion a la que puedan acceder durante las actividades amparadas por el mismo.

En ningun caso, los datos personales seran tratados para una finalidad distinta a la contemplada en el
presente Acuerdo y no seran comunicados a terceros, salvo en los casos en que sea necesario para el
cumplimiento de lo previsto legalmente.

Si por razon de este Acuerdo la Fundacion Bankia por la formacion Dual tiene acceso a datos de
-caracter personal de cuyo tratamiento es responsable la Consejeria de Educacion y Deporte, tendrd la
jconéiQefaéiép de encargado del tratamiento por lo que le serd de aplicacion las obligaciones previstas en el
;ar_t"icuAI_o 28.',3."Qel Reglamento General de Proteccion de Datos.
\Sé,pt_i_ina. Causas de extincion.

_,Sérgn causas de extincion del presente Acuerdo las siguientes:

a) El transcurso del plazo de vigencia del Acuerdo sin haberse acordado la prorroga del mismo.

b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.

c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de los firmantes.

%,
%
En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un requerimiento para

aue umpIa en un determinado plazo con las obligaciones o compromisos que se consideran incumplidos.
réauerlmlento sera comunicado a la Comision de seguimiento y a las demas partes firmantes.
1ac®
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Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte que lo
dirigio notificard a las partes firmantes la concurrencia de la causa de resolucion y se entendera resuelto el
Acuerdo. La resolucion del Acuerdo por esta causa podra conllevar la indemnizacion de los perjuicios
causados si asi se hubiera previsto.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del Acuerdo.
e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en otras leyes.
Octava. Vigencia.

La vigencia del presente Acuerdo sera de cuatro afios desde el momento de su firma, salvo denuncia
por alguna de las partes, comunicada por escrito con un minimo de un mes de antelacion. Del mismo modo,
se podra prorrogar de forma expresa la vigencia del presente Acuerdo, por acuerdo unanime de las partes de
todos sus ®rminos y condiciones, hasta un maximo de cuatro adicionales.

Novena. Publicidad y difusion.

1. Cualquiera de las partes firmantes, para hacer publico algun tipo de informacion, documento o informe
relacionado con el objeto de este Acuerdo, ya sea de forma total o parcial, precisara el expreso consentimiento
' 'de Ias!‘otraS:partes firmantes.

2 No obstante, cuando se acuerde dar publicidad a este Acuerdo, asi como las comunicaciones o
documehtos [elatlvos a las actividades realizadas en su desarrollo y para la consecucion de su objeto, se
mcluna la referenc:la a la colaboracion entre las partes y sera respetuosa con la imagen de las partes
\fl\rm»ap‘tge,s, mcluyendo los respectivos logotipos.

3. Respecto a la utilizacion de las marcas, disefios o cualquier otro elemento de propiedad intelectual o
industrial habra de estarse a lo previsto en la normativa que le sea de aplicacion.

Décima. Naturaleza y jurisdiccion.

Este Acuerdo tiene naturaleza administrativa y se regira, ademas de, por su clausulado, en lo no
previsto en el mismo y de manera subsidiaria, por lo establecido en el capitulo VI del Titulo Preliminar de la
..}}%%40/ 2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, quedando excluido de la aplicacion de

Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transpone al ordenacion
?}Jr@:i%o espanol las directivas del Parlamento europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de
,-(Q‘ﬁrero de 2014, al amparo de lo dispuesto en su articulo 6.1.c). Todo ello sin perjuicio de que, conforme al

articulo 4 de la citada Ley, se apliquen los principios de esta Ley para resolver las dudas y lagunas que
pudieran presentarse.
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Cualquier cuestion litigiosa que pudiera surgir y que no haya podido ser dirimida por la comision de
seguimiento, se resolvera por la jurisdiccion competente.

Y estando de acuerdo con el contenido del presente Acuerdo, y para que asi conste en la fecha y lugar
arriba indicado y en prueba de conformidad, firman el mismo por triplicado ejemplar.

EL CONSEJERO DE EDUCACION Y DEPORTE LA VICEPRESIDENTA DE LA FUNDACION

Fdo: FEéncisco Jaﬁer Imbroda Ortiz Fdo: ATnEﬁaT%Ianco Lucas

EL DIRECTOR DE LA FUNDACION BANKIA

Fé. birh CautessLicades bppez
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