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ADAPTACIONES ESPECIFICAS DEL PLAN DE MEDIDAS ANTIFRAUDE PARA LA GESTION DE LOS
FONDOS DEL MECANISMO DE RECUPERACION Y RESILIENCIA DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
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1. INTRODUCCION

El Consejo Europeo aprobé el 21 de junio de 2020, la creacidn del programa NextGenerationEU, un
instrumento de estimulo econdmico en respuesta a la crisis causada por el coronavirus. El
Mecanismo para la Recuperacidn y la Resiliencia (en adelante MRR), establecido a través del
Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021, es el
nucleo de este Fondo de Recuperacion.

El MRR tiene cuatro objetivos: Promover la cohesion econdmica, social y territorial de la UE;
fortalecer la resiliencia y la capacidad de ajuste de los Estados miembros; mitigar las repercusiones
sociales y econémicas de la crisis de la COVID; y apoyar las transiciones ecoldgica y digital. Para
alcanzar esos objetivos, cada Estado miembro ha disefiado un Plan Nacional de Recuperacion y
Resiliencia que incluye las reformas y los proyectos de inversion necesarios.

El Plan de Recuperacidn, Transformacion y Resiliencia espafiol (en adelante PRTR) tiene cuatro ejes
transversales que se vertebran en diez politicas palanca, dentro de las cuales se recogen treinta
Componentes que permite articular los programas coherentes de inversiones y reformas del Plan.
Estos cuatro ejes son: La transicion ecoldgica, la transformacion digital, la cohesidn social y
territorial y la igualdad de género.

Con la finalidad de dar cumplimiento a las obligaciones que el articulo 22 del Reglamento (UE)
241/2021 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021, impone a Espana en
relacion con la proteccion de los intereses financieros de la Unidon como beneficiaria de los fondos
del MRR, toda Entidad, decisora o ejecutora, que participe en la ejecucion del PRTR, debera
disponer de un «Plan de medidas antifraude» que le permita garantizar y declarar que, en su
respectivo ambito de actuacion, los fondos correspondientes se han utilizado de conformidad con
las normas aplicables, en particular, en lo que se refiere a la prevencion, deteccidn y correccidn del
fraude, la corrupcion, los conflictos de intereses y la doble financiacion.

Las medidas de refuerzo en relacion con la prevencion, deteccion y correccion del conflicto de
interés, el fraude, la corrupcidon y la doble financiacion que aseguren el cumplimiento de las
exigencias del articulo 22 del Reglamento del MRR que las Entidades decisoras y ejecutoras han de
adoptar, se enmarcan en el ambito del control interno del presupuestario (nivel 1), al que se hace
referencia en el PRTR.

En este contexto, con fecha 27 de abril de 2022, el Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia,
aprobd el Plan de Medidas Antifraude (en adelante PMA) para la gestion de los Fondos del
Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia de la Comunidad Autdonoma de Andalucia. El PMA resulta
de aplicacién de manera general a la Administracion y entidades instrumentales y consorcios
adscritos a la Junta de Andalucia como Entidades Ejecutoras del PRTR. Asimismo, sera de
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aplicacion en la ejecucidn de subproyectos y actuaciones en los que se descomponen las medidas
(reformas/inversiones) previstas en los componentes del PRTR.

En su apartado 4.2., el PMA establece el ambito subjetivo de aplicacion en los siguientes términos:
“Las obligaciones y protocolos regulados en el PMA afectaran:

A las personas que presten servicios en la Administracion de la Junta de Andalucia y sus entidades
instrumentales y consorcios adscritos.

A las personas fisicas que presten servicios a las personas juridicas privadas, entidades sin
personalidad juridica, administraciones publicas, instituciones, 6rganos y entidades distintos de los
recogidos en la letra anterior que sean o hayan sido licitadores o adjudicatarios de contratos en el
ambito de la contratacion del sector publico, o personas beneficiarias de subvenciones, o se les
hayan otorgado créditos, avales o cualquier otro tipo de ayuda, beneficio o prestacidn, o que hayan
tenido otro tipo de relaciones econdémicas, profesionales o financieras con los mismos, sometidas al
derecho publico o privado, en lo concerniente a dichas relaciones, conforme a los pliegos, bases
reguladoras y demas instrumentos juridicos que desarrollen actuaciones del PRTR.”

Asimismo, en su apartado 6.1.3. se dispone, que cada gestor presupuestario de las Entidades
ejecutoras a quien se asigne la realizacion de algunas de las acciones previstas en el PRTR, tiene la
obligacion de realizar inicialmente una evaluacion especifica del riesgo, impacto y probabilidad del
riesgo de fraude. Deberan hacerse tantas evaluaciones como gestores presupuestarios, métodos de
ejecucion y/o tipo de Subproyectos o Actuaciones. La evaluacion se realizara utilizando las
herramientas proporcionadas por los Anexos I, del test de conflicto, prevencion del fraude y la
corrupcion y IV del Mapa Evaluacion de Riesgos.

La evaluacion debera realizarse en el mes siguiente a la aprobacion del PMA vy, posteriormente,
repetirse al menos de manera anual. Ademas, debera realizarse siempre que se haya detectado
algln caso de fraude o cuando se hayan producido cambios significativos en los protocolos o en el
personal.

El PMA también dispone en su apartado 6.1.3. que “Las medidas especificas de la evaluacién
resultantes (catalogo de riesgos especificos, lista de medidas preventivas y controles especificos y
Check-List de banderas rojas especificas) formaran parte de las medidas antifraude a implementar
de acuerdo con lo establecido en este Plan, y deberan recogerse en una adaptacion a este Plan que
realizard la Unidad Antifraude, que deberd quedar documentada, y que sera de aplicacion
obligatoria e imprescindible para poder firmar la Declaracion e Informe de Gestidn previstos en los
articulos 12y 13 de la Orden HFP/1030/2021, de 29 de septiembre...”.
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El Mapa de Evaluacion de Riesgos debera de presentar como resultado un Informe sobre el riesgo en
que incurre el gestor presupuestario en la ejecucion del MRR, bien sea subvencionado, contratado,
encargo a medios propios, etc, que debe situarse en un nivel aceptable, siendo el riesgo total bajo.

Asimismo, en apartado 9.4 del PMA se establece que la actualizacidn y revision del PMA, asi como de
las medidas especificas de cada Consejeria o ente instrumental podra producirse en el marco de los
siguientes supuestos:

-La autoevaluacion especifica del riesgo, impacto y probabilidad del riesgo de fraude realizada de
manera periddica por el gestor presupuestario.

-Cuando se detecte una mayor incidencia de riesgo de fraude, corrupciéon y conflicto de interés en
los expedientes financiados con recursos del PRTR derivada de la agilizacion en los tramites que ha
supuesto la aplicacion del Real Decreto Ley 36/2020, de 30 de diciembre, por el que se aprueban
medidas urgentes para la modernizacidn de la Administracion Publica y para la ejecucion del PRTR.

-Cuando se detecten hechos derivados de denuncias de las que se puedan derivar indicios de
irregularidades o mejoras que se puedan implantar en los procedimientos o bien que, como
resultado de auditorias, se deriven mejoras que se deban implementar en los procedimientos. La
Unidad Antifraude procederd a la realizacion de propuesta de modificacion del PMA al Comité
Antifraude a través de su superior jerarquico.

-Los resultados de las auditorias y controles también seran tenidos en cuenta a la hora de realizar
las evaluaciones antes mencionadas, de cara a incorporar nuevos riesgos o nuevos controles que
minimicen las posibilidades de que se produzcan y eviten su repeticion.

De otro lado, en el apartado 9.1 del PMA se establece que las “adaptaciones especificas se
formulardan por la Unidad Antifraude de cada Entidad Ejecutora a propuesta del gestor
presupuestario”. Asi pues, en el Anexo XI del PMA, se relacionan las materias sobre las que versan
dichas adaptaciones:

7. Constitucion de la Unidad Antifraude o modificaciones en su constitucion. Se debera incluir
un anexo con la documentacién acreditativa de su creacion y de su composicion. Es un
contenido obligatorio.

8. Adaptaciones del Anexo Il “Posibles Indicadores de Riesgos/banderas rojas” al caso concreto
de la entidad. Puede no ser necesaria la adaptacion del Anexo Il. No es un contenido
obligatorio.

9. Seleccion de herramientas de prospeccion y cruce de datos que se utilizaran de las indicadas
en el apartado 6.2.2. o cualquier cambio en la utilizacidn y seleccidn de estas herramientas.
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10. Adaptaciones del Anexo IV “Mapa de Evaluacion de Riesgos”. No es un contenido obligatorio
salvo si se detecta en una autoevaluacion un nivel de riesgo alto y es necesario la
introduccion de medidas de control adicionales como plan de accion.

En su virtud, la Unidad Antifraude de esta Entidad Ejecutora formula las siguientes adaptaciones a
propuesta de los gestores presupuestarios.
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Anexo

6.1. Designacion responsable Unidad Antifraude y Certificado Constitucion.



CONISEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE.
Secretaria General Técnica

Junta de Andalucia

ALFONSO GARCIA SANCHEZ, como Secretario General Técnico de la Consejeria de
Educacién y Deporte, una vez que ha sido aprobado el Plan de medidas antifraude
para la gestién de los Fondos del Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia de la
Comunidad Auténoma de Andalucia mediante Acuerdo de Consejo de Gobierno de 27
de abril de 2022, y en cumplimiento de la prevision establecida en el apartado 5.3.2. del
citado Plan, procede a designar como responsable de la Unidad Antifraude de esta
Consejeria, al Coordinador General de Planificacién y Control Presupuestario de la
Secretaria General Técnica, puesto que actualmente es ocupado por D.Eduardo
Manuel Segura Daza con DNI: 44.268.783-Q.

EL SECRETARIO GENERAL TECNICO

Fdo: Alfonso Garcia Sanchez

Edif. Torretriana, Av. Juan Antonio de Vizarron, s/n
TIf: 671 5357 95 Fax: 95506 43 41. 41071 Sevilla

FIRMADO POR

| 16/05/2022 18:54:04 PAGINA 1/1

VERIFICACION

https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma

Es copia auténtica de documento electronico


https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/code/tFc2e7EZGSEGTWJNFRN8T9TMJ8NKYY
Administrador
Resaltado

Administrador
Resaltado


E\'nvarnc:Eado por la Plan de Recuperacién, Junta Consejeria de Desarrollo
nién Europea B . - .| Educativoy Fi i6
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CONSEJERIA DE DESARROLLO EDUCATIVO
Y FORMACION PROFESIONAL
Secretaria General Técnica

EDUARDO MANUEL SEGURA DAZA, como Responsable de la Unidad Antifraude de la Consejeria de Desarrollo
Educativo y Formacion Profesional, certifica la actual composicion de la Unidad Antifraude:

Eduardo Manuel Segura Daza, Responsable Unidad Antifraude y Coordinador General de Planificacion y
Control Presupuestario.

Encarnacion Benitez Clavero, Jefa de Servicio de Programacion y Control Presupuestario.

Irene Gonzélez Garrido, Consejera Técnica Responsable de Fondos Europeos.

Yolanda Rueda Osuna, Coordinadora General de la Secretaria General de Formacion Profesional y
Tecnologias Avanzadas.

José David Castafieda Galvan, Asesor de Régimen Académico de la Direccion General de Planificacion,
Centros y Ensefianza Concertada.

Ana Isabel Mufioz Avila, asesora educativa de la Secretaria General Técnica (SGT).

Soledad Vila Pariente, asesora educativa de la Secretaria General Técnica (SGT).

El Responsable de la Unidad Antifraude

Fdo.: Eduardo Segura Daza

FIRMADO POR

| 13/11/2023 11:50:55 PAGINA 1/1

VERIFICACION

is://wsOSO.juntadeandalucia.es/verificarFirma

Es copia auténtica de documento electronico


https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/code/tFc2eQR2APSJG2MRDMZHG5F32UUMW2
Administrador
Resaltado

Administrador
Resaltado


Financiado por la Plan de

Unidn Europea Recuperacion,
Transf io

NextGenerationEU A % ,ur;:;l‘lj;:::e:?on

Junta de Andalucia

Anexo

6.2. Anexo Il “Posibles Indicadores de Riesgos/banderas rojas”.
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Anexos Il, “Posibles Indicadores de Riesgos/banderas rojas”

Vistos los Anexos I, “Posibles Indicadores de Riesgos/banderas rojas” remitidos por la Entidad
Ejecutora, no se considera necesaria ninguna adaptacion del citado Anexo Il al caso concreto de la
Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional.

No se han identificado banderas rojas adicionales.
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Anexo

6.3. Certificacion de la seleccion de herramientas de prospeccion y cruce de datos.



CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE.
Secretaria General Técnica

Junta de Andalucia

EDUARDO MANUEL SEGURA DAZA, como Responsable de la Unidad Antifraude de la Consejeria de
Educaciény Deporte, una vez que ha sido aprobado el Plan de Medidas Antifraude para la gestion de

los Fondos del Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia de la Comunidad Auténoma de Andalucia

mediante Acuerdo de Consejo de Gobierno de 27 de abril de 2022 y habiéndose constituido la

Unidad Antifraude, certifica que en cumplimiento de la prevision establecida en el apartado 6.2.2. del

citado Plan, los miembros de la Unidad Antifraude en reunion mantenida el 26 de mayo de 2022

acordaron que las herramientas de prospeccion y cruce de datos que se utilizaran por esta Entidad

Ejecutora serdn las siguientes:

- Base de datos nacional de subvenciones (BDNS)

- Base de datos de subvenciones de la Junta de Andalucia.

- Plataforma de contratacion del Sector Publico.

- GIRO (Gestion Integrada de Recursos Organizativos)

El Responsable de la Unidad Antifraude

Fdo.: Eduardo Segura Daza

FIRMADO POR

| 28/07/2022 14:58:45

PAGINA 1/1

VERIFICACION

https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma

Es copia auténtica de documento electronico


https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/code/tFc2e4BTVVYKY4YVB72RMD5UUM2PGP
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Anexo

6.4. Anexo IV “Mapa de Evaluacion de Riesgos”. Planes de accion derivados de la
evaluacion realizada.



1: EVALUACION DE LA EXPOSICION A RIESGOS DE FRAUDE ESPECIFICOS - SUBVENCIONES

DESCRIPCION DEL RIESGO

RESULTADO DE LA AUTOEVALUACION

éA quién afecta este riesgo?

. 4 . ° ; . . COEFICIENTE COEFICIENTE
Ref. del riesgo Denominacion del riesgo Descripcion del riesgo (Entidad de¢.:|§or_a (ED) / Entidad £ il (EE)| ¢Es el riesgo interno, ext(.efno o TOTAL TOTAL
/ Beneficiarios (BF) / Contratistas (C) / resultado de una colusién?
RIESGO NETO RIESGO OBIJETIVO
Terceros (T))
Lo . No se garantiza que el procedimiento de concesidn se desarrolle de forma transparente y
bl Limitacién de la concurrencia publica, lo que puede dar lugar a favoritismos o a actos de corrupcion. AR Ol RIS 1,20 1,20
S.R2 Trato discriminatorio en la seleccidn de solicitantes No se garantiza un procedimiento objetivo de seleccién de participantes y se limita el acceso ENTIDAD EJECUTORA INTERNO
: en términos de igualdad para todos los potenciales beneficiarios
1,00 1,00
El ejercicio imparcial y objetivo de las funciones de alguno de los miembros del comité de
S.R3 Conflictos de interés evaluacion, expertos evalugdores o d_el_ respon§a_ble de Ia_conce5|o_n se ve comgro_metldo por ENTIDAD EJECUTORA INTERNO
razones familiares, afectivas, de afinidad politica o nacional, de interés econémico o por
cualquier otro motivo directo o indirecto de interés personal 2,00 2,00
Las subvenciones concedidas pueden constituir ayudas de Estado, pero no se ha realizado un
S.R4 Incumplimiento del régimen de ayudas de Estado andlisis previo de la categorizacion de las mismas y/o no se han cumplido las disposiciones ENTIDAD EJECUTORA/ BENEFICIARIOS INTERNO/ EXTERNO
aplicables a este tipo de ayudas
S.R5 Desviacién del objeto de subvencién Los fondos recibidos se aplican a fines dlstlntps para los que la subvencién o ayuda fue BENEFICIARIOS EXTERNO 595 1.00
concedida , ’
S.R6 Doble financiacion Incumplimiento de la prohibicién de doble financiacion. BENEFICIARIOS EXTERNO
3,25 1,00
S.R7 Falsedad documental Obtencién de la subvenc!on o ayuda false_apdo las condiciones requerldgs en I'as basgs BENEFICIARIOS EXTERNO 550 1.00
reguladoras o convocatoria para su concesion u ocultando las que la hubiesen impedido ’ ’
Incumplimiento de las obligaciones en materia de informacién, | No se cumple lo estipulado en la normativa nacional o europea respecto a las obligaciones de
S.R8 comunicacién y publicidad informacion y publicidad. ENTIDAD EJECUTORA/ BENEFICIARIOS INTERNO/ EXTERNO 2,00 1,50
P . S No se garantiza la conservacién de toda la documentacidn y registros contables para disponer
S.R9 Pérdida pista de auditoria de una pista de auditorfa adecuada ENTIDAD EJECUTORA/ BENEFICIARIOS INTERNO/ EXTERNO
1,20 1,20
RIESGO TOTAL METODO GESTION
(SUBVENCIONES)
1,93 1,24

INTERPRETACION RESULTADOS: Las celdas de "Resultado de la Autoevaluacién" se calculan directamente al estar vinculadas con los resultados de las pestafias donde se desarrolla cada uno de los riesgos.

Dentro de cada uno de los riesgos, en el caso de que el coeficiente total del riesgo neto sea elevado (una vez descontados la controles existentes en la entidad), se deberan de incorporar los controles necesarios hasta que el coeficiente total
de riesgo objetivo se reduzca a niveles aceptables.

De forma complementaria o adicional, se recomienda tomar las medidas oportunas si en los indicadores de riesgo que se desarrollan en las pestaias de cada uno de los riesgos se indica que no hay controles o que estos tienen un nivel de
confianza bajo, asi como si cualquiera de los distintos indicadores de riesgo permanecen elevados, los cuales se ofrecen también de forma parcial en cada pestana a efectos de orientar a la entidad sobre las necesidades de control o hacia
dénde dirigir el plan de accidn.




DESCRIPCION DEL RIESGO

P ¢A quién afecta este | ¢Es el riesgo interno,
Ref. del riesgo Dem"r‘i'::cmn del Descripcién del riesgo riesgo? externo o resultado de
una i6
S.R1 Limitacion dl? la [Nose garantiza que el procedimiento de concesién se desarrolle de forma transparente y publica, ENTIDAD EJECUTORA INTERNO
concurrencia lo que puede dar lugar a favoritismos o a actos de corrupcion.
INDICADORES DE RIESGO RIESGO BRUTO CONTROLES EXISTENTES RIESGO NETO PLAN DE ACCION RIESGO OBJETIVO
Efecto combinado de | Efecto combinado de Efecto combinadode | Efecto combinado de
e 5 ;. éQué grado de los controles sobre el | los controles sobre la o iz
Inicador Indicador de riesgo esgo | delriesge | delricsgo | Rt Descripcién delcontrol alementacign do | confianza merece s | IMPACTO deliesgo | PROBABILIDAD dl | Impacto el |"ERSELEEA FUAEEy) (s, | FOmer | plasode | I USEREGIERts | I MUEEICOARS | impactodel | Probabiidad del| Puntuacion del
Riesgo BRUTO BRUTO BRUTO | Control control? e"‘i:ﬁ‘t:‘; este ?.:‘eﬂgl:::::;’:s 2 te"i:::g"e:'zg;ﬁ'a Los [ RER NETO| ““NETo NETO | previsto | responsable |2PHC3Ci0N | \\ipACTO delriesgo | PROBABILIDAD del  |"1€580 OBJETIVO riesgo OBIETIVO| riesgo OBJETIVO
confianza niveles de confianza NETO riesgo NETO
Insuficiente difusion de las bases reguladoras y convocatoria.
La publicacién de las bases reguladoras y convocatoria no se realiza de acuerdo con los principios de
publicidad y transparencia que garanticen la maxima difusién de las mismas segtin los medios
obligatorios establecidos en la Ley General de Subvenciones . Segun el articulo 9.3 de la LGS, las bases
reguladoras de cada tipo de subvencion deben publicarse en el Boletin Oficial del Estado o en el diario o . . .
oficial correspondiente. Segun el articulo 18 de la Ley General de Subvenciones debe comunicarse a la ;an;f;c:l{ffs&unbhcacnon de las bases reguladoras y convocatoria de forma que se garantice la
S..1.1 [Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS) el texto de la convocatoria y la informacién requerida 4 1 S.C11 o Verificar que sle cumple lo estipulado en los articulos art. 9.3 y 18 de la Ley General de -4 -1 1 1 1 1
szﬁiigg?‘tencrtras\ado al diario oficial correspondiente del extracto de la convocatoria para su Subvenciones referidos a los deberes de publicacién e informacién de las convocatorias.
Tal y como establecen las medidas de agilizacién de las subvenciones financiables con fondos europeos
previstas en el capitulo V del Real Decreto-ley 36/2020, de 30 de diciembre, por el que se aprueban
medidas urgentes para la modernizacion de la Administracion Publica y para la ejecucion del PRTR, las
bases reguladoras podrén incorporar la convocatoria de las mismas (art. 61) 4 si Alto 1 1
|No se han definido con claridad en las bases reguladoras o en la convocatoria los requisitos que
[deben cumplir los beneficiarios o destinatarios de las ayudas o subvenciones.
SI.1.2 4 1 sc.12|® Verificar que los requisitos exigidos para obtener la condicion de beneficiarios se han incluido 4 1 1 1 1 1
" 7% |Los requisitos que deben cumplir los beneficiarios o destinatarios de las ayudas no quedan claros o "= 7% |de forma clara en las bases reguladoras y convocatorias.
lestan sujetos a interpretacion, lo cual puede derivar en que potenciales beneficiarios opten por no .
presentarse a la convocatoria o en la seleccién deliberada de un determinado beneficiario. 4 Si Alto 1 1
|No se han los plazos idos en las bases y ia para la
presentacion de solicitudes. ® Lista de comprobacién de los plazos establecidos para garantizar la regularidad de la
. . : tramitacion.
$1:1:3 [serechaza alguna soictud por supuesta entrega de o misma fuera plazo, cuando h s presentada | 4 1 $.C.13 [ Veriicar a presentacion de Ia solicitud dentro delplazo establecido en las bases reguladorasy 4 4 1 1 ! !
incumpliéndose en todo caso los plazos establecidos en las bases reguladoras o en la convocatoria convocatoria. :
respecto a la presentacién de solicitudes. 4 Si Alto 1 1
\Ausencia de publicacién de los baremos fijados para la valoracion de las solicitudes. e Verificar la inclusion en las bases reguladores o en las convocatorias de los baremos utilizados
SI.14 4 1 5.C. 1.4 |para la seleccién de beneficiarios. 4 1 1 1 1 1
*" 7" |En las bases reguladoras o de las convocatorias de las ayudas no se incluyen los baremos para valorar == |e Verificar que los beneficiarios seleccionados cumplen con los baremos exigidos en la
las diferentes solicitudes, incurriendo en una falta de objetividad y transparencia. 4 convocatoria. Si Alto 1 1
El iciario o io de las ayudas i la i6n de la concurrencia en
caso de que necesite negociar con proveedores.
El beneficiario o destinatario de la ayuda o subvencién que, en su caso, desee contratar a proveedores, e . I, S 5
S.1.1.5 |no garantiza la eleccion de los mismos a través de un proceso de concurrencia competitiva (segtn el 3 2 s.c. 1.5 |® Verificar que el procedimiento de adjudicacion desarrollado por el beneficiario garantiza los 1 1 2 1 2 1
articulo 31.3 de la LGS, cuando el importe del gasto subvencionable supere la cuantia del contrato principios de concurrencia competitivay no vinculacién entre beneficiarios y adjudicatario.
menor segun la normativa de contratacion pdblica, el beneficiario debera solicitar, como minimo, tres
ofertas de diferentes proveedores. El riesgo también puede materializarse cuando los proveedores
sean personas o entidades vinculadas con el beneficiario segun lo establecido en el art. 29.7 de la LGS). 6 Si Medio 2 2
gy e COEFICIENTE
RIESGO RIESGO LOTALRIESGO
BRUTO NETO OBIELVO
4,40 1,20 1,20

OBSERVACIONES: Procedimiento de concesion de subvenciones de concurrencia no competitiva

EVIDENCIA:Las bases reguladoras de las subvencionesy su convocatoria se
publicardn en el BOJAy esta previsto que se difundan en la web del PRTR de
la Consejeria de Educacidn y Deporte. Asi mismo, el Proyecto de Orden que
aprobara las bases reguladoras de las subvenciones dispone el cumplimiento
de todos los requisitos y condiciones establecidos en los indicadores de este
riesgo que le son de aplicacién.




DESCRIPCION DEL RIESGO

e ¢A quién afecta este | ¢Es el riesgo interno,
Ref. del riesgo 3 riesgo? externo o resultado de
riesgo e o
Trato
S.R2 discriminatorio en| No se garantiza un procedimiento objetivo de seleccidn de participantes y se limita el acceso en ENTIDAD EJECUTORA INTERNO
- la seleccion de términos de igualdad para todos los potenciales beneficiarios
INDICADORES DE RIESGO RIESGO BRUTO CONTROLES EXISTENTES RIESGO NETO PLAN DE ACCION RIESGO OBJETIVO
Efecto i de | Efecto i de p A
2 Efecto combinado de | Efecto combinado de
- - N a éQué grado de los controles sobre el | los controles sobre la . A
Ref. Impacto del éHay constancia de la 3 A Pr Py Nuevo Persona/ los nuevos controles los nuevos controles an s
i Indicador de riesgo riesgo del riesgo | del riesgo thrifr.ul Descripcion del control implementacién del m:z::czi: I:l‘:‘:s: la é':‘z?gr?e:s;:’?i?‘ PR:iJeleg\gl!B.I':)leTIJc,del :::s::t;g% del riesgo | del riesgo | control unidad a':lllaiz:c(iiéen previstos sobre el previstos sobre la rielsrggaoc;‘jgl’ﬂlo ::;:glgéd]:?.lsg r::us::]ug:?;.rfilo
Riesgo BRUTO BRUTO BRUTO control? control? e | n A s NETO NETO previsto | responsable IMPACI&(E?;I riesgo PR?iBeI:B‘I]L:“DEI_ArgdeI
confianza niveles de confianza 8
de los principios de objetivi y no discrir en la seleccién de
\beneficiarios.
No se sigue un criterio homogéneo para la seleccion de beneficiarios en los procedimientos de SERVICIO DE
concesion de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva. e Utilizar criterios de seleccion de beneficiarios uniformes y homogéneos (evaluacion de los PLANIFICACIO [1ao) v
S.1. 2.1 [Tal y como establece el articulo 62 del Real Decreto-ley 36/2020 al referirse a las singularidades de las 4 1 S.C.21 g?;'iﬁ?::;:ﬁ;‘;ﬁigz::;;fg: C;?:g;f:g;;‘gfgfgﬁ' un responsable, en todo caso, con -4 -1 1 1 QISEOPSLMER MAYO 1 1
subvenciones en el marco del PRTR, en el caso de subvenciones de concurrencia no competitiva o Lista de comprobacion de los para h de los b S EDUCACION 2022
financiables con estos fondos se podran dictar resoluciones de concesidn por orden de presentacion P f 1 INFANTIL
de solicitudes una vez realizadas las comprobaciones de concurrencia de la situacién o actuacién
subvencionable y el cumplimiento del resto de requisitos exigidos, hasta el agotamiento del crédito
presupuestario asignado en la convocatoria, debiendeo de estar aprobadas las bases reguladoras de
lestas subvenciones, en el caso de la Administracion General del Estado, mediante orden ministerial. 4 Alto 1 1
COEFICIENTE| COEFICIENTE COEFICIENTE
TOTAL TOTAL
TOTAL RIESGO
RIESGO RIESGO
BRUTO NETO OBIEHVO
4,00 1,00 1,00

EVIDENCIA: El Proyecto de Orden, prevé el cumplimiento de todos los
requisitos y condiciones establecidos en los indicadores de riesgo que
corresponden al S.R2, dado que la convocatoria de subvenciones es de
concurrencia no competitiva y por tanto, no requiere la seleccion de los
beneficiarios solo sera necesaria la comprobacion de los requisitos de los
beneficiarios. La tramitacion obligatoriamente sera telematica, lo que garantiza la
identificacion de la persona encargada de la presentacion de la documentacion.




DESCRIPCION DEL RIESGO

5] ¢A quién afecta este | ¢Es el riesgo interno,
Ref. del riesgo A Descripcion del riesgo riesgo? externo o resultado de
riesgo una 6
B El ejercicio imparcial y objetivo de las funciones de alguno de los miembros del comité de
S.R3 CDl‘lﬂICtDS de evaluacién, expertos evaluadores o del responsable de la concesién se ve comprometido por | ¢\ ipAD EJECUTORA INTERNO
interés razones familiares, afectivas, de afinidad politica o nacional, de interés econémico o por cualquier|
otro motivo directo o indirecto de interés personal
INDICADORES DE RIESGO RIESGO BRUTO CONTROLES EXISTENTES RIESGO NETO PLAN DE ACCION RIESGO OBJETIVO
Ref. Impacto del P éHay constancia de la ¢Qué grado de IE:sef::itrules sobredeel IEufsef::;troles sohredI: 6 Nuevo Persona/ f:zcﬁz;fo':z:';‘:&:: l;:;::;g::’;: l::‘:tdrzlgse
i Indicador de riesgo riesgo del riesgo | del riesgo I ::tfl: d Descripcién del control implementacién del m:z:::i: :‘: ;es:‘; la IB’;‘E?ST?e:ieelr::jeosge?\ PR.%BSA:%:?&%deI :;:sa:t:;l%l del riesgo | del riesgo | control unidad aPIIai::::i:" previstos sobre el previstos sobre la i elsmzaoﬂa‘iEd'ﬁ:IO :Lzbglg$2$lsg rreusn:)ug:BI?EnT(li\(;(l)
Riesgo BRUTO BRUTO BRUTO control? P LEcog| b 8 NETO NETO | previsto | responsable |2P IMPACTO del riesgo | PROBABILIDAD del 8 g 8
control? cuenta los niveles de |teniendo en cuenta los NETO riesgo NETO
confianza niveles de confianza 8
iberada en la 6ny i6n de los b o Verificar la existencia de una politica en materia de conflicto de interés: cédigo de conducta, e
ifirma de Declaraciones de Ausencia de Conflicto de Interés (DACI), verificacion del contenido de N DE PRIMER
S.I.3.1 |Los miembros del comité de evaluacion, expertos evaluadores o el responsable de la concesion 4 2 S.C. 3.1 |las DACI con la informacion procedente de otras fuentes (ARACHNE, bases de datos, informacion -2 -2 2 1 CICLO DE 2 1
influyen deliberadamente sobre la evaluacion y seleccion de los solicitantes para favorecer a alguno de interna, fuentes de datos abiertas o medios de comunicacién), cuando proceda, y descripcion EDUCACION
ellos. 8 detallada de procedimientos para abordar posibles casos de conflictos de intereses. i Alto 2 INFANTIL 2
COEFICIENTE| COEFICIENTE
TOTAL TOTAL COEFICIENTE
TOTAL RIESGO
RIESGO RIESGO
BRUTO NETO OBIENIVO)
8,00 2,00 2,00

EVIDENCIA:Todos los miembros del Organo Gestor firmaran la correspondiente
DACI, asi como se emplearan distintas bases de datos para comprobar la
inexistencia de posibles casos de conflictos de interés (BNDS, GIRO,...).
Ademas, todo el procedimiento se realizara mediante un tramitador electrénico
especifico para estas subvenciones, lo que permitira el control digital de las
diferentes fases del procedimiento.

OBSERVACIONES: Los mecanismos de control estan en fase de elaboracion




DESCRIPCION DEL RIESGO

] &A quién afecta este | ¢Es el riesgo interno,
Ref. del riesgo 5 Descripcion del riesgo riesgo? externo o resultado de
riesgo e
No aplica: esta inversion se realiza en la educacion publica
organizada dentro del sistema nacional de educacion financiado I limi Las sub concedidas pueden constituir ayudas de Estado, pero no se ha realizado un | £\ ripap ejecUTORA/
y supervisado por el Estado, @mbito exento de las ayudas de S.R4 del régimen de analisis previo de la categorizacién de las mismas y/o no se han cumplido las disposiciones BENEFICIARIOS INTERNO/ EXTERNO
estado (apartado 2.5, parrafo 28 de la Comunicacién de la ayudas de Estado aplicables a este tipo de ayudas
Comision relativa al concepto de ayuda estatal).
INDICADORES DE RIESGO RIESGO BRUTO CONTROLES EXISTENTES RIESGO NETO PLAN DE ACCION RIESGO OBJETIVO
Ref. Impacto del il io ¢&Hay constancia de la ¢Qué grado de IEofsei:J:trules sohredeel IE‘:sef:::“mles sobredI: il i6 Nuevo Persona/ ?;itr:::::s‘?::‘:tﬂgl(e‘: E;?.:z:x:l:?:ﬁgl::
i Indicador de riesgo riesgo delriesgo | del riesgo C:net‘r.ul Descripcion del control implementacién del m:g::;: :‘:'::Z la g:lﬁ?grg:s;;e:g;‘ PR:?;AEI!B"RDL?I%“I :irgsa:t':;l% del riesgo | del riesgo | control unidad apll?::c(ii:n previstos sobre el previstos sobre la rielsm 2%‘;3:.5{,0 ri:;b:bo"g:%?,g rr:s"?g:?é‘.rf‘?lo
Riesgo BRUTO BRUTO BRUTO control? ) teni ness g 8 NETO NETO | previsto | responsable |P IMPACTO del riesgo | PROBABILIDAD del & 8 &
control? cuenta los niveles de |teniendo en cuenta los ETO riesgo NETO
confianza niveles de confianza 8
e Verificar que en las bases reguladoras de la convocatoria se indica si la subvencién constituye o
no una ayuda de Estado:
- En el caso de que en las bases se considere que no es una ayuda de Estado, en las propias bases
Las bases reguladoras de la convocatoria no indican que se trata de una ayuda de Estado, en su o er!ﬁe\ expediente que ac(;)m par:ia adlas mlsdmas debe de quedar evidenciado qué elementos
caso. justifican que no se trataA e ayuda de estado. X
- En el caso de que constituya ayuda de Estado, las bases reguladoras de la convocatoria deben de
N - . e identificar con precision cual es el régimen al que estd sujeta, indicando la normativa europea
5.l.4.1 [Las bases reguladoras de la convocatoria no indican que se trata de una ayuda de Estado, ni identifican 0 5.C. 4.1 [aplicable: ayudas de minimis, Reglamento de exencion por categorfas, ayudas notificadas a la H#{VALOR! #{VALOR!
cual es el régimen al que esta sujeta, la normativa europea aplicable, y/o en el expediente no se Comision, et
justifica en qué medida la regulacion de las bases asegura el cumplimiento de los requisitos exigidos Verificar que | di sustifi 6 medida | lacion de las b |
ara evitar que sea una ayuda ilegal. o Verificar que en el expec [ente se !usn que en que medida la regulacion de las bases asegura e
P cumplimiento de los requisitos exigidos para que no sea una ayuda ilegal.
o En el caso concreto de ayudas autorizadas, verificar que se hace mencién expresa al nimero de
identifiacion de la ayuda de Estado otorgado por la Comisién Europa (SA number) y se deja
constancia expresa en el expediente de que, al regular dicha medida, se han cumplido todas las
condiciones impuestas por la Comision en su decisién de autorizacion.
o Verificar si se trata de ayudas de Estado y, en su caso, documentar el cumplimiento de los
Las operaciones financiadas constituyen ayudas de Estado y no se ha seguido el procedimiento de requisitos y la existencia en el expediente de las notificaciones y autorizaciones de la misma, que
linformacién y notificacion establecido al efecto por la normativa europea. pro_cedan en cada caso. - . .
® Lista de comprobacién para asegurar el cumplimiento de la normativa europea en materia de
S.1.4.2 0 S.C. 4.2 |ayudas de Estado y para facilitar la elaboracién de los informes y declaraciones de gestion #iVALOR! #iVALOR!
- . N regulados en el MRR (puede servir de referencia la checklist sobre ayudas de Estado en el marco
2‘;;2;“2 c\‘/)/rg?1"3E\stzgnl:ifi(lyaea\\;#giepdl‘:sﬁ:nct?ézt:;ﬁ::ii:g::\s/tﬁggésag;z;aaqgr&ﬁ;?éieg:rggea del PRTR prevista en el Anexo I11.D de la Orden HFP/1030/2021, de 29 de septiembre, por la que
4 3 se configura el sistema de gestion del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia).
Incluir la
descripcion
S.I.4.X |Incluir la descripcion de indicadores de riesgo adicionales... 0 S.C. 4.X |Incluir la descripcion de controles adicionales... #{VALOR! g;v ks #iVALOR!
ladicionales
COEFICIENTE| COEFICIENTE|
TOTAL ) TOTAL | - COERICIENTE '
#iDIV/0! #iDIV/0! TOTAL RIESGO #iDIV/0!
RIESGO RIESGO OBJETIVO
BRUTO NETO




DESCRIPCION DEL RIESGO

Denominacién del

éA quién afecta este

¢Es el riesgo interno,

Ref. del riesgo Descripcién del riesgo riesgo? externo o resultado de
riesgo una colusién?
Desviacién del
S.R5 objeto de Los fondos recibidos se aplican a fines distintos para los que la subvencién o ayuda fue concedida BENEFICIARIOS EXTERNO
subvencién
INDICADORES DE RIESGO RIESGO BRUTO CONTROLES EXISTENTES RIESGO NETO PLAN DE ACCION RIESGO OBJETIVO
Efecto combinado de | Efecto combinado de e
5 Efecto binado de | Efecto io de
o o : é do de los controles sobre el | los controles sobre la
Ref. Impacto del |Pr d éHay constancia de la c,gue gra 5 Nuevo Persona/ los nuevos controles los nuevos controles R q
dicad Indicador de riesgo riesgo del riesgo | del riesgo C Ref; | Descripcién del control implementacién del conzam_a r(;\erece la II;“SSTAST © dgl r:iesgo PR(?BABI;:)[/,\TD()deI I!“padﬁgrﬂ del riesgo | del riesgo | control unidad Plla‘m ‘.‘.e previstos sobre el previstos sobre la q Imp:;:;?;ﬁ‘llo P_robat:;lg}:#lsg ?""tug‘;?E"Tf&I)
Riesgo BRUTO BRUTO BRUTO | Contro control? eficacia de este  teniendo en RLCSE0) , LESE0 NETO NETO | previsto | responsable |2PU€3CION| |\PACTO del riesgo | PROBABILIDAD del  |"€58° LESE0 (D
control? cuenta los niveles de |teniendo en cuenta los NETO riesgo NETO
confianza niveles de confianza 8
lhitos y objetivos a cumplir.
o Verificar que las bases reguladoras o la convocatoria contienen una referencia a la SERVICIO DE
i Las base§ incorpqracio’n de la actuacion en'el PRTR, con indicacién del componente y de la reforma o PLANIFICACIO
SI.5.1 reguladoras y/o convocatoria no contienen una referencia a la incorporacién de la actuacion en el 4 1 S.C.5.1 inversion en la que se incardinaran las subvenciones que se concedan. 4 1 1 1 N DE PRIMER 4 1 1 1
- 22 |PRTR, con indicacién del componente y de la reforma o inversion en la que se incardinaran las -~ 22 | Verificar que las bases reguladoras o la convocatoria recogen la coherencia con los objetivos CICLO DE
subvenciones que se concedan ni explicitan la coherencia con los objetivos perseguidos en cada perseguidos en cada reforma o inversién, identifican los hitos y objetivos a cuyo cumplimiento EDUCACION
reforma o inversion, identificando los hitos u objetivos a cuyo cumplimiento contribuiran, ni identifican contribuyen e identifican los indicadores sujetos a seguimiento. INFANTIL
los indicadores sujetos a seguimiento. 4 Si Alto 1 1
FTOCETTTT
ento de
adhesion
al
Programa
B " o " o Verificar el uso y la finalidad a la que se estan destinando los fondos. SERVICIO DE  |de ayuda a
Los fondos "":7:’”:;’:‘;el estinagos a la enla de la e Control de la correcta realizacion de la actuaciones objeto de la ayuda y la veracidad de los PLANIFICACIO (las familias
S.1.52 porp 4 3 s.C. 5.2 |valores de los indicadores, hitos y objetivos efectivamente alcanzados. 1 1 3 P N DE PRIMER  [inmediata 3 2 1 1
e o . - - . “7 7" |e Archivar en el expediente la documentacién acreditativa de la ejecucion de las actividades y del CICLO DE mente
II,‘:SJ;Z%C:;:; Li)?\:g‘é:?g:(i]anongjig:rs‘iggsen‘zzgfazfs finalidad u objetivos recogidos en las bases cumplimiento de hitos y objetivos (fotos, carteles, informes, mails, tripticos, materiales, EDUCACION  |posterior a
3 ) " grabaciones, documentacién...). INFANTIL la
creacion/
autorizacio|
ndela
12 si Alto 6 scucla 1
Las bases reguladoras o convocatoria no recogen el cumplimiento del principio de “no causar un SERVICIO DE
dafio significativo”. PLANIFICACIO
153 | ad ot de los bencfi p p 4 1 S.C.53 ;\/erfilﬁcar qug Ilas base‘s regulzdcrras ola cc:jnvocatoria recogsn expresaﬁmente la obligacion de los 4 1 1 1 yl(?IFOPS:EMER 4 1 1 1
T as bases reguladoras no recogen expresamente la obligacién de los beneficiarios de que ninguna de T eneficiarios del cumplimieto del principio de "no causar un dafio significativo". .
las medidas incluidas en el PRTR pueden causar un perjuicio significativo a objetivos medioambientales EDUCACION
len el sentido del articulo 17 del Reglamento (UE) 2020/852. 4 Si Alto 1 INFANTIL 1
Las bases reguladoras o convocatoria no recogen el del de SERVICIO DE
verde y digital que se ha asignado en el PRTR. PLANIFICACIO
S1.54 3 2 s.C. 5.4 |® Verificar que las bases reguladoras o la convocatoria incluyen una referencia al cumplimiento 4 4 1 1 N DE PRIMER " 4 1 1
" =" |Las bases reguladoras no incluyen un andlisis de cémo las subvenciones reguladas en las mismas " 77 |del etiquetado verde y digital que se ha asignado en el PRTR. CICLO DE
permiten garantizar el cumplimiento del coeficiente de etiquetado verde y digital que se ha asignado EDUCACION
en el PRTR. 6 si Alto 1 INFANTIL 1
COEFICIENTE| COEFICIENTE
TOTAL TOTAL COEFICIENTE
TOTAL RIESGO
RIESGO RIESGO
BRUTO NETO OEIETNT
6,50 2,25 1,00

EVIDENCIA: La Orden de 17 de junio de 2022 (BOJA nim. 122, de 28 de junio) dispone el
cumplimiento de todos los requisitos y condiciones establecidos en los indicadores de riesgo
que le son de aplicacidn en el S.R5. Asi mismo, en el caso de incumplimiento de la finalidad de
la subvencién concedida esta previsto el reintegro de las cantidades abonadas, conforme a lo
establecido en la normativa de subvenciones.




DESCRIPCION DEL RIESGO

Ref. del riesgo

Denominacién del

riesgo

Descripcién del riesgo

¢éA quién afecta este
riesgo?

¢Es el riesgo interno,
externo o resultado de|
una colusién?

S.R6 Doble financiacién Incumplimiento de la prohibicion de doble financiacion. BENEFICIARIOS EXTERNO
INDICADORES DE RIESGO RIESGO BRUTO CONTROLES EXISTENTES RIESGO NETO PLAN DE ACCION RIESGO OBJETIVO
Efecto combinado de | Efecto combinado de " "
;0ué Efecto combinado de | Efecto combinado de
ef. Impacto del [Probabilidad| Puntuacién Ref. ¢Hay constancia de la m;f?aurfzgr;i?:; la If’a:‘:g;glzils‘:g: sl Iz:’skog;;rgllﬁzs:g;:a Impacto/del P i Persona/ los nuevos controles los nuevos controles |Impacto del Probabilidad del Puntuacion
Indicador Indicador de riesgo riesgo del riesgo | del riesgo Cont|:0| Descripcién del control implementacién del SRR BRUTO, teniendo i" riesgo BRUTO, ﬁe: 0 NETO del riesgo | del riesgo Nuevo control previsto unidad Plazo de aplicacién previstos sobre el previstos sobre la riesgo riesgo OBJETIVO del riesgo
Riesgo BRUTO BRUTO BRUTO control? H . nesg g 8 NETO NETO responsable IMPACTO del riesgo PROBABILIDAD del OBJETIVO 8 OBJETIVO
control? cuenta los niveles de |teniendo en cuenta los NETO riesgo NETO
confianza niveles de confianza 8
e Lista de comprobacion sobre doble financiacion (puede servir de referencia la prevista en el
Anexo I11.D de la Orden HFP/1030/2021, de 29 de septiembre, por la que se configura el sistema
de gestion del Plan de Recuperacidn, Transformacion y Resiliencia).
o Verificar que las bases reguladoras adviertan sobre la prohibicion de doble financiacion, con - Solicitud a las Entidades Locales
referencia a los articulos 191 del Reglamento 2018/1046 Financiero de la Unidn y 9 del beneficiarias de la relacion de
gl 1to 2021/241 por el que se el MRR, al iciario la obligacion de facturas y gastos diferenciados en
[Exceso en la ién de los proy proy lir de accion. informacion sobre cualesquiera otros fondos (no sélo europeos) que hayan contribuido a la funcion de los créditos utilizados
(financiacion de los mismos costes. para su financiacion.
El beneficiario recibe distintas ayudas y se esta produciendo un lucro o un exceso de cofinanciacion, @ Verificacion de las declaraciones responsables de otras fuentes de financiacion que incluyan las - Las facturas han de estar Plazo de justificacion
incumpliéndose la prohibicion prevista en el articulo 191 del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046, ayudas o subvenciones que se hayan obtenido o solicitado para financiar las actuaciones debidamente identificadas con el |D.G. . estableci:io en las BBRR (1 mes
S.1.6.1 |del Parlamento Europeo y del Consejo, de 18 de julio de 2018, sobre las normas financieras aplicables 3 3 S.C.6.1 |cor ientes, tanto en el de formalizar la solicitud, como en cualquier momento =il =il 2 2 codigo de expediente asignadoa [PLANIFICACIO | 105y e oo s e as -2 -2 1 1
lal Presupuesto General de la Union y recogido en el articulo 9 del Reglamento (UE) 2021/241 del posterior en que se produzca esta circunstancia. la subvencion otorgada, con la N'Y CENTROS actuaciones subvencionadas)
Parlamento y del Consejo, de 12 de febrero de 2021, por el que se establece el Mecanismo de ® Comprobaciones cruzadas con bases de datos nacionales (por ejemplo, BDNS) y de otros finalidad de evitar el uso
recuperacién y Resiliencia, segtin el cual las reformas y los proyectos de inversion podran recibir ayuda fondos europeos (por ejemplo, Financial Transparency System) cuando esto sea posible y cuando fraudulento de las mismas para
de otros programas e instrumentos de la UE siempre que dicha ayuda no cubra el mismo coste. este riesgo se evaltie como significativo y probable. diferentes cuentas justificativas.
e Verificar la realizacién de cuadros de financiacién al nivel de proyecto/subproyecto/ linea de - Inicio de procedimiento de
accion que proceda. reintegro ante la sospecha de
® Verificar el mantenimiento de una contabilidad analitica de ingresos y gastos, en las entidades doble financiacién.
que resulte de aplicacion.
® Establecer medidas que impidan que se produzca un exceso de financiacién de las actividades
9 (por ejemplo, establecer la cofinanciacién de convenios en base a porcentajes complementarios). Si Medio 4 1
- Solicitud a otras
/Administraciones u Entidades que
participen en la financiacion de
" . " " ” .o informe acerca del objeto de la
Existen varios que el mismo proy proy. de accién. e, (s, e G
Las convocatorias de las ayudas deben definir la compatibilidad o incompatibilidad de las ayudas con o Verificar la compatibilidad de las ayudas recibidas para una misma operacion, segin lo J;f:‘m“;a"ge" YICETas etes ‘r’gb':r b6 Plazo de justificacion
s.1.6.2 [otro tipo de financiacién que provenga de otros fondos europeos o de fuentes nacionales. En el caso 3 3 5.C.62 establecido en las bases de la convocatoria. 1 1 2 2 K égrret?to CBlEs fond‘v]as e PLANIFICACIO establecido en las BBRR (1 mes 2 2 1 1
-1-8:2 | concreto del Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia, el Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento -C- ©:2 | o Verificar la realizacion de cuadros de financiacion al nivel de proyecto/subproyecto/ linea de g P desde la finalizacion de las
" A . Py o parte de las Entidades Locales NY CENTROS : :
Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021, prevé que la financiacién procedente del MRR es accion que proceda. Benehiciarias actuaciones subvencionadas)
icompatible con la de otros programas e instrumentos de la UE, siempre que la ayuda no cubra el Siesel pm;;io Ayuntamiento
mismo coste, es decir, siempre que no exista doble financiacion (Considerando 62 y articulo 9). Femetnet e b Sl i &l
que sufraga parte de los gastos,
remision de de informe acerca del
9 Si Medio 4 importe y finalidad de los mismos. 1
No existe 6n soporte de las ap por terceros (convenios, a.c\cli%r:\ﬁgsg Isrgecaelzf:cion de cuadros de financiacién al nivel de proyecto/subproyecto/ linea de e
5.1.63 aportaciones deotra etc). 3 2 5.C.6.3 e Lista de comprobacion de los elementos que reflejen el soporte de las aportaciones de terceros. 3 2 1 1 PLANIFICACIO 1 1
s i " " e Verificar el mantenimiento de una contabilidad analitica de ingresos y gastos, en las entidades N'Y CENTROS
No existe documentacién soporte de las aportaciones realizadas por terceros. 6 que resulte de aplicacion. No Alto 1 1
- Solicitud al tercero cofinanciador|
de los convenios por los que se
o Solicitar a los terceros cofinanciadores certificados o declaraciones que detallen la finalidad de ot o nolinalita)
I N " I " la financiacion otorgada. it etReaci
La financiacién aportada por terceros no es finalista y no existe un criterio de reparto de la misma. o Establecer medidas que impidan que se produzca un exceso de financiacién de las actividades ?:fr::g:&aonsaas :j;‘llt:l!ss %aesltss D.G. :I:t;ll)algsiéfzﬂcl:glggllk (times
S:1:64 1en el convenio o acuerdo de financiacion de terceros no se sefiala especificamente las actuaciones a 2 8 sc.64 tnpcorriresz?r‘tt;') establecer la cofinanciacion de convenios en base a porcentajes complementarios o 4 4 2 2 financiacion recibida por terceros E%ggﬁﬁg? desde la finalizacion de las 32 2 1 e
a5 que se destinan las cuantfas financiadas. o Verificar el mantenimiento de una contabilidad analitica de ingresos y gastos, en las entidades :%:gﬁ:g:;:g:z?gnsu subv
que resulte de aplicacion. ) 24
- Certificado de los asientos
contables de los gastos
9 Si Medio 4 financiados por terceros. 1
COEFICIENTE| COEFICIENTE
COEFICIENTE
TOTAL TOTAL TOTAL RIESGO
RIESGO RIESGO OBJETIVO
BRUTO | 825 NETO 3,25 1,00

OBSERVACIONES: Dudas en el control S.C.6.3. respecto a como comprobar si
existen aportaciones de terceros. No obstante, las entidades beneficiarias han
de comprometerse a cumpliry hacer cumplir a contratistas y subcontratistas,
ensu caso, la normativa europea y nacional que les resulte aplicable, en
particular, lo dispuesto en los articulos 8 y 9 de la Orden HFP/1030/2021, de
29 de septiembre, y con las obligaciones que se derivan del Reglamento del
Mecanismo de Recuperacién y Resiliencia, especialmente en materia de
identificacién de los beneficiarios de las subvenciones, aceptacién de la
cesién de datos entre las Administraciones Publicas implicadas, etiquetado
digital y verde, principio de no causar dafio significativo al medioambiente,
evitar conflictos de intereses, fraude y corrupcién, compatibilidad del
régimen de ayudas de Estado y no concurrencia de doble financiacién, asi
como de comunicacién de las actividades subvencionadas.

EVIDENCIA: El sistema GIRO de la Consejeria de Hacienda y Financiacién
Europea incorpora un control previo al pago de cualquier subvencién, de
modo que se consulta con la BNDS si la entidad beneficiaria ya ha recibido
financiacién para la misma actividad, evitandose asi el riesgo de doble
financiacion.




DESCRIPCION DEL RIESGO

D inacion del éA quién afecta este | ¢Es el riesgo interno,
Ref. del riesgo enominacion de! Descripcién del riesgo riesgo? externo o resultado de
riesgo una colusién?
S.R7 Falsedad Obtencion de la subvencién o ayuda falseando las condiciones requeridas en las bases BENEFICIARIOS EXTERNO
- d I r o ia para su concesion u ocultando las que la hubiesen impedido
INDICADORES DE RIESGO RIESGO BRUTO CONTROLES EXISTENTES RIESGO NETO PLAN DE ACCION RIESGO OBJETIVO
Efecto combinado de | Efecto combinado de . o
Ref impacto delprobab | net iHay constancia dela | _ éQuéradode | los controlessobreel | los controlessobrela | o chap i e el
i Indicador de riesgo riesgo | delriesgo | delriesgo | o Descripcién del control implementacién del | “OTanza BEreee i | oE e miendo on e BRUTO. - |riene NETO| del riesgo | del riesgo |  Nuevo control previsto unidad Plazo de aplicacion | previstos sobre el previstos sobre la | . TPEC 0 a0y | e TIVO | riecgo OBIETIVO
Riesgo BRUTO BRUTO BRUTO | “ontro control? eficacia ce este ; tenienco en _riesgo g riesgo NETO NETO responsable IMPACTO del riesgo | PROBABILIDAD del | "'®58° riesgo riesgo
control? cuenta los niveles de |teniendo en cuenta los NETO e
. " . go NETO
confianza niveles de confianza
J por los Plazo de justificacién
® Lista de comprobacion de la documentacion del proceso de solicitud. - Certificado expedido por el D.G lestablecido en las
s17.1 |PT ion de falsas para justificar que se cumplen los criterios de 4 2 s.c.7.1 |® Control de la documentacién presentada por los beneficiarios, teniendo en cuenta el 4 2 1 1 Secretraio/a o Interventor/a PLANIFICACIO BBRR (1 mes desde la 1 1 1 1
© 7" |elegibilidad, generales y espec\ﬁcos Dicha falsedad puede versar sobre cualquier documentacion =77 |conocimiento previo que se tenga del beneficiario o de sus solicitudes anteriores, en su caso, y isobre la veracidad de la N Y CENTROS ffinalizacion de las
requerida en la solicitud para la obtencién de la ayuda: declaraciones firmadas, informacion financiera, realizando comprobaciones cruzadas de los documentos con otras fuentes de verificacion. [documentacion. lactuaciones
compromisos, etc... 8 Si Alto 1 subvencionadas) 1
[ Lista de comprobacin y controles de la documentacion justificativa de las inversiones
isubvencionables y de la ejecucion del proyecto.
e Verificacion de los requisitos legales de facturas, néminas, contratos, recibis y otros
ljustificantes.
@ Control de facturas para detectar falsificaciones o duplicidades.
@ Compr cruzadas de justificativos a través de distintas fuentes de
del soporte de j de los gastos. verificacion.
@ Verificar que los documentos justificativos corresponden al periodo en el que deben de
Manipulacion de facturas y de los datos contenidos en ellas o presentacion de facturas falsas como realizarse las actividades objeto de la subvencion. - Certificado expedido por el
justificacion de los gastos incurridos en la operacién subvencionada, por ejemplo facturas duplicadas, o Verificar la realizacion y pago de los gastos justificados dentro del plazo establecido. Responsable del Contrato (en
facturas falsas o infladas, facturacion de actividades que no se han realizado o que se han realizado de e Verificacion de las pruebas aportadas por el beneficiario de la ejecucion de las actividades del caso de subcontratacion) que Plazo de justificacion
forma diferente a lo recogido en la facturacién (costes \nccrredos de mano de obra, tarifas horarias proyecto como, por ejemplo, precio final de bienes y servicios, registros de asistencia o sistemas lotorgue el visto bueno a las D.G lestablecido en las
S1.7.2 inadecuadas, gastos reclamados para personal inexi: fuera del plazo 3 3 $.C.72 |de registro del tiempo de trabajo, siempre y cuando sea posible y cuando este riesgo se evalte 1 4 2 2 facturas emitidas PLANIFICACIO BBRR (1 mes desde la 2 2 1 1
7% |de ejecucion...), sobrestimacion de la calidad o de las acnvldades del personal, etc... = 7% |como significativo o probable. - Identificacién en cada N Y CENTROS [finalizacion de las
@ Verificacion de los precios de los bienes y servicios con los indicados en el presupuesto factura y documentos lactuaciones
Tal y como establecen las medidas de agilizacion de las subvenciones financiables con fondos europeos (teniendo en cuenta la singularidad establecida en el articulo 63.d del RD-L 36/2020 respecto a isimilares del nimero de subvencionadas)
previstas en el capitulo V del Real Decreto- Ley 36/2020, de 30 de diciembre, por el que se aprueban que, en \05 supuestos en que las solictudes deban ir acompafiadas de memorias econémicas, se lexpediente de la subvencién
medidas urgentes para la modernizacion de la Administracion Publica y para la ejecucion del PRTR, 1 los compl en las mismas, en el sentido de que se permitan (trazabilidad del expediente)
dentro del contenido de la cuenta justificativa las bases reguladoras podran eximir de la obligacién de entre los siempre que se dirijan a alcanzar el fin de la
presentar aquellas facturas que tengan un importe inferior a 3.000 euros (art. 63.b) Subvenclon) y con los precios normales de mercado, en su caso.
@ Verificacion de los requisitos y los limites establecidos en la normativa aplicable en el caso de
Ique el beneficiario subcontrate la ejecucion de las actividades subvencionadas.
® Verificar el mantenimiento de un sistema de contabilizacion claro o separado, bien con cédigos
de cuentas separadas o bien con clara una identificacion de los gastos justificados.
e Verificar la coherencia entre la fecha de justificacion de la subvencién y la justificacion de cara . .
9 lal MRR. Si Medio 4 1
ICOEFICIENTE| COEFICIENTE| COEFICIENTE
TOTAL TOTAL
RIESGO RIESGO LOTALRIESGO
BRUTO NETO CRIETVO
8,50 2,50 1,00

EVIDENCIA: El Proyecto de Orden establece el procedimiento para la
tramitacién de subvenciones en concurrencia no competitiva, conforme a lo
establecido en la Orden de 20 de diciembre de 2019. Asi, se establece que la
justificacién de la subvencién se realizard mediante cuenta justificativa.




DESCRIPCION DEL RIESGO

D inacion del &A quién afecta este | ¢Es elriesgo interno,
Ref. del riesgo enominacion de! Descripcién del riesgo riesgo? externo o resultado de
riesgo una colusién?
e las
gullEacionesiEn No se cumple lo estipulado en la normativa nacional o europea respecto a las obligaciones de | ENTIDAD EJECUTORA/
BRE i:f‘:::;ac ii‘:‘ informacion y publicidad. BENEFICIARIOS | 'NTERNO/ EXTERNO
)
comunicaciény
INDICADORES DE RIESGO RIESGO BRUTO CONTROLES EXISTENTES RIESGO NETO PLAN DE ACCION RIESGO OBJETIVO
Efecto combinado de | Efecto combinado de o
Ref. Impacto del [Probabilidad | Puntuacion ¢&Hay constancia de la ¢Qué grado de Josicontrolesisobrelel) llosicontioles sobrella il P i6 Persona/ E;zcr:zevos control:: E;zcr:zevos control::
Indicador Indicador de riesgo riesgo del riesgo | del riesgo c::tfr.al Descripcién del control implementacion del mgg::;: '::Lesiz B g;'g.‘r‘g" a:ﬁ:;&?ﬁz PR&?@:'&?&%"EI :;::;fﬁ;.‘l% del riesgo | del riesgo Nuevo control previsto unidad Plazo de aplicacién | previstos sobre el previstos sobre la 52‘;:3%"5?}“3%' 're"s';':'g‘:;’é‘.rf\%
i ? g 3 A
Riesgo BRUTO BRUTO BRUTO control? control? e teai sl |kt amareia ks NETO NETO responsable IMPACI;“OE;isl riesgo PROriIZI:B(I)L'I“I%;_}gdeI
confianza niveles de confianza 8
® Elaborar y distribuir entre todo el personal involucrado en Ia gestion de actividades financiada
por el MRR de un breve manual relativo a las obligaciones de publicidad del imi
® Lista de comprobacion de requisitos de informacion y publicidad, que incluya, entre otras
cuestiones:
- Verificar que las bases reguladoras/convocatoria contengan una referencia a la incorporacion de
. ” S " la actuacion en el PRTR, con indicacion del componente y de la reforma o inversion en la que se | - .
(mcumplimie de los deberes de informacién y comunicacién del apoyo del MRR a las medidas incardinaran las subvenciones que se concedan. iol?éq:;!glcrgle:teo deerrn;‘e;f:rtaje _—
. - Verificar que las convocatorias que se desarrollen en este dmbito contengan, tanto en su . com%robar gl cupmplimiento bl ljustificacion
1to de los deberes de informacién y comunicacién contenidos en los diferentes textos ?:;ﬁffiﬁn’"a'fig? Cg;"sﬁi;",cs-: _C‘Eﬁ"ffcid;gesgﬁgll‘},’,:g,f'g:in‘eear.e,t‘eerxet%cem}.:e(;:?gnds%iecupemmn' requisitos de identidad visual del |D.G. . |establecido en las
S.1.8.1 [normativos, tanto nacionales como europeos, en particular de las obligaciones en este ambito 3 2 S.C.81| Verificar que sevha incluidlo enla convocaptor'\a que en los pproyectos y subproyectos ¢.1ue se -1 -1 2 1 R. PLANIFICACIO |BBRR (1 mes desde -2 -1 1
icontenidas en el articulo 34.2 del Reglamento (UE) 2021/24_1, del Parlamento Europeo y del Consejo, desarrollen en ejecucién del Plan de Recuperacién, Transformacién y Resiliencia deberd exhibirse - Cemhc;clon expedlda_por el N'Y CENTROS |la ﬁnal_lzaclon delas
de 12 de febrero de 2021, por el que se establece el Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia y el ) L P Secretario del Ayuntamiento del actuaciones
larticulo 9 de la Orden HFP/1030/2021, de 29 de septiembre, por la que se configura el sistema de de forma correcta y destacada el emblema de la UE con una declaracin de financiacién imiento del Manual de subvencionadas)
estion del Plan de Recuperacin Tran’sformacic’n Resilien’cia adecuada que diga (traducida a las lenguas locales cuando proceda) "financiado por la Unién Comunicacion del PRTR
8 P g v g Europea - NextGenerationEU", junto al logo del PRTR, disponible en el link :
https://planderecuperacion.gob.es/identidad-visual , asi cémo supervisar que los perceptores de
fondos haran mencion del origen de esta financiacion y velaran por darle visibilidad, en particular
cuando promuevan las acciones y sus resultados, facilitando informacién coherente, efectiva y
proporcionada dirigida a mdltiples destinatarios, incluidos los medios de comunicacion y el a .
6 publico. Si Medio 2 1
Incumplimiento del deber de identificacién del perceptor final de los fondos en una base de datos
unica. ® Verificar que se realiza la identificacion de los beneficiarios de las ayudas, sean personas fisicas D.G
5182 del deber de identificacin de beneficiarios, contratistas y subcontratistas previsto en 3 1 5.C.8.2 [0 Juridicas, en los términos previstos en el articulo 8 de la Orden HFP/1030/2021, de 29 de -l -l 2 1 PLANIFICACIO 1
el articulo 22.2. d) del Reglamento UE ne 241/2021 y en el articulo 8 de Ia Orden HFP/1030/2021, de i:gg‘eldm:;en eVl‘l“rsch‘lf:as §°§:Eec?::§'a°gr5:et‘f remitido de acuerdo con el procedimiento N Y CENTROS
29 de septiembre, por el que se configura el sistema de gestion del Plan de Recuperacion, &l - -
Transformacion y Resiliencia.
3 Si Alto 2 2
COEFICIENTE| COEFICIENTE COEFICIENTE
TOTAL TOTAL
TOTAL RIESGO
RIESGO RIESGO OBJETIVO
BREIO 4,50 NEID) 2,00 1,50

EVIDENCIA: En la tramitacidn de las subvenciones se comprobara si la
documentacién aportada por las entidades beneficiarias responde a las
medidas de informacién y publicidad, y otras condiciones y obligaciones
especificas establecidas en la Orden HFP/1030/2021.




DESCRIPCION DEL RIESGO

Ref. del riesgo

Denominacién del
riesgo

Descripcion del riesgo

¢A quién afecta este
riesgo?

¢Es el riesgo interno,
externo o resultado de
una i6

Pérdida pista de

No se garantiza la conservacion de toda la documentacion y registros contables para disponer de

ENTIDAD EJECUTORA/

S.R9 auditoria una pista de auditoria adecuada BENEFICIARIOS INTERNO/ EXTERNO
INDICADORES DE RIESGO RIESGO BRUTO CONTROLES EXISTENTES RIESGO NETO PLAN DE ACCION RIESGO OBJETIVO
Efecto de | Efecto de A q
T Efecto combinado de | Efecto combinado de
. an " o Qué grado de los controles sobre el | los controles sobre la Ba
Ref. Impacto del (P P éHay constancia de la a2 A Nuevo Persona/ los nuevos controles los nuevos controles - A
ouet Indicador de riesgo riesgo del riesgo | del riesgo C:::;ol Descripcién del control implementacion del "022?:;: :‘:Les:: la g;'s#gr z:ieel;::i’: PR{%BSQEI!S:J[?T%“I ::’:s::t'sgec; del riesgo | del riesgo [ control unidad a':l—rilé::‘iiéen previstos sobre el previstos sobre la rieI:;gaOnB‘}qu’eI:IO ::;::bo"gglsg riPeus:::l(aJ‘;?l?Tf:lID
5 ) , ) i i
Riesgo BRUTO BRUTO BRUTO control? control? ATl mEsed | e ks NETO NETO previsto | responsable IMPACL%‘?SI riesgo PR?iBeI:B‘I’L'I\IIE%deI
confianza niveles de confianza 8
161 La convocatoria no define de forma clara y precisa los gastos elegibles. a a s.C. 9.1 |® Verificar que las bases reguladoras o convocatorias delimitan los gastos subvencionables o se 4 A 1 1 1 1
La convocatoria no define de forma clara y precisa qué gastos son subvencionables. 4 ha emitida un manual de justificacidn en el que se detallan estos aspectos. Si Alto 1 1
La convocatoria no establece con precision la forma en que deben documentarse los distintos
gastos.
5.1.9.2 La convocatoria no establece con precision la forma en que deben documentarse los distintos gastos 4 1 5.C.92 @ Verificar que las bases_ (eguladoras i de_limitan los procedimier)t_os q;eguir para 4 1 1 1 1 1
* 7% lenlos que se ha incurrido, dependiendo de su naturaleza, teniendo en cuenta la singularidad de que el T Isaecdoer{;‘c;f‘ isof::;esniign de los gastos o que se ha emitido un manual de justificacién en el que - -
umbral econdmico para la presentacion de una cuenta justificativa simplificada por parte del P g
beneficiario de la subvencién se amplia hasta los 100.000 euros, tal y como establece el articulo 63.a .
del Real Decreto-ley 36/2020 PRTR. 4 Si Alto 1 1
[No se ha una correcta 6n de las que permita la pista
de auditoria en las diferentes fases.
S.1.9.3 En el expediente de la subvencién no quedan documentados los procesos que permiten garantizar la 4 2 S.C. 9.3 |e Lista de comprobacion de la documentacidn requerida para garantizar la pista de auditoria. -2 =il 2 1 2 1
pista de auditoria en las diferentes fases: concesion, ejecucion, publicidad, gastos, pagos, . .
contabilizacion, etc 8 Si Medio 2 2
Incumplimiento de Ia obligacién de conservacién de documentos.
La convocatoria no establece de forma clara la obligacion de conservacién de documentos prevista en o Verificar que las bases reguladoras o la convocatoria prevean el mecanismo que permita
el articulo 132 del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 18 icumplir con la obligacién de conservacién de documentos prevista en el articulo 132 del
de julio de 2018, sobre las normas financieras aplicables al presupuesto general de la Unidn, y recogida Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 18 de julio de
S.1.9.4 [en el articulo 22.2 f) del Reglamento (UE) n? 241/2021, de 12 de febrero de 2021, por el que se 4 2 S.C. 9.4 |2018, sobre las normas financieras aplicables al presupuesto general de la Unién y el articulo 22.2 -4 -2 1 1 1 1
lestablece el Mecanismo de Recuperacidn y Resiliencia, bien mediante la recopilacién en el érgano f) del Reglamento (UE) n2 241/2021, de de febrero de 2021, por el que se establece el MRR.
concedente de la documentacion aportada por el beneficiario, bien estableciendo la obligacion a los e Verificar que se han pueso en marcha procedimientos que garantizan que se conservan todos
beneficiarios de conservar los documentos en los plazos y formatos sefialados en el articulo 132 del los documentos requeridos para garantizar una pista de auditoria adecuada.
Reglamento Financiero (5 afios a partir de la operacién, 3 afios si la financiacién no supera los 60.000 .
euros) 8 Si Alto 1 1
La convocatoria no recoge la sujecion a los de los i P
Dentro de las referencias a las obligaciones que asume el beneficiario como consecuencia de la e Verificar que las bases reguladoras o convocatorias recogen el compromiso a la sujecion a los
S.1.9.5 |financiacién por el MRR, las bases reguladoras de la convocatoria no prevén expresamente el 4 1 S.C. 9.5 [controles de los organismos europeos (Comision Europea, Oficina Europea de Lucha contra el -4 =il 1 1 1 1
condicionamiento de la concesion de la ayuda al compromiso escrito de la concesion de los derechos y Fraude, Tribunal de Cuentas Europeo y Fiscalia Europea)
accesos a la Comision Europea, a la Oficina Europea de Lucha contra el Fraude (OLAF), al Tribunal de
Cuentas Europeo y a la Fiscalia Europea. 4 Si Alto 1 1
COEFICIENTE| COEFICIENTE
TOTAL TOTAL COEFICIENTE
TOTAL RIESGO
RIESGO RIESGO
BRUTO NETO OSIETVO
5,60 1,20 1,20

EVIDENCIA: La tramitacion electronica de las subvenciones permite un acceso
inmediato a los documentos generados o aportados por las entidades

beneficiarias, asi como la conservacion de los mismos. Asi mismo, la tramitacion

electrénica garantiza el cumplimiento de todos los requisitos y condiciones
establecidos en los indicadores de riesgo S.R9.




2: EVALUACION DE LA EXPOSICION A RIESGOS DE FRAUDE ESPECIFICOS - CONTRATACION

DESCRIPCION DEL RIESGO

RESULTADO DE LA AUTOEVALUACION

£A quien afecta este riesgo? ¢Es el riesgo interno COEFICIENTE
A e} 9 Y2 A Entidad decisora (ED) / Entidad ejecutora (EE) / a 8 ’ COEFICIENTE TOTAL
Ref. del riesgo Denominacion del riesgo Descripcion del riesgo ( S 5 externo o resultado de una TOTAL
Beneficiarios (BF) / C?{_\)t)ranstas (C) / Terceros colusion? RIESGO NETO RIESGO OBJETIVO
P, N Manipulacién del procedimiento de preparacién y/o adjudicacién, limitandose el acceso a la
C.R1 Limitacién de la concurrencia contratacion publica en condiciones de igualdad y no discriminacion a todos los licitadores. Cy iy lzletno
1.57 1.57
Distintas empresas acuerdan en secreto manipular el proceso de licitacion para limitar o eliminar|
C.R2 Practicas colusorias en las ofertas la competencia entre ellas, por lo general con la finalidad de incrementar artificialmente los CyT Externo
precios o reducir la calidad de los bienes o servicios. 2.71 2.71
El ejercicio imparcial y objetivo de las funciones de alguno de los intervinientes en las diferentes
. . . fases del contrato se ve comprometido por razones familiares, afectivas, de afinidad politica o
CR3) Conflicto de interés nacional, de interés econdmico o por cualquier otro motivo directo o indirecto de interés e lzterno
personal. 2.45 2.45
Manipulacién en la valoracién técnica o econémica de las| Manipulacion del procedimiento de contratacion en favor de un licitante o en detrimento de
GRS ofertas presentadas otro o varios. ey ey iiero
2.10 2.10
Fraccionamiento del contrato en dos o mas procedimientos con idéntico adjudicatario evitando
C.R5 F i i fraudul del la utilizacién de un procedimiento que, en base a la cuantia total, hubiese requerido mayores EEyByCyT Interno
garantias de concurrencia y de publicidad. 2.67 2.67
i Irregularidades en la formalizacién del contrato de manera que no se ajusta con exactitud a las
C.R6 en la for del contrato condiciones de la licitacion o se alteran los términos de la adjudicacion. Ezy By €y lzletno
2.00 2.00
| limi o deficiencias en la ej del I e . "
C.R7 contrato El contratista incumple las especificaciones del contrato durante su ejecucion CyT Externo
2.75 2.75
El licitador incurre en falsedad para poder acceder al procedimiento de licitacién y/o se aprecia
GRS Falsedad documental falsedad en la documentacién presentada para obtener el pago del precio. eyBy ey Exieing 267 233
C.R9 Doble financiacién Incumplimiento de la prohibicién de doble financiacion. EEyB Interno
1.00 1.00
| | 1to de las obli de informacién, No se cumple lo estipulado en la normativa nacional o europea respecto a las obligaciones de
C.R10 comunicacion y publicidad informacién y publicidad. By UnizAa®
3.00 3.00
i " o No se garantiza la conservacion de toda la documentacion y registros contables para disponer de;
C.R11 Pérdida de pista de auditoria una pista de auditorfa adecuada ByEEyT Interno 533 533
RIESGO TOTAL METODO
GESTION
(CONTRATACION) 2.30 2.26
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5: EVALUACION DE LA EXPOSICION A RIESGOS DE FRAUDE ESPECIFICOS — GESTION DIRECTA

DESCRIPCION DEL RIESGO RESULTADO DE LA AUTOEVALUACION

¢A quién afecta este riesgo? Incumplimiento o

. ] ) e ipulacién de un COEFICIENTE
Ref. del A . N . (Entidad decisora (ED) / Entidad ejecutora (EE)|  Manipu aci COEFICIENTE TOTAL
riesgo DenominadonidEliicsgo DescripeiGnldelkiese0 / Beneficiarios (BF) / Contratistas (C) / selp'er;:cig:l:i"::::sdoial RIE;(?;AI\'IEI'U RIESGO OBJETIVO
Terceros (T)) Rterin
Incumplimiento o manipulacién de un procedimiento de Un miembro del personal del OG soslaya el procedimiento de seleccion del
seleccion del personal participante en el procedimiento de personal participante en el procedimiento con el fin de simplificar los
levaluacion y acreditacion de competencias profesionales procedimientos o favorecer a un aspirante determinado a la hora de

obtener o de mantener su participacion, a través de:
- nombramientos consecutivos y sucesivos, o

GD.RL - prorroga irregular de un nombramiento, o EE/T INTERNO
- la omision del procedimiento de seleccién, o

- nombramiento de un aspirante que no cumple requisitos, o

- la contratacion de un aspirante sin justificacion, o

- la manipulacion del procedimiento de seleccion de los aspirantes, o
- la proérroga irregular del nombramiento, o

- especificaciones amaradas para favorecer a alguno de los candidatos 6.57 1.86
/Asignacion inadecuada del personal participante en el El personal realiza tareas diferentes a las que motivaron la solicitud o
GD.R2 |procedimiento de evaluacion y acreditacion de competencias |desarrolla tareas en el marco de la gestion de otro/s fondo/s que deberian EE/T INTERNO
profesionales ser financiadas _otro fondo o por el mismo OG. 1.00 1.00
Insuficiente justificacion de los trabajos desarrollados por el |Las labores desempefiadas por el personal nombrado no estan soportadas
GD.R3 |personal participante en el procedimiento de evaluacion y por pruebas documentales adecuadas y/o suficientes, o se emite EE/T INTERNO
lacreditacion de competencias profesionales documentacion falsa. 1.00 1.00
RIESGO TOTAL METODO
GESTION
(GESTION DIRECTA) 2.86 1.29

INTERPRETACION RESULTADOS: Las celdas de "Resultado de la Autoevaluacién" se calculan directamente al estar vinculadas con los resultados de las pestafias donde se desarrolla cada uno de los riesgos.

Dentro de cada uno de los riesgos, en el caso de que el coeficiente total del riesgo neto sea elevado (una vez descontados la controles existentes en la entidad), se deberdn de incorporar los controles necesarios hasta que el coeficiente total de riesgo
objetivo se reduzca a niveles aceptables.

De forma complementaria o adicional, se recomienda tomar las medidas oportunas si en los indicadores de riesgo que se desarrollan en las pestafias de cada uno de los riesgos se indica que no hay controles o que estos tienen un nivel de confianza
bajo, asi como si cualquiera de los distintos indicadores de riesgo permanecen elevados, los cuales se ofrecen también de forma parcial en cada pestafia a efectos de orientar a la entidad sobre las necesidades de control o hacia dénde dirigir el plan
de accion.



s Onontyi ot T
e
com et wn o
e
prm—— [Ee— ey
e ier el et esomes e POGAM sl TG, | Inpcedel s | bt | Pttt pesema e rrtnagel | pntion ot
st e | R | e | e i ctant P A S s | IS ST TS | e s e s e et e dos| S e o | s
e e s b i ey AR e
S — !
T T B et : N e : N T f 2 f 2
Goiis, s o sy Sreanacn e o 3 . @115 [l & cmion setwson e om0 e ! | s . o rocsmsnarita st oy ormsrs. G 2 2 B
S n e e S o i 3
I I:.h.mm,.,..(_M.s,.,.m.w._u.mm. T T z Go 5 = T 3 v T a T 3




e o T
e E— e pewey g — —— ] SRS S et | et | e P— = [T [y gre—
= | s || 2 e | e | e | e | e == o e
o [ e e 0 f | e B . s T T . T N
1o o




o T
e e pewey g — —— e | RS T | v | Pt | remt P— = [y pum—" ———p—, —"
= | s || - e S | N | megyen | e | e == T [ e | e | e
G B 1 wcn B 3 1 1 1 1 1
s « o . s
= z S 5 = 5 = - - A : - ,
o 1o o




5: EVALUACION DE LA EXPOSICION A RIESGOS DE FRAUDE ESPECIFICOS - CONTRATACION DIRECTA

DESCRIPCION DEL RIESGO RESULTADO DE LA AUTOEVALUACION
.. ¢Aquién afecta este riesgo? n::;‘:;?:’l’;mir:: un COEFICIENTE
222'3 :’:I Denominacién del riesgo Descripcion del riesgo (E"h/d;:nief?clis::i:ﬁgll)/ /Eg;'::_g:izf::g;a/(“) selper:c‘i:gﬂi:i“eile":s‘;i " RIE;g;AhII-ETO c:ﬁ;‘ég%ﬁgﬁzg‘
Terceros (T)) interin%
Incumplimiento o manipulacién de un procedimiento de Un miembro del personal del OG soslaya el procedimiento de seleccion del
seleccion del personal interino personal interino con el fin de simplificar los procedimientos o favorecer a
un aspirante determinado a la hora de obtener o de mantener un contrato,
a través de:
- nombramientos/llamamientos consecutivos y sucesivos, o
- prorroga irregular de un contrato, o
CDR1 - la omisiép'del procedimiento de sgleccién, o ) EE/T INTERNO
- contratacion de un aspirante incluido en una bolsa de trabajo de forma
irregular , o
- la contratacién de un aspirante sin justificacion, o
- la manipulacién del procedimiento de seleccion de los aspirantes, o
- la prérroga irregular del contrato, o
- especificaciones amafiadas para favorecer a alguno de los candidatos, o
- filtracién de datos previo al proceso de seleccién. 2.50 1.75
/Asignacion inadecuada del personal interino El personal interino realiza tareas diferentes a las que motivaron la solicitud
CD.R2 o desarrolla tareas en el marco de la gestion de otro/s fondo/s que EE/T INTERNO
deberian ser financiadas otro fondo o por el mismo OG. 1.00 1.00
Insuficiente justificacion de los trabajos desarrollados por el  [Las labores desempefiadas por el personal contratado no estan
CD.R3 |personal interino soportadas por pruebas documentales adecuadas y/o suficientes, o se EE/T INTERNO
lemite documentacion falsa. 4.00 1.33
RIESGO TOTAL METODO
GESTION
(CONTRATACION
DIRECTA) 2.50 1.36

INTERPRETACION RESULTADOS: Las celdas de "Resultado de la Autoevaluacidn" se calculan directamente al estar vinculadas con los resultados de las pestafias donde se desarrolla cada uno de los riesgos.

Dentro de cada uno de los riesgos, en el caso de que el coeficiente total del riesgo neto sea elevado (una vez descontados la controles existentes en la entidad), se deberan de incorporar los controles necesarios hasta que el coeficiente total de riesgo
objetivo se reduzca a niveles aceptables.

De forma complementaria o adicional, se recomienda tomar las medidas oportunas si en los indicadores de riesgo que se desarrollan en las pestafias de cada uno de los riesgos se indica que no hay controles o que estos tienen un nivel de confianza
bajo, asi como si cualquiera de los distintos indicadores de riesgo permanecen elevados, los cuales se ofrecen también de forma parcial en cada pestafia a efectos de orientar a la entidad sobre las necesidades de control o hacia dénde dirigir el plan
de accion.
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Anexo

6.5. Anexo lll “Test de conflicto, prevencion del fraude y la corrupcion”



Hojal
e F|nan_(f|ad° por Plan de Recuperacién,
* * la Unién Europea % SPANNR  DEENSRon Transformacién
.- ¥ FORMACION PROFESIONAL Q. Vv Resiliencia
" ‘
NextGenerationEU
ANEXO II.B.5

Test conflicto de interés, prevencion del fraude y la corrupcion

Junta .
de Andalucia

001UQA103[8 0JUBWINIOP Bp LanuINe eidod s3

Grado de cumplimiento

Pregunta

4

3

2 1

1. éSe dispone de un «Plan de medidas antifraude» que le permita a la entidad ejecutora o a la entidad
decisora garantizar y declarar que, en su respectivo ambito de actuacidn, los fondos correspondientes se han
utilizado de conformidad con las normas aplicables, en particular, en lo que se refiere a la prevencion,
deteccién y correccidn del fraude, la corrupcién y los conflictos de intereses?

2. ¢Se constata la existencia del correspondiente «Plan de medidas antifraude» en todos los niveles de
ejecucion?

Prevencién

3. ¢Dispone de una declaracion, al mas alto nivel, donde se comprometa a luchar contra el fraude?

4. iSe realiza una autoevaluacidn que identifique los riesgos especificos, su impacto y la probabilidad de que
ocurran y se revisa periddicamente?

5. éSe difunde un cédigo ético y se informa sobre la politica de obsequios?

6. éSe imparte formacién que promueva la Etica Publica y que facilite la deteccién del fraude?

7. éSe ha elaborado un procedimiento para tratar los conflictos de intereses?

>

8. éSe cumplimenta una declaracién de ausencia de conflicto de intereses por todos los intervinientes?

>

Deteccién

9. éSe han definido indicadores de fraude o sefiales de alerta (banderas rojas) y se han comunicado al
personal en posicion de detectarlos?

10. ¢éSe utilizan herramientas de prospeccién de datos o de puntuacion de riesgos?

11. éExiste algun cauce para que cualquier interesado pueda presentar denuncias?

12. éSe dispone de alguna Unidad encargada de examinar las denuncias y proponer medidas?

x| X| X| X

Correccion

13. éSe evalda la incidencia del fraude y se califica como sistémico o puntual?

>

14. ¢Se retiran los proyectos o la parte de los mismos afectados por el fraude y financiados o a financiar por el
MRR?

Persecucion

15. ¢Se comunican los hechos producidos y las medidas adoptadas a la entidad ejecutora, a la entidad
decisora 0 a la Autoridad Responsable, segin proceda?

16. ¢Se denuncian, en los casos oportunos, los hechos punibles a las Autoridades Publicas nacionales o de la
Unién Europea o ante la fiscalia y los tribunales competentes?

Subtotal puntos.

60

Puntos totales.

63

Puntos maximos.

64

Puntos relativos (puntos totales/puntos maximos).

0,984375

Nota: 4 equivale al mdximo cumplimiento, 1 al minimo.

Pagina 1
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6.6. Anexo VIl “Lista de comprobacion de Banderas rojas” y Plan de Accion.



ANEXO VII: LISTA DE COMPROBACION DE BANDERAS ROJAS

Expediente: Procedimiento Acredita

Fecha de cumplimentacion:

Descripcién de la :Se ha detectado en el |Observacione | Medidas adoptadas o a adoptar
bandera roja procedimiento alguna |s

bandera roja de las

definidas por la entidad?

SI  |NO |NO

APLICA
GD.I. 1.1 No existe X Gestion - Los procesos de seleccién se
dentro del Directa revisan por una segunda
procedimiento una instancia para asegurar que se
segunda instancia que respetan los procedimientos.
revise el cumplimiento - Cruce de datos con
de los procedimientos instrumentos de habilitacion
(aplicativos, resoluciones).

GD.1.1.4 No se da X Gestion - Se da publicidad a los
publicidad a los Directa procedimientos de seleccién del
procedimientos de personal participante
seleccidn del personal (profesorado) en el
participante procedimiento de evaluacion y
(profesorado) en el acreditacion de competencias y
procedimiento de a la seleccion del mismo,
evaluacion y garantizando el principio de
acreditacion de transparencia.
competencias
profesionales y a los
criterios de seleccion
del mismo
GD.I.1.5 Nose da X Gestion - Se da publicidad a los
publicidad a los Directa procedimientos de seleccién del
procedimientos de personal participante (personal
seleccién del personal formador y experto) en el
participante (personal procedimiento de evaluacién y
formador y experto) en acreditacion de competencias y
el procedimiento de a la seleccién del mismo,
evaluacion y garantizando el principio de
acreditacion de transparencia.
competencias - Se procedimentara la seleccién
profesionales y a los de expertos y formadores.
criterios de seleccion
del mismo
GD.1.1.6 No hay X Gestion - Se realiza el nombramiento del
vinculacion del Cuerpo Directa personal del Cuerpo o
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Administrador
Resaltado

Administrador
Resaltado


o especialidad con las
tareas a desempefiar

Especialidad méas apropiado
para las tareas a desempefiar.

acuerdos entre los
licitadores en
complicidad con
empresas
interrelacionadas o
vinculadas o mediante
la introduccién de
“proveedores fantasma”

GD.1.1.7 No se dispone | X Gestion - El 6rgano gestor dispone de

de politica en materia Directa una politica en materia de

de conflicto de interés conflicto de interés y aplica

aplicable al medidas dirigidas a garantizar

procedimiento de su cumplimiento.

seleccion de personal - Estamos implementando un
procedimiento para la firma del
DACI a través del aplicativo de
gestion del PEAC.

GD.I1.1.9 No se dispone | X Gestion - Una segunda instancia lleva a

de auditoria interna que Directa cabo una revision periddica de

revise periédicamente una muestra de aspirantes

una muestra de seleccionados para comprobar si

aspirantes hay indicios de practicas

seleccionados para fraudulentas, como por ejemplo

comprobar el que el aspirante seleccionado se

procedimiento que se comunica de forma privada con

ha seguido y que no alguna de las personas

existen practicas responsables de la propuesta de

fraudulentas nombramiento.
- Se procedimientara la
seleccién de expertos y
formadores.

C.I1.2.1 Posibles X Contratacion |- Sistema de control de los

pliegos y de la concordancia
entre las ofertas presentadas y
las condiciones establecidas en
los mismos, dejando constancia
por escrito de dicho control
(acta de la mesa, contratacion,
analisis de las ofertas,
publicacion, pliegos,etc.).

- Comprobar la existencia o no
de vinculacion empresarial entre
las empresas
licitadoras/directivos,
propietarios, etc.), utilizando
para ello fuentes de datos
abiertas u otras bases de datos.
-Comprobar que los licitadores
cuentan con la habilitacién
empresarial o profesional
exigible para la realizacién de la
actividad o prestacién objeto del
contrato.

- Comprobar los antecedentes
de las empresas implicadas, por
ejemplo mediante las revisiones
de sitios web o de la
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Resaltado

Administrador
Resaltado


informacion de contacto de las
empresas.

- El control de la concordancia
entre las ofertas presentadas y
las condiciones establecidas en
los pliegos se realiza en la mesa
de contratacion y se deja
constancia de ello en las actas
de la misma que se incluyen en
el expediente del procedimiento
en el Sistema Integral de
Contratacién Electrénica
(SIREC).

- El servicio de contratacion
solicita una declaracién de
pertenencia a grupo de empresas
de acuerdo con lo establecido en
la normativa mercantil.

- Se solicita declaracién
responsable y documentacion
acreditativa sobre la actividad
profesional de las empresas.

- Se realizan comprobaciones de
los antecedentes de las empresas
revisando sitios web.

C.1.2.2 Posibles
acuerdos entre los
licitadores en los
precios ofertados en el
procedimiento de
licitacién

Contratacion

- Sistema de control de los
pliegos y de la concordancia
entre las ofertas presentadas y
las condiciones establecidas en
los mismos que permita
comprobar cualquier indicio de
la existencia de acuerdos entre
los licitadores en relacion a los
precios ofertados, como ofertas
recurrentemente altas o atipicas
o relaciones atipicas entre
terceros.

- Controles sobre la presencia
continuada de circunstancias
improbables en las ofertas o de
relaciones inusuales entre
terceros (por ejemplo,
evaluacion de ofertas que
parecen conocer perfectamente
el mercado o patrones de turnos
entre adjudicatarios).

- El control de la concordancia
entre las ofertas presentadas y
las condiciones establecidas en
los pliegos se realiza en la mesa
de contratacion y se deja
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constancia de ello en las actas
de la misma que se incluyen en
el expediente del procedimiento
en el Sistema Integral de
Contratacién Electronica
(SIREC). Se han establecido y
difundido (Intranet, Organos
Gestores y Portal de
Transparencia) un sistema de
denuncias de los
comportamientos supuestamente
fraudulentos.

C.1.2.3 Posibles
acuerdos entre los
licitadores para el
reparto del mercado

X Contratacion |- Sistema de control de los

pliegos y de la concordancia
entre las ofertas presentadas y
las condiciones establecidas en
los mismos que permita
comprobar cualquier indicio de
la existencia de acuerdos entre
los licitadores para el reparto del
mercado.

- Controles sobre la presencia
continuada de circunstancias
que indiquen que ha podido
acordarse un reparto del
mercado.

- El control de la concordancia
entre las ofertas presentadas y
las condiciones establecidas en
los pliegos se realiza en la mesa
de contratacion y se deja
constancia de ello en las actas
de la misma que se incluyen en
el expediente del procedimiento
en el Sistema Integral de
Contratacién Electrénica
(SIREC). Se han establecido y
difundido (Intranet, Organos
Gestores y Portal de
Transparencia) un sistema de
denuncias de los
comportamientos supuestamente
fraudulentos.

C.I.2.4 El adjudicatario
subcontrata con otros
licitadores que han
participado en el
procedimiento de

X Contratacion |- Sistema de control de los

pliegos y de la concordancia
entre las ofertas presentadas y
las condiciones establecidas en
los mismos, que permita

contratacién comprobar que la oferta no
incluye la subcontratacién a
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operadores que estan
compitiendo por el contrato
principal al mismo tiempo y que
no se produzca la
subcontratacion de licitadores
que no hayan resultado
adjudicatarios en el
procedimiento de contratacion.
- En los contratos del sector
publico la posibilidad de
subcontratacion se prevé en la
fase de preparacion y
adjudicacién del contrato. El
organo de contratacién debe
establecer claramente en los
pliegos la prohibicion de la
subcontratacion o la limitacién
de subcontratacion, la
obligacion o no del contratista
de expresar en su oferta qué
parte de la prestacion pretende
subcontratar, asi como la
identificacion del subcontratista
o su perfil, o la imposicién de
una obligacion de subcontratar.

un miembro del érgano
de contratacién pudiera
estar recibiendo
contraprestaciones
indebidas a cambio de
favores relacionados
con el procedimiento de

C.1.2.6 Similitudes X Contratacion |- Establecer mecanismos de
entre distintos analisis de las propuestas
licitadores referidos a la enviadas por los licitadores para
presentacion de ofertas, verificar que no ha habido
documentos acuerdos entre ellos o se han
presentados en la presentado ofertas ficticias.
licitacién asi como en - La mesa de contratacién
las declaraciones y analiza las ofertas de las
comportamientos de los distintas empresas en busca de
licitadores sospechas. En caso de que las
hubiera, solicitara un informe a
las empresas o remitira dichas
sospechas a la Agencia de la
Competencia.
C.1.3.8 Indicios de que |X Contratacién |- Disponer de sistemas que

garanticen un cierto grado de
aleatoriedad y heterogeneidad
en la seleccién de los miembros
de los comités de evaluacion.

- Establecer un control de
calidad sobre los
procedimientos de contratacion

contratacion realizados.
- Disponer de una politica en
materia de conflicto de interés
que incluya un cédigo ético, una
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Declaracién de Ausencia de
Conflicto de Interés (DACI) por
parte de todos los intervinientes
en las diferentes fases del
contrato y la verificacion de su
contenido, cuando proceda, asi
como medidas dirigidas a
garantizar su cumplimiento.

- Verificar que en los pliegos se
incluye la obligacién de
cumplimentacion de la DACI
por todas las personas obligadas
a ello.

- Verificar que en el expediente
se incluyen las DACI
cumplimentadas por los
intervinientes en la licitacion
por parte del 6rgano de
contratacion y de los
contratistas y subcontratistas
cuando se obtengan.

- Se dispone de una Declaracion
de Ausencia de Conflictos de
Interés (DACI) por parte de
todo el personal, su verificacion,
cuando proceda, y medidas
dirigidas a garantizar su
cumplimiento.

C.IlL5.1

Fraccionamiento en dos proveedores seleccionados.
0 mas contratos - Controles periédicos del

X Contratacion |-Registro detallado de los

importe acumulado por
proveedor y andlisis correlativo
de los objetos de los distintos
contratos celebrados con cada
uno de ellos.

- Verificacion de la forma en la
que se haya establecido el
procedimiento de contratacion.

C.I.5.2 Separacion X Contratacién |-Registro detallado de los
injustificada o artificial proveedores seleccionados.
del objeto del contrato - Controles periddicos del

importe acumulado por
proveedor y analisis correlativo
de los objetos de los distintos
contratos celebrados con cada
uno de ellos.

- Verificacion de la forma en la
que se haya establecido el
procedimiento de contratacion.
- El Sistema Integral de
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Contratacién Electrénica
(SIREC) es garante de la
transparencia en los
procedimientos y legalidad
vigente en materia de
contratacion. El Sistema permite
la preparacion y presentacion de
ofertas por parte de los
operadores econdmicos de
manera telematica, la apertura
de los sobres por los 6rganos de
asistencia, asi como la gestion
de comunicaciones y
notificaciones electrénica en los
procedimientos de licitacion.
Aplicacion de la normativa de
contratacion y la Plataforma de

contratacion.
C.I.7.1 Incumplimiento |X Contratacion |- Controles periédicos, analisis
total o parcial o de informes de ejecucion, para
cumplimiento verificar y supervisar las fases
defectuoso de las de ejecucién del contrato y
prestaciones objeto del verificaciones sobre el terreno,
contrato €en su caso.

- Controles periddicos de la
calidad de la prestacion
contratada conforme a lo
dispuesto en los pliegos.

- Establecimiento de clausulas
de penalizacion en los contratos
para aquellas situaciones en las
que se detecte que la calidad de
la prestacién no se ajusta con la
oferta presentada.

- Revision de los informes
finales, economicos y de
actividades, en busca de
posibles discrepancias entre las
actividades previstas y las
realmente efectuadas.

- Existe un control exhaustivo
del cumplimiento de las
obligaciones del contrato que se
refleja en la emisién de actas de
recepcién favorables o
documento analogo que debe
ser firmado por un técnico
cualificado de la Agencia que se
responsabiliza de la correcta
ejecucion. La temporalizacion
de las entregas se registra en
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albaranes que firma el
responsable del CRM o de los
centros educativos y se registran
en una aplicacién. En caso de
incumplimiento de plazo de
entrega o cumplimiento
defectuoso se inicia expediente
informativo que puede derivar
en penalizaciones tras la
audiencia al contratista.

C.1.8.1 Documentacion
falsificada presentada
por los licitadores en el
proceso de seleccion de
ofertas.

X

Contratacion

- Lista de comprobacion de la
documentacién requerida para
poder acceder al proceso de
contratacion.

- Control de la documentacién
presentada por parte de los
licitadores a fin de detectar
documentacién o informacion
falsificada, verificando la
documentacién directamente
con la fuente, cuando proceda.

- La plataforma de contratacién
y el Sistema Integral de
Contratacién Electrénica
(SIREC) es garante de la
transparencia en los
procedimientos y legalidad
vigente en materia de
contratacion.

- Se dispone de una Declaracion
de Ausencia de Conflictos de
Interés (DACI) por parte de
todo el personal, su verificacion,
cuando proceda, y medidas
dirigidas a garantizar su
cumplimiento.

- Se han establecido y difundido
(Intranet, Organos Gestores y
Portal de Transparencia) un
sistema de denuncias de los
comportamientos supuestamente
fraudulentos.

C.1.8.2 Manipulacién
de la documentacion
justificativa de los
costes o de la
facturacién para incluir
cargos incorrectos,
falsos, excesivos o

X

Contratacion

- Lista de comprobaci6n de
documentacién justificativa de
costes, y la realizacion de los
oportunos controles de
verificacion.

- Control de las facturas
emitidas por el contratista a fin

duplicados de detectar duplicidades (es
decir, facturas repetidas con
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idéntico importe o n.° de
factura, etc.) o falsificaciones.
CD.I. 1.8 No se dispone | X Contrataciéon |- Una segunda instancia lleva a
de auditoria interna que Directa cabo una revision periddica de
revise periédicamente una muestra de aspirantes
una muestra de seleccionados para comprobar si
aspirantes hay indicios de practicas
seleccionados para fraudulentas, como por ejemplo
comprobar el que el aspirante seleccionado se
procedimiento que se comunica de forma privada con
ha seguido y que no alguna de las personas
existen practicas responsables de la contratacién
fraudulentas
CD.I. 3.3 No existe X Contratacién |- Se realizan controles
auditoria interna sobre Directa periodicos sobre las tareas
las tareas realizadas por realizadas por el personal
el personal interino interino. Se solicitan
los archivos generados durante
el tiempo considerado.
CD.I. 3.3 No existe X Contratacién |- Si el personal interino realiza
auditoria interna que Directa tareas con distintas fuentes de
compruebe que las financiacién, el Organo Gestor
tareas asignadas al comprueba que se asignan en
personal interino se proporcion a las tareas
corresponde con las efectuadas y que no se producen
atribuidas por las excesos de asignacion.
distintas fuentes de - Se solicitara DACI al personal
financiacién del mismo

Fdo.: M.? Angeles Rodriguez Peralta
La Directora General de Formacién Profesional

FIRMADO POR

VERIFICACION

| 20/09/2023 10:12:54

PAGINA 9/9

https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma

Es copia auténtica de documento electronico


https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/code/tFc2eJ22CKZG9XFMG5QDC9NGED874Y
Administrador
Resaltado

Administrador
Resaltado


INFORME DE MEDIDAS ANTIFRAUDE

DIRECCION GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL

1. GESTION DIRECTA

EVALUACION DE LA EXPOSICION A RIESGOS DE FRAUDE ESPECIFICOS- GESTION DIRECTA

DESCRIPCION DEL RIESGO

Ref. del
Riesgo

Denominacion del Riesgo

Descripcion del Riesgo

GD.R1

Incumplimiento o manipulacién de
un procedimiento de seleccion del
personal participante en el
procedimiento de evaluaciony
acreditacion de competencias
profesionales.

Un miembro del personal del OG soslaya el procedimiento
de seleccion del personal participante en el procedimiento
con el fin de simplificar los procedimientos o favorecer a un
aspirante determinado a la hora de obtener o de mantener
su participacion, a través de:

- Nombramientos consecutivos y sucesivos, o

- prérroga irregular de un nombramiento, o

- la omision del procedimiento de seleccion, o

- la contratacion de un aspirante sin justificacion, o

- la manipulacién del procedimiento de seleccién de los
aspirantes, o

-la prérroga irregular del nombramiento, o

- especificaciones amafiadas para favorecer a alguno de los
candidatos.

GD.R2  |Asignacion inadecuada del personal | El personal realiza tareas diferentes a las que motivaron la
participante en el procedimiento de |solicitud o desarrolla tareas en el marco de la gestion de
evaluacion y acreditacion de otro/s fondo/s que deberian ser financiadas por otro fondo o
competencias profesionales. por el mismo OG.
GD.R3 Insuficiente justificacion de los Las labores desempefiadas por el personal nombrado no
trabajos desarrollados por el estan soportadas por pruebas documentales adecuadas y/o
personal participante en el suficientes, o se emite documentacién falsa.
procedimiento de evaluaciony
acreditacion de competencias
profesionales.
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1.1.- BANDERAS ROJAS

REFERENCIA DEL RIESGO: GD.R1

DENOMINACION DEL RIESGO: Incumplimiento o manipulaciéon de un procedimiento de seleccion
del personal participante en el procedimiento de evaluacion y acreditacion de competencias
profesionales.

G.D. I. 1.1 No existe dentro del procedimiento una segunda instancia que revise el cumplimiento de los
procedimientos.

Para este indicador de riesgo , se detecta un impacto del riesgo bruto de nivel 3 con una probabilidad de nivel
3, dandonos una puntuacidn del riesgo bruto de nivel 9.

A dicho indicador de riesgo, después de aplicarle el Control G.D.C. 1.1: “Los procesos de seleccidn se revisan
por una segunda instancia para asegurar que se respetan los procedimientos”, la puntuacién de riesgo neto
desciende a nivel 4.

El nuevo plan de accién que hemos previsto para aplicar a este indicador, consiste en el “Cruce de datos con
instrumentos de habilitacion (aplicaciones, resoluciones)”, actuaciéon cuya responsabilidad recae en la
Coordinacién del Area de Evaluacién y Acreditacién de Competencias, en un plazo de 6 meses.

Dicho indicador de riesgo al que le hemos aplicado el control G.D.C. 1.1 y el nuevo plan de accién propuesto,
pasa a una puntuacién de riesgo objetivo de nivel 1 (Bandera verde).

G.D. I. 1.4 No se da publicidad a los procedimientos de seleccién del personal participante (profesorado)
en el procedimiento de evaluacién y acreditacion de competencias profesionales y a los criterios de
seleccion del mismo.

En cuanto a este indicador de riesgo, el impacto del riesgo bruto se establece en un nivel 3 con una
probabilidad de nivel 3, por lo que su puntuacién del riesgo bruto es de nivel 9.

A dicho indicador de riesgo, después de aplicarle el Control G.D.C. 1.4: “Se da publicidad a los procedimientos
de seleccién del personal participante (profesorado) en el procedimiento de evaluacién y acreditacion de
competenciasy a la seleccidén del mismo, garantizando el principio de transparencia”, la puntuacién de riesgo
neto baja a nivel 2 (Bandera verde).

G.D. I. 1.5 No se da publicidad a los procedimientos de seleccion del personal participante (personal
formador y experto) en el procedimiento de evaluacion y acreditacion de competencias profesionales y
a los criterios de seleccion del mismo.

Para este indicador de riesgo, el un impacto del riesgo bruto es de nivel 3 con una probabilidad de este riesgo
de nivel 4, por lo que la puntuacién de riesgo bruto es de nivel 12.

Después de aplicarle el Control G.D.C. 1.5: “Se da publicidad a los procedimientos de seleccién del personal
participante (personal y formador experto) en el procedimiento de evaluacidn y acreditacién de competencias
y a la seleccién del mismo, garantizando el principio de transparencia.”, el nivel de riesgo neto sigue siendo
12.

Dada la puntuacion que tenemos de riesgo neto para dicho indicador, el plan de accién que llevamos a cabo
serd: “Se procedimentara la seleccidén de expertos y formadores”, que sera realizado por la Coordinacién del
Area de Evaluacién y Acreditacién de Competencias en un plazo de 6 meses.

Dicho indicador de riesgo al que le hemos aplicado el control G.D.C. 1.5 y el nuevo plan de accién propuesto,
baja a una puntuacion de riesgo objetivo de nivel 2 (Bandera verde).
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G.D. I. 1.6 No hay vinculacion del cuerpo o especialidad con las tareas a desempeiiar.

Inicialmente, para este indicador de riesgo, tenemos un impacto del riesgo bruto de nivel 4, con una
probabilidad de nivel 2, obteniéndose una puntuacién del riesgo bruto de nivel 8.

Dicho indicador de riesgo, después de aplicarle el Control G.D.C. 1.5: “Se realiza el nombramiento de personal
del Cuerpo o Especialidad mas apropiado para las tareas a desempefiar”, la puntuacién de riesgo neto pasa a
nivel 3 (Bandera verde).

G.D. I. 1.7 No se dispone de politica en materia de conflicto de interés aplicable al procedimiento de
seleccion de personal.

Este indicador de riesgo, tiene un impacto del riesgo bruto de nivel 4, con una probabilidad del riesgo bruto de
nivel 3, por lo que la puntuacién del riesgo bruto es de nivel 12.

Después de aplicarle el Control G.D.C. 1.7: “EL Organo Gestor dispone de una politica en materia de conflicto
de interés y aplica medidas dirigidas a garantizar su cumplimiento” a este indicador de riesgo, el riesgo neto
sigue siendo de nivel 12.

Dada la puntuacién que tenemos de riesgo neto para dicho indicador, el plan de accién que llevamos a cabo
sera: “Implantar un procedimiento para la firma del DACI a través del aplicativo de gestion del PEAC”, que se
realiza por la Coordinacién del Area de Evaluacién y Acreditacién de Competencias en un plazo de 6 meses.
Dicho indicador de riesgo al que le hemos aplicado el control G.D.C. 1.7 y el nuevo plan de accidn propuesto,
pasa a una puntuacién de riesgo objetivo de nivel 2 (Bandera verde).

G.D. I. 1.9 No se dispone de auditoria interna que revise periddicamente una muestra de aspirantes
seleccionados para comprobar el procedimiento que se ha seguido y que no existen practicas
fraudulentas.

Inicialmente, este indicador de riesgo, presenta un impacto del riesgo bruto de nivel 4, con una probabilidad
de nivel 3, por lo que la puntuacién del riesgo bruto es de nivel 12.

A pesar de aplicarle a este indicador de riesgo el Control G.D.C. 1.8: “Una segunda instancia lleva a cabo una
revisién periddica de una muestra de aspirantes seleccionados para comprobar si hay indicios de practicas
fraudulentas, como por ejemplo que el aspirante seleccionado se comunica de forma privada con alguna de
las personas responsables de la propuesta de nombramiento.”, la puntuacidn del riesgo neto sigue siendo de
nivel 12.

Dada la puntuacién que tenemos de riesgo neto para dicho indicador, el plan de accién que llevaremos a cabo
serd: “Se procedimentara la seleccién de expertos y formadores”, que se realiza por la Coordinacién del Area
de Evaluacion y Acreditacion de Competencias en un plazo de 6 meses.

Dicho indicador de riesgo, al que le hemos aplicado el control G.D.C. 1.8 y el nuevo plan de accién propuesto,
pasa a tener una puntuacién de riesgo objetivo de nivel 2 (Bandera verde).

1.2.- INDICADORES QUE PRESENTAN UN VALOR SUPERIOR A 3 COMO VALOR DE RIESGO
NETO.

REFERENCIA DEL RIESGO: GD.R1

DENOMINACION DEL RIESGO: Incumplimiento o manipulacion de un procedimiento de seleccion
del personal participante en el procedimiento de evaluacion y acreditacion de competencias
profesionales.

G.D. I. 1.1 No existe dentro del procedimiento una segunda instancia que revise el cumplimiento de los
procedimientos.

Este indicador de riesgo presenta un impacto del riesgo neto de nivel 4. El nuevo plan de accién que hemos
previsto para aplicar a este indicador, sera: “Cruce de datos con instrumentos de habilitacién (aplicaciones,
resoluciones), que se realiza por la Coordinacién del Area de Evaluacién y Acreditacién de Competencias en
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un plazo de 6 meses.
Una vez apliquemos dicho plan de accién, la puntuacion del riesgo objetivo de dicho indicador pasa a ser de
nivel 1 (Bandera verde).

G.D. I. 1.5 No se da publicidad a los procedimientos de seleccion del personal participante (personal
formador y experto) en el procedimiento de evaluacion y acreditacion de competencias profesionales y
a los criterios de seleccion del mismo.

Este indicador de riesgo presenta un impacto del riesgo neto de nivel 12. Dada la alta puntuacién de riesgo
para dicho indicador, el plan de accién que llevamos a cabo es: “Procedimentar la seleccidén de expertos y
formadores”, que se realiza por la Coordinacién del Area de Evaluacién y Acreditacién de Competencias en un
plazo de 6 meses.

Una vez apliquemos dicho plan de accidn, la puntuacién del riesgo objetivo de dicho indicador se quedaria
con un nivel 2 (Bandera verde).

G.D. I. 1.7 No se dispone de politica en materia de conflicto de interés aplicable al procedimiento de
seleccion de personal.

El impacto del riesgo neto de este indicador presenta un nivel de puntuacién de 12. Dada la alta puntuacion
de riesgo para dicho indicador, el plan de accidn que se lleva a cabo es: “implementar un procedimiento para
la firma del DACI a través del aplicativo de gestién del PEAC”, que se realiza por la Coordinacién del Area de
Evaluacion y Acreditacién de Competencias en un plazo de 6 meses.

Una vez se aplica dicho plan de accidn, la puntuacién del riesgo objetivo de dicho indicador pasa a ser de nivel
2 (Bandera verde).

G.D. I. 1.9 No se dispone de auditoria interna que revise periédicamente una muestra de aspirantes
seleccionados para comprobar el procedimiento que se ha seguido y que no existen practicas
fraudulentas.

Este indicador de riesgo presenta un impacto del riesgo neto de nivel 12. Dada la alta puntuacién de riesgo
para dicho indicador, el plan de accién que se lleva a cabo es: “Procedimentar la seleccidén de expertos y
formadores”, que seré realizado por la Coordinacién del Area de Evaluacién y Acreditacién de Competencias
enun plazo de 6 meses.

Una vez apliquemos dicho plan de accidn, la puntuacién del riesgo objetivo de dicho indicador se quedaria
con un nivel 2 (Bandera verde).

DOCUMENTACION SOPORTE Y EVIDENCIAS

- Convocatorias y resoluciones de acreditacién de asesores y evaluadores.
- Convocatorias y resoluciones de acreditacion de personal experto.
- Declaracién de Ausencia de Conflicto de Intereses (DACI).
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El Pracedmiznto de Acreditacion y Eraluacin de Compeicacias profosisaaies e U Sisie i azads o 7o ses: asssoramisnh. Svauseite 1 a<efackinqus 2e Sosamalar de foima Tealee § perandlinda a o neczskads df koo abalidirss
1m: e 3610 com 0 2nuazan A degEmp

nzanic: gl

ation I3 Bireceibe Seneral £ Formacién Probesioral para o Empics dc Iz Corseeia de Smpics,
et e cara rracty s el AR

a e drsarall A procedmisms. 2z mas iAo At

o oAl pusite Con kN (0% cas A nari 8 Va5 Coalfcations mia s el w0 sada bz Pacs AU Acrianin e s consubs ki Comsacaioeies mblerinn (uu w3 posbic aseet 0 1S dislis
™ 2z UNlgases 8 COmpateIch s200atss.

Antalila =

semuere con Europa

UNIGN EUROPEA
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Evaluacién y Acreditacion de Competencias Profesionales -

Junta de Andalucia Cusresconss.

b Cstisn Convostoras

Evaluacion y Acreditacion de Competencias Profesionales

‘acredita

Andaluda ==
56 mueve con Eurepa

UNIGN EUROPEA

@t 0s ncsiia 201 Tog s Gsechos ssrvacas

e
+ Cesttce Cmamosne
» Evaiason

+ Gaoer e

frr——

Procedimiento de firma de DACI implementada en el aplicativo Acredita

Evaluacion y Acreditacion de Competencias Profesicinales Comvoestoria: | il B} Commcaa il

Junta de Andalucia Cualificaciones : | Seleccione un valor

v

Administracion Evaluaciony A itacion de C: cias Profesionales

Histérico Candidatos/as

Datos Usuario
Desde el apartado de asesoramiento podra gestionar la informacién asociada a las personas candidatas inscritas que han sido seleccionadas para la fase de asesoramiento. En las entrevistas con la
persona candidata debe informarle y asesorarle sobre las unidades de de Ias que tenga de demostrar sus competencias profesionales y poder asi optar a la correspondiente
acreditacion

Informacién Convocatoria i datos person p NOMBRE Y APELLIDOS, FECHA DE NACIMIENTO, NACIONALIDAD Y DOMICILIO

, Dedaracin de ausencia de conflicto de
Intereses

INota:Si tiene alguna duda con! n el Instituto Andalt

Mensaje inicial que ve el Asesor/Evaluador antes de proceder a iniciar el procedimiento.

(C) Convocatoria: | (iacp-2023-1P) Convocatoria Permanente 2023 - 1° v

Evaluacién y Acreditacién de Competencias Profesionlales

Junta de Andalucia Cualificaciones: | Seleccione un valor v

v

Administracién Evaluacién y Acreditacién de Competencias Profesionales

Datos Usuario

Declaracién de ausencia de conflicto de

intereses [Antes de poder comenzar su tarea de asesor/evaluador debe generar y firmar la DACI (Declaracién de ausencia de conflicto de intereses)

Las personas formadoras que actiien como asesoras o evaluadoras deberdn inhibirse de asesorar o evaluar a las personas candidatas que aleguen formacién impartida por las empresas para las
Jque tales personas asesoras y evaluadoras trabajen o colaboren.

> Informacién Convocatoria
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- Séneca: Instrumento para la gestion telemética integral de los centros docentes, los servicios de apoyo a la
educacion, los programas y las actividades del sistema educativo andaluz, a través de la utilizacion de las TIC
en un entorno seguro e integrado, favoreciendo un acceso igualitario .

:

......... =

® :
‘0 iPASEN
ipasen  Ya esta aqui la nueva version de la aplicacion.

Ya esta aqui la nueva versién de |a app iPasen para las familias con la que realizar el
seguimiento educativo del alumnado y comunicarse con el centro educativo. Cuenta

con un rendimiento mejorade para una mayer usabilidad, una nueva pantalla de inicio >
con acceso directo a los temas mas importantes y un nuevo disefio grafico mas

moderno e intuitivo.
+ Informacion sobre iPasen

* Actualidad:

Boletin de Seguridad TIC del tercer trimestre de 2023 de la Consejeria de
oz | Desarrollo Educativo y Formacién Profesional.

#EDUCATIC 3T

JULIO / SEPTIEMBRE 2023

Seguridad y Proteccién de
Datos

Spotafriend, Ia apliacién para conectar a adolescentes

Cémo prevenir el Ciberbullying

SELECCION DE EMPLEADOS/AS

Filtros 2 aplicar

* Persanal Empleads/a: = Empleado/a » Empleadola:
v
mfarmacion de empleadas/as 7 7
NI/ Pasaports: « DNI/Pasaposte: « DNIfPasapore
| ~
Dengminacian dal cintra « Denominacian det centro: + Denaminacion del cantrs
-
Puesto de trabajo activo = Pugsio de trabajo active « Pugtro da rabajo activo
w
Lime carga * Ultimo carga » Uima cargo
w

- Mantis. Aplicacion de gestion de peticiones.
La gestion de peticiones centralizara cualquier tipo de trabajo a producir en los actuales sistemas de
informacidn, entre los que se encuentra el aplicativo Acredita

Consejeria de Desarrollo Educativo &) Mantis - Gestién de Peticiones

y Formacion Profesional /
Y Inicio ] Proyecto W 3= Ver Listado Peticiones Muewa Peticien @ -
Todos los Proyectos Todos los Proyectos Bl © |

x T 2 = Todos los Proyectos =
Mis Peticiones {Queé Necesitas? SV. de Si igi de Ed i6n (ADA)
Acredita
Informadas por mi [*] (0-0/0)
E » Acredita - Correctivo

» Acredita - Ejecucién Procesos
Manitarizadas por mi [A] (0 -0/ 0) Crear Nueva Peticion » Acredita - Evolutivo

» Acredita - Extraccion de Datos
Raauhas {41 (0-0.78) » Acredita - Gestion de usuarios

» Acredita - Operativa de Aplicacién

Adm. Electrénica: Portafirmas / Notific@-PNT

Dietas
:T:’;::;‘Lﬂ sprcbastn " | ooipiady :‘:);im implerentactn  paradafineizas vaidsatn | [ESH » Dietas - Gestién Usuarios J
came rechazs: rezserturs Gastos-Centros - Gestion de Usuarios v
R
Agencia Digital
de Andalucia  Servicio de Sistemas Digitales de Educacion
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2. CONTRATACION DIRECTA

EVALUACION DE LA EXPOSICION A RIESGOS DE FRAUDE ESPECiIFICOS-CONTRATACION DIRECTA

DESCRIPCION DEL RIESGO

Ref. del
Riesgo

Denominacion del Riesgo

Descripcion del Riesgo

CD.R1

Incumplimiento o manipulacién de
un procedimiento de seleccion del
personal interino.

Un miembro del personal del OG soslaya el procedimiento
de seleccion del personal interino con el fin de simplificar los
procedimientos o favorecer a un aspirante determinado a la
hora de obtener o de mantener un contrato a través de:

- Nombramientos/ lamamientos consecutivos y sucesivos, o
- prorroga irregular de un contrato, o

- la omision del procedimiento de seleccidn, o

- la contratacion de un aspirante incluido en una bolsa de
trabajo de forma irregular, o

- la contratacion de un aspirante sin justificacion, o

- la manipulacion del procedimiento de seleccién de los
aspirantes, o

- especificaciones amafiadas para favorecer a alguno de los
candidatos, o

- filtracién de datos previo al proceso de seleccién.

CD.R2 Asignacién inadecuada del personal | El personal interino realiza tareas diferentes a las que
interino. motivaron la solicitud o desarrolla tareas en el marco de la
gestidn de otro/s fondo/s que deberian ser financiadas por
otro fondo o por el mismo OG.
CD.R3 Insuficiente justificacion de los Las labores desempefiadas por el personal contratado no
trabajos desarrollados por el estan soportadas por pruebas documentales adecuadas y/o
personal interino. suficientes, o se emite documentacion falsa.
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2.1.- BANDERAS ROJAS

No existen banderas rojas.

2.2.- INDICADORES QUE PRESENTAN UN VALOR SUPERIOR A 3 COMO VALOR DE RIESGO
NETO.

REFERENCIA DEL RIESGO: CD.R1
DENOMINACION DEL RIESGO: Incumplimiento o manipulaciéon de un procedimiento de seleccion
del personal interino.

C.D. I. 1.8 No se dispone de auditoria interna que revise periédicamente una muestra de aspirantes
seleccionados para comprobar el procedimiento que se ha seguido y que no existen practicas
fraudulentas,

Este indicador de riesgo presenta un impacto del riesgo neto de nivel 4 aun aplicindose los controles
existentes.

En la matriz de riesgo no se contempla ningln tipo de Plan de accidn para poder disminuir dicho valor de
riesgo, dado que en el procedimiento de seleccién el Organo Gestor no interviene directamente, siendo éste
realizado desde la Consejerfa con competencias en materia de funcién publica. El Organo Gestor se limita a
hacer la peticidn del personal, indicando en la memoria las caracteristica que ha de tener el mismo.

REFERENCIA DEL RIESGO: CD.R3
DENOMINACION DEL RIESGO: Insuficiente justificacion de los trabajos desarrollados por el
personal interino.

C.D. I. 3.3 No existe auditoria interna que compruebe que las tareas asignadas al personal interino
se corresponde con las atribuidas por las distintas fuentes de financiacién del mismo.

El impacto del riesgo neto de este indicador de presenta un de nivel 6. El nuevo plan de accidn previsto para
aplicar a este indicador, sera: “Solicitar DACI al personal”, que se realiza por el Organo Gestor a la
incorporacion del personal interino.

Una vez aplicado dicho plan de accidn, la puntuacion del riesgo objetivo de dicho indicador se queda con un
nivel 2.

DOCUMENTACION SOPORTE Y EVIDENCIAS

- Reglamento de la (UE) 2021/241 de 12 de febrero de 2021,por el que se establece el Mecanismo de
Recuperacion y Resiliencia (Reglamento MRR).

- Declaracién de Ausencia de Conflicto de intereses (DACI), solicitadas al personal interino a su incorporacion.
- Modelo de Designacion de Personal y Toma de conocimiento de la financiacién del MEFP, en el marco del
componente 20 “Plan estratégico de impulso de la formacion profesional”, del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia- Plan de Modernizacion de la Formacion Profesional Afio 2022, firmado a la
incorporacion del personal.

- Modelo de imputacion de algunos gastos directos de Personal de Financiacion del MEFP, en el marco del
componente 20 “Plan estratégico de impulso de la formacion profesional”, del Plan de Recuperacién,
Transformacion y Resiliencia- Plan de Modernizacion de la Formacidon Profesional Afio 2022, firmado a la
incorporacion del personal.

- Memorias de necesidades de incorporacion de personal interino para la Asistencia Técnica del proyecto
presentadas por el Organo Gestor

- Correo diario de las tareas que han sido desempefiadas por el personal interino.
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- GIRO. Gestién integrada de Recursos Organizativos. Se trata de una aplicacién de gestién contable y
presupuestaria.

- Plataforma Ulises. Plataforma que sirve para la justificacion econdmica y documental del Programa de
Cooperacion Territorial.

I i /£

Justificasién econdmice y do

taforma Ulises

venital de Programas de Cooperacian
al

SOOFF

Becuserat comrramds

N |

servende USUArio.control.and == AN I T R = PCT Extraordinario-2020

Uit Europea Plataforma UL 's ES m

Modulo justificacion econdmica

Médulo ju:

Fono Social Europeo

rse e 8STION @coNdmica de Programas de Cooperacion Territorial - SGOIFP

Informes de seguimiento

_i Comunidad Auténoma de Andalucia

Acuerdo Consejo Ministros: 15/12/2020

—i Comunidad Auténoma de Andalucia
Acuerdo Consejo Ministros: 15/12/2020
Fecha inicio ejecucion: Fecha fin ejecucidn: Fecha inicio justificacion: Fecha fin justificacion: Fecha Instrucciones:
01/09/2020 | [sinzzon | [o1/01/2022 | [31/03/2022 | [16/02/2021
Aplicacién presupuestaria: 18.05,3228 455-Acredita Imparte concedido: 34.580.387,28 €
Aplicacién presupuestaria: 18.05.3228 455-Digitalizacion impaorte concedido: 423.338,69 €
\plicacio p : 18.05.3228 Impaorte concedido: 445.000 €
\p ia: 18.05.3228. F Importe ido: 19.876.968,31 €

fa: 18.05.3228. ul & Importe concedido: 2.088.840,82 €

1 ‘ RESOLUCIGN CCAA " ACUERDO DE CONSEJO DE MINISTROS @| 2
Instrucciones de justificacion
3 | JUSTIFICACION ECONOMICA () ]’ PLANTILLA FICHERO JUSTIFICACION ECONGMICA ] 4
)
5 | JUSTIFICACION TECNICA (i) i| PLANTILLA FICHERO JUSTIFICACIGN TECNICA ﬁ§| B
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M

Comunidad Auténoma de Andalucia

Ruta actual: /Comiuin a todas las CCAA/PCT pdf
Nombre Tamaiio Fecha Ver Descargar
a INSTRUCCIONESPCTEXTRA -PGE 2020_16_02_2021_10_42_37.pdf 1MB 16-02-2021 10:42 3
B Modelocertificadoveracidaddatos_ PCTEXTRA -PGE 2020_30_04_2021_09_59_38.docx 127 KB 30-04-2021 09:59 &
E ModeloMemoria_PCTEXTRA -PGE 2020_30_04_2021_09_59_38.docx 127 KB 30-04-2021 09:59 n
E ModelosULISES_PCTEXTRA -PGE 2020_30_04_2021_09_59_38.docx 492 KB 30-04-2021 09:59

- COFFEE-MRR (Plataforma Comun de FFFEE -Fondos Europeos-, médulo del Mecanismo de Recuperacion y
Resiliencia) es el sistema de informacién de gestion del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia

(PRTR).

éﬁé e e, o CoFFEE | Mecanismo de Recuperacién y Resiliencia v '

Acccesos recientes

Mdédulos
] e
Plan de recuperacién Seguimiento del plan
Politicas palanca de
Componentes Seguimiento de medidas
Medidas Seguimiento de h/o CID
s (]
Terceros Seguridad
Roles Preautorizaciones
Organismos Usuarios

=] ®
Pagos Planificacion y gestién
D de gestion Proyectos
Solicitudes de pago Subproyectos
Actuaciones
Enlaces de interés
1]
Informes @ SGFE
Informes del plan & COFFEE
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3. CONTRATACION

EVALUACION DE LA EXPOSICION A RIESGOS ESPECIFICOS- CONTRATACION

DESCRIPCION DEL RIESGO

Ref. del Denominacion del Riesgo Descripcion del Riesgo
Riesgo

C.R1 Limitacion de la concurrencia Manipulacion del procedimiento de preparacion y/o
adjudicacién, limitandose el acceso a la contratacion
publica en condiciones de igualdad y no discriminacién a
todos los licitadores.

C.R2 Practicas colusorias en las ofertas | Distintas empresas acuerdan en secreto manipular el
proceso de licitacidon para limitar o eliminar la competencia
entre ellas, por lo general con la finalidad de incrementar
artificialmente los precios o reducir la calidad de los bienes o
servicios.

C.R3 Conflicto de interés El ejercicio imparcial y objetivo de las funciones de alguno
de los intervinientes en las diferentes fases del contrato se
ve comprometido por razones familiares, afectivas, de
afinidad politica o nacional, de interés econémico o por
cualquier otro motivo directo o indirecto de interés
personal.

C.R4 Manipulacién en la valoracidn Manipulacién del procedimiento de contratacion en favor de

técnica o econdmica de las ofertas | un licitante o en detrimento de otro o varios.
presentadas

C.R5 Fraccionamiento fraudulento del Fraccionamiento del contrato en dos o mas procedimientos

contrato con idéntico adjudicatario evitando la utilizacion de un
procedimiento que, en base a la cuantia total, hubiese
requerido mayores garantias de concurrencia y de
publicidad.

C.R6 Incumplimiento en la formalizacién |Irregularidades en la formalizacidn del contrato de manera

del contrato que no se ajusta con exactitud a las condiciones de la
licitacidn o se alteran los términos de la adjudicacion.

C.R7 Incumplimientos o deficienciasen | El contratista incumple las especificaciones del contrato

la ejecucion del contrato durante su ejecucion.

C.R8 Falsedad documental El licitador incurre en falsedad para poder acceder al
procedimiento de licitacidn y/o se aprecia falsedad en la
documentacion presentada para obtener el pago del precio.

C.R9 Doble financiacion Incumplimiento de la prohibicion de doble financiacion.

C.R10 Incumplimiento de las obligaciones | No se cumple lo estipulado en la normativa nacional o

de informacién, comunicaciony europea respecto a las obligaciones de informacidn y
publicidad publicidad.

C.R11 Pérdida de pista de auditoria No se garantiza la conservacion de toda la documentaciény
registros contables para disponer de una pista de auditoria
adecuada.
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3.1.- BANDERAS ROJAS

REFERENCIA DEL RIESGO: C.R2
DENOMINACION DEL RIESGO: Practicas colusorias en las ofertas.

C.l. 2.1 Posibles acuerdos entre los licitadores en complicidad con empresas interrelacionadas o
vinculadas o mediante la introduccion de "proveedores fantasma.

Inicialmente, para este indicador de riesgo, el impacto del riesgo bruto es de nivel 4, con una probabilidad del
riesgo de nivel 2, por lo que la puntuacién del riesgo bruto es de nivel 8.

Adicho indicador deriesgo, le aplicamos el Control C.C. 2.1, consistente en:

- Sistema de control de los pliegos y de la concordancia entre las ofertas presentadas y las condiciones
establecidas en los mismos, dejando constancia por escrito de dicho control (acta de la mesa de contratacion,
analisis de las ofertas, publicacion, pliegos, etc.).

- Comprobar la existencia o no de vinculacién empresarial entre las empresas licitadoras/directivos,
propietarios, etc.), utilizando para ello fuentes de datos abiertas u otras bases de datos.

- Comprobar que los licitadores cuentan con la habilitacion empresarial o profesional exigible para la
realizacion de la actividad o prestacion objeto del contrato.

- Comprobar los antecedentes de las empresas implicadas, por ejemplo mediante las revisiones de sitios web
o de lainformacidn de contacto de las empresas.

Una vez hemos aplicado dicho Control, éste indicador de riesgo pasa a tener una puntuacién de riesgo neto
de nivel 3.

El nuevo plan de accién que se ha previsto aplicar a este indicador, consiste en:

* El control de la concordancia entre las ofertas presentadas y las condiciones establecidas en los
pliegos se realiza en la mesa de contratacion y se deja constancia de ello en las actas de la misma que
se incluyen en el expediente del procedimiento en el Sistema Integral de Contratacion Electrdnica
(SIREC).

* El servicio de contratacion solicita una declaracidn de pertenencia a grupo de empresas de acuerdo
con lo establecido en la normativa mercantil.

*  Se solicita declaracion responsable y documentacion acreditativa sobre la actividad profesional de
las empresas.

* Serealizan comprobaciones de los antecedentes de las empresas revisando sitios webs.

Dicho control sera realizado por el Servicio de Contratacién (Secretaria General Técnica) en los plazos
establecidos en la normativa de contratacion.

Finalmente, este indicador de riesgo, al que le hemos aplicado el control C.C. 2.1 y el nuevo plan de accidn
propuesto, pasa a tener una puntuacion de riesgo objetivo de nivel 3 (Bandera verde).

C.l. 2.2 Posibles acuerdos entre los licitadores en los precios ofertados en el procedimiento de licitacion.

Para este indicador de riesgo, el impacto del riesgo bruto es de nivel 4, con una probabilidad del riesgo de
nivel 3, por lo que la puntuacién del riesgo bruto es de nivel 12.
Adicho indicador de riesgo, le aplicamos el Control C.C. 2.2, consistente en:
- Sistema de control de los pliegos y de la concordancia entre las ofertas presentadas y las condiciones
establecidas en los mismos que permita comprobar cualquier indicio de la existencia de acuerdos entre los
licitadores en relacion a los precios ofertados, como ofertas recurrentemente altas o atipicas o relaciones
atipicas entre terceros.
- Controles sobre la presencia continuada de circunstancias improbables en las ofertas o de relaciones
inusuales entre terceros (por ejemplo, evaluacion de ofertas que parecen conocer perfectamente el mercado
o patrones de turnos entre adjudicatarios).
Una vez hemos aplicado dicho Control, éste indicador de riesgo queda con una puntuacion de riesgo neto de
nivel 2.
El nuevo plan de accidn que se ha previsto aplicar a este indicador, consiste en:

* El control de la concordancia entre las ofertas presentadas y las condiciones establecidas en los

pliegos se realiza en la mesa de contratacion y se deja constancia de ello en las actas de la misma que
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se incluyen el expediente del procedimiento en el Sistema Integral de Contratacion Electrénica
(SIREC).
* Se han establecido y difundido (Intranet, 6rganos gestores y Portal de Transparencia) un sistema de

denuncias de los comportamientos supuestamente fraudulentos.

Dicho control sera realizado por el Servicio de Contratacién (Secretaria General Técnica) en los plazos

establecidos en la normativa de contratacion y ejecucion de fondos MRR.

Finalmente, este indicador de riesgo, al que le hemos aplicado el control C.C. 2.2 y el nuevo plan de accién

propuesto, pasa a tener una puntuacion de riesgo objetivo de nivel 2 (Bandera verde).

C.l. 2.3 Posibles acuerdos entre los licitadores para el reparto del mercado.

Inicialmente, para este indicador de riesgo tenemos un impacto del riesgo bruto de nivel 4, con una
probabilidad del riesgo de nivel 3, por lo que la puntuacidén del riesgo bruto es de nivel 12.

Adicho indicador de riesgo, se le aplica el Control C.C. 2.3, consistente en:

- Sistema de control de los pliegos y de la concordancia entre las ofertas presentadas y las condiciones
establecidas en los mismos que permita comprobar cualquier indicio de la existencia de acuerdos entre los
licitadores para el reparto del mercado.

- Controles sobre la presencia continuada de circunstancias que indiquen que ha podido acordarse un reparto
del mercado.

Una vez hemos aplicado dicho Control, éste indicador de riesgo pasa a tener una puntuacion de riesgo neto
de nivel 2.

El nuevo plan de accidn que se ha previsto aplicar a este indicador, consiste en:

* El control de la concordancia entre las ofertas presentadas y las condiciones establecidas en los
pliegos se realiza en la mesa de contratacion y se deja constancia de ello en las actas de la misma que
se incluyen el expediente del procedimiento en el Sistema Integral de Contratacion Electrdnica
(SIREC).

* Se han establecido y difundido (Intranet, 6rganos gestores y Portal de Transparencia) un sistema de
denuncias de los comportamientos supuestamente fraudulentos.

Dicho plan de accidn sera realizado por el Servicio de Contratacidn (Secretaria General Técnica) en los plazos
establecidos en la normativa de contratacion y de ejecucion de fondos MRR.

Este indicador de riesgo, al que le hemos aplicado el control C.C. 2.3 y el nuevo plan de accién propuesto,
pasa a tener una puntuacion de riesgo objetivo de nivel 2 (Bandera Verde).

C.l. 2.4 El adjudicatario subcontrata con otros licitadores que han participado en el procedimiento de
contratacién.

Elimpacto del riesgo bruto de este indicador de riesgo, es de nivel 4,con una probabilidad del riesgo de nivel
3, por lo que la puntuacién del riesgo bruto es de nivel 12.

Adicho indicador deriesgo, le aplicamos el Control C.C. 2.4, consistente en:

- Sistema de control de los pliegos y de la concordancia entre las ofertas presentadas y las condiciones
establecidas en los mismos que permita comprobar que la oferta no incluye la subcontratacion a operadores
que estan compitiendo por el contrato principal al mismo tiempo y que no se produzca la subcontratacion de
licitadores que no hay resultado adjudicatarios en el procedimiento de contratacion.

Una vez hemos aplicado dicho Control, éste indicador de riesgo pasa a tener una puntuacién de riesgo neto
de nivel 2.

El nuevo plan de accidn que se ha previsto aplicar a este indicador, consiste en:

e En los contratos del sector publico la posibilidad de subcontratacion se prevé en la fase de
preparacion y adjudicacion del contrato. El érgano de contratacion debe establecer claramente en los
pliegos la prohibicion de la subcontratacion o la limitacion de subcontratacion, la obligacion o no del
contratista de expresar en su oferta qué parte de la prestacion pretende subcontratar, asi como la
identificacion del subcontratista o su perfil, o laimposicion de una obligacién de subcontratar.

Dicho plan de accién sera realizado por el Servicio de Contratacion (Secretaria General Técnica) y el 6rgano
proponente en los plazos establecidos en la normativa de contratacion.

Este indicador de riesgo al que le hemos aplicado el control C.C. 2.4 y el nuevo plan de accidn propuesto, se
nos queda con una puntuacidn de riesgo objetivo de nivel 2 (Bandera verde).
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C.l. 2.6 Similitudes entre distintos licitadores referidas a la presentacion de ofertas, documentos
presentados en la licitacion asi como en las declaraciones y comportamientos de los licitadores.

Este indicador de riesgo, presenta un impacto del riesgo bruto de nivel 4, con una probabilidad del riesgo de
nivel 3, por lo que la puntuacién del riesgo bruto es de nivel 12.

Adicho indicador de riesgo, le aplicamos el Control C.C. 2.6, consistente en:

- Establecer mecanismos de analisis de las propuestas enviadas por los licitadores para verificar que no ha
habido acuerdos entre ellos o se han presentado ofertas ficticias.

Una vez hemos aplicado dicho Control, éste indicador de riesgo se nos queda con una puntuacion de riesgo
neto de nivel 6.

El nuevo plan de accidén que se ha previsto aplicar a este indicador, consiste en:

e Lamesa de contratacion analiza las ofertas de las distintas empresas en busca de sospechas. En caso
de que las hubiera, solicitara un informe a las empresas o remitira dichas sospechas a la Agencia de la
Competencia.

Dicho plan de accidn sera realizado por el Servicio de Contratacion (Secretaria General Técnica) en los plazos
establecidos en la normativa de contratacion.

Finalmente, este indicador de riesgo al que le hemos aplicado el control C.C. 2.6 y el nuevo plan de accidn
propuesto, mantiene una puntuacion de riesgo objetivo de nivel 6 (Bandera amarilla).

REFERENCIA DEL RIESGO: C.R3
DENOMINACION DEL RIESGO: Conflictos de interés.

C.l. 3.8 Indicios de que un miembro del érgano de contratacion pudiera estar recibiendo
contraprestaciones indebidas a cambio de favores relacionados con el procedimiento de contratacién.

Inicialmente para este indicador de riesgo, el impacto del riesgo bruto es de nivel 4 con una probabilidad del
riesgo de nivel 2, por lo que la puntuacién del riesgo bruto es de nivel 8.
Adicho indicador de riesgo, le aplicamos el Control C.C. 3.8, consistente en:
- Disponer de sistemas que garanticen un cierto grado de aleatoriedad y heterogeneidad en la seleccidn de los
miembros de los comités de evaluacion.
- Establecer un control de calidad sobre los procedimientos de contratacion realizados.
- Disponer de una politica en materia de conflicto de interés que incluya un cédigo ético, una Declaracion de
Ausencia de Conflicto de Interés (DACI) por parte de todos los intervinientes en las diferentes fases del
contrato y la verificacién de su contenido, cuando proceda, asi como medidas dirigidas a garantizar su
cumplimiento.
- Verificar que en los pliegos se incluye la obligacién de cumplimiento de la DACI por todas las personas
obligadas a ello.
- Verificar que en el expediente se incluyen las DACI cumplimentadas por los intervinientes en la licitacion por
parte del rgano de contratacion y de los contratistas y subcontratistas cuando se obtengan.
Una vez hemos aplicado dicho Control, este indicador de riesgo pasa a tener una puntuacién de riesgo neto
de nivel 3.
El nuevo plan de accidn que se ha previsto aplicar a este indicador, consiste en:

* Se dispone de una Declaracién de Ausencia de Conflicto de Interés (DACI) por parte de todo el

personal, su verificacion, cuando proceda, y medidas dirigidas a garantizar su cumplimiento.

Tras la aplicacion del plan de accién indicado, la puntuacion de riesgo objetivo es de nivel 3 (Bandera verde).

REFERENCIA DEL RIESGO: C.R5
DENOMINACION DEL RIESGO: Fraccionamiento fraudulento del contrato.

C.l. 5.1 Fraccionamiento en dos o mas contratos.
Inicialmente para este indicador de riesgo, el impacto del riesgo bruto de nivel 4, con una probabilidad del

riesgo de nivel 2, tiene una puntuacién del riesgo bruto de nivel 8.
Adicho indicador deriesgo, le aplicamos el Control C.C. 5.1, consistente en:

FIRMADO POR | 20/09/2023 10:12:54 PAGINA 14/17

VERIFICACION https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma

Es copia auténtica de documento electronico


https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/code/tFc2ePDBNMVHAKECXQZN2G2DCTSEAT
Administrador
Resaltado

Administrador
Resaltado


- Registro detallado de los proveedores seleccionados.

- Controles periédicos del importe acumulado por proveedor y andlisis correlativo de los objetos de los
distintos contratos celebrados con cada uno de ellos.

- Verificacion de la forma en la que se haya establecido el procedimiento de contratacion.

Una vez hemos aplicado dicho Control, éste indicador de riesgo pasa a tener una puntuacién de riesgo neto
de nivel 3.

No es necesaria la aplicacidon de ningtn plan de accién ya que con los controles establecidos, la puntuacion
del riesgo objetivo es de nivel 3 (Bandera verde).

C.l. 5.2 Separacién injustificada o artificial del objeto del contrato.

Este indicador de riesgo presenta un impacto del riesgo bruto de nivel 4, con una probabilidad del riesgo de
nivel 2, por lo que la puntuacion del riesgo bruto es de nivel 8.

Adicho indicador de riesgo, le aplicamos el Control C.C. 5.2, consistente en:

- Registro detallado de los proveedores seleccionados.

- Controles periédicos del importe acumulado por proveedor y andlisis correlativo de los objetos de los
distintos contratos celebrados con cada uno de ellos.

- Verificacidn de la forma en la que se haya establecido el procedimiento de contratacion.

Una vez hemos aplicado dicho Control, éste indicador de riesgo se nos queda con una puntuacion de riesgo
neto de nivel 3.

El nuevo plan de accidn que se ha previsto aplicar a este indicador, consiste en:

e El Sistema Integral de Contratacién Electrénica (SIREC) es garante de la transparencia en los
procedimientos y legalidad vigente en materia de contratacion. El Sistema permite la preparacion y
presentacion de ofertas por parte de los operadores econdémicos de manera telematica, la apertura
de los sobres por lo érganos de asistencia, asi como la gestion de comunicaciones y notificaciones
electrénica en los procedimientos de licitacion. Aplicacion de la normativa de contratacion y la
Plataforma de contratacion.

Dicho plan de accidn sera realizado por el Servicio de Contratacion (Secretaria General Técnica) en los plazos
establecidos en la normativa de contratacion.

Por tanto, este indicador de riesgo al que le hemos aplicado el control C.C. 5.2 y el nuevo plan de accién
propuesto, pasa a tener una puntuacion de riesgo objetivo de nivel 3 (Bandera verde).

REFERENCIA DEL RIESGO: C.R7
DENOMINACION DEL RIESGO: Incumplimientos o deficiencias en la ejecucion del contrato.

C.l. 7.1 Incumplimiento total o parcial o cumplimiento defectuoso de las prestaciones objeto del
contrato.

Este indicador de riesgo presenta un impacto del riesgo bruto de nivel 4, con una probabilidad del riesgo de

nivel 2, por lo que su puntuacidn del riesgo bruto es de nivel 8.

Adicho indicador deriesgo, le aplicamos el Control C.C. 7.1, consistente en:

- Controles periddicos, analisis de informes de ejecucién, para verificar y supervisar las fases de ejecucion del

contrato y verificaciones sobre el tercero, en su caso.

- Controles periddicos de la calidad de la prestacion contratada conforme a lo dispuesto en los pliegos.

- Establecimiento de clausulas de penalizaciones en los contratos para aquellas situaciones en las que se

detecte que la calidad de la prestacion no se ajusta con la oferta presentada.

- Revisién de los informes finales, econémicos y de actividades, en busca de posibles discrepancias entre las

actividades previstas y las realmente efectuadas.

Una vez hemos aplicado dicho Control, éste indicador de riesgo adquiere una puntuacion de riesgo neto de

nivel 3.

El nuevo plan de accidn que se ha previsto aplicar a este indicador, consiste en:

*  Existe un control exhaustivo del cumplimiento de las obligaciones del contrato que se refleja en la

emision de actas de recepcion favorables o documento analogo que debe ser firmado por un técnico
cualificado de la Agencia que se responsabiliza de la correcta ejecucion. La temporalizacion de las
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entregas se registra en albaranes que firma el responsable del CRM o de los centros educativos y se
registran en una aplicacién. En caso de incumplimiento del plazo de entrega o cumplimiento
defectuoso se inicia expediente informativo que puede derivar en penalizaciones tras la audiencia al
contratista.
Dicho plan de accién sera realizado por el Organo Gestor en los plazos establecidos en la normativa de
contratacion y/o en el periodo de vigor del contrato.
Tras la aplicacién del nuevo plan de accidn, este indicador de riesgo al que se ha aplicado el control C.C. 7.1
mantiene una puntuacién de riesgo objetivo de nivel 3 (Bandera verde).

REFERENCIA DEL RIESGO: C.R8
DENOMINACION DEL RIESGO: Falsedad documental.

C.l. 8.1 Documentacion falsificada presentada por los licitadores en el proceso de seleccion de ofertas.

Inicialmente, para este indicador de riesgo, el impacto del riesgo bruto es de nivel 4, con una probabilidad del
riesgo de nivel 2, por lo que la puntuacién del riesgo bruto es de nivel 8.
Adicho indicador de riesgo, le aplicamos el Control C.C. 8.1, consistente en:
- Lista de comprobacidn de la documentacién requerida para poder acceder al proceso de contratacion.
- Control de la documentacién presentada por parte de los licitadores a fin de detectar documentacion o
informacion falsificada, verificando la documentacion directamente con la fuente, cuando proceda.
Una vez hemos aplicado dicho Control, éste indicador de riesgo pasa a tener una puntuacion de riesgo neto
de nivel 3.
El nuevo plan de accién que se ha previsto aplicar a este indicador, consiste en:
» LaPlataforma de contratacion y el Sistema Integral de Contratacion Electrénica (SIREC) es garante de
la transparencia en los procedimientos y legalidad vigente en materia de contratacion.
* Se dispone de una Declaracién de Ausencia de Conflictos de Interés (DACI) por parte de todo el
personal, su verificacién, cuando proceda, y medidas dirigidas a garantizar su cumplimiento.
* Se han establecido y difundido (Intranet, 6rganos gestores y Portal de Transparencia) un sistema de
denuncias de los comportamientos supuestamente fraudulentos.
Dicho plan de accién sera realizado por el Servicio de Contratacién (Secretaria General Técnica) y Organo
Gestor, en los plazos establecidos en la normativa de contratacion y de ejecucién de fondos MRR.
Finalmente, este indicador de riesgo, al que hemos aplicado el control C.C. 8.1 y el nuevo plan de accidn
propuesto, obtiene una puntuacion de riesgo objetivo de nivel 2 (Bandera verde).

C.l. 8.2 Manipulacién de la documentacion Justificativa de los costes o de la facturacion para incluir
cargos incorrectos, falsos, excesivos o duplicados.

Para este indicador de riesgo, el impacto del riesgo bruto es de nivel 4, con una probabilidad del riesgo de
nivel 2, por lo que la puntuacién del riesgo bruto es de nivel 8.

Aplicandose el Control C.C. 8.2, consistente en:

- Lista de comprobacion de la documentacion justificativa de costes, y la realizacion de los oportunos
controles de verificacion.

- Control de las facturas emitidas por el contratista a fin de detectar duplicidades (es decir, facturas repetidas
con idéntico importe o nimero de factura, etc.) o falsificaciones

elindicador de riesgo pasa a tener una puntuacién de riesgo neto de nivel 3 (Bandera verde).

3.2 INDICADORES QUE PRESENTAN UN VALOR SUPERIORA 3 COMO VALOR DE RIESGO NETO

REFERENCIA DEL RIESGO: C.R2
DENOMINACION DEL RIESGO: Practicas colusorias en las ofertas

C. I. 2.6 Similitudes entre distintos licitadores referidas a la presentacion de ofertas, documentos
presentados en la licitacion asi como en las declaraciones y comportamientos de los licitadores.
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Este indicador de riesgo presenta un impacto del riesgo neto de nivel 6. El nuevo plan de accién que hemos
previsto para aplicar a este indicador sera; “La Mesa de contratacion analiza las ofertas de las distintas
empresas en busca de sospechas. En caso de que las hubiera solicitard un informe a las empresas o remitira

dichas sospechas a la Agencia de la Competencia”, que sera realizado por el Servicio de Contratacion

(Secretaria General Técnica) en el periodo establecido en la normativa de contratacion.

Una vez apliquemos dicho plan de accidn, la puntuacién del riesgo objetivo de dicho indicador sigue siendo
de un nivel 6, porque no aparece en la matriz de riesgo lo que disminuye éste tras la aplicacién de dicho plan
de accién. Se puede concluir que este plan de accién es insuficiente para este nivel de riesgo por lo que se
deberian de realizar nuevas actuaciones.

DOCUMENTACION SOPORTE Y EVIDENCIAS

- Contratos.

- Actas de las mesas de contratacion.
- Analisis de las ofertas.

- Publicacién.
- Pliegos.
- Facturas.

- DACI cumplimentadas por los intervinientes en la licitacion.

- Sistema Integral de Contratacion Electrénica (SIREC). Es la aplicacion corporativa de gestion de licitacion
electrénica. Dicho sistema es garante de la transparencia en los procedimientos y legalidad vigente en
materia de contratacion.

Portal del Gestor
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ANEXO VII: Lista de comprobacion de Banderas Rojas
¢Se ha detectado en el
N .. . | procedimiento alguna bandera roja . Medidas adoptadas/Medidas a
Expediente Descripcion de la Bandera Roja de las definidas por la entidad? Observaciones adoptar
= sl NO  |NOAPLICA
% No cumplimiento de los requisitos No cumplimiento de los requisitos . .
Z Alm_Taberno_CONS-00000242-AL establecidos en la BBRR X establecidos en la BBRR Se desestima la solicitud
E . No cumplimiento de los requisitos No cumplimiento de los requisitos . L.
E Alm_Gador_EQUI-00000224-AL astablecidos en la BBRR X establecidos en la BBRR Se desestima la solicitud
= No cumplimiento de los requisitos No cumplimiento de los requisitos . .
% Hue_Cala_EQUI-00000222-HU establecidos en la BBRR X establecidos en la BBRR Se desestima la solicitud
; o . No cumplimiento de los requisitos No cumplimiento de los requisitos . -
= Mal_Villanueva del Rosario_EQUI-00000221-MA establecidos en la BBRR X establecidos en la BBRR Se desestima la solicitud
= No cumplimiento de los requisitos No cumplimiento de los requisitos . .
E Sev_La Puebla de Cazalla_EQUI-00000223-SE establecidos en [a BBRR X establecidos en la BBRR Se desestima la solicitud
= No cumplimiento de los requisitos No cumplimiento de los requisitos . .
E Alm_Taberno_CONS-00000242-AL establecidos en la BBRR X establecidos en la BBRR Se desestima la solicitud
g Gra_Purullena_AMPL-00000241-GR X Desistimiento Se dicta resolucién de desisitimiento
% Gra_Fuente Vaqueros_CONS-00000262-GR X Se estima la solicitud
= Gra_Valderrubio_AMPL-00000261-GR X Se estima la solicitud
== Mal_Tolox_CONS-00000281-MA X Se estima la solicitud
—_—r
— K No cumplimiento de los requisitos No cumplimiento de los requisitos . .
\ - -
g Hue_Zalamea la Real_EQUI-00000321-HU establecidos en la BBRR X establecidos en la BBRR Se desestima la solicitud
g — Cad_Jérez de la Frontera_EQUI-00000341-CA X Se estima la solicitud
§' Gra_Moclin_CONS-00000361-GR X Se estima la solicitud
g s . No cumplimiento de los requisitos No cumplimiento de los requisitos . .
% § Cad_Castellar de la Frontera_EQUI-00000385-CA establecidos en la BBRR X establecidos en la BBRR Se desestima la solicitud
[~
2N Gra_P6rtugos_CONS-00000442-GR X Se estima la solicitud
(=] N
g' w Sev_Fuentes de Andalucia_AMPL-00000384-SE X Desistimiento Se dicta resolucién de desisitimiento
< Sev_Fuentes de Andalucia_EQUI-00000386-SE X Desistimiento Se dicta resolucién de desisitimiento
@
EAN . No cumplimiento de los requisitos No cumplimiento de los requisitos . .
% Sev_Marinaleda_EQUI-00000381-SE establecidos en la BBRR X establecidos en la BBRR Se desestima la solicitud
= |o T T T T
3 = . No cumplimiento de los requisitos No cumplimiento de los requisitos . .
[2) - -,
= 2 Alm_Uleila del Campo_CONS-00000403-AL establecidos en la BBRR X establecidos en la BBRR Se desestima la solicitud
= . No cumplimiento de los requisitos No cumplimiento de los requisitos . .
Ny | -
N Alm_Uleila del Campo_EQUI-00000405-AL establecidos en la BBRR X establecidos en la BBRR Se desestima la solicitud
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Jaé_Aldeaquemada_CONS-00000402-JA X Se estima la solicitud
Jaé_Aldeaquemada_EQUI-00000401-JA X Se estima la solicitud
Cad_Chipiona_EQUI-00000425-CA X Se estima la solicitud
Cad_Chipiona_AMPL-00000465-CA X Se estima la solicitud
. . . No cumplimiento de los requisitos No cumplimiento de los requisitos . ..
Cor_Montalban de Cérdoba_EQUI-00000423-CO establecidos en la BBRR establecidos en la BBRR Se desestima la solicitud
Gra_Castril_CONS-00000443-GR Desistimiento Se dicta resolucién de desisitimiento
Jaé_lbros_EQUI-00000422-JA X Se estima la solicitud
Cér_Villa del Rio_AMPL-00000447-CO X Se estima la solicitud
. No cumplimiento de los requisitos No cumplimiento de los requisitos . -
Gra_Caniles_AMPL-00000444-GR establecidos en la BBRR establecidos en la BBRR Se desestima la solicitud
. No cumplimiento de los requisitos No cumplimiento de los requisitos . L
Gra_Caniles_EQUI-00000448-GR establecidos en la BBRR establecidos en la BBRR Se desestima la solicitud
Gra_Orgiva_AMPL-00000445-GR X Se estima la solicitud
Mal_Sierra de Yeguas_AMPL-00000446-MA X Se estima la solicitud
No cumplimiento de los requisitos No cumplimiento de los requisitos . .
Sev_Estepa_CONS-00000441-SE establecidos en la BBRR establecidos en la BBRR Se desestima la solicitud
Alm_Cuevas del Almanzora_AMPL-00000463-AL Desistimiento Se dicta resolucion de desisitimiento
, No cumplimiento de los requisitos No cumplimiento de los requisitos . .
Cor_Dos Torres_EQUI-00000461-CO establecidos en la BBRR establecidos en la BBRR Se desestima la solicitud
Gra_Albufiol_EQUI-00000467-GR X Se estima la solicitud
g No cumplimiento de los requisitos No cumplimiento de los requisitos . .
Gra_Castilléjar_EQUI-00000466-GR establecidos en la BBRR establecidos en la BBRR Se desestima la solicitud
Gra_Orce_CONS-00000464-GR X Se estima la solicitud

Jaé_Cazalilla_CONS-00000462-JA

No cumplimiento de los requisitos
establecidos en la BBRR

No cumplimiento de los requisitos
establecidos en la BBRR

Se desestima la solicitud
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1.- SUBVENCIONES.

La Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional de la Junta de Andalucia, como
Entidad Ejecutora responsable de la ejecucion del C21.1.1., ha decidido ejecutar los fondos del PRTR
correspondientes al Componente 21 “Modernizacion y digitalizacion del sistema educativo, incluida la
educacién temprana de 0-3 afios” y mas concretamente, los referidos al “Programa de impulso de escolarizacién
en el Primer Ciclo de Educacién Infantil con nuevas plazas de titularidad publica (prioritariamente de 1y 2 afios)”
en los afios 2022 y 2023, mediante la concesién de subvenciones a Entidades Locales para financiar la
reforma/rehabilitacion y equipamiento para nuevas unidades; nueva construccion y equipamiento. Asi mismo,
se propone financiar parte de los gastos de funcionamiento/mantenimiento de las nuevas plazas escolares de
titularidad publica creadas en escuelas infantiles que se encuentran adheridas al Programa de ayuda a las
familias.

En relacion con la actuacion dirigida a la concesion de subvenciones, se han publicado en el BOJA las
siguientes normas:

CONVOCATORIA 2022 (BOJA niim. 122, de 28 de junio)

- Ordende 17 de junio de 2022, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de
subvenciones en régimen de concurrencia no competitiva para la construccién, ampliacion y
equipamiento de escuelas infantiles exclusivas de primer ciclo cuya titularidad corresponda a
Entidades Locales de la Comunidad Auténoma de Andalucia, en el marco del plan de
recuperacion, transformacion y resiliencia financiado por la Unién Europea Next Generation EU
y se efectlia su convocatoria para el afio 2022.

- Extracto de la Orden de 17 de junio de 2022, por la que se aprueban las bases reguladoras para
la concesidn de subvenciones en régimen de concurrencia no competitiva para la construccion,
ampliacidn y equipamiento de escuelas infantiles exclusivas de primer ciclo cuya titularidad
corresponda a entidades locales de la Comunidad Auténoma de Andalucia, en el marco del Plan
de Recuperacién, Transformacién y Resiliencia financiado por la Unién Europea Next
Generation EU y se efectlia su convocatoria para el afio 2022

CONVOCATORIA 2023 (BOJA niim. 53, de 20 de marzo)

- Resolucién de 9 de marzo de 2023, de la Direccidn General de Planificacion, Centros y Ensefianza
Concertada, por la que se efectlia convocatoria para el afio 2023 para la concesidn de subven-
ciones en régimen de concurrencia no competitiva para la construccién, ampliacién y equipa-
miento de escuelas infantiles exclusivas de primer ciclo cuya titularidad corresponda a Entida-
des Locales de la Comunidad Auténoma de Andalucia, en el marco del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia financiado por la Unidn Europea Next Generation EU, reguladas en
la Orden de 17 de junio de 2022 (BOJA niim. 122, de 28.6.2022).

- Extracto de la Resolucién de 9 de marzo de 2023, de la Direccién General de Planificacidn, Cen-
tros y Ensefianza Concertada, por la que se efectlia convocatoria para el afio 2023 para la conce-
sién de subvenciones en régimen de concurrencia no competitiva para la construccion, amplia-
cidén y equipamiento de escuelas infantiles exclusivas de primer ciclo cuya titularidad correspon-
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da a Entidades Locales de la Comunidad Auténoma de Andalucia, en el marco del Plan de Recu-
peracion, Transformacion y Resiliencia financiado por la Unidn Europea Next Generation EU, re-
guladas en la Orden de 17 de junio de 2022 (BOJA nim. 122, de 28.6.2022).

2.- BANDERAS ROJAS:

Finalizada la revision de la cumplimentacion de indicadores del Anexo IV del Plan de Medidas Antifraude,
se informa que no se han identificado banderas rojas que constituyan situaciones posibles de fraude o irregulari-
dades en lo que respecta a los expedientes de concesién de subvenciones tramitados hasta el momento y que
corresponden a la convocatoria 2022. A fecha del presente informe la convocatoria 2023 aun no se ha resuelto

por lo que la revision correspondiente se realizara una vez se resuelva.
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3.- INDICADORES QUE PRESENTAN UN VALOR SUPERIOR A 3 COMO VALOR DE RIESGO NETO.

3.1. Indicador (escribir referencia y descriptor y valores de riesgo neto):

de Andalucia

INDICADOR

DESCRIPTOR

VALOR DE RIESGO NETO

S.1. 5.2. Los fondos no han sido destinados a la finalidad establecida en la
normativa reguladora de la subvencion por parte del beneficiario.

Los fondos de la subvencién no se han destinado a la finalidad u objetivos
recogidos en las bases reguladoras o convocatoria o no han sido ejecuta-
dos.

Verificar el uso y la finalidad a la que se estan destinando los fondos.

Control de la correcta realizacién de la actuaciones objeto de la ayuda y la veracidad de los va-
lores de los indicadores, hitos y objetivos efectivamente alcanzados.

Archivar en el expediente la documentacion acreditativa de la ejecucion de las actividades y
del cumplimiento de hitos y objetivos (fotos, carteles, informes, mails, tripticos, materiales,
grabaciones, documentacion...).

S.1. 6.1. Exceso en la cofinanciacién de los proyectos/subproyectos/lineas
de accion.

El beneficiario recibe distintas ayudas y se estd produciendo un lucro o un
exceso de cofinanciacion, incumpliéndose la prohibicion prevista en el ar-
ticulo 191 del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046, del Parlamento Euro-
peo y del Consejo, de 18 de julio de 2018, sobre las normas financieras apli-
cables al Presupuesto General de la Unién y recogido en el articulo 9 del
Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento y del Consejo, de 12 de febrero
de 2021, por el que se establece el Mecanismo de recuperacion y Resilien-
cia, seguin el cual las reformas y los proyectos de inversion podrdn recibir
ayuda de otros programas e instrumentos de la UE siempre que dicha ayu-
da no cubra el mismo coste.

Lista de comprobacién sobre doble financiacion (puede servir de referencia la prevista en el
Anexo II1.D de la Orden HFP/1030/2021, de 29 de septiembre, por la que se configura el siste-
ma de gestidn del Plan de Recuperacidn, Transformacién y Resiliencia).

Verificar que las bases reguladoras adviertan sobre la prohibicién de doble financiacién, con
referencia a los articulos 191 del Reglamento 2018/1046 Financiero de la Uniény 9 del Regla-
mento 2021/241 por el que se establece el MRR, trasladando al beneficiario la obligacion de in-
formacion sobre cualesquiera otros fondos (no sélo europeos) que hayan contribuido a la fi-
nanciacién de los mismos costes.

Verificacion de las declaraciones responsables de otras fuentes de financiacion que incluyan
las ayudas o subvenciones que se hayan obtenido o solicitado para financiar las actuaciones
correspondientes, tanto en el momento de formalizar la solicitud, como en cualquier momen-
to posterior en que se produzca esta circunstancia.

Comprobaciones cruzadas con bases de datos nacionales (por ejemplo, BDNS) y de otros fon-
dos europeos (por ejemplo, Financial Transparency System) cuando esto sea posible y cuando
este riesgo se evallie como significativo y probable.

Verificar la realizacién de cuadros de financiacidn al nivel de proyecto/subproyecto/ linea de
accion que proceda.

Verificar el mantenimiento de una contabilidad analitica de ingresos y gastos, en las entidades
que resulte de aplicacién.

Establecer medidas que impidan que se produzca un exceso de financiacion de las actividades
(por ejemplo, establecer la cofinanciacién de convenios en base a porcentajes complementa-
rios).

S.1. 6.2. Existen varios cofinanciadores que financian el mismo proyecto/
subproyecto/linea de accién.

Las convocatorias de las ayudas deben definir la compatibilidad o incom-
patibilidad de las ayudas con otro tipo de financiacion que provenga de
otros fondos europeos o de fuentes nacionales. En el caso concreto del Me-

Verificar la compatibilidad de las ayudas recibidas para una misma operacion, segtn lo esta-
blecido en las bases de la convocatoria.

car la realizacidn de cuadros de financiacion al nivel de proyecto/subproyecto/ linea de
accion que proceda.
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canismo de Recuperacion y Resiliencia, el Reglamento (UE) 2021/241 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021, prevé que la
financiacion procedente del MRR es compatible con la de otros programas
e instrumentos de la UE, siempre que la ayuda no cubra el mismo coste, es
decir, siempre que no exista doble financiacién (Considerando 62 y articulo
9).

S.1. 6.4.La financiacién aportada por terceros no es finalista y no existe un
criterio de reparto de la misma.

En el convenio o acuerdo de financiacion de terceros no se sefiala especifi-
camente las actuaciones a las que se destinan las cuantias financiadas.

Solicitar a los terceros cofinanciadores certificados o declaraciones que detallen la finalidad
de la financiacion otorgada.

Establecer medidas que impidan que se produzca un exceso de financiacion de las activida-
des (por ejemplo, establecer la cofinanciacién de convenios en base a porcentajes comple-
mentarios o por importes).

Verificar el mantenimiento de una contabilidad analitica de ingresos y gastos, en las entida-
des que resulte de aplicacién.

S.1. 7.2. Manipulacién del soporte documental de justificacién de los gas-
tos.

Manipulacion de facturas y de los datos contenidos en ellas o presentacién
de facturas falsas como justificacion de los gastos incurridos en la opera-
cion subvencionada, por ejemplo facturas duplicadas, facturas falsas o in-
fladas, facturacién de actividades que no se han realizado o que se han
realizado de forma diferente a lo recogido en la facturacion (costes inco-
rrectos de mano de obra, tarifas horarias inadecuadas, gastos reclamados
para personal inexistente o por actividades realizadas fuera del plazo de
ejecucion...), sobrestimacion de la calidad o de las actividades del perso-
nal, etc...

Tal y como establecen las medidas de agilizacién de las subvenciones fi-
nanciables con fondos europeos previstas en el capitulo V del Real Decre-
to- Ley 36/2020, de 30 de diciembre, por el que se aprueban medidas ur-
gentes para la modernizacién de la Administracion Pablica y para la ejecu-
cion del PRTR, dentro del contenido de la cuenta justificativa las bases re-
guladoras podrdn eximir de la obligacion de presentar aquellas facturas
que tengan un importe inferior a 3.000 euros (art. 63.b)

Lista de comprobacién y controles de la documentacidn justificativa de las inversiones subven-
cionables y de la ejecucién del proyecto.

Verificacidn de los requisitos legales de facturas, nominas, contratos, recibis y otros justifican-
tes.

Control de facturas para detectar falsificaciones o duplicidades.

Comprobaciones cruzadas de documentos justificativos a través de distintas fuentes de verifi-
cacion.

Verificar que los documentos justificativos corresponden al periodo en el que deben de reali-
zarse las actividades objeto de la subvencion.

Verificar la realizacion y pago de los gastos justificados dentro del plazo establecido.
Verificacidn de las pruebas aportadas por el beneficiario de la ejecucién de las actividades del
proyecto como, por ejemplo, precio final de bienes y servicios, registros de asistencia o siste-
mas de registro del tiempo de trabajo, siempre y cuando sea posible y cuando este riesgo se
evalle como significativo o probable.

Verificacion de los precios de los bienes y servicios con los indicados en el presupuesto (tenien-
do en cuenta la singularidad establecida en el articulo 63.d del RD-L 36/2020 respecto a que,
en los supuestos en que las solictudes deban ir acompafiadas de memorias econdmicas, se fle-
xibilizardn los compromisos plasmados en las mismas, en el sentido de que se permitan com-
pensaciones entre los conceptos presupuestados siempre que se dirijan a alcanzar el fin de la
subvencidn) y con los precios normales de mercado, en su caso.

Verificacidn de los requisitos y los limites establecidos en la normativa aplicable en el caso de
que el beneficiario subcontrate la ejecucién de las actividades subvencionadas.

Verificar el mantenimiento de un sistema de contabilizacidon claro o separado, bien con cédigos
de cuentas separadas o bien con clara una identificacién de los gastos justificados.

Verificar la coherencia entre la fecha de justificacion de la subvencién y la justificacion de cara
al MRR.
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3.2. Justificacion (Descripcién del procedimiento y metodologia de aplicacién del control o medida):

S.1.5.2. Los fondos no han sido destinados a la finalidad establecida en la normativa reguladora de la subven-
cion por parte del beneficiario.

El control que permitira verificar que los fondos han sido destinados a la finalidad establecida en las
BBRR por las que se concedieron las subvenciones y por tanto, la consecucién del H/O de creacion de plazas
de titularidad publica de primer ciclo de educacién infantil a las que cada Entidad Local beneficiaria se com-
prometid, serd la tramitacién del correspondiente Decreto/Orden y su posterior publicacién en BOJA, asi co-
mo la participacion de la titularidad de la escuela infantil en el procedimiento de adhesién al Programa de
ayuda a las familias inmediatamente posterior a la creacién/ autorizacion de la escuela infantil para adherir
las plazas creadas.

Ademas de los dos controles mencionados, serd necesario realizar un seguimiento del funciona-
miento real de las escuelas infantiles creadas o ampliadas, al menos, durante el plazo establecido en las
BBRR. Este seguimiento esta previsto que se realice a través del sistema de informacion Séneca, donde ha-
bra evidencia del alumnado matriculado, liquidaciones generadas, etc.

S.1.6.1. Exceso en la cofinanciacion de los proyectos/subproyectos/lineas de accion.

En el caso de que se detectara algun indicio de que alguna Entidad Local beneficiaria recibe distin-
tas ayudas y se esta produciendo un lucro o un exceso de cofinanciacién, incumpliéndose la prohibicién
prevista en las BBRRy en el propio MRR, se han previsto las siguientes actuaciones:

- Solicitud a las Entidades Locales beneficiarias de la relacion de facturas y gastos diferenciados en
funcion de los créditos utilizados para su financiacion.

- Lasfacturas han de estar debidamente identificadas con el cddigo de expediente asignado a la sub-
vencion otorgada, con la finalidad de evitar el uso fraudulento de las mismas para diferentes cuen -
tas justificativas.

- Inicio de procedimiento de reintegro ante la sospecha de doble financiacion.

No obstante, se considera que dicha incidencia podra detectarse con mayor probabilidad en el pla-
zo de justificacion establecido en las BBRR (1 mes desde la finalizacién de las actuaciones subvencionadas),
tras el analisis de la documentacién aportada.

S.1.6.2. Existen varios cofinanciadores que financian el mismo proyecto/subproyecto/linea de accion.

Las BBRR de las convocatorias de subvenciones a Entidades Locales en régimen de concurrencia no
competitiva para la construccion, ampliacion y equipamiento de escuelas infantiles exclusivas de primer ciclo cu-
ya titularidad corresponda a Entidades Locales de la Comunidad Auténoma de Andalucia, en el marco del plan
de recuperacion, transformacion y resiliencia financiado por la Unidn Europea Next Generation EU, reguladas por
la Orden de 17 de junio de 2022, recogen en el apartado 7 de ambos Cuadros resumen el régimen de compatibili-
dad de estas subvenciones, donde se prevé que:

“La recepcion de estas subvenciones serd compatible con la recepcion de subvenciones de otras fuentes,
publicas o privadas, siempre que, de forma aislada o en concurrencia con otras subvenciones, ingresos o recursos,
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no se supere el coste total de la actividad subvencionada. No obstante, la financiacién aportada por estas ayudas
no es compatible con la cofinanciacion por otros fondos estructurales de la Union Europea. En todo caso los contro-
les administrativos constardn de procedimientos destinados a garantizar la ausencia de doble financiacion y el
pleno respeto a la normativa relativa a las Ayudas de Estado.”

Ante la sospecha de que alguna Entidad Local Beneficiaria pudiera tener varios cofinanciadores que
financian el mismo subproyecto, se establecen los siguientes controles:

- Solicitud a otras Administraciones u Entidades que participen en la financiacién de informe acerca
del objeto de la subvencidn, importe, fecha de justificacién y demas datos de la misma, que permi-
tan comprobar el uso correcto de los fondos por parte de las Entidades Locales beneficiarias.

- Sies el propio Ayuntamiento beneficiario de la subvencion el que sufraga parte de los gastos, remi-
sion de de informe acerca delimporte y finalidad de los mismos.

No obstante, se considera que dicha incidencia podra detectarse con mayor probabilidad en el pla-
zo de justificacion establecido en las BBRR (1 mes desde la finalizacién de las actuaciones subvencionadas),
tras el analisis de la documentacién aportada.

S.1. 6.4. La financiacién aportada por terceros no es finalista y no existe un criterio de reparto de la misma.

Ante los casos en los que se detecte la existencia de financiacién aportada por terceros, sera nece-
sario requerir a la Entidad Local beneficiaria lo siguiente:

- Solicitud al tercero cofinanciador de los convenios por los que se otorga la financiacion no finalista.

- Solicitud a las Entidades Locales beneficiarias de los gastos sufragados a través de la financiacion
recibida por terceros en los que consten su imputacién a dicha financiacion.

- Certificado de los asientos contables de los gastos financiados por terceros.

No obstante, se considera que dicha incidencia podra detectarse con mayor probabilidad en el pla-
zo de justificacion establecido en las BBRR (1 mes desde la finalizacion de las actuaciones subvencionadas),
tras el andlisis de la documentacién aportada.

8.1.7.2. Manipulacién del soporte documental de justificacion de los gastos.

Las BBRR de las convocatorias de subvenciones a Entidades Locales en régimen de concurrencia no
competitiva para la construccion, ampliacion y equipamiento de escuelas infantiles exclusivas de primer ciclo cu-
ya titularidad corresponda a Entidades Locales de la Comunidad Auténoma de Andalucia, en el marco del plan
de recuperacion, transformacion y resiliencia financiado por la Unién Europea Next Generation EU, reguladas por
la Orden de 17 de junio de 2022, recogen en el apartado 25 de ambos Cuadros resumen que la justificacion de es-
tas subvenciones, se debera realizar del siguiente modo:

“1° Cuenta justificativa con aportacion de justificantes de gasto:

Contenido de la memoria econémica justificativa:

El contenido d e | a memoria econdmica justificativa con a portacién d e justificantes d e gasto serd el indicado en el
articulo 27.2.a).1° del Texto Articulado eximiendo, no obstante, al beneficiario de presentar aquellas facturas que
tengan un importe inferior a 3.000 euros.
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Razones motivadas para determinar este contenido de la memoria econdmica justificativa: Por aplicacion de lo
previsto en el articulo 37.2 del Decreto-ley 3/2021, de 16 de febrero.

3° Cuenta justificativa simplificada: Cuando el importe de la subvencién sea inferior a 100.000 euros, de conformi-
dad con lo dispuesto en el articulo 36.3 del Decreto-ley 3/2021, de 16 de febrero. Técnica de muestreo que se estable-
ce: muestreo sistemdtico con arranque al azar.”

De acuerdo con la modalidad de justificacion prevista en las BBRR, se incluirdan como medidas de
control las siguientes:

- Certificado expedido por el Responsable del Contrato (en caso de subcontratacion) que otorgue el
visto bueno a las facturas emitidas.

- Identificacion en cada factura y documentos similares del nimero de expediente de la subvencion
(trazabilidad del expediente).

Es necesario significar que, en todos los expedientes de subvenciones, el sistema GIRO de la Conse-
jeria de Economia, Hacienda y Fondos Europeos incorpora un control previo al pago de cualquier subven -
cién, de modo que se consulta con la BNDS si la entidad beneficiaria ya ha recibido financiacion para la mis -
ma actividad, evitandose asi el riesgo de doble financiacion.

3.3. Documentacion soporte y evidencias:
Serviran como documentacion soporte y evidencias para cada uno de los indicadores los siguientes:

S.1. 5.2. Los fondos no han sido destinados a la finalidad establecida en la normativa requladora de la subven -
cion por parte del beneficiario:

- Decreto/Orden por la que se crea/autoriza la capacidad y puesta en funcionamiento de la escuela
infantil.

- Resolucion de adhesion publicada el afio inmediatamente posterior a la publicacion del Decreto/
Orden por la que se crea/ autoriza la puesta en funcionamiento de la escuela infantil.

S.1. 6.1. Exceso en la cofinanciacion de los proyectos/subproyectos/lineas de accion.

- Relacion de facturas y gastos diferenciados en funcidn de los créditos utilizados para su financia-
cion.
- Ensu caso, expediente del procedimiento de reintegro ante la sospecha de doble financiacion.

S.1. 6.2. Existen varios cofinanciadores que financian el mismo proyecto/subproyecto/linea de accion.

- Informe de otras Administraciones publicas acerca del objeto de la subvencidn, importe, fecha de
justificacion y demas datos de la misma, que permitan comprobar el uso correcto de los fondos por
parte de las Entidades Locales beneficiarias.

- Informe del importe y finalidad del gasto del propio Ayuntamiento beneficiario de la subvencion si
es él quien sufraga parte de los gastos
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S.1. 6.4. La financiacién aportada por terceros no es finalista y no existe un criterio de reparto de la misma.

- Convenios por los que se otorga la financiacion no finalista.

- Certificacién de los gastos sufragados a través de la financiacion recibida por terceros en los que

consten su imputacion a dicha financiacion.

- Certificado de los asientos contables de los gastos financiados por terceros.

S.1. 7.2. Manipulacion del soporte documental de justificacion de los gastos:

- Certificado expedido por el Responsable del Contrato (en caso de subcontratacion) que otorgue el

visto bueno a las facturas emitidas.

- Identificacién en cada factura y documentos similares del nimero de expediente de la subvencion

(trazabilidad del expediente).

4.- OTROS INDICADORES A INCLUIR.

A fecha del presente Plan de Accion no se han descrito otros indicadores.

No obstante, si fuera necesario introducir otros indicadores o modificar los actuales, con motivo del
seguimiento que se realice de los expedientes de concesidn de subvenciones, se recogeran en proximas re-

visiones de este documento.

EL DIRECTOR GENERAL DE PLANIFICACION, CENTROS

Y ENSENANZA CONCERTADA

Fdo: Rafael J. Salas Machuca

Informe con firma electrénica en el pie del documento
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ANEXO VII: Lista de comprobacion de banderas rojas.

Expediente: C21.13

Fecha de cumplimentacion: la de la firma

Descripcion de la bandera roja

¢Se ha detectado en el
procedimiento alguna
bandera roja de las
definidas por la
entidad?

Observaciones

Medidas adoptadas o a adoptar

SI ‘ NO ‘NOAPLICA

No se ha realizado el Anexo Il
Posibles indicadores de riesgos
(banderas rojas) para la inversion
C21.13. Su ejecucion no se adapta
a las que se presentan en dicho
anexo.

X

Lainversion C211.3 se estd
ejecutando con la dotacién
de profesorado de la
especialidad de Orientacion
Educativa (590018) segin el
procedimiento establecido
por la Direccion General del
Profesorado y Gestion de
Recursos Humanos. Gasto
aplicable al Capitulo 1y
gestionado por la SGT de la
Consejeria de Desarrollo
Educativo y Formacion
Profesional.

Firma de quién la cumplimenta.
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ANEXO VII: Lista de comprobacion de banderas rojas.

Expediente: C21.12

Fecha de cumplimentacion: la de la firma

Descripcion de la bandera roja

¢Se ha detectado en el
procedimiento alguna
bandera roja de las
definidas por la
entidad?

Observaciones

Medidas adoptadas o a adoptar

SI ‘ NO ‘NOAPLICA

Limitacion de la concurrencia

Pliegos de clausulas técnicas o
administrativas redactados a
favor de un licitador.

X

-Disponer de una politica en
materia de conflicto de interés
que incluya una Declaracién de
ausencia de conflictos de
interés (DACI) por parte de
todo el personal, su
verificacion, cuando proceda, y|
medidas dirigidas a garantizar
su cumplimiento.

Los pliegos presentan
prescripciones mas restrictivas o
mas generales que las aprobadas
en procedimientos previos
similares.

Presentacion de una Unica oferta
o el nimero de licitadores es
anormalmente bajo, segun el tipo
de procedimiento de
contratacion.

El procedimiento de contratacion
se declara desierto y vuelve a
convocarse a pesar de que se
recibieron ofertas admisibles de
acuerdo con los criterios que
figuran en los pliegos.

La publicidad de los
procedimientos es incompleta,
irregular o limitada y/o
insuficiencia o incumplimineto de
plazos para la recepcidn de
ofertas.

Reclamaciones de otros
licitadores.

Eleccidn de tramitacion
abreviada, urgencia o
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emergencia, o procedimientos de
contratacion menos competitivos
de forma usualy sin justificacion
razonable.

Practicas colusorias en las ofertas

Posibles acuerdos entre los
licitadores en complicidad con
empresas interrelacionadas o
vinculadas o mediante la
introduccion de "proveedores
fantasma".

Posibles acuerdos entre los
licitadores en los precios
ofertados en el procedimiento de
licitacion.

Posibles acuerdos entre los
licitadores para el reparto del
mercado.

El adjudicatario subcontrata con
otros licitadores que han
participado en el procedimiento
de contratacion.

Oferta ganadora demasiado alta
en comparacién con los costes
previstos o con los precios de
mercado de referencia

Similitudes entre distintos
licitadores referidas a la
presentacion de ofertas,
documentos presentados en la
licitacion asi como en las
declaraciones y comportamientos
de los licitadores.

Retirada inesperada de
propuestas por parte de distintos
licitadores o el adjudicatario no
acepta el contrato sin existir
motivos para ellos.

Conflicto de intereses

Comportamiento inusual por
parte de un empleado que insiste
en obtener informacién sobre el
procedimiento de licitacién sin
estar a cargo del procedimiento.

Empleado del 6rgano de
contratacion ha trabajado para
una empresa licitadora
recientemente.
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Vinculacion familiar entre un
empleado del érgano de
contratacion con capacidad de
decision o influenciay una
persona de la empresa licitadora.

Reiteracion de adjudicaciones a
favor de un mismo licitador.

-Disponer de sistemas que
garanticen un cierto grado de
rotacién y heterogeneidad en
la seleccidn de los miembros
de los comités de evaluacién.
-Disponer de una politica en
materia de conflicto de interés
que incluya un codigo ético, un
procedimiento para abordar
conflictos de intereses, una
Declaracion de ausencia de
conflicto de interés (DACI) por
parte de todos los
intervinientes en las diferentes
fases del contratoy la
verificacion de su contenido,
cuando proceda, asi como
medidas dirigidas a garantizar
su cumplimiento.

Aceptacion continuada de ofertas
con precios elevados o trabajo de
calidad insuficiente.

Miembros del érgano de
contratacion que no cumplen con
los procedimientos establecidos
en el codigo de ética del
organismo.

Empleado encargado de
contratacion declina ascenso a
una posicion en la que deja de
tener que ver con adquisiciones.

Manipulacion en la valoracién
técnica o econdmica de las
ofertas presentadas

Los criterios de adjudicacion no
estan suficientemente detallados
0 Nno se encuentran recogidos en
los pliegos.

Los criterios de adjudicacion son
discriminatorios, ilicitos o no son
adecudos para seleccionar la
oferta con una mejor calidad-
precio.

El objeto del contrato y
prescripciones técnicas definidos
en los pliegos no responden al
componentey la reforma o
inversion ni a los hitos y objetivos
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a cumplir.

Los criterios de adjudicacion
incumplen o son contrarios al
principio de "no causar un dafo
significativo" y al etiquetado
verdey digital.

Aceptacidn de ofertas
anormalmente bajas sin haber
sido justificada adecuadamente
por el licitador.

Ausencia o inadecuados
procedimientos de control del
procedimiento de contratacion.

Cambios en las ofertas después
de su recepcion.

Ofertas excluidas por errores o
por razones dudosas.

Quejas de otros licitadores.

Procedimiento que no se declara
desierto y continda con su
tramitacidn pese a que se han
recibido menos ofertas que el
numero minimo requerido.

Fraccionamiento fraudulento del contrato

Fraccionamiento en dos o mas
contratos.

X

Separacion injustificada o
artificial del objeto del contrato.

X

Compras secuenciales por debajo
de los umbrales de licitacion
abierta.

X

incumplimiento en la formalizacié

n del contrato

El contrato formalizado altera los
términos de la adjudicacién.

X

Falta de coincidencia entre el
adjudicatario y el firmante del
contrato.

Demoras injustificadas para
firmar el contrato por el 6rgano
de contratacion y el adjudicatario.

Inexistencia de contrato o
expediente de contratacion.

Falta de publicacién del anuncio
de formalizacion.
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Incumplimiento o deficiencias en la ejecucién del contrato

Incumplimiento total o parcial o
cumplimiento defectuoso de las
prestaciones objeto del contrato.

X

Modificaciones de contratos sin
cumplir los requisitos legales ni
estar justificadas.

Subcontrataciones no permitidas.

Elimporte total pagado al
contratista supera el valor del
contrato del contrato.

Falsedad documental

Documentacion falsificada
presentada por los licitadores en
el proceso de seleccién de
ofertas.

Manipulacién de la la
documentacion justificativa de
los costes o de la facturacion para
incluir cargos incorrectos, falsos,
excesivos o duplicados.

Prestadores de servicios
fantasmas.

Doble financiacion

Se produce doble financiacién.

X

Incumplimiento de las obligaciones de informacion, comunicacién y publicidad

Incumplimiento de los deberes de
informacién y comunicacién del
apoyo del MRR a las medidas
financiadas.

X

Incumplimiento del deber de
identificacion del perceptor final
de los fondos en una base de
datos Unica.

Pérdida de pista de auditoria

No ha realizado una correcta
documentacion de las
actuaciones que permita
garantizar la pista de auditoria.

Incumplimiento de la obligacion
de conservacién de documentos.

No se garantiza el compromiso de
sujecion a los controles de los
organismos europeos por los
perceptores finales.
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Incluir la denominacién de riesgos adicionales
X

Firma de quién la cumplimenta.
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R A

GOBIERNO  MINISTERIO s .
N Plan de Recuperacién Junta de Andalucia
DE ESPANA R ié P . Consejeria de Desarrollo Educativo
Y FORMACION PROFESIONAL Transformacién y Resiliencia y Formacion Profesional
UNION EUROPEA
INFORME.

Aunque se ha recogido en la plantilla en formato Excel, se propone también la redaccion en formato texto con
el objeto de completar, complementar y justificar los controles establecidos, el seguimiento de los mismos,
incluyendo la descripcion de evidencias y documentacion soporte.

Para su cumplimentacién, primero se incluira la informacion de la/s plantilla/s del Plan de Accion rellenada
en formato Excel y se describiran, tanto los procedimientos, metodologia y formas de aplicacion de los
controles, como las evidencias y documentacion soporte que los acompafa.

Cada gestor debera cumplimentar aquellos procedimientos que lleve a cabo.

1.- CONTRATOS
1.3.- OTROS INDICADORES A INCLUIR
Indicador (escribir referencia y descriptor y valores de riesgo neto):

C.R1 Limitacién de la concurrencia. Manipulacion del procedimiento de preparacion y/o adjudicacion,
limititndose el acceso a la contratacion publica en condiciones de igualdad y no discriminacion a todos los
licitadores. Valor de riesgo neto: 1.57

C.R3 Conflicto de interés. El ejercicio imparcial y objetivo de las funciones de alguno de los intervinientes en
las diferentes fases del contrato se ve comprometido por razones familiares, afectivas, de afinidad politica o
nacional, de interés econdmico o por cualquier otro motivo directo o indirecto de interés personal. Valor de
riesgo neto: 2.45

Justificacion (Descripcion del procedimiento y metodologia de aplicacion del control o medida):

C.R1 Para controlar el riesgo que pudieran presentar pliegos de clausulas #cnicas o administrativas
redactados a favor de un licitador, la medida propuesta es disponer de una politica en materia de conflicto de
interés que incluya una Declaracion de ausencia de conflictos de interés (DACI) por parte de todo el personal,
su verificacion, cuando proceda, asi como medidas dirigidas a garantizar su cumplimiento.

C.R3 Para controlar el riesgo que pudiera presentar la reiteracion de adjudicaciones a favor de un mismo
licitador, la medida propuesta es disponer de sistemas que garanticen un cierto grado de rotacion y
heterogeneidad en la seleccion de los miembros de los comités de evaluacion. Y disponer de una politica en
materia de conflicto de interés que incluya un cédigo ético, un procedimiento para abordar conflictos de
intereses, una Declaracion de ausencia de conflictos de interés (DACI) por parte de todos los intervinientes en
las diferentes fases del contrato y la verificaciéon de su contenido, cuando proceda, asi como medidas dirigidas
a garantizar su cumplimiento.

Documentacion soporte y evidencias:
- Declaracion de ausencia de conflictos de interés (DACI)

- Sistemas que garanticen un cierto grado de rotacion y heterogeneidad en la seleccién de los miembros de
los comités de evaluacion
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4.- CONTRATACION DIRECTA
4.2.- INDICADORES QUE PRESENTAN UN VALOR SUPERIOR A 3 COMO VALOR DE RIESGO NETO
Indicador (escribir referencia y descriptor y valores de riesgo neto):

CD.R3 Insuficiente justificacion de los trabajos desarrollados por el personal interino. Valor de riesgo neto:
4.00

Justificacion (Descripcion del procedimiento y metodologia de aplicacion del control o medida):
Las labores desempefiadas por el personal contratado para el Programa PROA+ TRANSFORMATE serdn
contempladas en el Plan Estratégico de Mejora de los centros, donde se recogera informacién de la ejecucion
de las actuaciones llevadas a cabo.

Por otra parte, las labores desempefiadas por el personal contratado para el Programa Unidades de
Acompafiamiento y Orientacion Personal y Familiar quedaran recogidas en el Sistema de Informacion Séneca,
donde se habilita una pantalla para recoger la informacion del alumnado atendido, asi como las memorias
intermedia y final.

Documentacion soporte y evidencias:

- Plan Estratégico de Mejora de los centros
- Sistema de Informacion Séneca

4.3.- OTROS INDICADORES A INCLUIR
Indicador (escribir referencia y descriptor y valores de riesgo neto):

CD.R1 Incumplimiento o manipulacién de un procedimiento de seleccion del personal interino. Valor de riesgo
neto: 2.50

Justificacion (Descripcion del procedimiento y metodologia de aplicacion del control o medida):
Para evitar el riesgo de manipulacion del procedimiento de seleccion del personal, se trata de un
procedimiento informatizado establecido por la Direccion General del Profesorado y Gestién de Recursos
Humanos de la Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacién Profesional.

Documentacion soporte y evidencias:

- Procedimiento informatizado de seleccion del personal.
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A

Junta de Andalucia

ANEXO VII: Lista de comprobacion de banderas rojas.

A. Expediente: C19.102.507.ANDALUCIA.CompDigEdu.Centros

Creacion de una red de responsables CompDigEdu para mentorizar el disefio y ejecucion de

loa Planes de Actuacién D

igital de Centro.

Fecha de cumplimentacion:13/09/2022

Descripcién de la bandera
roja

¢Se ha detectado en
el procedimiento
alguna bandera roja de
las definidas por la
entidad?

Observaciones

Medidas adoptadas o a adoptar

Sl NO  NOAPLICA

CD.R1 Incumplimiento o manipulaci

ion de un procedimiento d

e seleccion del per:

sonal interino

1.1 No existe dentro del Los procesos de seleccién se revisan por una

procedimiento una segunda X segunda instancia para asegurar que se respeten

instancia que revise el cumplimiento los procedimientos. Dicha instancia es la DGRRHH.

de los procedimientos.

1.2 No se emite una resolucién Resolucion de 24 de febrero de 2022, de la

justificativa del procedimiento de Direccién General del Profesorado y Gestion de

contratacion de interinos / Recursos Humanos, por la que se resuelve con

funcionarios . S AP
caracter definitivo convocatoria publica para la
provision de puestos docentes para el desarrollo
del Programa de Cooperacién Territorial

X #CompDigEdu, dentro del marco del Componente

19 “Plan Nacional de Capacidades Digitales” del
Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia.
Resolucion de 2 de agosto de 2022, de la Direccién
General del Profesorado y Gestién de Recursos|
Humanos, por la que se resuelve con caracter|
definitivo convocatoria publica para la provisidn
de puestos docentes para el desarrollo del
Programa de Cooperacién Territorial
#CompDigEdu, dentro del marco del Componente|
19 “Plan Nacional de Capacidades Digitales” del
Mecanismo de Recuperacién y Resiliencia.

1.3 No se emite una resolucidn El Organo Gestor solicita motivadamente las

justificativa del procedimiento de X prérrogas de interinos/funcionarios.

contratacion de interinos /

funcionarios.

1.4 No se da publicidad a los Se da publicidad a los procesos selectivos y

procesos selectivos y situacion de las situacion de las bolsas de trabajo, garantizando el

bolsas de trabajo. X principio de transparencia. Publicadas las
resoluciones en el Portal del profesorado en
novedades de la Consejeria de Desarrollo
Educativo y Formacién Profesional.

1.5 No hay vinculacién del Cuerpo o Se solicita la contratacidn de personal del Cuerpo

especialidad con las tareas a X o Especialidad mas apropiado para las tareas a

desempenfiar. desempefiar. Se han contratado a través de una
resolucién con un Concurso de méritos.

1.6 No se dispone de politica en El Organo Gestor dispone de una politica en

materia de conflicto de interés materia de conflicto de interés y aplica medidas

aplicable al procedimiento de dirigidas a garantizar su cumlimiento. DAClIs.

seleccidn de personal. X
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1.7 No se dispone de autorizacién

Las prérrogas de los contratos cuentan con la

para las prérrogas de los contratos. X previa autorizacién del érgano competente.

1.8 No se dispone de auditoria Una segunda instancia lleva a cabo una revisién
interna que revise periédicamente periddica de una muestra de aspirantes

una muestra de aspirantes seleccionados para comprobar si hay indicios de
seleccionados para comprobar el X practicas fraudulentas, como por ejemplo que el
procedimiento que se ha seguidoy aspirante seleccionado se comunica de forma
que no existen practicas privada con algunas de las personas responsables
fraudulentas de la contratacién.

MP.R2 Asigancién inadecuada del personal interino/funcionario

2.1 No existe registro electrénico de
las tareas realizadas por el personal
interino/funcionario.

Sistema de Gestidn de Peticiones. Proyecto ATD
(Asesoria Técnica Docente).

MP.R3 Insuficiente justificacion de los trabajos desarrollados por el personal interino/funcionario

3.1 No existe sistema electrénico que
guarde evidencias de las tareas
realizadas por el personal
interino/funcionario.

Sistema de Gestidn de Peticiones. Proyecto ATD
(Asesoria Técnica Docente).

3.2 No existe documentacién,
informes y comprobantes que
demuestran la contratacién de
personal interino/funcionario (su
nombramiento, datos de la
seguridad social etc.).

El Organo Gestor aporta comprobantes que
demuestran de forma independiente la existencia
de personal, como nombramientos y datos de la
Seguridad Social. Utilizando como medio de
registro SIRhUS-E.

3.3 No existe documentacién,
informes y comprobantes que
demuestran la contratacidn de
personal interino/funcionario (su
nombramiento, datos de la
seguridad social etc.).

Utilizando como medio de registro SIRhUS-E.

3.4 No existe auditoria interna que X Si el personal realiza tareas con distintas fuentes
compruebe que los costes salariales de financiacién, el Organo Gestor comprueba que
imputados se corresponden con el asignan en proporcidn a las tareas efectuadas y
tiempo realmente dedicado a las que no se producen excesos de asignacion.
actividades por el personal

interino/funcionario.

3.5 No existe auditoria interna que X El Organo Gestor comprueba que los costes
compruebe que las tareas asignadas salariales imputados corresponden con el tiempo
al personal interino/funcionario que realmente dedicado a las actividades por el
corresponde con las atribuidas por personal.

las distintas fuentes de financiacién

del mismo.

3.6 No existe un sistema electrénico X Sistema de Gesti6n de Peticiones. Proyecto ATD

que guarde la documentacién
justificativa de las tareas realizadas y
no permita la manipulacién de las
mismas

(Asesoria Técnica Docente).
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B.Expediente:C19.102.S08.ANDALUCIA.CompDigEdu.Profesorado

CONTRATO MENOR DE SERVICIOS PARA LA CREACION E IMPARTICION DE UN CURSO ONLINE PARA LA MEJORA
DE LA COMPETENCIA DIGITAL DOCENTE DIRIGIDO A ASESORIAS TECNICAS DOCENTES, PERSONAL DE LA RED DE
FORMACION DEL PROFESORADO Y DOCENTES ESPECIALISTAS EN COMPETENCIA DIGITAL FINANCIADO CON
FONDOS DEL MECANISMO DE RECUPERACION Y RESILIENCIA

Fecha de cumplimentacion: 13/09/2022

¢Se ha detectado en
Descripcién de la bandera roja| el procedimiento Observaciones
alguna bandera roja de
las definidas por la
entidad?

Medidas adoptadas o a adoptar

] NO NO
APLICA
X Contrato menor [Se ha adoptado una politica en materia de

Pliegos de clausulas técnicas conflicto de interés que incluye un
o administrativas redactados procedimiento una Declaracién de ausencia de
a favor de un licitador. conflicto de interés (DACI) por parte de todos los
intervinientes y de compromiso con la ejecucién
del PRTR. Se oferta a al menos 4 empresas expertas en
la temdtica a través de peticion de presupuesto donde
se especifica las prescripciones técnicas.

X Contrato menor |En la contrataciéon del menor se registra la
empresa adjudicataria e importes para evitar
que se realicen con una intencionalidad
contraria al interés de la Administracion. Asi|
mismo, se elabora Memoria justificativa donde
se establece objeto del contrato, la justificacion
del gasto, las prescripciones técnicas, las
necesidad de trabajo y no disponibilidad de
recursos, responsable, plazo de ejecucion,

Los pliegos presentan
prescripciones mas
restrictivas o mas generales
que las aprobadas en
procedimientos previos
similares.

comunicacion, presupuesto y partida
presupuestaria.

La publicidad de los X Contrato menor |Se oferta a al menos 4 empresas expertas en la tematica
procedimientos es a través de peticidn de presupuesto donde se especifica
incompleta, irregular o las prescripciones técnicas.

limitada y/o insuficiencia o En la contratacion de menor se registra la
incumplimiento de plazos empresa adjudicataria y los importes para evitar
para la recepcidn de ofertas. que se realicen con una intencionalidad
contraria al interés de la Administracion. Asi|
mismo, se elabora Memoria justificativa donde
se establece objeto del contrato, la justificacion
del gasto, las prescripciones técnicas, las
necesidad de trabajo y no disponibilidad de
recursos, responsable, plazo de ejecucion,
comunicacion, presupuesto y partida
presupuestaria. Se ha adoptado una politica en
materia de conflicto de interés que incluye un
procedimiento una Declaracién de ausencia de
conflicto de interés (DACI) por parte de todos los
intervinientes y de compromiso con la ejecucion
del PRTR.

Posibles acuerdos entre los X Contrato menor |Se ha adoptado una politica en materia de
licitadores en complicidad conflicto de interés que incluye un
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con empresas
interrelacionadas o
vinculadas o mediante la
introduccion de
"proveedores fantasma".

procedimiento una Declaracién de ausencia de
conflicto de interés (DACI) por parte de todos los
intervinientes y de compromiso con la ejecucién
del PRTR.

Oferta ganadora demasiado
alta en comparacién con los
costes previstos o con los
precios de mercado de
referencia

Contrato menor

No es posible, partiendo de que los criterios son
siempre objetivos y vienen establecidos en la
Memoria Justificativa del contrato.

Vinculacién familiar entre un
empleado del érgano de
contratacién con capacidad
de decisién o influencia y una
persona de la empresa
licitadora.

Contrato menor

ISe ha adoptado una politica en materia de
conflicto de interés que incluye un
procedimiento una Declaracién de ausencia de
conflicto de interés (DACI).

Miembros del 6rgano de
contratacion que no cumplen
con los procedimientos
establecidos en el cédigo de
ética del organismo.

Contrato menor

ISe ha adoptado una politica en materia de
conflicto de interés que incluye un
procedimiento una Declaracién de ausencia de
conflicto de interés (DACI) por parte de todos los
intervinientes y de compromiso con la ejecucién
del PRTR.

Indicios de que un miembro
del érgano de contratacién
pudiera

estar recibiendo
contraprestaciones indebidas
a cambio de favores
relacionados con el
procedimiento de
contratacion.

Contrato menor

ISe ha adoptado una politica en materia de
conflicto de interés que incluye un
procedimiento una Declaracién de ausencia de
conflicto de interés (DACI) por parte de todos los
intervinientes y de compromiso con la ejecucién
del PRTR.

Socializacion entre un
empleado encargado de
contratacién y un proveedor
de servicios o productos.

Contrato menor

ISe ha adoptado una politica en materia de
conflicto de interés que incluye un
procedimiento una Declaracién de ausencia de
conflicto de interés (DACI) por parte de todos los
intervinientes y de compromiso con la ejecucién
del PRTR.

Los criterios de adjudicacion
son discriminatorios, ilicitos o
no

son adecudos para
seleccionar la oferta con una
mejor calidad- precio.

Contrato menor

No es posible, partiendo de que los criterios son
siempre objetivos y vienen establecidos en la
Memoria Justificativa del contrato.

El objeto del contrato y
prescripciones técnicas
definidos en los

pliegos no responden al
componente y la reforma o
inversién ni a los hitos y
objetivos a cumplir.

Contrato menor

No es posible ya que el procedimiento de
contratacion se ha realizado para la creacion e
imparticion de un programa formativo para
alcanzar el nivel B2 de la Competencia Digital
Docente conforme a lo establecido en el Marco
de Referencia de la Competencia Digital Docente
(actualizacion aprobada por la Conferencia
Sectorial de Educacion el 30 de marzo de 2022).

Los criterios de adjudicacion
incumplen o son contrarios al
principio de "no causar un
dafio significativo" y al
etiquetado verde y digital.

Contrato menor

ISe ha adoptado una politica en materia de
conflicto de interés que incluye un
procedimiento una Declaracién de ausencia de
conflicto de interés (DACI) por parte de todos los
intervinientes y de compromiso con la ejecucién
del PRTR.
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Aceptacién de ofertas X Contrato menor |No es posible, partiendo de que los criterios son
anormalmente bajas sin siempre objetivos y vienen establecidos en la
haber sido justificada Memoria Justificativa del contrato.
adecuadamente por el
licitador.
Ausencia o inadecuados X Contrato menor |No es posible, partiendo de que los criterios son
procedimientos de control siempre objetivos y vienen establecidos en la
del procedimiento de Memoria Justificativa del contrato.
contratacion.
Cambios en las ofertas X Contrato menor [No es posible, partiendo de que los criterios son
después de su recepcion. siempre objetivos y vienen establecidos en la
Memoria Justificativa del contrato.
Fraccionamiento en dos o més X Contrato menor En la contratacién de menor se registra la empresa
contratos. adjudicataria y el importe para evitar que se
realicen con una intencionalidad contraria al
interés de la
Administracion asi como su eleccién razona en la
Memoria Justifica que se tramita a través de SGT. El
objeto o finalidad del contrato, no estd vinculado
con otro u otros que persigan la misma o simila
finalidad.
El objeto o finalidad del contrato, no reviste
caracter recurrente, reiterado ni previsible,
debiéndose en este caso computar el valor de
todos los que se prevé necesitar.
Elimporte total pagado al X Contrato menor No es posible ya que en la contratacién del meno
contratista supera el valor del se registra la empresa adjudicataria y los importes
contrato del contrato. para evitar que se realicen con una intencionalidad
contraria al interés de la Administracion. Asi
mismo, se elabora Memoria justificativa donde se
establece objeto del contrato, la justificacion del
gasto, las prescripciones técnicas, las necesidad de|
trabajo y no disponibilidad de recursos,
responsable, plazo de ejecucién, comunicacion,
presupuesto y partida presupuestaria.
Manipulacién de la la X Contrato menor |No es posible ya que en la contratacion del menor
documentacion justificativa se registran las empresas adjudicatarias e importes
de los costes o para evitar que se realicen con una intencionalidad
de la facturacién para incluir contraria al interés de la Administracion. Asi
cargos incorrectos, falsos, mismo, se elabora Memoria justificativa donde se
excesivos o duplicados. establece objeto del contrato, la justificacion del
gasto, las prescripciones técnicas, las necesidad de|
trabajo y no disponibilidad de recursos,
responsable, plazo de ejecucién, comunicacién,
presupuesto y partida presupuestaria.
Se produce doble X Contrato menor |Desde el servicio de presupuestos de la Consejeria
financiacién. se verifica la financiacion a nivel de
proyecto/subproyecto/linea de actuacién que
proceda
Incumplimiento de los X Contrato menor |[Esta labor de informacion y comunicacion se
deberes de informacidny llevara a cabo por la DG de Fondos Europeos y en
comunicacién del apoyo del el momento de gestién de los fondos MMR
MRR a las medidas con la implementacién del Plan antifraude
financiadas. publicado por la Consejeria competente.
No ha realizado una correcta X Contrato menor |La pista de auditoria de la contratacién puede
documentacion de las seguirse en SIREC y GIRO, asi como en las
actuaciones que permita aplicaciones internas NEC y Comerzzia durante la
garantizar la pista de ejecucion.
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auditoria.

Incumplimiento de la
obligacion de conservacion de
documentos.

Contrato menor

La pista de auditoria de la contratacién puede
seguirse en SIREC y GIRO, asi como en las
aplicaciones internas NEC y Comerzzia durante la
ejecucion.

No se garantiza el
compromiso de sujecion a los
controles de los organismos
europeos por los perceptores
finales.

Contrato menor

Deberd establecerse en los PCAP. Pendiente de
introducir control.
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C.Expediente:C19.102.508. ANDALUCIA.CompDigEdu.PROFESORADO

Actuacion Formacion general CDD

Fecha de cumplimentacién: 13/09/2022

Descripcidn de la bandera
roja

;Se ha detectado en el
procedimiento alguna bandera roja de
las definidas por la entidad?

Observaciones

Medidas adoptadas o a adoptar

Sl

NO

NO APLICA

No existe dentro del
procedimiento una segunda
instancia que revise el
cumplimiento

X

Contratacién
directa

Se ha adoptado una politica en
materia de conflicto de interés que
incluye un procedimiento con una
Declaracién de ausencia de conflicto
de interés (DACI) por parte de todos
los intervinientes y de compromiso|
con la ejecucion del PRTR
implementado en el aplicativo Séneca
para todas las actividades vinculadas
con la gestion de los fondos del MRR.
Toda la informacién de la gestidn
econdémica se recoge en el Manual de
gestion y en la plataforma CoFFEE.
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INFORME.

Aungue se ha recogido en la plantilla en formato Excel, se propone también la redaccién en formato texto con
el objeto de completar, complementar y justificar los controles establecidos, el seguimiento de los mismos,
incluyendo la descripcion de evidencias y documentacion soporte.

Para su cumplimentacion, primero se incluira la informacion de la/s plantilla/s del Plan de Accién rellenada
en formato Excel y se describiran, tanto los procedimientos, metodologia y formas de aplicacion de los
controles, como las evidencias y documentacion soporte que los acompania.

Cada gestor debera cumplimentar aquellos procedimientos que lleve a cabo.

1.- CONTRATOS

1.3.- OTROS INDICADORES A INCLUIR (justificar su introduccion).
Indicador( escribir referencia y descriptor y valores de riesgo neto):

C.R1 Limitacion de la concurrencia. Manipulacion del procedimiento de preparacion y/o adjudicacion,
limitandose el acceso a la contratacion publica en condiciones de igualdad y no discriminacion a todos los
licitadores. Valor de riesgo neto: 1.57

C.R2 Practicas colusorias en las ofertas. Distintas empresas acuerdan en secreto manipular el proceso de
licitacion para limitar o eliminar la competencia entre ellas, por lo general con la finalidad de incrementar
artificialmente los precios o reducir la calidad de los bienes o servicios. Valor de riesgo neto:2.71

C.R3 Conflicto de interés. El ejercicio imparcial y objetivo de las funciones de alguno de los intervinientes en
las diferentes fases del contrato se ve comprometido por razones familiares, afectivas, de afinidad politica o
nacional, de interés econémico o por cualquier otro motivo directo o indirecto de interés personal. Valor de
riesgo neto: 2.45

C.R4 Manipulacién en la valoracion técnica o econdémica de las ofertas presentadas. Manipulacién del
procedimiento de contratacion en favor de un licitante o en detrimento de otro o varios. Valor neto:2.10

C.R5 Fraccionamiento fraudulento del contrato. Fraccionamiento del contrato en dos o mas procedimientos
con idéntico adjudicatario evitando la utilizacion de un procedimiento que, en base a la cuantia total, hubiese
requerido mayores garantias de concurrenciay de publicidad. Valor de riesgo 2.67

C.R6 Incumplimientos en la formalizacidn del contrato. Irregularidades en la formalizacion del contrato de
manera que no se ajusta con exactitud a las condiciones de la licitacion o se alteran los términos de la

adjudicacion. Valor de riesgo 2.00

C.R7 Incumplimientos o deficiencias en la ejecucion del contrato. El contratissta incumple las especificaciones
del contrato durante su ejecucion. Valor de riesgo 2.75

C.R8 Falsedad documental. El licitador incurre en falsedad para poder acceder al procedimiento de licitacién
y/o se aprecia falsedad en la documentacion presentada para obtener el pago del precio. Valor de riesgo 2.67

C.R9 Doble financiacion. Incumplimiento de la prohibicion de doble financiacion.. Valor de riesgo 1.00
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C.R10 Incumplimiento de las obligaciones de informacién, comunicacion y publicidad. No se cumple lo
estipulado en la normativa nacional o europea respecto a las obligaciones de informacion y publicidad. Valor
de riesgo 3.00

C.R11 Pérdida de pista de auditoria. No se garantiza la conservacion de toda la documentacion y registros
contables para disponer de una pista de auditoria adecuada. Valor de riesgo 2.33

Justificacion (Descripcion del procedimiento y metodologia de aplicacion del control o medida):
C.R1 Inclusién en un checklist firmado por el responsable del contrato de: 1. Comprobacién del cumplimiento
del art. 126.6 LCSP o motivacidn en su defecto 2. Registro de presentaciones / visitas de empresas relacionadas
con el objeto. 3. Acuerdo de no revelacion firmado por todos los técnicos que intervienen en el proceso de
elaboracidn de pliegos al inicio de la elaboracidn y redacciéon de memoria justificativa y pliegos.

C.R2 En la Mesa de Contratacién se comprueba cada DEUC, no sélo la pertenencia al mismo grupo de
empresas, asi como el resto de documentacion presentada, por lo que los riesgos vienen fundamentalmente
una eventual falsedad documental. Los pliegos exigiran los DACIs correspondientes para evitar la colusion.

Se controla la subcontratacion de tareas, tanto si el adjudicatario debe ocuparse de todas ellas por indicacion
del pliego, como si tiene subcontratas, que deben declararse.

APAE controla la subcontratacidn de tareas, tanto si el adjudicatario debe ocuparse de todas las tareas segln
pliego, como si tiene subcontratas, que deben declararse, como establecen los PCAPs Evidencias: No es
posible, partiendo de que los criterios son siempre objetivos, que el precio nunca tiene un peso por debajo del
70%, y que en ningln caso se pueden superar los importes maximos de licitacion. En todo caso, los precios
estan determinados por un estudio técnico del mercado, adaptando ademas, cuando es posible, los
publicados en anteriores licitaciones, una vez considerados IPC y prestaciones adicionales.

La Mesa de Contratacion analiza toda la documentacién minuciosamente, ésta queda registrada y a
disposicion en SIREC, por lo que de detectarse similitudes que induzcan a la practica colusoria, APAE o
terceros pueden denunciar ante la Agencia Andaluza de la Competencia.

C.R3 Inclusién adicional en el checklist firmado por el responsable del contrato de: 7. Declaracion de la no
deteccidn de interés anémalo o no justificado en el proceso de preparacion de la licitacion por parte del
organo proponente y accion realizada al respecto.

Debe exigirse la firma del DACI a terceros distintos de la Mesa de Contratacion, especialmente altos cargos que
pudieran tener ascendente sobre dichos miembros. asi como al personal de otros organismos que puedan
influir o conocer detalles de la contratacion por razones de su puesto.

Debe exigirse la firma del DACI a terceros distintos de la Mesa de Contratacion, especialmente altos cargos que
pudieran tener ascendente sobre dichos miembros. asi como al personal de otros organismos que puedan
influir o conocer detalles de la contratacion por razones de su puesto.

La Mesa de contratacion vela por la legalidad y limpieza de cada adjudicacion, por lo que adjudicaciones
reiteradas pueden deberse a una posicién dominante de mercado, aunque de hacerse algln indicio se puede
comunicar a un superior amparados por el Cédigo Etico.

La Mesa de Contratacion directamente o bien por medio de la comisidn técnica constituida al efecto vela por el
cumplimiento estricto de estos aspectos.

Inclusion adicional en el checklist firmado por el responsable del contrato de: 1. Declaracién de la no
deteccién de esta circunstancia y en caso positivo indicacion de accion realizada al respecto y su
documentacion.

Inclusion adicional en el checklist firmado por el responsable del contrato de: 1. Declaracién de la no
deteccién de esta circunstancia y en caso positivo indicacion de accion realizada al respecto y su
documentacion.
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La actuacion de la Mesa de Contratacion junto con el establecimiento de criterios de valoracion objetivos y las
comprobaciones ya descritas en el checklist por parte del 6rgano proponente, la direccion de contratacion y
asesoria juridica minimizan la incidencia de esta circunstancia, cuya constatacion es compleja.

La Mesa de contratacidn vela por la legalidad y tiempos de la tramitacion, por lo que en caso de detectarse
esta anomalia la pone en conocimiento del superior jerarquico del afectado y de la Direccién de RRHH en
aplicacién del Cédigo Etico.

C.R4 Existe un triple control por el érgano proponente, la direccién de contratacion y finalmente por la
Asesoria Juridica. Se parten de pliegos tipo elaborados por la direccién de contratacion e informados por la
Asesoria Juridica.

Existe un triple control por el érgano proponente, la direccion de contratacién y finalmente por la Asesoria
Juridica. Se parten de pliegos tipo elaborados por la direccién de contratacion e informados por la Asesoria
Juridica.

Los criterios para determinar la baja anormal quedan claros en los PCAP y ademas se facilita un modelo con
los items y documentacion necesaria para justificar la oferta. El informe lo realiza una comisién técnica
designada ad hoc y que no forma parte de la Mesa de Contratacion, que es el 6rgano que determina
finalmente si la justificacion del licitador es suficiente.

La propia licitacion electrdnica a través de SIREC junto con la propia participacion de la Mesa de Contratacion
es el mas eficaz control.

La exclusion esta siempre motivada por la Mesa de Contratacion y se publica mediante Resolucion de la
Direccion General, acto que es recurrible en caso de disconformidad del licitador .La contratacién electrénica a
través de SIREC imposibilita la manipulacion de las ofertas, que quedan registradas y son publicas, por lo que
los licitadores afectados disponen de toda la documentacién para activar el mecanismo de recurso y/o de
reclamacién ante el Organo de Contratacidn.

C.R5 Evidencias: Los contrataciones distintas a las de naturaleza menor pasan necesariamente por el triple
control de érgano proponente, direccion de contratacion y asesoria juridica que informa también al respecto.
La contratacién menor es residual en suministros y se registran las empresas adjudicatarias e importes para
evitar que se realicen con una intencionalidad contraria al interés de la Administracion.

C.R6 Los contratos son elaborados por la direccidon de contratacidn y son objeto de verificacion por la unidad
de control interno (intervencion delegada), ademas de ser publicos.

La LCSP determina los plazos y la licitacion electrénica a través de SIREC delata cualquier retraso anormal.

La contratacion electrénica impide pasar a ejecucion un contrato no publicado y por tanto GIRO no posibilitara
la gestidn de sus facturas.

C.R7 Existe un control exhaustivo del cumplimiento de las obligaciones del contrato que se refleja en la
emision de actas de recepcion favorables o documento analogo que debe ser firmado por un técnico
cualificado de la Agencia que se responsabiliza de la correcta ejecucion. La temporalizacion de las entregas se
registra en albaranes que firma el responsable del CRM o de los centros educativos y se registran en una
aplicacion. En caso de incumplimiento de plazo de entrega o cumplimiento defectuoso se inicia expediente
informativo que puede derivar en penalizaciones tras la audiencia al contratista.

Cualquier modificacion no prevista propuesta por el 6rgano gestor debe ser tramitada por la direccion de
contratacion de acuerdo a lo establecido en la LCSP e informada favorablemente por la Asesoria Juridica.

Se prevé en los pliegos la penalizacion hasta resolver la incidencia y la posibilidad de resolver el contrato de
acuerdo a la LCSP.

No es posible abonar un importe superior al contemplado en el documento D, que igualmente nunca puede
superar al A que se autoriza para la licitacion del contrato.
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C.R8 La facturacion se hace de manera electronica, la tramitacion estd condicionada por la validacion y
remesa de varias personas y nunca puede superar el importe previsto en el documento D. La documentacidn
de la empresa se comprueba con caracter previo a la adjudicacion y queda registrada en GIRO.

C.R9 Desde el servicio de presupuestos de la Consejeria se verifica la financiacion a nivel de
proyecto/subproyecto/linea de actuacién que proceda.

C.R10 Esta labor de informacion y comunicacion se llevara a cabo por la DG de Fondos Europeos y en el
momento de gestion de los fondos MMR con la implementacion del Plan antifraude publicado por la
Consejeria competente. Verificar que se ha identificado a los contratistas y subcontratistas, de acuerdo con los
requerimientos minimos previstos en el articulo 8.2 de la Orden HFP/1030/2021 y que dicha documentacion se
ha remitido de acuerdo con el procedimiento recogido en el articulo 8.3 de la citada Orden.

C.R11 La pista de auditoria de la contratacion puede seguirse en SIREC y GIRO, asi como en las aplicaciones
internas NEC y Comerzzia durante la ejecucion. Se establecera en el PCAP.

4.- CONTRATACION DIRECTA

4.1.- BANDERAS ROJAS:

Bandera roja (escribir referencia y descriptor del indicador y valores de riesgo bruto, neto y
objetivo):

Justificacion (Descripcion del procedimiento y metodologia de aplicacion del control o medida):

Documentacion soporte y evidencias:

4.2.- INDICADORES QUE PRESENTAN UN VALOR SUPERIOR A 3 COMO VALOR DE RIESGO

NETO.

Indicador( escribir referencia y descriptor y valores de riesgo neto):

Justificacion (Descripcion del procedimiento y metodologia de aplicacion del control o medida):

Documentacion soporte y evidencias:
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4.3.- OTROS INDICADORES A INCLUIR (justificar su introduccion).

Indicador( escribir referencia y descriptor y valores de riesgo neto):

CD.R1 Incumplimiento o manipulacién de un procedimiento de seleccion del personal interino. Un
miembro del personal del OG soslaya el procedimiento de seleccion del

personal interino con el fin de simplificar los procedimientos o favorecer a un aspirante determinado a la hora
de obtener o de mantener un contrato, a través de:

- nombramientos/llamamientos consecutivos y sucesivos, o

- prorroga irregular de un contrato, o

- la omisién del procedimiento de seleccién, o

- contratacién de un aspirante incluido en una bolsa de trabajo de forma

irregular, o

- la contratacion de un aspirante sin justificacion, o

- la manipulacién del procedimiento de seleccion de los aspirantes, o

- la prérroga irregular del contrato, o

- especificaciones amafadas para favorecer a alguno de los candidatos, o

-filtracidén de datos previo al proceso de seleccidn.

Valor de riesgo: 1.50

CD.R2 Asignacion inadecuada del personal interino. El personal interino realiza tareas diferentes a las que
motivaron la solicitud o desarrolla tareas en el marco de la gestion de otro/s fondo/s que deberian ser
financiadas otro fondo o por el mismo OG. Valor neto: 1.00

CD.R3 Insuficiente justificacion de los trabajos desarrollados por el personal interino. Las
labores desempefiadas por el personal contratado no estin soportadas por pruebas
documentales adecuadas y/o suficientes, o se emite documentacion falsa. Valor de riesgo
neto: 1.

Justificacion (Descripcion del procedimiento y metodologia de aplicacion del control o medida):

CD.R1 Los procesos de seleccion se revisan por una segunda instancia para asegurar que se respetan los
procedimientos. Si por la DGRRHH . Se saca Resolucién de convocatoria publica. El Organo Gestor solicita
motivadamente las prdrrogas de interinos./funcionarios. Se da publicidad a los procesos selectivos y situacion
de las bolsas de trabajo, garantizando el principio de transparencia. Publicadas las resoluciones en el Portal de
novedades de la Consejeria de Educacion y Deporte. Se solicita la contratacion de personal del Cuerpo o
Especialidad mas apropiado para las tareas a desempefiar. Se han contratado a través de una resolucidén con
un Concurso de méritos. El Organo Gestor dispone de una politica en materia de conflicto de interés y aplica
medidas dirigidas a garantizar su cumplimiento. DACIs. Las prérrogas de los contratos cuentan con la previa
autorizacion del érgano competente.. Una segunda instancia lleva a cabo una revision periddica de una
muestra de aspirantes seleccionados para comprobar si hay indicios de practicas fraudulentas, como por
ejemplo que el aspirante seleccionado se comunica de forma privada con alguna de las personas responsables
de la contratacion.

CD.R2 Lo tenemos todo registrado a través del Sistema de Informacion Séneca.

CD.R3 El Organo Gestor aporta comprobantes que demuestran de forma independiente la existencia del
personal, como nombramiento y datos de la Seguridad Social. Utilizando como medio de registro SIRhUS-E.
Utilizando como medio de registro SIRhUS-E. Si el personal realiza tareas con distintas fuentes de financiacion,
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el Organo Gestor comprueba que se asignan en proporcién a las tareas efectuadas y que no se producen
excesos de asignacion. El Organo Gestor comprueba que los costes salariales imputados corresponden con el
tiempo realmente dedicado a las actividades por el personal. Queda todos las tareas realizadas y la
documentacion recopilada en el sistema de Informacion Séneca.

Documentacion soporte y evidencias:



