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1.- INTRODUCCION

La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, dispone en su articulo 8.1 que los érganos de
las Administraciones publicas o cualesquiera entes que propongan el establecimiento de subvenciones, con
caracter previo, deberan contar con un Plan Estratégico de Subvenciones. En dicho Plan, se deberan
concretar los objetivos y efectos que se pretenden con su aplicacion, el plazo necesario para su
consecucion, los costes previsibles y sus fuentes de financiacion, supeditandose en todo caso al
cumplimiento de los objetivos de estabilidad presupuestaria.

Por su parte el articulo 10.1 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, establece que los planes estratégicos de
subvenciones, a que se hace referencia en el articulo 8 de la Ley General de Subvenciones, se configuran
como un instrumento de planificacion de las politicas publicas que tengan por objeto el fomento de una
actividad de utilidad publica o interés social o de promocién de una finalidad publica.

La Ley 3/2019, de 22 de julio, del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia para el afio 2019,
emplaza a las Consejerias de la Junta de Andalucia para que en el plazo de seis meses desde la aprobacion
de la misma procedan a la elaboracién de un plan estratégico para las subvenciones y ayudas de su ambito
competencial, de acuerdo con la normativa especifica y requisitos concretados en el texto de la Ley de
Presupuestos referida.

Por otro lado, la Ley 9/2016, de 27 de diciembre, de Servicios Sociales de Andalucia, define los servicios
sociales como el conjunto de servicios, recursos y prestaciones orientados a garantizar el derecho de todas
las personas a la proteccion social, en los términos recogidos en las leyes, y tienen como finalidad la
prevencidn, atencién o cobertura de las necesidades individuales y sociales basicas de las personas en su
entorno, con el fin de alcanzar o mejorar su bienestar, y sefiala que el Sistema Publico de Servicios Sociales
se configura por la accién cooperativa entre la ciudadania, los agentes econdmicos y sociales y las
instituciones.

De conformidad con lo previsto en los Decretos del Presidente 10/2022, de 25 de julio, sobre
reestructuracion de Consejerias , 13/2022, de 8 de agosto, por el que se modifica el Decreto anterior y
161/2022, de 9 de agosto, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Inclusion Social,
Juventud, Familias e Igualdad, corresponde a esta Consejeria las siguientes competencias:

a) La propuestay ejecucion de las directrices generales del Consejo de Gobierno sobre promocion de
las politicas sociales.

b) La planificacion, coordinacion, seguimiento, inspeccion y evaluacion de los Servicios Sociales de
Andalucia.

c) La ordenacién de las Entidades, Centros y Servicios Sociales en la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

d) Eldesarrollo, coordinacién y promocion de las politicas activas en materia de personas mayores, asi
como la inclusidn social de personas con discapacidad.

e) El establecimiento de las directrices, impulso, control y coordinacién para el desarrollo de las
politicas para la promocién de la autonomia personal y atencidon a las personas en situacion de
dependencia.

f) ElDesarrollo de la red de Servicios Sociales Comunitarios.

g) La propuesta, desarrollo, ejecucion y coordinacion de las directrices generales del Consejo de
Gobierno en relacién con las competencias asignadas en materia de participacion ciudadana y
voluntariado.



h) Lacoordinacion de las politicas migratorias.
i) Lapropuesta, desarrollo, coordinacion y programacion de politicas de juventud.

j) La planificacién, desarrollo, coordinacién y proposicion de iniciativas en relacién con las
competencias de la Comunidad Auténoma en materia de infancia y conciliacion.

k) Las politicas de promocidn a las familias.

) La coordinacion de las politicas de igualdad de la Junta de Andalucia y la determinacion,
coordinacién y vertebracion de las politicas de igualdad entre hombres y mujeres.

m) La planificacion, elaboracion, desarrollo, coordinacién, promocidn de iniciativas e impulso de las
actuaciones y planes de violencia de género previstos en la Ley 7/2018, de 30 de julio, por la que se
modifica la Ley 13/2007, de 26 de noviembre, de medidas de prevencién y proteccion integral
contra la violencia de género.

n) Todas aquellas politicas de la Junta de Andalucia que, en materia de inclusion social, juventud,
familias e igualdad tengan caracter transversal.

Para el ejercicio de las citadas competencias, este mismo Decreto 161/2022, de 9 de agosto, acuerda la
siguiente estructura organizativa compuesta por los siguientes 6rganos directivos:

a) Viceconsejeria.

)
) Secretaria General de Inclusion Social.

O

(g)

Secretaria General de Familias, Igualdad, Violencia de Género y Diversidad.

o

)
) Secretaria General Técnica.
)

Direccidon General de Proteccion Social y Barriadas de Actuacién Preferente.

> O

Direccidon General de Dependencia.

g) Direccion General de Personas con Discapacidad.

h) Direccidon General de Politicas Migratorias.

Direccidon General de Personas Mayores, Participacion Activa y Soledad no deseada.

Direccion General de Infancia, Adolescencia y Juventud.

Asimismo, el Decreto establece que permanecen adscritas a la Consejeria el Instituto Andaluz de la Mujer, el
Instituto Andaluz de la Juventud vy, a través de éste la sociedad mercantil del sector publico andaluz
Empresa Andaluza de Gestion de Instalaciones y Turismo Juvenil, S.A. (Inturjoven). También la Agencia de
Servicios Sociales y Dependencia de Andalucia, sin perjuicio de su adscripcion a la Consejeria competente
en materia de salud en todo lo relacionado con la direccidn, coordinacion y gestion de su actividad en
materia de drogodependencia y adicciones.

Las lineas de subvenciones que conforman la actividad de fomento de la Consejeria de Inclusién Social,
Juventud, Familias e Igualdad son gestionadas con sujecion a la normativa de aplicacion europea, en el
marco de referencia financiero plurianual 2021-2027, la normativa estatal y autondmica, y se convocan y
conceden conforme a cualesquiera de los tipos de subvenciones previstos en el Reglamento de los
Procedimientos de Concesidn de Subvenciones de la Administracion de la Junta de Andalucia aprobado por
Decreto 282/2010, de 4 de mayo, en régimen de concurrencia competitiva, no competitiva y subvenciones
nominativas.

El presente plan sera objeto de actualizacion y se integraran en el mismo las subvenciones nominativas que
se han venido incluyendo en las leyes anuales del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia y
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las modificaciones que se puedan producir como consecuencia de la modificacién de las bases reguladoras
que en la actualidad se estan revisando y cualquier otra modificacion que se produzca de conformidad a la
normativa aplicable.

2. AMBITO COMPETENCIAL Y TEMPORAL

Las subvenciones contenidas en el presente Plan Estratégico seran gestionadas por los siguientes Centros
Directivos y Agencias, en el marco de su planificacion estratégica:

» Secretaria General de Inclusion Social.

» Direccion General de Proteccién Social y Barriadas de Actuacion Preferente.

» Direccion General de Personas con Discapacidad.

»  Direccion General de Politicas Migratorias.

* Secretaria General de Familias, Igualdad, Violencia de Género y Diversidad.

» Direccion General de Personas Mayores, Participacion Activa y Soledad no deseada.
» Direccion General de Infancia, Adolescencia y Juventud.

* Instituto Andaluz de la Mujer.

¢ |nstituto Andaluz de la Juventud.

A los efectos que nos ocupan, son competencias de los Centros descritos, conforme al mencionado Decreto
de estructura, las siguientes:

A la Secretaria General de Inclusion le corresponden, de conformidad con lo previsto en el articulo 5 del
Decreto 161/2022, de 9 de agosto, entre otras, las siguientes competencias:

* La coordinacion y tramitacion de las convocatorias de subvenciones en régimen de concurrencia
competitiva destinadas a entidades privadas para la realizacion de actuaciones de interés general
para atender fines sociales con cargo a la asignacion tributaria del 0,7% del Impuesto sobre la Renta
de las Personas Fisicas.

* Todas aquellas que le atribuya la normativa vigente y las que expresamente le sean delegadas.

A la Direccion General de Proteccion Social y Barriadas de Actuacion Preferente le corresponden, de
conformidad con lo previsto en el articulo 8 del Decreto 161/2022, de 9 de agosto, las siguientes
competencias, entre otras:

* Lacoordinacion, planificacion, desarrollo y seguimiento de los Servicios Sociales Comunitarios.
* Eldesarrollo de la Estrategia Regional de Intervencion en Zonas Desfavorecidas.

* Lacoordinacidny gestion de la renta minima de insercion social, asi como del resto de prestaciones
econdmicas especificas y directas orientadas a la erradicacion de la marginacion y la desigualdad y
a la lucha contra la exclusion social.

* La gestion de las actuaciones relativas a las politicas sociales correspondientes a la Comunidad
Gitana de Andalucia, dentro del ambito competencial de la Consejeria.

* En su ambito competencial, la coordinacién y tramitacion de las convocatorias y resoluciones de
subvenciones o convenios que tengan por contenido el otorgamiento de una subvencion
excepcional destinadas a entidades publicas, entidades de iniciativa social y a personas
individuales, asi como a personas juridico publicas que no sean entidades de iniciativa social.
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Las funciones en materia de comunicaciones, autorizaciones y acreditaciones administrativas de
los servicios y centros que afecten al ambito competencial de la Direccién General y no estén
especificamente atribuidos a otro drgano directivo.

A la Direccion General de Personas con Discapacidad le corresponden, de conformidad con lo previsto en
el articulo 10 del Decreto 161/2022, de 9 de agosto, las siguientes competencias, entre otras:

El desarrollo, impulso y seguimiento de la Ley 4/2017, de 25 de septiembre, de los Derechos y la
Atencidn a las Personas con Discapacidad en Andalucia, la elaboracion de los planes de su
competencia y el impulso y colaboracion en los demas planes previstos en la misma.

El disefio, la realizacion y la evaluacion de los servicios y programas especificos dirigidos a las
personas con discapacidad y sus familias.

El desarrollo de planes dirigidos a la promocién de la autonomia personal de las personas con
discapacidad.

El desarrollo de actuaciones encaminadas a la valoracidn, orientacién e inclusion social de las
personas con discapacidad.

El apoyo econdmico a entidades sin dnimo de lucro representativas de personas con discapacidad y
sus familias, en el ambito de sus competencias.

El impulso y seguimiento de la accesibilidad universal y no discriminaciéon de las personas con
discapacidad.

Las funciones en materia de comunicaciones, autorizaciones y acreditaciones administrativas de
los servicios y centros que afecten al ambito competencial de la Direccién General.

Elimpulso a la transversalidad de las politicas sectoriales dirigidas a las personas con discapacidad
y su coordinacidn intersectorial, y la promocion de la participacion de la iniciativa social.

La promocion y el apoyo de la proteccion juridica y social que prestan las entidades tutelares en
cuyos patronatos participa la Junta de Andalucia.

Las competencias que ejerza la Comunidad Auténoma en relacién con el desarrollo, impulso y
seguimiento de la Ley 8/2021, de 2 de junio, por la que se reforma la legislacion civil y procesal para
el apoyo a las personas con discapacidad en el ejercicio de su capacidad juridica.

A la Direccion General de Politicas Migratorias le corresponden, de conformidad con lo previsto en el
articulo 11 del Decreto 161/2022, de 9 de agosto, las siguientes competencias, entre otras:

La promocion de programas de atencion a las personas migrantes y emigrantes retornados.

El impulso y la coordinacién de las politicas publicas de las distintas Consejerias en atencion a las
consecuencias sociales de la realidad migratoria.

Elimpulso y la coordinacién de las relaciones con otras administraciones publicas de Andalucia y la
sociedad civil, en lo referente a la incidencia de la realidad migratoria.

El impulso y la coordinacion del Foro Andaluz de la Inmigracidn en los términos establecidos por la
normativa vigente.

La coordinacion de las actuaciones que en materia de inmigracion se aborden en los ambitos
sanitario, social, cultural, educativo y en cualquier otro ambito de intervencidn sobre la realidad
migratoria, proponiendo y evaluando las decisiones en materia de integracion de las personas
inmigradas.

La planificacion de la actuacién de la Administracion de la Junta de Andalucia en materia de
inmigracion y la evaluacion permanente de sus resultados, coordinando la accion
interdepartamental en materia de inmigracion del Gobierno de la Junta de Andalucia.



* La propuesta y ejecucion de actuaciones dirigidas a la integracion de la poblacién inmigrante en
Andalucia mediante el fomento de la convivencia, del respeto a la diversidad y de las relaciones
interculturales.

* Elestudio de la evolucién de la migracién como realidad social.

* Laelaboracion de los informes sobre esfuerzo de integracion de la persona extranjera previstos en
la legislacion de extranjeria.

* El estudio, informe y propuesta de las normas juridicas y de los instrumentos de colaboracion,
directrices, planes y programas, relativos a esta Direccion General.

A la Secretaria General de Familias, Igualdad, Violencia de Género y Diversidad le corresponden, de
conformidad con lo previsto en el articulo 6 del Decreto 161/2022, de 9 de agosto, entre otras, las siguientes
competencias:

* El disefio y ejecucidn de politicas de conciliacion de la vida familiar y laboral para la mejora de la
calidad de vida de las familias, asi como la planificacion y ejecucion de politicas que favorezcan la
igualdad y corresponsabilidad dentro del entorno familiar.

* Ladireccidony coordinacion de las politicas en materia de familia numerosa y el disefio, ejecuciony
desarrollo de politicas de apoyo a la natalidad en Andalucia. La propuesta a la Consejeria
competente en materia fiscal de adopcidn de medidas fiscales de apoyo a la familia en relacién con
la natalidad, la adopcidn y los gastos extraordinarios por hijos e hijas.

* Laordenacion, gestion y coordinacion de los recursos destinados a las familias.
* Laevaluacion de los programas destinados a la familia.

* Elejercicio de la potestad sancionadora por incumplimiento de la normativa aplicable en su ambito
competencial.

* El impulso de la investigacion, asi como el desarrollo de acciones informativas, educativas,
divulgativas o de cualquier otra indole dirigidas a un mejor conocimiento de la situacion y de los
problemas de la familia.

* La promocién del asociacionismo de apoyo al ambito familiar, asi como el asesoramiento a las
entidades de dicho sector social.

» Laplanificaciéon y coordinacién general de las politicas publicas dirigidas al fomento y desarrollo de
los derechos de conciliacién garantizados por la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres, y en el marco de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para
la promocidn de la igualdad de género en Andalucia.

* Elimpulsoy desarrollo de la aplicacion de los principios de igualdad de trato y no discriminacion de
forma transversal entre los 6rganos de la administracion.

* La realizacion de informes y estudios, asi como el analisis y la produccion de datos para su uso
estadistico, en las materias que afecten a la igualdad de trato y la no discriminacion.

* El disefio, desarrollo y la realizacion de actividades en materia de informacion, formacion y
sensibilizacion social para la promocién de la igualdad de trato y la no discriminacion de las
personas, asi como cuantas otras sean necesarias.

* La coordinacion de las actuaciones que en materia de conciliacion tengan caracter transversal en
cualquier ambito de intervencion sobre la acciones de conciliacion, proponiendo y evaluando las
decisiones que se desarrollen en Andalucia.

e Elestudio de la evolucion e impacto de las politicas de conciliacion como herramienta del cambio
social.



El impulso, fomento de la colaboracién y seguimiento de las actuaciones de formacion general e
investigacion en materia relacionada con la violencia de género en el ambito competencial de esta
Consejeria.

El disefio y elaboracién de un sistema de informacién permanente actualizado que permita la
recogida, analisis y difusion de datos relativos a la violencia contra las mujeres procedentes de los
registros administrativos de la Junta de Andalucia, asi como de aquellas entidades que colaboren
en la realizacion de las acciones y actividades, al objeto de permitir el adecuado conocimiento de la
situacion y la evaluacion y el grado de efectividad de las medidas implantadas, todo ello en
coordinacion con aquellos 6rganos directivos con competencias en materia de estadistica en la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

La elaboracién y coordinaciéon del informe anual sobre actuaciones en la lucha contra la violencia
de género, para su presentacion al Parlamento.

El fomento de la formacidn, la capacitacion y el desarrollo de competencias profesionales de
aquellos colectivos que trabajan en los procesos y protocolos relacionados con la prevencion,
informacion, atencidn y proteccion a las victimas de violencia contra la mujer.

Las relativas a la Comisién Institucional de Andalucia de coordinacion y seguimiento de acciones
para la erradicacion de la violencia de género a la que se refiere el Decreto 465/2019, de 14 de mayo,
por el que se regula la Comision Institucional de Andalucia de coordinacién y seguimiento de
acciones para la erradicacion de la violencia de género.

El Observatorio Andaluz de la Violencia de Género.

La promocién de medidas tendentes a la proteccion y la asistencia de las personas victimas de
discriminacion, en colaboracién con otras Administraciones Publicas.

El impulso de las medidas para garantizar los derechos de igualdad de trato y no discriminacion de
las personas LGTBI y sus familiares. El desarrollo, impulso y seguimiento de la Ley 8/2017, de 28 de
diciembre, para garantizar los derechos, la igualdad de trato y no discriminacion de las personas
LGTBI y sus familiares en Andalucia.

La promocién de la igualdad y la no discriminacién por motivos de orientacion sexual e identidad
de género en el ambito educativo, sin perjuicio de las competencias de la Consejeria
correspondiente.

Promocion y realizacion de campafias de sensibilizacion para la no discriminacién por orientacion
sexual e identidad de género.

Coordinacion y seguimiento de la aplicacidn de las politicas pUblicas desarrolladas en el marco de
la Unidn Europea y los organismos internacionales competentes en diversidad, en la Administracion
Autondmica.

Propuesta de autorizacion de la personacion de la Administracion de la Junta de Andalucia en
procedimientos sobre delitos de odio y la coordinacién e interlocucién con el Gabinete Juridico en
las actuaciones administrativas que sean necesarias para promover esta asistencia letrada.

La planificacion y coordinacion general de las politicas publicas dirigidas al fomento de la
participacién, en especial, el desarrollo de la Ley 7/2017, de 27 de diciembre, de Participacion
Ciudadana de Andalucia; asi como el fomento de la vida asociativa en la Comunidad Auténoma,
facilitando y promoviendo la participacion de la ciudadania andaluza y de las entidades en la
gestion de las distintas Administraciones Publicas. El fomento, estudio y difusion de los valores y
practicas de participacion politica y social y la promocion de practicas que favorezcan la
transparencia en la aplicacion de las politicas publicas.

La ejecucion y gestion de los programas especificos de la Consejeria de Inclusion Social, Juventud,
Familias e Igualdad, en materia de voluntariado.



La planificacién y coordinacion general de las politicas publicas en materia de accion voluntaria
organizada, asi como la coordinacion de los programas de voluntariado de las distintas Consejerias.

La representacion de la Administracion de la Comunidad Auténoma en todas las acciones del
voluntariado. La promocion de las relaciones de las organizaciones andaluzas de voluntariado con
otras de ambito territorial distinto al de la Comunidad Auténoma.

La vigilancia del cumplimiento de la Ley 4/2018, de 8 de mayo, Andaluza del Voluntariado, por parte
de las Administraciones Publicas, las entidades que desarrollen programas de voluntariado, las
personas que desarrollen la accidn voluntaria y las personas destinatarias que se beneficien de ella.

La gestion del Registro General y el censo de Entidades de Voluntariado de Andalucia.

La promocidn del voluntariado, organizacion de campaiias de informacion y la divulgacion de las
actividades de las entidades que desarrollan programas de accion voluntaria.

El impulso y realizacion de estudios y publicaciones, el desarrollo de los mecanismos de
coordinacion, y la tutela de los 6rganos de participacion en materia de voluntariado.

La optimizacion de los mecanismos de comunicacion entre la ciudadania y las Administraciones
Publicas andaluzas, potenciando la transparencia en las actuaciones publicas y facilitando la
accesibilidad de los grupos sociales con mayor vulnerabilidad a los servicios y recursos publicos.

La evaluacion e impulso de nuevos sistemas de relacion entre la sociedad civil y los diferentes
niveles de gobierno de las distintas Administraciones Publicas andaluzas.

A la Direccion General de Personas Mayores, Participacion Activa y Soledad no deseada le corresponden,
de conformidad con lo previsto en el articulo 12 del Decreto 161/2022, de 9 de agosto, las siguientes
competencias, entre otras:

El desarrollo, impulso y seguimiento de la Ley 6/1999, de 7 de julio, de Atencidn y Proteccién a las
Personas Mayores.

El disefio, desarrollo, coordinacion y promocion de las politicas de envejecimiento activo.

Las relativas a la ordenacidn, gestion y coordinacion de los Centros y Servicios de atencion y
proteccidn a personas mayores.

La gestion y control de las ayudas econdmicas que se otorguen en estas materias.

La planificacion, coordinacion, gestion y la evaluacion de los servicios y programas y actividades
dirigidos a las personas mayores.

Las funciones en materia de comunicaciones, autorizaciones, y acreditaciones administrativas de
los servicios y centros que afecten al ambito competencial de este 6rgano directivo.

La gestion de prestaciones econdmicas periddicas de naturaleza no contributiva y asistencial, que
en materia de servicios sociales hayan sido transferidas a la Comunidad Auténoma por la
Administracion General del Estado, y complementos a las mismas que puedan ser establecidos por
la Comunidad Auténoma.

La gestion econdmica, tramitacion y resolucion de las prestaciones asistenciales.

La ejecucion y seguimiento de las revisiones normativas anuales para la regularizacion y control de
las prestaciones asistenciales.

El analisis y estudio socioldgico de las personas beneficiarias de prestaciones asistenciales.

La coordinaciéon con otros organismos nacionales y autondmicos en materia de pensiones
asistenciales.

A la Direccion General de Infancia, Adolescencia y Juventud le corresponden, de conformidad con lo
previsto en el articulo 13 del Decreto 161/2022, de 9 de agosto, las siguientes competencias, entre otras:



* Eldesarrollo, impulso y seguimiento de la Ley 4/2021, de 27 de julio, de Infancia y Adolescencia de
Andalucia.

* Lapromocion de los Derechos de la infancia y adolescencia.

* La propuesta, desarrollo, coordinacion y evaluacion de iniciativas que garanticen el buen trato a la
infancia y adolescencia, desde el enfoque de la parentalidad positiva.

* El disefio, fomento, coordinacidn, seguimiento y evaluacion de las politicas preventivas que
detecten y reparen situaciones de riesgo y desamparo de la infancia y adolescencia en Andalucia.

« La planificacién, financiacion, evaluacién y control de los recursos destinados a la infancia y
adolescencia en el ambito de sus competencias.

* Eldesempefio de las competencias que tiene atribuidas la Administracidon de la Junta de Andalucia
en materia de proteccidn de personas menores, asumiendo la tutela de las declaradas en situacion
de desamparo, ejerciendo su guarda, adoptando una medida de proteccion mediante el
acogimiento familiar o residencial. Asimismo, le corresponde la promocién de la guarda con fines
de adopcidn, asi como las funciones autonémicas en materia de adopcion internacional, la gestion
de los programas de estancia temporal de personas menores extranjeros, y cualquier otra forma de
proteccion de la infanciay de la adolescencia.

* El disefio, realizacion y evaluacion de los programas especificos en materia de infancia,
adolescenciay juventud extutelada, en su ambito de competencias.

* El desarrollo de los programas de preparacion para la vida independiente que procuren una
atencion integral a los adolescentes y jovenes que se encuentran con una medida de proteccién, asi
como a los que han estado bajo la tutela de la Administracion de la Junta de Andalucia.

* El desarrollo de estrategias y medidas para garantizar el derecho a la efectiva participacion de la
infancia y adolescencia.

* Laplanificacion y ejecucion de politicas que favorezcan la igualdad y corresponsabilidad dentro del
entorno de la infancia y adolescencia.

* Las funciones en materia de comunicaciones, autorizaciones y acreditaciones administrativas de
los servicios y centros que afecten al ambito competencial de la Direccién General.

* Lapromociony gestion de convenios, contratos y conciertos sociales de los contemplados en la Ley
9/2016, de 27 de diciembre, de Servicios Sociales de Andalucia, y demas acuerdos con entidades de
iniciativa social y entidades con animo de lucro necesarios para la colaboracién de estas en la
atencion a la infancia y adolescencia, y en la investigacion y divulgacion del conocimiento
adquirido.

* Elimpulso y fomento de la formacion, investigaciones y estudios generadores de conocimiento en
materia de infancia y adolescencia, en el ambito de sus competencias.

* Elimpulsoy coordinacion en la elaboracién del Plan de Infancia y Adolescencia de Andalucia.

* Elestablecimiento de las medidas necesarias para el desarrollo y la ejecucion de las disposiciones y
acuerdos que se establezcan en los distintos instrumentos internacionales en materia de
prevencion y proteccion de la infancia y adolescencia.

* El impulso, coordinacién y seguimiento de las acciones dirigidas a la juventud en los distintos
ambitos de la Comunidad Auténoma.

* Eldesarrolloy promocion de politicas y programas que respondan a las necesidades de los jovenes

Al Instituto Andaluz de la Mujer le corresponden, de conformidad con lo previsto en el articulo 14 del
Decreto 161/2022, de 9 de agosto, las siguientes competencias, entre otras:

* Lacoordinaciony asesoramiento a las Unidades de Igualdad de Género de las distintas Consejerias.



La coordinacion y establecimiento de las directrices para la elaboracién del Plan Estratégico para la
igualdad entre mujeres y hombres en Andalucia.

La coordinacién en la elaboracién del informe periddico relativo a la efectividad del principio de
igualdad entre mujeres y hombres en el ambito competencial de la Administracion de la Junta de
Andalucia.

La determinacion, vertebracién, evaluacidn y coordinacidn de todas las actuaciones en materia de
igualdad competencia de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

La direccion y administracion del servicio integral de atencién y acogida a victimas de violencia de
géneroy menores a su cargo en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

La colaboracion y coordinaciéon mediante acuerdos con entidades y organizaciones que desarrollen
actuaciones en materia de violencia de género, con especial enfoque en la gestion integral de la
valoracion del riesgo en materia de violencia.

La promocion de la colaboracion, a través de los instrumentos juridicos adecuados, con las
corporaciones locales y las diputaciones provinciales para proporcionar asistencia social integral a
las mujeres victimas de la violencia de género, asi como a sus hijas e hijos.

La sensibilizacién social y la prevencidn de todas las formas de violencia contra la mujer, basadas
en el respeto a los derechos fundamentales de las personas; y la realizacion de campafias de
informacion y sensibilizacion, garantizando el acceso a las mismas de todas las personas con
especiales dificultades de integracion y, particularmente, de las personas con discapacidad.

La planificacion, elaboracion, desarrollo, coordinacidn, promocidn de iniciativas e impulso de las
actuaciones y planes de violencia de género previstos en la Ley 13/2007, de 26 de noviembre, de
medidas de prevencion y proteccién integral contra la violencia de género.

Al Instituto Andaluz de la Juventud le corresponden, de conformidad con lo previsto en el articulo 15 del
Decreto 161/2022, de 9 de agosto, las siguientes competencias, entre otras:

La planificacién, programacion, organizacion, seguimiento y evaluacion de las actuaciones en
materia de juventud, impulsadas por la Administracion de la Junta de Andalucia, asi como la
colaboracién con otras Administraciones Publicas y Entidades en el ambito territorial de nuestra
Comunidad Auténoma.

El fomento de la participacidn, promocidn, informacidn y formacion en materia de juventud.

El fomento, programacion y desarrollo de la Animacién Sociocultural en Andalucia, asi como la
incentivacion de la investigacion en materia de juventud.

La ordenacion, planificacion, coordinacion y gestion de las materias relativas a las Oficinas de
Intercambio y Turismo de Jovenes y Estudiantes, de los Espacios de Juventud y de las Instalaciones
Juveniles, a través de la Empresa Andaluza de Gestion de Instalaciones y Turismo Juvenil, S.A.
(Inturjoven).

El seguimiento de la normativa vigente y de su aplicacion en materia de juventud.

3.- OBJETIVOS Y PLANIFICACION ESTRATEGICA

En desarrollo de las competencias descritas, la Consejeria de Inclusidn Social, Juventud, Familias e Igualdad
persigue la consecucion de diferentes objetivos, que se dirigen a los ambitos y colectivos de atencion de la
misma, y se concretan en las actuaciones de los diferentes 6rganos directivos, mediante la gestion de
diferentes programas presupuestarios e instrumentos de planificacién que se describiran a continuacion.



De acuerdo con lo establecido en el articulo 12.1 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, los objetivos que contiene este Plan Estratégico estan vinculados con los
establecidos en los programas presupuestarios de la Consejeria de Inclusién Social, Juventud, Familias e
Igualdad. A continuacion se describen los planes y objetivos de los 6rganos directivos de esta Consejeria.

Atendiendo a los fondos de financiacion incluidos en el presente Plan Estratégico, también se contribuyen a
los siguientes Objetivos del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia:

HITOS Y OBJETIVOS A LOS QUE CONTRIBUYE EL PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES
A— HITOS Y HITOS Y PREVISION CUMPLIMIENTO
OBJETIVOS. FECHA LIMITE | FECHA LIMITE
ENTIDAD EJECUTORA INVEER.SIGN O'\‘BLJI,EJI'IQ;%S HITO/OBJETI HITOS Y OBJETIVOS. DESCRIPCION CUMPLIMIENTO|CUMPLIMIENTO
. TRIMESTRE .ANO
ONSEJERIA DE
INCLUSION SOCIAL, . Plazas residenciales, no residenciales y
JUVENTUD, FAMILIAS c22.11 MR08220101 323 Objetivo en centros de dia. 1.998 T2 2026
E IGUALDAD
) Ejecucion de proyectos para la
CONSEJ%RIA DE transformacion tecnoldgica de los
INCLUSION SOCIAL, . servicios sociales y para la
JUVENTUD, FAMILIAS c22.12 MR08220201 325 Hito modernizacion de las infraestructuras y 88.958.986 T4 2025
E IGUALDAD los servicios asociados a la proteccion
residencial y las familias de acogida.
CONSEJ%(IA DE
INCLUSION SOCIAL, L . -
|IUVENTUD, FAMILIAS C22.13 MR08220301 326 Objetivo  [Proyectos de mejora de la accesibilidad 17.518.223 T1 2024
E IGUALDAD

Secretaria General de Inclusidn Social

Programa presupuestario: 32E

El Programa 32E tiene como objetivos estratégicos “Optimizar los recursos de la Consejeria en pro de la
gestion eficiente de sus competenciasy la atencion eficaz a la ciudadania” y “Mejorar la atencidn social a las
personas en situaciones de pobreza y exclusion social”. Este programa es compartido por diferentes centros
directivos: la Inspeccion General de Servicios Sociales,en el ambito del objetivo de comprobar el buen
funcionamiento del sistema de servicios sociales; la Secretaria General de Familias, Igualdad, Violencia de
Género y Diversidad; en el ambito de la promocidn de la conciliacion y la integracion de la perspectiva de
género en los programas a subvencionar; y la Secretaria General de Inclusién Social en los ambitos
relacionados con la planificacion de proyectos de interés social a subvencionar con cargo al 0,7% del IRPF
asi como la promocidn de la innovacion y el uso de las nuevas tecnologias en los servicios sociales.

Instrumentos de planificacion
En materia de subvenciones con cargo al 0,7% del IRPF:

- Acuerdo del Consejo Territorial de Servicios Sociales y del Sistema para la Autonomia y Atencion a la
Dependencia sobre la concesion de subvenciones a los programas de interés general con cargo a la
asignacion tributaria del 0,7 % del impuesto sobre la renta de las personas fisicas y del impuesto sobre
sociedades.

Cada afio el Consejo Territorial de Servicios Sociales y del Sistema para la Autonomia y Atencién a la
Dependencia acuerda los aspectos centrales del régimen de las subvenciones destinadas a fines de interés
social con cargo a la asignacion tributaria del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas y el Impuesto
Sobre Sociedades a gestionar por las comunidades auténomas y ciudades con estatuto de autonomia
(criterios orientativos de baremacion, gastos subvencionables, etc...); asi como la distribucion del tramo
autonémico de dichas subvenciones.

En materia de Promocidn de la innovacion y uso de nuevas tecnologias de los servicios sociales:



A

- Convenio de Colaboracion entre el Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030, y la Comunidad
Auténoma de Andalucia, para la ejecucion de proyectos con cargo a los Fondos Europeos procedentes del
Mecanismo para la Recuperacion y Resiliencia.

Este convenio recoge una serie de actuaciones que va a desarrollar la Consejeria en el marco del
Componente 22 del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, de 2021 a 2023. Concretamente,
dentro de este componente 22 se desarrolla la linea de inversion C22.12 Plan de Modernizacién de los
Servicios Sociales: Transformacion tecnoldgica, innovacion, formacién y refuerzo de la atencion a la
infancia, que tiene como finalidad la innovacion en materia de servicios sociales, promoviendo el uso de
nuevas tecnologias al servicio de la simplificacidn de la gestion y el aumento de la calidad de la atencidn, la
mejora de los sistemas de informacion, la dotacion de herramientas que favorezcan la identificacion de
necesidades de atencion y las mejores respuestas, la actualizacion de los y las profesionales y la cohesidn
de servicios en el territorio.

Objetivos perseguidos con las subvenciones

Como objetivo estratégico se pretende mejorar la atencion social a las personas en situaciones de pobrezay
exclusion social, con el impulso de programas y proyectos de inversion de interés general con cargo a la
asignacion tributaria del IRPF desarrollados por las entidades del Tercer Sector, asi como la promocién de la
innovacion y la transformacion tecnolégica de los servicios sociales para mejorar su eficiencia y calidad.

Se definen los siguientes objetivos operativos:
1. Planificar proyectos de interés social a subvencionar con cargo al 0,7% del IRPF.
2. Integrar la perspectiva de género en los programas y proyectos de inversion a subvencionar.

3. Promover la innovacién y el uso de nuevas tecnologias en los servicios sociales para mejorar su
eficienciay calidad.

Lineas de subvenciones para la consecucion de los objetivos
Para el logro de los objetivos sefialados se proponen las siguientes lineas de subvenciones:

* Subvenciones destinadas a entidades privadas para la realizacion de programas de interés general
para atender fines sociales con cargo a la asignacion tributaria del 0,7% del Impuesto sobre la
Renta de las Personas Fisicas.

» Subvenciones destinadas a entidades privadas para proyectos de inversion con fines sociales en
materia de obras con cargo a la asignacion tributaria del 0,7% del Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas.

» Subvenciones destinadas a entidades privadas para proyectos de inversion con fines sociales en
materia de equipamientos y vehiculos adaptados y/o adaptacion de vehiculos con cargo a la
asignacion tributaria del 0,7% del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.

*  Subvencién nominativa para la Mesa del Tercer Sector para gastos de mantenimiento.

Direccion General de Proteccion Social y Barriadas de Actuacion Preferente

Programa presupuestario: 31G

Entre los principales objetivos fijados por la Ley 9/2016, de 27 de diciembre, de Servicios Sociales de
Andalucia, se recogen: i) el fomento de la cohesion social y la solidaridad como herramientas para la
transformacion social, ii) la garantia de la cobertura de la necesidad basica de integracion social, y iii) la
prevencion y atencidén adecuadas de situaciones de vulnerabilidad de las personas, unidades familiares y
grupos en situacion de exclusion social o en riesgo de estarlo, y promocidn de su inclusidn social. Asimismo,
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establece que el modelo basico de intervencion tendra como referencia el enfoque grupal y comunitario,
favoreciendo la dinamizacion social, el analisis de la realidad del territorio de cada zona o area,
incorporando la perspectiva de género y la generacion de respuestas colectivas mediante la participacion
activa de la ciudadania, contribuyendo con ello al empoderamiento de la poblacidn, la adaptacién de los
recursos a la realidad, asi como favorecer la prevencion, la transformacion y la mejora de las condiciones
estructurales de la poblacion, con especial incidencia en las zonas con necesidades de transformacién
social.

En desarrollo de las competencias atribuidas a este Centro Directivo y dentro del marco fijado por la Ley, se
han tenido en consideracion los siguientes instrumentos de planificacion, como elementos orientadores de
las politicas y programas de actuacidén en materia de subvenciones.

Instrumentos de planificacion
- La Estrategia Regional Andaluza para la Cohesion e Inclusidn Social. Intervencion en zonas desfavorecidas
2018-2022 (ERACIS).

Se continla trabajando en la implementacion de esta Estrategia, que responde a la finalidad de habilitar un
procedimiento de intervencion en zonas desfavorecidas mediante planes locales formulados desde las
Administraciones Locales, y elaborados y ejecutados de forma participada, que favorezcan la inclusion de la
poblacién residente, con especial dedicacion a lograr un mayor nivel de insercion laboral. Los planes locales
deben ser capaces de poner en marcha mecanismos de integracion apropiados para que la poblacién en
riesgo de exclusion pueda acceder a los distintos sistemas de proteccion social.

- La Estrategia de Etica de los Servicios Sociales de Andalucia.

Aprobada mediante Orden de 22 de diciembre de 2020, da cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 70 de
la Ley 9/2016, de 27 de diciembre, de Servicios Sociales de Andalucia, donde se dispone que la Consejeria
competente en materia de servicios sociales desarrollara y aprobara una Estrategia que permita introducir
los principios éticos en las politicas sociales y en la provision de los servicios sociales, facilitando un espacio
comun basado en valores compartidos entre ciudadania, profesionales y la propia organizacion, bajo el
enfoque de la corresponsabilidad, la cooperacion y la confianza entre todas las personas que estan
implicadas en el desarrollo de los servicios sociales.

- El Plan Estratégico de Servicios Sociales de Andalucia 2022-2026.

Aprobado mediante Acuerdo del Consejo de Gobierno de 7 de junio de 2022, en virtud del articulo 75.1 de la
Ley 9/2016, de 27 de diciembre, este Plan como finalidad programar las prestaciones, servicios, programas y
otras actuaciones necesarias para cumplir los objetivos del Sistema de Servicios Sociales de Andalucia. El
Plan se configura en torno a dos ejes que abordan los principales retos de dicho Sistema Publico: el primero,
propone adecuar las prestaciones a las necesidades sociales, mediante actuaciones preventivas, de
intervencion comunitaria y de proximidad, poniendo en valor la importancia de las entidades locales como
el nivel mas cercano a las personas y a la realidad social; y el segundo eje, se centra en el fortalecimiento de
la organizacion y articulacion del Sistema Publico de Servicios Sociales. A su vez, en el marco de estos ejes,
el Plan contempla 5 lineas estratégicas.

- El I Plan de investigacion e innovacidn en Servicios Sociales.

Aprobado mediante Orden de 15 de marzo de 2022, da cumplimiento a lo previsto en los articulos 64 a 69 de
la Ley 9/206, de 27 de diciembre, estableciendo las bases para el fomento de la investigacion, el desarrollo y
la innovacion en el ambito de los servicios sociales. Se trata de un plan pionero en Espafia que comprendera
cinco anualidades desde su aprobacion, pudiéndose acordar su prérroga por un periodo no superior a dos
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afios y abarca todas aquellas acciones y/o actuaciones desarrolladas en el seno de esta Consejeria, asi como
de sus organismos adscritos, vinculadas con la investigacion e innovacion en el ambito de los Servicios
Sociales, tanto de fondos propios como de fondos extraordinarios tan destacados como los Next Generation.

- La | Estrategia de Atencidn a las Personas sin hogar en Andalucia.

Mediante Acuerdo del Consejo de Gobierno de 9 de febrero de 2021, se aprueba la formulacién de la misma,
materializandose de este modo el compromiso del Gobierno de Andalucia con los acuerdos emanados del
Consejo de Servicios Sociales de Andalucia, que en su sesidn plenaria del 11 de noviembre de 2019, acordd
la creacion de un grupo de trabajo para abordar el sinhogarismo de forma conjunta. Dicho grupo, integrado
por personas representantes de las Consejerias competentes en materia de Servicios sociales, Salud y
Vivienda, los Ayuntamientos de las capitales de provincia y la Mesa del Tercer Sector de Andalucia, se
constituyd el dia 15 de junio de 2020, cuya finalidad es la reduccidn del fendmeno del sinhogarismo.

Objetivos perseguidos con las subvenciones

Como objetivo estratégico se pretende mejorar la atencion social a las personas en situaciones de pobreza y
exclusion, promoviendo su inclusion social, articulando medidas de desarrollo comunitario y gestionando
prestaciones garantizadas que incorporen un itinerario a través de un plan de inclusion y/o insercién socio
laboral. Para ello se definen los siguientes objetivos operativos:

1. Apoyar a las entidades del tercer sector que intervienen en la defensa y promocién de las personas
en situacion de pobreza y exclusion social.

2. Fomentar la realizacion de programas de caracter integral encaminados a la inclusion de la
poblacién gitanay el desarrollo de programas socioeducativos destinados la juventud gitana.

3. Incentivar programas destinados a la atencion de las necesidades basicas de alimentacion y
alojamiento de las personas en situacion de pobreza y exclusién social.

4. Incrementar la insercion socio laboral de personas en situaciones de riesgo o de exclusion social,
especialmente en zonas desfavorecidas.

5. Reducir la brecha de género en la poblacion usuaria de los servicios sociales.
6. Apoyar a las Entidades locales en la creacion de centros de Servicios Sociales Comunitarios.

7. Apoyar los proyectos de las Entidades Locales para la transformacion tecnoldgica de los servicios
sociales.

8. Coadyuvar en la puesta en marcha del Plan de Investigacion e Innovacion en Servicios Sociales.
9. Sensibilizar a la sociedad sobre la problematica de las personas en situacion de desigualdades.
10. Fomentar la participacion social.

11. Apoyar la diversidad intercultural.

12. Formar al personal que trabaja en las entidades subvencionadas.

Lineas de subvenciones para la consecucion de los objetivos
Para el logro de los objetivos sefialados se proponen las siguientes lineas de subvencion:

*  Subvenciones para el mantenimiento de entidades privadas dedicadas al ambito de la accién social.
* Subvenciones a entidades privadas para programas de accion social.

* Subvencion en régimen de concurrencia no competitiva para la concesion de la ayuda asistencial
denominada Bono Carestia contemplado en el Pacto Social y Econémico por el Impulso de
Andalucia.

* Subvenciones para la investigacion e innovacion en servicios sociales.
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* Subvenciones destinadas a Entidades Locales Andaluzas para el desarrollo de programas dirigidos a
la Comunidad Gitana.

* Subvenciones a entidades privadas para programas que se desarrollen en el marco de la Solidaridad
y Garantia Alimentaria de Andalucia.

* Subvenciones en régimen de concurrencia competitiva dirigidas a entidades privadas y
organizaciones sin animo de lucro para el desarrollo de programas socioeducativos destinados la
juventud gitana.

* Subvenciones en régimen de concurrencia competitiva dirigidas a entidades privadas y
organizaciones sin animo de lucro para la cooperacién en la ejecucion y desarrollo de las estrategias
locales de Intervencion en zonas desfavorecidas en Andalucia en el ambito de las competencias de
la Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad.

* Subvenciones en régimen de concurrencia no competitiva dirigidas a entidades locales para la
ejecucion y desarrollo de los planes locales de Intervencion en zonas desfavorecidas en Andalucia
en el ambito de las competencias de la Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e
Igualdad.

* Subvenciones destinadas a entidades locales andaluzas para la construccién, reforma o
equipamiento de nuevos recursos publicos de caracter comunitario para la atencidn residencial a
personas sin hogar y que fomenten la autonomia y la desinstitucionalizacion, con cargo a los
Fondos Europeos procedentes del Mecanismo para la Recuperacion y Resiliencia.

Direccion General de Personas con Discapacidad

Programa presupuestario: 31R

La Ley 4/2017, de 25 de septiembre, establece en su articulo 2 que se consideran personas con discapacidad
aquellas que presentan deficiencias fisicas, mentales, intelectuales o sensoriales, previsiblemente
permanentes que, al interactuar con diversas barreras, puedan impedir su participacion plena y efectiva en
la sociedad en igualdad de condiciones con el resto de la poblacién. Ademas, tendran la consideracion de
personas con discapacidad aquellas a quienes se les haya reconocido legalmente un grado de discapacidad
igual o superior al 33 por ciento, de conformidad con las normas vigentes, principalmente en el ambito de la
accesibilidad universal y el empleo.

Si atendemos a la Encuesta de Discapacidad, Autonomia personal y Situaciones de Dependencia (EDAD
2020), de ambito nacional y publicada en abril de 2022, un total de 4,38 millones de personas residentes en
hogares afirmaron tener discapacidad o limitacion en el afio 2020. Por sexo, 1,81 millones eran hombres y
2,57 millones mujeres, afectando la discapacidad o limitacion a 94,9 personas por cada mil habitantes y en
mayor medida a las mujeres (109,2) que a los hombres (80,1). Por edad, el 75,4% del colectivo con
discapacidad o limitacion residente en hogares tenia 55 o mas afios, siendo tres de cada cinco de estas
personas mujeres. Asi, los datos corroboran que la prevalencia de la discapacidad es mayor cuanto mayor es
la edad.

Esta situacion ha propiciado el conjunto de actuaciones agrupadas en las siguientes lineas programaticas.

Instrumentos de planificacion
- ELIII Plan de Accidn Integral para las Personas con Discapacidad en Andalucia (Il PAIPDA).

Aprobado mediante Acuerdo del Consejo de Gobierno de 22 de marzo de 2022, en virtud del articulo 70.1 de
la Ley 4/2017, de 25 de septiembre, de los Derechos y la Atencidén a las Personas con Discapacidad en
Andalucia. El Plan, que cuenta con la participacion de veinticinco centros directivos de todas las Consejerias
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salvo la Consejeria de Economia, Hacienda y Fondos Europeos de la Junta de Andalucia, aborda de manera
transversal los distintos ambitos competenciales de la Junta de Andalucia dando cobertura a ocho Objetivos
Estratégicos y a cuatro Lineas Estratégicas marcadas. Los objetivos estan relacionados con la reduccion de
tiempos y simplificacion de tramites, autonomia y salud, educacién y formacion, inclusion social y laboral y
accesibilidad universal.

-EL Il Plan de Accidn Integral para las Mujeres con Discapacidad en Andalucia (Il PAIMDA).

Se elabora en desarrollo de los articulos 12 y 71 de la Ley 4/2017, de 25 de septiembre, de los Derechos y la
Atencidn a las Personas con Discapacidad en Andalucia. El Plan contara con la colaboracion del Instituto
Andaluz de la Mujer y promovera que las mujeres y nifias con discapacidad cuenten con mayor autonomia
en todos los ambitos de su vida, contribuyendo a una mayor y mejor imagen social y a su inclusion social en
condiciones de igualdad, no discriminacién y accesibilidad universal. Elaborado el diagndstico del mismo,
se ha de proceder a su actualizacion y conformacion de los programas de accion previo a su aprobacion.

- EL Il Plan de Empleo para las personas con discapacidad.

Se encuentra en elaboracion por parte de la Consejeria de Empleo, Empresa y Trabajo Autdnomo con la que
se colabora desde la Consejeria de Inclusidn Social, Juventud, Familias e Igualdad. Un plan que se considera
también crucial para avanzar tanto en el ambito del empleo publico como del empleo privado, principal
motor de la economia.

- La Estrategia Espafiola en Trastorno del Espectro del Autismo.

De acuerdo con los compromisos asumidos mediante Acuerdo del Consejo de Gobierno de 17 de febrero de
2020, se apoyara promoviendo la sensibilizacion y el conocimiento de esta discapacidad.

Objetivos perseguidos con las subvenciones

El objetivo perseguido es dotar a las personas con discapacidad de capacidades, habilidades y recursos para
la consecucion de una vida lo mas auténoma e independiente posible, asi como una mayor calidad de vida y
pleno disfrute de sus derechos y la superacion de las condiciones de desigualdad que pudieran afectarles.
Todo ello mediante el apoyo econdmico directo a las personas con discapacidad y sus familias asi como a las
entidades sin animo de lucro que las representan, apoyo que debe ir orientado a los siguientes propdsitos:

1. Laprestacion de una atencion centrada en la persona, integral, de calidad y continuada a lo largo de
la trayectoria vital de las personas con discapacidad.

2. Ofrecer soluciones eficaces, agiles y flexibles de cuidados a las personas con discapacidad
adecuadas a sus necesidades.

3. Garantizar la accesibilidad universal en todos los ambitos y espacios puUblicos y privados de las
personas con discapacidad.

4. Normalizar la discapacidad en todos los ambitos de la vida, evitando su estigmatizacion,
estereotipos y prejuicios.

5. Ofrecer una mejor atencion a personas con discapacidad usuarias de los servicios sociales.

6. Avanzar en la autonomia personal por medio de la aplicacién de las nuevas tecnologias como
instrumento de apoyo a la vida cotidiana e independiente.

7. Lograr una participacion de las mujeres con discapacidad en los programas y servicios de
prevencion de la dependencia, de bisqueda de empleo y de autonomia personal en un porcentaje
similar al de los hombres con discapacidad.
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8. Procurar la equiparacion y la igualdad de oportunidades de las personas con discapacidad en el
ambito rural y el ambito urbano.

Por su parte, la Ley 4/2017, de 25 de septiembre, de atencidn a las personas con discapacidad de Andalucia,
en su articulo 64.1 prevé el fomento de entidades tutelares (entidades de apoyo tras la reforma de la Ley
8/2021,de 2 de junio, por la que se reforma la legislacion civil y procesal para el apoyo a las personas con
discapacidad en el ejercicio de su capacidad juridica), disponiendo que “La Administracion de la Junta de
Andalucia promovera, coordinada con la autoridad judicial, las medidas pertinentes para proporcionar
acceso a las personas con discapacidad al apoyo que puedan necesitar en el ejercicio de sus capacidades a
través de entidades, publicas o privadas sin animo de lucro, que desempefien acciones de apoyo en esta
materia de acuerdo con lo previsto en el Codigo Civil”.

Las Fundaciones de Apoyo, son entidades sin animo de lucro, que tienen por objeto la proteccion y defensa
de las personas adultas para las que judicialmente se establezcan medidas de apoyo, ya sean personas con
discapacidad intelectual, personas con enfermedad mental o personas mayores. Estas entidades han de
prestar servicios de apoyo y asesoramiento juridico y social respecto de estas personas por asignacion de la
autoridad judicial y colaboran con los 6rganos judiciales y con el Ministerio Fiscal para un mejor desempefio
de sus funciones.

Para cubrir adecuadamente la proteccidn juridica de las personas con discapacidad, la Junta de Andalucia
por medio de la Consejeria competente en materia de asuntos sociales, promovio en los Gltimos diez afios la
creacién de una Fundacidn “Tutelar” por cada provincia, en cuyos patronatos participaria de forma directa,
sin ostentar la mayoria del mismo, con el objetivo de cumplir con esta tarea de interés social. Su
mantenimiento econdmico depende de forma decisiva de las cantidades que anualmente aporten las
entidades promotoras, principalmente, de las aportaciones que realizan las entidades publicas que
conforman los patronatos, y en menor medida de las retribuciones que puedan fijarse judicialmente.
También suelen obtener financiacién ocasionalmente de convocatorias de ayudas publicas y privadas y de
alglin patrocinio privado.

La participacion en la financiacion de tales fundaciones por parte de la Consejeria de Inclusion Social,
Juventud, Familias e Igualdad se concreta a través de subvenciones nominativas.

Ademas, en atencion al mandato recogido en el art.44 de la antes citada Ley 4/2017, de 25 de septiembre, es
fundamental la apuesta por la accesibilidad universal como aquella caracteristica que deben cumplir los
entornos, bienes, productos y servicios, que permite a todas las personas su acceso, comprension,
utilizacion y disfrute de manera normalizada, cdmoda, segura y eficiente, como una herramienta mas para
garantizar la promocion de la autonomia personal de las personas con discapacidad y evitar situaciones de
discriminacion y exclusion social. Asi, se contemplan lineas de ayudas en la materia con cargo al Plan de
Recuperacion, Transformacidn y Resiliencia (Fondos NextGeneration-EU) tanto para entidades locales como
para personas con discapacidad asi como una subvencién nominativa para dar cobertura al mandato legal
en materia de accesibilidad en la comunicacidn a favor de la entidad mas representativa en el ambito de las
personas sordas.

Por Gltimo, cabe resefiar la apuesta por el modelo de atencidn integral centrada en la persona respecto a
cuidados de larga duracion, concepto recogido igualmente en la citada Ley 4/2017, y que se articula a través
de la concesion de ayudas a entidades locales y del tercer sector, en régimen de concurrencia competitiva,
para el aprovechamiento de infraestructuras y la creacion de nuevas plazas para atender a personas con
discapacidad o dependientes financiadas a través del Plan de Recuperacién, Transformacion y Resiliencia
(Fondos NextGeneration-EU).
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Lineas de subvenciones para la consecucion de los objetivos
Para el logro de los objetivos se proponen las siguientes lineas de subvencion:

e Subvenciones individuales para personas con discapacidad

* Subvenciones institucionales para programas y mantenimiento en el ambito de la discapacidad
* Subvencion Nominativa a la Fundacion Almeriense de Tutela

*  Subvencién Nominativa a la Fundacién Andaluza de Accesibilidad y Personas Sordas

*  Subvencion Nominativa a la Fundacién Cordobesa de Apoyos a las Personas con Discapacidad y
Mayores

*  Subvencidon Nominativa a la Fundacién Gaditana de Apoyos a las Personas con discapacidad en el
ejercicio de su capacidad juridica

* Subvenciones nominativas consignadas anualmente en los presupuestos de la Comunidad
Auténoma de Andalucia en favor de las siguientes entidades:

o Subvenciéon Nominativa a la Fundacion Granadina de Tutela

o Subvencién Nominativa a la Fundacion Hispalense de Apoyos

o Subvencién Nominativa a la Fundacién Jienense de Apoyos Judiciales

o Subvencion Nominativa a la Fundacién Malaguefia de Curatela y Apoyos
o Subvenciéon Nominativa a la Fundacién Onubense de Apoyo Personal

o Subvencion Nominativa a la Fundaciéon Publica Andaluza para la Integracion Social de las
Personas con Enfermedad Mental (FAISEM)

* Subvenciones a entidades del Tercer Sector para el aprovechamiento de infraestructuras con cargo
al Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia (Fondos NextGeneration-EU)

* Subvenciones a personas con discapacidad destinadas a la implantacion de nuevas tecnologias y la
adquisicion de apoyos y equipos para la vida independiente con cargo al Plan de Recuperacion,
Transformacién y Resiliencia (Fondos NextGeneration-EU)

Direccion General de Politicas Migratorias

Programa presupuestario: 31)

Este programa se destina a impulsar, planificar, coordinar y evaluar las politicas Publicas de la
Administracion de la Junta de Andalucia en atencidn a las consecuencias sociales de la realidad migratoria,
es decir, incide en la inclusidn, la convivencia y el desarrollo de programas e infraestructuras destinados al
arraigo, la insercion y la promocion de las personas migrantes, en colaboracion con las entidades publicas y
privadas relacionadas con la materia.

Instrumentos de planificacion

- La Estrategia andaluza para la Inmigracién 2021-2025: inclusién y convivencia. Dicha Estrategia tiene como
finalidad ser el instrumento general de planificacion de la Comunidad Auténoma de Andalucia para las
politicas que promueven la integracion social de las personas migrantes, y solicitantes y beneficiarias de
proteccién internacional, pretendiendo desarrollar y fomentar la interaccidon entre las politicas claves que
promueven su integracion social y la promocion y fortalecimiento de una sociedad integradora y de
convivencia intercultural. Se despliega en Planes Operativos Anuales, en los que se recoge el presupuesto y
las actuaciones de los 16 centros directivos que participan en la misma. Hasta la fecha, se ha desarrollado el
Plan Operativo 2021, y su informe de seguimiento, y esta en desarrollo el Plan Operativo 2022, pendiente de
su seguimiento.
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Tiene un eje estratégico destinado a las Politicas de Acogida, para dar respuesta en la primera etapa de la
integracion y otro eje estratégico sobre la inclusidn e integracion, que se enfoca sobre politicas de naturaleza
mas sectorial, contemplando las diferentes dimensiones que van configurando el desarrollo personal,
profesional y social de la poblacién ( empleo, educacion y formacidn, proteccidn social y servicios sociales,
salud y vivienda). Se establecié en este area un Objetivo especifico 6: que pretende “Dar una respuesta
integral y adecuada en materia de vivienda a la poblaciéon migrante y refugiada, en especial a la juventud
extuteladay a las personas residentes en asentamientos chabolistas”.

Objetivos perseguidos con las subvenciones
Se han establecido dos objetivos estratégicos:

1. Conseguir una sociedad intercultural, diversa y cohesionada en la que se garantice el acceso a los
servicios publicos con independencia del lugar de origen de las personas.

2. Conseguir el acceso en igualdad de condiciones a los servicios con especial atencion a las mujeres
inmigrantes. Para ello se pretende la realizacion de acciones que persigan entre sus objetivos
disminuir la brecha social existente entre hombre y mujeres para conseguir una igualdad real entre
ambos es una prioridad de las politicas publicas de la Junta de Andalucia y mas adn cuando nos
situamos en un sector de la poblacion como es la inmigrada y mujer.

Se establece como principal novedad para el ejercicio 2023 el impulso de Planes Locales para la erradicacion
del chabolismoy la infravivienda en el colectivo de personas migrantes, en el marco del Plan Operativo 2023
de la Estrategia andaluza para la inmigracion 2021-25 (Objetivo especifico 6, Objetivo estratégico 2
“Inclusion e integracion” de la Estrategia Andaluza para la Inmigracion).

Lineas de subvenciones para la consecucion de los objetivos
« Subvenciones a entidades privadas para programas de accion social.

» Subvenciones a entidades locales para la atencidn a personas inmigrantes y emigrantes temporeras
andaluzasy sus familias.

Respecto a los "Premios Andalucia sobre migraciones", son subvenciones en régimen de concurrencia
competitiva, para apoyar aquellas actividades que mejor contribuyan a fomentar la interculturalidad y la
diversidad cultural y social existente en Andalucia en el marco de la igualdad plena de género, asi como a
sensibilizar a nuestra sociedad en una convivencia de enriquecimiento mutuo y a favorecer la plena
integracion social de las personas extranjeras en nuestra Comunidad.

En relacidn con la convocatoria de 2023, la Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad
incluird una modalidad mas en sus "Premios Andalucia + Social" que sustituira a los hasta ahora Premios
Andalucia sobre Migraciones, para la unificacion de los premios de esta Consejeria.

Secretaria General de Familias, Igualdad, Violencia de Género y Diversidad

Programa presupuestario: 31D

El apoyo a las familias constituye una estrategia plblica necesaria y fundamental para el Gobierno Andaluz.
Esta nueva politica pretende satisfacer adecuadamente las necesidades de las familias, apoyarlas y mejorar
su calidad de vida, ya que ellas contintan siendo la primera expresion de solidaridad que recibe todo ser
humano y ejemplo basico de la organizacion social existente; reconociendo, expresamente a las familias
andaluzas, como una de las instituciones mas valoradas en relacidn con el relevante papel que desempefian
en la sociedad. La tarea consiste en disefiar y desarrollar politicas de familias integradoras y transversales,
en un marco de gobernanza para las familias en Andalucia, que incorpore la perspectiva de las familias en
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las politicas de los diferentes sectores (educacion, vivienda, empleo, igualdad, hacienda...); gestionandolas
de forma coordinada y cooperativa.

Si bien es cierto que son muchos los factores vinculados al apoyo y mejora de la calidad de vida de las
familias se destacan dos lineas de gran importancia:

1. Elimpacto demografico, para el que es necesario prestar apoyo a la natalidad. Estas actuaciones
también refuerzan la Estrategia del Reto Demografico.

2. El equilibrio territorial dada la gran efectividad de las actuaciones en el nivel local; y por ello,
estableciendo alianzas con las corporaciones locales, incorporando la perspectiva de familias en las
agendas locales.

Instrumentos de planificacion
- El1 Plan de Familias de Andalucia 2020-2025.

Aprobado en su formulacién por Acuerdo de Consejo de Gobierno de 1 de octubre de 2019, este Plan tiene
como finalidad establecer un modelo de familias para Andalucia, capaz de dar respuesta a sus necesidades y
expectativas, comprometiendo a los diferentes sectores de gobierno, mediante un proceso de gobernanza
para las familias; analizando su diferente configuracion en el territorio andaluz; y atendiendo a la diversidad
mediante un trato equitativo a los diferentes tipos de familias y a las situaciones vitales familiares que se
presenten. Se configura como un documento de referencia que orienta las politicas publicas de la Junta de
Andalucia, con el objetivo de establecer un marco de intervencion para el apoyo a las familias, consciente de
que los cambios sociales han ido generando nuevas formas familiares, una realidad cambiante que precisa
de politicas dindmicas y sostenibles. Estructurar estas garantias es el objetivo del Gobierno andaluz, en un
enfoque multisectorial, multidisciplinar y participativo. El enfoque de familias en todas las politicas ha de
ser el elemento aglutinador de derechos y obligaciones. Para ello, se ha de trabajar en conjunto, con caracter
transversal y con el compromiso de todos los sectores para que en Andalucia se garantice un tratamiento
igualitario de los distintos tipos de familia o distintos tipos de relacion, contribuyendo a su legitimacion y
aceptacion social, para que se consiga eliminar cualquier forma de discriminacion que pueda afectar a hijos
e hijas que venga determinada por su forma o tipo de relacion con sus progenitores, para eliminar los
obstaculos y minimizar las dificultades a la hora de iniciar un proyecto familiar y poder tener los hijos e hijas
deseados, para consolidar un modelo de familia en el que primen los valores como la igualdad, autonomiay
respeto de todos sus miembros, un modelo de familia que comparta las mismas oportunidades de
realizacion personal y familiar.

Objetivos perseguidos con las subvenciones
Los objetivos estratégicos perseguidos son los siguientes:

1. Desarrollar un Modelo de Apoyo a las Familias que prevea acciones en distintos ambitos de las
politicas publicas.

2. Fomentar la proteccion de los diferentes tipos de familias, mediante politicas integradas de
atenciony apoyo a las mismas.

3. Incorporar la perspectiva de familias en las agendas locales, con criterios de equilibrio territorial,
desarrollando la cooperacion interinstitucional.

4. Fomentar la equidad en materia de familias al objeto de reducir las desigualdades en la poblacion,
entre los diferentes tipos de familias y las personas que las componen.

Para el cumplimiento de los mismos se plantean los siguientes objetivos operativos:

1. Concretar con entidades sociales mecanismos de apoyo a mujeres embarazadas y madres con hijos
de 0 a 3 afios, con problemas sociales, familiares, de pareja, de capacitacion y autonomia. Para ello
se cuenta con una linea de subvencién en régimen de concurrencia competitiva, destinada a
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entidades privadas sin animo de lucro para el desarrollo de proyectos de asesoramiento, apoyo y
atencion a mujeres embarazadas y madres en situacion de vulnerabilidad con hijos menores de 3
afos.

2. Desarrollar actuaciones con enfoque de familias que promuevan la calidad de vida de éstas en el
entorno local, dada la gran efectividad de este tipo de actuaciones en el nivel local.

Lineas de subvenciones para la consecucion de los objetivos
Para el logro de los objetivos propuestos, se plantean las siguientes lineas de subvencion:

» Subvenciones destinadas a entidades locales de ambito municipal y diputaciones que realicen
proyectos integrados de familias, incorporando la perspectiva de familias en las agendas locales,
como un activo social.

» Subvenciones destinadas a entidades sin animo de lucro dirigidas a mujeres embarazadas y a
madres sin recursos con hijos de cero a tres afos.

Programa presupuestario: 31H

En el seno de la sociedad civil andaluza han surgido movimientos sociales con un claro objetivo de
transformacién social que transcienden la participacion en cualquiera de sus expresiones para incidir
directamente, a través de la accion voluntaria, en la atencién a graves dificultades, ya sean de un conjunto
de personas o de una situacién especifica. Se tratan de iniciativas de base comunitaria que han reforzado la
autonomia de las organizaciones ciudadanas respecto a las Administraciones Publicas. También han
ganado protagonismo en este Ultimo periodo las estrategias de autoorganizacion en red, con el
aprovechamiento de las tecnologias de la informacidn, y las iniciativas de responsabilidad social
empresarial.

Asimismo, a través de este programa se llevan a cabo medidas destinadas a fomentar la igualdad entre
hombres y mujeres en materia de conciliacion.

Instrumentos de planificacion
- La | Estrategia de Conciliacion en Andalucia (2022-2026).

Aprobada por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 31 de mayo de 2022, como instrumento para concebir la
conciliacion como un derecho de la ciudadania y como una condiciéon para garantizar la igualdad entre
mujeres y hombres, ampliando los recursos para hacer compatible el cuidado familiar con la participacion
en el mercado de trabajo de hombres y mujeres.

El concepto de conciliacion sobre el que se vertebra esta Estrategia, parte de la necesidad del desarrollo de
politicas publicas que favorezcan dicha conciliacidn, asi como de la corresponsabilidad y la coeducacién en
la distribucion y tiempos de los cuidados no remunerados y de la vision de la conciliacién para
compatibilizar la vida familiar y la laboral. Siendo coherentes con el quinto objetivo de los establecidos en la
Agenda 2030 para el desarrollo sostenible, que busca lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a las
mujeresy las nifias.

- EL1 Plan Estratégico Integral de Voluntariado y Participacion Ciudadana en Andalucia.

Aprobado en su formulacion por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 16 de febrero de 2021, tiene la mision
de recoger las sinergias existentes en materia de participacion y voluntariado, como elementos vehiculares
de la accidon ciudadana comprometida. Durante el ejercicio 2022 se ha llevado a cabo el proceso de
elaboracion del mismo, siendo en el ejercicio 2023 cuando se procedera a su aprobacion y desarrollo.
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Con el citado Plan se quiere dar respuesta a los Objetivos de Desarrollo Sostenible que marca la Agenda
2030, teniendo entre sus fines la promocion de la participacion ciudadana en programas de voluntariado
desarrollados por la ciudadania a través de entidades de voluntariado, el fomento de la colaboracién de las
personas voluntarias y de las entidades de voluntariado con las Administraciones pUblicas andaluzas en la
conformacion de las politicas publicas y la integracion de la participacion ciudadana en el conjunto de las
actuaciones de las Administraciones publicas andaluzas para que ésta pueda ser ejercida tanto individual
como colectivamente, de forma real, efectiva, presencial o telematica.

Objetivos perseguidos con las subvenciones

En el marco de la Ley Andaluza de Participacion Ciudadana, el objetivo estratégico que se pretende es el de
aumentar la presencia de mujeres voluntarias en la sociedad civil organizada y en el debate de los asuntos
publicos, con la finalidad de promover valores democraticos y elevar la conciencia politica de las personas.

Se pretende desarrollar este derecho en condiciones de igualdad de mujeres y hombres, y de identidad de
género, de manera real y efectiva, asi como fortalecer la relacién y comunicacién entre la ciudadania y sus
instituciones, fomentando la accién voluntaria organizada.

Tales propdsitos se concretan en los siguientes objetivos especificos:

1. Impulsar la participaciéon de la ciudadania en la elaboraciéon de las politicas publicas con
perspectiva de género.

2. Detectar las necesidades de la sociedad civil organizada para orientar los objetivos de
transformacion social.

3. Aumentar el reconocimiento y visibilidad de la accion voluntaria para fomentar la incorporacion de
la ciudadania al voluntariado.

4. Fomentar la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres como area de actividad de las
entidades de voluntariado.

Lineas de subvenciones para la consecucion de los objetivos
Para el logro de los objetivos sefialados en el apartado anterior se plantean las siguientes lineas de
subvenciones:

* Subvenciones destinadas a programas para la promocion, sensibilizacion y formacion del
voluntariado y para la gestion de centros de recursos para el voluntariado y las asociaciones.

* Subvenciones destinadas a la realizacion de programas en materia de voluntariado en el ambito
universitario publico

* Subvenciones destinadas a entidades locales en Andalucia para la promocién de la participacion
ciudadana.

* Subvenciéon nominativa a la Plataforma Andaluza del Voluntariado para la realizacion de
actuaciones en materia de voluntariado.

Programa presupuestario: 31T

La violencia de género es la manifestacion mas grave de la desigualdad entre hombres y mujeres y la mas
extendida violacidon de los derechos humanos en el mundo, como ha reconocido la ONU. Los datos
referentes a la violencia ejercida contra la mujer reflejan la pervivencia de esta grave vulneracion de los
derechos humanos, que afecta a toda la sociedad. Desde el afio 2003 y hasta el 4 de abril de 2023, 1196
mujeres fueron asesinadas por sus parejas o exparejas en el territorio nacional de acuerdo con los datos
oficiales del Ministerio de Igualdad. 244 de estas muertes, tuvieron lugar en el territorio de Andalucia.
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El nimero de mujeres fallecidas en Espafia en el afio 2022 por causa de la violencia de género ejercida por
sus parejas o exparejas alcanza la cifra de 49 victimas, igual que el afio anterior. Por el contrario, en
Andalucia, con 11 victimas mortales en el afio 2022, se produce un incremento respecto al afio anterior de 2
mujeres asesinadas. El nimero de victimas de Andalucia en 2022 representa el 22,4 % de las registradas a
nivel nacional en ese mismo afio.

En términos absolutos, Andalucia es la primera Comunidad Auténoma en victimas mortales por violencia de
género en 2022, seguida de Castilla la Mancha, Catalufia y Madrid con 7 victimas cada una. Lo que ha
representado un aumento en el nimero de victimas de violencia de género respecto al afio 2021, en el que
fueron asesinadas en Andalucia 9 mujeres. Por otra parte, entre el 1 de enero de 2013, primer afio del que se
dispone de informacién, y hasta el 31 de enero de 2023 se han confirmado 49 casos de menores de edad
asesinados/as por violencia de género. Durante el afio 2022, dos menores fueron asesinados por violencia
de género, ninguno en Andalucia.

Por otra parte, en materia de diversidad LGTBI, los delitos de odio son también una grave vulneracién de los
derechos humanos. Segin el “Informe sobre la evolucidon de los delitos de odio en Espafia” 2021 del
Ministerio del Interior, los datos estadisticos computados a lo largo de 2021 muestran que el total de delitos
e incidentes de odio registrados por las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad en Espafia asciende a 1.802 hechos,
un 28,62% mas que en 2020, de los cuales, 1724 son delitos de odio y 78 hechos se corresponden con
infracciones administrativas y resto de incidentes. El segundo ambito que mayor nimero de delitos registra
en el afio 2021 es el de “orientacion sexual e identidad de género”, con 466 hechos conocidos de delitos de
odio en 2021, que representa un ascenso de 67,63% con respecto a las cifras del afio 2019 y un aumento del
68,23% desde el afio 2020. En Andalucia, la tasa de estos delitos por ese motivo en ese afio es de 62, lo que
representa un 2,25 % respecto a la tasa nacional.

El grupo de edad de edad que representa mayores incidentes por “orientacion sexual e identidad de
género” es la franja de edad “26 a 40 afios”.

Instrumentos de planificacion
- La | Estrategia para la Igualdad de Trato y No Discriminacion de las personas LGTBI y sus familiares en
Andalucia.

Aprobada en su formulacién por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 2 de marzo de 2021, sus fines son
lograr la igualdad de trato, la inclusidn y el respeto de las personas LGTBI y sus familiares, eliminar la
discriminacion por razén de orientacion e identidad sexual y de género, desarrollar en Andalucia una
cultura de respeto a la diversidad en materia de identidad y expresion de género. La Estrategia tendra una
vigencia de cuatro afios estando, ha sido sometida a consulta publica previa y se elevé al Consejo Andaluz
LGTBI en enero de 2023.

Objetivos perseguidos
Los objetivos estratégicos perseguidos con las lineas de subvenciones son:

1. Garantizar los derechos, la igualdad de trato y no discriminacion de las personas LGTBI y sus
familiares.

2. Propiciar medidas que favorezcan la erradicacion de la violencia de género, creando una conciencia
social de rechazo de los actos violentos, de reprobacion a quién los ejecuta y de apoyo a quién los
padece, a través de la formacion y la investigacion.

Para el cumplimiento de los mismos se plantean los siguientes objetivos operativos:

* Respecto a garantizar los derechos, la igualdad de trato y no discriminacion de las personas LGTBI y
sus familiares:
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1. Promover laigualdad de trato y no discriminacién del colectivo LGTBI y sus familiares.

2. Promover la participacion del colectivo LGTBI en las politicas publicas de la Junta de Andalucia
para favorecer sus derechos y la igualdad de trato de las personas LGTBI y sus familiares.

Facilitar el reconocimiento de los derechos del colectivo LGTBI.

4.  Aumentar la sensibilizacidn social sobre los derechos y la no discriminacién de las personas
LGTBIy sus familiares.

5. Incrementar la formacion de la ciudadania sobre a igualdad de trato y no discriminacion del
colectivo LGTBI y sus familiares.

6. Concienciary promover el rechazo de los delitos de odio LGTBI.

* Respecto a propiciar medidas que favorezcan la erradicacion de la violencia de género, creando una
conciencia social de rechazo de los actos violentos, de reprobacién a quién los ejecuta y de apoyo a
quién los padece, a través de la formacion y la investigacion:

1. Promover la formacion de los profesionales y de la ciudadania en general en violencia de
género.

2. Promover la investigacion de los casos de violencia de género, con el objetivo de facilitar la
deteccion precoz de los casos de violencia de género, el diagndstico de las diferentes
situaciones de violencia de género y su canalizacion a los servicios de proteccion integral a las
victimas.

Lineas de subvencion para la consecucion de objetivos
Para el logro de los objetivos propuestos se plantean las siguientes lineas de subvencion:

» Subvenciones a entidades sin animo de lucro, para la realizacién de actividades de formacién en
materia de violencia de género.

* Subvenciones a entidades sin animo de lucro, destinadas a estudios y publicaciones en materia de
violencia de género.

* Subvenciones para garantizar los derechos, la igualdad de trato y no discriminacion de las personas
LGTBIy sus familiares.

Programa presupuestario: 32E

Entre las medidas a desarrollar a través de este programa, se encuentran aquellas destinadas a fomentar la
igualdad entre hombres y mujeres en materia de conciliacion asi como a la puesta en practica de politicas
publicas que favorezcan la conciliacion, la corresponsabilidad y la coeducacidn en la distribucion y tiempos
de los cuidados no remunerados junto a la vision de la conciliacion para compatibilizar la vida familiar y la
laboral. En este sentido, la Agenda 2030 para el desarrollo sostenible incluye entre sus objetivos el lograr la
igualdad entre los géneros y empoderar a las mujeres y las nifias.

Instrumentos de planificacion
- La | Estrategia de Conciliacion en Andalucia (2022-2026).

Es aprobada por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 31 de mayo de 2022, como instrumento para concebir
la conciliacién como un derecho de la ciudadania y como una condicién para garantizar la igualdad entre
mujeres y hombres, ampliando los recursos para hacer compatible el cuidado familiar con la participacion
en el mercado de trabajo de hombres y mujeres.

El concepto de conciliacion sobre el que se vertebra esta Estrategia, parte de la necesidad del desarrollo de
politicas publicas que favorezcan dicha conciliacidn, asi como de la corresponsabilidad y la coeducacién en
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la distribucion y tiempos de los cuidados no remunerados y de la visién de la conciliacién para
compatibilizar la vida familiar y la laboral. Siendo coherentes con el quinto objetivo de los establecidos en la
Agenda 2030 para el desarrollo sostenible, que busca lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a las
mujeres y las nifias.

Objetivos perseguidos con las subvenciones

En relacidn con la Estrategia de Conciliacion en Andalucia, el objetivo estratégico que se pretende alcanzar
es el de optimizar los recursos de la Consejeria en pro de la gestion de sus competencias y la atencion eficaz
a la ciudadania.

Tal proposito se concreta en los siguientes objetivos especificos:
1. Promover politicas destinadas a favorecer la conciliacion.

2. Integrar la perspectiva de género en los programas a subvencionar.

Lineas de subvenciones para la consecucion de los objetivos
Para el logro de los objetivos sefialados en el apartado anterior se plantean las siguientes lineas de
subvenciones:

* Subvenciones para la realizacion de actividades en materia de conciliacion y/o corresponsabilidad.

e Subvenciones a Entidades Locales para el desarrollo de proyectos en materia de Conciliacion y
Corresponsabilidad en el marco del Plan Corresponsables.

*  Subvenciones dirigidas a Entidades Privadas con animo de lucro para el desarrollo de proyectos en
materia de Conciliacién y Corresponsabilidad en el marco del Plan Corresponsables.

*  Subvenciones dirigidas a Entidades Privadas sin animo de lucro para el desarrollo de proyectos en
materia de Conciliacién y Corresponsabilidad en el marco del Plan Corresponsables.

Direccion General de Personas Mayores, Participacion Activa y Soledad no Deseada

Programa Presupuestario 31R

Las personas mayores, aquéllas que igualan o superan los sesenta y cinco afios, constituyen un valor social
fuera de toda duda, tanto por su peso demografico, en creciente aumento, como por su aportacion en muy
diferentes ambitos. Aln asi persiste, en parte, una vision negativa de este colectivo, alimentada por
prejuicios y estereotipos, que las contempla en muchas ocasiones como una carga familiar y social, con
incapacidad para asumir responsabilidades y desarrollar su autonomia.

Andalucia no es ajena a un fendmeno que se reproduce en la mayoria de paises desarrollados: el
envejecimiento de la poblacién. En nuestra Comunidad Auténoma las personas mayores de sesenta y cinco
afios, durante el afio 2022 se sitian en 1.654.970 habitantes, de los que 735.627 son hombres y 919.343 son
mujeres (Fuente: INE a Julio 2022), representando el total de personas mayores de 65 afos el 18,5% de la
poblacién andaluza (en 2016 representaba el 16,32% y en 2017 el 16,55% de la misma). Estos datos ponen
de manifiesto que continta la tendencia alcista en la poblacion general, en la que conforme se incrementa
la edad aumenta el porcentaje de mujeres (55,55% frente al 44,45% de hombres).

En este contexto, la Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad ha promovido las
iniciativas de actuacion contenidas en las siguientes lineas programaticas.

Instrumentos de planificacion
- El1 Plan Estratégico Integral para personas mayores en Andalucia 2020-2023.
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Se continda implementando y respecto a la normativa que resulta afectada por el mismo, se tiene previsto
la modificacion de las siguientes normas que se encuadran en las siguientes lineas y programas de dicho
Plan.

Objetivos perseguidos con las lineas de subvenciones

El objetivo estratégico de este Centro Directivo sobre las materias concernientes a las subvenciones
persigue el mejorar la calidad de vida de las personas mayores dentro de un proceso de envejecimiento
activo, favoreciendo: i) las oportunidades de desarrollo de una vida saludable, participativa y segura; ii) el
fomento y promocién de una imagen positiva de las personas mayores en los medios de comunicacién y
redes sociales; y iii) una atencidn especial al maltrato, las situaciones de vulnerabilidad, la soledad no
deseaday las demencias.

A tales propdsitos responden los siguientes objetivos operativos:

1. Fomentar un envejecimiento activo y saludable, asi como actividades culturales, de ocio y tiempo
libre que posibiliten una participacion social activa.

2. Prevenir el maltrato, el trato inadecuado o cualquier tipo de discriminacion por razén de edad.

3. Desarrollar actuaciones de prevencion y actuacion a pacientes de Alzheimer y otras demencias
asociadas a la edad.

4. Evitar el aislamiento social de las personas mayores a través de programas de acompafiamiento.

5. Fomentar programas de rehabilitacion y prevencion de la dependencia.

6. Fomentar las practicas y experiencias intergeneracionales.

7. Elaborar programas de informacion, orientacion y asesoramiento a personas mayores.

8. Impulsar unaimagen positiva de las personas mayores.

9. Fomentar programas de formacion y apoyo a las familias y personas cuidadoras de personas

mayores, incluidas las personas profesionales.

10. Promover programas de preparacion a la jubilacién.

Lineas de subvenciones para la consecucion de los objetivos
*  Subvenciones Individuales para personas mayores.

* Subvenciones para programas destinados a actividades complementarias a la formacion de
personas mayores en universidades publicas andaluzas, fomento de practicas y experiencias
intergeneracionales.

« Subvenciones Institucionales para programas y mantenimiento en el ambito de las personas
mayores (Institucional privado e Institucional publico).

e Subvenciones Institucionales para programas y mantenimiento en el ambito de las personas
mayores.

«  Subvenciones dirigidas a la construccion, remodelacién y modernizacion, incluyendo los medios
tecnoldgicos que fueran necesarios para ello, de Centros de Dia y Centros Residenciales para
Personas Mayores, de la titularidad de Entidades Locales, entidades del tercer sector y entidades
mercantiles de dmbito social, a fin de adecuarlos a las nuevas necesidades de cuidados de larga
duracion, basados en la Atencién Centrada en la Persona con cargo a los Fondos Europeos
procedentes del Mecanismo para la Recuperacion y Resiliencia.
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Direccion General de Infancia, Adolescencia y Juventud

Programa presupuestario 31E

En 2022, residian en Andalucia 1.545.851 personas menores de 18 afios, que suponian un 18,2% del total de
poblacién de Andalucia y un 19,2% respecto al total de chicos y chicas menores de 18 afios residentes en
Espafia (8.060.403). En cuanto a su distribucion por sexo y edad, un 51,4% eran chicos (795.102) y un 48,6%
chicas (750.749); un 19,3% estaba entre los 12 y 14 afios (298.602) y un 18,9% entre los 15 y 17 afos
(292.033).

Los menores en su conjunto constituyen un sector vulnerable y su amparo es de vital importancia, siendo el
capital humano de la sociedad venidera.

Los datos puestos de manifiesto por las agencias oficiales y las organizaciones en defensa de la infancia
revelan que en los Ultimos afios, la crisis econdmica y las situaciones de pobreza que de ella se derivan, han
causado estragos en la calidad de vida de la poblacién infantil y menoscaban sus posibilidades de escapar
del ciclo de la exclusion social. Ademas, no se puede perder de vista que estamos hablando del sector de la
poblacién mas vulnerable e indefensa: vulnerable porque al tratarse de una persona en proceso de
crecimiento y desarrollo, cualquier carencia o privacion afectiva o material tiene una repercusion en esa
evolucion y puede dar lugar a secuelas irremediables; e indefensa porque estan a merced del cuidado y
atencidn que les procuran otros y no cuentan con medios ni instrumentos para protegerse por si mismos ni
para hacer valer su voz; en definitiva, con los medios que la sociedad civil pone en manos del resto de los
ciudadanos para hacerse oir.

La trasferencias o prestaciones sociales, en suma las politicas sociales orientadas a estas poblaciones,
contribuyen a reducir la pobreza en la infancia a través de las iniciativas de actuacion basadas en los
siguientes instrumentos.

Instrumentos de planificacion
- EL Il Plan de Infancia y Adolescencia de Andalucia.

La formulacién fue aprobada por Acuerdo del Consejo de Gobierno el dia 29 de junio de 2021. Se presenta
como documento de referencia que oriente las politicas publicas de la Junta de Andalucia, y plantee
respuestas a las principales necesidades detectadas, poniendo el foco en las situaciones de vulnerabilidad.
Asimismo, pretende seguir avanzando en la construccién de una nueva cultura que contemple a nifios,
nifias y adolescentes (NNA) como sujetos de derechos y actores protagonistas de sus propias vidas y de su
entorno, aprovechando el impulso realizado con el Il Plan de Infancia y Adolescencia de Andalucia. En este
sentido y con el aval de las Jornadas Participativas celebradas el 7 de marzo de 2022, se tiene la
oportunidad de contar con un diagndstico participativo para la deteccion de las necesidades prioritarias de
lainfancia y adolescencia en Andalucia de cara a los préximos cuatro afios.

Objetivos perseguidos con las lineas de subvenciones

Se plantea como objetivo estratégico la atencion de las necesidades a las personas menores tuteladas por
la Junta de Andalucia y especialmente a las y los menores extranjeros no acompariados que llegan a
Andalucia, y posibilitar su insercién social y laboral.

A estos propdsitos se definen los siguientes objetivos operativos:

1. Dar respuesta inmediata, en caso de crisis migratorias, a las necesidades de atencion a las y los
menores extranjeros no acompafiados que llegan a Andalucia como consecuencia de flujos
migratorios, teniendo en cuenta las necesidades especificas del colectivo en funcion del género.
Entendiéndose por crisis migratorias al flujo de llegadas, que ocurre repentina o paulatinamente,
de un gran nimero de personas menor de 18 afios sin acompaifiante adulto que, por sus



caracteristicas especiales, tensionan, llegando incluso a desbordar, las capacidades de los centros
de proteccion para su atencion.

2. Facilitar, desde la perspectiva de género, la integracion social y laboral de jovenes que han sido
tutelados por la Junta de Andalucia.

3. Prevenir situaciones de trata u otras formas de violencia de género contra la mujeres jévenes que
proceden del sistema de proteccion.

4. Complementar los medios y servicios de atencidn a la infancia en Andalucia fomentando las
iniciativas de organizaciones del tercer sector alineadas con las politicas publicas sobre la materia.

Lineas de subvenciones para la consecucion de los objetivos
Para contribuir al logro de los objetivos citados se proponen las siguientes lineas de subvenciones:

* Subvenciones a entidades privadas para programas de atencion integral dirigidos a mujeres jovenes
procedentes del sistema de proteccién de menores.

* Subvenciones a entidades del Tercer Sector para la modernizacion de las infraestructuras,
digitalizacion y mejora de los modelos de atencién residencial del Sistema de Proteccion de
Menores de Andalucia dentro del marco del Plan de Recuperacién, Transformacién y Resiliencia
(PRTR) -Financiado por la Unién Europea-NextGenerationEU.

Instituto Andaluz de la Mujer

Programa presupuestario: 31Ty 32G

Programa 31T:

La dltima Macroencuesta de Violencia de Género realizada por el Ministerio de Igualdad para el ejercicio
2019 refleja que del total de mujeres de 16 o mas afios residentes en Espafia, el 11,4% han sufrido violencia
fisica y/o violencia sexual de sus parejas o exparejas en algin momento de su vida y que solo el 21,7% de las
mismas habian denunciado su situacion de violencia. Los datos referentes a la violencia ejercida contra la
mujer reflejan la pervivencia de esta injusticia en la sociedad espafiola y andaluza del siglo XXI. Desde el afio
2003 y hasta junio de 2022, 1.151mujeres fueron asesinadas por sus parejas o exparejas en el territorio
nacional de acuerdo con los datos oficiales del Ministerio de Igualdad. De estos asesinatos, 232 tuvieron
lugar en el territorio de Andalucia.

En términos absolutos, Andalucia es la primera Comunidad Auténoma en victimas mortales por violencia de
género en 2021, junto con Catalufia, seguidas de la Comunidad Valenciana y Madrid. En el Estatuto de
Autonomia se suscribe un compromiso con la erradicacién de la Violencia de Género, estableciendo en su
articulo 16, que las mujeres tienen derecho a una proteccion integral contra la violencia de género. La Junta
de Andalucia, a través de la reciente Ley 7/2018, de 30 de julio, por la que se modifica la Ley 13/2007, de 26
de noviembre, de medidas de prevencion y proteccion integral contra la violencia de género adecua su
normativa a las ultimas modificaciones vigentes a nivel internacional y nacional (Convenio de Estambul y
Estatuto de la Victima). Adicionalmente, pone en practica las recomendaciones y propuestas de actuacién
vertidas en el Pacto de Estado en Materia de Violencia de Género aprobadas por el Congreso de los
Diputados. Estas modificaciones legales, recomendaciones y propuestas ponen de manifiesto el especial
esfuerzo que se debe acometer para reforzar la investigacion, la atencion de las victimas, la formacion de
profesionales y la sensibilizacion de la poblacion en general contra la violencia de género.

Atendiendo a la realidad diagnosticada, se quiere resaltar la importancia de garantizar una atencion integral
a las victimas, asi como de la integracion social de las mujeres victimas de violencia de género con
especiales dificultades para obtener un empleo y que, debido a diferentes condiciones como su edad, la
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falta de formacion general o especializada, u otras circunstancias personales, hacen que su incorporacion al
mundo laboral presente muchas dificultades. De ahi la importancia de potenciar la independencia
econdmica de las victimas, mediante su insercion laboral.

Programa 32G:

El principal problema es la persistencia de una importante desigualdad entre mujeres y hombres que las
sitia en desventaja y con menores oportunidades en diferentes dmbitos. Aun cuando la igualdad se
reconoce en leyes y normativas, en la practica no se asume de manera tan clara, lo que requiere medidas
que corrijan las brechas de género detectadas.

La existencia de brechas en diferentes dmbitos demanda una respuesta integral, que contemple la realidad
multidimensional de la desigualdad de género. Asi, se observan brechas de género en el empleo, en la
cultura, en el deporte, en el uso de las nuevas tecnologias, en la salud, en la participacidn politica, etc.

La Transversalidad de Género se define en Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocion de la
igualdad de género de Andalucia, como el instrumento para integrar la perspectiva de género en el ejercicio
de las competencias de las distintas politicas y acciones publicas, desde la consideracion sistematica de la
igualdad de género. Por otra parte, en su Articulo 5, establece que los poderes publicos potenciaran que la
perspectiva de la igualdad de género esté presente en la elaboracion, ejecucion y seguimiento de las
disposiciones normativas, de las politicas en todos los ambitos de actuacién, considerando
sistematicamente las prioridades y necesidades propias de las mujeres y de los hombres, teniendo en
cuenta su incidencia en la situacion especifica de unas y otros, al objeto de adaptarlas para eliminar los
efectos discriminatorios y fomentar la igualdad de género. El cumplimiento de esta normativa requiere un
cambio de cultura que afectara a los procedimientos de trabajo, a nivel interno y externo, en la relacion de
las instituciones con la ciudadania.

Instrumentos de planificacion
- El Plan Estratégico para la Igualdad de Mujeres y Hombres en Andalucia 2022-2028.

Fue aprobado por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 8 de marzo de 2022. Su finalidad es establecer, con
la participacion de todas las partes interesadas, las directrices, los objetivos estratégicos y las lineas basicas
de intervencion que orientaran las actividades de los poderes pUblicos en Andalucia en materia de igualdad
entre mujeres y hombres, con el fin Gltimo de alcanzar la democracia paritaria y la plena incorporacion de la
mujeres en orden a superar cualquier discriminacion social, politica, econémica o laboral. El Instituto
Andaluz de la Mujer es el responsable de la coordinacion y elaboracion del referido Plan Estratégico.

El Plan Estratégico para la Igualdad de Mujeres y Hombres en Andalucia 2022-2028 se sustenta en cuatro
directrices fundamentales: i) el principio de igualdad de género como base de intervencién y de
transformacion de las politicas publicas; ii) la eliminacion de las brechas de género existentes, superando
las desigualdades, los estereotipos sociales y culturales para conseguir una igualdad real y efectiva entre
mujeres y hombres, y una sociedad equitativa y justa; iii) la igualdad en el acceso al poder y a la toma de
decisiones y, por Gltimo, iv) el empoderamiento de las mujeres de dmbito rural.

Objetivos perseguidos con las lineas de subvenciones
Los objetivos estratégicos cuya consecucion pretende el Instituto Andaluz de la Mujer son:

1. Contribuir a la erradicacion de la violencia de género y avanzar en la atencion integral de las
victimas: Programa 31T.

2. Aplicar el principio de igualdad de trato y oportunidades entre mujeres y hombres en la politicas
publicas de la Junta de Andalucia: Programa 32G
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Para el cumplimiento de tales objetivos, se proponen los siguientes objetivos operativos:

Respecto a la erradicacion de la violencia de género y y atencion integral a las victimas (Programa
317):

1. Garantizar y reforzar el sistema integral de atencion y acogida de victimas de violencia de
género.

2. Garantizar el derecho al asesoramiento y atencidn a las victimas de violencia de género.

3. Garantizar el sistema integral de atencion a las mujeres victimas de explotacion sexual, asi
como a los menores a su cargo.

4. Favorecer la atencion social y acogida residencial a mujeres en riesgo de exclusion social y
especialmente vulnerables a la violencia de género.

5.  Fomentar la informacion, sensibilizacion y formacion para la erradicacion de la violencia de
género.

6. Promover el empoderamiento econémico de las mujeres victimas de violencia de género.

Respecto a la aplicacion del principio de igualdad de trato y oportunidades entre mujeres y
hombres en las politicas publicas andaluzas (Programa 32G):

1. Garantizar la aplicacion del principio de igualdad de trato y oportunidades entre mujeres y
hombres en la Administracion andaluza.

2. Promover laigualdad de género en el ambito educativo.

3. Promover acciones para la igualdad en la empresa, el emprendimiento femenino y la
conciliacién familiar, laboral y personal.

4. Fomentar la participacion social, politica, cultural y econémica de las mujeres.

5. Ofrecer informacion y atencion general para las mujeres de forma preventiva o en situacion de
discriminacion por razén de género. Favorecer la insercion social y laboral de las mujeres que
estan en situacion o riesgo de exclusion social.

6. Fomentar la erradicacion de la publicidad sexista.

Lineas de subvencion para la consecucion de los objetivos
Para el logro de los objetivos sefialados en el apartado anterior se proponen las siguientes lineas de
subvencién:

Ayudas econdmicas para mujeres victimas de violencia de género que acrediten insuficiencia de
recursos y especiales dificultades para obtener un empleo.

Ayudas econdmicas para mujeres victimas de violencia de género.

Subvenciones a asociaciones y federaciones de mujeres para la realizaciéon de proyectos que
fomenten la participacion social de las mujeres, la promociéon de la igualdad de género y la
prevencion de la violencia contra las mujeres.

Subvenciones a entidades sin animo de lucro para la atencidon a mujeres en situacion de riesgo de
exclusion social y especialmente vulnerables ante la violencia de género.

Subvenciones Directas a entidades locales, municipales y supramunicipales, destinadas a
cofinanciar los gastos de personal y recursos humanos de los Centros Municipales de Informacion a
la Mujer (CMIM), desde los que se articula una intervencion global dirigida a mujeres, ofreciendo
informacion, atencion y asesoramiento en politicas de igualdad y fomento de la participacion.

Programa UNIVERGEM (Universidades por la Empleabilidad y el Emprendimiento de las Mujeres
Universitarias desde la perspectiva de género).
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*  Promocion de laigualdad de género en las universidades publicas de Andalucia.

* Subvenciones a organizaciones sindicales para el funcionamiento de un servicio de asesoramiento
juridico y defensa procesal a mujeres en caso de discriminacién laboral por razén de sexo.

* Subvenciones a asociaciones y federaciones de mujeres para la realizaciéon de proyectos que
fomenten la participacion social de las mujeres, la promociéon de la igualdad de género y la
prevencion de la violencia contra las mujeres.

* Subvenciones Directas a entidades locales, municipales y supramunicipales, destinadas a
cofinanciar los gastos de personal y recursos humanos de los Centros Municipales de Informacién a
la Mujer (CMIM), desde los que se articula una intervencion global dirigida a mujeres, ofreciendo
informacion, atencion y asesoramiento en politicas de igualdad y fomento de la participacion.

Instituto Andaluz de la Juventud

Programa Presupuestario 32F

El Instituto Andaluz de la Juventud, como agencia administrativa adscrita a la Consejeria competente en
materia de juventud, actualmente la Consejeria de Inclusién Social, Juventud, Familias e Igualdad, tiene
encomendadas entre otras funciones, las de fomento de la participacion, promocién, informacion y
formaciéon en materia de juventud, asi como la colaboraciéon con otras Administraciones Publicas y
Entidades en el ambito territorial de nuestra Comunidad Auténoma.

Instrumentos de planificacion
El Plan Estratégico de la Juventud de Andalucia 2022-2026.

Aprobado por Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia el 19 de abril de 2022, es una
actuacion de caracter transversal de toda la Administracion autondmica andaluza destinada a personas
jovenes de entre 14 y 35 afios, que nace con la vocacion de dar respuesta a sus principales necesidades,
inquietudes y demandas. Para ello, en su elaboracidon, se ha implicado a todos los centros directivos de la
Administracion de la Junta de Andalucia que desarrollan actuaciones que afectan directa o indirectamente
a la poblacién joven andaluza, asi como a la sociedad civil en su conjunto.

En dicho Plan se lleva a cabo un analisis de la situacion de partida de la juventud andaluza y, en el
diagnostico emitido, se pone claramente de manifiesto, que uno de los principales problemas a los que se
enfrenta aquella es la falta de empleo. Ello explica que haya todo un eje estratégico en el Plan dedicado en
exclusiva al empleo y al emprendimiento. Dicho eje estratégico incluye 20 programas integrados, a su vez,
por multitud de proyectos y medidas que pretenden subsanar las carencias detectadas en dichos ambitos.
Asi, entre los objetivos estratégicos que se fijan en el Plan se encuentran, entre otros: reducir la tasa de
desempleo, reducir la tasa de temporalidad en la contratacidn de jévenes menores de 35 afios, aumentar el
porcentaje de mujeres en sectores donde existe infrarrepresentacion femenina o aumentar la tasa de
emprendimiento de la poblacion juvenil. Asimismo, se pretende, entre otras muchas cuestiones, aumentar
el nUmero de empresas puestas en marcha por personas jovenes entre 18 y 35 afios; aumentar las empresas
consolidadas (aquellas que llevan mas de dos afios en marcha) o aumentar el nimero de jovenes que ponen
en marcha proyectos empresariales. Y es el logro de estos objetivos que se enmarcan las subvenciones
destinadas al programa de subvenciones “Innovactiva”, dirigido a personas jovenes andaluzas o residentes
en Andalucia, para poner en funcionamiento proyectos empresariales en Andalucia.

También el Plan incluye un eje estratégico denominado Participacion Juvenil, que se centra en el objetivo
estratégico de aumentar el nimero de jovenes que participan activamente en el desarrollo de la sociedad, y
dentro del cual se enmarcan los programas de subvenciones a Entidades Locales para actuaciones dirigidas
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a la juventud andaluza y el programa de Censo de Entidades de Participacion Juvenil cuyas asociaciones
censadas pueden acceder a subvenciones para realizar actuaciones dirigidas a la juventud andaluza.

Objetivos perseguidos con las subvenciones
Los Objetivos estratégicos son los siguientes:

1. Fomentar el emprendimientoy el empleo juvenil de calidad.

2. Promover la participacion juvenil en el ambito politico, social, econémico y cultural de Andalucia,
impulsando igualdad género.

Y se materializan en los siguientes objetivos operativos.

1. Incrementar los recursos formativos e informativos para fomentar el emprendimiento y empleo
juvenil en igualdad de género.

2. Aumentar el nUmero de personas jovenes beneficiarias de ayudas a proyectos de juventud.

Lineas de subvenciones para la consecucion de los objetivos

* Ayudas a personas jovenes andaluzas o residentes en Andalucia, para poner en funcionamiento
proyectos empresariales en Andalucia (Programa «Innovactiva»).

* Subvenciones a Entidades de participacion juvenil para actuaciones dirigidas a la juventud
andaluza.

* Subvenciones a Entidades locales para actuaciones dirigidas a la juventud andaluza.

4.- EFECTOS DEL PLAN, PUBLICIDAD Y TRANSPARENCIA

El presente Plan Estratégico de Subvenciones, en virtud del articulo 12 del Reglamento de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, tiene caracter programatico, de ahi que su contenido en ningin
caso creara derechos y obligaciones, ni expectativas de derechos frente a terceros. Su efectividad quedara
condicionada al desarrollo de las diferentes lineas de subvencidn, atendiendo entre otros condicionantes a
las disponibilidades presupuestarias de cada ejercicio y, en todo caso, de conformidad con el articulo 8 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, al cumplimiento de los objetivos de estabilidad presupuestaria.

Por medio del presente Plan se dan a conocer los objetivos y efectos que se pretenden con la politica de
fomento de la Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad, sus costes, fuentes de
financiacion, y el método de evaluacion y seguimiento.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 12 de la Ley 1/2014 de 24 de junio, de Transparencia Publica
de Andalucia, el Plan Estratégico de Subvenciones, sus actualizaciones e informes de seguimiento seran
objeto de publicacion en el Portal de Transparencia de la Junta de Andalucia

(www.juntadeandalucia.es/transparencia).
5.- ACTUALIZACION , EVALUACION Y SEGUIMIENTO
De conformidad con el articulo 14 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de

Subvenciones, el plan estratégico de subvenciones sera objeto de actualizacion anual con la informacion
relevante.


http://www.juntadeandalucia.es/transparencia
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A la finalizacion de la vigencia del presente Plan Estratégico se realizara un informe de evaluacion del
mismo; de las acciones que se han desarrollado en su ejecucion como del resultado de las mismas.
Resultados que serviran de base para el disefio de la planificacion que oriente la politica de subvenciones de
la Consejeria que ejerza las competencias en materia de Inclusidn Social, Juventud, Familias e Igualdad.

6.- FICHAS DE OBJETIVOS Y LINEAS INDIVIDUALES DE SUBVENCIONES

SECRETARIA GENERAL DE INCLUSION SOCIAL

1.- OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL CENTRO DIRECTIVO.

Mejorar la atencion social a las personas en situaciones de pobreza y exclusion social.

2.- OBJETIVOS OPERATIVOS DEL CENTRO DIRECTIVO.

1.- Planificar proyectos de interés social a subvencionar con cargo al 0,7% del IRPF.
2.- Integrar la perspectiva de género en los programas y proyectos de inversion a subvencionar.

3.- Promover la innovacion y el uso de nuevas tecnologias en los servicios sociales para mejorar su
eficienciay calidad.

3.- SUBVENCIONES DEL CENTRO DIRECTIVO (REGLADAS, NOMINATIVAS Y EXCEPCIONALES) Y OBJETO
PERSEGUIDO POR LAS MISMAS, DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS OPERATIVOS DEL CENTRO
DIRECTIVO.

1. Subvenciones destinadas a entidades privadas para la realizacion de programas de interés general
para atender fines sociales con cargo a la asignacion tributaria del 0,7% del Impuesto sobre la
Renta de las Personas Fisicas.

2. Subvenciones destinadas a entidades privadas para proyectos de inversion con fines sociales en
materia de obras con cargo a la asignacion tributaria del 0,7% del Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas.

3. Subvenciones destinadas a entidades privadas para proyectos de inversidn con fines sociales en
materia de equipamientos y vehiculos adaptados y/o adaptacién de vehiculos con cargo a la
asignacion tributaria del 0,7% del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.

4, Subvencién nominativa para la Mesa del Tercer Sector para gastos de mantenimiento

4.- PLANTEAMIENTO DE CAMBIO DE LAS SUBVENCIONES EXISTENTES EN EL CENTRO DIRECTIVO A NIVEL
ESTRATEGICO.

Las subvenciones ligadas al Convenio de colaboracién suscrito con el Ministerio de Derechos Sociales y
Agenda 2030 para el desarrollo de proyectos con cargo a los fondos europeos procedentes del Mecanismo
para la Recuperacién y Resiliencia estan condicionadas a los plazos de ejecucién marcados en dicho
Convenio. A dia de hoy se prevé su finalizacion para el ejercicio 2023.
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En cuanto a las subvenciones destinadas a entidades privadas para la realizacion de actuaciones de interés
general para a tender fines sociales con cargo a la asignacion tributaria del 0,7% del Impuesto de la Renta
para las Personas fisicas y del Impuesto sobre sociedades, se esta estudiando una modificacion de bases
que permita agilizar y optimizar su gestion buscando la financiacion de proyectos con gran impacto social.

5.- INDICADORES que permiten medir la consecucion de los objetivos.

necesidad

Indicadores de diagnéstico / Indicadores de ejecucion Indicadores de resultado

Variacion en el numero de|Subvenciones otorgadas a|Actuaciones en materia de género
proyectos dirigidos a incrementar | entidades que acreditan presencia
la igualdad entre hombres y | proporcional de mujeres en los

mujeres érganos de direccion

Variacion en el numero de|Subvenciones concedidas Proyectos innovadores y de
proyectos realizados transformacion

por entidades privadas sin animo tecnoldgica desarrollados

de lucro

6.- LINEAS DESTACADAS DE SUBVENCION.

CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

Centro Directivo: Secretaria General de Inclusion Social

Linea 1. Subvenciones destinadas a entidades privadas para la realizacion de
DENOMINACION DE LA |programas de interés general para atender fines sociales con cargo a la
LINEA asignacion tributaria del 0,7% del Impuesto sobre la Renta de las Personas|
Fisicas.
Programas de interés social - Infancia, adolescencia y juventud.
Programas de interés social - Promocion de la igualdad entre mujeres 'y
hombres y prevencion de la violencia de género.
Programas de interés social - Personas mayores.
Programas de interés social - Personas con discapacidad.
PR Programas de interés social - Personas con adicciones y personas con VIH-
SIDA.
Programas de interés social - Comunidad gitana.
Programas de interés social - Urgencia e inclusion social.
Programas de interés social - Garantia de los derechos, la igualdad de trato y
no discriminacion de las personas LGTBI y sus familiares
Programas de interés social - Intervencion del voluntariado.
Cubrir las necesidades especificas dirigidas a la atencion de las personas en
situacion o riesgo de pobreza y/o exclusion social o que se encuentren en
OBJETIVOS otras situaciones de especial vulnerabilidad en el &mbito de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, mediante la financiacion de proyectos de inversién
y programas dirigidos al desarrollo de las actuaciones subvencionables que
se establezcan en cada convocatoria.




A

CONVOCATORIA Anual
Lol LDl Concurrencia competitiva
CONCESION P

PLAZO NECESARIO PARA
SU CONSECUCION

En principio hasta marzo del afio siguiente a la resolucion de concesion.

PERSONAS BENEFICIARIAS

a) Las entidades privadas sin animo de lucro de ambito supraprovincial cuyo
objeto o fin social sea la atencidn de personas o colectivos en los ambitos de
actuacion fijados en el apartado 1 del cuadro resumen de las BBRR, asi como|
la Cruz Roja.

b) En el caso de que alguna de estas entidades sea una federacion,
confederacion o persona juridica similar que integre en su seno a varias|
entidades miembros, podra proponer dos o mas entidades ejecutantes de
los programas, que actuaran en nombre y por cuenta de la entidad
solicitante y tendran igualmente la consideracion de beneficiarias; en virtud
de dicha consideracion, las mencionadas entidades ejecutantes deberan
cumplir también los requisitos establecidos en la Orden que contiene las
BBRR, a excepcion del referente a la necesidad de contar con ambito
supraprovincial. Las entidades que formen parte del desarrollo de un
programa, deberan ejecutar al menos un 3% del mismo.

c) También podran ser beneficiarias de estas subvenciones las agrupaciones
de organizaciones, sin personalidad juridica, de ambito supraprovincial.

COSTES PREVISIBLES:
(Desglosado por

-2023:37.957.113,93€
-2024: 37.403.848,00€

PRESUPUESTARIA

anualidades) -2025:37.816.371,73€
FUENTES DE P
FINANCIACION: Transferencias finalistas del Estado
POSICION

1800180000 G/32E/48536/00 S0668

Orden de 9 de junio de 2021, por la que se aprueban las bases reguladoras
para la concesion de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva
destinadas a entidades privadas para la realizacion de actuaciones de interés

BASES REGULADORAS . . . S .
general para atender fines sociales con cargo a la asignacién tributaria del
0,7% del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, en el ambito de las
competencias de la Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion.
SEGUIMIENTO Y EVALUACION
INDICADOR VALOR ASIGNADO RESULTADOS ESPERADOS

-Variacion en el numero de 2% 2%

proyectos realizados por

entidades privadas

sin animo de lucro.

-Subvenciones 552 por afio 552 por afio

concedidas.




CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

Centro Directivo: Secretari

a General de Inclusion Social

DENOMINACION DE LA
LINEA

Linea 2. Subvenciones destinadas a entidades privadas para proyectos de
inversion con fines sociales en materia de obras con cargo a la asignacion
tributaria del 0,7% del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.

AREA

Proyectos de inversién en materia de obras en los siguientes ambitos de
actuacion:

- Infancia, adolescenciay juventud.
- Promocion de la igualdad entre mujeres y hombres y prevencion de la
violencia de género.

- Personas mayores.

- Personas con discapacidad.

- Personas con adicciones y personas con VIH-SIDA.
- Comunidad gitana.

- Urgencia e inclusion social.

- Garantia de los derechos, la igualdad de trato y no discriminacion de las
personas LGTBI y sus familiares

- Intervencion del voluntariado.

OBJETIVOS

Cubrir las necesidades especificas dirigidas a la atencion de las personas en
situacion o riesgo de pobreza y/o exclusion social o que se encuentren en
otras situaciones de especial vulnerabilidad en el ambito de la Comunidad
Autonoma de Andalucia, mediante la financiacion de proyectos de inversion
y programas dirigidos al desarrollo de las actuaciones subvencionables que
se establezcan en cada convocatoria.

CONVOCATORIA

Anual

MODALIDAD DE
CONCESION

Concurrencia competitiva

PLAZO NECESARIO PARA
SU CONSECUCION

En principio hasta marzo del afio siguiente a la resolucion de concesion.

PERSONAS BENEFICIARIAS

Entidades privadas sin animo de lucro, federaciones, confederaciones o
personas juridicas similares, cuyo objeto o fin social sea la atencion de
personas o colectivos en los ambitos de actuacion fijados en el apartado 1
del cuadro resumen de las BBRR, asi como la Cruz Roja.

Estos proyectos de inversion no podran solicitarse por agrupaciones de
organizaciones sin personalidad juridica, ni ejecutarse mediante la figura de
entidades ejecutantes.

COSTES PREVISIBLES:
(Desglosado por

-2023:6.797.889,78 €
-2024: 6.504.240,00 €

anualidades) -2025:6.580.289,25 €
FUENTES DE T
FINANCIACION: Transferencias finalistas del Estado
POSICION 1800180000 G/32E/78536/00 S0668
PRESUPUESTARIA
BASES REGULADORAS [Orden de 9 de junio de 2021, por la que se aprueban las bases reguladoras

para la concesion de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva




destinadas a entidades privadas para la realizacion de actuaciones de interés
general para atender fines sociales con cargo a la asignacion tributaria del
0,7% del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, en el ambito de las

competencias de la Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion.

SEGUIMIENTO Y EVALUACION

INDICADOR

VALOR ASIGNADO RESULTADOS ESPERADOS

-Variacion en el nimero de
proyectos realizados por
entidades privadas
sin animo de lucro.

2% 2%

-Subvenciones
concedidas.

119 por afio 119 por afio

CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

Centro Directivo: Secretaria General de Inclusion Social

DENOMINACION DE LA
LINEA

Linea 3. Subvenciones destinadas a entidades privadas para proyectos de
inversion con fines sociales en materia de equipamientos y vehiculos|
adaptados y/o adaptacion de vehiculos con cargo a la asignacion tributaria
del 0,7% del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.

AREA

Proyectos de inversién en materia de equipamientos y vehiculos adaptados
en los siguientes ambitos de actuacion:

- Infancia, adolescenciay juventud.
- Promocidn de la igualdad entre mujeres y hombres y prevencion de la
violencia de género.

- Personas mayores.

- Personas con discapacidad.

- Personas con adicciones y personas con VIH-SIDA.
- Comunidad gitana.

- Urgencia e inclusion social.

- Garantia de los derechos, la igualdad de trato y no discriminacion de las
personas LGTBI y sus familiares

- Intervencidn del voluntariado.

OBJETIVOS

Cubrir las necesidades especificas dirigidas a la atencion de las personas en
situacion o riesgo de pobreza y/o exclusion social o que se encuentren en
otras situaciones de especial vulnerabilidad en el ambito de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, mediante la financiacion de proyectos de inversion
y programas dirigidos al desarrollo de las actuaciones subvencionables que
se establezcan en cada convocatoria.

CONVOCATORIA

Anual

MODALIDAD DE
CONCESION

Concurrencia competitiva

PLAZO NECESARIO PARA

En principio hasta marzo del afio siguiente a la resolucion de concesion.
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SU CONSECUCION
Entidades privadas sin animo de lucro, federaciones, confederaciones o
personas juridicas similares, cuyo objeto o fin social sea la atencion de
personas o colectivos en los ambitos de actuacion fijados en el apartado 1
PERSONAS BENEFICIARIASdel cuadro resumen d.e las I?I’SRR, asi com,o la Cru.z Roja. '
Estos proyectos de inversion no podran solicitarse por agrupaciones de
organizaciones sin personalidad juridica, ni ejecutarse mediante la figura de
entidades ejecutantes.
COSTES PREVISIBLES: |- 2023:1.772.319,22 €
(Desglosado por - 2024: 1.695.760,00 €
anualidades) -2025:1.715.587,26 €
FUENTES DE P
FINANCIACION: Transferencias finalistas del Estado
POSICION 1800180000 G/32E/78536/00 S0668
PRESUPUESTARIA
Orden de 9 de junio de 2021, por la que se aprueban las bases reguladoras
para la concesidn de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva
BASES REGULADORAS destinadas a entldades‘prlvada-s para la realizacion de‘actu§€|one{s de |r?teres
general para atender fines sociales con cargo a la asignacion tributaria del
0,7% del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, en el ambito de las
competencias de la Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion.
SEGUIMIENTO Y EVALUACION
INDICADOR VALOR ASIGNADO RESULTADOS ESPERADOS
-Variacion en el nimero de proyectos realizados |2% 2%
por entidades privadas sin animo de lucro.
-Subvenciones concedidas. 73 por afo 73 por afio

CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

Centro Directivo: SECRETARIA GENERAL DE INCLUSION SOCIAL

DENOMINACION DE LA

Subvencién nominativa para la Mesa del Tercer Sector para gastos de

LINEA mantenimiento
AREA Tercer Sector
OBJETIVOS Apoyar a las ONG y entidades sociales que intervienen en la defensa vy
promocion de las personas en situacion de pobreza y exclusidn social
CONVOCATORIA Anual
MODALIDA? DE Nominativa
CONCESION

PLAZO NECESARIO PARA
SU CONSECUCION

Plazo de ejecucién hasta 31/12/2023

PERSONAS BENEFICIARIAS

Mesa del Tercer Sector

COSTES PREVISIBLES:
(Desglosado por

-2023: 15.000,00 €

-2024:15.000,00 €
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anualidades) -2025: 0,00 €
FUENTES DE . .
FINANCIACION: Autofinanciada
POSICION
PRESUPUESTARIA 1800010000 G/32E/48800/00 01
BASES REGULADORAS |Resolucidn de subvencién nominativa
SEGUIMIENTO Y EVALUACION
INDICADOR VALOR ASIGNADO RESULTADOS ESPERADOS
Subvenciones concedidas 1 1
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DIRECCION GENERAL DE PROTECCION SOCIAL Y BARRIADAS DE ACTUACION PREFERENTE

1.- OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL CENTRO DIRECTIVO.

Mejorar la atencidn social a las personas en situaciones de pobreza y exclusion, promoviendo su inclusién
social, articulando medidas de desarrollo comunitario y gestionando prestaciones garantizadas que
incorporen un itinerario a través de un plan de inclusion y/o insercion socio laboral.

2.- OBJETIVOS OPERATIVOS DEL CENTRO DIRECTIVO.

e A

10. Formar al personal que trabaja en las entidades subvencionadas.

Apoyar a las ONG que intervienen en la defensa y promocion de las personas en situacion de
pobreza y exclusion social.

Cubrir necesidades basicas de alimentacion, alojamiento, a las personas en situacion de pobrezay
exclusion social.

Incrementar la insercidn sociolaboral de personas en situaciones de riesgo o de exclusidn social,
especialmente en zonas desfavorecidas.

Reducir la brecha de género en la poblacion usuaria de los servicios sociales.

Apoyar a las Entidades locales en la creacion de Centros de Servicios Sociales Comunitarios.
Coadyuvar en la puesta en marcha del Plan de investigacion e innovacion en servicios sociales.
Sensibilizar a la sociedad sobre la problematica de las personas en situacion de desigualdad.
Fomentar la participacién social.

Apoyar la diversidad intercultural.

3.- SUBVENCIONES DEL CENTRO DIRECTIVO (REGLADAS Y NOMINATIVAS) Y OBJETO PERSEGUIDO POR

LAS MISMAS, DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS OPERATIVOS DEL CENTRO DIRECTIVO.

Subvenciones para el mantenimiento de entidades privadas dedicadas al ambito de la accidn
social.

Subvenciones a entidades privadas para programas de accion social

Subvencidn en régimen de concurrencia no competitiva para la concesion de la ayuda asistencial
denominada Bono Carestia contemplado en el Pacto Social y Econdmico por el Impulso de
Andalucia

Subvenciones para la investigacion e innovacion en servicios sociales

Subvenciones destinadas a Entidades Locales Andaluzas para el desarrollo de programas dirigidos
a la Comunidad Gitana

Subvenciones a entidades privadas para programas que se desarrollen en el marco de la
Solidaridad y Garantia Alimentaria de Andalucia.

Subvenciones destinadas a entidades locales andaluzas para la construccién, reforma o
equipamiento de nuevos recursos publicos de caracter comunitario para la atencién residencial a
personas sin hogar y que fomenten la autonomia y la desinstitucionalizacién, con cargo a los
Fondos Europeos procedentes del Mecanismo para la Recuperacion y Resiliencia.
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Subvenciones en régimen de concurrencia competitiva dirigidas a entidades privadas y
organizaciones sin animo de lucro para el desarrollo de programas socioeducativos destinados la
juventud gitana

Subvenciones en régimen de concurrencia competitiva dirigidas a entidades privadas y
organizaciones sin animo de lucro para la cooperacion en la ejecucion y desarrollo de las
estrategias locales de Intervencion en zonas desfavorecidas en Andalucia en el ambito de las
competencias de la Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad.

Subvenciones en régimen de concurrencia no competitiva dirigidas a entidades locales para la
ejecucion y desarrollo de los planes locales de Intervencidn en zonas desfavorecidas en Andalucia
en el dmbito de las competencias de la Consejeria de Inclusiéon Social, Juventud, Familias e
Igualdad

4.- PLANTEAMIENTO DE CAMBIO DE LAS SUBVENCIONES EXISTENTES EN EL CENTRO DIRECTIVO A NIVEL
ESTRAT

EGICO.

Ha pasado al ambito competencial de la D.G. de Politicas Migratorias la Linea 6. Subvenciones a
Entidades Locales para la atencidn a personas inmigrantes y emigrantes temporeras andaluzas y
sus familias.

Asimismo, el ambito funcional relativo a personas migrantes de la Linea 11, corresponde a la D.G. de
Politicas Migratorias.

En la préxima revision de las BBRR se encomendard a las DDTT la gestién de la Linea 4.
Subvenciones destinadas a Entidades Locales Andaluzas para el desarrollo de programas dirigidos
a la Comunidad Gitana.

5.- INDICADORES que permiten medir la consecucion de los objetivos.

Indicadores de diagnostico /

Indicadores de ejecucion Indicadores de resultado

necesidad

social (
anos)

- Tasa de riesgo de pobreza o exclusion |-

- Variacion anual en el nimero de
personas atendidas, desagregadas
por sexo, provincia, municipio,

Numero de plazas de
alojamiento alternativo
subvencionadas.

en general y en menores de 18

- Tasa de carencia material severa (en

menores de 18 afnos)

- Tasa de pobreza relativa (en general y
en menores de 18 afios)

- NUmero de personas sin hogar

- Nimero de personas que

Zona Basica de Servicios Sociales

general y en menores de 18 afios) siguen itinerarios de|- Variacion anual en el nimero de
- Tasa de personas que viven en |insercion sociolaboral. entidades publicas y privadas
hogares con baja intensidad en el|-Nimero de actuaciones atendidas por linea.

trabajo (en general y en menores de 18 |destinadas a la inclusion |- Variacion anual en el nimero de
afios) social de la comunidad|proyectos de investigacion e
- Numero de unidades familiares|gitana. innovacién subvencionados.

perceptoras de renta minima de - Variacion anual en el nimero de
insercion social (en general y con centros de servicios sociales

comunitarios cuya construccion,
reforma o equipamiento es
subvencionada.
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6.- LINEAS DESTACADAS DE

SUBVENCION.

CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

Centro Directivo: DIRECCION GENERAL DE PROTECCION SOCIAL Y BARRIADAS DE ACTUACION

PREFERENTE

DENOMINACION DE LA

Linea 3. Subvenciones para la investigacion e innovacion en servicios

LINEA sociales
AREA Servicios Sociales
OBJETIVOS Programas de investigacion e innovacion con una dimension practica Y
aplicada, que puedan suponer una mejora en la calidad de los servicios
CONVOCATORIA Anual
MODALIDAI.) DE Concurrencia competitiva
CONCESION

PLAZO NECESARIO PARA
SU CONSECUCION

31 de diciembre de la anualidad siguiente al ejercicio corriente

PERSONAS BENEFICIARIAS

- Ayuntamientos y sus agencias administrativas locales.

- Diputaciones provinciales y sus agencias administrativas locales.

- Consorcios.

- Mancomunidades de municipios.

- Cualquier otra modalidad de cooperacién interadministrativa de caracter
local que dé lugar a la creacion de un ente con personalidad juridica, prevista
en el apartado c) del articulo 62 de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de
Autonomia Local de Andalucia.

- Universidades.

- Colegios profesionales.

- Entidades privadas sin animo de lucro legalmente constituidas,
asociaciones y federaciones de asociaciones cuyo ambito de actuacién
establecido en sus estatutos sea nacional, autondmico, provincial o inferior a
la provincia, asi como la Cruz Roja

COSTES PREVISIBLES:
(Desglosado por
anualidades)

-2023:252.000,00
-2024:420.000,00
- 2025: 504.000,00

FUENTES DE
FINANCIACION:

-Autofinanciado

POSICION
PRESUPUESTARIA

1800010000 G/31G/48500/00 01
1800010000 G/31G/46501/00 01
1800010000 G/31G/44100/00 01

BASES REGULADORAS

Orden de 20 de julio de 2021, por la que se aprueban las bases reguladoras
para la concesion de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva,
en materia de personas mayores, personas con discapacidad, reforma vy
equipamiento de centros de servicios sociales comunitarios, comunidad
gitana, personas migrantes, personas sin hogar, solidaridad y garantia
alimentaria, igualdad de trato y no discriminacién de las personas LGTBI,
accion social, voluntariado, conciliacién, participacion ciudadana,
investigacion e innovacion social, en el ambito de las competencias de la

Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion




A

SEGUIMIENTO Y EVALUACION

INDICADOR VALOR ASIGNADO RESULTADOS ESPERADOS
N.° de entidades perceptoras de las 16 - Desarrollar el Plan de Investigacion e
subvencidén Innovacién en materia de Servicios Sociales

CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

Centro Directivo: DIRECCION GENERAL DE PROTECCION SOCIAL Y BARRIADAS DE ACTUACION
PREFERENTE

DENOMINACION DE LA |Linea 4. Subvenciones destinadas a Entidades Locales Andaluzas para el
LINEA desarrollo de programas dirigidos a la Comunidad Gitana.

AREA COMUNIDAD GITANA
La realizacion de programas de caracter integral encaminados a la atencion
de la poblacion gitana que se encuentre en circunstancias de grave
marginacion econdmica, social o cultural, preferentemente en zonas
desfavorecidas, de conformidad con las actuaciones subvencionables que se
establezcan en cada convocatoria.
CONVOCATORIA Anual
MODALIDAD DE
CONCESION
PLAZO NECESARIO PARA
SU CONSECUCION

OBJETIVOS

Concurrencia competitiva

31 de diciembre de la anualidad siguiente al ejercicio corriente

- Ayuntamientos de municipios con poblacién superior a 20.000
habitantes y sus Agencias Administrativas Locales. Excepcionalmente
podran concurrir aquellos ayuntamientos de municipios que, habiendo
contado con mas de 20.000 habitantes, por razones demograficas hayan
perdido este umbral poblacional, cuenten con infraestructuras y
equipamientos exigibles a los municipios de mas de 20.000 habitantes en
materia de servicios sociales y hayan sido beneficiarios de subvenciones
de esta linea en alguno de los Ultimos cinco ejercicios econdmicos.

- Diputaciones Provinciales y sus agencias administrativas locales cuyos
proyectos se desarrollen en municipios con una poblacion total superior a
20.000 habitantes.

- Consorcios y Mancomunidades de Municipios cuya poblacidn total de
los municipios que las conforman superen los 20.000 habitantes.

- Cualquier otra modalidad de cooperacidn interadministrativa de caracter
local que dé lugar a la creacidn de un ente con personalidad juridica,
prevista en el apartado c) del Art. 62 de la Ley5/2010, de 11 de junio, de
Autonomia Local de Andalucia y cuya poblacidn total de las entidades
locales que lo conformen supere los 20.000 habitantes.

COSTES PREVISIBLES: |- 2023:1.020.800 euros

PERSONAS BENEFICIARIAS

(Desglosado por -2024:1.020.800 euros
anualidades) -2025:1.020.800 euros
FUENTES DE

FINANCIACION: Autofinanciado y fondos finalistas del Estado




POSICION 1800010000 G/31G/46502/00 01 - 260.000€

PRESUPUESTARIA 1800180000 G/31G/46002/00 SO083 - 760.800€

Orden de 20 de julio de 2021, por la que se aprueban las bases reguladoras
para la concesion de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva,
en materia de personas mayores, personas con discapacidad, reforma vy
equipamiento de centros de servicios sociales comunitarios, comunidad
BASES REGULADORAS [gitana, personas migrantes, personas sin hogar, solidaridad y garantia
alimentaria, igualdad de trato y no discriminacién de las personas LGTBI,
accion social, voluntariado, conciliacién, participacion ciudadana,
investigacion e innovacion social, en el ambito de las competencias de la
Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion.

SEGUIMIENTO Y EVALUACION

INDICADOR VALOR ASIGNADO RESULTADOS ESPERADOS
N.° de entidades locales 32 Impulsar la inclusion social de la comunidad gitana
perceptoras de las de Andalucia en los ambitos de educacién, empleo,
subvencion salud y servicios sociales.

CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

Centro Directivo: DIRECCION GENERAL DE PROTECCION SOCIAL Y BARRIADAS DE ACTUACION
PREFERENTE

Linea 7. Subvenciones a entidades privadas para programas que se
desarrollen en el marco de la Solidaridad y Garantia Alimentaria de
Andalucia.

DENOMINACION DE LA
LiNEA

AREA Garantia alimentaria de Andalucia y medidas de conciliacién

Actuaciones para la preparacion, elaboracion y reparto de alimentos a

personas con escasos recursos econoémicos y/o en riesgo o situacion de

OBJETIVOS exclusion social, destinados a su consumo en las propias dependencias de

la entidad que las preste o, en su caso, en los propios hogares de las

personas demandantes y escuelas de verano para personas menores de

edad, preferentemente en zonas desfavorecidas
CONVOCATORIA Anual

MODALIDAD DE CONCESION|Concurrencia competitiva

PLAZO NECESARIO PARA SU
CONSECUCION

PERSONAS BENEFICIARIAS [Entidades privadas sin animo de lucro

COSTES PREVISIBLES: |-2023:9.000.000,00 €

31 de diciembre de la anualidad siguiente al ejercicio corriente

(Desglosado por - 2024:9.000.000,00 €
anualidades) - 2025:9.000.000,00 €
FUENTES DE FINANCIACION:Autofinanciada y Fondos finalistas del Estado.
POSICION 1800180000 G/31G/48500/00 SO717 (5.000.000€)

PRESUPUESTARIA 1800010000 G/31G/48500/00 01 (4.000.000€)
BASES REGULADORAS |Orden de 20 de julio de 2021, por la que se aprueban las bases reguladoras
para la concesidon de subvenciones en régimen de concurrencia
competitiva, en materia de personas mayores, personas con discapacidad,




reforma y equipamiento de centros de servicios sociales comunitarios,
comunidad gitana, personas migrantes, personas sin hogar, solidaridad y
garantia alimentaria, igualdad de trato y no discriminacion de las personas
LGTBI, accién social, voluntariado, conciliacion, participacion ciudadana,
investigacion e innovacion social, en el ambito de las competencias de la
Consejeria de lgualdad, Politicas Sociales y Conciliacion

SEGUIMIENTO Y EVALUACION
INDICADOR VALOR ASIGNADO RESULTADOS ESPERADOS

N.° de proyectos financiados 129

CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

Centro Directivo: DIRECCION GENERAL DE PROTECCION SOCIAL Y BARRIADAS DE ACTUACION
PREFERENTE

DENOMINACIONDE LA |Linea 10. Subvenciones para el mantenimiento de entidades privadas
LINEA dedicadas al ambito de la accion social.

AREA Accién Social

El mantenimiento de sedes de entidades privadas, no centros, dedicadas a la
realizacion de programas de accion social, entendiendo por tal el
sostenimiento de su actividad ordinaria, de acuerdo con la siguiente
OBJETIVOS tipologia:

Sedes de asociaciones, federaciones y entidades de atencién a la
comunidad gitana.

Sedes de entidades que tengan por objeto la atencién de personas
sin hogar.

CONVOCATORIA Anual
MODALIDAD DE
CONCESION
PLAZO NECESARIO PARA
SU CONSECUCION
PERSONAS BENEFICIARIAS|Entidades privadas sin animo de lucro

COSTES PREVISIBLES: |- 2023:375.000,00 €

Concurrencia competitiva

31 de diciembre del ejercicio corriente

(Desglosado por - 2024:375.000,00 €
anualidades) - 2025:375.000,00 €
FUENTES DE . .
FINANCIACION: -Autofinanciado
POSICION
PRESUPUESTARIA 1800010000 G/31G/48500/00 01

BASES REGULADORAS [Orden de 20 de julio de 2021, por la que se aprueban las bases reguladoras|
para la concesion de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva,
en materia de personas mayores, personas con discapacidad, reforma vy
equipamiento de centros de servicios sociales comunitarios, comunidad
gitana, personas migrantes, personas sin hogar, solidaridad y garantia
alimentaria, igualdad de trato y no discriminacion de las personas LGTBI,




accion social, voluntariado, conciliacion, participacion ciudadana,
investigacion e innovacion social, en el ambito de las competencias de la
Consejeria de lgualdad, Politicas Sociales y Conciliacion.

SEGUIMIENTO Y EVALUACION

INDICADOR VALOR ASIGNADO RESULTADOS ESPERADOS
N.° de entidades locales 33 Mantener el tejido social asociativo en favor de los
perceptoras de las subvencion sectores de personas gitanas y personas sin hogar.

CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

Centro Directivo: DIRECCION GENERAL DE PROTECCION SOCIAL Y BARRIADAS DE ACTUACION
PREFERENTE

DENOMINACION DE LA |Linea 11. Subvenciones a entidades privadas para programas de accion
LINEA social.

AREA Accién Social
Programas dirigidos al desarrollo de actuaciones en los siguientes ambitos:
* Comunidad gitana
* Personassin hogar
* Actuaciones en el contexto del Pacto de Estado contra la Violencia
de Género
Las actuaciones programadas deberan adecuarse a la planificacion vigente
dentro del marco de las politicas publicas de la Consejeria competente en
materia de servicios sociales
CONVOCATORIA Anual
MODALIDAD DE
CONCESION
PLAZO NECESARIO PARA
SU CONSECUCION
PERSONAS BENEFICIARIAS|Entidades privadas sin animo de lucro
COSTES PREVISIBLES: |- 2023:2.310.000,00 €

OBJETIVOS

Concurrencia competitiva

31 de diciembre de afio siguiente al ejercicio corriente.

(Desglosado por -2024:2.030.000,00 €

anualidades) -2025:2.030.000,00 €

FUENTES DE Autofinanciada. Créditos finalistas del Estado procedentes del Pacto de
FINANCIACION: Estado contra la Violencia de Género.

1800010000 G/31G/48500/00 01 (2.000.000€) (2023)

POSICION 1800180000 G/31G/48500/00 S0689 (310.000€) (2023)

PRESUPUESTARIA 1800010000 G/31G/48500/00 01 (2.000.000€) (2024 y 2025)

1800180000 G/31G/48500/00 S0689 (30.000€) (2024 y 2025)

BASES REGULADORAS [Orden de 20 de julio de 2021, por la que se aprueban las bases reguladoras|
para la concesion de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva,
en materia de personas mayores, personas con discapacidad, reforma vy
equipamiento de centros de servicios sociales comunitarios, comunidad
gitana, personas migrantes, personas sin hogar, solidaridad y garantia
alimentaria, igualdad de trato y no discriminacién de las personas LGTBI,
accion social, voluntariado, conciliacidn, participacion ciudadana,




A

investigacion e innovacion social, en el ambito de las competencias de la

Consejeria de lgualdad, Politicas Sociales y Conciliacion

SEGUIMIENTO Y EVALUACION

INDICADOR

VALOR ASIGNADO RESULTADOS ESPERADOS

N.° de entidades locales
perceptoras de las subvencion

Favorecer la inclusion social de colectivos
desfavorecidos.

50

CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

Centro Directivo: DIRECCION GENERAL DE PROTECCION SOCIAL Y BARRIADAS DE ACTUACION

PREFERENTE

DENOMINACION DE LA
LiNEA

Subvencidn en régimen de concurrencia no competitiva para la concesion de
la ayuda asistencial denominada Bono Carestia contemplado en el Pacto
Social y Econémico por el Impulso de Andalucia.

AREA

Unidades familiares con menores a cargo.

OBJETIVOS

Apoyar con una ayuda econdmica de 200 euros a las familias andaluzas con
menores para hacer frente a la sobrecarga que supone el incremento de
precios generalizado de los productos y suministros y cuyos ingresos sean
inferiores a tres veces el IPREM anual.

CONVOCATORIA

UNICA

MODALIDAD DE CONCE-
SION

Concurrencia no competitiva

PLAZO NECESARIO PA-
RA SU CONSECUCION

Diciembre 2024

PERSONAS BENEFICIA-
RIAS

Unidades familiares con menores a cargo cuyos ingresos sean inferiores a
tres veces el IPREM anual.

COSTES PREVISIBLES:
(Desglosado por anua-
lidades)

-2023:0,00 €
-2024:12.000.000 €
-2025: 0,00 €

FUENTES DE FINANCIA-
CION:

Autofinanciado

POSICION PRESUPUES-
TARIA

1800010000 G/31G/48502/00 01

BASES REGULADORAS

Orden en elaboracidn, como un acto administrativo singular de caracter plu-

rimo conforme al «criterio ordinamental»

SEGUIMIENTO Y EVALUACION

INDICADOR

VALOR ASIGNADO RESULTADOS ESPERADOS

N.° de unidades familiares
beneficiarias

60.000

Numérico




CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD
Centro Directivo: DIRECCION GENERAL DE PROTECCION SOCIAL Y BARRIADAS DE ACTUACION
PREFERENTE

DENOMINACION DE LA

Linea N5. Subvenciones destinadas a entidades locales andaluzas para la
construccion, reforma o equipamiento de nuevos recursos publicos de
caracter comunitario para la atencion residencial a personas sin hogar y que

LINEA . .
fomenten la autonomia y la desinstitucionalizacion, con cargo a los Fondos
Europeos procedentes del Mecanismo para la Recuperacion y Resiliencia.
AREA Personas sin hogar
Realizacion de obras de construccion y reforma, asi como el equipamiento
por parte de las entidades locales de nuevos recursos publicos para atencion
residencial a personas sin hogar de caracter comunitario y que fomenten la
OBJETIVOS autonomia y.la desms’tltuaonallzaaon que se realicen en el ambito territorial
de la Comunidad Auténoma de Andalucia.
Ambitos funcionales:
a) Personas sin hogar en zonas urbanas
b) Personas migrantes sin hogar en municipios con actividad agricola
CONVOCATORIA Unica
MODALIDAD DE Concurrencia competitiva
CONCESION P

PLAZO NECESARIO PARA
SU CONSECUCION

31 de diciembre de 2026

PERSONAS BENEFICIARIAS

Para el ambito funcional A)

a) Ayuntamientos de municipios con poblacidn superior a 20.000 habitantes
0 sus Agencias Administrativas Locales del ambito de la Comunidad
Autonoma de Andalucia. Excepcionalmente podran concurrir aquellos
ayuntamientos de municipios que, habiendo contado con mas de 20.000
habitantes, por razones demograficas hayan perdido este umbral
poblacional, cuenten con infraestructuras y equipamientos exigibles a los
municipios de mas de 20.000 habitantes en materia de politicas sociales.

b) Diputaciones Provinciales o sus agencias administrativas locales cuyos|
proyectos se desarrollen en municipios con una poblacién inferior a 20.000
habitantes del ambito de la Comunidad Auténoma de Andalucia, debiendo
aglutinar entre todos ellos una poblacion superior a dicha cantidad.

Para el ambito funcional B)

a) Ayuntamientos de la Comunidad Auténoma andaluza con actividad
agricola en cuyo ambito territorial existan asentamientos informales o
infraviviendas en los que residan personas migrantes. El ayuntamiento debe
acreditar que cuenta con un Plan Local de Erradicacion de Asentamientos o
el compromiso de adoptarlo, con fecha limite a 31 de diciembre de 2024, y
que se adscriba a Lineas Estratégicas que tenga aprobadas en ese momento
en materia de Erradicacion de Asentamientos informales la Consejeria de
Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad.

b) Diputaciones Provinciales cuyos proyectos impulsen la erradicacion de

asentamientos en uno o varios ayuntamientos. La Diputacion debe acreditar




A

que cuenta con un Plan Local o Comarcal de Erradicacion de Asentamientos
o el compromiso de adoptarlo, con fecha limite a 31 de diciembre de 2024,y
que se adscriba a Lineas Estratégicas que tenga aprobadas en ese momento
en materia de Erradicacion de Asentamientos informales la Consejeria de
Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad.

COSTES PREVISIBLES:

-2023:10.000.000,00 €

(Desglosado por -2024:

anualidades) - 2025:

FUENTES DE " .y e
FINANCIACION: - Créditos del Marco de Recuperacion y Resiliencia

POSICION
PRESUPUESTARIA 1800180000 G/32E/76000/00 MR08220101 2023000716
BASES REGULADORAS |En tramitacion
SEGUIMIENTO Y EVALUACION
INDICADOR VALOR ASIGNADO RESULTADOS ESPERADOS

Hito 323 del MRR. Renovacion o
construccion de centros residenciales, no
residenciales y centros de dia

300 plazas

CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

Centro Directivo: DIRECCION GENERAL DE PROTECCION SOCIAL Y BARRIADAS DE ACTUACION

PREFERENTE
Linea de subvenciones en régimen de concurrencia no competitiva dirigidas|
DENOMINACION DELA [ entidad.e’S locales para la ejecucién y desarrollo c'Ie los plar}es !ocales de
LINEA Intervencion en zonas desfavorecidas en Andalucia en el ambito de las
competencias de la Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e
Igualdad.
AREA Intervencion en zonas desfavorecidas
Actuar sobre las zonas de los pueblos y ciudades de Andalucia donde se
registran situaciones graves de exclusién social y/o donde existen factores de
riesgo de que se produzcan, asi como actuar sobre el contexto general del
OBJETIVOS . . . .2 .

municipio a fin de transformar la vision que se tiene sobre estas zonas y
viceversa, de forma que se promueva la eliminacion de la territorialidad
como un factor de exclusion, con el protagonismo de las entidades locales y

la participacion de las entidades sin animo de lucro y la ciudadania.

CONVOCATORIA Unica
MODALIDAI? DE Concurrencia no competitiva
CONCESION
PLAZO NECESARIO PARA | . .
SU CONSECUCION Diciembre 2027

Entidades locales en las que exista una o varias zonas desfavorecidas de las
PERSONAS BENEFICIARIAS|identificadas en la Estrategia Regional Andaluza para la Cohesion e Inclusion

Social, aprobada por Consejo de Gobierno el 28 de agosto de 2018.

COSTES PREVISIBLES: |- 2023:20.288.820,00 €




A

(Desglosado por - 2024: 28.655.344,00 €

anualidades) - 2025: 28.655.344,00 €

FUENTES DE .. .
FINANCIACION: - Servicio 16, Fondo Social Europeo +

POSICION
PRESUPUESTARIA 1800160000 G/31G/46000/00 D442HAF2B1
BASES REGULADORAS |En elaboracion, segin modelo de bases tipo.
SEGUIMIENTO Y EVALUACION
INDICADOR VALOR ASIGNADO RESULTADOS ESPERADOS
N.° de Entidades locales beneficiarias Numérico 51

CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

Centro Directivo: DIRECCION GENERAL DE PROTECCION SOCIAL Y BARRIADAS DE ACTUACION
PREFERENTE

DENOMINACION DE LA

Linea de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva dirigidas a
entidades privadas y organizaciones sin animo de lucro para la cooperacion

LiINEA en la ejecucion y desarrollo de las estrategias locales de Intervencion en
zonas desfavorecidas en Andalucia en el ambito de las competencias de la
Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad.
AREA Intervencion en zonas desfavorecidas
Actuar sobre las zonas de los pueblos y ciudades de Andalucia donde se
registran situaciones graves de exclusion social y/o donde existen factores de
OBJETIVOS riesgo de que se produzcan, asi como'actuar sobre el contexto general del
municipio a fin de transformar la vision que se tiene sobre estas zonas y
viceversa, de forma que se promueva la eliminacion de la territorialidad
como un factor de exclusion, con el protagonismo de las entidades locales y
la participacion de las entidades sin animo de lucro y la ciudadania.
CONVOCATORIA Bienal
MODALIDAD DE . .
CONCESION Concurrencia competitiva

PLAZO NECESARIO PARA
SU CONSECUCION

Diciembre 2027

PERSONAS BENEFICIARIAS

Entidades locales en las que exista una o varias zonas desfavorecidas de las
identificadas en la Estrategia Regional Andaluza para la Cohesion e Inclusion
Social, aprobada por Consejo de Gobierno el 28 de agosto de 2018.

COSTES PREVISIBLES:
(Desglosado por

-2023:0,00 €
-2024:15.634.941,00 €

anualidades) -2025:10.824.190,00 €
FUENTES DE .. .
- +
FINANCIACION: Servicio 16, Fondo Social Europeo
POSICION
PRESUPUESTARIA 1800160000 G/31G/48000/00 D442HAF2B1
BASES REGULADORAS |En elaboracion, segin modelo de bases tipo.




A

SEGUIMIENTO Y EVALUACION
INDICADOR VALOR ASIGNADO RESULTADOS ESPERADOS

N.° de entidades beneficiarias Numérico 150-200

CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

Centro Directivo: DIRECCION GENERAL DE PROTECCION SOCIAL Y BARRIADAS DE ACTUACION
PREFERENTE

Linea de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva dirigidas a

DENOMINACION DE LA . . .. o R
entidades privadas y organizaciones sin animo de lucro para el desarrollo de

LINEA
programas socioeducativos destinados la juventud gitana
AREA Comunidad gitana
Programa dirigido a favorecer mantenimiento y éxito del alumnado gitano en el
OBJETIVOS sistema educativo, especialmente en la educacion secundaria, tanto obligatoria

como postobligatoria, con especial incidencia en las jovenes gitanas,
previniendo el fracaso y el abandono escolar prematuro.
CONVOCATORIA Bianual
MODALIDAD DE
CONCESION
PLAZO NECESARIO PARA
SU CONSECUCION

Concurrencia competitiva

31 de diciembre de 2029

il Lol L Entidades privadas del Tercer Sector

COSTES PREVISIBLES: |- 2023:2.500.000,00

(Desglosado por - 2024:2.100.000,00
anualidades) -2025:2.100.000,00
FUENTES DE . .
FINANCIACION: - Programa Operativo Regional del FSE+2021-2027
POSICION
PRESUPUESTARIA 1800160000 G/31G/48000/00 D442JAF4B1

BASES REGULADORAS |En desarrollo

SEGUIMIENTO Y EVALUACION
INDICADOR VALOR ASIGNADO RESULTADOS ESPERADOS

Participantes pertenecientes a minorias 1.944
(incluidas las comunidades
marginadas, como la romani)




A

DIRECCION GENERAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

1.- OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL CENTRO DIRECTIVO.

Dotar a las personas con discapacidad de capacidades, habilidades y recursos para la consecucién de una
vida auténoma e independiente, asi como de una mayor calidad de vida y pleno disfrute de sus derechos,
con el objetivo de la superacion de las condiciones de desigualdad que pudieran afectarles.

2.- OBJETIVOS OPERATIVOS DEL CENTRO DIRECTIVO.

La Direccion General de Personas con Discapacidad orienta su gestion y trabajo, de conformidad con el
objetivo operativo establecido en la Ley de Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Andalucia para el
afio 2023 (Aumentar la calidad de los recursos y servicios de atencién a las personas con discapacidad), a la
consecucion de los siguientes fines:
1. Prestar una atencién centrada en la persona, integral, de calidad y continuada a lo largo de la
trayectoria vital de las personas con discapacidad en aras a una sociedad mas justa y equitativa.

2. Disponer de un sistema de recursos publicos sostenible, coherente y acorde con las demandas
sociales.

3. Ofrecer soluciones eficaces, agiles y flexibles de cuidados a las personas con discapacidad
adecuadas a sus necesidades.

4. Garantizar la accesibilidad universal en todos los ambitos y espacios publicos y privados de las
personas con discapacidad.

5. Normalizar la discapacidad en todos los ambitos de la vida, evitando su estigmatizacion,
estereotipos y prejuicios.

6. Ofrecer una mejor atencion a personas con discapacidad usuarias de los servicios mas
demandados.

7. Avanzar en la autonomia personal por medio de la aplicacién de las nuevas tecnologias como
instrumento de apoyo a la vida cotidiana e independiente.

8. Lograr una participacion de las mujeres con discapacidad en los programas y servicios de
prevencion de la dependencia, de bisqueda de empleo y de autonomia personal en un porcentaje
similar al de los hombres con discapacidad.

9. Procurar la equiparacion y la igualdad de oportunidades de las personas con discapacidad en el
ambito rural y el ambito urbano.

10. Mejorar la coordinacién inter e intra administrativa, y la gestidn eficiente de los recursos en aras
de un tratamiento integral y de conjunto de las necesidades de las personas con discapacidad.

3.- SUBVENCIONES DEL CENTRO DIRECTIVO (REGLADAS Y NOMINATIVAS) Y OBJETO PERSEGUIDO POR
LAS MISMAS, DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS OPERATIVOS DEL CENTRO DIRECTIVO.

* Subvenciones individuales para personas con discapacidad

* Subvenciones institucionales para programas y mantenimiento en el ambito de la discapacidad
*  Subvencién Nominativa a la Fundacion Almeriense de Tutela

¢ Subvencién Nominativa a la Fundacion Andaluza de Accesibilidad y Personas Sordas

» Subvenciéon Nominativa a la Fundacién Cordobesa de Apoyos a las Personas con Discapacidad y




Mayores

»  Subvencion Nominativa a la Fundacién Gaditana de Apoyos a las Personas con discapacidad en el
ejercicio de su capacidad juridica

*  Subvencién Nominativa a la Fundacion Granadina de Tutela

»  Subvencién Nominativa a la Fundacion Hispalense de Apoyos

*  Subvencién Nominativa a la Fundacion Jienense de Apoyos Judiciales

*  Subvencién Nominativa a la Fundacion Malaguefia de Curatela y Apoyos

*  Subvencion Nominativa a la Fundacion Onubense de Apoyo Personal

* Subvenciéon Nominativa a la Fundaciéon Publica Andaluza para la Integracion Social de las
Personas con Enfermedad Mental (FAISEM)

* Subvenciones a entidades del Tercer Sector para el aprovechamiento de infraestructuras con
cargo al Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia (Fondos NextGeneration-EU)

» Subvenciones a personas con discapacidad destinadas a la implantacion de nuevas tecnologias y
la adquisicion de apoyos y equipos para la vida independiente con cargo al Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia (Fondos NextGeneration-EU)

4.- PLANTEAMIENTO DE CAMBIO DE LAS SUBVENCIONES EXISTENTES EN EL CENTRO DIRECTIVO A NIVEL
ESTRATEGICO.

Una primera reflexion iria encaminada a reducir la gestion a nivel subvenciones de los distintos centros
gestores de ayudas, analizando claramente las dos grandes convocatorias de subvenciones de la Consejeria
(Autofinanciada/0,7%IRPF) con objeto de evitar duplicidades en la financiacion de proyectos. Los cambios
recogidos en las BBRR de 2021 han ayudado en el orden y gestion de las convocatorias pero no han evitado
que siga existiendo una elevada participacion por parte del movimiento asociativo en la convocatoria del
0,7% IRPF lo que hace peligrar seriamente su viabilidad al tener que gestionar un gran numero de
solicitudes en pocos meses,coincidiendo con los tiempos de gestion de la convocatoria con cargo a créditos
de autofinanciada.

Igualmente, debe ser objeto de revision los requisitos a cumplir por los participantes en la convocatoria de
ayudas de autofinanciada relativos al “estar al corriente de obligaciones tributarias y de Seguridad Social
(SS)”, dado que, ademas por la carga de trabajo que implica a los gestores y la propia naturaleza de las
ayudas, resulta frecuente la interposicion de recursos por errores en la comunicacion de los datos desde
GIRO o la pasarela de SS al no ser éstos actualizados de manera automatica.

Como reivindicacion del movimiento asociativo y como medida de agilizacion del procedimiento de
concesion de ayudas de Linea 5 en la modalidad de mantenimiento, se podria contemplar la modificacidn
de BBRRy formularios en aras de posibilitar el caracter bianual de las ayudas.

En cuanto a las subvenciones individuales, la realidad es que, por norma general, los importes que se
conceden no permiten sufragar costes, no logrando alcanzar la finalidad ultima de estas ayudas. La figura
de la subvencidn por su caracter graciable, temporal, por la alta carga administrativa en los 6rganos
gestores, su escasa cuantia, etc. bien exigiria la revision del Catalogo de ayudas ortoprotésicas del Servicio
Andaluz de Salud. No obstante, desde la Direccion General de Personas con Discapacidad se propugna el
mantenimiento de esta modalidad al tratarse de ayudas directas a las personas con discapacidad,
promoviendo la cobertura de productos tecnoldgicos mas costosos con cargo a una nueva linea de ayudas
en régimen de concurrencia no competitiva financiada con fondos NextGeneration-EU.
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5.- INDICADORES que permiten medir la consecucion de los objetivos.

Indicadores de diagnéstico /
necesidad

Indicadores de ejecucion

Indicadores de resultado

N.° de personas afectadas por
tipo de discapacidad

N.° de personas
atendidas/subvenciones
individuales concedidas

N°® de personas atendidas en
relacion al n.° de personas con
discapacidad
afectadas/Subvenciones
concedidas sobre
solicitado(%)

total

N° de personas con
discapacidad demandantes de
la necesidad cubierta por el
programa

N.° de acciones o actividades
subvencionadas sobre el total de
solicitudes

Grado de satisfacciéon de los
usuarios o participantes de los
proyectos ( encuestas, calidad)

Existencia de estadisticas,
informes e estudios que avalen
la necesidad.

N.° de informes de seguimiento
e inspecciones realizadas de la
actuacion

Mejora de la situacion de la
persona respecto a la situacion
anterior del programa
(dependera segun naturaleza
del proyecto: insercion laboral
lograda, recuperacion de la
persona, mejora de |la
autonomia, formacidn...)

Innovacion  del  proyecto
(potenciando proyectos
necesarios 'y nuevos de
atencion a personas con

discapacidad o que aun no
estan cubiertos por recursos
publicos o privados)

N.° métodos innovadores
aplicados en la ejecucion del
proyecto

% de usuarios del programa o
ayuda que han mejorado su
situacion respecto a la inicial

6.- LINEAS DESTACADAS DE SUBVENCION.

CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

Centro Directivo: Direccion General de Personas con Discapacidad

DENOMINACION DE LA

Linea 2. Subvenciones individuales para personas con discapacidad.

LINEA
AREA Personas con Discapacidad
OBJETIVOS Objetivo operativo al que se vincula: Aumentar la calidad de los recursos |

servicios de atencion a las personas con discapacidad.

Actuacion: Acciones de apoyo a personas con discapacidad y a entidades|
dedicadas a su atencion.




Finalidad de las ayudas:

Facilitar la mayor autonomia posible a las personas con discapacidad,
mediante la financiacion de algunos de los siguientes conceptos:

- Adquisicion de vehiculos a motor.

- La adquisicidn, renovacion y reparacion de prétesis y oOrtesis, asi como la
adquisicidn, renovacion y reparacion de productos de apoyo para personas
con discapacidad, siempre que, en los dos casos no se encuentren en el
catalogo general de prestaciones ortoprotésicas del SAS.

- La adquisicién, renovacion o reparacion de recursos tecnoldgicos]
(dispositivos, equipos, instrumentos, tecnologia, aplicaciones, software, etc)
fabricados especialmente o disponibles en el mercado, destinados a
prevenir, mitigar o paliar necesidades o limitaciones de las personas con
discapacidad en su vida diaria, mejorar su vida independiente, su
comunicacién, la interaccién con equipos informaticos, la educacién, la
integracion laboral o la teleasistencia.

- Los gastos de desplazamiento de personas con discapacidad al centro
residencial o de dia al que deban asistir, en aquellos casos en que no puedan
hacer uso total o parcial del servicio disponible, asi como los gastos de
desplazamiento de los nifios y nifias de 0 a 6 afios que estén recibiendo
atencion temprana para desplazarse al centro al que deban asistir.

CONVOCATORIA Pendiente de publicacion en 2023.
MODALIDAI.) DE Concurrencia competitiva
CONCESION
PLAZO NECESARIO’PARA Vigencia anual.
SU CONSECUCION

PERSONAS BENEFICIARIAS

Personas fisicas con discapacidad y vecindad administrativa en algin
municipio de la Comunidad Auténoma de Andalucia, con una renta per
capita de la unidad econémica de convivencia no superior al 1,25 IPREM,
tener reconocida una discapacidad fisica, psiquica o sensorial en un grado
igual o superior al 33%, que disponga de un presupuesto cierto y en el caso
de subvenciones para la adquisicién, renovacion y reparacién de productos
de apoyo para personas con discapacidad, se exigira, ademas, informe
favorable del Centro de valoracidn y orientacion.

COSTES PREVISIBLES: |- 2023:383.816,93 €
(Desglosado por - 2024:400.000,00 €
anualidades) - 2025:400.000,00 €
FUENTES DE . .
FINANCIACION: Autofinanciada.
POSICION
PRESUPUESTARIA 1800010000 G/31R/48807/00 01
BASES REGULADORAS (Orden de 20 de julio de 2021, por la que se aprueban las bases reguladoras

para la concesion de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva,
en materia de personas mayores, personas con discapacidad, reforma vy
equipamiento de centros de servicios sociales comunitarios, comunidad
gitana, personas migrantes, personas sin hogar, solidaridad y garantia
alimentaria, igualdad de trato y no discriminacion de las personas LGTBI,
accion social, voluntariado, conciliacién, participacion ciudadana,
investigacion e innovacion social, en el ambito de las competencias de la

Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion. (BOJA n.° 146, de 30




A

|dejulio de 2021)

SEGUIMIENTO Y EVALUACION

INDICADOR

VALOR ASIGNADO RESULTADOS ESPERADOS

Ayudas individuales concedidas 15% Cumplir al menos con el valor asignado

CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

Centro Directivo: Direccion General de Personas con Discapacidad

DENOMINACION DE LA
LINEA

Linea 5. Subvenciones institucionales para programas y mantenimiento en el
ambito de la discapacidad.

AREA

Personas con Discapacidad

OBJETIVOS

Objetivo operativo al que se vincula: Aumentar la calidad de los recursos |
servicios de atencion a las personas con discapacidad.

Actuacion: Acciones de apoyo a personas con discapacidad y a entidades|
dedicadas a su atencion.

Finalidad de las ayudas:

- Financiar el mantenimiento de sedes de entidades, no centros, dedicadas a
la atencion a personas con discapacidad.

- Financiar la realizacion de programas para la atencion de dichas personas
de conformidad con los objetivos previstos en la Ley 4/2017, de 25 de
septiembre, de los Derechos y la Atencidon a las Personas con Discapacidad
de Andalucia y de conformidad con las actuaciones subvencionables que se
establezcan en cada convocatoria. Asi, con caracter general, se podran
subvencionar programas que contemplen las siguientes actuaciones:
atencion integral: social, rehabilitacion y psicoldgica; promocion de la
autonomia personal, prevencion de la dependencia y vida independiente
conforme al | Plan Andaluz; atencién a menores en situacion de dependencia
o0 en riesgo de desarrollarla conforme al Plan de menores de 6 afios;
prevencién de la exclusion social y discriminacion de las personas con
discapacidad; apoyo a entidades tutelares; atencion e inclusion social de
mujeres con discapacidad, promocién de la igualdad, prevencion de malos
tratos y violencia de género; ocio y participacion en actividades sociales |
culturales; informacidn, orientaciéon y asesoramiento a las personas con
discapacidad y sus familiares; autonomia y accesibilidad en la comunicacién
de las personas con discapacidad; insercion social y laboral de personas con
discapacidad; apoyo a las familias cuidadoras; formacidon y encuentros:
congresos, seminarios y jornadas y transporte y movilidad puerta a puerta.

CONVOCATORIA

Pendiente de publicacién en 2023.

MODALIDAD DE
CONCESION

Concurrencia competitiva

PLAZO NECESARIO PARA
SU CONSECUCION

Vigencia anual.




A

PERSONAS BENEFICIARIAS

Entidades privadas sin animo de lucro legalmente constituidas, para las
modalidades de mantenimiento y de programas, seglin se establece en las
bases reguladoras.

COSTES PREVISIBLES:
(Desglosado por
anualidades)

-2023:5.512.331,15 €
-2024:6.155.092,00 €
-2025:6.155.092,00 €

FUENTES DE
FINANCIACION:

Autofinanciada.

POSICION
PRESUPUESTARIA

1800010000 G/31R/48800/00 01

BASES REGULADORAS

Orden de 20 de julio de 2021, por la que se aprueban las bases reguladoras
para la concesion de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva,
en materia de personas mayores, personas con discapacidad, reforma vy
equipamiento de centros de servicios sociales comunitarios, comunidad
gitana, personas migrantes, personas sin hogar, solidaridad y garantia
alimentaria, igualdad de trato y no discriminacion de las personas LGTBI,
accion social, voluntariado, conciliacidn, participacion ciudadana,
investigacion e innovacion social, en el ambito de las competencias de la
Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion. (BOJA n.° 146, de 30

de julio de 2021)

SEGUIMIENTO Y EVALUACION

INDICADOR VALOR ASIGNADO | RESULTADOS ESPERADOS

total de solicitados

Porcentaje de proyectos subvencionados sobre el Cumplir al menos con el valor

70% asignado

Personas beneficiarias de los Programas de vida 6.245 personas | Cumplir al menos con el valor
independiente y promocion de la autonomia. asignado

Asociaciones de mujeres solicitantes de 5% Cumplir al menos con el valor
subvenciones en el dambito de discapacidad asignado
respecto al total de entidades solicitantes

representacion equilibrada

gobierno sobre total de subvenciones concedidas

Subvenciones concedidas a entidades con 70% Cumplir al menos con el valor

de sexos en 6rg. de asignado

CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

Centro Directivo: Direccion General de Personas con Discapacidad

DENOMINACION DE LA

Subvenciones a personas con discapacidad destinadas a la implantacion de
nuevas tecnologias y la adquisicion de apoyos y equipos para la vida

LINEA independiente con cargo al Plan de Recuperacion, Transformacion v
Resiliencia (Fondos NextGeneration-EU)
AREA Personas con Discapacidad
OBJETIVOS Facilitar y promover la autonomia de la personas con discapacidad de

Andalucia mediante la dotacion de herramientas, métodos y dispositivos
tecnoldgicos que mejoren la accesibilidad, la calidad de vida y su inclusion




A

social.
CONVOCATORIA En principio, una sola convocatoria. En elaboracién.
MODALIDAD DE Concurrencia no competitiva
CONCESION P

PLAZO NECESARIO PARA
SU CONSECUCION

31-12-2023.

PERSONAS BENEFICIARIAS

Personas fisicas con discapacidad y vecindad administrativa en algin
municipio de la Comunidad Auténoma de Andalucia, con una renta per
capita de la unidad econdémica de convivencia no superior al doble del
IPREM, tener reconocida una discapacidad fisica, psiquica o sensorial en un
grado igual o superior al 33%, que disponga de un presupuesto cierto y se
exigira, ademas, informe de idoneidad de facultativo e informe favorable del
Centro de valoracion y orientacion.

COSTES PREVISIBLES:
(Desglosado por
anualidades)

-2023: 3.500.000,00 €
-2024:0€
-2025:0€

FUENTES DE
FINANCIACION:

Fondos MMR - Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia
NextGeneration EU

POSICION
PRESUPUESTARIA 1800180000 G/31R/48000/00 MR08220301
BASES REGULADORAS |En elaboracidn.
SEGUIMIENTO Y EVALUACION
INDICADOR VALOR ASIGNADO RESULTADOS ESPERADOS

Subvenciones individuales

concedidas con cargo al MMR

700 Cumplir al menos con el valor asignado.

CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

Centro Directivo: Direccion General de Personas con Discapacidad

DENOMINACION DE LA §ubvenciones a entidades del Tercer Sector para el aprovechamien.t? de
LINEA infraestructuras con cargo al Plan de Recuperacion, Transformacion vy
Resiliencia (Fondos NextGeneration-EU)
AREA Personas con Discapacidad
La realizacion de proyectos de inversion (obras o equipamientos) en centros
de atencidn a personas con discapacidad en el ambito territorial de la
OBJETIVOS Comunidad Autdonoma de Andalucia, de conformidad con las prioridades que
se establezcan en el Mapa de Necesidades de Concertacién de la ASSDA.
Estas actuaciones iran dirigidas a la prestacion de una atencion adecuada vy
de calidad a las personas usuarias y obedeceran a paradigmas de
arquitectura sostenible y bioclimatica y a la eficiencia energética.
CONVOCATORIA En principio, una sola convocatoria. En elaboracion.
MODALIDAD DE . ..
CONCESION Concurrencia competitiva




A

PLAZO NECESARIO PARA
SU CONSECUCION

30-06-2026.

PERSONAS BENEFICIARIAS

Entidades privadas sin animo de lucro, legalmente constituidas, cuyo objeto
o fin social sea la atencion de personas con discapacidad.

COSTES PREVISIBLES:

-2023:16.675.000,00 €

(Desglosado por -2024:0€

anualidades) -2025:0€

FUENTES DE Fondos MMR - Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia
FINANCIACION: NextGeneration EU

POSICION
PRESUPUESTARIA 1800180000G/31R/78000/00/MR08220101 2021001080
BASES REGULADORAS |En elaboracién.
SEGUIMIENTO Y EVALUACION
INDICADOR VALOR ASIGNADO RESULTADOS ESPERADOS

MMR

Subvenciones concedidas con cargo al

25 Cumplir al menos con el valor asignado.

CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

Centro Directivo: Direccion General de Personas con Discapacidad

DENOMINACION DE LA ., L. ., .
LINEA Subvencidn Nominativa a la Fundacion Almeriense de Tutela
AREA Personas con Discapacidad

Objetivo operativo al que se vincula: Aumentar la calidad de los recursos Y|
servicios de atencion a las personas con discapacidad.
Actuacion: Acciones de apoyo a personas con discapacidad y a entidades
dedicadas a su atencion.
Finalidad de la ayuda:

OBJETIVOS Contribuir al sostenimiento de la Fundacion Almeriense de Tutela como
entidad sin animo de lucro, en cuyo Patronato participa la Consejeria de
Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad, y que tiene por objeto la
proteccion y defensa de las personas adultas, presumiblemente, incapaces o
incapacitadas, total o parcialmente, por resolucién judicial, ya sean personas
con discapacidad intelectual, personas con enfermedad mental o personas
mayores con demencia, cuando no existe un familiar préximo que pueda
hacerse cargo o, existiendo, no resulta idoneo.

CONVOCATORIA No procede.
MODALIDAD DE Nominativa
CONCESION
PLAZO NECESARIO PARA Vicencia anual
SU CONSECUCION & '




A

PERSONAS BENEFICIARIAS|Fundacidon Almeriense de Tutela
COSTES PREVISIBLES: |-2023:79.182,00 €
(Desglosado por -2024:79.182,00 €
anualidades) -2025: 0,00 €
FUENTES DE . .
FINANCIACION: Autofinanciada.
POSICION
PRESUPUESTARIA 1800010000 G/31R/44600/00 01
BASES REGULADORAS No prqcede, sg conceden en V|'rtud de la Ley de Presupuestos de la
Comunidad Auténoma de Andalucia
SEGUIMIENTO Y EVALUACION
INDICADOR VALOR ASIGNADO RESULTADOS ESPERADOS
N.° de personas apoyadas (No consta 141 Cumplir al menos con el valor
indicador especifico en el presupuesto) asignado

CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

Centro Directivo: Direccion General de Personas con Discapacidad

DENOMINACION DE LA  |Subvencién Nominativa a la Fundacién Gaditana de Apoyos a las Personas

LINEA con discapacidad en el ejercicio de su capacidad juridica

AREA Personas con Discapacidad
Objetivo operativo al que se vincula: Aumentar la calidad de los recursos
servicios de atencion a las personas con discapacidad.
Actuacion: Acciones de apoyo a personas con discapacidad y a entidades|
dedicadas a su atencion.
Finalidad de la ayuda:

OBJETIVOS Contribuir al sostenimiento de la Fundacion Gaditana de Apoyos a las
Personas con Discapacidad en el Ejercicio de su Capacidad Juridica como
entidad sin animo de lucro, en cuyo Patronato participa la Consejeria de
Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad, y que tiene por objeto la
proteccion y defensa de las personas adultas, presumiblemente, incapaces o
incapacitadas, total o parcialmente, por resolucion judicial, ya sean personas
con discapacidad intelectual, personas con enfermedad mental o personas
mayores con demencia, cuando no existe un familiar préximo que pueda
hacerse cargo o, existiendo, no resulta idoneo.

CONVOCATORIA No procede.
MODALIDA? DE Nominativa
CONCESION
PLAZO NECESARIO‘PARA Vigencia anual.
SU CONSECUCION
PERSONAS BENEFICIARIAS F.und‘a.cién Gaditana'de Apoyo's a las Personas con discapacidad en el
ejercicio de su capacidad juridica
COSTES PREVISIBLES: |- 2023:40.325,00 €




A

(Desglosado por -2024: 40.325,00 €
anualidades) -2025: 0,00 €
FUENTES DE . .
FINANCIACION: Autofinanciada.
POSICION
PRESUPUESTARIA 1800010000 G/31R/44601/00 01
BASES REGULADORAS No prqcede, sg conceden en V|’rtud de la Ley de Presupuestos de la
Comunidad Autonoma de Andalucia
SEGUIMIENTO Y EVALUACION
INDICADOR VALOR ASIGNADO RESULTADOS ESPERADOS
N.° de personas apoyadas 204 Cumplir al menos con el valor asignado
(No consta indicador especifico en el
presupuesto)

CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

Centro Directivo: Direccion

General de Personas con Discapacidad

DENOMINACION DE LA  |Subvencién Nominativa a la Fundacién Cordobesa de Apoyos a las Personas

LINEA con Discapacidad y Mayores

AREA Personas con Discapacidad
Objetivo operativo al que se vincula: Aumentar la calidad de los recursos |
servicios de atencion a las personas con discapacidad.
Actuacion: Acciones de apoyo a personas con discapacidad y a entidades
dedicadas a su atencion.
Finalidad de la ayuda:

OBJETIVOS Contribuir al sostenimiento de la Fundacién Cordobesa de Apoyos a las
Personas con Discapacidad y Mayores como entidad sin animo de lucro, en
cuyo Patronato participa la Consejeria de Inclusiéon Social, Juventud,
Familias e Igualdad, y que tiene por objeto la proteccion y defensa de las
personas adultas, presumiblemente, incapaces o incapacitadas, total o
parcialmente, por resolucidn judicial, ya sean personas con discapacidad
intelectual, personas con enfermedad mental o personas mayores con
demencia, cuando no existe un familiar préximo que pueda hacerse cargo o,
existiendo, no resulta idoneo.

CONVOCATORIA No procede.
MODALIDAD DE N
CONCESION Nominativa
PLAZO NECESARIO PARA | . .
SU CONSECUCION Vigencia anual.
PERSONAS BENEFICIARIAS| Fundacion Cordobesa de Apoyos a las Personas con Discapacidad y Mayores

COSTES PREVISIBLES: |- 2023:46.096,00 €

(Desglosado por -2024: 46.096,00 €




A

anualidades) -2025: 0,00 €
FUENTES DE . .
FINANCIACION: Autofinanciada.
POSICION
PRESUPUESTARIA 1800010000 G/31R/44602/00 01
[ P
BASES REGULADORAS No prqcede, sg conceden en V|’rtud de la Ley de Presupuestos de la
Comunidad Auténoma de Andalucia
SEGUIMIENTO Y EVALUACION
INDICADOR VALOR ASIGNADO RESULTADOS ESPERADOS

N.° de personas apoyadas (No consta 148 Cumplir al menos con el valor asignado
indicador especifico en el presupuesto)

CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

Centro Directivo: Direccion General de Personas con Discapacidad

DENOMINACION DE LA ., L. ., .
LINEA Subvencion Nominativa a la Fundacién Granadina de Tutela
AREA Personas con Discapacidad
Objetivo operativo al que se vincula: Aumentar la calidad de los recursos |
servicios de atencion a las personas con discapacidad.
Actuacion: Acciones de apoyo a personas con discapacidad y a entidades|
dedicadas a su atencién.
Finalidad de la ayuda:
OBJETIVOS Contribuir al sostenimiento de la Fundacién Granadina de Tutela como
entidad sin animo de lucro, en cuyo Patronato participa la Consejeria de
Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad, y que tiene por objeto la
proteccion y defensa de las personas adultas, presumiblemente, incapaces o
incapacitadas, total o parcialmente, por resolucion judicial, ya sean personas|
con discapacidad intelectual, personas con enfermedad mental o personas
mayores con demencia, cuando no existe un familiar préximo que pueda
hacerse cargo o, existiendo, no resulta idoneo.
CONVOCATORIA No procede.
MODALIDAI? DE Nominativa
CONCESION
PLAZO NECESARIO’PARA Vigencia anual.
SU CONSECUCION
PERSONAS BENEFICIARIAS|Fundacion Granadina de Tutela
COSTES PREVISIBLES: |- 2023:42.476,00 €
(Desglosado por -2024:42.476,00 €
anualidades) -2025: 0,00 €
FUENTES DE Autofinanciada.




A

FINANCIACION:
POSICION
PRESUPUESTARIA 1800010000 G/31R/44603/00 01
BASES REGULADORAS No prqcede, se, conceden en V|’rtud de la Ley de Presupuestos de la
Comunidad Auténoma de Andalucia
SEGUIMIENTO Y EVALUACION
INDICADOR VALOR ASIGNADO RESULTADOS ESPERADOS
N.° de personas apoyadas (No consta 335 Cumplir al menos con el valor
indicador especifico en el presupuesto) asignado

CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

Centro Directivo: Direccion General de Personas con Discapacidad

DENOMINACION DE LA ., .. i
LINEA Subvencidn Nominativa a la Fundacion Onubense de Apoyo Personal
AREA Personas con Discapacidad
Objetivo operativo al que se vincula: Aumentar la calidad de los recursos |
servicios de atencion a las personas con discapacidad.
Actuacion: Acciones de apoyo a personas con discapacidad y a entidades|
dedicadas a su atencion.
Finalidad de la ayuda:
OBJETIVOS - - Ly
Contribuir al sostenimiento de la Fundacién Onubense de Apoyo Persona
como entidad sin animo de lucro, en cuyo Patronato participa la Consejeria
de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad, y que tiene por objeto la
proteccion y defensa de las personas adultas, presumiblemente, incapaces o
incapacitadas, total o parcialmente, por resolucién judicial, ya sean personas
con discapacidad intelectual, personas con enfermedad mental o personas
mayores con demencia, cuando no existe un familiar préximo que pueda
hacerse cargo o, existiendo, no resulta idoneo.
CONVOCATORIA No procede.
MODALIDAD DE Nominativa
CONCESION
PLAZO NECESARIO PARA Visencia anual
SU CONSECUCION & '
PERSONAS BENEFICIARIAS Fundacion Onubense de Apoyo Personal
COSTES PREVISIBLES: |- 2023:22.497,00 €
(Desglosado por -2024:22.497,00 €
anualidades) -2025: 0,00 €
FUENTES DE . .
FINANCIACION: Autofinanciada.




A

POSICION
PRESUPUESTARIA 1800010000 G/31R/44604/00 01
BASES REGULADORAS No prqcede, se: conceden en V|’rtud de la Ley de Presupuestos de la
Comunidad Auténoma de Andalucia
SEGUIMIENTO Y EVALUACION
INDICADOR VALOR ASIGNADO RESULTADOS ESPERADOS
N.° de personas apoyadas (No consta 65 Cumplir al menos con el valor asignado
indicador especifico en el presupuesto)

CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

Centro Directivo: Direccion General de Personas con Discapacidad

DENOMINACION DE LA ., . o . .

LINEA Subvencidn Nominativa a la Fundacion Jienense de Apoyos Judiciales

AREA Personas con Discapacidad
Objetivo operativo al que se vincula: Aumentar la calidad de los recursos |
servicios de atencion a las personas con discapacidad.
Actuacion: Acciones de apoyo a personas con discapacidad y a entidades
dedicadas a su atencion.
Finalidad de la ayuda:

OBJETIVOS Contribuir al sostenimiento de la Fundacion Jienense de Apoyos Judiciales
como entidad sin animo de lucro, en cuyo Patronato participa la Consejeria
de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad, y que tiene por objeto la
proteccion y defensa de las personas adultas, presumiblemente, incapaces o
incapacitadas, total o parcialmente, por resolucion judicial, ya sean personas
con discapacidad intelectual, personas con enfermedad mental o personas
mayores con demencia, cuando no existe un familiar préximo que pueda
hacerse cargo o, existiendo, no resulta idoneo.

CONVOCATORIA No procede.
MODALIDAD DE Nominativa
CONCESION
PLAZO NECESARIO PARA Vieencia anual
SU CONSECUCION & '
PERSONAS BENEFICIARIAS|Fundacion Jienense de Apoyos Judiciales
COSTES PREVISIBLES: |-2023:17.613,00 €
(Desglosado por -2024:17.613,00 €
anualidades) -2025: 0,00 €
FUENTES DE . .
FINANCIACION: Autofinanciada.
POSICION
PRESUPUESTARIA 1800010000 G/31R/44605/00 01




A

BASES REGULADORAS

No procede, se conceden en virtud de la Ley de Presupuestos de la

Comunidad Autonoma de Andalucia

SEGUIMIENTO Y EVALUACION

INDICADOR

VALOR ASIGNADO RESULTADOS ESPERADOS

N.° de personas apoyadas (No consta
indicador especifico en el presupuesto)

139 Cumplir al menos con el valor asignado

CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

Centro Directivo: Direccion General de Personas con Discapacidad

DENOMINACION DE LA ., L. ., o
LINEA Subvencién Nominativa a la Fundacion Malaguefia de Curatela y Apoyos
AREA Personas con Discapacidad
Objetivo operativo al que se vincula: Aumentar la calidad de los recursos |
servicios de atencion a las personas con discapacidad.
Actuacion: Acciones de apoyo a personas con discapacidad y a entidades|
dedicadas a su atencion.
Finalidad de la ayuda:
OBJETIVOS - - Ly o
Contribuir al sostenimiento de la Fundacion Malaguefia de Curatela y Apoyos|
como entidad sin animo de lucro, en cuyo Patronato participa la Consejeria
de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad, y que tiene por objeto la
proteccion y defensa de las personas adultas, presumiblemente, incapaces o
incapacitadas, total o parcialmente, por resolucion judicial, ya sean personas|
con discapacidad intelectual, personas con enfermedad mental o personas
mayores con demencia, cuando no existe un familiar préximo que pueda
hacerse cargo o, existiendo, no resulta idoneo.
CONVOCATORIA No procede.
MODALIDAD DE Nominativa
CONCESION
PLAZO NECESARIO PARA Visencia anual
SU CONSECUCION & '
PERSONAS BENEFICIARIAS| Fundacion Malaguefia de Curatela y Apoyos
COSTES PREVISIBLES: |- 2023:48.265,00 €
(Desglosado por -2024: 48.265,00 €
anualidades) -2025: 0,00 €
FUENTES DE . .
FINANCIACION: Autofinanciada.
POSICION
PRESUPUESTARIA 1800010000 G/31R/44606/00 01
BASES REGULADORAS No prqcede, se conceden en V|,rtud de la Ley de Presupuestos de la
Comunidad Auténoma de Andalucia




A

SEGUIMIENTO Y EVALUACION

INDICADOR

VALOR ASIGNADO RESULTADOS ESPERADOS

N.° de personas apoyadas (No consta
indicador especifico en el presupuesto)

495 Cumplir al menos con el valor asignado

CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

Centro Directivo: Direccion General de Personas con Discapacidad

DENOMINACION DE LA » o o
LiINEA Subvencion Nominativa a la Fundacion Hispalense de Apoyos
AREA Personas con Discapacidad
Obijetivo operativo al que se vincula: Aumentar la calidad de los recursos y
servicios de atencion a las personas con discapacidad.
Actuacion: Acciones de apoyo a personas con discapacidad y a entidades|
dedicadas a su atencion.
Finalidad de la ayuda:
OBJETIVOS Contribuir al sostenimiento de la Fundacion Hispalense de Apoyos como
entidad sin animo de lucro, en cuyo Patronato participa la Consejeria de
Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad, y que tiene por objeto la
proteccidn y defensa de las personas adultas, presumiblemente, incapaces o
incapacitadas, total o parcialmente, por resolucidn judicial, ya sean personas|
con discapacidad intelectual, personas con enfermedad mental o personas
mayores con demencia, cuando no existe un familiar préximo que pueda
hacerse cargo o, existiendo, no resulta idoneo.
CONVOCATORIA No procede.
MODALIDAD DE Nominativa
CONCESION
PLAZO NECESARIO PARA Visencia anual
SU CONSECUCION & '
PERSONAS BENEFICIARIAS| Fundacion Hispalense de Apoyos
COSTES PREVISIBLES: | 2023:165.394,00 €
(Desglosado por -2024: 0,00 €
anualidades) -2025: 0,00 €
FUENTES DE . .
FINANCIACION: Autofinanciada.
POSICION
PRESUPUESTARIA 1800010000 G/31R/44607/00 01
BASES REGULADORAS No prqcede, se, conceden en V|’rtud de la Ley de Presupuestos de la
Comunidad Auténoma de Andalucia




A

SEGUIMIENTO Y EVALUACION

INDICADOR

VALOR ASIGNADO RESULTADOS ESPERADOS

N.° de personas apoyadas (No consta
indicador especifico en el presupuesto)

370 Cumplir al menos con el valor asignado

CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

Centro Directivo: Direccion General de Personas con Discapacidad

DENOMINACION DE LA  |Subvencién Nominativa a la Fundacién Andaluza de Accesibilidad y Personas
LINEA Sordas
AREA Personas con Discapacidad
Obijetivo operativo al que se vincula: Aumentar la calidad de los recursos y
servicios de atencion a las personas con discapacidad.
Actuacion: Acciones de apoyo a personas con discapacidad y a entidades|
dedicadas a su atencion. Acciones para impulsar la accesibilidad universal de
las personas con discapacidad y su participacion social plena.
Finalidad de la ayuda:
Con objeto de regular las medidas necesarias para garantizar y hacer efectivo
OBJETIVOS en Andalucia el respeto, proteccion, ensefianza y uso en condiciones de
igualdad de la lengua de signos espafiola, como lengua de aquellas personas|
que decidan libremente utilizarla , asi como de la lengua oral a través de los
medios de apoyo a la comunicacidén oral, el Parlamento de Andalucia
aprueba la Ley 11/2011 de 5 de diciembre, por la que se regula el uso de la
lengua de signos espafiola y los medios de apoyo a la comunicacién oral de
las personas sordas, con discapacidad auditiva y sordoceguera en Andalucia.
Esta subvencion da cobertura al desarrollo de esta norma, logrando la plena
participacion social, econdmica y laboral de las personas sordas, con
discapacidad auditiva y sordoceguera en Andalucia.
CONVOCATORIA No procede.
MODALIDAI.) DE Nominativa
CONCESION
PLAZO NECESARIO’PARA Vigencia anual.
SU CONSECUCION
PERSONAS BENEFICIARIAS| Fundacion Andaluza de Accesibilidad y Personas Sordas
COSTES PREVISIBLES: |- 2023:327.500,00 €
(Desglosado por -2024: 327.500,00 €
anualidades) -2025: 0,00 €
FII:\Ilj\ENNC.I;IE\iI%El\I: Autofinanciada.
POSICION
PRESUPUESTARIA 1800010000 G/31R/48801/00 01




A

BASES REGULADORAS

No procede, se conceden en virtud de la Ley de Presupuestos de la
Comunidad Auténoma de Andalucia

SEGUIMIENTO Y EVALUACION

INDICADOR

VALOR ASIGNADO RESULTADOS ESPERADOS

N.° de intervenciones o servicios prestados (No
consta indicador especifico en el presupuesto)

17.747 Cumplir al menos con el valor

asignado

CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

Centro Directivo: Direccion General de Personas con Discapacidad

DENOMINACION DE LA

Subvencién Nominativa a la Fundacion Pablica Andaluza para la Integracion

LINEA Social de las Personas con Enfermedad Mental (FAISEM)
AREA Personas con Discapacidad
Objetivo operativo al que se vincula: Aumentar la calidad de los recursos |
servicios de atencion a las personas con discapacidad.
Actuacion: Acciones de apoyo a personas con discapacidad y a entidades|
dedicadas a su atencion.
OBJETIVOS
Finalidad de la ayuda:
Contribuir al sostenimiento de la Fundacidon en tanto ente que tiene por
objeto la integracion social y laboral de las personas que sufren
enfermedades psiquicas en ocasiones incapacitantes o con dificultades de
acceso a recursos normalizados.
CONVOCATORIA No procede.
MODALIDAD DE Nominativa
CONCESION

PLAZO NECESARIO PARA
SU CONSECUCION

Vigencia anual.

PERSONAS BENEFICIARIAS

Fundacion Plblica Andaluza para la Integracion Social de Personas con
Enfermedad Mental (FAISEM)

COSTES PREVISIBLES:
(Desglosado por
anualidades)

-2023:5.933.859,00 €
-2024:5.778.466,00 €
-2025:0,00 €

FUENTES DE Autofinanciada
FINANCIACION: ‘
POSICION
PRESUPUESTARIA 1800010000 G/31R/44401/00 01
BASES REGULADORAS No procede, se conceden en virtud de la Ley de Presupuestos de la

Comunidad Autdnoma de Andalucia

SEGUIMIENTO Y EVALUACION

INDICADOR

VALOR ASIGNADO RESULTADOS ESPERADOS




A

N.° Proyecto concedido (No consta
indicador especifico en el presupuesto)

Lograr la insercion social y laboral de
personas con enfermedad mental.




A

DIRECCION GENERAL DE POLITICAS MIGRATORIAS

1.- OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL CENTRO DIRECTIVO.

De acuerdo con el Decreto 161/2022, de 9 de agosto, por el que se establece la estructura organica de la
Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad corresponde a esta Consejeria la competencia
de coordinacion de politicas migratorias. Y en su art.11 e) establece que corresponde a la persona titular de
la Direccién General de Politicas Migratorias las funciones de coordinacion de las actuaciones que en
materia de inmigracion se aborden en los ambitos sanitario, social, cultural, educativo y en cualquier
otro ambito de intervencion sobre la realidad migratoria, proponiendo y evaluando las decisiones en
materia de integracion de las personas inmigradas.

En el marco de dicha competencia de coordinacion, actualmente se desarrolla la Estrategia andaluza para
la Inmigracion 2021-2025: inclusién y convivencia que tiene entre sus objetivos estratégicos un eje
estratégico 1. destinado a las Politicas de Acogida para dar respuesta en la primera etapa de la
integracién. Y en el eje estratégico 2. La inclusion e integracion: que se enfoca sobre politicas de
naturaleza mas sectorial, contemplando las diferentes dimensiones que van configurando el desarrollo
personal, profesional y social de la poblacién: empleo, educacidn y formacidn, proteccién social y servicios
sociales, salud y vivienda. Se establecid en este drea un Objetivo especifico 6: que pretende “Dar una
respuesta integral y adecuada en materia de vivienda a la poblacién migrante y refugiada, en especial a la
juventud extuteladay a las personas residentes en asentamientos chabolistas”.

En el programa presupuestario 31J para la anualidad 2023 se han establecido dos objetivos estratégicos
cuya finalidad Gltima es hacer efectiva las atribuciones previstas en el articulo 11 del Decreto 161/2022, de 9
de agosto, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Inclusién Social, Juventud,
Familias e Igualdad, en el que se definen las funciones de este centro directivo. Estos son:

*  Objetivo estratégico 1: Conseguir una sociedad intercultural, diversa y cohesionada en la que se
garantice el acceso a los servicios publicos con independencia del lugar de origen de las personas.

* Objetivo estratégico 2: Se desarrolla por ser presupuesto G+ y trata de conseguir el acceso en
igualdad de condiciones a los servicios con especial atencidn a las mujeres inmigrantes. Para ello se
pretende la realizacion de acciones que persigan entre sus objetivos disminuir la brecha social
existente entre hombre y mujeres para conseguir una igualdad real entre ambos es una prioridad de
las politicas publicas de la Junta de Andalucia y mas adin cuando nos situamos en un sector de la
poblacién como es la inmigrada y mujer.

Estableciéndose como principal novedad para el ejercicio 2023 el impulso de Planes Locales para la
erradicacion del chabolismo y la infravivienda en el colectivo de personas migrantes, en el marco del Plan
Operativo 2023 de la Estrategia andaluza para la inmigracién 2021-25 (Objetivo especifico 6, Objetivo
estratégico 2 “Inclusion e integracion” de la Estrategia Andaluza para la Inmigracion).

El Decreto del Presidente 10/2022, de 25 de julio, sobre reestructuracion de Consejerias establecié que la
competencia en materia de coordinacidn de politicas migratorias pasaba a la Consejeria de Inclusion Social,
Juventud, Familias e Igualdad (hasta eses momento dependiente de la Consejeria de la Presidencia).

La nueva Direccién General de Politicas Migratorias, una vez integrada en esta Consejeria, ha establecido
como objetivos estratégicos los siguientes:

- La elaboracién y aprobacion de un Plan Estratégico de Erradicacion del chabolismo y asentamientos
informales en todo el territorio de Andalucia.

- Para cubrir la necesidad de financiacion de infraestructuras y equipamiento de las ENTIDADES LOCALES se




A

esta trabajando desde la Direccion General de Proteccion Social y Barriadas de actuacion preferente para
obtener financiacion de fondos de la Unién Europea. Hay prevista una dotacidn inicial de 5.000.000 de euros
de fondos U.E. destinados a la erradicacion del chabolismo.

- La unificacién normativa de las Ordenes de bases reguladoras de 21/04/2021 de la Consejeria de la
Presidencia, Administracion Pablica e Interior, mediante la que la Direccion General de Politicas Migratorias
ha venido realizando sus convocatorias anuales hasta el ejercicio 2022 y la Orden de 20/07/2021 de la
Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion.

Este centro directivo pretende realizar durante el afio 2023 una unificacion normativa que consistira en:

- La modificacion de la Orden de 20/07/2021 de la Consejeria de Igualdad, estableciendo dos lineas de
subvenciones especificas en materia de inmigracién, lo que implicaria la modificacion de las lineas 6 y 11
actuales.

- La derogacion de la Orden de 21/04/2021 de la Consejeria de la Presidencia.

- La continuidad subvencionadora a entidades locales y entidades privadas sin animo de lucro, a través de
las dos nuevas lineas citadas en el punto anterior de la Orden de 20/07/2021 de la Consejeria de Igualdad,
una vez realizada su modificacién, considerando como actuaciones preferentes la elaboracion de Planes
Locales de erradicacion del chabolismo y la puesta en marcha de recursos habitacionales para trabajadores
temporeros.

- Dar continuidad al Objetivo estratégico 1 de la Estrategia andaluza para la Inmigracion 2021-2025:
"Conseguir una sociedad intercultural, diversa y cohesionada en la que se garantice el acceso a los servicios
publicos con independencia del lugar de origen de las personas", objetivo que se vera recogido en las dos
nuevas lineas de subvenciones que se propondran mas especificas y centradas en los movimientos
migratorios.

2.- OBJETIVOS OPERATIVOS DEL CENTRO DIRECTIVO.

1. La unificacién normativa de las Ordenes de bases reguladoras de 21/04/2021 y la Orden de
20/07/2021 de la Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacién, derogando la primera y
modificando la segunda en los términos citados en el punto 1.

2. Establecer en las Convocatorias anuales de esta Consejeria en los préximos afios aquellas
actuaciones y colectivos preferentes para que entidades locales y entidades privadas sin animo de
lucro dirijan sus proyectos para conseguir la progresiva eliminacion de ndcleos chabolistas y
asentamientos informales en Andalucia, asi como la plena integracion social y laboral de las
personas migrantes.

3. Coordinar las actuaciones de la Direccion General con las de las entidades locales, otros centros
directivos de la Junta de Andalucia, el sector empresarial y con las entidades privadas sin animo
de lucro para la consecucion de los objetivos estratégicos propuestos.

3.- SUBVENCIONES DEL CENTRO DIRECTIVO (REGLADAS Y NOMINATIVAS) Y OBJETO PERSEGUIDO POR
LAS MISMAS, DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS OPERATIVOS DEL CENTRO DIRECTIVO.

* Subvenciones a entidades privadas para programas de accion social

* Subvenciones a entidades locales para la atencidn a personas inmigrantes y emigrantes temporeras
andaluzasy sus familias




A

4.- PLANTEAMIENTO DE CAMBIO DE LAS SUBVENCIONES EXISTENTES EN EL CENTRO DIRECTIVO A NIVEL
ESTRATEGICO.

Las actuales Lineas 6 (Subvenciones a entidades locales para la atencién a personas inmigrantes y
emigrantes temporeras andaluzas y sus familias) y 11 (Subvenciones a entidades privadas para programas
de accion social) no se adectan especificamente a la Estrategia andaluza para la Inmigracion 2021-2025 ni a
los objetivos estratégicos de la Direccion General de Politicas Migratorias para los préximos afios, por lo que
este centro directivo se ha planteado la modificacion de la Orden de 20 de julio de 2021 introduciendo dos
nuevas lineas especificas en materia de migraciones, dirigidas a entidades locales y entidades privadas sin
animo de lucro.

Tras pasar esta Direccion General desde la Consejeria de la Presidencia a esta Consejeria de Inclusion Social,
Juventud, Familias e Igualdad con el Decreto del Presidente 10/2022, de 25 de julio, sobre reestructuracion
de Consejerias, aun sigue vigente la Orden de 21 de abril de 2021 de la Consejeria de la Presidencia que
debera ser derogada.

La financiacion prevista en la Ley de Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Andalucia para el afio
2023 destinada a las Lineas 1y 2 de la Orden de 21 de abril de 2021 de la Consejeria de la Presidencia, pasara
alas Lineas 6 y 11 de la Orden de 20/07/2021 de la Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion
mediante las correspondientes modificaciones presupuestarias.

5.- INDICADORES que permiten medir la consecucion de los objetivos.

Indicadores de resultado

Numero de proyectos
subvencionados ejecutados.

Indicadores de ejecucion

- NOmero de personas extranjeras|- Numero de
residentes en Andalucia. subvencionados.

Indicadores de diagnostico / necesidad

proyectos

- Nimero de personas extracomunitarias
residentes en Andalucia.

- Numero de municipios con
asentamientos chabolistas o}
asentamientos informales.

- Censos de personas residentes en los
asentamientos.

- Numero de Planes Locales de
erradicacion del chabolismo o
asentamientos informales.

- NUmero de proyectos de puesta en
marcha de centros residenciales para
trabajadores temporeros.

- Importe de las subvenciones
concedidas.

- Numero de proyectos de
elaboracion de Planes locales
de erradicacion del
chabolismo o asentamientos
informales subvencionados.

- Numero de proyectos de
puesta en marcha de centros
residenciales para
trabajadores temporeros
subvencionados.

- Importe de las subvenciones
justificadas.

Numero de proyectos de
elaboracion de Planes locales
de erradicacion del chabolismo
o asentamientos informales
finalizados.

Numero de proyectos de
puesta en marcha de centros
residenciales para trabajadores
temporeros iniciados.

6.- LINEAS DESTACADAS DE SUBVENCION.

CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

Centro Directivo: Direccion General de Politicas Migratorias.

DENOMINACION DE LA
LiNEA

Linea 6. Subvenciones a entidades locales para la atencion a personas
inmigrantes y emigrantes temporeras andaluzas y sus familias




A

AREA Inmigracién
- Favorecer la inclusion social de las personas inmigrantes y sus familias.
- Facilitar la elaboracion y aprobacion de Planes Locales para la erradicacion
del chabolismo, asentamientos informales y la infravivienda en el colectivo
OBJETIVOS de personas inmigrante.s’. o . .
- Fomentar la prestacion de alojamiento normalizado y actuaciones de
acogida de las personas inmigrantes en riesgo o situacion de exclusion
social.
- Promover el alojamiento temporal en aquellos municipios en los que se
desarrollan campafias agricolas de temporada.
CONVOCATORIA ANUAL
MODALIDA? DE Concurrencia competitiva
CONCESION

PLAZO NECESARIO PARA
SU CONSECUCION

Cinco meses a partir del dia siguiente al de la finalizacidn del plazo para la
presentacion de solicitudes.

PERSONAS BENEFICIARIAS

- Ayuntamientos y sus agencias administrativas locales.

- Diputaciones Provinciales y sus agencias administrativas locales.

- Consorcios.

- Mancomunidades de municipios.

- Cualquier otra modalidad de cooperacién interadministrativa de caracter
local que dé lugar a la creacion de un ente con personalidad juridica,
prevista en el apartado c) del articulo 62 de la Ley 5/2010, de 11de junio, de
Autonomia Local de Andalucia.

COSTES PREVISIBLES:

-2023:1.750.331,20 €

(Desglosado por -2024:1.286.850 €
anualidades) -2025:1.286.850 €
FUENTES DE
FINANCIACION: IAUTOFINANCIADA
POSICION
PRESUPUESTARIA  [1800010000 G/31J/46301/00 01
BASES REGULADORAS Orden de 20 de julio de 20?1 (BOJA n°. 146, 30'dejul|o) tras su modificacion
durante 2023, en la que se incluya esta nueva linea.
SEGUIMIENTO Y EVALUACION
INDICADOR VALOR ASIGNADO RESULTADOS ESPERADOS
Numero de programas 30 Se espera poner en marcha programas de
subvencionados de informacidn, informacion, asesoramiento, acogida vy
asesoramiento, acogida y asistencia asistencia integral de las personas
integral de las personas inmigrantes y inmigrantes y sus familias.
sus familias.
Niumero de Planes locales de Se espera contar con un plan local de
erradicacion  del chabolismo o 8 erradicacion del chabolismo en cada una de
asentamientos informales las localidades que presentan esta
subvencionados. problematica.
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NUmero de proyectos que fomenten la Se espera contar con un numero suficiente
prestacion de alojamiento 12 de proyectos que fomenten la prestacion de
normalizado y actuaciones de acogida alojamiento normalizado y actuaciones de
de las personas inmigrantes en riesgo acogida de las personas inmigrantes en
o situacion de exclusion social. riesgo o situacion de exclusion social.

NUmero de proyectos que faciliten el Se espera contar con recursos de
alojamiento temporal en aquellos 30 alojamiento  temporal suficiente en
municipios en los que se desarrollan aquellos municipios en los que se
campafias agricolas de temporada. desarrollan  campafias agricolas de

temporada.

CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

Centro Directivo: Direccion General de Politicas Migratorias.

DENOMINACION DE LA |Linea 11. Subvenciones a entidades privadas para programas de accion
LINEA social

AREA Inmigracion
- Facilitar la puesta en marcha de recursos habitacionales a través d
programas de intermediacidn para el alquiler de vivienda normalizada para
personas inmigrantes, con atencion preferente a personas residentes en
nucleos de asentamientos chabolistas.
- Favorecer la insercion social y laboral de las personas inmigrantes y sus
familias.
- Fomentar programas de Acogida Integral a mujeres inmigrantes victimas de
violencia de género, con especial atencion a situaciones de trata con fines de
OBJETIVOS explotacidn sexual y/o laboral. (Pacto estado -D)
- Impulsar programas para la deteccidn y valoracion del riesgo de la mujer|
inmigrante victima de trata, asi como la implementacion de programas de
intervencion para mejorar la respuesta institucional, la coordinacion y el
trabajo en red con las mujeres inmigrantes detectadas como victimas de
violencia de género. Eje 2 del Pacto de Estado contra la Violencia de Género.
- Disefiar e implementar formacion especializada para los distintos
profesionales que intervienen en la prevencion, proteccién y ayuda
psicosocial a las mujeres inmigrantes victimas de violencia de género. Eje 5
del Pacto de Estado contra la Violencia de Género.

CONVOCATORIA ANUAL

MODALIDAD DE

CONCESION
PLAZO NECESARIO PARA |Cinco meses a partir del dia siguiente al de la finalizacion del plazo para la
SU CONSECUCION presentacion de solicitudes.
Entidades privadas sin animo de lucro legalmente constituidas, asociaciones
PERSONAS BENEFICIARIAS)y federaciones de asociaciones cuyo objeto final sea la atencidn a personas
en situacion de vulnerabilidad, asi como la Cruz Roja.
COSTES PREVISIBLES: |- 2023:1.843.896,57 €
(Desglosado por -2024:1.000.000 €
anualidades) -2025:1.000.000 €

Concurrencia competitiva




FUENTES DE

FINANCIACION:

IAutofinanciada. Créditos finalistas del Estado procedentes del Pacto de
Estado contra la Violencia de Género.

1800010000 G/31J/48701/00 01 (1.614.486,57€) (2023)

POSICION 1800180000 G/31J/48500/00 S0689 (229.410€) (2023)
PRESUPUESTARIA
1800010000 G/31J/48701/00 01 (1.000.000€) (2024 y 2025)
BASES REGULADORAS |Orden de 20 de julio de 2021 (BOJA n°. 146, 30 de julio)
SEGUIMIENTO Y EVALUACION
INDICADOR VALOR ASIGNADO RESULTADOS ESPERADOS
NUmero de proyectos de puesta en 4 Se espera alcanzar como minimo el valor
marcha de centros residenciales asignado para este indicador en cuanto a los
para trabajadores temporeros recursos residenciales puestos en marcha para
subvencionados. trabajadores temporeros subvencionados y la
eliminacion gradual de nlcleos chabolistas y
asentamientos informales.
Nimero de Programas de 16 Se espera alcanzar el valor asignado para este
intermediacion para el alquiler de indicador en cuanto al nimero de programas
vivienda normalizada para puestos en marcha.
personas inmigrantes .
Nimero de programas para la 60 Se espera alcanzar el valor asignado para este
insercion social y laboral de las indicador en cuanto a los programas para la
personas inmigrantes y sus insercion social y laboral de las personas
familias inmigrantes y sus familias.
NUmero de programas puestos en 4 Se espera contar con un recurso residencial para
marcha para acoger a mujeres en la atencion a mujeres inmigrantes victimas de
recursos residenciales de atencién violencia de género, al menos, en cada
a mujeres inmigrantes victimas de provincia.
violencia de género.
Nimero de programas de 8 Se espera alcanzar como minimo el valor
intervencion puestos en marcha asignado para este indicador en cuanto a los
para la deteccién y valoracion del programas creados para la deteccion vy
riesgo de la mujer inmigrante valoraciéon del riesgo de la mujer inmigrante
victima de trata. victima de trata.
Nimero de acciones formativas 8 Se espera realizar como minimo el valor

puestas en marcha para mejorar
las competencias profesionales de
los distintos agentes.

asignado para este indicador en cuanto a las
acciones formativas puestas en marcha.
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SECRETARIA GENERAL DE FAMILIAS, IGUALDAD, VIOLENCIA DE GENERO Y DIVERSIDAD

1.- OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL CENTRO DIRECTIVO.

En lo que se refiere al programa 31H, de voluntariado y participacion ciudadana:

Aumentar la presencia de mujeres voluntarias en la sociedad civil organizada y en el debate de los asuntos
publicos.

Con el cumplimiento de este objetivo se pretende desarrollar el derecho de la ciudadania a participar en
los asuntos publicos, autonémicos y locales, en condiciones de igualdad - de mujeres y hombres y de
identidad de género - de manera real y efectiva, asi como fortalecer la relaciéon y comunicacion entre la
ciudadaniay sus instituciones, fomentando la accién voluntaria organizada.

En lo que se refiere al programa 32E, de proyectos de interés social:

Optimizar los recursos de la Consejeria en pro de la gestion de sus competencias y la atencién eficaz a la
ciudadania.

En lo que se refiere al programa 31D, de atencidn a las familias:

Prestar apoyo a la institucion familiar.

En lo que se refiere al programa 31T, de proteccion contra la violencia de género:
1.- Contribuir a la erradicacion de la violencia de género.

2.- Promover la igualdad de trato y no discriminacion del colectivo LGTBI.

2.- OBJETIVOS OPERATIVOS DEL CENTRO DIRECTIVO.

Programa 31H:

1.- Impulsar la participacidn de la ciudadania en elaboracién de las politicas publicas con perspectiva de
género.

2.- Detectar las necesidades de la sociedad civil organizada para orientar los objetivos de transformacion
social.

3.- Aumentar el reconocimiento y visibilidad de la accién voluntaria para fomentar la incorporacién de la
ciudadania al voluntariado.

4.- Fomentar la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres en las actividades de voluntariado de
Andalucia.

Programa 32E:
1.- Promover politicas destinadas a favorecer la conciliacién.

2.- Integrar la perspectiva de género en los programas a subvencionar.

Programa 31D:

1.- Desarrollar un Modelo de Apoyo a las Familias que prevea acciones en distintos ambitos de las politicas
publicas.

2.- Optimizar la gestion de los recursos destinados a las familias .
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Programa 31T:

1.- Incrementar el nimero de personas profesionales formadas en materia de violencia de género.
2.- Incrementar las actuaciones de formacion e investigacion en materia de violencia de género.

3.- Incrementar la sensibilizacion social, la formacién e informacion sobre la realidad de las personas
LGTBIy sus familias.

3.- SUBVENCIONES DEL CENTRO DIRECTIVO (REGLADAS, NOMINATIVAS Y EXCEPCIONALES) Y OBJETO
PERSEGUIDO POR LAS MISMAS, DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS OPERATIVOS DEL CENTRO
DIRECTIVO.

» Subvenciones a entidades sin animo de lucro, para la realizacién de actividades de formacion en
materia de violencia de género

* Subvenciones destinadas a programas para la promocion, sensibilizacion y formacion del
voluntariado y para la gestion de centros de recursos para el voluntariado y las asociaciones

* Subvenciones destinadas a la realizacion de programas en materia de voluntariado en el ambito
universitario publico
» Subvenciones para la realizacion de actividades en materia de conciliacion y/o corresponsabilidad

* Subvenciones a entidades sin animo de lucro, destinadas a estudios y publicaciones en materia de
violencia de género.

* Subvenciones para garantizar los derechos, la igualdad de trato y no discriminacion de las
personas LGTBI y sus familiares.

» Subvenciones destinadas a entidades locales en Andalucia para la promocidon de la participacion
ciudadana.

* Subvenciéon nominativa a la Plataforma Andaluza del Voluntariado para la realizacion de
actuaciones en materia de voluntariado

* Subvenciones a Entidades Locales para el desarrollo de proyectos en materia de Conciliacion y
Corresponsabilidad en el marco del Plan Corresponsables

» Subvenciones destinadas a entidades locales de ambito municipal y diputaciones que realicen
proyectos integrados de familias, incorporando la perspectiva de familias en las agendas locales,
como un activo social

* Subvenciones destinadas a entidades sin animo de lucro dirigidas a mujeres embarazadas y a
madres sin recursos con hijos de cero a tres afos

* Subvenciones dirigidas a Entidades Privadas con animo de lucro para el desarrollo de proyectos
en materia de Conciliacion y Corresponsabilidad en el marco del Plan Corresponsables

* Subvenciones dirigidas a Entidades Privadas sin animo de lucro para el desarrollo de proyectos en
materia de Conciliacién y Corresponsabilidad en el marco del Plan Corresponsables

4.- PLANTEAMIENTO DE CAMBIO DE LAS SUBVENCIONES EXISTENTES EN EL CENTRO DIRECTIVO A NIVEL
ESTRATEGICO.

En el programa 32E, en lo que respecta a las lineas de subvencion que se pudieran llevar a cabo en
desarrollo del Plan Corresponsables, el procedimiento de concesion de las mismas pasaria a ser en régimen
de concurrencia no competitiva.
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5.- INDICADORES que permiten medir la consecucion de los objetivos.

Indicadores de diagnostico /
necesidad

Indicadores de ejecucion

Indicadores de resultado

Variacion de las personas
andaluzas involucradas en
procesos participativos,
desagregadas por sexo.

Numero de procesos
participativos que se han llevado
acaboalamparodela
convocatoria de subvenciones.

Variacién anual de procesos
participativos llevados a

cabo a través de las subvenciones
en dicha materia.

NUmero de entidades de
voluntariado que solicitan
subvenciones.

NUmero de entidades de
voluntariado beneficiarias de
subvenciones.

NUmero de actuaciones llevadas a
cabo.

Numero de Universidades Publicas
que solicitan subvenciones.

NUmero de Universidades Publicas
beneficiarias de subvenciones.

NUmero de actuaciones llevadas a
cabo.

Variacion en el nimero de
proyectos dirigidos a incrementar
laigualdad entre hombresy
mujeres.

Ndmero de subvenciones
concedidas.

NUmero de actuaciones llevadas a
cabo.

* Poblacion beneficiaria de
las politicas de familias.
¢ Personas beneficiarias.

Actuaciones de colaboracién.

Actuaciones para el apoyo.

Variacién cuatrienal del numero
de denuncias por violencia de
género en Andalucia.

Variacion anual del ndmero de
actuaciones de formacién e
investigacion en  materia de
violencia de género.

Ndmero de subvenciones
concedidas en materia de violencia
de género.

Variacion cuatrienal de delitos
penales por razdn de orientacion
sexual o identidad de género.

Variacién anual del ndmero de
actuaciones de informacion vy
formacidn en materia de LGTBI.

Subvenciones concedidas a

entidades LGTBI.

6.- LINEAS DESTACADAS DE SUBVENCION.

CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

Centro Directivo: SECRETARIA GENERAL FAMILIAS, IGUALDAD, VIOLENCIA DE GENERO Y DIVERSIDAD

DENOMINACION DE LA |Linea 1 VG Subvenciones a entidades sin animo de lucro, para la realizacién
LINEA de actividades de formacidn en materia de violencia de género
AREA Violencia de Género
Propiciar medidas que favorezcan la erradicacion de la violencia de género,
OBJETIVOS creando una conciencia social de rechazo de los actos violentos, de
reprobacion a quién los ejecuta y de apoyo a quién los padece, a través de
la formacién.
CONVOCATORIA Convocatoria: 2023-2024-2025 Resolucion de 22 de julio de 2022, 2023 y
2024 de la Secretaria General de Familias, Igualdad, Violencia de Género vy
Diversidad, por la que se convoca para el ejercicio 2022 la concesion de
subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva, destinadas a
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formacion y a estudios y publicaciones en materia de violencia de género.

MODALIDAD DE CONCESION

Concurrencia competitiva

PLAZO NECESARIO PARA SU
CONSECUCION

1 ano

PERSONAS BENEFICIARIAS

Entidades sin animo de lucro con forma juridica de asociacion

COSTES PREVISIBLES:
(Desglosado por

-2023:500.000,00 €
-2024: 500.000,00 €

anualidades) - 2025: 500.000,00 €
FUENTES DE . . .
FINANCIACION: Pacto de Estado contra la Violencia de Género
POSICION
PRESUPUESTARIA 1800180000 G/31T/48002/00 S0689
Bases reguladoras: Orden de 31 de mayo de 2022, por la que se aprueban
BASES REGULADORAS las bases r(f_'guladoras para la concesion de subvenuon'(?s, en régimen de
concurrencia competitiva, destinadas a formacién, estudios i
publicaciones, en materia de violencia de género.
SEGUIMIENTO Y EVALUACION
INDICADOR VALOR ASIGNADO RESULTADOS ESPERADOS
1. N° de entidades beneficiarias. 28 28 entidades beneficiarias previstas.
2. N° de actividades formativas realizadas. 28 28 actividades formativas previstas.

CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

Centro Directivo: SECRETARIA GENERAL FAMILIAS, IGUALDAD, VIOLENCIA DE GENERO Y DIVERSIDAD

DENOMINACION DE LA
LINEA

Linea 2. Subvenciones a entidades sin animo de lucro, destinadas a
estudios y publicaciones en materia de violencia de género.

AREA

Violencia de Género

OBJETIVOS

Propiciar medidas que favorezcan la erradicacion de la violencia de género,
creando una conciencia social de rechazo de los actos violentos, de
reprobacion a quién los ejecuta y de apoyo a quién los padece, a través de
la investigacion.

CONVOCATORIA

Convocatoria: 2023-2024-2025 Resolucién de 22 de julio de 2022, 2023 vy
2024 de la Secretaria General de Familias, Igualdad, Violencia de Género y
Diversidad, por la que se convoca para el ejercicio 2022 la concesion de
subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva, destinadas a
formacion y a estudios y publicaciones en materia de violencia de género.

MODALIDAD DE CONCESION

Concurrencia competitiva

PLAZO NECESARIO PARA SU
CONSECUCION

1 ano

PERSONAS BENEFICIARIAS

Entidades sin animo de lucro con forma juridica de asociacion

COSTES PREVISIBLES:
(Desglosado por
anualidades)

-2023:150.000,00 €
-2024:150.000,00 €

-2025:150.000,00 €
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FUENTES DE . . .
FINANCIACION: Pacto de Estado contra la Violencia de Género
POSICION
PRESUPUESTARIA 1800180000 G/31T/48002/00 S0689
Bases reguladoras: Orden de 31 de mayo de 2022, por la que se aprueban
BASES REGULADORAS las bases rgguladoras p::\_ra la concgsmn de subvenuon.e,s, en reglmen de
concurrencia competitiva, destinadas a formacién, estudios
publicaciones, en materia de violencia de género.
SEGUIMIENTO Y EVALUACION
INDICADOR VALOR ASIGNADO RESULTADOS ESPERADOS

1. N° de entidades beneficiarias. 6 6 entidades beneficiarias previstas.

2. N°de estudios y/ o publicaciones 6 6 estudios o publicaciones previstos.

realizadas.

CONSEJERIA DE INCLUSION

SOCIAL, JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

Centro Directivo: SECRETARIA GENERAL FAMILIAS, IGUALDAD, VIOLENCIA DE GENERO Y DIVERSIDAD

DENOMINACION DE LA
LINEA

Linea 8. Subvenciones para garantizar los derechos, la igualdad de trato y
no discriminacion de las personas LGTBI y sus familiares.

AREA

Diversidad-LGTBI

OBJETIVOS

Garantizar los derechos, la igualdad de trato y no discriminacion de las
personas LGTBI y sus familiares.

CONVOCATORIA

Convocatoria: 2023-2024-2025

Orden ...por la que se convocan subvenciones, en régimen de concurrencia
competitiva, en materia de personas mayores, personas con discapacidad,
comunidad gitana, personas migrantes, personas sin hogar, solidaridad y
garantia alimentaria de Andalucia, igualdad de trato y no discriminacion
de las personas LGTBI, accion social, voluntariado, conciliacion,
participacion ciudadana, investigacion e innovacion social, en el ambito de
la Consejeria de Inclusién Social , Juventud, Familias e Igualdad para los|
ejercicios 2023, 2024 y 2025.

MODALIDAD DE CONCESION

Concurrencia competitiva

PLAZO NECESARIO PARA SU
CONSECUCION

1 ano

PERSONAS BENEFICIARIAS

ENTIDADES LGTBI

COSTES PREVISIBLES:
(Desglosado por
anualidades)

-2023:135.000,00 €
-2024:135.000,00 €
-2025:135.000,00 €

FUENTES DE
FINANCIACION:

AUTOFINANCIADA

POSICION
PRESUPUESTARIA

1800010000 G/31T/48808/00 01
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Bases reguladoras: Orden de 20 de julio de 2021, por la que se aprueban las
bases reguladoras para la concesion de subvenciones en régimen de
concurrencia competitiva, en materia de personas mayores, personas con
discapacidad, reforma y equipamiento de centros de servicios sociales
comunitarios, comunidad gitana, personas migrantes, personas sin hogar,

campaiias de sensibilizacion realizados.

BASES REGULADORA . . L
SES REGULADORAS solidaridad y garantia alimentaria, igualdad de trato y no discriminacion de
las personas LGTBI, accidn social, voluntariado, conciliacion, participacion
ciudadana, investigacion e innovacion social, en el ambito de las
competencias de la Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales vy
Conciliacion.
SEGUIMIENTO Y EVALUACION

INDICADOR VALOR ASIGNADO RESULTADOS ESPERADOS

1. N° de entidades benéeficiarias. 34 34 entidades beneficiarias previstas.
2. N°de jornadas, encuentros y/ o 18 18 jornadas, encuentros y/ o campafias de

sensibilizacion previstos.

CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

Centro Directivo: Secretaria General de Familias, Igualdad, Violencia de Género y Diversidad

DENOMINACION DE LA

Linea 9. Subvenciones destinadas a entidades locales en Andalucia para la

LINEA promocion de la participacion ciudadana.
AREA Promocion y Participacion Ciudadana
1.- Impulsar la participacion de la ciudadania en elaboracion de las politicas
publicas con perspectiva de género.
BJETIV . . - . .
0BJ 0s 2.- Detectar las necesidades de la sociedad civil organizada para orientar los
objetivos de transformacion social.
CONVOCATORIA Ultima convocatoria: Orden de 18 de abril del 2022
MODALIDAD DE Concurrencia competitiva
CONCESION P

PLAZO NECESARIO PARA
SU CONSECUCION

1 ano

PERSONAS BENEFICIARIAS

Entidades locales de Andalucia

COSTES PREVISIBLES:
(Desglosado por

-2023:234.723,92 €
-2024:246.150 €

anualidades) -2025:261.150 €
FUENTES DE . .
EINANCIACION: Autofinanciada
POSICION
PRESUPUESTARIA 1800010000 G/31H/46004/00 01
BASES REGULADORAS [Orden de 20 de julio de 2021, por la que se aprueban las bases reguladoras|




para la concesion de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva,
en materia de personas mayores, personas con discapacidad, reforma vy
equipamiento de centros de servicios sociales comunitarios, comunidad
gitana, personas migrantes, personas sin hogar, solidaridad y garantia
alimentaria, igualdad de trato y no discriminacion de las personas LGTBI,
accion social, voluntariado, conciliacion, participacion ciudadana,
investigacion e innovacion social, en el ambito de las competencias de la
Consejeria de lgualdad, Politicas Sociales y Conciliacion.

SEGUIMIENTO Y EVALUACION

INDICADOR VALOR ASIGNADO RESULTADOS ESPERADOS
Variacién de las personas Se espera alcanzar el valor asignado para
andaluzas involucradas en este indicador, en cuanto al incremento en
procesos participativos, 450 el nimero de personas que participan en
desagregadas por sexo procesos participativos.
Numero de procesos Se espera llevar a cabo al menos 20
participativos que se han llevado 30 procesos participativos
acaboalamparodela
convocatoria de subvenciones.
Variacién anual de procesos Se espera que el nimero de los procesos
participativos llevados a participativos  subvencionados a la
, . 35 . .
cabo a través de las subvenciones Entidades Locales se incrementen en el
en dicha materia valor asignado.

CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

Centro Directivo: Secretaria General de Familias, Igualdad, Violencia de Género y Diversidad

Linea 12. Subvenciones destinadas a programas para la promocion,
sensibilizacion y formacidn del voluntariado y para la gestion de centros de
recursos para el voluntariado y las asociaciones

DENOMINACION DE LA
LINEA

AREA Voluntariado

1.- Impulsar la participacion de la ciudadania en elaboracion de las politicas
publicas con perspectiva de género.

2.- Detectar las necesidades de la sociedad civil organizada para orientar los
OBJETIVOS objetivos de transformacion social.

3.- Aumentar el reconocimiento y visibilidad de la accién voluntaria para
fomentar la incorporacién de la ciudadania al voluntariado.

4.- Fomentar la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres en las
actividades de voluntariado de Andalucia.

CONVOCATORIA Ultima convocatoria: Orden de 18 de abril del 2022

MODALIDAI? DE Concurrencia competitiva
CONCESION
PLAZO NECESARIO'PARA 1 afo
SU CONSECUCION

PERSONAS BENEFICIARIAS|Entidades privadas sin animo de lucro de voluntariado
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COSTES PREVISIBLES: |- 2023:659.819,29 €

(Desglosado por - 2024: 647.000 €
anualidades) -2025: 647.000 €
FUENTES DE . .

FINANCIACION: Autofinanciada

POSICION 1800020000 G/31H/48800/00 01 Importe 2023: 276.819,29 €
PRESUPUESTARIA 1800010000 G/31H/48800/00 01 Importe 2023: 383.000,00 €
Orden de 20 de julio de 2021, por la que se aprueban las bases reguladoras|
para la concesidn de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva,
en materia de personas mayores, personas con discapacidad, reforma y
equipamiento de centros de servicios sociales comunitarios, comunidad
BASES REGULADORAS [gitana, personas migrantes, personas sin hogar, solidaridad y garantia
alimentaria, igualdad de trato y no discriminacion de las personas LGTBI,
accion social, voluntariado, conciliacién, participacion ciudadana,
investigacion e innovacion social, en el ambito de las competencias de la
Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion.

SEGUIMIENTO Y EVALUACION
INDICADOR VALOR ASIGNADO RESULTADOS ESPERADOS

Se espera alcanzar el valor asignado para
este indicador en cuanto al total de
entidades de voluntariado que resulten
beneficiarias de la subvencién para el
desarrollo de actuaciones de voluntariado.

NUmero de entidades de voluntariado 300
beneficiarias de subvenciones.

En cuanto a las entidades de voluntariado
participante en cada convocatoria, se
espera que el nimero indicado de ellas
cuenten con composicién paritaria en sus
organos de gobierno.

NUmero de subvenciones otorgadas a
entidades que acreditan presencia 175
proporcional de mujeres en los
organos de direccion.

NUmero de subvenciones otorgadas a Se espera alcanzar el valor asignado en lo
entidades que incorporan la 15 que se refiere a proyectos que cuenten
igualdad de oportunidades como area entre sus actividades la igualdad de
de actividad oportunidades.

CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

Centro Directivo: Secretaria General de Familias, Igualdad, Violencia de Género y Diversidad

DENOMINACION DE LA |Linea 15. Subvenciones destinadas a la realizacién de programas en materia

LINEA de voluntariado en el ambito universitario publico
AREA Voluntariado
1.- Detectar las necesidades de la sociedad civil organizada para orientar los
OBJETIVOS objetivos de transformacion social.

2.- Aumentar el reconocimiento y visibilidad de la accién voluntaria para
fomentar la incorporacién de la ciudadania al voluntariado.




A

CONVOCATORIA Ultima convocatoria: Orden de 18 de abril del 2022
By e Concurrencia competitiva
CONCESION P

PLAZO NECESARIO PARA
SU CONSECUCION

1 ano

PERSONAS BENEFICIARIAS

Universidades publicas Andaluzas

COSTES PREVISIBLES:
(Desglosado por

-2023:81.000 €
-2024:66.000 €

anualidades) - 2025: 81.000 €
FUENTES DE . .
FINANCIACION: Autofinanciada
POSICION
PRESUPUESTARIA 1800010000 G/31H/44101/00 01
Orden de 20 de julio de 2021, por la que se aprueban las bases reguladoras|
para la concesion de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva,
en materia de personas mayores, personas con discapacidad, reforma vy
equipamiento de centros de servicios sociales comunitarios, comunidad
BASES REGULADORAS [gitana, personas migrantes, personas sin hogar, solidaridad y garantia
alimentaria, igualdad de trato y no discriminacion de las personas LGTBI,
accion social, voluntariado, conciliacién, participacién ciudadana,
investigacion e innovacion social, en el ambito de las competencias de la
Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion.
SEGUIMIENTO Y EVALUACION
INDICADOR VALOR ASIGNADO RESULTADOS ESPERADOS

Numero de subvenciones
concedidas a las
Universidades Publicas
Andaluzas.

Se espera alcanzar el valor asignado para este
indicador en cuanto al total de las Universidades
andaluzas que resulten beneficiarias de la
subvencidn para el desarrollo de actuaciones en
materia de voluntariado.

10

CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

Centro Directivo: Secretaria General de Familias, Igualdad, Violencia de Género y Diversidad

DENOMINACION DE LA

Linea 18: Subvenciones para la realizacién de actividades en materia de

LINEA conciliacion y/o corresponsabilidad
AREA Conciliacién
OBJETIVOS - Promover politicas destinadas a favorecer la conciliacién.
- Integrar la perspectiva de género en los programas a subvencionar.
CONVOCATORIA Ultima convocatoria: Orden de 18 de abril del 2022
MODALIDAI.) DE Concurrencia competitiva
CONCESION

PLAZO NECESARIO PARA
SU CONSECUCION

1 ano

PERSONAS BENEFICIARIAS

Entidades privadas sin animo de lucro y Entidades locales de Andalucia




A

COSTES PREVISIBLES:
(Desglosado por
anualidades)

-2023: 0,00 euros
- 2024: 0,00 euros
- 2025:200.000,00 euros

AL, L3 D,E Autofinanciada
FINANCIACION:
POSICION 1800010000 G/32E/46500/00 01
PRESUPUESTARIA 1800010000 G/32E/48500/00 01
Orden de 20 de julio de 2021, por la que se aprueban las bases reguladoras|
para la concesidn de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva,
en materia de personas mayores, personas con discapacidad, reforma y
equipamiento de centros de servicios sociales comunitarios, comunidad
BASES REGULADORAS [gitana, personas migrantes, personas sin hogar, solidaridad y garantia
alimentaria, igualdad de trato y no discriminacion de las personas LGTBI,
accion social, voluntariado, conciliacién, participacion ciudadana,
investigacion e innovacion social, en el ambito de las competencias de la
Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion.
SEGUIMIENTO Y EVALUACION
INDICADOR VALOR ASIGNADO RESULTADOS ESPERADOS

Variacion en el nimero de
proyectos dirigidos a

Se espera que el nimero de los proyectos dirigidos a

concedidas

. . 5% incrementar la igualdad entre hombres y mujeres
incrementar la igualdad . . .
. incrementen en el porcentaje del valor asignado.
entre hombres y mujeres
Se espera alcanzar el valor asignado para este
. . indicador en cuanto al total de entidades de que
Numero de subvenciones S L
20 resulten beneficiarias de la subvencién para el

desarrollo de actuaciones en materia de conciliacién
y/o corresponsabilidad.

CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

Centro Directivo: Secretaria General de Familias, Igualdad, Violencia de Género y Diversidad

DENOMINACION DE LA

Subvenciones a Entidades Locales para el desarrollo de proyectos en materia

SU CONSECUCION

LINEA de Conciliacion y Corresponsabilidad en el marco del Plan Corresponsables
AREA Conciliacién
OBJETIVOS - Promover politicas fjestmac’las a favorecer la conciliacidn. '
- Integrar la perspectiva de género en los programas a subvencionar.
CONVOCATORIA
MODALIDAD DE Excepcional
CONCESION P
PLAZO NECESARIO PARA o
1 ano

PERSONAS BENEFICIARIAS

Entidades Locales

COSTES PREVISIBLES:
(Desglosado por

-2023:23.812.994,89 €
-2024:




A

anualidades) - 2025:
FUENTES DE T
FINANCIACION: Fondos finalistas del Estado
POSICION
PRESUPUESTARIA 1800180000 G/32E/46500/00 S0717
BASES REGULADORAS En proce§f) de tramitacion de los correspondientes Convenios de
Colaboracion
SEGUIMIENTO Y EVALUACION
INDICADOR VALOR ASIGNADO RESULTADOS ESPERADOS

Se espera alcanzar el valor asignado para este
indicador en cuanto al total de entidades de que
resulten beneficiarias de la subvencidn para el

sexos en los 6rganos de
gobierno sobre el total de
subvenciones concedidas

NUmero de subvenciones 9 desarrollo de actuaciones en materia de
concedidas conciliacién y/o corresponsabilidad,
atendiéndose al total de Diputaciones
provinciales y municipios de mas de 20.000
habitantes existentes en Andalucia.
Porcentaje de subvenciones . .
.J u‘v ! En cuanto a las entidades de subvenciones
concedidas a entidades con . . e s
- s concedidas en materia de conciliacion y/o
representacion equilibrada de 60%

corresponsabilidad, se espera que el porcentaje
indicado de ellas cuenten con composicion
paritaria en sus 6rganos de gobierno.

CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

Centro Directivo: Secretaria General de Familias, Igualdad, Violencia de Género y Diversidad

DENOMINACION DE LA

Subvenciones dirigidas a Entidades Privadas con animo de lucro para el
desarrollo de proyectos en materia de Conciliacion y Corresponsabilidad en

LINEA el marco del Plan Corresponsables
AREA Conciliacién
OBJETIVOS - Promover politicas destinadas a favorecer la conciliacién.
- Integrar la perspectiva de género en los programas a subvencionar.
CONVOCATORIA No existe convocatoria anterior
MODALIDAD DE . ..
CONCESION Concurrencia no competitiva

PLAZO NECESARIO PARA
SU CONSECUCION

1 ano

PERSONAS BENEFICIARIAS

Empresas con sede social en Andalucia, o fuera de la Comunidad Auténoma,
siempre que las actividades a subvencionar repercutan en centros de trabajo
radicados en el &mbito territorial de la Comunidad Autdnoma de Andalucia.

COSTES PREVISIBLES:
(Desglosado por
anualidades)

- 2023:800.047,35 €
-2024:
- 2025:




A

FUENTES DE .
FINANCIACION: Fondos finalistas del Estado
POSICION
PRESUPUESTARIA 1800180000 G/32E/47500/00 S0717
BASES REGULADORAS |En proceso de elaboracion de bases reguladoras
SEGUIMIENTO Y EVALUACION
INDICADOR VALOR ASIGNADO RESULTADOS ESPERADOS

Ndmero de subvenciones

Se espera alcanzar el valor asignado para este
indicador en cuanto al total de entidades de que

equilibrada de sexos en los
6rganos de gobierno sobre
el total de subvenciones
concedidas

. 20 resulten beneficiarias de la subvencion para el

concedidas . . e e
desarrollo de actuaciones en materia de conciliacién
y/o corresponsabilidad.

Porcentaje de

subvenciones concedidas

a entidades con En cuanto a las entidades de subvenciones concedidas

representacion 60% en materia de conciliacion y/o corresponsabilidad, se

espera que el porcentaje indicado de ellas cuenten con
composicion paritaria en sus 6rganos de gobierno.

CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

Centro Directivo: Secretaria General de Familias, Igualdad, Violencia de Género y Diversidad

DENOMINACION DE LA

Subvenciones dirigidas a Entidades Privadas sin animo de lucro para el
desarrollo de proyectos en materia de Conciliacion y Corresponsabilidad en

LINEA el marco del Plan Corresponsables
AREA Conciliacién
OBJETIVOS - Promover politicas destinadas a favorecer la conciliacién.
- Integrar la perspectiva de género en los programas a subvencionar.
CONVOCATORIA
MODALIDAD DE . .
CONCESION Concurrencia no competitiva

PLAZO NECESARIO PARA
SU CONSECUCION

1 afio

PERSONAS BENEFICIARIAS

Entidades Privadas si animo de lucro

COSTES PREVISIBLES:

-2023:200.000,00 €

(Desglosado por -2024:
anualidades) - 2025:
FUENTES DE .
FINANCIACION: Fondos finalistas del Estado
POSICION
PRESUPUESTARIA 1800180000 G/32E/48500/00 S0717
BASES REGULADORAS |En proceso de elaboracion de bases reguladoras.




A

SEGUIMIENTO Y EVALUACION

INDICADOR

VALOR ASIGNADO RESULTADOS ESPERADOS

Ndmero de subvenciones

Se espera alcanzar el valor asignado para este
indicador en cuanto al total de entidades de que

equilibrada de sexos en los
6rganos de gobierno sobre
el total de subvenciones
concedidas

. 20 resulten beneficiarias de la subvencién para el
concedidas . . e
desarrollo de actuaciones en materia de conciliacidon
y/o corresponsabilidad.
Porcentaje de
subvenciones concedidas . .
. En cuanto a las entidades de subvenciones
a entidades con . . e .
., concedidas en materia de conciliacion y/o
representacion - .
60% corresponsabilidad, se espera que el porcentaje

indicado de ellas cuenten con composicion paritaria
en sus 6rganos de gobierno.

CONSEJERIA DE INCLUSIO

N SOCIAL, JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

Centro Directivo: Secretaria General de Familias, Igualdad, Violencia de Género y Diversidad

DENOMINACION DE LA

Subvencion nominativa a la Plataforma Andaluza del Voluntariado para la

LINEA realizacion de actuaciones en materia de voluntariado.
AREA Voluntariado
1.- Detectar las necesidades de la sociedad civil organizada para orientar los
OBJETIVOS objetivos de transformacion social.
2.- Aumentar el reconocimiento y visibilidad de la accién voluntaria para
fomentar la incorporacion de la ciudadania al voluntariado.
CONVOCATORIA No procede
MODALIDAD DE N
CONCESION Nominativa

PLAZO NECESARIO PARA
SU CONSECUCION

1 afno

PERSONAS BENEFICIARIAS

Plataforma Andaluza del Voluntariado

COSTES PREVISIBLES:
(Desglosado por
anualidades)

-2023:30.000 €
-2024:30.000 €
-2025:0€

FUENTES DE Autofinanciada
FINANCIACION:
POSICION
PRESUPUESTARIA 1800010000 G/31H/48806/00 01
BASES REGULADORAS [Resolucion de concesion de subvencion nominativa

SEGUIMIENTO Y EVALUACION

INDICADOR

VALOR ASIGNADO

RESULTADOS ESPERADOS




A

NUmero de actuaciones
realizadas en desarrollo 8
de la subvenciones.

Se espera alcanzar el valor asignado para este indicador
en cuanto a las actuaciones en materia de voluntariado
llevadas a cabo por la entidad beneficiaria de la
subvencién en desarrollo de la misma.

CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

Centro Directivo: Secretaria General de Familias, Igualdad, Violencia de Género y Diversidad

Subvenciones destinadas a entidades sin animo de lucro dirigidas a
DENOMINACION DE LA LINEA |mujeres embarazadas y a madres sin recursos con hijos de cero a tres
afos.
AREA Familias
Desarrollar un Modelo de Apoyo a las Familias que prevea acciones en
distintos ambitos de las politicas publicas
CONVOCATORIA 2023
MODALIDAD DE CONCESION [Concurrencia competitiva
PLAZO NECESARIO PARA SU
CONSECUCION
PERSONAS BENEFICIARIAS |[ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO

-2023:700.000 €
-2024:700.000 €
-2025: 700.000€

FUENTES DE FINANCIACION: |[AUTOFINANCIADO
POSICION PRESUPUESTARIA [1800010000 G/31D/48606/00 01
BASES REGULADORAS Orden de la Consejeria de Salud y Familias de 17 de septiembre de 2020

OBJETIVOS

1 ano

COSTES PREVISIBLES:
(Desglosado por anualidades)

SEGUIMIENTO Y EVALUACION

INDICADOR VALOR RESULTADOS ESPERADOS
ASIGNADO
N.° de mujeres 1000
atendidas

Mujeres embarazadas o con hijos/as a cargo de 0 a 3 afios a las
que se ha prestado una atencion integral, consistente en

asesoramiento psicolégico, laboral, etc o bien alojamiento.
N.° programas 16 P gico, J

subvencionados

CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

Centro Directivo: Secretaria General de Familias, Igualdad, Violencia de Género y Diversidad

Subvenciones destinadas a entidades locales de ambito municipal y

DENOMINACION DE LA . . . . IR
diputaciones que realicen proyectos integrados de familias, incorporando la

LINEA . o - -
perspectiva de familias en las agendas locales, como un activo social.
AREA Familias
OBJETIVOS Desarrollar un Modelo de Apoyo a las Familias que prevea acciones en

distintos ambitos de las politicas publicas




A

CONVOCATORIA 2023
Lol LDl Concurrencia competitiva
CONCESION P

PLAZO NECESARIO PARA
SU CONSECUCION

1 ano

PERSONAS BENEFICIARIAS

Municipios, a través de sus respectivos Ayuntamientos, que tengan una
poblacién de mas de 20.000 habitantes, seglin el Padrén Municipal de
Habitantes del Instituto de Estadistica y Cartografia de Andaluciay
Diputaciones.

COSTES PREVISIBLES:
(Desglosado por

-2023: 0,00
-2024:300.000,00

anualidades) - 2025: 300.000,00
FUENTES DE . .
FINANCIACION: Autofinanciado
POSICION
PRESUPUESTARIA 1800010000 G/31D/46001/00 01
BASES REGULADORAS |Orden de la Consejeria de Salud y Familias de 17 de septiembre de 2020.
SEGUIMIENTO Y EVALUACION
INDICADOR VALOR RESULTADOS ESPERADOS
ASIGNADO
N.° de corporaciones 15 Puestos en marcha y desarrollados por parte de las entidades
locales subvencionadas locales (municipios andaluces de mas de 20.000 habitantes y
Diputaciones), dispositivos especificos de atencion y servicios
N.° de acciones de 10 a las familias andaluzas, contemplando acciones de formacion
formacion/talleres a profesionales de los servicios sociales y acciones de
sensibilizacion consiguiendo dotar a los profesionales que
N.° de acciones de 10 trabajan en el ambito local del conocimiento y adquisicion de
sensibilizaciony habilidades especificas para la convivencia asi como la
divulgativas difusién en Andalucia de la cultura de la familia como un
potente activo social.




A

DIRECCION GENERAL DE PERSONAS MAYORES, PARTICIPACION ACTIVAY SOLEDAD NO DESEADA

1.- OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL CENTRO DIRECTIVO.

La mejora de la calidad de vida de las personas mayores dentro de un proceso de envejecimiento activo,
favoreciendo las oportunidades de desarrollo de una vida saludable, participativa y segura; el fomento y
promocion de una imagen positiva de las personas mayores en los medios de comunicacion y redes
sociales; y con atencidn especial al maltrato, a las situaciones de vulnerabilidad, soledad no deseada y
demencias.

2.- OBJETIVOS OPERATIVOS DEL CENTRO DIRECTIVO.

1. Fomentar un envejecimiento activo y saludable, asi como actividades culturales, de ocio y tiempo
libre que posibiliten una participacion social activa.

2. Prevenir el maltrato, el trato inadecuado o cualquier tipo de discriminacion por razén de edad.

3. Desarrollar actuaciones de prevencion y actuacion a pacientes de Alzheimer y otras demencias
asociadas a la edad.

4, Evitar el aislamiento social y la soledad no deseada de las personas mayores a través de
programas de acompafiamiento.

Fomentar programas de rehabilitacion y prevencion de la dependencia.
Fomentar las practicas y experiencias intergeneracionales.
Elaborar programas de informacidn, orientacion y asesoramiento a personas mayores.

Impulsar una imagen positiva de las personas mayores.

© ©® N o v

Fomentar programas de formacion y apoyo a las familias y personas cuidadoras de personas
mayores, incluidas las personas profesionales.

10. Promover programas de preparacion a la jubilacion.

3.- SUBVENCIONES DEL CENTRO DIRECTIVO (REGLADAS Y NOMINATIVAS) Y OBJETO PERSEGUIDO POR
LAS MISMAS, DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS OPERATIVOS DEL CENTRO DIRECTIVO.

*  Subvenciones Individuales para personas mayores

* Subvenciones para programas destinados a actividades complementarias a la formaciéon de
personas mayores en universidades publicas andaluzas, fomento de practicas y experiencias
intergeneracionales

» Subvenciones Institucionales para programas y mantenimiento en el ambito de las personas
mayores (Institucional privado e Institucional publico)

*  Subvenciones dirigidas a la construccion, remodelacion y modernizacion, incluyendo los medios
tecnoldgicos que fueran necesarios para ello, de Centros de Dia y Centros Residenciales para
Personas Mayores, de la titularidad de Entidades Locales, entidades del tercer sector y entidades
mercantiles de ambito social, a fin de adecuarlos a las nuevas necesidades de cuidados de larga
duracién, basados en la Atencion Centrada en la Persona con cargo a los Fondos Europeos
procedentes del Mecanismo para la Recuperacion y Resiliencia




A

4.- PLANTEAMIENTO DE CAMBIO DE LAS SUBVENCIONES EXISTENTES EN EL CENTRO DIRECTIVO A NIVEL
ESTRATEGICO.

Se esta estudiando el siguiente cambio en cuanto a subvenciones en el centro directivo:
- Creacioén de una linea o modalidad especifica para subvencionar Programas sobre soledad no deseada,
dentro de las subvenciones institucionales de la Consejeria.

Aunque ya es una de las materias subvencionables de la linea 14, los programas sobre soledad no deseada

tienen que competir con el resto de programas presentados en cada Delegacion Territorial. Se trataria de
consignar una cuantia econdmica exclusiva para este tipo de programas, o incluso una linea especifica.

5.- INDICADORES que permiten medir la consecucion de los objetivos.

Indicadores de diagnostico /
necesidad

Indicadores de ejecucion

Indicadores de resultado

Porcentaje de personas mayores
que participan en CPA publicos y
municipales.

Porcentaje de personas mayores
que sufren maltrato en ambito
privado e institucional.

Porcentaje de personas mayores
gue viven solas.

Porcentaje de personas mayores
en situacion de dependencia.
Porcentaje de personas mayores
pacientes de alzheimer y otras
demencias.

Tasa de riesgo y/o exclusion social
en personas mayores.

Porcentaje de personas mayores
atendidas en Servicios Sociales
Comunitarios.

Porcentaje de personas mayores
atendidas en recursos de atencion
especializada, segln tipologia.
Porcentaje de personas mayores
formadas en aulas universitarias.

N.° personas socias en CPA.

N.° de actividades desarrolladas
en CPA, segun tipologia de las
mismas.

N.° de personas participantes en
CPA.

N.° de actuaciones
sensibilizacion ante el maltrato.
N.° de denuncias de maltrato
hacia personas mayores.

N.° de denuncias en el teléfono del
mayor.

N.° de llamadas derivadas a
Fiscalia Provincial.

N.° de actividades preventivas en
personas mayores pacientes de
Alzheimery otras demencias.

N.° de actividades preventivas en
personas mayores, para evitar y/o
retrasar la aparicién de
dependencia.

N.° de acciones de formacién a
personas cuidadoras de personas
mayores en  situacion  de
dependencia y/o con demencias.
N.° de experiencias
intergeneraciones.

N.° de personas atendidas en
Servicios Sociales Comunitarios
mayores de 65 anos.

N.° de personas atendidas en
centros especializados de
atencién a personas mayores de
65 anos.

de

Mejora de la calidad de vida en
personas mayores.

Aumento de la participacion
activa en personas mayores.
Descenso del maltrato hacia las
personas mayores.

Aumento de los
acompafiamientos para personas
mayores que vivan solas.

Mejora en la prevencion de
dependencia y/o alzheimer y otras
demencias.

Mejora de la atencidn asistencial
de las personas en situacion de
dependencia y/o en pacientes de
Alzheimery otras demencias.
Mejora de la formacion vy
cualificacion de las personas
cuidadoras de personas mayores
en situacién de dependencia y/o
otras demencias.

Aumento de encuentros y
experiencias intergeneracionales.
Aumento de la informacién a las
personas mayores acerca de
derechos y recursos de proteccion
social.

Aumento de formacidn especifica
en personas mayores en relacion a
la preparacion de su jubilacion.




N.° de programas de preparacion
alajubilacion.

N.° de personas participantes en
programas de preparacion de
jubilacién.

N.° proyectos subvencionados
para inversion, segln tipologia.
N.° de ayudas individuales
concedidas, segln tipologia.

N.° de personas que participan en
aulas universitarias para mayores.

6.- LINEAS DESTACADAS DE

SUBVENCION.

CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

Centro Directivo: DIRECCION GENERAL DE PERSONAS MAYORES, PARTICIPACION ACTIVA Y SOLEDAD

NO DESEADA

DENOMINACION DE LA

Linea 1. Subvenciones Individuales para personas mayores

LINEA
AREA Personas Mayores
Facilitar la mayor autonomia posible de las personas mayores, mediante la
OBJETIVOS financiacidon de la adquisicion, renovacién y reparacion de protesis y ortesis
dentales.
Orden de 18 de abril de 2022, por la que se convocan subvenciones, en
régimen de concurrencia competitiva, en materia de personas mayores,
personas con discapacidad, comunidad gitana, personas migrantes,
CONVOCATORIA personas sin hogar, solidaridad y garantia alimentaria de Andalucia, igualdad

de trato y no discriminacién de las personas LGTBI, acciéon social,
voluntariado, conciliacién, participacion ciudadana, investigacion e
innovacion social, en el ambito de la Consejeria de Igualdad, Politicas|
Sociales y Conciliacion, para el ejercicio 2022.

MODALIDAD DE
CONCESION

Concurrencia competitiva

PLAZO NECESARIO PARA
SU CONSECUCION

Objetivo de realizacidén continuo, por lo que estas subvenciones se convocan
cada afio.

PERSONAS BENEFICIARIAS

Personas fisicas con vecindad administrativa en algiin municipio de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, con una renta per capita de la unidad
econémica de convivencia no superior a 1,25 veces el IPREM, tener
cumplidos 65 afios, inactivas laboralmente, que no hayan sido beneficiarias
por el mismo concepto en la convocatoria anterior y dispongan de un
presupuesto cierto del concepto subvencionable.

COSTES PREVISIBLES:
(Desglosado por
anualidades)

- 2023:477.082,64 euros anuales
- 2024: 477.082,64 euros anuales
- 2025:477.082,64 euros anuales

FUENTES DE
FINANCIACION:

Autofinanciada




POSICION

PRESUPUESTARIA

1800010000 G/31R/48804/00 01

BASES REGULADORAS

Orden de 20 de julio de 2021, por la que se aprueban las bases reguladoras
para la concesion de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva,
en materia de personas mayores, personas con discapacidad, reforma vy
equipamiento de centros de servicios sociales comunitarios, comunidad
gitana, personas migrantes, personas sin hogar, solidaridad y garantia
alimentaria, igualdad de trato y no discriminacion de las personas LGTBI,
accion social, voluntariado, conciliacién, participaciéon ciudadana,
investigacion e innovacion social, en el ambito de las competencias de la

Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion

SEGUIMIENTO Y EVALUACION

INDICADOR

VALOR ASIGNADO RESULTADOS ESPERADOS

sobre el total de solicitadas.

Ayudas individuales concedidas

Porcentaje sobre el |50%

total de solicitudes

CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

Centro Directivo: DIRECCION GENERAL DE PERSONAS MAYORES, PARTICIPACION ACTIVA Y SOLEDAD

NO DESEADA

DENOMINACION DE LA
LiNEA

Linea 13. Subvenciones para programas destinados a actividades|
complementarias a la formacién de personas mayores en universidades
publicas andaluzas, fomento de practicas y experiencias intergeneracionales

AREA

Personas Mayores

OBJETIVOS

Financiar programas destinados a la formacion cientifica, cultural,
tecnoldgica y social de las personas mayores en universidades publicas
andaluzas y fomentar practicas y experiencias intergeneracionales en
beneficio del colectivo de personas mayores, incluyendo la promociéon de
alojamiento de jovenes universitarios con personas mayores.

CONVOCATORIA

Orden de 18 de abril de 2022, por la que se convocan subvenciones, en
régimen de concurrencia competitiva, en materia de personas mayores,
personas con discapacidad, comunidad gitana, personas migrantes,
personas sin hogar, solidaridad y garantia alimentaria de Andalucia, igualdad
de trato y no discriminacién de las personas LGTBI, accidon social,
voluntariado, conciliacion, participacion ciudadana, investigacion e
innovacion social, en el ambito de la Consejeria de Igualdad, Politicas|
Sociales y Conciliacion, para el ejercicio 2022.

MODALIDAD DE
CONCESION

Concurrencia competitiva

PLAZO NECESARIO PARA
SU CONSECUCION

Objetivo de realizacidén continuo, por lo que estas subvenciones se convocan
cada afo.

PERSONAS BENEFICIARIAS

Las Universidades Publicas Andaluzas, integradas en el sistema universitario
andaluz, inscritas en el Registro de Entidades, Servicios y Centros de
Servicios Sociales regulado mediante el Decreto 87/1996, de 20 de febrero,

por el que se regula la autorizacion, registro, acreditacion e inspeccion de los|




A

Servicios Sociales de Andalucia.
COSTES PREVISIBLES: |Ejercicio 2023:293.570,00 €
(Desglosado por Ejercicio 2024: 293.570,00 €
anualidades) Ejercicio 2025: 293.570,00 €
FUENTES DE . .
FINANCIACION: Autofinanciada
POSICION
PRESUPUESTARIA  [1800010000 G/31R/44104/00 01
Orden de 20 de julio de 2021, por la que se aprueban las bases reguladoras
para la concesion de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva,
en materia de personas mayores, personas con discapacidad, reforma vy
equipamiento de centros de servicios sociales comunitarios, comunidad
BASES REGULADORAS [gitana, personas migrantes, personas sin hogar, solidaridad y garantia
alimentaria, igualdad de trato y no discriminacion de las personas LGTBI,
accion social, voluntariado, conciliacidn, participacion ciudadana,
investigacion e innovacion social, en el ambito de las competencias de la
Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion
SEGUIMIENTO Y EVALUACION
INDICADOR VALOR ASIGNADO RESULTADOS ESPERADOS
Participantes programas universitarios Numero 8000

CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

Centro Directivo: DIRECCION GENERAL DE PERSONAS MAYORES, PARTICIPACION ACTIVA Y SOLEDAD
NO DESEADA

DENOMINACION DE LA
LINEA

Linea 14. Subvenciones Institucionales para programas y mantenimiento en
el ambito de las personas mayores.

AREA

Personas Mayores

OBJETIVOS

Financiar el mantenimiento de la actividad ordinaria de sedes y/o centros de
entidades dedicados a la atencion de personas mayores, asi como el
desarrollo de programas para la atencion de dichas personas.

CONVOCATORIA

Orden de 18 de abril de 2022, por la que se convocan subvenciones, en
régimen de concurrencia competitiva, en materia de personas mayores,
personas con discapacidad, comunidad gitana, personas migrantes,
personas sin hogar, solidaridad y garantia alimentaria de Andalucia, igualdad
de trato y no discriminacién de las personas LGTBI, acciéon social,
voluntariado, conciliacion, participacion ciudadana, investigacion e
innovacion social, en el ambito de la Consejeria de Igualdad, Politicas|
Sociales y Conciliacion, para el ejercicio 2022.

MODALIDAD DE
CONCESION

Concurrencia competitiva

PLAZO NECESARIO PARA
SU CONSECUCION

Objetivo de realizacidon continuo, por lo que estas subvenciones se convocan
cada afio.

PERSONAS BENEFICIARIAS

En la modalidad de mantenimiento, las entidades privadas sin animo de




lucro legalmente constituidas, asi como las asociaciones y federaciones de
asociaciones, cuyo objeto y fin social sea la atencidn a las personas mayores.
En la modalidad de programas, las entidades locales, entidades privadas sin
animo de lucro legalmente constituidas, asi como las asociaciones y
federaciones de asociaciones cuyo objeto y fin social sea la atencién a las
personas mayores.

Institucional publico:
-2023:191.158,12 euros
-2024:191.158,12 euros
-2025:191.158,12 euros
Institucional privado:

COSTES PREVISIBLES:
(Desglosado por

stk | 2023: 241.881,79 euros
-2024:241.881,79 euros
- 2025:241.881,79 euros
FUENTES DE . .
FINANCIACION: Autofinanciada
POSICION 1800010000 G/31R/46301/00 01 (institucional publico)

PRESUPUESTARIA 1800010000 G/31R/48803/00 01 (institucional privado)
BASES REGULADORAS [Orden de 20 de julio de 2021, por la que se aprueban las bases reguladoras|
para la concesion de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva,
en materia de personas mayores, personas con discapacidad, reforma vy
equipamiento de centros de servicios sociales comunitarios, comunidad
gitana, personas migrantes, personas sin hogar, solidaridad y garantia
alimentaria, igualdad de trato y no discriminacién de las personas LGTBI,
accion social, voluntariado, conciliacidn, participacion ciudadana,
investigacion e innovacion social, en el ambito de las competencias de la
Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion

SEGUIMIENTO Y EVALUACION

INDICADOR VALOR ASIGNADO RESULTADOS ESPERADOS

Porcentaje de proyectos subvencionados| Porcentaje sobreel |50%
sobre el total de solicitados total de solicitudes

CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

Centro Directivo: DIRECCION GENERAL DE PERSONAS MAYORES, PARTICIPACION ACTIVA Y SOLEDAD
NO DESEADA

Subvenciones dirigidas a la construccion, remodelacion y modernizacion,
incluyendo los medios tecnoldgicos que fueran necesarios para ello, de
Centros de Dia y Centros Residenciales para Personas Mayores, de la
DENOMINACION DE LA titularidad de Entidades Locales, entidades del tercer sector y entidades

LiNEA mercantiles de ambito social, a fin de adecuarlos a las nuevas necesidades
de cuidados de larga duracion, basados en la Atencion Centrada en la
Persona con cargo a los Fondos Europeos procedentes del Mecanismo para
la Recuperacion y Resiliencia.

AREA Personas Mayores
OBJETIVOS Construccion, remodelacién y modernizacion, incluyendo los medios




A

tecnologicos que fueran necesarios para ello, de Centros de Dia y Centros
Residenciales para Personas Mayores, de titularidad de Entidades Locales,
entidades del tercer sector y entidades mercantiles de ambito social, a fin de
adecuarlos a las nuevas necesidades de cuidados de larga duracién, basados
en la atencidn centrada en la persona, que se realicen en el ambito territorial
de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

CONVOCATORIA No convocadas
ey o Concurrencia competitiva
CONCESION P

PLAZO NECESARIO PARA
SU CONSECUCION

2023

PERSONAS BENEFICIARIAS

Entidades Locales, entidades del tercer sector y entidades mercantiles de
ambito social

COSTES PREVISIBLES:
(Desglosado por
anualidades)

2023: 56.675.000 €

FUENTES DE .
FINANCIACION: MMR Fondos NextGeneration
1800180000 G/31R/76000/00 MR08220101 2021001075 (ent. locales)
(40.000.000,00€)
POSICION 1800180000 G/31R/78000/00 MR08220101 2021001076 (entidades tercer
PRESUPUESTARIA [sector) (6.675.000,00€)
1800180000 G/31R/77000/00 MR08220101 2023001208 (entidades
mercantiles) (10.000.000,00€)
BASES REGULADORAS |En preparacion
SEGUIMIENTO Y EVALUACION
INDICADOR VALOR ASIGNADO RESULTADOS ESPERADOS
Porcentaje de proyectos subvencionados 50%
sobre el total de solicitados
NUmero de centros adecuados al modelo 100
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DIRECCION GENERAL DE INFANCIA, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD

1.- OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL CENTRO DIRECTIVO.

1. Garantizar los derechos de la infancia

2. Contribuir a la erradicacion de la violencia de género

2.- OBJETIVOS OPERATIVOS DEL CENTRO DIRECTIVO.

1.3. Integrar a jovenes procedentes del Sistema de Proteccién de Menores en condiciones de igualad

2.1. Contribuir a la lucha contra las redes de trata de seres humanos y otras formas de violencia contra la
mujer

3.- SUBVENCIONES DEL CENTRO DIRECTIVO (REGLADAS Y NOMINATIVAS) Y OBJETO PERSEGUIDO POR
LAS MISMAS, DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS OPERATIVOS DEL CENTRO DIRECTIVO.

* Subvenciones a entidades privadas para programas de atencidn integral dirigidos a mujeres
jovenes procedentes del sistema de proteccion de menores

» Subvenciones a entidades del Tercer Sector para la modernizaciéon de las infraestructuras,
digitalizacion y mejora de los modelos de atencidn residencial del Sistema de Proteccion de
Menores de Andalucia dentro del marco del Plan de Recuperacién, Transformacién y Resiliencia
(PRTR) -Financiado por la Unién Europea-NextGenerationEU.

4.- PLANTEAMIENTO DE CAMBIO DE LAS SUBVENCIONES EXISTENTES EN EL CENTRO DIRECTIVO A NIVEL
ESTRATEGICO.

No existen planteamientos de cambio.

5.- INDICADORES que permiten medir la consecucion de los objetivos.

Indicadores de diagnostico / Indicadores de ejecucion Indicadores de resultado
necesidad

N.° de menores tuteladas que|N.° de actividades de ocio y|N.° de mujeres  jovenes
cumplen mayoria de edad|socializacion realizadas beneficiarias del programa.
encontrandose en situacion de
especial vulnerabilidad.

N.° de jovenes procedentes del|N.° de acciones formativas|N.° de mujeres  jovenes
Sistema de proteccidén de Menores | realizadas. beneficiarias que han recibido
que se encuentran en alto riesgo acciones formativas.
de caer en manos de redes de
trata o de cualquier tipo de
violencia de género.

N.° de empresas que colaboran|N.° de mujeres  jovenes




con el programa beneficiarias contratadas.

N.° de convenios firmados para|N.° de mujeres  jovenes
practicas en empresas beneficiarias que realizan
practicas formativas
N.° de  mujeres  jovenes

beneficiarias que han participado
en las actividades de ocio y
socializacion realizadas.

6.- LINEAS DESTACADAS DE

SUBVENCION.

CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

Centro Directivo: DIRECCION GENERAL DE INFANCIA, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD

DENOMINACION DE LA

Linea 16 de subvenciones a entidades privadas para programas de atencion
integral dirigidos a mujeres jovenes procedentes del sistema de proteccion

LINEA
de menores
AREA Infancia
Atender de forma integral a mujeres jovenes procedentes del Sistema de
OBJETIVOS Proteccion de Menores que se encuentren en alto riesgo de caer en manos de
redes de trata u otras formas de violencia de género
Orden de 1 de septiembre de 2022, por la que se convoca la Linea 16 de
subvenciones a entidades privadas para programas de atencion integral
CONVOCATORIA dirigidos a mujeres jovenes procedentes del sistema de proteccidon de

menores, en régimen de concurrencia competitiva, en el ambito de la
Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad, para el
ejercicio 2022.

MODALIDAD DE
CONCESION

Concurrencia competitiva

PLAZO NECESARIO PARA
SU CONSECUCION

Anual

PERSONAS BENEFICIARIAS

Mujeres jovenes procedentes del Sistema de Proteccion de Menores que se
encuentren en alto riesgo de caer en manos de redes de trata u otras formas
de violencia de género

COSTES PREVISIBLES:
(Desglosado por

-2023: 963.600,00 €
-2024:1.138.800,00 €

anualidades) -2025:1.138.800,00 €
FUENTES DE . . )
FINANCIACION: Pacto de Estado contra la Violencia de Género
POSICION
PRESUPUESTARIA 1800180000 G/31E/48603/00 S0689
BASES REGULADORAS (Orden de 20 de julio de 2021, por la que se aprueban las bases reguladoras

para la concesidn de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva,
en materia de personas mayores, personas con discapacidad, reforma y
equipamiento de centros de servicios sociales comunitarios, comunidad

gitana, personas migrantes, personas sin hogar, solidaridad y garantia




alimentaria, igualdad de trato y no discriminacion de las personas LGTBI,
accion social, voluntariado, conciliacién, participacién ciudadana,
investigacion e innovacion social, en el ambito de las competencias de la
Consejeria de lgualdad, Politicas Sociales y Conciliacion.

SEGUIMIENTO Y EVALUACION
INDICADOR VALOR ASIGNADO RESULTADOS ESPERADOS

N.° de mujeres jovenes beneficiarias
del programa. El programa tiene como objetivo la dotacion de 78 plazas de
atencion integral, distribuidas actualmente en 13 dispositivos y
prestadas a través de 6 entidades.

N.° de actividades de ocio vy
socializacion realizadas

N.° de acciones formativas realizadas. | Los resultados esperados de cada uno de los indicadores ellos
dependen de mdltiples factores y no pueden ser cuantificados
globalmente.

N.° de empresas que colaboran con el
programa

N.° de convenios firmados para
practicas en empresas

N.° de mujeres jovenes beneficiarias
que han recibido acciones formativas.

N.° de mujeres jovenes beneficiarias
contratadas.

N.° de mujeres jovenes beneficiarias
que realizan practicas formativas

N.° de mujeres jovenes beneficiarias
gue han participado en las actividades
de ocio y socializacién realizadas.

CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

Centro Directivo: DIRECCION GENERAL DE INFANCIA, ADOLESCENCIAY JUVENTUD

Subvenciones a entidades del Tercer Sector para la modernizacion de las
infraestructuras, digitalizacion y mejora de los modelos de atencion
residencial del Sistema de Proteccion de Menores de Andalucia dentro del

DENOMINACION DE LA

LINEA , X e
marco del Plan de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia (PRTR) -
Financiado por la Union Europea-NextGenerationEU.

AREA Infancia

- Mejorar las infraestructuras de acogimiento residencial del Sistema de
Proteccién de Menores de Andalucia basandose en estandares de calidad vy
promoviendo centros, pisos o unidades mas pequefias y flexibles que
OBJETIVOS permitan atender de forma mas personalizada las necesidades afectivas y de
desarrollo personal, educativo y provisional de las personas menores, una
mayor cercania al entorno comunitario y una mayor transicion a la
reintegracion familiar y/o a la vida independiente.

- Digitalizar los centros con fines de educacion y comunicacion.
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CONVOCATORIA Pendiente.
Lol LDl Concurrencia no competitiva
CONCESION P

PLAZO NECESARIO PARA
SU CONSECUCION

Anual

PERSONAS BENEFICIARIAS

Entidades del Tercer Sector que gestionen centros residenciales de menores
con plazas autorizadas por la Administracion de la Junta de Andalucia.

COSTES PREVISIBLES:
(Desglosado por
anualidades)

-2023:0,00 €
-2024:7.897.000,00 €
-2025:0,00 €

FUENTES DE Administracién General del Estado a través de los fondos europeos con cargo
FINANCIACION: al Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia.
POSICION
PRESUPUESTARIA 1800180000 G/31E/78000/00 MR08220201 2021001056
BASES REGULADORAS [En elaboracion
SEGUIMIENTO Y EVALUACION
INDICADOR VALOR ASIGNADO RESULTADOS ESPERADOS

N.° de centros del sistema
de proteccidén de menores
de Andalucia
modernizados

Que se modernicen el 80% de los centros del Sistema

226 de Proteccién de Menores de Andalucia.
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INSTITUTO ANDALUZ DE LA MUJER

1.- OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL CENTRO DIRECTIVO.

0.E.1: Contribuir a la erradicacién de la violencia de género y avanzar en la atencion integral de las
victimas de violencia de género (Programa 31T).

0.E.2: Aplicar el principio de igualdad de trato y oportunidades entre mujeres y hombres en politicas
publicas de la Junta de Andalucia (Programa 32G).

2.- OBJETIVOS OPERATIVOS DEL CENTRO DIRECTIVO.

0.0. 1.1: Garantizary reforzar el sistema integral de atencidn y acogida de victimas de violencia de género.
Garantizar el derecho al asesoramiento y atencion a victimas de violencia de género
0.0. 1.2: Garantizar el derecho al asesoramiento y atencion a victimas de violencia de género.

0.0. 1.3: Garantizar el sistema integral de atencidn a las mujeres victimas de explotacion sexual, asi como a
los menores a su cargo.

0.0. 1.4: Favorecer la atencién social y acogida residencial a mujeres en riesgo de exclusion social y
especialmente vulnerables a la violencia de género.

0.0. 1.5: Fomentar la informacién, sensibilizacion y formacién para la erradicacion de la violencia de
género.

0.0. 1.6: Promover el empoderamiento econémico de las mujeres victimas de violencia de género.

0.0. 2.1: Garantizar la aplicacion del principio de igualdad de trato y oportunidades entre mujeres y
hombres en la Administracion andaluza.

0.0.2.2: Promover la igualdad de género en el ambito educativo.

0.0 2.3: Promover acciones para la igualdad en la empresa, el emprendimiento femenino y la conciliacion
familiar, laboral y personal.

0.0. 2.4: Fomentar la participacion social, politica, cultural y econémica de las mujeres.

0.0 2.5: Ofrecer informacion y atencion general para las mujeres de forma preventiva o en situacion de
discriminacion por razén de género.

0.0 2.6: Fomentar la erradicacién de la publicidad sexista.

3.- SUBVENCIONES DEL CENTRO DIRECTIVO (REGLADAS Y NOMINATIVAS) Y OBJETO PERSEGUIDO POR
LAS MISMAS, DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS OPERATIVOS DEL CENTRO DIRECTIVO.

» Ayudas econémicas para mujeres victimas de violencia de género que acrediten insuficiencia de
recursos y especiales dificultades para obtener un empleo

*  Ayudas econdmicas para mujeres victimas de violencia de género.

*  Programa UNIVERGEM (Universidades por la Empleabilidad y el Emprendimiento de las Mujeres
Universitarias desde la perspectiva de género)

*  Promocion de laigualdad de género en las universidades puUblicas de Andalucia

* Subvenciones a a organizaciones sindicales para el funcionamiento de un servicio de asesoramiento
juridico y defensa procesal a mujeres en caso de discriminacién laboral por razén de sexo




* Subvenciones a asociaciones y federaciones de mujeres para la realizacion de proyectos que
fomenten la participacion social de las mujeres, la promocién de la igualdad de género y la
prevencion de la violencia contra las mujeres

* Subvenciones a entidades sin animo de lucro para la atencion a mujeres en situacion de riesgo de
exclusion social y especialmente vulnerables ante la violencia de género

* Subvenciones Directas a entidades locales, municipales y supramunicipales, destinadas a
cofinanciar los gastos de personal y recursos humanos de los Centros Municipales de Informacién a
la Mujer (CMIM), desde los que se articula una intervencion global dirigida a mujeres, ofreciendo
informacion, atencién y asesoramiento en politicas de igualdad y fomento de la participacion.

4.- PLANTEAMIENTO DE CAMBIO DE LAS SUBVENCIONES EXISTENTES EN EL CENTRO DIRECTIVO A NIVEL
ESTRATEGICO.

Las subvenciones en régimen de concurrencia competitiva, por el Instituto Andaluz de la Mujer, a
organizaciones sindicales para el funcionamiento de un servicio de asesoramiento juridico y defensa
procesal a mujeres en caso de discriminacion laboral por razén de sexo, estan pendiente de publicacion en
BOJA las modificaciones de las bases reguladoras realizadas con los siguientes objetivos:

* Conforme a la experiencia obtenida en el desarrollo de la convocatoria para el ejercicio 2021, se
hace necesario modificar la Orden de 18 de mayo de 2021, con el fin de facilitar el acceso a las
subvenciones para el funcionamiento de un servicio de asesoramiento juridico y defensa procesal a
mujeres en caso de discriminacion laboral por razén de sexo. En este sentido se demuestra preciso
que el servicio se preste por las entidades beneficiarias en todo el territorio de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, garantizando la posibilidad efectiva de defensa por la entidad beneficiaria
elegida independientemente del lugar donde se hayan producido los hechos o donde se tengan que
ejercitar las acciones de defensa necesarias.

* Por otra parte, para que el SDLM pueda ser eficiente en el asesoramiento, defensa y
acompafiamiento a las mujeres que acudan al mismo por algun tipo de discriminacién en su
empresa por razon de sexo, se demuestra imprescindible que los gastos subvencionables financien
la retribucion del asesoramiento efectivo realizado por las personas profesionales que van a
atender a dichas mujeres en al menos un 80 % del total del gasto de la subvencidn. En cuanto a la
asistencia y defensa de las mujeres que acuden al SDLM, debe garantizarse de forma expresa la
gratuidad para las beneficiarias atendidas por las entidades subvencionadas.

e Por ultimo, y para una correcto y adecuado cumplimiento de la finalidad de la subvencidn
concedida tanto a los sindicatos como a las entidades sin animo de lucro financiadas al 100% por
los sindicatos, se debe establecer la adecuacion del plazo de ejecucion a la prestacion que se
subvenciona desde el momento de la concesion. Con ello se pretende solucionar los problemas
detectados en las convocatorias anteriores de esta linea de subvencion.

La Orden de 9 de diciembre de 2020 (BOJA n.° 240 de 15/12/2020), se aprobaron las bases reguladoras para
la concesion de subvenciones por el Instituto Andaluz de la Mujer, en régimen de concurrencia competitiva,
a asociaciones y federaciones de mujeres para la realizacion de proyectos que fomenten la participacion
social de las mujeres, la promocion de la igualdad de género y la prevencién de la violencia contra las
mujeres.

Desde la entrada en vigor de la antedicha norma vy, especialmente, durante la tramitacion de estas
subvenciones, el Instituto Andaluz de la Mujer ha observado dificultades en la justificacion de las mismas
derivadas de la interpretacién equivoca de determinados conceptos, por lo que se hace necesaria la
modificacion parcial de la Orden de 9 de diciembre de 2020 con el fin de delimitar, clarificar y mejorar la
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redaccion dada a algunos apartados del Cuadro Resumen en aras de contribuir a la agilizacion de la
tramitacion y justificacion de estas subvenciones. En este sentido, los principales cambios introducidos han
sido los que siguen:

» Delimitacion del ambito sectorial sobre el que puede incidir el proyecto subvencionable.

» Ajuste del concepto “asociaciones de mujeres”, mediante el establecimiento de un minimo de
personas asociadas (30).

» Concordancia entre el ambito del proyecto solicitado y el ambito de actuacion que figura en los
estatutos de la entidad solicitante.

» Ajuste del concepto de gastos de personal, dando cabida como documento de gasto no sélo a los
contratos laborales sino también a los contratos en régimen de arrendamiento de servicios.

« Ampliacion del listado de gastos no subvencionables.

» Establecimiento de una puntuaciéon minima para que los proyectos puedan ser subvencionados
(30 puntos), de los que 15 corresponden al criterio de valoracion “Calidad técnica del proyecto
subvencionable”.

» Refuerzo de las medidas de informacién y publicidad que deben adoptar las personas o entidades
beneficiarias mediante el deber de comunicacion de la celebracion de talleres, jornadas o cursos,
con una antelacion minima de 10 dias habiles a la fecha de inicio.

El Decreto 99/2022, de 7 de junio, por el que se regulan las funciones, composicion y funcionamiento de los
centros municipales de informacion a la mujer para la cofinanciacidn de su creacién y mantenimiento (boja
n.° 110 de 10 de junio de 2022), ha venido a desarrollar el articulo 62.bis de la ley 12/2007, de 26 de
noviembre, que establece que los centros municipales de informacién a la mujer son las unidades de
atencion integral e informacion a las mujeres y en especial a las mujeres victimas de violencia de género.
asimismo, afiade que en cofinanciacién con las corporaciones locales, la administracion de la junta de
andalucia promovera la creacion y mantenimiento de los centros municipales de informacién a la mujer,
cuya cofinanciacion sera del cincuenta por ciento.

El citado Decreto establece la firma de convenios entre el Instituto Andaluz de la Mujer y las entidades
locales como forma de finalizacion del procedimiento de cofinanciacion para la creacion y el
mantenimiento de los centros, que le sera de aplicacidon las normas de concesidn directa de subvenciones
impuestas por normas con rango de ley, reguladas en el articulo 34 del Reglamento de los Procedimientos
de concesion de subvenciones de la Administracién de la Junta de Andalucia aprobado por Decreto
282/2010, de 4 de mayo, de acuerdo con los articulos 22.2.b) y 28 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones., y recogera, como minimo, los extremos establecidos en el articulo 28 del citado
Reglamento. Asimismo, determina que el procedimiento de cofinanciacion se establecera por la Consejeria
competente en materia de igualdad.

Ello ha conducido a la elaboracién de una orden mediante la que se apruebe el modelo de convenio y se
establece el procedimiento de cofinanciacion para la creacion y el mantenimiento de los centros
municipales de informacién a la mujer en el ambito de la comunidad auténoma de andalucia, con objeto de
dar cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 18 y 19 del citado decreto.

5.- INDICADORES que permiten medir la consecucion de los objetivos.

Indicadores de diagnostico / Indicadores de resultado Indicadores de ejecucion
necesidad (Objetivos (Objetivos operativos) (Actuaciones)
estratégicos)
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prostitucion y trafico sexual: 2.500

Personas beneficiarias de las|Mujeres atendidas programas|Solicitudes presentadas
actuaciones de lucha contra la|atencion mujeres inmigrantes: | convocatoria atencién social y
violencia de género: 149.330|1.000 acogida residencial: 130
(8.900 hombres Y 140.430 mujeres)

Mujeres  atendidas  atencion|Subvenciones concedidas

(convocatoria exclusion social): 80

Mujeres atendidas en programas
de atencidn a mujeres gitanas: 20

Mujeres con enfermedad mental y
riesgo de  exclusion  social
atendidas en programas para
acogida residencial: 20

Mujeres atendidas en programas
para  mujeres  reclusas y
exreclusas: 250

Mujeres atendidas en programas
para mujeres con otras
situaciones de exclusiéon social:
1.000

Mujeres atendidas en programas
para mujeres con discapacidad y
exclusion social: 20

Subvenciones  concedidas a
asociaciones de mujeres para
proyectos de erradicacion de la
violencia de género: 60

Beneficiarias de ayuda econdmica
mujeres victimas de violencia: 30

Beneficiarias de ayuda econdmica
mujeres victimas de violencia con
insuficiencia de recursos: 150

Grado de transversalizacion de la
perspectiva de género en |la
Administracién andaluza
(porcentaje): 90%

Universitarias beneficiadas por
subvenciones para promover la
igualdad de género: 2.000

Proyectos presentados por
universidades para promover la
igualdad de género: 10

Personas universitarias formadas
para la igualdad profesional y
diversificacion laboral (Programa
Univergem): 250

Actuaciones para la igualdad
profesional realizadas por las
universidades en el ambito de
Univergem: 75

Atenciones prestadas de defensa
legal: 150

Proyectos subvencionados para
asociaciones y federaciones de
mujeres: 120

Asociaciones y Federaciones de
mujeres solicitantes de
subvenciones para proyectos que
fomenten la Igualdad: 180
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Centros municipales de| Solicitudes tramitadas: 176
informacion a la mujer
subvencionados: 174

6.- LINEAS DESTACADAS DE SUBVENCION.

CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

Centro Directivo: INSTITUTO ANDALUZ DE LA MUJER

DENOMINACION DE LA 2 . s . . z
Ayudas economicas para mujeres victimas de violencia de género.

LINEA
AREA Instituto Andaluz de la Mujer
OBJETIVOS Contr|'b.U|r. a la recuperacion psicosocial y facilitar la autonomia de las
beneficiarias
Resolucion de 20 de diciembre de 2022, del Instituto Andaluz de la Mujer, por
la que se efectiia mediante tramitacién anticipada la convocatoria de ayudas
CONVOCATORIA econdmicas, en régimen de concurrencia no competitiva, a mujeres victimas

de violencia de género, para el ejercicio 2023. Boja n.° 2, de 4 de enero de
2023.

MODALIDAD DE
CONCESION
PLAZO NECESARIO PARA
SU CONSECUCION
PERSONAS BENEFICIARIAS|Mujeres victimas de violencia de género
COSTES PREVISIBLES: [2023:180.000€
(Desglosado por 2024: 180.000€

Concurrencia no competitiva

Del 5 de enero de 2023 al 31 de diciembre de 2023

anualidades) 2025: 180.000€
FUENTES DE . .
FINANCIACION: Autofinanciada
POSICION
PRESUPUESTARIA 1831010000 G/31T/48003/00 01
Orden de 29 de agosto de 2023, de la Consejeria de Inclusion Social,
Juventud, Familias e Igualdad, por la que se modifica la Orden de 23 de
BASES REGULADORAS febrerq ,de 2021, por la que ’se.aprueban I’as. bases reguladoras pgra la
concesion de ayudas econdmicas, en régimen de concurrencia no
competitiva, por el Instituto Andaluz de la Mujer, a mujeres victimas de
violencia de género. BOJA n°168, de 1 de septiembre de 2023.
SEGUIMIENTO Y EVALUACION
INDICADOR VALOR ASIGNADO RESULTADOS ESPERADOS

Mujeres victimas de violencia de género NUmero 30




CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

Centro Directivo: INSTITUTO ANDALUZ DE LA MUJER

DENOMINACION DE LA

Subvenciones a asociaciones y federaciones de mujeres para la realizacion
de proyectos que fomenten la participacion social de las mujeres, la

LINEA promocion de la igualdad de género y la prevencion de la violencia contra las
mujeres.
AREA Instituto Andaluz de la Mujer
El impulso del movimiento asociativo de mujeres de Andalucia, potenciando
la creacion de redes, a fin de facilitar su participacion en la sociedad, el
OBJETIVOS S iy . ,
desarrollo de iniciativas de promocion de la igualdad de género y de
prevencion de la violencia contra las mujeres.
CONVOCATORIA Anual (alin no se ha convocado)
MODALIDAD DE . -
CONCESION Concurrencia competitiva

PLAZO NECESARIO PARA
SU CONSECUCION

Maximo 10 meses, salvo posibles ampliaciones de plazo concedidas.

PERSONAS BENEFICIARIAS

Asociaciones y Federaciones de mujeres

COSTES PREVISIBLES:
(Desglosado por
anualidades)

-2023: 0,00 €
- 2024: 700.000 € (Autofinanciada) y 400.000 € (Pacto de Estado)
- 2025: 700.000 € (Autofinanciada) y 400.000 € (Pacto de Estado)

FUENTES DE
FINANCIACION:

Autofinanciada y Pacto de Estado contra la Violencia de Género

1831010000 G/32G/48000/00 01 (Autofinanciada)

POSICION , ,
PRESUPUESTARIA 18’31180000 G/31T/48000/00 S0689 (Pacto de Estado contra la Violencia de
Género)
Orden de 9 de diciembre de 2020, por la que se aprueban las bases
reguladoras para la concesion de subvenciones por el Instituto Andaluz de la
Mujer, en régimen de concurrencia competitiva, a asociaciones Yy
BASES REGULADORAS fede‘ra'uorT(?S de mujeres para la realizacidn de proyec.tos que fomer]ten la
participacion social de las mujeres, la promocién de la igualdad de género y
la prevencion de la violencia contra las mujeres. (BOJA Nimero 240 del5 de
diciembre de 2020). Se estd tramitando una modificacion de las Bases
Reguladoras.
SEGUIMIENTO Y EVALUACION
INDICADOR VALOR ASIGNADO RESULTADOS ESPERADOS
Proyectos subvencionados para

asociaciones y federaciones de mujeres

Ndmero 140

CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

Centro Directivo: INSTITUTO ANDALUZ DE LA MUJER

DENOMINACION DE LA
LINEA

Subvenciones directas a entidades locales, municipales y supramunicipales,
destinadas a cofinanciar los gastos de personal y recursos humanos de los
Centros Municipales de Informacién a la Mujer (CMIM), desde los que se
articula una intervencion global dirigida a mujeres, ofreciendo informacion,
atencion y asesoramiento en politicas de igualdad y fomento de la
participacion.
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AREA Instituto Andaluz de la Mujer
Los centros municipales de informacién a la mujer son las unidades de
OBJETIVOS atencion integral e informacion a las mujeres y en especial a las mujeres
victimas de violencia de género. Garantizan el derecho al asesoramiento Vi
atencion a victimas de violencia de género.
CONVOCATORIA Plurianual
MODALIDAD DE Imposicion legal
CONCESION

PLAZO NECESARIO PARA
SU CONSECUCION

4 afos

PERSONAS BENEFICIARIAS

Centros municipales de informacidn a la mujer, desde los que se articula una
intervencion global dirigida a mujeres

COSTES PREVISIBLES:
(Desglosado por
anualidades)

- 2023:9.500.000 (8 mill autofinanciada/ 1,5 mill pacto de estado)
- 2024: 9.500.000 (7,5 mill autofinanciada / 2 mill pacto de estado)
- 2025: 9.500.000 (7,5 mill autofinanciada / 2 mill pacto de estado)

FUENTES DE
FINANCIACION:

IAutofinanciada y Pacto de Estado contra la Violencia de Género

POSICION
PRESUPUESTARIA

1831010000 G/32G/46100/00 01 (Autofinanciada)
1831180000 G/31T/46100/00 S0689 (Pacto de Estado contra la Violencia de
Género)

BASES REGULADORAS

El Decreto 99/2022, de 7 de junio, por el que se regulan las funciones,
composicion y funcionamiento de los centros municipales de informacion a
la mujer para la cofinanciacion de su creacién y mantenimiento (boja n.° 110
de 10 de junio de 2022), ha venido a desarrollar el articulo 62.bis de la ley|
12/2007, de 26 de noviembre, que establece que los centros municipales de|
informacion a la mujer son las unidades de atencién integral e informacién a
las mujeres y en especial a las mujeres victimas de violencia de género.
asimismo, afiade que en cofinanciacion con las corporaciones locales, la
administracion de la junta de andalucia promoverd la creacion Yy
mantenimiento de los centros municipales de informacion a la mujer, cuya
cofinanciacién sera del cincuenta por ciento.

El citado Decreto establece la firma de convenios entre el Instituto Andaluz
de la Mujer y las entidades locales como forma de finalizacion del
procedimiento de cofinanciacion para la creacion y el mantenimiento de los
centros, que le sera de aplicacion las normas de concesion directa de
subvenciones impuestas por normas con rango de ley, reguladas en el
articulo 34 del Reglamento de los Procedimientos de concesion de
subvenciones de la Administracion de la Junta de Andalucia aprobado por|
Decreto 282/2010, de 4 de mayo, de acuerdo con los articulos 22.2.b) y 28 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones., y recogera,
como minimo, los extremos establecidos en el articulo 28 del citado
Reglamento. Asimismo, se determinara el procedimiento de cofinanciacion
se establecera por la Consejeria competente en materia de igualdad.

Ello ha conducido a la elaboracion de una Orden mediante la que se aprueba
el modelo de convenio y se establece el procedimiento de cofinanciacion
para la creaciéon y el mantenimiento de los Centros Municipales de
Informacion a la Mujer en el ambito de la Comunidad Auténoma de
IAndalucia, con objeto de dar cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 18

y 19 del citado Decreto.
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SEGUIMIENTO Y EVALUACION

INDICADOR VALOR ASIGNADO RESULTADOS ESPERADOS
Nimero de CMIM NUmero 180
NUmero de Mujeres atendidas NUmero 100.000

CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

Centro Directivo: INSTITUTO ANDALUZ DE LA MUJER

DENOMINACION DE LA
LiNEA

Subvenciones a organizaciones sindicales para el funcionamiento de un
servicio de asesoramiento juridico y defensa procesal a mujeres en caso de
discriminacion laboral por razén de sexo

AREA

Instituto Andaluz de la Mujer

OBJETIVOS

Proyectos para el funcionamiento de un servicio de defensa legal para las
mujeres que sufren alglin tipo de discriminacion por razén de sexo en el
ambito laboral o cualquier ambito contencioso, incluido el administrativo,
ofreciendo informacidn, asesoramiento, acompafiamiento e intervencion en
la defensa, incluida la procesal, de los derechos de las mujeres y en la
busqueda de la igualdad real y efectiva entre mujeres y hombre, en todo el
ambito territorial de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

CONVOCATORIA

Resolucion de 11 de abril de 2023, del Instituto Andaluz de la Mujer, por la
que se convoca subvencion de caracter plurianual, en régimen de
concurrencia no competitiva, a organizaciones sindicales para e
funcionamiento de un servicio de asesoramiento juridico y defensa procesa
a mujeres en caso de discriminacion laboral por razén de sexo, para e
ejercicio 2023 (Boja n.° 71, de 17 de abril 2023).

MODALIDAD DE
CONCESION

Concurrencia no competitiva

PLAZO NECESARIO PARA
SU CONSECUCION

Desde la fecha de la firma de la resolucidon de la concesién hasta los 12 meses
siguientes, contados desde el dia siguiente al de la firma.

PERSONAS BENEFICIARIAS

a) Organizaciones sindicales reguladas por su Ley Orgéanica 11/1985 de 2 de
agosto, de libertad sindical, con implantacion en todo el territorio de la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

b) Entidades sin animo de lucro con implantacién en todo el territorio de la
Comunidad Auténoma Andaluza, que estén vinculadas y participadas a
100% por las organizaciones sindicales y a través de las cuales realizan el
asesoramiento y defensa juridica de las trabajadoras.

COSTES PREVISIBLES:
(Desglosado por

-2023: 150.000,00 euros
- 2024: 150.000,00 euros

anualidades) - 2025: 150.000,00 euros
FUENTES DE . .
FINANCIACION: Autofinanciada
POSICION
PRESUPUESTARIA 1831010000 G/32G/48001/00 01
BASES REGULADORAS [Orden de 7 de marzo de 2023, por la que se modifica la Orden de 18 de mayo

de 2021, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de
subvenciones en régimen de concurrencia no competitiva, por el Instituto

Andaluz de la Mujer, a Organizaciones Sindicales para el funcionamiento de
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un servicio de asesoramiento juridico y defensa procesal a mujeres en caso
de discriminacion laboral por razén de sexo(Boja n.° 50, de 15 de marzo
2023).

SEGUIMIENTO Y EVALUACION

INDICADOR

VALOR ASIGNADO RESULTADOS ESPERADOS

Actuaciones prestadas en
Defensa legal

Numero de

. 150
actuaciones

CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

Centro Directivo: INSTITUTO ANDALUZ DE LA MUJER

DENOMINACION DE LA
LINEA

Programa UNIVERGEM (Universidades por la Empleabilidad y el
Emprendimiento de las Mujeres Universitarias desde la perspectiva de
género)

AREA

Instituto Andaluz de la Mujer

OBJETIVOS

La subvencion tiene por objeto promover actuaciones dinamicas, flexibles,
innovadoras y contextualizadas, desde la perspectiva de género, en las
Universidades Publicas de Andalucia, para mejorar las competencias en
empleabilidad y emprendimiento de las mujeres universitarias y posibilitar
transferencia de conocimiento a la sociedad, con la finalidad de contribuir a
la eliminacion de las brechas de género aun existentes.

CONVOCATORIA

Resolucion de 26 de enero de 2023, del Instituto Andaluz de la Muijer, por la
que se convoca para 2023 la Linea 2 de subvencion de caracter plurianual, a
conceder en régimen de concurrencia no competitiva, a las Universidades
Publicas de Andalucia para la realizacion del Programa UNIVERGEM
(Universidades por la Empleabilidad y el Emprendimiento de las Mujeres
Universitarias desde la perspectiva de género). BOJA. n.° 20 de 31 de enero
de 2023.

MODALIDAD DE
CONCESION

Concurrencia no competitiva

PLAZO NECESARIO PARA
SU CONSECUCION

El plazo de ejecucion serd desde el 1 de enero de 2023 hasta el 31 de julio de
2024

PERSONAS BENEFICIARIAS

Universidades Publicas de Andalucia

COSTES PREVISIBLES:
(Desglosado por

-2023: 375.000,00 euros
-2024: 375.000,00 euros

anualidades) - 2025: 375.000,00 euros
FUENTES DE . .
FINANCIACION: Autofinanciada
POSICION
PRESUPUESTARIA  [L831010000 G/32G/44100/00 01
BASES REGULADORAS [Orden de 17 de junio de 2021, por la que se aprueban las bases reguladoras|

para la concesién de subvenciones en régimen de concurrencia no
competitiva, por el Instituto Andaluz de la Mujer, a las Universidades Publicas
de Andalucia para la promocion de la igualdad de género y la realizacion del

Programa UNIVERGEM (Universidades por la Empleabilidad y el
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Emprendimiento de las Mujeres Universitarias desde la perspectiva de

género) (BOJA. n.° 119, de 23 de junio de 2021).

SEGUIMIENTO Y EVALUACION

INDICADOR

VALOR ASIGNADO | RESULTADOS ESPERADOS

profesional y diversificacion

Personas universitarias formadas para la igualdad

NUmero personas | 250

laboral

Actuaciones para la igualdad profesional realizadas
por las universidades en el ambito de Univergem

NUmero actuaciones| 75

CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

Centro Directivo: INSTITUTO ANDALUZ DE LA MUJER

DENOMINACION DE LA

Promocion de la igualdad de género en las universidades publicas de

LINEA Andalucia
AREA Instituto Andaluz de la Mujer
Apoyar actuaciones que promuevan la igualdad de género en las
BJETIV . . I ,
) s Universidades Publicas de Andalucia
Resolucion de 5 de enero de 2023, del Instituto Andaluz de la Mujer, por la
que se convoca para 2023 la Linea 1 de subvencion de caracter plurianual, a
CONVOCATORIA conceder en régimen de concurrencia no competitiva, por el Instituto

Andaluz de la Mujer a las Universidades Pulblicas de Andalucia para la
promocion de la igualdad de género (BOJA niim. 19, de 30 de enero de 2023)

MODALIDAD DE
CONCESION

Concurrencia no competitiva

PLAZO NECESARIO PARA
SU CONSECUCION

Del 1 de septiembre de 2023 al 31 de julio de 2024

PERSONAS BENEFICIARIAS

Universidades Publicas de Andalucia

COSTES PREVISIBLES:
(Desglosado por

-2023: 150.000,00 euros
-2024:150.000,00 euros

PRESUPUESTARIA

anualidades) - 2025: 150.000,00 euros
FUENTES DE . .
FINANCIACION: Autofinanciada
POSICION

1831010000 G/32G/44100/00 01

BASES REGULADORAS

Orden de 17 de junio de 2021, por la que se aprueban las bases reguladoras|
para la concesion de subvenciones en régimen de concurrencia no
competitiva, por el Instituto Andaluz de la Mujer, a las Universidades Publicas
de Andalucia, para la promocion de la igualdad de género y la realizacion de
Programa UNIVERGEM (Universidades por la Empleabilidad y el
Emprendimiento de las Mujeres Universitarias desde la perspectiva de

género) (BOJA niim. 119, de 23 de junio de 2021).
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SEGUIMIENTO Y EVALUACION

INDICADOR

VALOR ASIGNADO RESULTADOS ESPERADOS

Universidades publicas subvencionadas Nimero 10

CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

Centro Directivo: INSTITUTO ANDALUZ DE LA MUJER

DENOMINACION DE LA

Ayudas econdmicas para mujeres victimas de violencia de género que
acrediten insuficiencia de recursos y especiales dificultades para obtener un
empleo

Instituto Andaluz de la Mujer

Reconocimiento del derecho a la ayuda econdmica prevista en el articulo 27

OBJETIVOS de la Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion
Integral contra la Violencia de Género

Resolucion de 20 de diciembre de 2022, del Instituto Andaluz de la Mujer, por

la que se efectiia mediante tramitacién anticipada la convocatoria de ayudas

CONVOCATORIA econdmicas, en régimen de concurrencia no competitiva, a mujeres victimas

de violencia de género, para el ejercicio 2023. Boja n.° 2, de 4 de enero de
2023.

MODALIDAD DE
CONCESION

Concurrencia no competitiva

PLAZO NECESARIO PARA
SU CONSECUCION

Del 5 de enero de 2023 al 31 de diciembre de 2023

PERSONAS BENEFICIARIAS

Mujeres victimas de violencia de género

(Desglosado por
anualidades)

COSTES PREVISIBLES: [2023: 1.000.000€

2024:1.000.000€
2025:1.000.000€

FUENTES DE Financiacién Estatal
FINANCIACION:
POSICION
PRESUPUESTARIA _ [-331180000 G/31T/48003/00 50570

BASES REGULADORAS

Orden de 23 de febrero de 2021, por la que se aprueban las bases reguladoras|
para la concesion de ayudas econdmicas, en régimen de concurrencia no
competitiva, por el Instituto Andaluz de la Mujer, a mujeres victimas de
violencia de género. Bojan.° 42, de 4 de marzo de 2021.

SEGUIMIENTO Y EVALUACION

INDICADOR

VALOR ASIGNADO RESULTADOS ESPERADOS

Mujeres victimas de violencia de género Numero 150

CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

Centro Directivo: INSTITUTO ANDALUZ DE LA MUJER

DENOMINACION DE LA
LINEA

Subvenciones a entidades sin animo de lucro para la atencién a mujeres en
situacion de riesgo de exclusion social y especialmente vulnerables ante la
violencia de género

AREA

Instituto Andaluz de la Mujer
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Aplicar el principio de igualdad de trato y oportunidades entre mujeres vy

OBJETIVOS hombres en politicas publicas de la Junta de Andalucia.
Favorecer la insercion social y laboral de las mujeres que estan en situacion
de riesgo de exclusion social.
CONVOCATORIA Anual (alin no se ha convocado)
MODALIDAI.) DE Concurrencia competitiva
CONCESION

PLAZO NECESARIO PARA
SU CONSECUCION

6 meses

PERSONAS BENEFICIARIAS

Entidades sin dnimo de lucro

COSTES PREVISIBLES:
(Desglosado por
anualidades)

-2023:1.800.000 €
-2024:1.800.000 €
-2025:1.800.000 €

FUENTES DE . . ,
FINANCIACION: Pacto de Estado contra la Violencia de Género
POSICION
PRESUPUESTARIA 1831180000 G/31T/48002/00 S0689

BASES REGULADORAS

Orden de 24 de septiembre de 2020, por la que se aprueban las bases
reguladoras para la concesion de subvenciones a entidades sin animo de|
lucro para la atencidon a mujeres en situacion de riesgo de exclusion social y
especialmente vulnerables ante la violencia de género, por el Instituto
Andaluz de la Mujer, en régimen de concurrencia competitiva. (BOJA 190, de
30 de septiembre de 2020).

- Orden de 2 de febrero de 2022, por la que se modifica la Orden de 24 de
septiembre de 2020, por la que se aprueban las bases reguladoras para la
concesion de subvenciones a entidades sin animo de lucro para la atencion a
mujeres en situacion de riesgo de exclusion social y especialmente
vulnerables ante la violencia de género, por el Instituto Andaluz de la Mujer,
en régimen de concurrencia competitiva. (BOJA 26, de 08/02/2022).

- Correccion de errores de la Orden de 2 de febrero de 2022, por la que se
modifica la Orden de 24 de septiembre de 2020, por la que se aprueban las
bases reguladoras para la concesion de subvenciones a entidades sin animo
de lucro para la atencion a mujeres en situacion de riesgo de exclusion social
y especialmente vulnerables ante la violencia de género, por el Instituto
Andaluz de la Mujer, en régimen de concurrencia competitiva. (BOJA 99, de

26/05/2022)

SEGUIMIENTO Y EVALUACION

INDICADOR

VALOR ASIGNADO RESULTADOS ESPERADOS

Solicitudes presentadas

2023:130
2024:130
2025:130

NUmero

Solicitudes concedidas

2023:45
2024: 45
2025:45

Numero
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INSTITUTO ANDALUZ DE LA JUVENTUD

1.- OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL CENTRO DIRECTIVO.

Objetivo 1.- Fomentar el emprendimiento y el empleo juvenil de calidad

Fomentar el emprendimiento y el empleo de calidad, aumentar la tasa de emprendimiento de la poblacién
juvenil y generar dindmicas favorecedoras de la actividad emprendedora y la empleabilidad juvenil de
calidad, como estrategia para la incorporacion laboral de la juventud andaluza a través de lineas de ayuda:
Conceder ayudas para el emprendimiento juvenil.

Objetivo 2.- Promover la participacion juvenil en el ambito politico, social, econémico y cultural de
Andalucia e impulsar la igualdad en la juventud andaluza con perspectiva de género.

1.1 - -Promover la participacion juvenil en el ambito politico, social, econémico y cultural de Andalucia e
impulsar la igualdad en la juventud andaluza con perspectiva de género y en los siguientes ambitos:

1.- Emprendimiento, empleabilidad juvenil e innovacion.

2.- Voluntariado juvenil y Participacion

3.- Igualdad, diversidad LGTBI, tolerancia, inclusion de la juventud con discapacidad y prevencion
de la violencia de género.

4.- Cultura, creatividad, arte y talento juvenil.

5.- Vida saludable, conocimiento del entorno natural y sostenibilidad.

1.2 - Apoyar y reforzar y conceder ayudas a las estructuras de participacion juvenil, de manera que los
proyectos y actuaciones que pongan en marcha, en los que los destinatarios y /o participantes sean
también jovenes, cuenten con un soporte econémico publico y como tal asuman las obligaciones y
responsabilidades que conlleva, y también apoyar las actuaciones de los Grupos de Corresponsales
Juveniles, que aunque no constituyen una entidad con personalidad juridica propia, si que suponen, en
muchos casos, el germen para la constitucion de entidades asociativas futuras o de la participacion en otras
ya constituidas.

1.3- Colaborar con las Entidades Locales en el desarrollo de actuaciones dirigidas a jovenes que fomenten
su participacion y desarrollo en su ambito territorial, constituyendo una premisa fundamental de la Politica
de Juventud, y siendo una premisa para la consecucion real del principio de igualdad de oportunidades y de
corregir los desequilibrios territoriales. Por ello apoyar y colaborar con las iniciativas y proyectos que llevan
a cabo las Entidades Locales en materia de de juventud es una linea de actuacion que desde el Instituto
Andaluz de la Juventud se ha consolidado desde sus inicios.

1.4- Concesion de ayudas a Entidades Locales de Andalucia para el desarrollo de proyectos de juventud en
algunos de los siguientes ambitos:

1.- Emprendimiento, empleabilidad juvenil e innovacion.
2.- Voluntariado Juvenil y participacion.

3.- Igualdad, diversidad-LGTBI, tolerancia, inclusion de la juventud con discapacidad y prevencion
dela

violencia de género.

4.- Cultura, creatividad, arte y talento juvenil.

5.- Vida saludable, conocimiento del entorno natural y sostenibilidad.
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2.- OBJETIVOS OPERATIVOS DEL CENTRO DIRECTIVO.

1. Conceder ayudas al emprendimiento juvenil para poner en funcionamiento proyectos empresariales en
Andalucia, a través de la constitucion de empresas con forma juridica societaria, o bien, para constituirse como
persona empresaria individual autonoma.

Implementar medidas que ayuden a generar empleo en la poblacidn joven, apoyando la creacién de empresas
promovidas por personas jovenes universitarias y procedentes de mdodulos de formacion profesional, que
tengan base tecnoldgica o que aprovechen recursos endogenos de nuestra tierra para hacerla generadora de
empleo, riqueza y bienestar y dando respuesta de esta manera a una demanda social existente.

2. Conceder ayudas a Entidades de participacion juvenil para el desarrollo de proyectos en materia de
juventud.

Apoyar y reforzar las estructuras de participacion juvenil, de manera que los proyectos y actuaciones que se
pongan en marcha, en los que las personas destinatarias y /o participantes sean jovenes, cuenten con un
soporte econémico publico y como tal asuman las obligaciones y responsabilidades que conlleva, y también
apoyar las actuaciones de los Grupos de Corresponsales Juveniles, que aunque no constituyen una entidad
con personalidad juridica propia, si que suponen, en muchos casos, el germen para la constitucion de
entidades asociativas futuras o de la participacion en otras ya constituidas.

3. Conceder ayudas a Entidades Locales para el desarrollo de proyectos en materia de juventud.

Colaborar con las Entidades Locales en el desarrollo de actuaciones dirigidas a jovenes que fomenten su
participacion y desarrollo en su ambito territorial, constituyendo una premisa fundamental de la Politica de
Juventud para la consecucion real del principio de igualdad de oportunidades y corregir los desequilibrios
territoriales.

3.- SUBVENCIONES DEL CENTRO DIRECTIVO (REGLADAS Y NOMINATIVAS) Y OBJETO PERSEGUIDO POR
LAS MISMAS, DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS OPERATIVOS DEL CENTRO DIRECTIVO.

* Ayudas a personas jovenes andaluzas o residentes en Andalucia, para poner en funcionamiento
proyectos empresariales en Andalucia (Programa «Innovactiva»)

* Subvenciones a Entidades de participacion juvenil para actuaciones dirigidas a la juventud andaluza

* Subvenciones a Entidades locales para actuaciones dirigidas a la juventud andaluza.

4.- PLANTEAMIENTO DE CAMBIO DE LAS SUBVENCIONES EXISTENTES EN EL CENTRO DIRECTIVO A NIVEL
ESTRATEGICO.

Para 2024 se prevé publicar unas nuevas bases reguladoras con pequefias modificaciones sobre la
actualmente vigente, que permitan la mejora en la tramitacion del procedimiento de concesion y
justificacion y poder llegar a un mayor numero de entidades y personas emprendedoras de las siguientes
lineas:

1.- Subvenciones a Entidades de participacion juvenil para actuaciones dirigidas a la juventud anda-

luza. Se pretende introducir modificaciones respecto de las anteriores bases reguladoras, tendentes a dar
agilidad y calidad al procedimiento de concesion. Asi, se van a redefinir algunos criterios de valoracion,
para, ademas de promover la igualdad de género y los derechos de las personas jovenes sin discriminacion
alguna por razén de sexo, e incentivar la consecucion de empleo para los mismos, incrementar la valoracion
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de aquellos proyectos en los que se contemplen actuaciones dirigidas a jovenes con discapacidad, y
aquellos que tengan un claro compromiso medioambiental y de consecucion de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible, favoreciendo en la medida de lo posible, que se llegue al mayor nimero de jovenes y territorios
de la geografia andaluza.

2.- Subvenciones al emprendimiento juvenil para poner en funcionamiento proyectos empresariales en
Andalucia, a través de la constitucion de empresas con forma juridica societaria, o bien, para constituirse
como persona empresaria individual auténoma. Tras la tramitacién de la convocatoria correspondiente a
2022 se ha detectado que el limite del importe de la subvencién establecido en 9000 euros no ha su puesto
una diferencia notable en la amplitud y alcance de los proyectos de emprendimiento presentados, por lo se
considera conveniente establecer la cuantia maxima de la subvencién en 6.000 euros, modificindose la
forma de pago y estableciendo un sola forma de pago del cien por cien del importe de la subvencion por ser
de cuantia igual o inferior a seis mil euros. Se acelera asi el pago de la subvencidn, permitiendo a las
personas beneficiarias poder hacer frente a los gastos de inversidn de su negocio.

Se prevé poder tenerlas aprobadas aproximadamente para en el primer trimestre 2024, y que la
convocatoria se efectie tras su publicacién.

5.- INDICADORES que permiten medir la consecucion de los objetivos.

Indicadores de diagnostico /
necesidad

Indicadores de ejecucion

Indicadores de resultado

N.° de solicitudes recibidas de
entidades de participacion
juvenil en cada convocatoria.

N.° de proyectos subvencionados
Porcentaje de presupuesto
previsto/ ejecutado

Porcentaje de proyectos
subvencionados que contemplen
la perspectiva de género
Porcentaje de personas jovenes
beneficiarias por sexo

N.° de solicitudes recibidas de
Entidades Locales en cada
convocatoria.

N.° de proyectos subvencionados
Porcentaje de presupuesto
previsto/ ejecutado

Porcentaje de personas jovenes
beneficiarias por sexo

N.° de solicitudes recibidas de
entidades de personas jovenes
para poner proyectos
empresariales en cada
convocatoria.

N.° de proyectos
subvencionados . Empresas
creadas

Porcentaje de presupuesto
previsto/ ejecutado

Porcentaje de personas jovenes
beneficiarias por sexo

6.- LINEAS DESTACADAS DE SUBVENCION.

CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

Centro Directivo: INSTITUTO ANDALUZ DE LA JUVENTUD

DENOMINACION DE LA  |Subvenciones a Entidades de participacién juvenil para actuaciones dirigidas
LINEA a la juventud andaluza.
AREA Juventud
OBJETIVOS 1. Promover la participacion juvenil en el ambito politico, social, econdmico y|




cultural de Andalucia e impulsar la igualdad en la juventud andaluza con
perspectiva de género y en los siguientes ambitos:

- Emprendimiento, empleabilidad juvenil e innovacion.

- Voluntariado juvenil y Participacion

- lgualdad, diversidad LGTBI, tolerancia, inclusién de la juventud con
discapacidad y prevencion de la violencia de género.

- Cultura, creatividad, arte y talento juvenil.
- Vida saludable, conocimiento del entorno natural y sostenibilidad.

2. Apoyar y reforzar y conceder ayudas a las estructuras de participacion
juvenil, de manera que los proyectos y actuaciones que pongan en marcha,
en los que los destinatarios y /o participantes sean también jovenes, cuenten
con un soporte econdémico publico y como tal asuman las obligaciones yj|
responsabilidades que conlleva, y también apoyar las actuaciones de los
Grupos de Corresponsales Juveniles, que aunque no constituyen una entidad
con personalidad juridica propia, si que suponen, en muchos casos, el
germen para la constitucion de entidades asociativas futuras o de la
participacion en otras ya constituidas.

CONVOCATORIA

Anual

MODALIDAD DE
CONCESION

Concurrencia competitiva

PLAZO NECESARIO PARA
SU CONSECUCION

Entre el 1 de eneroy el 31 de diciembre del afio de la convocatoria

PERSONAS BENEFICIARIAS

- a) Asociaciones Juveniles.

- b) Federaciones de Asociaciones Juveniles.
- c) Secciones Juveniles de otras Entidades.
- d) Grupos de corresponsales Juveniles.

COSTES PREVISIBLES:
(Desglosado por

-2023: 300.000€. : 100.000€ y 200.00€
-2024: 300.000€. : 100.000€ y 200.00€

anualidades) -2025: 300.000%€. : 100.000€ y 200.00€
FUENTES DE . .
FINANCIACION: Autofinanciado
POSICION 1832010000 G/32F/48501/00 01 (100.000€)
PRESUPUESTARIA 1832020000 G/32F/48500/00 01 (200.000€)
Orden de 25 de junio de 2021, por la que se aprueban las bases reguladoras
para la concesion de subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva,
BASES REGULADORAS por el . Instituto Anda_ﬂu.z de la Ju.ventud a. Asoaaaonfes Juveniles,
Federaciones de Asociaciones Juveniles, Secciones Juveniles de otras
Entidades y Grupos de Corresponsales Juveniles, para la realizacion de
actuaciones en materia de juventud.
SEGUIMIENTO Y EVALUACION
INDICADOR VALOR ASIGNADO RESULTADOS ESPERADOS
N.° de solicitudes recibidas en cada 130
convocatoria.
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Periodo medio para resolver la convocatoria 5 meses

Periodo medio para tramitar los pagos desde la 10 dias
fecha de resolucién de la convocatoria

Porcentaje de proyectos subvencionados que 80%
contemplen la perspectiva de género

Cuantia de los proyectos subvencionados por 25.000€
provincia
Cuantia de los proyectos Total 100.000€

regionales subvencionados

N.° de proyectos 27
provinciales subvencionados

N.° de proyectos 6
provinciales subvencionados

Porcentaje de personas jovenes beneficiarias por Total: 100
sexo H: 50%
M: 50%

CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

Centro Directivo: INSTITUTO ANDALUZ DE LA JUVENTUD

DENOMINACION DE LA  |Subvenciones a Entidades locales para actuaciones dirigidas a la juventud

LINEA andaluza.
AREA Juventud
OBJETIVOS 1. Colaborar con las Entidades Locales en el desarrollo de actuaciones

dirigidas a jovenes que fomenten su participacion y desarrollo en su ambito|
territorial, constituyendo una premisa fundamental de la Politica de
Juventud, y siendo una premisa para la consecucion real del principio de
igualdad de oportunidades y de corregir los desequilibrios territoriales. Por]
ello apoyar y colaborar con las iniciativas y proyectos que llevan a cabo las
Entidades Locales en materia de de juventud es una linea de actuacién que
desde el Instituto Andaluz de la Juventud se ha consolidado desde sus
inicios.

2. Concesion de ayudas a Entidades Locales de Andalucia para el desarrollo
de proyectos de juventud en algunos de los siguientes ambitos:

- Emprendimiento, empleabilidad juvenil e innovacion.
- Voluntariado Juvenil y participacion.

- lgualdad, diversidad-LGTBI, tolerancia, inclusion de la juventud con
discapacidad y prevencion de la
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violencia de género.

- Cultura, creatividad, arte y talento juvenil.
- Vida saludable, conocimiento del entorno natural y sostenibilidad.

CONVOCATORIA Anual

MODALIDAD DE
CONCESION
PLAZO NECESARIO PARA
SU CONSECUCION

Concurrencia competitiva

Entre el 1 de eneroy el 31 de diciembre del afio de la convocatoria

a) Municipios, a través de sus respectivos Ayuntamientos .
b) Provincias, a través de sus respectivas Diputaciones.
PERSONAS BENEFICIARIAS|c) Mancomunidades de Municipios.

d) Agencias Pablicas Administrativas Locales.

e) Entidades Locales Autonomas.

COSTES PREVISIBLES: [ 2023:569.879€

(Desglosado por - 2024: 569.879€
anualidades) - 2025: 569.879€
FUENTES DE . .

FINANCIACION: Autofinanciado

POSICION

PRESUPUESTARIA 1832010000 G/32F/46100/00 01

Orden de 13 de julio de 2022, por la que se modifica la Orden de 12 de abril
de 2021, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de
BASES REGULADORAS |subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva, por el Instituto
Andaluz de la Juventud a entidades locales andaluzas para la realizacion de
actuaciones en materia de juventud.

SEGUIMIENTO Y EVALUACION

INDICADOR VALOR ASIGNADO | RESULTADOS ESPERADOS
N.° de solicitudes recibidas en cada convocatoria. 389
Periodo medio para resolver la convocatoria 5 meses
Periodo medio para tramitar los pagos desde la 10 dias

fecha de resolucién de la convocatoria

Porcentaje de proyectos subvencionados que 80%
contemplen la perspectiva de género

Cuantia de los proyectos subvencionados por 71.233€
provincia
N.° de proyectos subvencionados 90
Porcentaje de personas jovenes beneficiarias por Total: 100
Sexo H: 50%

M: 50%




CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

Centro Directivo: Instituto andaluz de la Juventud

DENOMINACION DE LA

Ayudas a personas jovenes andaluzas o residentes en Andalucia, para poner
en funcionamiento proyectos empresariales en Andalucia (Programa

LINEA X
«Innovactiva»)
AREA Juventud
1. Fomentar el emprendimiento y el empleo de calidad.
OBJETIVOS 2. Aumentar la tasa de emprendimiento de la poblacién juvenil
3. Conceder ayudas para el emprendimiento juvenil
CONVOCATORIA Anual
MODALIDAD DE . "
CONCESION Concurrencia competitiva

PLAZO NECESARIO PARA
SU CONSECUCION

Maximo 6 meses, desde 31 de diciembre del afio de la convocatoria

PERSONAS BENEFICIARIAS

Personas jovenes andaluzas o residentes en Andalucia, mayores de 18 afios y|
hasta 35 afios, inclusive (40 afios en el caso de proyectos agricolas o
ganaderos), con formacién académica universitaria, ciclo formativo de grado
medio o superior, educacién secundaria obligatoria o certificado de
profesionalidad, para poner en funcionamiento proyectos empresariales en
Andalucia, a través de la constitucion de empresas con forma juridica
societaria, o bien, para constituirse como persona empresaria individua
autdnoma.

COSTES PREVISIBLES:
(Desglosado por
anualidades)

-2023: 500.000,00 €
-2024: 500.000,00 €
-2025: 500.000,00 €

FUENTES D,E Autofinanciada
FINANCIACION
POSICION
PRESUPUESTARIA 1832010000 G/32F/78502/00 01
Orden de 22 de julio de 2022, por la que se modifica la Orden de 1 de julio de
2022, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de
BASES REGULADORAS subvenciones, en régimen de concurr'e'nua competitiva, por e:\l Instituto
Andaluz de la Juventud, a personas jovenes andaluzas o residentes en
Andalucia, para poner en funcionamiento proyectos empresariales en
Andalucia(Programa «Innovactiva 6000).
SEGUIMIENTO Y EVALUACION
INDICADOR VALOR ASIGNADO RESULTADOS ESPERADOS
N.° de solicitudes recibidas en cada convocatoria. 340
Periodo medio para resolver la convocatoria. 5 meses
Periodo medio para tramitar los pagos desde la 10 dias
fecha de resolucién de la convocatoria.
N.° de proyectos subvencionados . Empresas 71
creadas
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Cuantia de los proyecto subvencionados por
provincia.

N.° de promotores constituidos en empresario
individual autdnomo o empresa con forma
juridica societaria,

Porcentaje de personas jovenes beneficiarias por
sexo

62.500€

Empresas con forma juridica
societaria: 5

Empresarios/as autdnomos: 66
Total: 100

H: 50%
M: 50%
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