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Junta de Andalucia

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD,
FAMILIAS E IGUALDAD DE LA JUNTA DE ANDALUCIA Y LA ENTIDAD “ADIMA” PARA EL
DESARROLLO DE PROGRAMAS DE VOLUNTARIADO EN CENTROS DE PROTECCION DE
MENORES.

De una parte, D* Maria Dolores Lépez Gabarro, titular de la Consejeria de Inclusion Social,
Juventud, Familias e Igualdad y de conformidad con lo establecido en el Decreto del Presidente
11/2022, de 25 de julio, por el que se designan los Consejeros y las Consejeras de la Junta de
Andalucia. (BOJA N.° 25, de 26 de julio de 2022) y en el Decreto 161/2022, de 9 de agosto, por el
que se establece la estructura organica de la Consejeria de Inclusidn Social, Juventud, Familias e
Igualdad (BOJA n.° 28 de 11 de agosto de 2022), actuando en nombre y representacion de la
misma y ejerciendo sus competencias segun lo dispuesto en el articulo 26, apartados 1y 2.i) de la
Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracién de la Junta de Andalucia.

De otra parte, D. Teresa Torres Espinosa en calidad de Presidenta de la entidad “ADIMA”, entidad
registrada en el Registro de Entidades, Centros y Servicios Sociales con el n.° AS/E/3066 y en el
Registro General de Entidades de Voluntariado con el n.° de inscripcién 540, con implantacion en
el ambito de la Comunidad Auténoma de Andalucia, actuando en virtud del Acuerdo de su Junta
Directiva de 01 de Abril de 2022 para la firma del presente Convenio de Colaboracion.

Ambas partes, en la calidad con que intervienen en este acto, se reconocen reciprocamente
capacidad para obligarse y otorgar el presente Convenio de Colaboracidn, a cuyo efecto

MANIFIESTAN

PRIMERO.- Que la Ley 4/2018, de 8 de mayo, Andaluza del Voluntariado, regula el régimen
juridico de la accién voluntaria organizada en Andalucia, con el objeto de promover y facilitar la
participacion ciudadana en programas de voluntariado desarrollados por la ciudadania a través
de entidades de voluntariado y facilitar la colaboracion de éstas con las Administraciones
publicas andaluzas en la conformacidn de las politicas publicas.

Entre otros ambitos de actuacion se incluye el Voluntariado social, que se desarrolla mediante la
accion solidaria planificada e integrada en la red de recursos sociales que fomente la relacién con
las personas y la realidad social, frente a situaciones de exclusidn social, vulneracién, privacion o
falta de derechos, desigualdades u oportunidades para alcanzar una mejor calidad de vida y una
mayor cohesidn y justicia social. En ningln caso este voluntariado social podra sustituir la accién
de los servicios sociales.

SEGUNDO.- Que la Ley 9/2016, de 27 de diciembre, de Servicios Sociales de Andalucia establece
en su articulo 2.4 que el Sistema Publico de Servicios Sociales de Andalucia fomentara la
solidaridad social, la cooperacion, la autoayuda y el voluntariado como un complemento
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necesario para la efectividad de las prestaciones y servicios.

TERCERO.-Que la ley 4/2021, de 27 de Julio, de Infancia y Adolescencia de Andalucia establece en
su articulo 110.5 que la Administracion de la Junta de Andalucia podra acordar con las entidades
de voluntariado, siguiendo los principios establecidos en la normativa aplicable, la participacion
solidaria de personas voluntarias en los centros de proteccion de menores, a través de
actividades complementarias a las desarrolladas por personas profesionales que contribuyan a
un enriquecimiento y mayor calidad de la atencidn a las nifias, nifios y adolescentes.

CUARTO.-Corresponde a la Consejeria de Inclusidon Social, Juventud, Familias e Igualdad, en

virtud del Decreto 161/2022 de 9 de agosto por el que se establece su estructura organica, la
planificacion, desarrollo, coordinacion y proposicion de iniciativas en relacion con las
competencias de la Comunidad Auténoma en materia de infancia.

QUINTO.-Que el Decreto 355/2003, de 16 de diciembre, del Acogimiento Residencial de Menores,
establece en su articulo 68 que la Administracion de la Junta de Andalucia podra acordar la
actuacion de personas voluntarias en centros de protecciéon de menores, a través de las
entidades de voluntariado con las que previamente se hayan celebrado convenios para el
desarrollo de un determinado programa.

SEXTO.-Que entre la Consejeria de Inclusidn Social, Juventud, Familias e Igualdad y la entidad
“ADIMA” existe la voluntad de desarrollar un marco de relaciones que pueda beneficiar a ambas
entidades mediante la comun contribucién al establecimiento del voluntariado en los Centros de
Proteccion de Menores, como movimiento comprometido en defender los intereses de personas
y grupos en situaciones mas desfavorables y contribuir por una via democratica a mejorar la
calidad de vida de los demas.

Por tanto, en virtud de cuanto antecede y, como cauce formal para el desarrollo del

proyecto, ambas partes acuerdan la suscripcion del presente Convenio de Colaboracion, que se
regira por las siguientes

ESTIPULACIONES

PRIMERA. OBJETO.

La Consejeria de Inclusién Social, Juventud, Familias e Igualdad y la entidad “ADIMA”
estiman de sumo interés el establecimiento de lineas de cooperacion que, a través de sus
respectivos recursos, puedan mejorar la calidad de los centros y del propio sistema de
proteccion.

El presente Convenio tiene por objeto establecer las condiciones en las que se llevaran a
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cabo los programas de voluntariado gestionados por la entidad “ADIMA” en centros de proteccion
de menores de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

La titularidad de los resultados obtenidos por el desarrollo de los programas de
voluntariado corresponderd a la Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad.
SEGUNDA.- OBLIGACIONES

La Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad asume las siguientes
obligaciones especificas relativas al desarrollo del citado objetivo:

« Tramitar y resolver las solicitudes de autorizaciéon de los programas de voluntariado
presentados por la entidad.

« Facilitar a “ADIMA” y a las personas voluntarias el desarrollo de las actuaciones previstas,
autorizando su acceso a los centros de proteccion de menores contemplados en el presente
Convenio.

« Velar porque se cumplan los requisitos establecidos en la normativa para el desarrollo de
programas de voluntariado en centros de proteccion de menores.

- Designar, al menos, a una persona entre el personal técnico de cada una de las Delegaciones
Territoriales donde se desarrollen programas de voluntariado para supervisar la marcha de las

actuaciones contempladas en los mismos y el control de las estipulaciones del Convenio.

La entidad “ADIMA” se compromete a la asuncidn de las siguientes obligaciones especificas
relativas al desarrollo del objeto del presente Convenio:

« Elaboracién y puesta en marcha de programas de voluntariado para su desarrollo en centros de
proteccion de menores.

« Presentacion de las solicitudes para la autorizacién de los programas ante las Delegaciones
Territoriales de la Consejeria de Inclusién Social, Juventud, Familias e Igualdad.

« Seleccion de personas voluntarias para la realizacion de las actuaciones de voluntariado en los
centros y velar por el cumplimiento de los requisitos establecidos en la Ley.

« Formacién de las personas voluntarias.
« Seguimiento y evaluacién de los programas de voluntariado.
« Designar, al menos, a una persona como responsable del personal voluntario en los centros. Las

personas voluntarias deberan contar antes del inicio del programa con la cobertura de un seguro
de accidentes y de responsabilidad civil a cargo de “ADIMA”. Una copia de este seguro con las
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condiciones contractuales debera ser entregado junto a la solicitud de autorizacién del programa
de voluntariado.

TERCERA.- JUSTIFICACION DE LA INCORPORACION DE PERSONAS VOLUNTARIAS.

La incorporacién del voluntariado en los centros de proteccion de menores puede
representar un enriquecimiento de su labor educativa y social y un aumento de la calidad en la
atencion residencial. No sélo por la labor complementaria que realizan apoyando al personal
educativo sino por el valor afiadido que puede suponer la convivencia entre menores,
profesionales del centro y personas voluntarias, y la transmision de los valores sociales positivos
que se asocian a la labor del voluntariado.

CUARTA.- PROGRAMAS DE VOLUNTARIADO

De acuerdo al articulo 8 de la Ley 4/2018, de 8 de mayo, Andaluza del Voluntariado, el
programa de voluntariado es el documento donde se recoge de forma sistematica y justificada la
voluntad de organizar actividades de voluntariado que complementen el cumplimiento de los
objetivos de una organizacién o coadyuven a ello, contando con la participacién de personas
voluntarias como valor afiadido. Cada programa debera ser aprobado por el 6rgano de gobierno
de la entidad de voluntariado y deberd tener el contenido minimo siguiente:

a) Denominacién.

b) Identificacidn de la persona coordinadora o responsable del programa.

c) Fines y objetivos.

d) Descripcion de las actividades.

e) Ambito territorial que abarque.

f) Duracion prevista para su ejecucion.

g) Nimero de personas voluntarias necesarias, el perfil adecuado para los cometidos que vayan a
desarrollary la cualificacion o formacion exigible.

h) Criterios para determinar, en su caso, el perfil de las personas destinatarias del programa.

i) Medios y recursos precisos para llevarlo a cabo.

j) Mecanismos de control, seguimiento y evaluacion.

k) Definicion de los gastos a reembolsar a las personas voluntarias y procedimiento para
calcularlos.

Los fines y objetivos de los programas de voluntariado se adecuaran a los Instrumentos
Generales para la Planificacion de la Accién Educativa en los centros, de tal modo que las
actuaciones que realicen las personas voluntarias sean afines con las actividades programadas
para las personas menores acogidas.

QUINTA.-ACTIVIDADES DE VOLUNTARIADO EN CENTROS DE PROTECCION DE MENORES

Las actividades de voluntariado en los centros pueden ser muy diversas. Teniendo en
consideracion la problematica y necesidades especificas que pueden presentar estos menores
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relacionadas con su situacion sociofamiliar, se puede reforzar la labor de los profesionales en
distintos ambitos:

d Apoyo y refuerzo escolar para compensar déficits de aprendizaje y mejorar el
rendimiento académico.

e Actividades ludicas, de ocio y tiempo libre.

* Apoyar emocionalmente a las personas menores tratando de impulsar su bienestar
mediante la escucha y haciéndoles sentir queridos y Utiles.

*  Apoyo en el acompafiamiento al personal educativo en casos de hospitalizacion.

* Intervencién puntual de especialistas y profesionales en tareas de formacion,
asesoramiento, orientacién profesional, imparticién de talleres y otras de similares
caracteristicas.

* Programas de mentoria social, ofreciendo a los chicos y chicas la posibilidad de
compartir experiencias positivas con personas que pueden servir de ejemplo y
motivacion.

* Acompafiamiento en el proceso de emancipacion de jévenes cercanos a la mayoria de
edad.

Estas tareas seran complementarias a la labor del equipo educativo y en ningln caso las
personas voluntarias sustituiran las funciones propias del personal del centro.

SEXTA.- DURACION DEL PROGRAMA. HORARIOS.

La duracién de cada uno de los programas se establecera en funciéon del tiempo
necesario para la consecucién de los objetivos. Los horarios de las personas voluntarias en el
centro se estableceran de comun acuerdo entre la persona responsable del voluntariado y la
persona responsable del centro, coordinando las acciones voluntarias con la jornada diaria de los
menores acogidos.

SEPTIMA.- AUTORIZACION DE LOS PROGRAMAS DE VOLUNTARIADO.

Para el desarrollo de los programas de voluntariado se requerira la autorizacidn previa de
la Direccion General de Infancia, Adolescencia y Juventud. La solicitud de autorizacién se
presentara ante la Delegacién Territorial correspondiente al ambito territorial de los centros de
proteccién de menores donde se desarrollen los programas, de acuerdo a las instrucciones que
dicte la Direccion General de Infancia, Familia e Igualdad.
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OCTAVA.- NUMERO Y CARACTERISTICAS DE LAS PERSONAS VOLUNTARIAS

El nimero de personas voluntarias en los centros sera acorde a la capacidad de los
mismos, a fin de interferir lo menos posible en las actividades cotidianas.

Como regla general, se estima un maximo de 5 personas voluntarias en los centros que
dispongan de mas de 20 plazas y 2 personas en los que tengan menos. No obstante, se podra
ampliar este nimero previa justificaciéon, con el visto bueno de la Delegacion Territorial
correspondiente, atendiendo al tipo de actuaciones a realizar y calendario previsto, a las
caracteristicas de las personas menores acogidas, tipo de programa residencial, asi como las
actividades de caracter extraordinario que puedan surgir durante el desarrollo del programa.

Como requisitos generales las personas voluntarias deberan recibir por parte de la
entidad una formacion basica previa al inicio de sus actividades, ademas de poseer las
habilidades, conocimientos y competencias necesarias para un adecuado desarrollo de las
actuaciones contempladas en el programa.

Deberan mostrar un alto grado de sensibilidad y concienciacién acerca de la
vulnerabilidad y procesos de exclusion social que pueden afectar a las nifias, nifios y jovenes en
acogimiento residencial y la motivacion y calidad humana suficientes para establecer relaciones
positivas con ellas y ellos.

La persona responsable del personal voluntario por parte de la entidad estara en
coordinacién con la persona responsable del programa de voluntariado de cada centro.

NOVENA.-PRESUPUESTO.

La entidad “ADIMA” asumira el coste de las acciones que procedan como ejecucion de
las estipulaciones del presente Convenio.

Este Convenio no implica obligacion econdmica para la Hacienda de la Comunidad
Auténoma ni supone incremento de personal en la Consejeria de Inclusién Social, Juventud,
Familias e Igualdad.

DECIMA.-. EVALUACION DE LOS PROGRAMAS DE VOLUNTARIADO.
En funcidén de los criterios e indicadores de evaluacién establecidos en cada uno de los
programas de voluntariado autorizados, la entidad realizara un informe anual de evaluacién que
remitira a la Direccion General de Infancia, Adolescencia y Juventud.

DECIMOPRIMERA.- INFORMACION A LAS PERSONAS MENORES.

Antes del inicio del programa de voluntariado en el centro, se deberd informar a las
personas menores que vayan a beneficiarse del mismo acerca de sus caracteristicas, pudiéndose
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plantear, en su caso, y dependiendo de la edad y sus peculiaridades, participar
discrecionalmente en el desarrollo de las acciones voluntarias.

DECIMOSEGUNDA.- CERTIFICACION NEGATIVA DEL REGISTRO CENTRAL DE DELINCUENTES
SEXUALES.

En cumplimiento del articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccion
Juridica del Menor, de modificacion parcial del Cddigo Civil y de la Ley de Enjuiciamiento Civil,
afiadido por el articulo 1.8 de la Ley 26/2015, de 28 de julio, de modificacion del sistema de
proteccién a la infancia y a la adolescencia, se deberd presentar ante la correspondiente
Delegacion Territorial de la Consejeria certificacion negativa del Registro Central de Delincuentes
Sexuales del personal voluntario participante antes de su incorporacion al centro de proteccion
de menores donde se desarrolle el programa.

DECIMOTERCERA.- PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL.

El régimen de proteccion de datos de caracter personal que han de cumplir las partes en las
actuaciones que se desarrollen en ejecucion del presente Convenio sera el previsto, en lo que
afecte a cada una de ellas, en las disposiciones de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales y del Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion
de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacion de estos datos.

A estos efectos, las entidades firmantes del Convenio deberan aplicar a los tratamientos de datos
personales que en su caso se realizaran en ejecucion del presente Convenio, los principios,
garantias y medidas técnicas y organizativas establecidas en la normativa citada para la
adecuada proteccion de los derechos y libertades de las personas en el tratamiento que se haga
de sus datos personales.

Las partes mantendran la confidencialidad en el tratamiento de la informacién facilitada por las
partes y de la informacién, de cualquier clase o naturaleza, generada como consecuencia de la
ejecucion del presente Convenio; dicha obligacion se extenderd indefinidamente, aunque el
Convenio se hubiera extinguido. Todo ello sin perjuicio de la eventual autorizacion de las partes o
de que, en su caso, dicha informacidn pasara a ser considerada como de dominio publico.

Asimismo, se debera guardar la debida reserva sobre las informaciones a las que se pueda tener
acceso durante las actuaciones amparadas por el mismo, sin que puedan cederse ni utilizarse
para fines distintos de los previstos en el Convenio, debiendo facilitarse los datos de forma
disociada.

Los respectivos Responsables del tratamiento de datos de caracter personal son las partes
firmantes y los datos de contacto del delegado de proteccion de datos (DPD) o del responsable de
privacidad de cada una de ellas son los siguientes:
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. Datos del delegado/a de proteccion de datos de “ADIMA”: Protection Report S.L
info@protectionreport.com; Direccion postal: P.° del Violdn, 8. 18006. Granada.

- Datos del delegado/a de proteccion de datos de la Consejeria de Inclusidn Social, Juventud,
Familias e Igualdad: dpd.cisjufi@juntadeandalucia.es; Direccién postal: Avda. de Hytasa, 14,
41071 - Sevilla.

Los datos personales de los intervinientes no seran cedidos a terceras entidades, ni
seran objeto de decisiones automatizadas.

Las personas afectadas por el tratamiento de datos personales objeto del presente
Convenio tienen derecho a acceder a sus datos personales, rectificar los datos inexactos, solicitar
su supresion cuando los datos ya no sean necesarios, solicitar la oposicién o limitacién del
tratamiento de los mismos o solicitar su portabilidad, enviando un mensaje a la persona
delegada de proteccion de datos, o en su caso, al responsable de seguridad, seglin corresponda,
en las direcciones indicadas o, en su caso, a través del siguiente sitio web:
https://juntadeandalucia.es/protecciondedatos.html

Si consideran que el tratamiento de sus datos personales vulnera la normativa, pueden
presentar una reclamacion a la persona delegada de proteccion de datos o al responsable de
seguridad, seglin corresponda, o ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos.

DECIMOCUARTA.- RELACION NO CONTRACTUAL NI LABORAL. NO COBERTURA DE PUESTO DE
TRABAJO.

La participacion de las personas voluntarias en el Programa no constituye vinculo laboral
ni contractual de ningln tipo entre éstas y las partes firmantes del Convenio, ni contraprestacion
econdmica alguna durante su desarrollo, no siendo aplicable el Estatuto de los Trabajadores.

En ningln caso la accién voluntaria reemplazara las actividades que estén siendo
desarrolladas por medio de trabajo remunerado ni supondra la cobertura de un puesto de trabajo
en la plantilla del centro donde se desarrolla, en la entidad, ni en la Delegacion Territorial de la
Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad.

DECIMOQUINTA.- CONSECUENCIAS APLICABLES EN CASO DE INCUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES.

El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por cada una de las
partes en el presente Convenio dara lugar a la resolucién del mismo.

El incumplimiento de las obligaciones por parte de “ADIMA” que conlleve algun tipo de
perjuicio directo o indirecto para las personas menores o profesionales de caracter grave,
conllevara la determinacién de dafios y perjuicios por parte de la Consejeria de Inclusién Social,
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Juventud, familias e Igualdad.
DECIMOSEXTA.- COMISION DE SEGUIMIENTO.

Con objeto de facilitar la coordinacion entre las partes y verificar el cumplimiento de las
estipulaciones previstas en el presente Convenio, se constituye una Comisiéon de Seguimiento
que estara formada, al menos, por:

« La persona titular de la Direccién General de Infancia de la Consejeria de Inclusidén Social,
Juventud, Familias e Igualdad o persona en quien delegue, que ejercerd la presidencia, y la
persona que ejerza la presidencia de la entidad “ADIMA”.

« Una persona representante de la Direccién General de Infancia, Adolescencia y Juventud,
designada por la persona titular de la Direccidén General.

« Una persona representante de la entidad “ADIMA”, designada por la persona que ejerza la
presidencia de la misma.

La Secretaria de la Comision correspondera a la persona representante de la Direccion General de
Infancia, Adolescencia y Juventud.

La Comision de Seguimiento tendra las siguientes funciones:

« Coordinar las actuaciones destinadas a la ejecucion del presente Convenio.
« Resolver las cuestiones e incidentes que se produzcan en su desarrollo.

« Conocer la evaluacién de los programas de voluntariado.

Esta Comision de Seguimiento se reunira, como minimo, una vez al afio, asi como cuando
lo solicite cualquiera de sus partes. Se levantara acta de cada una de las reuniones.

La Consejeria de Inclusién Social, Juventud, Familias e Igualdad podra dictar
resoluciones en el ejercicio de sus potestades de interpretacion, modificacidn y resolucion del
Convenio, resoluciones que seran ejecutivas y ejecutorias y contra las que cabe interponer
recurso contencioso-administrativo. La Comision de Seguimiento en su funcionamiento se regira
por lo dispuesto en la Seccidn 3? del Capitulo Il del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. Todas aquellas cuestiones litigiosas que puedan
surgir en la interpretacion y cumplimiento del Convenio seran de conocimiento y competencia de
la Jurisdiccion Contencioso administrativa.

DECIMOSEPTIMA.- NATURALEZA JURIDICA.

El presente Convenio queda sometido al régimen juridico administrativo. Asimismo, ain
excluido, de conformidad con lo previsto en su articulo 6, del ambito de aplicacién de la Ley
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9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al
ordenamiento juridico espafiol las directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y
2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, le seran de aplicacion los principios de la misma para
resolver dudas y lagunas que puedan plantearse, tal y como establece el articulo 4 de la citada
Ley.

DECIMOCTAVA.- REGIMEN DE MODIFICACION.

La modificacion del contenido del Convenio requerira acuerdo unanime de los firmantes.
A dichos efectos se debera suscribir la correspondiente adenda.

DECIMONOVENA.- VIGENCIA.

El presente Convenio estara en vigor durante un periodo de cuatro afios a contar desde el
dia de su firma. En cualquier momento antes de la finalizacion del plazo previsto en el apartado
anterior, las partes firmantes del Convenio podran acordar por escrito su prérroga por un periodo
adicional de cuatro afios.

VIGESIMA. CAUSAS DE RESOLUCION.
Seran causas de resolucién de este Convenio de Colaboracion las siguientes:

« El incumplimiento por cualquiera de las partes firmantes de las obligaciones asumidas con la
suscripcion del presente Convenio.

« El mutuo acuerdo de las partes, formulado de forma expresa y por escrito.

« Las demas causas previstas en el articulo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

Para la terminacion de las actuaciones en curso y demas efectos de la extincion del
Convenio por causa distinta a su cumplimiento, se estara a lo establecido en la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Pdblico.

Cuando se considere por parte de la Direccion General de Infancia, Adolescencia y
Juventud que se estan cometiendo vulneraciones de los derechos de las personas menores o
cualquier otra causa justificable en uno o mas de los centros de proteccidn incluidos en el
presente Convenio, se podra acordar el cese del programa en los mismos, siempre mediante
resolucion motivada e informando a la otra parte de forma inmediata.

Igualmente, cuando existan causas que lo justifiquen, los destinatarios de la accidn
voluntaria (las personas menores y el profesional responsable en el centro de proteccién) podran
solicitar y obtener el cambio de las personas voluntarias y, en su caso, prescindir totalmente del
programa de voluntariado, comunicandolo formalmente a la Direccién General de Infancia,
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Adolescencia y Juventud de la Consejeria de Inclusién Social, Juventud, Familias e Igualdad.
VIGESIMOPRIMERA.- NO EXCLUSIVIDAD.

La firma del presente Convenio no excluye la de similares que pueda firmar la Junta de
Andalucia con otras entidades con el mismo fin.

Y en prueba de conformidad, ambas partes firman el presente Convenio en la fecha de la
firma electrénica.

LA CONSEJERA DE INCLUSION SOCIAL, LA PRESIDENTA DE LA ASOCIACION
JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD ADIMA

Fdo.:M? Dolores Lopez Gabarro Fdo.: Teresa Torres Espinosa

28482635X  Firmado

digitalmente por
MARIA 28482635X MARIA
TERESA TERESA TORRES (R:

. G41445354)
TORRES (R: £ 12 2023.0321

G41445354) 09:33:19 +01'00'
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