Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacién Profesional

Secretaria General de Desarrollo Educativo
Direccién General de Ordenacidn, Inclusién,

Junta de Andalucia Participacion y Evaluacién Educativa

MEMORIA JUSTIFICATIVA CORRESPONDIENTE AL PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE
MODIFICA EL DECRETO 36/2007, DE 6 DE FEBRERO, POR EL QUE SE DEFINEN LOS PUESTOS
DE TRABAJO DOCENTES DE LOS CENTROS DE EDUCACION PERMANENTE, SE ESTABLECE SU
FORMA DE PROVISION Y SE REGULA LA COORDINACION PROVINCIAL DE EDUCACION
PERMANENTE.

A los efectos previstos en la Ley 6/2006, de 24 de octubre, del Gobierno de la Comunidad Auténoma de
Andalucia, y de acuerdo con la Instruccion n° 1/2013, de 21 de octubre, de la Viceconsejeria de Educacion,
Cultura y Deporte, sobre elaboracidn de disposiciones de caracter general, se emite la presente memoria
justificativa de la necesidad y oportunidad del proyecto de Decreto citado en el encabezamiento.

1. Juicio de oportunidad y ordenacion del proyecto.

La Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacién, ha venido a establecer un nuevo marco legislativo para la regulacion de las ensefianzas que
ofrece el Sistema Educativo espafiol, introduciendo importantes cambios con objeto de adaptar el Sistema
Educativo a los retos y desafios del siglo XXI, de acuerdo con los objetivos fijados por la Unién Europea y la
UNESCO para la década 2020-2030.

La Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia, dedica su Capitulo IX a la educacién
permanente de personas adultas y establece como finalidad ofrecer a todas las personas mayores de
dieciocho afios la posibilidad de adquirir, actualizar, completar o ampliar sus conocimientos y aptitudes
para su desarrollo personal o profesional. A tales efectos, la Administracién de la Junta de Andalucia
promovera la implantacion de una oferta de ensefianzas flexible que permita la adquisicion de
competencias basicas y de titulaciones para la poblacién adulta.

El Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la ordenacién del Sistema de Formacién
Profesional, da cobertura reglamentaria a la concrecién de la flexibilizacidén y accesibilidad del Sistema
planteadas, para que las Administraciones desarrollen las politicas en materia de Formacion Profesional y
su gestion, garantizando una oferta suficiente y adecuada de Formacién Profesional, tanto para
estudiantes, como para personas trabajadoras, en todos y cada uno de los Grados previstos en el Sistema,
permitiendo el establecimiento de itinerarios formativos, que les acompafien, desde antes de acabar su
escolaridad obligatoria y a lo largo de su vida laboral. En este Real Decreto se desarrollan los cursos de
formacidn preparatorios para el acceso a los ciclos formativos de grado medio y de grado superior cuyo
curriculo se centrara en las competencias basicas que permitan cursar con éxito los ciclos de formacién
profesional de grado medio o de grado superior, segin el caso, y se organizara de acuerdo con el
procedimiento de acreditacién de las competencias basicas para personas adultas que se regule. Dichos
cursos podran impartirse en los centros publicos, preferentemente centros del Sistema de Formacion
Profesional y de personas adultas, que determinen las Administraciones publicas, por profesorado
habilitado para la docencia o, en su caso, con los requisitos previstos para la misma y acordes con las
materias que deban ser impartidas.

El Decreto 36/2007, de 6 de febrero, por el que se definen los puestos de trabajo Docentes de los Centros de
Educacién Permanente, se establece su forma de provision y se regula la coordinacion provincial de
Educacién Permanente, determina que podra ocupar, con caracter definitivo, puestos en los centros de
educacion permanente cualquier funcionario o funcionaria de carrera del Cuerpo de Maestros.
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Con el objeto de flexibilizar y reordenar la nueva oferta derivada del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio,
es necesario modificar lo dispuesto en el Decreto 36/2007, de 6 de febrero, para regularizar la atribucion
docente de los centros para personas adultas, dando cabida al profesorado del cuerpo de Educacidn
Secundaria para la imparticién de estos cursos de formacion preparatorios para el acceso a los ciclos
formativos de formacién profesional, que actualmente se imparten exclusivamente en IES, o aquellas
ensefianzas que determine la Administracién educativa.

I1. Juicio de legalidad del proyecto.

La Junta de Andalucia fundamenta su competencia para la elaboracion de este proyecto de Decreto en
virtud de la competencia atribuida en el articulo 52.2 del Estatuto de Autonomia para Andalucia, en el que
se establece que "Corresponde a la Comunidad Auténoma, como competencia compartida, el
establecimiento de los planes de estudio, incluida la ordenacion curricular, el régimen de becas y ayudas
estatales, los criterios de admisién de alumnos, la ordenacién del sector y de la actividad docente, los
requisitos de los centros, el control de la gestion de los centros privados sostenidos con fondos publicos, la
adquisicion y pérdida de la condicidn de funcionario docente de la Administracion educativa, el desarrollo
de sus derechos y deberes basicos, asi como la politica de personal al servicio de la Administracion
educativa".

El Decreto 154/2022, de 9 de agosto, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de
Desarrollo Educativo y Formacion Profesional, dicta en su articulo 1 que son competencia de la Consejeria
“La regulacion y administracion de la ensefianza no universitaria en toda su extension, niveles y grados,
modalidades y especialidades, en la Comunidad Auténoma de Andalucia.”

Ademas, el Decreto 154/2022, de 9 de agosto, atribuye a la Direccion General de Ordenacidn, Inclusion,
Participacidn y Evaluacion Educativa la propuesta de los disefios curriculares y la ordenacion de todas las
ensefianzas no universitarias, incluidas las artisticas, las de idiomas, las de educacion permanente y las
deportivas, asi como las normas y orientaciones necesarias para su efectividad, sin perjuicio de las
competencias asignadas a la Direccion General de Formacién Profesional en el articulo 11.2.¢).

Por todo ello, este drgano directivo propone la tramitacion del proyecto de Decreto.

lll. Contenido global de la disposicion.
El proyecto de Decreto que se tramita tiene por Unico objeto modificar Decreto 36/2007, de 6 de febrero,
para adaptar la adscripcién del personal docente de los centros y secciones de educacién permanente.

En cuanto a su estructura, el proyecto contiene un articulo Gnico, titulado “Modificaciéon del Decreto
36/2007, de 6 de febrero, por el que se definen los puestos de trabajo Docentes de los Centros de Educacién
Permanente, se establece su forma de provision y se regula la coordinacion provincial de Educacion
Permanente.” con tres apartados que modifican los articulos 2, 3 y 4 de dicho Decreto.

IV. Tabla de vigencias.
La entrada en vigor del Decreto objeto del presente proyecto supondra la derogacion parcial del Decreto
36/2007, de 6 de febrero, asi como todas las normas de igual o inferior rango que se opongan al mismo.

V. Expresion razonada de la especial urgencia del proyecto.

La escolarizacion en estos cursos debera realizarse para el curso 2024/2025, siguiendo las pautas de
implantacion del Real Decreto 278/2023, de 11 de abril, por el que se establece el calendario de
implantacion del Sistema de Formacion Profesional establecido por la Ley Organica 3/2022, de 31 de
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marzo, de ordenacion e integracion de la Formacion Profesional. Esta imposicion unida a los plazos
regulados para la escolarizacion de las propias ensefianzas de Educaciéon Permanente, presenta un
calendario de plazos de una exigente inmediatez que justifica la extrema y urgente necesidad de modificar
el citado Decreto 36/2007, de 6 de febrero, de cara a realizar una adecuada planificacion de la oferta y la
consiguiente colocacién de efectivos. Igualmente, se consigue potenciar el acercamiento a la ciudadania de
esta oferta mediante el aprovechamiento de la capilaridad territorial que caracteriza a la red de Centros y
Secciones de Educacion Permanente de Andalucia, garantizando en todo caso la optimizacion de recursos
publicos.

VI. Referencia a las actuaciones previas y decision motivada sobre el tramite de audiencia e
informacion publica.

En la elaboracién del proyecto de Decreto se tendran en cuenta, cuando proceda, las aportaciones
realizadas en los procesos de audiencia e informacion publica, de plazo abreviado dado el caracter urgente
de tramitacién, mediante el envio del proyecto a las entidades que se detallan en la memoria
correspondiente, asi como mediante la publicacién del proyecto en la pagina web de la Consejeria y la
habilitacion de una cuenta de correo electrénico para el envio de aportaciones para su estudio e
incorporacion cuando se estime pertinente.

Sevilla, a fecha de firma electrdnica,

La Directora General de Ordenacidn, Inclusidn,
Participacidn y Evaluacion Educativa

Fdo.: Almudena Garcia Rosado
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