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5 "I Consejeria de Empieo,

-4 Formacidn y Traba|o Auténomo
Pelp!

Serv.cio Andalu ile Cmplen
Junta de Andalucia

CONVENIO ENTRE EL SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO Y EL
AYUNTAMIENTO DE LECRIN (GRANADA), POR EL QUE SE FIJAN
LOS TERMINOS DE LA COLABORACION PARA LA INSTALACION,
MANTENIMIENTO Y SOPORTE DE UN PUNTO DE EMPLEO.

En Granada, a 26 de mayo de 2021

INTERVIENEN

De una parte, D*. M." José Rolddn Ldpez, Directora General de Intermediacion y Orientacion Laboral del
Servicio Andaluz de Empleo, nombrada por Decreto 583/2019, de 22 de octubre, en el ejercicio de las
competencias que le atribuye el articulo 10.3 de los Estatutes del Servicio Andaluz de Empleo, y #n vitud de
Resolucidn de 1 de agoste de 2019, por 13 que se modifica la Resoluclén de 28 de noviembre de 2012, del
Serviclo Andaluz de Empleo, por |a que se delegan competencias en los rganos directivos de la Agencia en
matersia da personal, de gestion econdmico-financlera, de contratacidn y de gestién administrativa,

De otra parte, D. Pedro Manuel Titos Martos en calidad de Alcalde - Presidente del Ayuntamiento de Lecrin,
seglin nombramlento en Plena Extraordinario de fecha 15 de junio de 2019, conforme a las competencias
atribuidas por el articulo 21.1.b} de {a Ley 7/1985, da 2 de abril, Reguladora de 1as Bases del Régimen Local.

Ambas partes intervienen en virtud de sus respactivas cargos y en el ejercicio de las facultades y atribuciones

que tienen conferidas para poder convenir y obligarse en nombre de las instituciones y ambitos que
representan,

EXPONEN

PRIMERO.- El Servicio Andaluz de Empleo, como Agencia de Régimen Especlal adscrita a la Consejeria de
Emplea, Formacion y TrabaJo Auténomo, tiene atribuida en virtud del articulo 3 de 1a Ley 4/2002, de 16 de
diciembre, de creacion del Servicio Andatuz de Empleo, la planificacian, gestidn, promocidn y evaluacicn de
los distintas programas y acciones para el empleo, competencia de la Comunidad Autdnoma, y en particular
1a Intermediaclén Laboral y el registro de personas demandantes de empleo.

SEGUNDO.- El Ayuntamiento de Lecrin, coma entidad piblica de dmbita local, tiena como principal funcién
atender y prestar servicios piblicos a la poblacidn que reside dentro de su dmbito especifice de actuacidn. A
tales efectas, debera estar dotado de los medios materiales necesarios para facllitar sus ralaciones con I
ciudadania, asi como 1a de dsta con otras administraciones piblicas, entre las que se encuantra el Serviclo
Andaluz de Emplen.
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TERCERO.- Haciendo uso de las nuevas tecnologias de |a informacién y comunicacion y con el objeto de
agitizar, simplificar-y facilitar-a las personas demandantes-de empleo-la-renovacién y reinscripcién de la
demanda de empleo, asi como la actualizacién de datos, entre otros, ef Servicio Andaluz de Emplec ha
desarrollado y puesto en funcionamiento un sistema que permite la realizacién de los mencionados tramites
mediante la instalacion de un Punto de Empleo.

CUARTD.- En atencidn a tales consideraciones, conscientes de la necesidad de acercar la administracidn
electronica y la autogestion de los trimites administrativos que el colectivo de personas demandantes de
empleo tiene que realizar para mejorar sus condiciones de empteabilidad, tas partes abajo firmantes,
manifiestan su voluntad de aunar sus esfuerzos, cooperar y suscribir el prasente Convenlo, con arreglo a las
siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO., El cbjeto del presente Canvenia es fijar los términos entre las partes firmantes para la
instalacion, mantenimiento y soporte de un Punto de Empleo en Lecrin {Granada).

SEGUNDA.- NATURALEZA Y REGIMEN JURIDICO. E! presente Convenio es de naturaieza administrativa y se
regird por lo establecido en sus proplas cliusulas, En todo to no establecido en el mismo sera de aplicacién,
con caracter supletorio, lo dispuesto en la Ley 33/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comin de las Administraciones Publicas, en la Ley 40/2015, de 1 de octubre del Régimen Juridico del Sector
Piblico y enla Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de 1a Junta de Andalucia,

TERCERA,- GBJETIVO, E| objetivo comiin de las actuaciones a realizar por |as partes firmantes es mantener
operativo en todo momento el Punto de Empleo, a fin que el colectivo de personas demandantes de empleo
pueda renovar o reinscribir la demanda de empleo, actualizar datos, as! como otros servicios que el Serviclo
Andaluz de Empleo ponga operativas a través de la utilizacion de los mencionados terminales.

CUARTA.- ACTUACIONES. Las partes s comprometen a |a adopcidn de fas medidas necesarias para el
correctn desarrollo del Convenio y la colaboracion se ejecutard en los términos detallados a continuacion.

1. Porel Serviclo Andaluz da Empleo:

a} Instatar todo el equipamiento hardware y software necesario para la efectiva puesta en
funcionamiento det Punto de Empleo.

b) Atender el mantenimiento funclonal y técnico del Punto de Empleo, asi como reponer,
sustituir o reparar cuantos elementos hardware o software sean necesarios para el correcto
funcionamiente del mismo. Suministrar e instalar los taners de la impresora que incorpora el
Punto de Empleo para la correcta impresidn de los documentos expedidos por el mismo.

¢} Formar al personal designado por el Ayuntamiento de Lecrin en las tareas basicas de
funcionamiento del Punto de Empleo.
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2. Por el Ayuntamiento de Lecrin:

a) Disponer de un espacio adecuads, seguro y de ficil acceso a las personas usuarias del

b

=

¢}

d

—

e

g

h

i

sistema, para proceder a la instalacidn del Punto de Empleo en et Ayuntamiento de Lecrin,
sito en C/ Granada, n. 20, 18656 Lecrin (Granada),

Infarmar de cualquier modificacidn de la ubicacién del Punto de Empleo, que sélo podrd
realizarse madlante informe de evatuacian favorable y 12 firma de |a correspondiente Adenda.

Mantener encendido y canectado el Punta de Empleo crando las instalaciones permanezcan
abiertas al pablico, asegurando |2 accesibilidad de las personas usuarias 3l sistama un
minima de cinca haras al dfa,

Mantener operativas y actualizadas las caracteristicas téenicas y de capacidad de transmisién
de dates, Disponer una conexidn a internet con un ancho de banda que garantice el correcto
funcionamiento, asi como l2 monitorizacidn remota del Punto de Emples.

Destgnar l2 persona o personas responsables del Punto de Empleo pertanecientes a [a
estructura de personal del Ayuntamiento de Lecrin, para facilitar 1a infarmacion necesaria a
tas personas demandantes de empleo. La identificacion de estas personas serd fackitada a la
Bireccién Provincial del Servicio Andaluz de Empleo correspondiente,

Promaver, difundir @ invitar al uso del sistema por parte de las personas demandantes de
empleo.

Abastecer o reponer las necesidades de papel de la impresora que incorpara el Punto de
Empleo con la regularidad necesaria, garantizando la continuidad en la prestacion de las
servicios par parte del Sewviclo Andaluz de Empleo. Para ello, el Servicio Andaluz de Empieo
hard entrega de una llave de acceso al compartimento donde se encuantra alojada la
impresora, |a cual sera dabidamente custodiada.

Poner en conocimiento del servicio técaico que comesponda y con la mayor brevedad
pasible, cuantas incidencias, averias o disfunciones del sistema pueda detectar o le sean
comunicadas por las personas usuaras,

Facilitar el acceso del personal técnico que en nombre o reprasentacion del Servicio Andaluz
de Emplec se persone en las instalaciones donde se ubique el Punto de Empleo, con motivo
de atender las tareas de mantenimiento, reparacién, conectividad o cualesquiera otras que
fuesen precisas realtzar con vistas a mantener operativo el Punto de Empleo.

Proceder diariamente a las tareas de limpleza y adecentamiento del Punta de Emplea. El
Punto de Empleo serd custodiado adecuadamente mientras se encuentra en dependencias
del Ayuntamiento de Lecrin, aunque no estuviese operativo.
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QUINTA.- RESPONSABILIDAD. Cada una de las panes firmantes serd responsable de los medios materiales,
técnicas y humanos que les pueda corresponder, que le hayan sido asignados yfo que deban ser empleados
para la ejecucion de este Convenio.

El Servicio Andaluz de Empleo es ajeno a cualquler responsabilidad que se derive de las relaciones laborales
que dispenga el Ayuntamienta de Lecrin para la efecuclién de este Convenio.

SEXTA.- DIFUSION. Deberdn adaptarse las medidas de difusidn:

1. Las partes firmantes establecerdn iniciativas de divulgacién y difusién de los contenidos de este
Convenio y 1as actuaciones que se desarrollen en el marco del mismo.

2. La identificacldn de tales proyectas se llevara a cabo de mode que la identidad corporativa da las
partes firmantes se respete en tado momento y el caricter publico de la iniciativa sea conocido por
parte de las personas destinatasias de la misma,

SEPTIMA.- PROPIEDAD. £n todo casa y a todos los efectos, la propiedad materiat e intelectual de todos los
componentes hardware y software con que cuenta el Punto de Empleo, corresponde al Servicio Andaluz de
Empleo.

En su virtud, en cualguier momento y previa comunicacidn al Ayuntamienta de Lecrin, el Servicio Andaluz de
Empleo pedra sustituir o retirar el Punto de Empleo, en el supuesto de que el Ayuntamiento de Lecrin
incumpla alguna de las obligaciones contraidas en este Convenio durante un periodo superiar a tres meses.

DCTAVA.- COMISION MIXTA. Para el control y seguimiente del cumplimiento del presente Convenio, se
treard, en el plazo de diez dias desde la irma del presente Convenlo, una Comisidn Mixta de Seguimlento que
estard constituida por dos miembros en representacion del Servicio Andaluz de Empleo, la persona titular de
ta Direccidn General de Intermediacion y Orientacion Laboeral, o persana en quien delegue, y la persona titular
de ta Secretaria Proviacia! del Servicio Andaluz de Empleo de Granada, o la persona en quien detegue; y por
dos miembros en representacion del Ayuntamiento de Lecein,

En todo caso, la Presidencia y Secretaria de 1a misma corresponde a los representantes del Servicio Andaluz
de Empleo.

La Comisidn mixta se reunira, como minimo, una vez durante la vigencia del Convenio, en la fecha establecida
por ambas partes, sin perjuicio de su libre convocatoria con cardcter voluntario por alguna de las partes
durante dicho periodo.

Asimismo, tenlendo en consideracidn los puntos del orden de! dia, cuando se estime oportunc por alguna de
las partes, podri asistir a las reuniones de la Comisién, con voz pero sin voto, personal técnica especialista en
representacion de alguna de las partes

€n todo lo no establecido en el presente Convenio serd de aplicacian, con cardcter supletorio, lo dispuesto en
fa Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Piblicas,
en la Ley 40/2015, de 1 de octubre del Régiman Juridico del Sector Publico y en {a Ley 9/2007, de 22 de
octubre, de la Administracldn de la Junta de Andalucia
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NOVENA.- VIGENCIA ¥ EXTINCION. E presente Convenio entrard en vigor ef diz de 1a firma y tendra una
duracién de CUATRO afos, No abstante, se pedré proerogar par acuerdo expreso de las partes mediante firma
de adenda por un perlodo no superior a cuatro afios.

Asimismo, podra extinguirse:

1. Por mutuo acuerdo de las partes, imposibilidad sabrevenida de cumplimiento o fuerza mayor, asi
coma por resolucidn de incumplimients por alguna de las partes de las obligaciones contenidas en el
mismo.

2. Por denuncia expresa de cualquiera de las partes ante la Comisidn Mixta, con una antelacién de, a!
menos, dos meses a la finalizacion de su vigencia inicial o de sus prarrogas.

En el supuesto que se produjese 1a extincidn anticipada del presente Convenio, la Camisidn Mixta resolvers
acerca de |a forma de finalizar las actuaciones que eventualmente estuviesen en curso.

Las partes, en prueba de su conformidad, firman el presente Convenia, por tripticado ejemplar, en &l lugary
fecha indicados en el encabezamiento:

LA DIRECTORA GENERAL DE INTERMEDIACION Y ELALCALDE - PRESIDENTE
ORIENTACION LABORAL DEL AYUNTAMIENTO DE LECRIN
Fdo.:M.* José Reldin Lopez Fdo.: Pedro Manuel Titos Martos
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