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BORRADOR DE DECRETO __/2024,DE__DE_______ , POR EL QUE SE CREA EL CENTRO “PRINCIPIA” DE
MALAGA, Y SE REGULAN SUS COMPETENCIAS, ESTRUCTURA Y FUNCIONAMIENTO.

BORRADOR DEL 21/03/2024

TRAS INFORMACION PUBLICA

El Estatuto de Autonomia para Andalucia establece, el Estatuto de Autonomia atribuye a la Comunidad Au-
ténoma en el articulo 47.1.1° la competencia exclusiva sobre la estructura y regulacion de los 6rganos admi-
nistrativos publicos de Andalucia y de sus organismos auténomos; en el articulo 52.2, que corresponde a la
Comunidad Auténoma, como competencia compartida, el establecimiento de los planes de estudio incluida
la ordenacién curricular en materia de ensefianza no universitaria y, en el articulo 52.1, la competencia ex-
clusiva, que incluye la garantia de calidad del sistema educativo, las materias relativas con conocimiento de
la cultura andaluza, los servicios educativos y las actividades complementarias y extraescolares.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion en su preambulo y en relacion al tercer principio que
inspira esta Ley que consiste en un compromiso decidido con los objetivos educativos planteados por la
Unidn Europea, indica que “A la vista de la evolucion acelerada de la ciencia y la tecnologia y el impacto que
dicha evolucidn tiene en el desarrollo social, es mas necesario que nunca que la educacion prepare adecua-
damente para vivir en la nueva sociedad del conocimiento y poder afrontar los retos que de ello se derivan”.

Asimismo, el articulo 5 bis dispone que “La educacién no formal en el marco de una cultura del aprendizaje
a lo largo de la vida, comprendera todas aquellas actividades, medios y ambitos de educacion que se desa-
rrollan fuera de la educacion formal y que se dirigen a personas de cualquier edad con especial interés en la
infancia y la juventud, que tienen valor educativo en si mismos y han sido organizados expresamente para
satisfacer objetivos educativos en diversos ambitos de la vida social tales como la capacitacion personal,
promocion de valores comunitarios, animacion sociocultural, participacion social, mejora de las condicio-
nes de vida, artistica, tecnoldgica, ludica o deportiva, entre otros. Se promovera la articulacion y comple-
mentariedad de la educacion formal y no formal con el propdsito de que esta contribuya a la adquisicién de
competencias para un pleno desarrollo de la personalidad.”

La Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia contempla la innovacién como uno de los
principios del sistema educativo andaluz. En este sentido, su articulo 4 establece los principios que inspiran
dicho sistema, y en su apartado 1.c), se hace referencia a la mejora permanente del sistema educativo, po-
tenciando su innovaciéon y modernizacion.

Por Gltimo, la Ley 16/2007, de 3 de diciembre, Andaluza de la Ciencia y el Conocimiento, establece en su ar-
ticulo 7, entre otros objetivos, que la Administracion de la Junta de Andalucia promovera la sensibilizacion
ciudadana en torno al interés por la ciencia desde la infancia, difundiendo la relevancia de los avances cien-
tificos en todos los niveles y grados de ensefianza.
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Por todo lo anterior, impulsar la actividad divulgadora de la ciencia en el sistema educativo y por ende en
toda la sociedad, asi como explicar temas de relevancia e impacto social a través de la ciencia y la tecnolo-
gia y promover la alfabetizacion cientifica constituyen uno de los pilares sobre los que se sustenta la educa-
cion cientifica de la sociedad, necesaria por otra parte para estimular en la ciudadania el sentido critico y la
toma informada de decisiones, retos a los que nos enfrentamos de forma individual y en comunidad.

La divulgacion de la cultura cientifica se evidencia como un importante reto en una sociedad en la que los
avances cientificos se convierten en auténticos pilares de su evolucion, de suerte que su potenciacidn y tras-
lado al alumnado asi como a cualquier otro sector de la poblacién que asi lo demande, debe considerase
prioritario en el marco de una politica socio educativa. Asi, uno de los objetivos fundamentales de la educa-
cion, entendida como formacion a lo largo de la vida, es el de proporcionar aquellos aspectos del conoci-
miento cientifico que permitan comprender adecuadamente la realidad teniendo en cuenta los constantes
avances que se producen en el mundo actual.

El Centro “Principia” de Malaga desempefiara una labor clave en la promocién de la cultura cientifica a tra-
vés de actuaciones de diversa tipologia tales como la comunicacion, la divulgacion y el impulso de la educa-
cion cientifica.

Ademas, para llegar a cambiar la actitud del alumnado hacia las asignaturas de ciencias e impulsar las ca-
rreras cientificas, el Centro "Principia" de Malaga debe ser capaz de movilizar, sensibilizar y formar al alum-
nado que reclama y necesita instrumentos y herramientas adecuados para la adquisicion del conocimiento
cientifico. Este este sentido, este Centro proporcionara materiales didacticos, jornadas de puertas abiertas,
talleres experimentales, demostraciones, concursos, exposiciones y talleres, entre otras actividades, respe-
tando los principios de igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal recogidos en
el articulo 6 de la Ley 4/2017, de 25 de septiembre, de los Derechos y la Atencidn a las Personas con Discapa-
cidad en Andalucia.

En otro orden de cosas, es indispensable que la estructura organica y administrativa del Centro"Principia"
de Malaga sea la mas idénea para poder hacer frente a los objetivos antes expuestos. Por ello, se hace pa-
tente la necesidad de dotar al Centro de una adecuada organizacién que le permita la mayor flexibilidad,
eficacia y eficiencia posible en la gestion considerandose que un servicio administrativo con gestion
diferenciada, de los regulados en el articulo 15 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la
Junta de Andalucia, es la estructura funcional mas adecuada, al especializarse en las funciones
encomendadas en el presente decreto e identificarse de manera singular el servicio piblico que presta ante
la ciudadania.

Finalmente y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Pro-
cedimiento Administrativo Comudn de las Administraciones Publicas, se ha cumplido con los principios de
necesidad, eficacia, proporcionalidad, seguridad juridica, transparencia y eficiencia.

Respecto de la adecuacion de este Decreto a los principios de necesidad y eficacia, debe sefialarse que, la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, considera como uno de los principios de la educacién el fomento y la
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promocidn de la ciencia en todas las etapas educativas y por ello resulta conveniente la aprobacion de un
Decreto que cree y regule un Centro que dara respuesta a dichas exigencias.

Por otra parte, la regulacion que contiene la norma es proporcionada a la finalidad perseguida, por lo que se
da satisfaccion a los principios de eficiencia y proporcionalidad. Esto es asi puesto que la norma contiene la
regulacion imprescindible que permite atender la necesidad que pretende cubrir.

En cuanto al principio de seguridad juridica, el presente Decreto contiene la regulacion imprescindible con
el fin de garantizar su coherencia con el resto del ordenamiento juridico generando un marco normativo es-
table.

Respecto al principio de transparencia se ha dado cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 13.1.c) y d) de
la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia, habiéndose sustanciado la consulta
publica previa establecida en el articulo 133.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y se ha permitido y
facilitado, a las personas potencialmente destinatarias y a las entidades representativas de los distintos
colectivos y sectores educativos afectados por la norma, la posibilidad de participar y hacer aportaciones a
través de los tramites de audiencia e informacion publica regulados en el articulo 133.2 de la citada Ley
39/2015, de 1 de octubre.

Con respecto al principio de eficiencia indicar que las cargas reguladas en esta norma son aquéllas que re-
sultan proporcionadas a la finalidad perseguida y sus objetivos y no implica ningln tipo de carga adminis-
trativa adicional a la ciudadania o a las empresas.

Asimismo, en la elaboracion de este Decreto se ha tenido en cuenta el principio de transversalidad de géne-
ro segun se define en el articulo 5 de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocion de la igualdad
de género en Andalucia.

También este Decreto da cumplimiento al articulo 7.2 del Decreto 622/2019, de 27 de diciembre, de adminis-
tracion electronica, simplificacion de procedimientos y racionalizacion organizativa de la Junta de Andalu-
cia.

La razén de interés general que justifica la aprobacion de la norma es impulsar el conocimiento de la ciencia
y su transferencia a entornos educativos y a la sociedad en general, considerandose el instrumento mas ade-
cuado para ello. La creacién del Centro"Principia" de Malaga, se realiza bajo la figura juridica de un servicio
administrativo con gestion diferenciada conforme a lo establecido en el articulo 15 de la Ley 9/2007, de 22
de octubre, y adscrito a la Consejeria competente en materia de educacion no universitaria, por lo que se re-
gula mediante Decreto.

La aprobacion de la norma es pertinente, dado que no existen otras medidas menos restrictivas de derechos
0 que impongan menos obligaciones para crear un Centro especializado que preste un servicio de apoyo a
la divulgacion de la cultura cientifica.



A

Por Gltimo indicar la no coincidencia de las funciones y atribuciones del Centro "Principia" de Malaga con la
de otros érganos ya existentes.

En cuanto a los tramites seguidos en el procedimiento de tramitacion de la norma, se ha dado cumplimien-
to a la Instruccidén 1/2013, de 21 de octubre, de la Viceconsejeria de Educacidn, Cultura y Deporte, sobre ela-
boraciéon de disposiciones de caracter general.

En su virtud, a propuesta de la Consejera de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional, conforme a lo es-

tablecido en los articulos 47.1.1° y 52.1 del Estatuto de Autonomia de Andalucia, en el articulo 15 de-la Ley

9/2007, de 22 de octubre, y en los articulos 21.3 y 27.8 de la Ley 6/2006, de 24 de octubre, (de acuerdo con/

oido) el Consejo Consultivo de Andalucia, previa deliberacion del Consejo de Gobierno en su reunién del dia
de de 2022,

DISPONGO
CAPITULO |

Disposiciones generales

Articulo 1. Creacion, naturaleza juridica y adscripcion.

1. Se crea el Centro "Principia" de Malaga, como un servicio administrativo con gestion diferenciada de los
previstos en el articulo 15 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia.
El Centro "Principia" de Malaga estara adscrito a la Consejeria competente en materia de educacién no uni-
versitaria.

2. El Centro "Principia" de Malaga, apoyara a los centros docentes de Andalucia en el desarrollo e impulso
de la divulgacién educativa de la ciencia.

Articulo 2. Objetivos.

1. Los objetivos del Centro "Principia" de Malaga son:

a) Promover la divulgacion de la ciencia entre la sociedad en general y, de manera particular, entre el
alumnado de los centros docentes de Andalucia.

b) Fomentar la vocacion cientifica entre el alumnado andaluz.
c) Fomentar la cultura cientifica y ambiental estimulando el interés general por las mismas.

d) Potenciar la alfabetizacion cientifica de la sociedad en general.



Desarrollar iniciativas que permitan acercar a la sociedad el conocimiento de los fundamentos cien-
tificos y tecnologicos.

Cualesquiera otros que le sean atribuidos por Orden de la persona titular de la Consejeria
competente en materia de educacion no universitaria.

Articulo 3. Funciones.

1.-Para el cumplimiento de estos objetivos, el Centro "Principia" de Malaga desarrollara por si o en colabora-
cion con otras entidades y centros, las siguientes funciones:

a)

Organizacion, produccion y gestion de actividades de divulgacion de contenido cientifico, educati-
vo y medioambiental, tales como jornadas de puertas abiertas, talleres experimentales, demostra-
ciones, concursos, exposiciones y talleres, entre otras.

Elaboracion y promocion de publicaciones de divulgacion cientifica y medioambiental.
Disefio de materiales y recursos educativos abiertos.

Organizacion y participacion en conferencias, cursos y otros actos publicos relacionados con sus
objetivos.

Cooperacion e intercambio de experiencias con otros centros similares tanto nacionales como in-
ternacionales necesarios para la consecucion de sus objetivos.

2.- En el desarrollo de estas funciones se tendran en cuenta los principios de igualdad de oportunidades, no
discriminacion y accesibilidad universal recogidos en el articulo 6 de la Ley 4/2017, de 25 de septiembre, de
los Derechos y la Atencidn a las Personas con Discapacidad en Andalucia.

Articulo 4. Sede.

El Centro "Principia" de Malaga fijara su sede y domicilio social en la ciudad de Malaga, en las instalaciones
de la Avenida de Luis Bufiuel, s/n, sin perjuicio de que su actuaciéon y ambito de actuacion pueda extenderse
a toda Andalucia.

CAPITULO II

Estructura organizativa
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Articulo 5. Direccion del Centro "Principia" de Malaga.

1. Para cubrir el puesto, la Direccion General competente en materia de recursos humanos de la Consejeria
competente en materia de educacion realizara una convocatoria publica en la que se valoraran los méritos
objetivos y el proyecto de direccion de la persona candidata. La convocatoria publica debera contener, co-
mo minimo, los requisitos objetivos que deben de reunir las personas candidatas y la documentacién que
han de presentar.

2. El nombramiento se realizara por el procedimiento de libre designacion mediante resolucién de la perso-
na titular del érgano competente en materia de recursos humanos de la Consejeria competente en educa-
cion no universitaria, a propuesta de la persona titular del 6rgano directivo al que esté adscrito el Centro,
conforme a los principios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad.

3. Correspondera al titular de la direccion del Centro "Principia" de Malaga, la direccidn, coordinacion y su-
pervision de las actividades del centro y de su personal. Especificamente, desarrollara las siguientes funcio-
nes:

a) Ostentar oficialmente la representacion del Centro.

b) Ejercer la jefatura de todo el personal adscrito al centro.

c) Informar a la Consejeria con competencias en materia de educacion del desarrollo de las activida-
desy programas.

d) Elaborar el proyecto del Plan Anual de Actividades y Servicios asi como la Memoria Anual de Autoe-
valuacion.

e) Determinar el horario de apertura del centro.

f)  Dirigiry coordinar las actividades del Plan Anual de Actividades y Servicios, evaluando su grado de
cumplimiento y promoviendo planes de mejora que quedaran recogidos en la Memoria Anual de Au-
toevaluacion.

g) Proponer, al érgano directivo de adscripcion, la aprobacion del Plan Anual de Actividades y Servi-
cios, del horario de apertura del centro y del presupuesto.

h) Presentar al 6rgano directivo de adscripcion, la Memoria Anual de Autoevaluacion.

i) Autorizar los gastos de acuerdo con el presupuesto del Centro y ordenar los pagos, todo ello de con-
formidad con lo que establezca la Consejeria competente en materia de educacion.
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Proponer, al 6rgano directivo de adscripcion, el nombramiento y, en su caso, el cese de las personas
titulares de la Secretaria asi como de las Asesorias Técnicas de Divulgacion.

Proponer, al 6rgano directivo de adscripcion, la suscripcion de convenios de colaboracidén con
instituciones formativas, cientificas y tecnoldgicas, universidades publicas y privadas, centros de
trabajo, asi como cualquier otra entidad o institucion publica o privada.

Promover e impulsar las relaciones del Centro "Principia" de Malaga con otras instituciones publicas
o privadas.

Garantizar el cumplimiento de las leyes y demas disposiciones vigentes.

Cualesquiera otras que le sean atribuidas por Orden de la persona titular de la Consejeria compe-
tente en materia de educacion.

Articulo 6. Secretaria del Centro "Principia" de Malaga.

1. Para cubrir el puesto, la Direccién General competente en materia de recursos humanos de la Consejeria
competente en materia de educacion realizara una convocatoria publica en la que se valoraran los méritos
objetivos de la persona candidata. La convocatoria publica debera contener, como minimo, los requisitos
objetivos que deben de reunir las personas candidatas y la documentacién que han de presentar.

2. El nombramiento se realizara por el procedimiento de libre designacion mediante resolucion de la perso-

na titular del érgano competente en materia de recursos humanos de la Consejeria competente en educa-
cion, a propuesta de la persona titular del érgano directivo al que esté adscrito el Centro "Principia" de Ma-
laga conforme a los principios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad.

3. Son funciones de la persona titular de la Secretaria las siguientes:

a)

b)

Realizar la gestion administrativa y del personal no docente.

Llevar a acabo la gestion de las contrataciones y pagos de acuerdo con la normativa vigente.
Realizar la gestion econdmicay el control del presupuesto del centro.

Elaborar el proyecto de presupuesto econdmico del centro.

Ordenar el régimen econdémico del Centro, de conformidad con las instrucciones de la direccién,
realizar la contabilidad y rendir cuentas ante los érganos competentes.

Custodiar los libros oficiales y archivos del centro.



g) Elaborary actualizar el inventario general del centro.
h) Adquirir el material y equipamiento del centro y gestionar la tramitacion de los contratos.

i) Custodiary gestionar la utilizacion del material y el equipamiento y velar por su mantenimiento en
todos los aspectos.

j)  Ejercer, por delegacion de la direccidn y bajo su autoridad, la jefatura del personal de administra-
cion y servicios adscrito al Centro y controlar la asistencia al trabajo del mismo.

k) Cualesquiera otras que le sean atribuidas por la persona titular de la Direccién del Centro.

Articulo 7. Asesorias Técnicas de Divulgacion del Centro "Principia" de Malaga.

1. La persona titular de la Direccién General competente en materia de recursos humanos de la Consejeria
competente en educacion no universitaria, a propuesta de la persona titular del 6rgano directivo al que esté
adscrito el Centro "Principia" de Malaga nombrara anualmente a las personas funcionarias docentes que
ocupen las Asesorias Técnicas de Divulgacion, en régimen de comision de servicio.

2.Los requisitos que deben reunir las personas candidatas a las Asesorias Técnicas de Divulgacion del Cen-
tro "Principia" de Malaga son los siguientes:

a) Tener una antigliedad de, al menos, cinco afios como personal funcionario de carrera en la funcion
publica docente y estar en servicio activo en la Comunidad Autonoma de Andalucia.

b) Haberimpartido docencia directa como funcionario o funcionaria de carrera durante un periodo de,
al menos, cinco anos.

3. Seran funciones de las Asesorias Técnicas de Divulgacion las siguientes:

a) Coordinary gestionar la programacion anual de servicios y actividades que ofrece el Centro tanto la
dirigida a los centros docentes como al publico en general.

b) Potenciar la transferencia de conocimiento y aplicacién de la ciencia en los centros docentes.
c) Guiar las visitas, tanto las realizadas a los centros docentes como al publico en general.

d) Disefiar actividades y materiales didacticos que formen parte del Plan Anual de Actividades y Servi-
cios.



e) Colaborar en la elaboracion del Plan Anual de Actividades y Servicios y de la Memoria Anual de Au-
toevaluacion.

f) Cualesquiera otras que le sean atribuidas por la persona titular de la Direccién del Centro "Princi-
pia" de Malaga, en el ambito de las competencias docentes y de divulgacion y del area de conoci-
miento que le corresponda.

CAPITULO Il

Documentos de Planificacion y Evaluacion

Articulo 8 . Documentos de planificacién y evaluacion.

1. El Centro "Principia" de Malaga contara como documento de planificacion con el Plan Anual de Activida-
desy Servicios para desarrollar las funciones que tiene asignadas en el presente Decreto.

2. El Centro "Principia" de Malaga contara como documento de evaluacion con la Memoria Anual de Autoe-
valuacion.

3. El Centro "Principia" de Malaga dara cuenta de su gestion y de los resultados obtenidos a la persona titu-
lar del 6rgano directivo de adscripcion en los términos establecidos en el presente Decreto.

Articulo 9. Plan Anual de Actividades y Servicios.

Como instrumento basico de planificacion, programacion y evaluacion de los proyectos y actividades a de-
sarrollar, el Plan Anual de Actividades y Servicios definird y contendra el conjunto de proyectos y activida-
des que permitiran el desarrollo integral de las funciones que tiene encomendadas el Centro "Principia" de
Malaga dentro del marco de las lineas estratégicas de la Consejeria competente en materia de educacion.
Dicho plan establecera, al menos, los siguientes aspectos:

a) Laslineas generales de actuacion estratégica de ambito anual.
b) Las actividades y servicios para la consecucion de los objetivos planificados y su temporalizacion.
c) Losindicadores de evaluacion para los objetivos fijados.

d) Calendario de evaluaciones periddicas.
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Articulo 10. Memoria Anual de Autoevaluacion.

El Centro "Principia" de Malaga realizara una autoevaluacion de su propio funcionamiento, de los progra-
mas y proyectos que desarrollan, de los procesos, actuaciones, actividades, servicios y medidas llevadas a
cabo para la consecucién de los objetivos planificados, en cada curso escolar, y el resultado de este proceso
se plasmara en la Memoria Anual de Autoevaluacion con su correspondiente propuesta de mejora.

CAPITULO IV

Organizacion funcional

Articulo 11. Horario general del centro.

1. El horario general del Centro "Principia" de Malaga debera adecuarse a las diferentes actuaciones que de-
sarrolle, asi como a los diferentes servicios prestados. La Direccion del centro, propondra a la persona titu-
lar del 6rgano directivo de la Consejeria competente en materia educativa al que se adscriba el Centro para
su aprobacion, el horario general del centro, de manera que garantice la realizacion de todas las actividades
y servicios programados para alcanzar los objetivos determinados en el Plan Anual de Actividades y Servi-
cios

2. La jornada laboral de todo el personal podra ajustarse a las necesidades de la organizacion de las activi-
dades desarrolladas por el mismo, garantizando el cumplimiento del horario en computo anual de las per-
sonas empleadas publicas.

Articulo 12. Relacion de Puestos de Trabajo.

Por la Consejeria de Justicia, Administracion Local y Funcion Publica se adoptaran las medidas necesarias,
en el ambito de sus competencias, para la adecuacion de la relacion de puestos de trabajo de la Consejeria
de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional a las necesidades derivadas de lo dispuesto en el presente
Decreto.

Articulo 13. Personal colaborador.
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1. El Centro "Principia" de Malaga podra contar con cuanto personal colaborador precise para la realizacion
y dinamizacion de proyectos concretos autorizados por la persona titular del 6rgano directivo al que se ads-
criba.

2. Los puestos de personal colaborador estaran destinados a personal docente funcionario de carrera que,
con su practica, puedan contribuir a la consecucion de los fines y funciones del Centro "Principia" de
Malaga.

3. La persona titular de la Direccion General competente en materia de recursos humanos de la Consejeria
competente en educacion no universitaria, a propuesta de la persona titular del 6rgano directivo al que esté
adscrito el Centro "Principia" de Malaga, nombrara anualmente al personal colaborador a través de convo-
catoria publica. La convocatoria publica debera contener, como minimo, los requisitos objetivos que deben
de reunir las personas candidatas y la documentacion que han de presentar asi como las condicionesy el
régimen de dedicacion.

Articulo 14. Precios publicos.

De conformidad con el articulo 25 de la Ley 10/2021, de 28 de diciembre, de Tasas y Precios Publicos de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, y a propuesta de la Consejeria de competente en materia de educacion
se podra, mediante acuerdo del Consejo de Gobierno, establecer un régimen de precios publicos para el de-
sarrollo de las actividades y servicios del Centro "Principia" de Malaga.

Disposicion adicional unica. Desconcentracion de competencias.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 100 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, se desconcentra en la per-
sona titular de la Direccion del Centro "Principia" de Malaga, la contratacion de obras, servicios y suminis-
tros relacionados con el Centro a través del procedimiento establecido para los contratos menores.

Disposicion final primera. Desarrollo y ejecucion.

Se faculta a la persona titular de la Consejeria con competencias en materia educacién para dictar cuantas
disposiciones resulten necesarias para el desarrollo y ejecucion del presente Decreto.

Disposicion final segunda. Cambio de sede.

Se faculta a la persona titular de la Consejeria con competencias en materia de educacion, para modificar
mediante Orden la ubicacidn de la sede oficial del Centro "Principia" de Malaga.
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Disposicion final tercera. Modificacion del Decreto 154/2022, de 9 de agosto, por el que se establece la
estructura organica de la Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional.

Se modifica el Decreto 154/2022, de 9 de agosto, por el que se establece la estructura organica de la Conse-
jeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional, de la siguiente forma:

UNO. El apartado 5 del articulo 2 queda redactado como sigue:

“Depende de la Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional el servicio de gestion diferen-
ciada, Centro“Principia” de Malaga, adscrito a la Secretaria General de Formacion Profesional y Tecnologias
Avanzadas.”

DOS. El apartado 7 del articulo 2 queda redactado de la siguiente forma:

“Queda adscrito a la Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional el Consorcio Parque de las
Ciencias, organicamente a través de la Viceconsejeria y funcionalmente a través de la Secretaria General de
Desarrollo Educativo.”

Disposicion final cuarta . Entrada en vigor.

El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.
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