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Experiencia Profesional (Máximo 60 puntos).

Total Formación y 
perfeccionamiento 

(Máximo 10 puntos).

Puntuación Total 
Proceso Selección 
RRHH2023_0010

Experiencia laboral, contratado/a con grupo profesional 1 o 2,
adicional a la experiencia profesional mínima de 5 años indicada en
requisitos mínimos, en un Departamento Económico-Financiero o
similar, en el periodo comprendido en los diez últimos años
inmediatamente anteriores a la publicación de las Bases de esta
Convocatoria en puesto que se desarrollen las funciones siguientes:

Elaboración de cuentas anuales en entidad sometida a auditoria en
cumplimiento del artículo 263 del Real Decreto legislativo 1/2021,
de 2 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la ley de
sociedades de capital o entidad sometida al Plan General de
Contabilidad Financiera de la Junta de Andalucía (PGCF-2015).

(1 punto por cada mes completo de trabajo acreditado).

Conocimientos en materia de Ley General de
Subvenciones.

(0,1 puntos por cada 10 horas de formación
acreditadas).

Conocimientos en materia de Ley de
Contratos del Sector Público.

(0,1 puntos por cada 10 horas de formación
acreditadas).

Conocimientos en materia de gestión de
Fondos Europeos.

(0,1 punto por cada 10 horas de formación
acreditadas).

Conocimientos en materia del aplicativo de
Gestión Integrada de Recursos Organizativos
(GIRO).

(0,1 punto por cada 10 horas de formación
acreditadas).

Formación y perfeccionamiento (Máximo 10 puntos).

Conocimientos en materia de gestión de
Fondos del Mecanismo de Recuperación y
Resiliencia.

(0,1 punto por cada 10 horas de formación
acreditadas).

Entrevista personal 

(Máximo 30 puntos).


