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Expediente IFAPA 056/2024

En Sevilla y Granada, a la fecha de la firma electrénica

REUNIDOS

De una parte, D.* Marta Bosquet Aznar, presidenta del Instituto Andaluz de Investigacion y
Formacidn Agraria, Pesquera, Alimentaria y de la Produccién Ecoldgica (en adelante IFAPA), Agencia
Administrativa adscrita a la Consejeria de Agricultura, Pesca, Agua y Desarrollo Rural, en virtud del
articulo 2.2.b) del Decreto 157/2022, de 9 de agosto, por el que se establece su estructura organica,
nombrada por Decreto 535/2022, de 25 de octubre, en ejercicio de las competencias que le confieren
los articulos 5-1°y 8-1°, de la Ley 1/2003, de 10 de abril, de creacion de IFAPA, y los articulos 1.2 y 10,
apartados a) y h) del Anexo al Decreto 359/2003, de 22 de diciembre, por el que se aprueban sus
Estatutos, con NIF Q4100689A, con sede en Avda. Grecia, s/n, planta 1%, Edificio Administrativo «Los
Bermejales», 41012 Sevilla.

De otra parte, D. Esteban Romero Frias, vicerrector de Innovacién Social, Empleabilidad y
Emprendimiento de la UNIVERSIDAD DE GRANADA (en adelante UGR), en nombre y representacion de
la citada Institucién con domicilio social en Granada, Avda. del Hospicio S/N, 18071, por delegacion
de competencias, mediante Resolucidon de 28 de julio de 2023 (BOJA nim. 148 de 3 de agosto de
2023).

Intervienen como tales y, en la representacién que ostentan, se reconocen entre si la
capacidad legal necesaria para suscribir el presente Convenio y

EXPONEN

Primero.- Que, como se indica en el articulo 2 de la Ley 1/2003, de 10 de abril, de creacion de IFAPA su
objetivo es contribuir a la modernizacion de los sectores agrario, pesquero y alimentario de
Andalucia, y a la mejora de su competitividad a través de la investigacion, la innovacion, la
transferencia de tecnologia y la formacién de agricultores, pescadores, técnicos y trabajadores de
esos sectores. Que IFAPA actua en el ejercicio de las competencias de fomento de la investigacion,
titulo atribuido a las Comunidades Auténomas por el articulo 148.1.172 de la Constitucidon y conforme
a la Ley Organica 2/2007, de 19 de marzo, Reforma del Estatuto de Autonomia para Andalucia. Dichas
competencias se encuentran asignadas a IFAPA por la ley 1/2003, de 10 de abril, de su creacién, y el
Decreto 359/2003, de 22 de diciembre por el que se aprueban sus estatutos, modificado por Decreto
240/2008, de 13 de mayo. A tal efecto IFAPA, desarrollara cuantas funciones sean necesarias para el
cumplimiento de los objetivos previstos a través del fomento de la investigacion, innovacion,
desarrollo y aplicacién de sistemas de produccidn agricolas, ganaderos, pesqueros y acuicolas;
pudiendo celebrar convenios de colaboracion con cualesquiera entidades publicas o privadas para el
desarrollo de programas de actuacion en los ambitos de la investigacion, de la transferencia de
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tecnologia o de la formacidn en materia agraria, pesquera y alimentaria, con especial referencia a las
Universidades andaluzas, tal y como se establece en el Articulo 3 (Funciones), apartados e) y f), del
referido Decreto 240/2008.

Segundo.- Que como se indica en el articulo 8 de la Ley 1/2003, de 10 de abril, de creacién de IFAPA,
éste “podra celebrar convenios de colaboracion con cualesquiera entidades o instituciones publicas
o privadas, para el desarrollo de programas de actuacion en los ambitos de la investigacion, de la
transferencia tecnoldgica o de la formacién en materia agraria, pesquera y alimentaria” y coémo
organismo publico de investigacion del Sistema Andaluz del Conocimiento, de acuerdo con el articulo
32.2) de la Ley 16/2007, de 3 de diciembre, Andaluza de la Ciencia y el Conocimiento, IFAPA “podra
suscribir convenios de colaboracién y celebrar contratos, cuyo fin sea la realizacidn de las siguientes
actividades:

a) La investigacion cientifica, el desarrollo o la innovacion.

b) El uso y aprovechamiento, industrial o comercial, de las innovaciones, de los conocimientos
cientificos y de los resultados obtenidos y desarrollados por el organismo.

¢) La prestacion de servicios técnicos relacionados con los fines propios del organismo” .

Tercero.- Que como se indica en el articulo 34 la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la
Tecnologia y la Innovacién (en redaccién dada por el Real Decreto-Ley 3/2019, de 8 de febrero) los
agentes publicos del Sistema Espafiol de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, incluidas las
Administraciones Publicas, las universidades publicas, los organismos publicos de investigacién de la
Administracion General del Estado, los consorcios y fundaciones participadas por las
administraciones publicas, los organismos de investigacion de otras administraciones publicas, y los
centros e instituciones del Sistema Nacional de Salud, podran suscribir convenios sujetos al derecho
administrativo

Asimismo, podran celebrar estos convenios, los propios agentes publicos entre si, o con agentes
privados que realicen actividades de investigacion cientifica y técnica, nacionales, supranacionales o
extranjeros, para la realizacion conjunta de las siguientes actividades:

a) Proyectos y actuaciones de investigacion cientifica, desarrollo e innovacion.

b) Creacion o financiacién de centros, institutos, consorcios o unidades de investigacion, e
infraestructuras cientificas.

c) Financiacion de proyectos cientifico-técnicos singulares.

d) Formacién de personal cientifico y técnico.

e) Divulgacion cientifica y tecnoldgica.

f) Uso compartido de inmuebles, de instalaciones y de medios materiales para el desarrollo de
actividades de investigacion cientifica, desarrollo e innovacion.

Cuarto.- Que la Universidad de Granada es una institucion de educacién superior, siendo una de sus
funciones esenciales la investigacion, como fundamento de la docencia, medio para el progreso de la
comunidad y herramienta para el desarrollo social a través de la transferencia de sus resultados a la
sociedad. A tal efecto, asume el desarrollo de la investigacion cientifica, técnica y artistica, asi como la
formacion de investigadores, atendiendo tanto a la investigacion basica como a la orientada y a la
transferencia de conocimiento y tecnologia, pudiendo establecer mecanismos de colaboracién con
otras instituciones, conforme al art. 3 de los Estatutos de la Universidad de Granada (Decreto
231/2011, de 12 de julio, BOJA n°147 de 28 de julio de 2011.

Quinto.- Que ambas partes consideran conveniente promover la cooperacion y colaboracion prevista
en el articulo prevista en el articulo 47 de la Ley 40/2015, de 01 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico, asi como en el articulo 9 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de Administracion de la
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Junta de Andalucia, para logar los objetivos previstos por IFAPA, consistentes en el fomento de las
relaciones y la coordinacién en programas y actividades de investigacion y transferencia de
tecnologia con instituciones y entidades publicas y privadas, estableciendo los mecanismos de
colaboracidén que sean necesarios, con especial referencia a las Universidades andaluzas; y por la
Universidad de Granada, cuya finalidad primordial es la formacion del alumnado.

En base a lo anterior, ambas partes deciden colaborar en la formacién de los estudiantes
universitarios de la Universidad de Granada para darles la oportunidad de combinar los
conocimientos tedricos con los de contenido practico y llevar a cabo, bajo la supervision de ambas
entidades, el desarrollo de trabajos e investigaciones relacionados con la elaboracién de Trabajos Fin
de Grado y Fin de Master, que por su elevado contenido practico, resulte conveniente realizar en
colaboracidn con IFAPA, cumpliendo el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre por el que se
establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de
su calidad; indicandose en dicha norma las directrices para el disefio de titulos de Graduado y Master
respectivamente, asi como que tales ensefianzas concluirdn con la defensa de un Trabajo Fin de
Grado o Master que tendrd entre 6 y 36 créditos.

Sexto.- Que también se encuentra base juridica en el Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre, por
el que se aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario; en el Real Decreto 592/2014, por el que se
regulan las practicas académicas externas de los estudiantes universitarios, a la Normativa
reguladora de las Practicas externas de la Universidad de Granada, asi como a los reglamentos de los
Trabajos Fin de Grado y Fin de Master,de las distintas titulaciones que se imparten en la Universidad
de Granada.

Teniendo en cuenta lo anteriormente expuesto acuerdan suscribir el presente Convenio de
Cooperacién de acuerdo con las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA.- OBJETO

El presente Convenio tiene por objeto posibilitar que los estudiantes de la Universidad de Granada
desarrollen trabajos e investigaciones relacionados con la elaboracion de Trabajos Fin de Grado y Fin
de Master en los centros IFAPA, sin aportacion financiera entre partes.

SEGUNDA.- OBLIGACIONES DE LAS PARTES

1. La UGR e IFAPA aceptaran el Anexo a firmar para cada estudiante que se pretenda incorporary que
debera incluir: el trabajo o investigacion a desarrollar en el Centro IFAPA, los tutores/as de la
Universidad e IFAPA, la fecha de inicio y finalizacion de la estancia y el horario del estudiante, entre
otros términos.

Ese Anexo debera ser firmado, al menos, por el director/a de IFAPA y el representante que designe la
Universidad.

2. Para la realizacidn de los trabajos, cada estudiante contara con un tutor/a académico designado
por la Universidad y un tutor/a de IFAPA designado por el coordinador/a de I+D+F o la persona
responsable de la jefatura del Servicio de Formacion y Transferencia de Tecnologia o la direccidn del
centro donde vayan a realizar los trabajos e investigaciones relacionados con la elaboracién de
Trabajos Fin de Grado y Fin de Master.
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Estas tutorias no podran coincidir en la misma persona y tendran que tener la suficiente solvencia y
conocimiento para el desempefio de sus funciones dentro del trabajo o investigacion a desarrollar.

3. La Universidad, por medio del Seguro Escolar, cubre el posible riesgo de accidentes de estos
estudiantes. En el caso de que el alumno/a sea mayor de 28 afios, debera suscribir el seguro
voluntario que la Universidad le ofrece al formalizar la matricula. Asimismo, la Universidad suscribira
un seguro de responsabilidad civil para caso de accidente ocasionado con motivo de la actuacion del
estudiante en el desarrollo de Trabajos Fin de Grado y Fin de Master.

4. En los centros IFAPA se observaran y se haran observar a los alumnos/as las normas Prevencion de
Riesgos Laborales aplicables en cada centro.

5. Los datos contenidos en los Anexos de cooperacion educativa seran tratados con la
confidencialidad exigida en la normativa de proteccién de datos y con las medidas de seguridad
exigidas en la misma, de acuerdo con el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccidn de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la
Directiva 95/46/CE (Reglamento General de Proteccién de Datos); asi como lo establecido en la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y Garantia de los Derechos
Digitales y su normativa de desarrollo.

En determinadas actuaciones mas delicadas o que comprometan las actividades de autoridad
administrativa, no podran ser desarrolladas por quienes no ostenten tal condicién o que,
ostentandolas, no tengan competencias en la materia.

6. En ningln caso IFAPA tendra que remunerar ninguno de estos trabajos. En ninglin caso existira
relacion laboral alguna entre los alumnos/as que realicen las practicas en IFAPA.

7. Este tipo de trabajos e investigaciones, en ninglin caso podra tener la consideracion de mérito para
el acceso a la funcién publica ni serd computada a efectos de antigliedad o reconocimiento de
servicios previos.

8. El alumnado participante sera seleccionado por la UGR, a través de la Facultad o Escuela
correspondiente, de acuerdo con criterios objetivos previamente fijados por la Universidad y
garantizando los principios de inclusion, igualdad de oportunidades, no discriminacion vy
accesibilidad universal.

9. Cualquier informacién confidencial facilitada en el marco de los Trabajos Fin de Grado y Fin de
Master, no podran ser utilizados mas alla de lo estrictamente necesario para el desarrollo de dichos
Trabajos, ni ser transmitida a terceros ajenos a los Trabajos sin el previo consentimiento escrito de la
parte de que provenga la informacién.

10. El conocimiento que posea cada parte con caracter previo a su participacion en el desarrollo de
los Trabajos Fin de Grado y Fin de Master. No tendra en ningln caso la consideracién de resultado de
los Trabajos. Dicho “conocimiento previo” seguird perteneciendo exclusivamente a la parte
implicada en la definicidn, desarrollo y/o supervision de los Trabajos propietaria del mismo. Tampoco
se considerara resultado de los Trabajos aquél que en su caso pudiera obtenerse en paralelo a la
ejecucién de dichos Trabajos o, una vez finalizado los Trabajos Fin de Grado y Fin de Master, a partir
de desarrollos posteriores del mencionado “conocimiento previo” .
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Se entenderd por “conocimiento previo” , patentes solicitudes de patentes, otros derechos de
propiedad industrial e intelectual, saber hacer y, en general, cualquier informacion técnica
desarrollada por cada parte con anterioridad a la entrada en vigor del presente Convenio.

11. Los derechos de propiedad intelectual e industrial registrables que se puedan derivar estaran
regulados por el art. 9.1 e) del RD 592/2014, en el que se indica que durante la realizacion de las
practicas académicas externas, los estudiantes tendran entre otros derechos: "e) A la propiedad
intelectual e industrial en los términos establecidos en la legislacion reguladora de la materia"; y en
analogos términos se reconoce en el RD 1791/2010, de 30 de diciembre por el que se aprueba los
Estatutos del Estudiante Universitario.

12. Estos trabajos no constituyen "practicas formativas", sino actuaciones que debe llevar a cabo al
alumnado con el objetivo de acreditar las competencias adquiridas con la teoria y las propias
practicas recibidas, por lo que estarian excluidas del ambito de aplicacion de la disposicion adicional
quincuagésimo segunda del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, aprobada por el
Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre.

13. El alumno/a tiene la obligacién de cumplir los requisitos y obligaciones establecidas para los
estudiantes en este Convenio y en su Anexo, pudiendo la Universidad revocar las practicas en caso de
incumplimiento de alguno de los términos arriba sefialados.

TERCERA.- COMISION DE SEGUIMIENTO

Mediante el presente Convenio se constituye la Comisién de Seguimiento, integrada, por dos
representantes de cada una de las partes, designados las Instituciones firmantes, debiendo existir
una representacion equilibrada de hombres y mujeres, en los términos previstos en el apartado 2 del
articulo 19 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre.

Por parte de IFAPA la representacion estara formada por la/s persona/s que ostente/n la direccién del
Centro donde se realicen las practicas formativas y por la persona titular de la jefatura del Servicio de
Formacion y Transferencia de Tecnologia. Por parte de la Universidad, estard formada por el
vicerrector/a o persona en quien delegue y director/a del Centro de Empleo y Practicas (CEP).

Esta Comision sera el 6rgano encargado, por una parte, de la resolucion, en primera instancia, de las
cuestiones controvertidas que pudieran presentarse en la aplicacion del Convenio, asi como de
interpretar cualquier cuestion derivada de las clausulas del mismo y, por otra parte, del seguimiento
de la ejecucion y evaluacién de sus resultados de la actividad objeto de este Convenio de
colaboracidn. Se reunira, al menos, una vez al afio, o cuando lo solicite una de las partes.

Ante esta Comision debera presentarse un informe final, realizado por los tutores, por cada uno de
convenios especificos firmados para alumnos Facultades o Escuelas que realicen los trabajos o
investigaciones en las instalaciones de IFAPA. Dichos informes, una vez aprobados por la Comisién, se
remitirdn a cada una de las Instituciones firmantes.

El régimen de funcionamiento y organizacion de la Comision de Seguimiento sera el previsto para los
6rganos colegiados en la Subseccion 1.2 de la Seccidn 3.2 del Capitulo Il del Titulo Preliminar de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y el Titulo 1V, Capitulo II, Seccién |
de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia, en lo que resulte de
aplicacion.
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CUARTA.- VIGENCIAY DURACION
El presente Convenio entrara en vigor a partir de la fecha de la firma y tendra una duracién de 4 afios.

No obstante se podra ampliar el plazo de su vigencia, por un periodo de hasta cuatro afios
adicionales, sin modificar el programa de trabajo, ni el presupuesto de ejecucién, por motivos
sobrevenidos o error de previsidn, que solo afectara a la duracién de la ejecucidn del proyecto, previa
propuesta de la Comision de Seguimiento.

Las posibles modificaciones y prérrogas a este Convenio se realizaran en Adendas, debidamente
firmadas por las partes participantes en el mismo, necesitandose la unanimidad de las partes
conforme al art.49 g) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y
podra tener una duracién de hasta cuatro afios adicionales, conforme al art.49 h) de dicha Ley.

El Convenio se publicard en BOJA, de conformidad con la posibilidad establecida en el art. 48.8 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, en relacién con el art. 9 de la
Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracién de la Junta de Andalucia.

QUINTA.- RESOLUCION

Sera causa de resolucidn del Convenio las previstas en el art. 51.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prérroga del mismo.

b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de los
firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un requerimiento, con
una antelacién de al menos un mes a la fecha propuesta para ello, para que cumpla en un
determinado plazo con las obligaciones o compromisos que se consideran incumplidos. Este
requerimiento sera comunicado a la Comision de Seguimiento y a las demas partes firmantes.

Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte que lo
dirigié notificara a las partes firmantes la concurrencia de la causa de resolucion y se entendera
resuelto el Convenio, sin perjuicio de los derechos y obligaciones pendientes entre las entidades
firmantes.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.
e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en otras leyes.

SEXTA.- REGIMEN JURIDICO

El presente Convenio tiene la naturaleza de los previstos en el Capitulo VI del Titulo Preliminar de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

El presente Convenio estd excluido de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento
Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, conforme establece su art.
6.1. en cuanto a las universidades publicas, sin perjuicio de que tal y como establece el art. 4 se
podran aplicar los principios de esta ley para resolver las dudas y lagunas que pudieran presentarse.
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UNIVERSIDAD
DE GRANADA

SEPTIMA.- RESOLUCION DE CONFLICTOS
Las cuestiones litigiosas seran de conocimiento y competencia del orden jurisdiccional contencioso-

administrativo, de conformidad con el articulo 44 de la ley 29/1998 de 13 de julio, reguladora de dicha
jurisdiccién.

Y para que asi conste y surta sus efectos, firman los comparecientes, en la representacion que
ostentan y en prueba de conformidad, este documento, en el lugar y fecha del encabezado,

POR IFAPA POR LA UNIVERSIDAD DE GRANADA

D.? Marta Bosquet Aznar D. Esteban Romero Frias
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