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PRIMERA PARTE TEÓRICA. PREGUNTAS ORDINARIAS Y EVALUABLES. 
 
1.- El Parlamento Andaluz: 
 
A) Es un órgano representativo, legislativo, bicameral y permanente. 
B) Está compuesto por un máximo de 109 diputados elegidos por sufragio universal, 

igual, libre, directo y secreto. 
C) Aprueba los planes económicos para el fomento y desarrollo autonómico de 

Andalucía.  
 
 
2.- En la tramitación del proyecto de Ley del Presupuesto ante el Parlamento 
andaluz:  
 
A) Se considera enmienda a la totalidad del presupuesto la impugnación completa de 

una sección presupuestaria.  
B) Sólo serán admitidas a trámite enmiendas que supongan aumento del crédito si se 

propone una baja de igual cuantía en la misma u otra sección presupuestaria. 
C) No podrá ser devuelto el proyecto al Consejo de Gobierno hasta que hayan sido 

debatidas todas las enmiendas. 
 
 
3.- En relación a los Grupos Parlamentarios:  
 
A) Podrán constituirse por Diputados, en número no inferior a tres, sin que ningún 

Diputado pueda formar parte de más de un grupo parlamentario. 
B) Están obligados a llevar una contabilidad específica de las subvenciones 

parlamentarias que reciban. 
C) Las dos respuestas anteriores son correctas. 
 
 
4.-Según el artículo 14 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de Administración de 
la Junta de Andalucía, las unidades administrativas de una Consejería se crean, 
modifican y suprimen: 
 
A) Por decreto del Consejo de Gobierno. 
B) A través de la relación de puestos de trabajo.  
C) Por orden de la persona titular de la Consejería de la que dependan. 
 
 
5.- La no declaración de actividades, bienes e intereses y retribuciones por los 
altos cargos en el correspondiente Registro, tras haber sido requerido para ello, 
tendrá la consideración de: 
 
A) Infracción muy grave. 
B) Infracción grave. 
C) Infracción leve. 
 
 
6.- Cuál de las siguientes entidades instrumentales tiene personalidad jurídica 
privada:  
 
A) Instituto Andaluz de la Juventud. 
B) Agencia de Innovación y Desarrollo de Andalucía. 
C) Escuela Andaluza de Salud Pública.  
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7.- Las agencias públicas empresariales:  
 
A) Pueden adscribirse a una o varias Consejerías, o a otra Agencia.  
B) Son entidades públicas que se rigen, en todo caso, por el Derecho Administrativo. 
C) Su personal será funcionario, laboral o en su caso, estatutario, en los mismo 

términos que los establecidos para la Administración de la Junta de Andalucía. 
 
 
8.-En relación con la Delegación de la Junta de Andalucía en Bruselas: 
 
A) Realiza el seguimiento del proceso normativo de la Unión Europea con incidencia 

en los intereses de Andalucía, apoya los intereses socioeconómicos, sectoriales y 
profesionales de nuestra Comunidad y colabora en la promoción exterior de la 
Comunidad Autónoma de Andalucía.  

B) Está adscrita al Parlamento de Andalucía. 
C) No existe Delegación de la Junta de Andalucía en Bruselas. 
 
 
9.- La Unión Europea: 
 
A) Tiene personalidad jurídica y, en consecuencia, cuenta con un ordenamiento 

jurídico propio. 
B) El Derecho de la Unión Europea tiene un efecto directo o indirecto sobre la 

legislación de los Estados miembros, por lo que, una vez que entra en vigor, pasa 
a formar parte del sistema jurídico de cada Estado miembro. 

C) Las dos respuestas anteriores son correctas.  
 
 
10.- Según el Acuerdo de Asociación de España 2014-2020, los Fondos 
Estructurales y de Inversión Europeos (Fondos EIE) incluyen en España para el 
período 2014-2020: 
 
A) El Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER), el Fondo Social Europeo 

(FSE), el Fondo Europeo Agrícola de Desarrollo Rural (FEADER), el Fondo 
Europeo Marítimo y de Pesca (FEMP) y el Fondo de Cohesión (FC). 

B) El Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER), el Fondo Social Europeo 
(FSE), el Fondo Europeo Agrícola de Desarrollo Rural (FEADER) y el Fondo 
Europeo Marítimo y de Pesca (FEMP).  

C) El Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) y el Fondo Social Europeo 
(FSE). 

 
 
11.- A los efectos de lo dispuesto en este Acuerdo de Asociación y en los 
reglamentos, las regiones españolas se clasifican en las categorías de “más 
desarrolladas”, “en transición” y “menos desarrolladas”. La Comunidad 
Autónoma de Andalucía se incluye en la categoría: 
 
A) Más desarrolladas. 
B) En transición.  
C) Menos desarrolladas. 
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12.- En relación con los objetivos de los Fondos Europeos: 
 
A) Los Fondos Estructurales y de Inversión (EIE) tienen como objetivo promover la 

competitividad y la convergencia de todos los territorios. 
B) La finalidad, en particular, del Fondo Europeo Agrícola de Desarrollo Rural 

(FEADER) es la modernización y la diversificación de la economía, el apoyo a la 
competitividad de la agricultura y la mejora del medio ambiente y la calidad de vida 
de sus ciudadanos. 

C) Las dos respuestas anteriores son correctas.  
 
 
13.- Según la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Pública de Andalucía, 
a la obligación de las personas y entidades de hacer pública por propia iniciativa 
la información pública de relevancia que garantice la transparencia de su 
actividad relacionada con el funcionamiento y control de su actuación pública, 
se le denomina:  
 
A) Publicidad activa.  
B) Información pública. 
C) Publicidad responsable. 
 
 
14.- En relación al ejercicio del derecho de acceso a la información pública 
previsto en la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Pública de Andalucía: 
 
A) No podrán inadmitirse solicitudes de información por encontrarse en curso la 

elaboración de la información solicitada, debiendo resolverse, en todo caso. 
B) Las solicitudes presentadas deberán resolverse y notificarse por la Administración 

de la Junta de Andalucía en el plazo máximo de 20 días hábiles desde la recepción 
de la solicitud por el órgano competente para resolver.  

C) Contra la resolución expresa podrá interponerse recurso de reposición ante el 
mismo órgano que dictó la resolución con carácter potestativo y previo a su 
impugnación en vía contencioso–administrativa. 

 
 
15.- Con arreglo al principio de inderogabilidad singular del artículo 37 de la Ley 
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas, las resoluciones administrativas que vulneren lo 
establecido en una disposición reglamentaria son: 
 
A) Nulas.  
B) Anulables. 
C) Ineficaces. 
 
 
16.- Los tratados internacionales válidamente celebrados por España pasan a 
formar parte del ordenamiento jurídico interno:  
 
A) Cuando sean traspuestos por una norma interna. 
B) Después de su ratificación por las Cortes Generales. 
C) Una vez publicados oficialmente. 
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17.- La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común 
de las Administraciones Públicas, regula en un capítulo especifico:  
 
A) Una tramitación simplificada del procedimiento administrativo común. 
B) El procedimiento especial en materia de responsabilidad patrimonial. 
C) La organización y funcionamiento del sector institucional estatal. 
 
 
18.- Conforme a lo dispuesto en el artículo 6.5 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, 
del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, el 
apoderamiento Apud Acta puede otorgarse mediante comparecencia 
electrónica: 
 
A) Ante el registro único telemático. 
B) Ante la plataforma de firma electrónica. 
C) Ante la sede electrónica. 
 
 
19.- Con arreglo al artículo 70 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, la 
información contenida en aplicaciones informáticas, ¿forma parte del expediente 
administrativo?: 
 
A) No, es información auxiliar o de apoyo. 
B) Solo los datos de carácter personal. 
C) Si, es información principal. 
 
 
20.- Con arreglo al artículo 69 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, las 
declaraciones responsables, con carácter general permiten el reconocimiento o 
ejercicio de un derecho: 
 
A) Desde su presentación. 
B) Una vez comprobada su veracidad. 
C) Finalizado el plazo de presentación. 
 
 
21.- En un procedimiento sancionador se comunica al denunciante la incoación 
del procedimiento sancionador:  
 
A) Cuando lo solicite en la denuncia. 
B) Siempre, al ser interesado. 
C) Si lo prevén las normas reguladoras del procedimiento. 
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22.- Con arreglo al artículo 32 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen 
Jurídico del Sector Público, la determinación de la responsabilidad de la 
Administraciones Públicas por los daños y perjuicios causados a terceros 
durante la ejecución de contratos cuando sean consecuencia de una orden 
inmediata y directa de la Administración o de los vicios del proyecto elaborado 
por ella misma, seguirá el procedimiento establecido en: 
 
A) La Ley de Procedimiento Administrativo Común. 
B) La propia Ley de Régimen Jurídico del Sector Público. 
C) Ley de Contratos del Sector Público. 
 
 
23.- Con arreglo a lo establecido en la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de 
Administración de la Junta de Andalucía, los actos dictados por los titulares de 
las Consejerías agotan la vía administrativa: 
 
A) En todo caso. 
B) Solo cuando resuelvan un recurso de reposición o de alzada. 
C) Salvo que una ley prevea específicamente un recurso ante el Consejo de 

Gobierno.  
 
 
24.- Con arreglo al artículo 112 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, los 
recursos contra un acto administrativo que se funde únicamente en la nulidad de 
alguna disposición administrativa de carácter general pueden interponerse: 
 
A) Directamente ante la Jurisdicción Contencioso-Administrativa. 
B) Ante el órgano que dictó la disposición. 
C) Ante el órgano que resuelva el procedimiento. 
 
 
25.- Con arreglo al artículo 117 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, la 
interposición de cualquier recurso, ¿suspende la ejecución del acto 
impugnado?: 
 
A) No, excepto cuando una disposición establezca lo contrario. 
B) Si, salvo que se acuerde expresamente la ejecución provisional. 
C) No, salvo que se trate de procedimientos en los que haya concurrencia 

competitiva. 
 
 
26.- Del recurso de revisión contra una sentencia firme de un juzgado de lo 
contencioso-administrativo conocerá: 
 
A) El propio Juzgado. 
B) La Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia. 
C) El juzgado central de lo Contencioso-administrativo. 
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27.- El plazo de interposición del recurso contencioso-administrativo para la 
protección de los derechos fundamentales de la persona es de: 
 
A) 10 días en todo caso. 
B) 15 días con carácter general o 20 días si es contra la inactividad de la 

Administración. 
C) 10 días con carácter general o 20 días si es contra una actuación vía de hecho. 
 
 
28.- En relación con el plazo de garantía en los Contratos de Obra ¿cual de las 
siguientes afirmaciones es correcta?:  
 
A) Se establece, reglamentariamente, en el Pliego de Prescripciones Técnicas. 
B) Tendrá una duración mínima de dos años. 
C) Comenzará una vez efectuada la recepción de las obras por el funcionario técnico 

designado por la Administración.  
 
 
29.- En relación con las Uniones Temporales de Empresas (U.T.E.) y a efectos de 
contratar con la Administración Pública, ¿cual de las siguientes afirmaciones es 
correcta?:  
 
A) Presentarán en la fase de licitación, de forma inexcusable, la escritura pública de 

formalización de la unión temporal. 
B) Se constituirán por un periodo máximo de tres años. 
C) Presentarán el certificado de clasificación como empresas de obras o de servicios, 

en los casos que sea exigible. 
 
 
30.- La ocupación efectiva de las obras o su puesta en servicio para el uso 
público, se realizará una vez cumplido el acto formal de recepción:  
 
A) En todos los casos, sin excepción. 
B) En todos los casos, salvo acuerdo del órgano de contratación, cuando se den 

razones de interés público, motivados en el expediente.  
C) Ninguna de las anteriores afirmaciones es correcta. 
 
 
31.- A todos los efectos, y según el tenor literal del artículo 88 del texto 
refundido de la Ley de Contratos del Sector Público, el valor estimado de los 
contratos vendrá determinado: 
 
A) Por el importe real, sin incluir el Impuesto sobre el Valor Añadido y otros impuestos 

especiales y tasas. 
B) Por el importe total, incluido el Impuesto sobre el Valor Añadido y otros impuestos 

especiales y tasas. En el cálculo del importe total estimado, deberá tenerse en 
cuenta cualquier forma de opción eventual y las eventuales prórrogas del contrato. 

C) Por el importe total, sin incluir el Impuesto sobre el Valor Añadido, pagadero según 
las estimaciones del órgano de contratación. En el cálculo del importe total 
estimado, deberá tenerse en cuenta cualquier forma de opción eventual y las 
eventuales prórrogas del contrato.  
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32.- La prórroga en los Contratos de Servicios:  
 
A) Podrá preverse por mutuo acuerdo siempre que la duración total del contrato, 

incluidas las prórrogas no excedan de cuatro años. 
B) No podrá superar, aislada o conjuntamente, el plazo del contrato fijado 

originariamente.  
C) Ambas respuestas son correctas. 
 
 
33.- En los Contratos de Obras y a los efectos del pago a cuenta:  
 
A) La Administración expedirá mensualmente, en los primeros 15 días siguientes al 

mes al que correspondan, certificaciones que comprendan la obra ejecutada 
durante dicho periodo de tiempo, salvo prevención en contrario en el pliego de 
cláusulas administrativas particulares. 

B) La Administración expedirá mensualmente, en los primeros 10 días siguientes al 
mes al que correspondan, certificaciones que comprendan la obra ejecutada 
durante dicho periodo de tiempo, salvo prevención en contrario en el pliego de 
cláusulas administrativas particulares.  

C) Ninguna respuesta es correcta. 
 
 
34.- La formalización de los Contratos de Servicios y de Suministros, por una 
cuantía igual o superior a 100.000,00 euros deberá publicarse en:  
 
A) El perfil del contratante del órgano de contratación. 
B) El “Boletín Oficial del Estado” o en los respectivos Diarios o Boletines de las 

Comunidades Autónomas o de las Provincias. 
C) Ambas respuestas son correctas.  
 
 
35.- En relación con la perfección y forma de los contratos regulados en el texto 
refundido de la Ley de Contratos del Sector Público:  
 
A) No podrá contratarse verbalmente, salvo en los contratos que tengan carácter de 

urgencia. 
B) En la tramitación de los contratos menores sólo se exige la aprobación del gasto y 

la factura.  
C) Los contratos se perfeccionan con su adjudicación. 
 
 
36.- Según el texto refundido de la Ley General de la Hacienda Pública de la 
Junta de Andalucía, ¿quiénes son los órganos competentes para conceder 
subvenciones y ayudas públicas, previa consignación presupuestaria para ese 
fin?:  
 
A) Los Titulares de las Consejerías y los Presidentes o Directores de las Agencias, en 

sus respectivos ámbitos competenciales.  
B) Los Directores Generales en los créditos de los programa presupuestarios que 

gestionen. 
C) Los Delegados Provinciales en los créditos de los programas presupuestarios que 

gestionen dentro de su provincia. 
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37.- Según el Decreto 282/2010, de 4 de mayo, por el que se aprueba el 
Reglamento de los procedimientos de concesión de subvenciones de la 
Administración de la Junta de Andalucía, es modalidad de justificación de la 
subvención:  
 
A) La cuenta justificativa, acreditación por módulos o presentación de estados 

contables. 
B) El certificado de la Intervención de entidad local correspondiente, acreditativo del 

empleo de las cantidades a la finalidad para las que fueron concedidas. 
C) Ambas respuestas son correctas. 
 
 
38.- El beneficiario/a de una subvención podrá subcontratar, total o 
parcialmente, la actividad:  
 
A) Cuando en la base reguladora de la subvención así se prevea y siempre que el 

porcentaje que subcontrate no exceda del fijado en dicha base reguladora.  
B) Siempre que no exceda del 50% del importe de la actividad subvencionada. 
C) En todo caso. 
 
 
39.- Cuál de los siguientes gastos puede tener el carácter de subvencionable: 
 
A) Los intereses, recargos y sanciones administrativas y penales. 
B) Los gastos de procedimientos judiciales. 
C) Los tributos. 
 
 
40.- En un procedimiento de reintegro de una subvención el interés de demora 
se exigirá: 
 
A) Desde el momento del pago de la subvención hasta la fecha en que se acuerde la 

procedencia del reintegro.  
B) Desde la fecha de notificación de la resolución de concesión hasta la fecha en que 

se reintegre la subvención. 
C) Desde el momento del pago de la subvención hasta la fecha en que se reintegre la 

misma.  
 
 
41.- La modalidad de contratación de la gestión de los servicios públicos 
prevista en el artículo 277 del texto refundido de la Ley de Contratos del Sector 
Público, con arreglo a la cual la Administración y el interesado participan en los 
resultados de la explotación del servicio en la proporción que se establezca en 
el contrato, se denomina:  
 
A) Gestión interesada. 
B) Concesión. 
C) Sociedad de economía mixta. 
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42.- Cuando las modificaciones del contrato de gestión de servicio público 
afecten al régimen financiero del contrato, la Administración deberá compensar 
al contratista:  
 
A) De manera que se mantenga el equilibrio de los supuestos económicos que fueron 

considerados como básicos en la adjudicación del contrato. 
B) En cuantía equivalente a los perjuicios que se le causen. 
C) Salvo que concurran causas de fuerza mayor. 
 
 
43.- La indemnización por responsabilidad patrimonial de la Administración 
Pública se calculará con arreglo a:  
 
A) La normativa en materia de responsabilidad civil y extracontractual. 
B) La legislación fiscal, de expropiación forzosa y demás normas aplicables. 
C) La legislación en materia de contratos del sector público. 
 
 
44.- El expediente expropiatorio se inicia con:  
 
A) La declaración de utilidad pública. 
B) El acuerdo de necesidad de ocupación.  
C) La apertura de información pública. 
 
 
45.- Con arreglo al artículo 55 de la Ley de 16 de diciembre de 1954 de 
Expropiación Forzosa, es presupuesto del ejercicio del derecho de reversión: 
 
A) La restitución de la indemnización expropiatoria actualizada.  
B) Haber transcurrido 20 años sin iniciarse la obra o la prestación del servicio. 
C) Haberse solicitado en 6 meses, a contar desde la fecha en que la Administración 

hubiera notificado el exceso de expropiación, la desafectación del bien o derechos 
expropiados o su propósito de no ejecutar la obra o de no implantar el servicio. 

 
 
46.- En materia de protección civil y emergencias, la Comunidad Autónoma de 
Andalucía tiene las siguientes competencias:  
 
A) Exclusivas en materia de salvamento marítimo en el litoral andaluz. 
B) De ejecución en materia de protección civil. 
C) Participa en la ejecución en materia de Seguridad Nuclear.  
 
 
47.- Con arreglo al sistema de escalas y categorías de las Policías Locales de 
Andalucía, la categoría de Oficial se incluye en la escala:  
 
A) Ejecutiva. 
B) Básica.  
C) De mando. 
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48.- Con arreglo al artículo 67 de la Ley 4/1986, de 5 de mayo, del Patrimonio de 
la Comunidad Autónoma de Andalucía, los bienes de dominio privado de la 
Comunidad Autónoma de Andalucía, mientras tengan tal carácter son: 
 
A) Inalienables, inembargables e imprescriptibles. 
B) Inalienables, inembargables y prescriptibles. 
C) Alienables y prescriptibles. 
 
 
49.- La enajenación de bienes inmuebles de dominio privado pertenecientes a la 
Comunidad Autónoma requerirá con carácter previo de:  
 
A) Replanteo. 
B) Afectación. 
C) Declaración de alienabilidad. 
 
 
50.- Señalar cual de las siguientes afirmaciones es correcta respecto del uso y 
aprovechamiento de los bienes de dominio público, con arreglo al artículo 32 de 
la Ley 4/1986, de 5 de mayo, del Patrimonio de la Comunidad Autónoma de 
Andalucía: 
 
A) El uso privativo se concede a las entidades privadas mediante concesión y a las 

entidades públicas mediante adscripción. 
B) El uso de los bienes de dominio público no puede ser privativo. 
C) Todo uso privativo, sea en favor de personas públicas o privadas, exige previa 

concesión administrativa. 
 
 
51.- Según el artículo 31 de la Ley de Presupuestos de la Comunidad Autónoma 
de Andalucía para el año 2017, la financiación de la actividad de las agencias 
públicas empresariales, de las sociedades mercantiles del sector público 
andaluz y de las entidades asimiladas, con cargo a aportaciones del 
Presupuesto, podrá realizarse a través de los siguientes instrumentos: 
 
A) Transferencias de financiación, transferencias con asignación nominativa, 

subvenciones, ejecución de encomiendas de gestión y ejecución de contratos de 
los que puedan resultar adjudicatarias o ingresos que puedan percibir por cualquier 
otro medio.  

B) Transferencias de financiación, subvenciones y ejecución de contratos de los que 
puedan resultar adjudicatarias. 

C) Sólo por transferencias de financiación (de explotación o de capital) y 
subvenciones. 

 
 
52.- De acuerdo con el artículo 34 del texto refundido de la Ley General de la 
Hacienda Pública de la Junta de Andalucía: 
 
A) El estado de ingresos aplicará la clasificación orgánica, funcional por programas y 

económica. 
B) El estado de gastos aplicará la clasificación orgánica, funcional por programas y 

económica. Los gastos se clasificarán territorialmente. 
C) El estado de gastos aplicará la clasificación orgánica, funcional por programas y 

económica. Los gastos de inversión se clasificarán territorialmente.  
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53.- El artículo 39 "Especialidad cualitativa y cuantitativa de los créditos" del 
texto refundido de la Ley General de la Hacienda Pública de la Junta de 
Andalucía, en relación con las agencias de régimen especial, establece: 
 
A) Los créditos autorizados en los presupuestos de gastos no tienen carácter 

limitativo por su importe global. 
B) Se les aplica el régimen general de modificaciones de crédito previsto en la LGHP.  
C) Ambas respuestas son correctas. 
 
 
54.- En relación a la incorporación de remanentes de créditos, prevista en el 
texto refundido de la Ley General de la Hacienda Pública de la Junta de 
Andalucía, se incorporarán automáticamente al estado de gastos del ejercicio 
inmediatamente siguiente los remanentes de créditos financiados con fondos 
procedentes de la Unión Europea: 
 
A) De acuerdo con la planificación establecida por el centro directivo responsable de 

la programación de los Fondos Europeos y hasta el límite de su financiación 
externa.  

B) De acuerdo con la planificación establecida por el centro directivo responsable de 
la programación de los Fondos Europeos y sin límite alguno. 

C) Siempre y en cualquier caso. 
 
 
55.- Las generaciones de crédito reguladas en el texto refundido de la Ley 
General de la Hacienda Pública de la Junta de Andalucía: 
 
A) Las autoriza siempre el Consejo de Gobierno. 
B) Son modificaciones que incrementan los créditos solo como consecuencia de la 

realización de determinados ingresos recaudados y no previstos en el presupuesto 
inicial. 

C) Deberán asegurar el cumplimiento de las reglas de estabilidad presupuestaria y 
sostenibilidad financiera.  

 
 
56.- Según el artículo 27 de la Ley de Presupuestos de la Comunidad Autónoma 
de Andalucía para el año 2017, en dicho ejercicio, como excepción a lo 
establecido en el artículo 40.4.b) del texto refundido de la Ley General de la 
Hacienda Pública de la Junta de Andalucía, para los contratos de suministro, 
servicios y otros contratos, así como las encomiendas de gestión previstas en el 
artículo 106 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administración de la Junta 
de Andalucía, cuando no puedan ser estipulados o resulten antieconómicos por 
plazo de un año, no podrá superarse el importe acumulado que resulte de aplicar 
sobre el crédito correspondiente del Presupuesto del ejercicio corriente, los 
siguientes porcentajes:  
 
A) El 60% en el ejercicio inmediatamente siguiente, 50% en el segundo ejercicio, 40% 

en el tercer ejercicio y 30% en el cuarto ejercicio. 
B) El 60% en el ejercicio inmediatamente siguiente, 50% en el segundo ejercicio, 40% 

en el tercer ejercicio, 30% en el cuarto ejercicio, 30% en el quinto ejercicio y 30% 
en el sexto ejercicio. 

C) El 50% en el ejercicio inmediatamente siguiente, 40% en el segundo ejercicio, 30% 
en el tercer ejercicio, 20% en el cuarto ejercicio, 20% en el quinto ejercicio y 20% 
en el sexto ejercicio. 



12 de 29 

 
 
57.- Los expedientes de convalidación de gasto, deben ser aprobados: 
 
A) Siempre por el Consejo de Gobierno. 
B) Por la Comisión General de Viceconsejeros hasta 150.253,03€ y por el Consejo de 

Gobierno para cantidades superiores.  
C) Por el Consejo de Gobierno, excepto los de importe inferior a 90.151,82€ que lo 

son por la persona titular de la Consejería responsable en materia de Hacienda. 
 
 
58.- La ordenación del gasto comprende las siguientes fases: 
 
A) Autorización, compromiso, reconocimiento de la obligación y ordenación formal del 

pago. 
B) Autorización, compromiso, ordenación formal del pago y ordenación material del 

pago. 
C) Autorización, compromiso y reconocimiento de la obligación, que incluye la 

propuesta de pago. 
 
 
59.-Según el texto refundido de la Ley General de la Hacienda Pública de la Junta 
de Andalucía: 
 
A) El control interno comprende el ejercicio de la función interventora y el control 

financiero. 
B) La Intervención General de la Junta de Andalucía es el superior órgano de control 

externo de la gestión económico-financiera de la Administración de la Junta de 
Andalucía. 

C) No todos los actos, documentos y expedientes de la Administración de la Junta de 
Andalucía de los que se deriven derechos y obligaciones de contenido económico, 
serán intervenidos y contabilizados. 

 
60.- Cuál de los siguientes no es una modalidad de informe de la Intervención: 
 
A) Informe de conformidad con reparo.  
B) Informe de disconformidad. 
C) Informe de conformidad con observaciones. 
 
61.- La Cámara de Cuentas de Andalucía: 
 
A) Tiene capacidad fiscalizadora y jurisdiccional. 
B) Sólo tiene capacidad fiscalizadora.  
C) Sólo tiene capacidad jurisdiccional. 
 
 
62.- De acuerdo con el artículo 4 de la Orden de 19 de febrero de 2015, por la que 
se regula la contabilidad pública de la Junta de Andalucía:  
 
A) El documento contable es la unidad mínima del sistema de información contable.  
B) Las propuestas de documentos contables habrán de estar suscritas por la persona 

titular de la Intervención competente. 
C) No todos los actos y hechos económicos que deban ser registrados en la 

contabilidad de la ejecución o modificación del presupuesto de gastos o ingresos, 
deben estar soportados en un documento contable. 



13 de 29 

63.- En relación con la Tesorería, el artículo 73.bis del texto refundido de la Ley 
General de la Hacienda Pública de la Junta de Andalucía dispone:  
 
A) La ordenación del pago es el proceso por el que se produce la salida material o 

virtual de los fondos de la tesorería. 
B) Las agencias administrativas y de régimen especial tienen tesorería propia.  
C) En la materialización del pago se dispone la ejecución de los pagos de las 

obligaciones reconocidas. 
 
 
64.- Según el artículo 3.3 del texto refundido de la Ley del Estatuto de los 
Trabajadores, los conflictos originados entre los preceptos de dos o más 
normas laborales, tanto estatales como pactadas, que deberán respetar en todo 
caso los mínimos de derecho necesario: 
 
A) Se resolverán mediante la aplicación de lo más favorable para el trabajador 

apreciado en su conjunto, y en cómputo anual, respecto de los conceptos 
cuantificables.  

B) Se resolverán con sujeción estricta al principio de jerarquía normativa. 
C) Se resolverán según los usos y costumbres locales y profesionales. 
 
 
65.- Son relaciones laborales de carácter especial, según el texto refundido la 
Ley del Estatuto de los Trabajadores:  
 
A) La de los vigilantes de seguridad. 
B) La del personal laboral que presta servicio en las Administraciones Públicas. 
C) La de los trabajadores con discapacidad que prestan sus servicios en centros 

especiales de empleo. 
 
 
66.- Se considera contenido mínimo de los convenios colectivos, según el 
artículo 85.3 del texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores: 
 
A) Las condiciones económicas y de empleo de los trabajadores a los que afecte. 
B) El régimen disciplinario aplicable al personal al que afecte. 
C) El plazo mínimo para denunciar el convenio antes de finalizar su vigencia. 
 
 
67.- Deberán constar necesariamente por escrito los siguientes contratos de 
trabajo:  
 
A) Los concertados por tiempo determinado. 
B) Los de los trabajadores que trabajen a distancia. 
C) Todos los contratos de trabajo han de constar por escrito. 
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68.- Según el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, artículo 
número 54, se consideran incumplimientos contractuales que motivarían un 
despido disciplinario: 
 
A) Las faltas repetidas de asistencia o puntualidad al trabajo. 
B) La disminución continuada y voluntaria en el rendimiento de trabajo normal o 

pactado.  
C) La ineptitud del trabajador conocida o sobrevenida con posterioridad a su 

colocación efectiva en la empresa. 
 
 
69.- De acuerdo con el Decreto 210/2015, de 14 de julio, por el que se regula la 
estructura orgánica de la Consejería de Empleo, Empresa y Comercio, 
corresponden, en general, las competencias propias de la Autoridad Laboral en 
materia de relaciones laborales: 
 
A) A la Dirección General de Relaciones Laborales y Seguridad y Salud Laboral.  
B) A la Secretaría General de Empleo. 
C) A la Viceconsejería. 
 
 
70.- Son principios del proceso en el orden jurisdiccional social:  
 
A) Inmediatez, concentración y celeridad. 
B) Inmediación, oralidad y celeridad. 
C) Inmediación, oralidad, concentración y celeridad.  
 
 
71.- Son materias excluidas del orden jurisdiccional social:  
 
A) Las cuestiones litigiosas relativas a la valoración, reconocimiento y calificación del 

grado de discapacidad. 
B) Los procesos de conflictos colectivos. 
C) Las cuestiones litigiosas en materia de prevención de riesgos laborales que se 

susciten entre el empresario y los obligados a coordinar con éste las actividades 
preventivas de riesgos laborales.  

 
 
72.- En el proceso ordinario en el orden jurisdiccional social y en lo que se 
refiere a la celebración del acto de conciliación:  
 
A) El juez intentará la conciliación, llevando a cabo la labor mediadora que le es 

propia, y advertirá a las partes de los derechos y obligaciones que pudieran 
corresponderles. Si las partes alcanzan la avenencia, dictará decreto aprobándola 
y acordando, además, el archivo de las actuaciones. 

B) Corresponderá al secretario judicial la aprobación del acuerdo alcanzado por las 
partes antes del día señalado para los actos de conciliación y juicio.  

C) La acción para impugnar la validez de la conciliación se ejercitará ante el tribunal 
superior por razón del territorio al que hubiera correspondido conocer de la 
demanda. 
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73.- En cuanto a los órganos de representación de personal, el texto refundido 
de la Ley del Estatuto de los Trabajadores establece:  
 
A) Todas las empresas contarán con delegados de personal y comité de empresa. 
B) Los comités intercentros sólo pueden crearse a través de Convenio Colectivo.  
C) Para la constitución de un comité de empresa conjunto se requiere un número 

mínimo de treinta trabajadores en centros de trabajo de la misma provincia o en 
municipios limítrofes. 

 
 
74.- El artículo 7 del Decreto 304/2011, de 11 de octubre, por el que se regula la 
estructura organizativa de prevención de riesgos laborales para el personal al 
servicio de la Administración de la Junta de Andalucía, establece que los Planes 
de Prevención de Riesgos Laborales de cada Consejería, agencia administrativa 
y agencia de régimen especial serán aprobados por: 
 
A) La persona titular de la Consejería.  
B) La persona titular de la Consejería o la personal titular de la Dirección de la 

agencia administrativa o de régimen especial, según corresponda. 
C) La persona titular de la Consejería competente en materia de prevención de 

riesgos laborales. 
 
 
75.- Según el artículo 66 del texto refundido de la Ley General de la Seguridad 
Social, la gestión y administración de la Seguridad Social se efectuará por las 
siguientes entidades gestoras: 
 
A) El Instituto Nacional de la Seguridad Social y la Tesorería General de la Seguridad 

Social. 
B) El Instituto Nacional de la Seguridad Social, el Instituto Nacional de Gestión 

Sanitaria y el Instituto de Mayores y Servicios Sociales.  
C) El Instituto Nacional de la Seguridad Social, el Instituto Nacional de la Salud, el 

Instituto Mayores y Servicios Sociales y las Mutuas colaboradoras de la Seguridad 
Social. 

 
 
76.- El artículo 19 del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social 
determina en relación con las bases de cotización: 
 
A) Que serán las que establezca el Gobierno todos los años mediante Real Decreto. 
B) Que serán las que establezca cada año la Ley de Presupuestos Generales del 

Estado.  
C) Que su tope mínimo, salvo disposición expresa en contrario, será la cuantía del 

salario mínimo interprofesional vigente en cada momento. 
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77.- En relación con el aplazamiento del pago de las deudas con la Seguridad 
Social (artículo 31 y siguientes del Reglamento General de Recaudación de la 
Seguridad Social, aprobado por Real Decreto 1415/2004, de 11 de junio): 
 
A) Su duración total podrá exceder de tres años cuando concurran circunstancias 

extraordinarias debidamente acreditadas. 
B) Su concesión dará lugar al devengo de interés, exigible desde su concesión hasta 

la fecha del pago. 
C) Podrá ser objeto de aplazamiento cualquier deuda de Seguridad Social objeto de 

gestión recaudatoria. 
 
 
78.- En los procesos de incapacidad temporal, según el artículo 170 del texto 
refundido de la Ley General de la Seguridad Social: 
 
A) Cuando el alta médica haya sido expedida por el Instituto Nacional de la Seguridad 

Social, este será el único competente, a través de sus inspectores médicos, para 
emitir una nueva baja médica en los 180 días siguientes a la citada alta médica. 

B) Agotado el plazo de duración de 365 días del proceso de incapacidad total, si el 
Instituto Nacional de la Seguridad Social acuerda el alta médica, dicha resolución, 
que agota la vía administrativa, es recurrible ante la jurisdicción social mediante el 
procedimiento establecido en los artículos 71 y 140 de la Ley 36/2011, de 10 de 
octubre, reguladora de dicha jurisdicción. 

C) Agotado el plazo de duración de 365 días del proceso de incapacidad total, el 
Instituto Nacional de la Seguridad Social, a través de los órganos competentes 
para evaluar, calificar y revisar la incapacidad permanente del trabajador, será el 
único competente para reconocer la situación de prórroga expresa del proceso de 
incapacidad temporal con un límite de 180 días más.  

 
 
79.- El artículo 208 del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social 
establece que para el acceso a la jubilación anticipada por voluntad del 
interesado se exigirá acreditar: 
 
A) Un período mínimo de cotización efectiva de 35 años, sin que, a tales efectos, se 

tenga en cuenta la parte proporcional por pagas extraordinarias. A estos exclusivos 
efectos, solo se computará el período de prestación del servicio militar obligatorio o 
de la prestación social sustitutoria, con el límite máximo de un año.  

B) Un período mínimo de cotización efectiva de 33 años, sin que, a tales efectos, se 
tenga en cuenta la parte proporcional por pagas extraordinarias. A estos exclusivos 
efectos, solo se computará el período de prestación del servicio militar obligatorio o 
de la prestación social sustitutoria, con el límite máximo de un año. 

C) Un período mínimo de cotización efectiva de 36 años y 6 meses, sin que, a tales 
efectos, se tenga en cuenta la parte proporcional por pagas extraordinarias. A 
estos exclusivos efectos, solo se computará el período de prestación del servicio 
militar obligatorio o de la prestación social sustitutoria, con el límite máximo de un 
año. 
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80.- Son características esenciales de los puestos de trabajo de personal 
funcionario, según la Orden de 28 de junio de 1996, por la que se establece el 
modelo de presentación de la relación de puestos de trabajo de la Junta de 
Andalucía: 
 
A) Modo de acceso, grupo, cuerpo, área funcional, área relacional, complemento de 

destino y complemento específico. 
B) Grupo, cuerpo, área funcional, área relacional, complemento de destino y 

complemento específico.  
C) Grupo, cuerpo, área funcional, área relacional, complemento de destino, 

complemento específico y experiencia. 
 
 
81.- Es competencia, en exclusiva, de la persona titular de la Consejería, según 
el Decreto 56/1994, de 1 de marzo, de atribución de competencias en materia de 
personal: 
 
A) El reconocimiento del grado personal consolidado por el desempeño del puesto de 

trabajo. 
B) La declaración de la situación administrativa de servicios en otras Administraciones 

Públicas. 
C) La concesión del reingreso al servicio activo. 
 
 
82.- Corresponde a la Dirección General de Planificación y Evaluación de la 
Consejería de Hacienda y Administración Pública, según el artículo 15 del 
Decreto 206/2015, de 14 de julio, por el que se regula la estructura orgánica de la 
Consejería de Hacienda y Administración Pública: 
 
A) Autorizar la contratación de personal en las entidades instrumentales de la Junta 

de Andalucía.  
B) Las propuestas de elaboración y revisión de la relación de puestos de trabajo en 

coordinación con la Dirección General de Recursos Humanos y Función Pública. 
C) La elaboración de la propuesta de oferta de empleo público. 
 
 
83.- Según dispone el artículo 27 del Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se 
aprueba el Reglamento general de ingreso, promoción interna, provisión de 
puestos de trabajo y promoción profesional de los funcionarios de la 
Administración General de la Junta de Andalucía, el personal interino: 
 
A) Es nombrado por la persona titular de la Consejería en cuyo Departamento se halle 

integrado el puesto, previa autorización de la persona titular de la Dirección 
General de Recursos Humanos y Función Pública. 

B) Cesa el día inmediatamente anterior al de inicio del plazo de la toma de posesión 
establecido en las distintas Ordenes de nombramiento de funcionarios.  

C) Cesa el día inmediatamente anterior al de la toma de posesión del funcionario 
nombrado en el puesto que ocupa provisionalmente. 
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84.- Según la Orden de 14 de enero de 1997, por la que se regula el 
procedimiento a seguir para la prolongación de la permanencia en la situación 
de servicio activo de los funcionarios públicos que prestan sus servicios en la 
Junta de Andalucía: 
 
A) El plazo de resolución de la solicitud de prolongación de la permanencia en el 

servicio activo es de dos meses. 
B) La sola presentación de la solicitud de prolongación de la permanencia en el 

servicio activo comporta automáticamente la no iniciación del procedimiento de 
jubilación forzosa del solicitante. 

C) El funcionario podrá poner fin a la prolongación de la permanencia en el servicio 
activo mediante comunicación dirigida al órgano competente con una antelación 
mínima de dos meses a la fecha de jubilación prevista. 

 
 
85.- En las convocatorias para el desempeño provisional de puestos de trabajo 
en virtud del artículo 30 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenación de 
la Función Pública de la Junta de Andalucía: 
 
A) Se valorarán los méritos establecidos en las bases reguladoras de los concursos 

de méritos. 
B) Se valorará la antigüedad en la Administración y la experiencia profesional en 

puestos desempeñados dentro del mismo área funcional o relacional del puesto de 
cuya cobertura se trate. 

C) Se valorará la antigüedad en la Administración y la experiencia profesional en 
puestos desempeñados con carácter definitivo dentro del mismo área funcional o 
relacional del puesto de cuya cobertura se trate.  

 
 
86.- Son órganos competentes de la Junta de Andalucía para declarar la 
excedencia del personal funcionario y laboral:  
 
A) La persona titular de la Consejería y la persona titular de la Presidencia o Dirección 

de las Agencias Administrativas, respecto del personal que depende de los 
mismos. 

B) La persona titular de la Consejería.  
C) La persona titular de la Consejería y la titular de la Dirección General de Recursos 

Humanos y Función Pública, dependiendo de las modalidades. 
 
 
87.- La excedencia voluntaria por interés particular, artículo 89 del Texto 
refundido del Estatuto Básico del Empleado Público, aprobado por Real Decreto 
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre: 
 
A) Podrán obtenerla los funcionarios de carrera cuando hayan prestado servicios 

efectivos en cualquiera de las Administraciones Públicas durante un período 
mínimo de 3 años inmediatamente anteriores. 

B) Queda subordinada su concesión a las necesidades del servicio debidamente 
motivadas.  

C) Se declara siempre a solicitud del interesado, acreditando el cumplimiento de los 
años de servicio efectivos mínimos necesarios. 
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88.- En relación con los órganos de representación de los funcionarios, el 
artículo 39 del Texto refundido del Estatuto Básico del Empleado Público, 
aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, establece: 
 
A) Que el número de representantes máximo que podrá tener una Junta de Personal 

es 75. 
B) Que el número de representantes máximo que podrá tener una Junta de Personal 

es 41. 
C) Que el número de representantes máximo que podrá tener una Junta de Personal 

es 71. 
 
 
89.- Es función de las Juntas de Personal y de los Delegados de Personal, en su 
caso, en su respectivos ámbitos, según el art. 40 del Texto refundido del 
Estatuto Básico del Empleado Público, aprobado por Real Decreto Legislativo 
5/2015, de 30 de octubre: 
 
A) Recibir información sobre la política de personal.  
B) Ser oídos en los expedientes disciplinarios a que pudieran ser sometidos sus 

miembros durante el tiempo de su mandato. 
C) El acceso y libre circulación por las dependencias de su unidad electoral. 
 
 
90.- Según el artículo 10 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de 
incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Públicas, 
quienes accedan por cualquier título a un nuevo puesto del sector público que 
con arreglo a dicha Ley resulte incompatible con el que vinieran desempeñando 
y no optara por uno de ellos dentro del plazo de toma de posesión: 
 
A) Incurre en falta disciplinaria contemplada en el Reglamento de régimen 

disciplinario de los funcionarios públicos. 
B) Se entenderá que opta por permanecer en el puesto que vinieran desempeñando, 

pasando a la situación de excedencia voluntaria en el nuevo. 
C) Se entenderá que opta por el nuevo puesto, pasando a la situación de excedencia 

voluntaria en el que vinieran desempeñando.  
 
 
91.- Según el artículo 9 del Decreto 524/2008, de 16 de diciembre, por el que se 
regulan las competencias y el procedimiento en materia de incompatibilidades 
del personal al servicio de la Administración de la Junta de Andalucía y del 
sector público andaluz, las solicitudes de compatibilidad para el desempeño de 
un segundo puesto o actividad en el sector público serán resueltas y notificadas 
en un plazo de: 
 
A) 3 meses.  
B) 2 meses. 
C) 1 mes. 
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92.- De conformidad con el artículo 97 del Texto refundido del Estatuto Básico 
del Empleado Público, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de 
octubre, las sanciones impuestas a los funcionarios prescriben: 
 
A) Las impuestas por faltas muy graves a los tres años, las impuestas por faltas 

graves a los dos años y las impuestas por faltas leves al año.  
B) Las impuestas por faltas muy graves a los tres años, las impuestas por faltas 

graves a los dos años y las impuestas por faltas leves a los seis meses. 
C) Las impuestas por faltas muy graves a los seis años, las impuestas por faltas 

graves a los dos años y las impuestas por faltas leves al mes. 
 
 
93.- Según determina el VI Convenio Colectivo del Personal Laboral al servicio 
de la Administración de la Junta de Andalucía, la facultad de solución de los 
conflictos, tanto individuales como colectivos es competencia:  
 
A) De la Subcomisión de cada Consejería. 
B) De la Subcomisión de vigilancia del Convenio. 
C) De la Comisión del Convenio.  
 
 
94.- Según determina el VI Convenio Colectivo del Personal Laboral al servicio 
de la Administración de la Junta de Andalucía en su artículo 37 y siguientes, el 
personal laboral acogido al mismo que pase a prestar servicios como personal 
eventual en cualquier organismo de la Junta de Andalucía quedará en situación 
de: 
 
A) Excedencia por incompatibilidad. 
B) Excedencia voluntaria. 
C) Excedencia forzosa. 
 
 
95.- Según el artículo 18.2.3. del VI Convenio Colectivo del Personal Laboral al 
servicio de la Administración de la Junta de Andalucía, se formalizarán con 
quienes figuren en la Bolsa de Trabajo los contratos temporales para la 
provisión de puestos en los casos de: 
 
A) Sustitución por vacaciones. 
B) Interinidad por vacante.  
C) Sustitución a causa de liberación sindical. 
 
 
96.- El Plan Estratégico para la igualdad de mujeres y hombres: 
 
A) Se aprobará cada cinco años a partir del año siguiente al de entrada en vigor de la 

Ley 12/2007, de 26 de noviembre, por el Consejo de Gobierno, a propuesta de la 
Consejería competente en materia de igualdad. 

B) Se aprobará cada cuatro años a partir del año siguiente al de entrada en vigor de 
la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, por el Consejo de Gobierno, a propuesta de la 
Consejería competente en materia de igualdad.  

C) Se aprobará cada cuatro años a partir del año siguiente al de entrada en vigor de 
la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, por el Parlamento de Andalucía, a propuesta 
de la Consejería competente en materia de igualdad. 
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97.- La inclusión del Informe de Impacto de Género como documentación anexa 
al anteproyecto de Ley de Presupuesto, fue establecida en:  
 
A) La Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promoción de la igualdad de género 

en Andalucía. 
B) La Ley 11/2006, de 26 de diciembre, de Presupuesto de la Comunidad Autónoma 

de Andalucía para el año 2007. 
C) La Ley 3/2008, de 23 de diciembre, de Presupuesto de la Comunidad Autónoma de 

Andalucía para el año 2009.  
 
 
98.- Sin perjuicio de la libertad de contratación que se reconoce a las partes, a 
través de la negociación colectiva se articulará el deber de negociar planes de 
igualdad en las empresas de más de:  
 
A) 50 trabajadores. 
B) 100 trabajadores. 
C) 250 trabajadores.  
 
 
99.- La igualdad de género, que garantiza la igualdad de oportunidades entre 
mujeres y hombres en todos los ámbitos, se recoge expresamente en:  
 
A) Artículo 15 de la Constitución Española. 
B) Artículo 15 del Estatuto de Autonomía de Andalucía.  
C) Artículo 15 de la Ley 13/2007, de 26 de noviembre, de medidas de prevención y 

protección integral contra la violencia de género. 
 
 
100.- Según el artículo 32 de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, la 
Administración de la Junta de Andalucía, sus empresas públicas y entidades 
instrumentales elaborarán periódicamente planes de igualdad, que serán 
evaluados, en su caso, cada: 
 
A) Cuatro años.  
B) Cinco años. 
C) Seis años. 
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PARTE TEÓRICA. PREGUNTAS DE RESERVA 
 
151.- De conformidad con lo dispuesto en el artículo 17 de la Ley 9/2007, de 22 
de octubre, de Administración de la Junta de Andalucía, salvo que se disponga 
otra cosa, el nombramiento de la persona titular de un órgano directivo: 
 
A) Tendrá efecto desde el día siguiente al de la aprobación del decreto por el Consejo 

de Gobierno y el cese surtirá efecto al día siguiente de su aprobación. 
B) Tendrá efecto desde el mismo día de la aprobación del decreto por el Consejo de 

Gobierno y el cese surtirá efecto al día siguiente de su aprobación. 
C) Tendrá efecto desde el día siguiente al de la aprobación del decreto por el Consejo 

de Gobierno y el cese surtirá efecto desde el mismo día de su aprobación.  
 
 
152.- La declaración de lesividad de un acto:  
 
A) Es recurrible ante el órgano que la haya declarado o el superior jerárquico. 
B) No es recurrible, pero puede notificarse a los interesados a efectos informativos.  
C) Es recurrible unicamente por quienes acrediten interés directo. 
 
 
153.- Constituyen la Tesorería General de la Junta de Andalucía, según el 
artículo 72 del texto refundido de la Ley General de la Hacienda Pública de la 
Junta de Andalucía: 
 
A) Todos los recursos financieros, sean dinero, valores o créditos.  
B) El dinero y los valores. 
C) El dinero y los créditos. 
 
 
154.- De acuerdo con el artículo 40bis "Gastos de tramitación anticipada" del 
texto refundido de la Ley General de la Hacienda Pública de la Junta de 
Andalucía: 
 
A) Son gastos de tramitación anticipada aquellos cuyos expedientes se inicien en el 

año anterior a aquel ejercicio presupuestario en el que vaya a tener lugar su 
ejecución y contraprestación.  

B) Podrán acogerse a este procedimiento todos los expedientes que generen 
obligaciones económicas, cualquiera que sea su naturaleza, siempre que cumplan 
los requisitos señalados en el citado artículo. 

C) Ambas respuestas son correctas. 
 
 
155.- La Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para igualdad efectiva de mujeres 
y hombres, establece que los actos y cláusulas de negocios jurídicos que 
constituyan o causen discriminación por razón de sexo:  
 
A) Se consideran nulos. 
B) Se podrán considerar nulos. 
C) Se consideran anulables. 
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SEGUNDA PARTE DE CARÁCTER PRÁCTICO. 
 
PREGUNTAS ORDINARIAS Y EVALUABLES. 
 
SUPUESTO NÚMERO 1: ENUNCIADO 
 
Don FFF, tras superar el proceso selectivo correspondiente es nombrado funcionario 
de carrera del Cuerpo de Gestión Administrativa, especialidad Administración General 
(A2.1100), tomando posesión en un puesto base denominado "Titulado de Grado 
Medio", con fecha 24 de marzo de 2016, en el Servicio de Legislación de la Secretaría 
General Técnica de la Consejería XXX. 
 
El Jefe del Servicio le asigna a Don FFF un expediente que acaba de tener entrada 
mediante nota de régimen interior, procedente de una Dirección General de la 
Consejería XXX, consistente en la tramitación de unas bases reguladoras para la 
concesión de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva destinadas a 
entidades sin ánimo de lucro para la contratación de personas con discapacidad. El 
órgano proponente señala en la memoria justificativa que acompaña al expediente que 
la fuente de financiación de las subvenciones a conceder será íntegramente a través 
de Fondo Social Europeo. 
 
Durante el mes siguiente, a Don FFF se le plantea la posibilidad de ser contratado en 
un periódico de la localidad como corrector de textos, labor que desempeñaría según 
el contrato de trabajo que suscribiría, durante las tardes, en horario de 18 a 20 horas, 
de lunes a viernes. 
 
Don FFF es pareja de Doña RRR, personal laboral temporal en la misma Secretaría 
General Técnica antes citada con un contrato de sustitución por incapacidad temporal 
de la persona titular del puesto, desde el 15 de junio de 2016. Ambos residen en 
Sevilla y deciden trasladarse a un nuevo domicilio a la localidad de Dos Hermanas, 
limítrofe con Sevilla.  
 
Para el mes de diciembre de 2016, Doña RRR se plantea iniciar el disfrute de un 
permiso sin sueldo de tres meses, para realizar obras en su nuevo domicilio. 
 
 
101.- El órgano competente para nombrar funcionario de carrera a Don FFF es: 
 
A) La persona titular de la Dirección del Instituto Andaluz de Administración Pública, 

por delegación. 
B) La persona titular de la Dirección General de Recursos Humanos y Función 

Pública, por delegación. 
C) La persona titular de la Secretaría General para la Administración Pública, por 

delegación. 
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102.- Teniendo en cuenta que las bases reguladoras no están adaptadas a un 
modelo tipo, qué informes preceptivos debe solicitar Don FFF durante la 
tramitación del expediente:  
 
A) Informe de la Intervención General de la Junta de Andalucía y de la Dirección 

General de Fondos Europeos. 
B) Informe de la Intervención General de la Junta de Andalucía, de la Dirección 

General de Fondos Europeos, de la Dirección General de Planificación y 
Evaluación de la Consejería de Hacienda y Administración Pública, del Gabinete 
Jurídico y de la Secretaria General Técnica de su Consejería.  

C) Informe de la Intervención General de la Junta de Andalucía, de la Dirección 
General de Fondos Europeos, del Gabinete Jurídico y de la Secretaria General 
Técnica de su Consejería.  

 
 
103.- Tendrá la consideración de contenido mínimo de las bases reguladoras: 
 
A) Posibilidad de modificar la resolución de concesión.  
B) Posibilidad de subcontratar la actividad subvencionada. 
C) las respuestas a) y b) son correctas. 
 
 
104.- A qué clasificación orgánica por servicio y económica se imputará el gasto 
de la subvención:  
 
A) Servicio 17, clasificación económica 76. 
B) Servicio 16, clasificación económica 77. 
C) Servicio 16, clasificación económica 78. 
 
 
105.- Teniendo en cuenta que las bases reguladoras prevén para la subvención 
un sistema de justificación con posterioridad al cobro de la misma, ¿qué 
cantidad máxima se le podrá abonar en el primer documento de pago?:  
 
A) Se podrá abonar el 100% de la cantidad concedida.  
B) Se podrá abonar hasta el 75% del importe de la subvención concedida. 
C) Se podrá abonar hasta un 50% del importe de la subvención concedida. 
 
 
106.- La solicitud de autorización para compatibilizar la actividad privada que 
pretende realizar Don FFF por las tardes será resuelta y notificada por el órgano 
competente para resolverla en el plazo de: 
 
A) 3 meses. 
B) 2 meses.  
C) 1 mes. 

 
107.- El órgano instructor del expediente correspondiente a la solicitud de 
compatibilidad mencionada en la pregunta anterior es: 
 
A) La Inspección General de Servicios.  
B) La Secretaría General Técnica de la Consejería XXX. 
C) La Dirección General de Recursos Humanos y Función Pública. 
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108.- El órgano competente para suscribir el contrato laboral temporal de Doña 
RRR es: 
 
A) La personal titular de la Consejería en la que prestará servicios.  
B) La persona titular de la Dirección General de Recursos Humanos y Función 

Pública. 
C) Ninguna de las anteriores respuestas es correcta. 
 
 
109.- Don FFF tiene derecho a un permiso por el traslado de domicilio de Sevilla 
a Dos Hermanas de: 
 
A) 1 día. 
B) 2 días.  
C) 3 días. 
 
 
110.- El permiso sin retribución que pretende disfrutar Doña RRR: 
 
A) No es autorizable al ser personal laboral temporal. 
B) Su duración máxima no puede ser superior a dos meses. 
C) Ninguna de las anteriores respuestas es correcta.  
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SUPUESTO NÚMERO 2: ENUNCIADO 

 

El día 2 de noviembre de 2016, el Servicio de Informática de la Agencia Administrativa 
XXX de la Consejería YYY emite una Memoria justificativa donde queda debidamente 
acreditada la necesidad de proceder a la contratación de un “Desarrollo de software 
para labores de Administración de Sistemas de Información” de la citada entidad.  

A tal fin, se propone el inicio de un expediente administrativo de contrato de servicios, 
con un plazo de ejecución de 36 meses y un importe de licitación de 254.100,00 euros, 
IVA no incluido, con un sistema de pago lineal para todo el período. 

Se estima un plazo de tramitación del expediente hasta la formalización del mismo de 
seis meses aproximadamente. 

 

111.- ¿Puede utilizarse algún procedimiento especial de gasto para realizar dicha 
contratación?: 

A) Sí, puede iniciarse un expediente de gasto de tramitación anticipada. 

B) Sí, puede iniciarse un expediente de gasto plurianual. 

C) Sí, puede iniciarse un expediente de gasto de tramitación anticipada con 
anualidades futuras.  

 

112.- Realizadas las actuaciones preparatorias, el Acuerdo de Inicio del 
expediente es dictado por: 

A) El titular de la Consejería YYY. 

B) El titular de la Agencia Administrativa XXX.  

C) El titular del Servicio de Contratación de la Agencia Administrativa XXX.  

 

113.- En la resolución de iniciación del expediente de gasto y en el Pliego de 
Cláusulas Administrativas Particulares (PCAP), ¿debe incluirse alguna 
referencia al procedimiento de gasto empleado?: 

A) No requiere ninguna referencia. 

B) Sí, debe indicarse de qué tipo de procedimiento de gasto se trata y que está 
condicionado a la existencia de crédito adecuado y suficiente en el Presupuesto 
pendiente de aprobación.  

C) Queda a criterio del órgano gestor. 
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114.- Por el Servicio correspondiente se remite el expediente administrativo a la 
Intervención competente junto con: 

A) Propuestas de documento contable AD. 

B) Propuestas de documento contable A.  

C) Propuestas de documento contable RC. 

 

115.- Tales propuestas de documentos contables ¿a qué ejercicios irán 
referidas?: 

A) A los ejercicios 2016, 2017 y 2018. 

B) A los ejercicios 2017, 2018 y 2019. 

C) A los ejercicios 2017, 2018, 2019 y 2020.  

 

116.- Entre los vocales miembros de la Mesa de Contratación a designar por el 
órgano de contratación, figura normativamente necesario: 

A) Un funcionario de entre quienes tengan atribuido legal o reglamentariamente el 
asesoramiento jurídico del órgano de contratación y un interventor.  

B) El jefe del servicio de contratación de la Agencia XXX. 

C) El jefe del servicio interesado en la celebración del contrato. 

 

117.- En el mes de marzo de 2017, la Mesa de Contratación tras la apertura en 
acto público de las proposiciones presentadas por los licitadores, procede a: 

A) Adjudicar el contrato a la proposición más ventajosa. 

B) Formular la propuesta que estime pertinente al órgano de contratación.  

C) Las dos opciones anteriores son incorrectas. 
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118.- Previamente a la adjudicación del contrato por un importe de 250.600,00 
euros, IVA no incluido, por el Servicio correspondiente se remite el expediente 
administrativo a la Intervención competente junto con: 

A) Propuestas de documento contable D con desglose de importes y anualidades por 
valor de 250.600,00 euros. 

B) Propuestas de documento contable D con desglose de importes y anualidades por 
valor de 250.600,00 euros, junto con propuesta de documento A/ por importe total de 
3.500,00 euros en una anualidad o en varias. 

C) No es preciso el envío a la Intervención de propuestas de documento contable 
alguno, antes de la adjudicación, puesto que este acto no se encuentra sujeto a 
fiscalización previa.  

 

119.- De conformidad con lo previsto en el PCAP, el adjudicatario deberá 
constituir garantía definitiva a favor del órgano de contratación, por importe de:  

A) 15.373,05 euros. 

B) 12.705,00 euros. 

C) 12.530,00 euros.  

 

120.- Transcurridos 12 meses desde la adjudicación, se pone de manifiesto la 
necesidad de agilizar los trabajos y que los mismos queden finalizados a 
mediados de 2019. ¿Qué repercusión presupuestaria conlleva esta circunstancia 
en 2018?: 

A) Ninguna. 

B) Será necesario tramitar una transferencia de créditos. 

C) Será necesario tramitar un reajuste de anualidades futuras.  
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PREGUNTAS DE RESERVA 

SUPUESTO NÚMERO 2 

 

156.- Como consecuencia de la agilización de la ejecución del contrato, la 
garantía prestada:  

A) Se verá reajustada a los nuevos plazos del contrato. 

B) No será necesario reajustarla, ya que el contrato no se ha modificado en su 
importe.  

C) Habrá que estar a lo que determine el Pliego de Prescripciones Técnicas. 

 

157.- Finalizada la ejecución del contrato se procede al acto de la recepción, 
donde se estima incumplida una de las prescripciones técnicas del contrato, por 
lo que: 

A) Se lleva a cabo la recepción condicionada a que el contratista cumpla lo prescrito 
en el contrato en un plazo determinado. 

B) Se eleva informe al órgano de contratación que celebró el contrato para que fije las 
sanciones que prescribe la Ley de Contratos de las Administraciones Públicas.  

C) Se dictan por escrito las instrucciones oportunas para que el contratista subsane el 
defecto observado en el plazo que para ello se fije. 

 

158.- Una vez recibida de conformidad la aplicación informática, y como 
requisito indispensable, previo al pago final del contrato, se ha procedido: 

A) A la inscripción de la aplicación informática en el Inventario General de Bienes y 
Derechos de la Comunidad Autónoma.  

B) A la devolución al contratista de la garantía definitiva. 

C) A la devolución al contratista de la garantía provisional. 

 


