Instituto Andaluz de Administracion Publica
JUNTR DE RHDRLUCIA CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

ACUERDO DE LA COMISION DE SELECCION DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA
INGRESO, POR EL SISTEMA DE PROMOCION INTERNA, EN EL CUERPO DE
TECNICOS DE GRADO MEDIO, OPCION TRABAJO SOCIAL DE LA JUNTA DE
ANDALUCIA (A2.2010), CORRESPONDIENTES A LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO

DE 2016.

La Comision de Seleccién, de acuerdo con las facultades conferidas en el apartado 2.3. de la
Base Séptima, de la Resolucién de 16 de noviembre de 2016, por la que se convocan pruebas
selectivas, por el sistema de promocién interna, para ingreso en diferentes Cuerpos y Opciones de la
Administracion General de la Junta de Andalucia y, teniendo en cuenta el nimero de participantes
presentados al ejercicio, su dificultad y el niimero de plazas ofertadas,

ACUERDA

Determinar, con anterioridad a su identificacién nominal, que la puntuacién que es necesario
obtener para aprobar el ejercicio, es de 60.000 puntos.

Sevilla, 26 de mayo de 2017.
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Fdo.: Maria Concepcion Porras Tenil\éaor—/ Fdo.: Eduardo Gémez Gonzalez.
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