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PROCESO SELECTIVO PARA EL INGRESO POR ACCESO LIBRE, EN EL CUERPO DE TECNICOS
DE GRADO MEDIO, OPCION ENFERMERIA, SUBOPCION ENFERMERIA DEL TRABAJO DE LA
JUNTA DE ANDALUCIA (A2.2007), CORRESPONDIENTE A LAS OFERTAS DE EMPLEO PUBLICO
DE 2017 Y 2018, CONVOCADO POR RESOLUCION DE 24 DE JULIO DE 2019 (BOJA NUM. 144,
DE 29 DE JULIO).

De conformidad con lo dispuesto en el apartado 1 de la base sexta de la Resolucion de 24 de julio de
2019, de la Secretaria General para la Administracion Publica, por la que se convocan procesos selectivos de
acceso libre para ingreso en diferentes cuerpos, opciones y/o subopciones de la Administracion General de la
Junta de Andalucia, en relacion con la facultad de la Comision de Seleccion del proceso selectivo arriba
indicado de adoptar las medidas oportunas que permitan a las personas aspirantes que asi lo hubieren
indicado en su solicitud, participar en condiciones de igualdad con el resto de personas participantes, esta
Comisién

ACUERDA

Aprobar la relacion comprensiva de las adaptaciones de tiempo y/o medios concedidas para la
realizacion del ejercicio tedrico-practico del que consta la fase de oposicion del proceso:

DNI ADAPTACION
r ***5386™* / CONCEDIDAiP;i?C‘IAL. o
*+0527* CONCEDIDA. a -
***0536*™ - CONCEDIDA. B

Contra el presente Acuerdo podrd interponerse recurso de alzada ante la persona titular de la
Secretaria General para la Administracién Publica, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su
publicacion, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 121 y siguiente de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun.

En Sevilla, a 8 de enero de 2020.

EL SECRETARIO




