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EJERCICIO ÚNICO:
Primera parte TEÓRICA

Segunda parte PRÁCTICA

ADVERTENCIAS:

�� No abra este cuestionario hasta que se le indique. 
�� Sólo se calificarán las respuestas marcadas en la Hoja de Examen. 
�� Este cuestionario puede utilizarse en su totalidad como borrador. 
�� El  presente  ejercicio,  de  carácter  teórico-práctico,  está  compuesto  de  dos  partes,

siendo ambas obligatorias.
�� La primera parte, de  carácter teórico,  consta de  105 preguntas tipo test con  tres

respuestas alternativas, siendo sólo una de ellas la correcta. Las 100 primeras son
preguntas ordinarias y evaluables (a contestar de la 1 a la 100 inclusive) y 5 son de
reserva (a contestar de la 151 a 155 inclusive).

�� La segunda parte, de  carácter práctico,  consta de  23 preguntas tipo test con tres
respuestas alternativas, siendo sólo una de ellas la correcta. Las 20 primeras  son
preguntas ordinarias y evaluables (a contestar de la 101 a la 120 inclusive) y 3 son
de reserva (a contestar de la 156 a 158 inclusive).

�� La puntuación  de cada parte  del ejercicio,  así como su cálculo,  será la  que se ha
publicado en la correspondiente convocatoria. 

	� Si observa alguna anomalía en la impresión del cuestionario, solicite su sustitución. 

� El tiempo total para la realización de este ejercicio es de 180 minutos. 
��� Compruebe  siempre  que  el  número  de  la  respuesta  que  señale  en  su  Hoja  de

Examen es el que corresponde al número de la pregunta del cuestionario. 
��� Si necesita alguna aclaración,  por favor,  levante la mano y pídalo en voz baja al

personal del Aula, de tal forma que se evite molestar al resto del Aula. El personal del
Aula no le podrá dar información acerca del contenido del examen. 

Si  desea  un  ejemplar  de  este  cuestionario  podrá  obtenerlo  en  la  siguiente  página  web
www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica   el mismo día de la realización del presente  
ejercicio. 

Consejería de la Presidencia, Administración 
Pública e Interior 

Instituto Andaluz de Administración Pública



PRIMERA PARTE. TEÓRICA. PREGUNTAS ORDINARIAS Y EVALUABLES

1. De conformidad con lo previsto en el artículo 127 de la Ley Orgánica 2/2007, de 19 de marzo,
de   reforma   del   Estatuto   de   Autonomía   para   Andalucía,   la   disolución   del   Parlamento   de
Andalucía:

A) Podrá tener lugar cuando esté en trámite una moción de censura.
B) No podrá tener lugar cuando esté en trámite una moción de censura.
C) Podrá tener lugar en cualquier momento de la legislatura sin excepción alguna.

2. De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 110 de la Ley Orgánica 2/2007, de 19 de marzo, de
reforma del Estatuto de Autonomía para Andalucía, los presupuestos de Andalucía:

A) No podrán aprobarse por decreto-ley.
B) Podrán aprobarse por decreto-ley, siempre que no se establezca en los mismos nuevas tasas o

precios públicos.
C) Podrán aprobarse por decreto-ley.

3. El artículo 14 de la Ley 3/2005, de 8 de abril, de incompatibilidades de altos cargos de la
Administración de la Junta de Andalucía y de declaración de actividades, bienes e intereses de
altos cargos y otros cargos públicos, establece que el contenido de las declaraciones inscritas
en el Registro de Actividades, Bienes, Intereses y Retribuciones se publicará en:

A) El «Boletín Oficial de la Junta de Andalucía» y estará disponible en internet.
B) El contenido de dicho registro no es público.
C) El «Boletín Oficial del Estado» y estará disponible en internet.

4. El artículo 25 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administración de la Junta de Andalucía,
establece que las personas titulares de las Consejerías:

A) Actúan como órgano de comunicación, a nivel provincial, entre la Administración de la Junta de
Andalucía, la Administración del Estado y las entidades locales andaluzas.

B) Tendrán las competencias que sobre los servicios comunes de la Consejería les atribuya el
decreto   de   estructura   orgánica,   específicamente   en   relación   con   la   producción   normativa,
asistencia   jurídica,   recursos   humanos,   gestión   financiera   y   patrimonial   y   gestión   de   medios
materiales, servicios auxiliares y publicaciones.

C) Desempeñan la jefatura superior de la Consejería y son superiores jerárquicos directos de las
personas titulares de las Viceconsejerías.

5. De acuerdo con el artículo 31 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administración de la
Junta de Andalucía, las comisiones interdepartamentales son órganos colegiados:

A) En los que están representadas dos o más Consejerías.
B) De participación ciudadana con fines de información y asesoramiento en la elaboración de planes

y programas o de actuaciones con gran incidencia social y de audiencia a sectores o colectivos
determinados.

C) En los que están representados los intereses de la Administración de la Junta de Andalucía en las
conferencias sectoriales y en la Comisión Bilateral de Cooperación Junta de Andalucía-Estado.

6. Según el artículo 52 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administración de la Junta de
Andalucía, las sociedades mercantiles y las fundaciones del sector público andaluz tienen
personalidad jurídica:

A) Pública, y por ello podrán disponer de ciertas facultades que impliquen ejercicio de autoridad.
B) Privada, por lo que en ningún caso podrán disponer de facultades que impliquen ejercicio de

autoridad.
C) Privada, y pese a ello podrán disponer de ciertas facultades que impliquen ejercicio de autoridad.
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7. El artículo 56 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administración de la Junta de Andalucía,
establece   que   la   creación   de   las   agencias   administrativas   y   públicas   empresariales   se
efectuará:

A) Por ley.
B) Por Decreto del Consejo de Gobierno, a propuesta conjunta de las personas titulares de las

Consejerías competentes en materia de Administración Pública y de Hacienda.
C) Por Decreto del Consejo de Gobierno con la aprobación de su Estatuto, previa autorización por

Ley.

8. En virtud del artículo 17 del Tratado de Unión Europea, el mandato de la Comisión Europea
será de:

A) Cuatro años.
B) Cinco años.
C) Seis años.

9. De acuerdo con el artículo 19 del Tratado de la Unión Europea, el Tribunal de Justicia de la
Unión Europea comprenderá:

A) El Tribunal de Justicia, el Tribunal General y los tribunales especializados.
B) El Tribunal de Justicia y los Tribunales Constitucionales de los respectivos países.
C) El Tribunal Europeo de Derechos Humanos y el Tribunal de Justicia.

10. Según   establece   el   artículo   13  del   Tratado   de   Unión   Europea,   el   Parlamento  Europeo,   el
Consejo y la Comisión estarán asistidos por un Comité Económico y Social y por un Comité de
las Regiones, que ejercerán:

A) Funciones ejecutivas.
B) Funciones presupuestarias.
C) Funciones consultivas.

11. Entre  los  principios   que  rigen  la  actuación   de  la Administración  Pública   recogidos  en   el
artículo 103 de la Constitución Española NO se encuentra: 

A) Buena fe y Confianza Legítima.
B) Eficacia.
C) Coordinación.

12. De conformidad con lo establecido en el artículo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Jurídico del Sector Público, es motivo de abstención:  

A) Tener relación de servicio con persona natural interesada directamente o indirectamente en el
asunto, o haberle prestado en los tres últimos años servicios profesionales de cualquier tipo y en
cualquier circunstancia o lugar.

B) Tener relación de servicio con persona natural o jurídica interesada indirectamente en el asunto, o
haberle   prestado   en   los   cuatro   últimos   años   servicios   profesionales   de   cualquier   tipo   y   en
cualquier circunstancia o lugar.

C) Tener relación de servicio con persona natural o jurídica interesada directamente en el asunto, o
haberle prestado en los dos últimos años servicios profesionales de cualquier tipo y en cualquier
circunstancia o lugar.
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13. Según lo recogido en el artículo 81.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Común de las Administraciones Públicas:

A) En el caso de los procedimientos de responsabilidad patrimonial será preceptivo solicitar informe
al servicio cuyo funcionamiento haya ocasionado la presunta lesión indemnizable, no pudiendo
exceder de diez días el plazo de su emisión.

B) En el caso de los procedimientos de responsabilidad patrimonial será facultativo solicitar informe
al servicio cuyo funcionamiento haya ocasionado la presunta lesión indemnizable, no pudiendo
exceder de diez días el plazo de su emisión.

C) En el caso de los procedimientos de responsabilidad patrimonial será facultativo solicitar informe
al servicio cuyo funcionamiento haya ocasionado la presunta lesión indemnizable, no pudiendo
exceder de quince días el plazo de su emisión.

14. En los procedimientos administrativos de responsabilidad patrimonial en los que proceda
reconocer   derecho   a   indemnización   por   anulación   en   vía   administrativa   o   contencioso-
administrativa de un acto o disposición de carácter general, el derecho a reclamar prescribirá
de conformidad con lo establecido en el artículo 67.1 de Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Común de las Administraciones Públicas:

A) Al año de haberse notificado la resolución administrativa o la sentencia definitiva.
B) A los dos años de haberse notificado la resolución administrativa o la sentencia definitiva.
C) A los cuatro años de haberse notificado la resolución administrativa o la sentencia definitiva.

15. Según el artículo 115 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Común de las Administraciones Públicas, el error o la ausencia de la calificación del recurso
por parte del recurrente:

A) Supondrá la inadmisión del recurso presentado.
B) No será obstáculo para su tramitación, siempre que se deduzca su verdadero carácter.
C) Supondrá la desestimación del recurso presentado.

16. Conforme   al   artículo   43   de   la   Ley   29/1998,   de   13   de   julio,   reguladora   de   la   Jurisdicción
Contencioso-administrativa, cuando la propia Administración autora de algún acto pretenda
demandar su anulación ante la Jurisdicción Contencioso- Administrativa deberá:

A) Interponer el recurso contencioso-administrativo directamente.
B) Previamente, declararlo lesivo para el interés público. 
C) Declararlo lesivo para el interés público tras la admisión a trámite del recurso contencioso-

administrativo.

17. El artículo 117 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de
las Administraciones Públicas, establece que la interposición de cualquier recurso, excepto en
los casos en que una disposición establezca lo contrario:

A) Suspenderá  la ejecución del acto impugnado por un plazo máximo e improrrogable de dos
meses, siempre que así lo haya solicitado la persona recurrente.

B) Suspenderá la ejecución de acto impugnado.
C) No suspenderá la ejecución del acto impugnado.

18. Según el artículo 109 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Común de las Administraciones Públicas, las Administraciones Públicas podrán:

A) Revocar en cualquier momento, de oficio o a instancia de los interesados, los errores materiales,
de hecho o aritméticos existentes en sus actos.

B) Rectificar, mientras no haya transcurrido el plazo de prescripción, de oficio o a instancia de los
interesados, los errores materiales, de hecho o aritméticos existentes en sus actos.

C) Rectificar en cualquier momento, de oficio o a instancia de los interesados, los errores materiales,
de hecho o aritméticos existentes en sus actos.
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19. Según el artículo 21 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administración de la Junta de
Andalucía, los órganos de la Administración de la Junta de Andalucía se crean, modifican y
suprimen por:

A) Ley.
B) Decreto   del   Consejo   de   Gobierno,   sin   perjuicio   del   régimen   establecido   para   los   órganos

colegiados.
C) Orden de la persona titular de la Consejería al que estén adscritos.

20. El artículo 3 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-
administrativa,   establece   que  los  conflictos  de  atribuciones  entre   órganos  de  una  misma
Administración:

A) Corresponden al orden jurisdiccional contencioso-administrativo.
B) Corresponden a las Salas de lo Contencioso-Administrativo de los Tribunales Superiores de

Justicia.
C) No corresponden al orden jurisdiccional contencioso-administrativo.

21. El   artículo   151.1   de   la   Ley  9/2017,   de   8   de   noviembre,   de   Contratos   del   Sector   Público,
establece   que   la   resolución   de   adjudicación   deberá   ser   motivada   y   se   notificará   a   los
candidatos y licitadores, debiendo ser publicada en el perfil de contratante en el plazo de:

A) 10 días.
B) 15 días.
C) 20 días.

22. Serán susceptibles de recurso especial en materia de contratación según el artículo 44.1 de la
Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público:

A) Contratos de servicios que tengan un valor estimado superior a tres millones de euros.
B) Contratos de obras que tengan un valor estimado superior a un millón de euros.
C) Contratos de suministro que tengan un valor estimado superior a cien mil euros.

23. De conformidad con el artículo 100.1 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Público, se entiende por presupuesto base de licitación:

A) El   límite   máximo   de   gasto   que   en   virtud   del   contrato   puede   comprometer   el   órgano   de
contratación, excluido el Impuesto sobre el Valor Añadido, salvo disposición en contrario.

B) El   límite   máximo   de   gasto   que   en   virtud   del   contrato   puede   comprometer   el   órgano   de
contratación, incluido el Impuesto sobre el Valor Añadido, salvo disposición en contrario.  

C) El valor real total de los contratos sucesivos similares adjudicados durante el ejercicio precedente
o durante los diez meses previos.

24. Se consideran contratos menores, según el artículo 118.1 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de Contratos del Sector Público:

A) Los contratos de valor estimado iguales a 40.000 euros, cuando se trate de contratos de obras, o
a 15.000 euros, cuando se trate de contratos de suministro o de servicios.

B) Los contratos de valor estimado superiores a 45.000 euros, cuando se trate de contratos de
obras, o a 18.000 euros, cuando se trate de contratos de suministro o de servicios.

C) Los contratos de valor estimado inferior a 40.000 euros, cuando se trate de contratos de obras, o
a 15.000 euros, cuando se trate de contratos de suministro o de servicios.
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25. Según lo establecido en el artículo 124.4 del texto refundido de la Ley General de la Hacienda
Pública  de la  Junta  de Andalucía,  en  las  subvenciones  cuya   justificación  se  efectúe  con
posterioridad al cobro de la misma, no podrá abonarse a la persona o entidad beneficiaria: 

A) Un importe superior al 50% de la subvención, sin que se justifiquen previamente los pagos
anteriores, excepto en los supuestos en que el importe de aquéllas sea igual o inferior a 6.000
euros.

B) Un importe superior al 75% de la subvención, sin que se justifiquen previamente los pagos
anteriores, excepto en los supuestos en que el importe de aquéllas sea inferior a 6.000 euros.

C) Un importe superior al 25% de la subvención, sin que se justifiquen previamente los pagos
anteriores, excepto en los supuestos en que el importe de aquéllas sea inferior a 6.000 euros.

26. De conformidad con el artículo 120 del texto refundido de la Ley General de la Hacienda
Pública de la Junta de Andalucía, el plazo máximo para resolver y notificar la resolución del
procedimiento de concesión de subvenciones: 

A) No podrá exceder de tres meses, salvo que una norma con rango de ley establezca un plazo
mayor o así venga previsto en la normativa de la Unión Europea.

B) No podrá exceder de seis meses, salvo que una norma con rango de ley establezca un plazo
mayor o así venga previsto en la normativa de la Unión Europea.

C) No podrá exceder de tres meses, salvo que una norma establezca un plazo mayor.

27. El artículo 106.2 de la Constitución Española establece que los particulares, en los términos
establecidos por la ley, tendrán derecho a ser indemnizados por toda lesión que sufran en
cualquiera de sus bienes y derechos: 

A) En los supuestos previstos en una norma con rango de Ley Orgánica.
B) Salvo en los casos de fuerza mayor, siempre que la lesión sea consecuencia del funcionamiento

de los servicios públicos.
C) Siempre que le lesión sea consecuencia del funcionamiento de los servicios públicos, y en todo

caso cuando concurra fuerza mayor.

28. Según el artículo 294 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público, es
causa de resolución del contrato de concesión de servicios: 

A) La demora superior a tres meses por parte de la Administración en la entrega al concesionario de
la contraprestación o de los medios auxiliares a que se obligó según el contrato.

B) La   imposibilidad   de   la   explotación   del   servicio   como   consecuencia   de   acuerdos   adoptados
unilateralmente por la Administración con anterioridad al contrato.

C) La supresión del servicio por razones de interés público.

29. De   acuerdo   con   el   artículo   65.2   de   la   Ley   39/2015,   de   1   de   octubre,   del   Procedimiento
Administrativo   Común   de   las   Administraciones   Públicas,   cuando   el   procedimiento   de
responsabilidad patrimonial se inicie de oficio:

A) El acuerdo de iniciación del procedimiento se notificará a los interesados, concediéndoles un
plazo de quince días para que presenten alegaciones.

B) Se   procederá   al   archivo   del   procedimiento   si   los   interesados   no   se   personan   en   el   plazo
establecido.

C) Se   instruirá   aunque   los   particulares   presuntamente   lesionados   no   se   personen   en   el   plazo
establecido.
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30. El artículo 47 de la Ley Orgánica 2/2007, de 19 de marzo, de reforma del Estatuto de Autonomía
para   Andalucía,   establece   que   corresponde   a   la   Junta   de   Andalucía,   en   materia   de
responsabilidad patrimonial:

A) La competencia compartida para determinar el procedimiento y establecer los supuestos que
pueden originar responsabilidad con relación a las reclamaciones dirigidas a ella, de acuerdo con
el sistema general de responsabilidad de todas las Administraciones públicas.

B) La   competencia  exclusiva   para  determinar   el   procedimiento   y  establecer   los   supuestos  que
pueden originar responsabilidad con relación a las reclamaciones dirigidas a ella.

C) La competencia de ejecución para determinar el procedimiento y establecer los supuestos que
pueden originar responsabilidad con relación a las reclamaciones dirigidas a ella.

31. Según el Decreto 164/2018, de 18 de septiembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Organización y Funcionamiento de las Comisiones Provinciales de Valoraciones, éstas estarán
radicadas:

A) En las sedes de las Delegaciones del Gobierno de la Junta de Andalucía.
B) En la Secretaría General Técnica de la Consejería de la Presidencia, Administración Pública e

Interior.
C) En la Delegación Territorial de Fomento, Infraestructuras y Ordenación del Territorio en Sevilla.

32. De conformidad con lo establecido en el artículo 9 de la Ley de 16 de diciembre de 1954 sobre
expropiación forzosa, para proceder a la expropiación forzosa será indispensable:

A) La previa declaración de utilidad pública o interés social del fin a que haya de afectarse el objeto
expropiado.

B) El acuerdo de necesidad de ocupación.
C) La determinación del justo precio.

33. Según lo previsto en el artículo 48 de la Ley de 16 de diciembre de 1954 sobre expropiación
forzosa, una vez determinado el justo precio, se procederá al pago de la cantidad que resultare
en el plazo máximo de:

A) Tres meses.
B) Seis meses.
C) Un año.

34. Según el artículo 67 de la Ley Orgánica 2/2007, de 19 de marzo, de reforma del Estatuto de
Autonomía para Andalucía, corresponde a la Comunidad Autónoma:

A) La competencia ejecutiva en materia penitenciaria.
B) La competencia legislativa en materia penitenciaria.
C) La competencia legislativa y de desarrollo en materia de seguridad privada.

35. De conformidad con lo indicado en el artículo 20 de la Ley 13/2001, de 11 de diciembre, de
Coordinación de las Policías Locales, las plazas de Superintendente o Intendente Mayor:

A) Sólo podrán crearse en las capitales de provincia o en municipios que tengan más de cincuenta
mil habitantes.

B) Existen en todos los municipios de la Comunidad Autónoma de Andalucía.
C) Sólo podrán crearse en las capitales de provincia o en municipios que tengan más de cien mil

habitantes,   y   excepcionalmente   podrán   crearse   dichas   plazas   en   municipios   con   población
inferior, si el número de miembros del Cuerpo excede de cien.
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36. El artículo 46 de la Ley 4/1986, de 5 de mayo, de Patrimonio de la Comunidad Autónoma de
Andalucía, establece que la afectación:

A) Es el acto por el cual un bien o derecho perteneciente a la Comunidad Autónoma de Andalucía o
Entidad dependiente de ella es destinado a un uso o servicio público.

B) Se produce exclusivamente por Ley.
C) Es el acto por el que un bien de dominio público se destina a un uso privativo.

37. Las discrepancias que se produzcan entre dos o más Departamentos en materia de afectación,
mutación y desafectación de bienes de dominio público, según lo establecido en el artículo 65
de la Ley 4/1986, de 5 de mayo, de Patrimonio de la Comunidad Autónoma de Andalucía, serán
resueltas por:

A) El Parlamento de Andalucía.
B) El Consejo de Gobierno.
C) La Dirección General de Patrimonio.

38. De conformidad con lo previsto en el artículo 135 de la Constitución Española, los límites de
déficit   estructural   y   de   volumen   de   deuda   pública   sólo   podrán   superarse   en   caso   de
catástrofes naturales, recesión económica o situaciones de emergencia extraordinaria que
escapen al control del Estado y perjudiquen considerablemente la situación financiera o la
sostenibilidad económica o social del Estado, apreciadas por:

A) La mayoría absoluta de los miembros del Congreso de los Diputados. 
B) La mayoría simple de las Cortes Generales.
C) El Gobierno.

39. Según   el   artículo   134   de   la   Constitución   Española,   el   Gobierno  deberá   presentar   ante  el
Congreso de los Diputados los Presupuestos Generales del Estado al menos:

A) Dos meses antes de la expiración de los del año anterior.
B) 30 días naturales antes de la expiración de los del año anterior. 
C) Tres meses antes de la expiración de los del año anterior. 

40. De acuerdo con lo establecido en el artículo 35 del texto refundido de la Ley General de la
Hacienda Pública de la Junta de Andalucía, el marco presupuestario a medio plazo que servirá
de referencia para la elaboración del Presupuesto anual será aprobado cada año por:

A) El Consejo de Gobierno, a propuesta de la Consejería competente en materia de Hacienda.
B) La persona titular de la Consejería competente en materia de Hacienda.
C) La Comisión Delegada para Asuntos Económicos.

41. De acuerdo con lo establecido en el artículo 35 del texto refundido de la Ley General de la
Hacienda Pública de la Junta de Andalucía, como documentación anexa al anteproyecto de
Ley del Presupuesto se remitirá al Consejo de Gobierno:

A) La clasificación por capítulos del Presupuestos.
B) La memoria explicativa de su contenido y de las principales modificaciones que presente el

anteproyecto comparado con el Presupuesto vigente. 
C) El estado de ingresos del año inmediatamente anterior.

42. Todo acuerdo de modificación presupuestaria, según el artículo 51 del texto refundido de la
Ley General de la Hacienda Pública de la Junta de Andalucía, deberá indicar:

A) Expresamente el programa, servicio y concepto económico afectado por la misma. 
B) Únicamente el programa y servicio afectado por la misma.
C) Exclusivamente el articulo afectado por la modificación. 
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43. De conformidad con lo establecido en el artículo 43 del texto refundido de la Ley General de la
Hacienda   Pública   de   la   Junta   de   Andalucía,   cuando   haya   de   realizarse   con   cargo   al
Presupuesto algún gasto que no pueda demorarse hasta el ejercicio siguiente y no exista en él
crédito, la persona titular de la Consejería competente en materia de Hacienda, previo informe
de la Dirección General de Presupuestos, elevará al acuerdo del Consejo de Gobierno la
remisión de un proyecto de Ley al Parlamento de concesión de:

A) Un crédito extraordinario.
B) Un suplemento de crédito.
C) Una ampliación de crédito.

44. El artículo 45 del texto refundido de la Ley General de la Hacienda Pública de la Junta de
Andalucía, establece que, en cualquier caso las transferencias de crédito no podrán suponer,
en el conjunto del ejercicio:

A) Una variación, en más o en menos, del 10 por ciento del crédito inicial del capítulo afectado
dentro de un programa. 

B) Una variación, en más o en menos, del 20 por ciento del crédito inicial del capítulo afectado
dentro de un programa. 

C) Una variación, en más o en menos, del 20 por ciento del crédito final.

45. Según lo establecido en el artículo 4 de la Orden de 19 de febrero de 2015, por la que se regula
la contabilidad pública de la Junta de Andalucía, la unidad mínima del sistema de información
contable es: 

A) El documento contable.
B) El expediente contable.
C) La factura del acreedor.

46. Según el artículo 14 la Orden de 19 de febrero de 2015, por la que se regula la contabilidad
pública   de   la   Junta   de  Andalucía,   ¿qué   documento   se   corresponde   con   las   anualidades
futuras?

A) Z6
B) Z3
C) Z9

47. De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 35 de la Ley 1/1988, de 17 de marzo, de la Cámara
de   Cuentas   de   Andalucía,   ésta   rendirá   a   la   Comisión   de   Hacienda   y   Presupuestos   del
Parlamento de Andalucía, antes del 1 de marzo de cada año: 

A) Un Informe de las actuaciones por ella realizadas en los dos años anteriores.
B) Una Memoria de las actuaciones por ella realizadas en el año inmediato anterior.
C) Una Memoria de las actuaciones por ella realizadas en los tres años anteriores.

48. De conformidad con lo establecido en el artículo 90 del texto refundido de la Ley General de la
Hacienda Pública de la Junta de Andalucía, NO están sometidos a fiscalización previa de la
autorización y compromiso o disposición del gasto: 

A) Los contratos de suministros cualquiera que sea su cuantía. 
B) Los gastos de honorarios de los agentes recaudadores. 
C) Los gastos del Capítulo I de la clasificación económica del estado de gastos menores de 5.000

euros.
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49. De conformidad con lo establecido en el artículo 91 del texto refundido de la Ley General de
Hacienda Pública de la Junta de Andalucía, la Intervención General:

A) Informará,   con   carácter   potestativo,   los   expedientes   de   modificación   presupuestaria   que
corresponda autorizar al Consejo de Gobierno.

B) Informará, con carácter previo, los expedientes de modificación presupuestaria que corresponda
autorizar a la Dirección General de Presupuestos.

C) Informará, con carácter previo, los expedientes de modificación presupuestaria que corresponda
autorizar al Consejo de Gobierno.

50. De acuerdo con lo establecido en el artículo 101 del texto refundido de la Ley General de
Hacienda Pública de la Junta de Andalucía, como centro gestor de la contabilidad pública
corresponde a la Intervención General de la Junta de Andalucía:

A) Formar la Cuenta General.
B) Vigilar e impulsar las oficinas de contabilidad de todas las entidades locales de la Comunidad

Autónoma de Andalucía.
C) Determinar las entidades del sector público de la Comunidad Autónoma que quedarán exentas de

fiscalización.

51. El  artículo 98  del  texto  refundido  de la  Ley  General  de  Hacienda  Pública  de la Junta  de
Andalucía, establece que la sujeción al régimen de contabilidad pública comporta:

A) La obligación de rendir cuentas de todas las operaciones económicas a la Cámara de Cuentas.
B) La obligación de rendir cuentas de las respectivas operaciones, cualquiera que sea su naturaleza,

al Parlamento de Andalucía, al Tribunal de Cuentas y a la Cámara de Cuentas, por conducto de la
Intervención General de la Junta de Andalucía.

C) La obligación de rendir cuentas de las operaciones presupuestarias al Parlamento de Andalucía,
por conducto de cada Intervención Provincial.

52. El artículo 55 del Reglamento de organización y funcionamiento de la Tesorería General de la
Junta de Andalucía y de la gestión recaudatoria, aprobado por Decreto 197/2021, de 20 de julio,
establece que el plazo para resolver y notificar la autorización del pago mediante cheque será
de:

A) Dos meses.
B) Quince días hábiles.
C) Un mes.

53. El  artículo 79  del  texto  refundido  de la  Ley  General  de  Hacienda  Pública  de la Junta  de
Andalucía establece que las garantías de la Junta de Andalucía:

A) Podrán revestir la forma de aval a favor de la Tesorería General de la Junta de Andalucía.
B) Deberán revestir necesariamente la forma de aval de la Tesorería en el que se contendrán sus

condiciones y que será autorizado por la persona titular de la Consejería competente en materia
de Hacienda.

C) Deberán revestir necesariamente la forma de aval de la Tesorería en el que se contendrán sus
condiciones y que será autorizado por  el Consejo de Gobierno a propuesta conjunta de la
persona titular de la Consejería competente en materia de Hacienda y de la persona titular de la
Consejería competente por razón de la materia.

54. Atendiendo al artículo 2 del texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, cuál de
las siguientes se considera una relación laboral de carácter especial:

A) La del servicio del hogar familiar.
B) La de los deportistas no profesionales.
C) La   actividad   de   las   personas   prestadoras   del   servicio   de   transporte   al   amparo   de   las

autorizaciones administrativas de las que sean titulares, realizada mediante precio con vehículos
comerciales de servicio público cuya propiedad o poder directo de disposición ostenten.
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55. Conforme al artículo 8 de la Ley 10/2021, de 9 de julio, del trabajo a distancia, la modificación
de las condiciones establecidas en el acuerdo de trabajo a distancia, incluido el porcentaje de
presencialidad:

A) Podrá ser acordada unilateralmente por la empresa en virtud de causas económicas, técnicas,
organizativas o de la producción.

B) Deberá ser objeto de acuerdo entre la empresa y la persona trabajadora.
C) No podrá tener lugar hasta transcurridos seis meses desde la fecha de la solicitud de la persona

trabajadora.

56. El artículo 46 del texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores dispone que el
trabajador que disfrute de una excedencia para el cuidado de familiar hasta el segundo grado
de consanguinidad o afinidad que por edad, enfermedad o accidente no pueda valerse por sí
mismo   y   no   desempeñe   actividad   retribuida,   una   vez   transcurrido   el   primer   año   de   esta
excedencia:

A) Tendrá derecho en todo caso a la reserva de su puesto de trabajo.
B) Tendrá derecho a la reserva de un puesto de trabajo del mismo grupo profesional o categoría

equivalente.
C) Tendrá derecho preferente al reingreso en una vacante de igual o similar categoría que se

produzca.

57. Según el artículo 78.2 del texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, señale
cuál de los siguientes casos es motivo para que el empresario pueda negarse a facilitar el
centro de trabajo para la celebración de una asamblea de sus trabajadores:

A) Que hubiesen transcurrido tres meses o más tiempo desde la última reunión celebrada.
B) Que no se hubiese resarcido o afianzado el resarcimiento de los daños producidos en alguna

reunión anterior.
C) Que los locales de la empresa resulten insuficientes para acoger al número de trabajadores

convocados.

58. Según el artículo 4 del texto refundido de la Ley sobre Infracciones y Sanciones en el Orden
Social, ¿en qué plazo prescriben las infracciones en materia de Seguridad Social?

A) A los tres años contados desde la fecha de la infracción.
B) Las leves a los tres meses; las graves a los seis meses y las muy graves al año, contados estos

plazos desde la fecha de la infracción.
C) A los cuatro años, contados desde la fecha de la infracción.

59. Según el artículo 9 de la Ley 36/2011, de 10 de octubre, reguladora de la Jurisdicción Social, la
competencia   para   conocer   de   la   revisión   de   sentencias   firmes   dictadas   por   los   órganos
jurisdiccionales del orden social corresponde:

A) A la Sala de lo Social del Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad Autónoma. 
B) A la Sala de lo Social de la Audiencia Nacional.
C) A la Sala de lo Social del Tribunal Supremo.

60. Atendiendo al artículo 11 del Real Decreto Ley 17/1977, de 4 de marzo, sobre relaciones de
trabajo, la huelga que tiene por objeto alterar dentro de su periodo de vigencia lo pactado en
convenio colectivo o lo establecido por laudo:

A) Es una huelga ilegal.
B) Es una huelga abusiva.
C) Es una huelga estratégica.
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61. Según lo dispuesto en el artículo 39 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de prevención de
Riesgos Laborales, cuál de las siguientes competencias corresponde al Comité de Seguridad y
Salud:

A) Promover y fomentar la cooperación de los trabajadores en la ejecución de la normativa sobre
prevención de riesgos laborales.

B) La designación de los trabajadores encargados de las medidas de emergencia.
C) Promover iniciativas sobre métodos y procedimientos para la efectiva prevención de los riesgos,

proponiendo  a la  empresa  la  mejora  de las  condiciones  o la  corrección de  las deficiencias
existentes.

62. En el artículo 4 del Decreto 304/2011, de 11 de octubre, por el que se regula la estructura
organizativa   de   la   prevención   de   riesgos   laborales   para   el   personal   al   servicio   de   la
Administración   de   la   Junta   de  Andalucía,   la   realización   de   las   funciones   apropiadas   de
carácter técnico y gestión preventiva especializada, atribuidas a los Servicios de Prevención
indicados en el artículo 31 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevención de Riesgos
Laborales, se atribuye a:

A) Las Unidades Administrativas competentes en materia de personal y administración general.
B) Los Centros de Prevención de riesgos laborales.
C) Las Unidades de Prevención de riesgos laborales.

63. Según el artículo 10 del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, cuál de los
siguientes NO es un régimen especial de la Seguridad Social:

A) Trabajadores del mar.
B) Empleados y empleadas de hogar.
C) Estudiantes.

64. Conforme al artículo 21 del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, la gestión
liquidatoria y recaudatoria de los recursos de la Seguridad Social así como de los conceptos
de recaudación conjunta con las cuotas de la Seguridad Social corresponde:

A) A la Tesorería General de la Seguridad Social, tanto en periodo voluntario como en vía ejecutiva.
B) Al Instituto Nacional de la Seguridad Social en periodo voluntario y a la Tesorería General de la

Seguridad Social en vía de apremio.
C) A la Tesorería General de la Seguridad Social en periodo voluntario y a la Agencia Estatal de la

Administración Tributaria en vía de apremio.

65. Según el artículo 144 del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, durante la
situación de incapacidad temporal:

A) Se suspende la obligación de cotizar.
B) Continúa la obligación de cotizar si su causa es enfermedad común, pero se suspende si su

causa es accidente de trabajo o enfermedad profesional.
C) Continúa la obligación de cotizar, cualquiera que sea su causa.

66. Son funcionarios interinos de conformidad con el artículo 10 del texto refundido de la Ley del
Estatuto Básico del Empleado Público, los que, por razones expresamente justificadas de
necesidad y urgencia, son nombrados como tales con carácter temporal para el desempeño de
funciones   propias   de   funcionarios   de   carrera,   cuando   se   dé   alguna   de   las   siguientes
circunstancias: 

A) El exceso o acumulación de tareas por plazo máximo de nueve meses, dentro de un periodo de
dieciocho meses.

B) La ejecución de programas de carácter temporal, siempre que tengan una duración superior a 3
años.

C) El exceso y acumulación de tareas por un plazo máximo de seis meses, dentro de un periodo de
doce meses.
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67. Corresponde aprobar la Oferta de Empleo Público, de conformidad con lo establecido en el
artículo 4 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenación de la Función Pública de la
Junta de Andalucía:

A) Al Consejo de Gobierno.
B) Al Parlamento.
C) A la Dirección General de la Función Pública.

68. El artículo 12 del Reglamento General de Ingreso, promoción interna, provisión de puestos de
trabajo y promoción profesional de los funcionarios de la Administración General de la Junta
de Andalucía, aprobado por Decreto 2/2002, de 9 de enero, establece que:

A) Los órganos de selección estarán integrados por personas, funcionarios o no, idóneas para
enjuiciar los conocimientos y aptitudes exigidos, y que, en todo caso, habrán de poseer titulación
académica igual o superior a la exigida a los candidatos y que sea del área de conocimientos
necesaria para poder enjuiciarlos.

B) No podrán formar parte de los órganos de selección aquellas personas, funcionarios o no, que
hubiesen realizado tareas de preparación de aspirantes a pruebas selectivas en los diez años
anteriores a la publicación de la correspondiente convocatoria.

C) Los órganos de selección estarán integrados exclusivamente por funcionarios, y que en todo
caso, habrán de poseer titulación académica superior a la exigida a los candidatos y que sea del
área de conocimientos necesaria para poder enjuiciarlos.

69. El Capítulo VI del Título III del Reglamento General de Ingreso, promoción interna, provisión de
puestos de trabajo y promoción profesional de los funcionarios de la Administración General
de la Junta de Andalucía, aprobado por Decreto 2/2002, de 9 de enero, regula otras formas de
provisión   de   puestos   de   trabajo   distintas   al   concurso   y   a   la   libre   designación.   Son   las
siguientes:

A) Reingreso al servicio activo, desempeño provisional de puestos de trabajo y comisiones de
servicios.

B) Reingreso al servicio activo y servicios especiales.
C) Reingreso al servicio activo y concurso permanente.

70. Según el artículo 87 del texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público,
los funcionarios de carrera que se encuentren en la situación de servicios especiales: 

A) Percibirán exclusivamente las retribuciones que les corresponda como funcionarios de carrera.
B) Tienen derecho a que el tiempo que permanezcan en tal situación se les compute a efectos de

ascensos, reconocimiento de trienios, promoción interna y derechos en el régimen de Seguridad
Social que les sea de aplicación.

C) Tienen derecho a que el tiempo que permanezcan en la misma situación se les compute a
efectos de ascensos, promoción interna y derechos en el régimen de Seguridad Social que les
sea de aplicación, pero no al reconocimiento de trienios.

71. De acuerdo con lo establecido en el artículo 89 del texto refundido de la Ley del Estatuto
Básico del Empleado Público, las funcionarias víctimas de violencia de género:

A) En ningún caso tendrá derecho a la reserva del puesto de trabajo.
B) Durante los seis primeros meses tendrá derecho a la reserva del puesto de trabajo, no siendo

computable a efectos de antigüedad.
C) Para hacer efectiva su protección o su derecho a la asistencia social integral, tendrán derecho a

solicitar la situación de excedencia sin tener que haber prestado un tiempo mínimo de servicios
previos y sin que sea exigible plazo de permanencia en la misma.
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72. Para atender el cuidado de un familiar de primer grado, el funcionario tendrá derecho según lo
establecido en el artículo 48 del texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado
Público:

A) A  solicitar   una   reducción   de   hasta   el   treinta   por   ciento   de   la   jornada   laboral,   con   carácter
retribuido, por razones de enfermedad muy grave y por el plazo máximo de 15 días.

B) A solicitar una reducción de hasta el setenta y cinco por ciento de la jornada laboral, con carácter
retribuido, por razones de enfermedad muy grave y por el plazo máximo de tres meses.

C) A solicitar una reducción de hasta el cincuenta por ciento de la jornada laboral, con carácter
retribuido, por razones de enfermedad muy grave y por el plazo máximo de un mes.

73. De conformidad con lo establecido en el artículo 48 del texto refundido de la Ley del Estatuto
Básico del Empleado Público, por fallecimiento, accidente o enfermedad grave, hospitalización
o intervención quirúrgica sin hospitalización que precise de reposo domiciliario de un familiar
dentro del segundo grado de consanguinidad o afinidad, el funcionario tendrá derecho a un
permiso de:

A) Tres días hábiles cuando el suceso se produzca en la misma localidad, y cinco días hábiles
cuando sea en distinta localidad.

B) Dos días hábiles cuando el suceso se produzca en la misma localidad, y cuatro días hábiles
cuando sea en distinta localidad.

C) Dos días hábiles cuando el suceso se produzca en la misma provincia, y cinco días hábiles
cuando sea en distinta provincia.

74. En el artículo 95 del texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público,
tendrá la consideración de falta disciplinaria muy grave: 

A) El abandono del servicio, así como no hacerse cargo voluntariamente de las tareas o funciones
que tienen encomendadas.

B) El abuso de autoridad en el ejercicio del cargo.
C) Causar daños graves en los locales, material o documentos de los servicios.

75. De conformidad con lo establecido en el artículo 3 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Públicas, para el ejercicio
de una segunda actividad pública:

A) Será   indispensable   la   previa   y   expresa   autorización   de   compatibilidad,   que   no   supondrá
modificación de la jornada de trabajo y horario de los dos puestos y que se condiciona a su
estricto cumplimiento en ambos.

B) Será indispensable la previa y expresa autorización de compatibilidad, que podrá suponer una
reducción de un tercio de la jornada de trabajo.

C) Podrá solicitarse la autorización con posterioridad al ejercicio de la segunda actividad, siempre
que se cumplan los requisitos de antigüedad exigidos para la misma.

76. Los funcionarios que  sean autorizados para  realizar una  misión por periodo determinado
superior   a   seis   meses   en   organismos   internacionales,   gobiernos   o   entidades   públicas
extranjeras   o   en   programas   de   cooperación   internacional,   según   el   artículo   87   del   texto
refundido   de   la   Ley   del   Estatuto   Básico   del   Empleado   Público,   serán   declarados   en   la
situación de: 

A) Suspensión de funciones.
B) Servicios especiales.
C) Excedencia por interés particular.
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77. La resolución motivada reconociendo la compatibilidad o declarando la incompatibilidad para
el ejercicio de actividades privadas se dictará, de conformidad con el artículo 14 de la Ley
53/1984,   de   26   de   diciembre,   de   Incompatibilidades   del   personal   al   servicio   de   las
Administraciones Públicas, en el plazo de:

A) Tres meses.
B) Un mes.
C) Dos meses.

78. El VI Convenio Colectivo del Personal Laboral de la Administración de la Junta de Andalucía
establece en su artículo 17 que podrán participar en la promoción de personal laboral:

A) Quienes ostenten la condición de personal fijo cuya situación figure en el ámbito del presente
Convenio Colectivo que acrediten una permanencia mínima de dos años en la misma categoría
profesional con el carácter de fijo desde la que se pretende la promoción.

B) Quienes ostenten la condición de personal fijo o fijo-discontinuo cuya situación figure en el ámbito
de aplicación del presente Convenio Colectivo que acrediten una permanencia mínima de un año
en la misma categoría profesional con el carácter de fijo desde la que se pretende la promoción.

C) Quienes ostenten la condición de personal fijo o fijo- discontinuo cuya situación figure en el
ámbito del presente Convenio Colectivo que acrediten una permanencia mínima de cinco años en
la misma categoría profesional con el carácter de fijo desde la que se pretende la promoción.

79. Señale la respuesta NO correcta respecto a las circunstancias que deben concurrir para la
concesión de una permuta entre el personal laboral de la Junta de Andalucía, según el artículo
24   del   VI   Convenio   Colectivo   del   Personal   Laboral   de   la  Administración   de   la   Junta   de
Andalucía:

A) Emisión de informe previo y favorable por el órgano competente en materia de personal del que
dependa cada persona solicitante.

B) Prestación   mínima   de   dos   años   de   servicio   continuado   como   personal   laboral   fijo   o   fijo
discontinuo, y siempre que resten al menos cinco años para el cumplimiento de la edad a la que
se tenga derecho a la pensión de jubilación en su modalidad contributiva.

C) Que ambas personas cumplan los requisitos exigidos en la Relación de Puestos de Trabajo para
los puestos interesados.

80. El artículo 16 del VI Convenio Colectivo del Personal Laboral de la Administración de la Junta
de Andalucía, establece que el acceso a la condición de personal laboral fijo:

A) Se realizará a una categoría profesional concreta, de acuerdo con la Oferta de Empleo Público y
a través de los sistemas de concurso o concurso-oposición.

B) Se realizará a un cuerpo determinado, de acuerdo con la Oferta de Empleo Público y a través de
concurso-oposición.

C) Se realizará a una categoría o a varias categorías profesionales concretas, de acuerdo con la
Oferta de Empleo Público y siempre a través de concurso.

81. El artículo 41 de la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres, establece que la publicidad que comporte una conducta discriminatoria de acuerdo
con esta Ley se considerará:

A) Publicidad ilícita, de conformidad con lo previsto en la legislación general de publicidad y de
publicidad y comunicación institucional.

B) Publicidad ilegal.
C) Publicidad no igualitaria, de conformidad con lo previsto en la legislación sectorial.
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82. El texto refundido del Estatuto Básico del Empleado Público establece en su artículo 94 que
cuando de la instrucción de un procedimiento disciplinario resulte la existencia de indicios
fundados de criminalidad: 

A) Se seguirá con la tramitación del procedimiento por el órgano instructor.
B) Se dará traslado al Ministerio Fiscal sin suspender la tramitación del procedimiento.
C) Se suspenderá su tramitación poniéndolo en conocimiento del Ministerio Fiscal.

83. El artículo 8 de la Ley 13/2007, de 26 de noviembre, de medidas de prevención y protección
integral contra la violencia de género, establece que el Consejo de gobierno:

A) Podrá crear el Observatorio Andaluz de la Violencia de género.
B) Aprobará cada cinco años un Plan integral de sensibilización y prevención contra la violencia de

género en Andalucía, coordinado por la Consejería competente en materia de violencia de género
y con la participación de las Consejerías que resulten implicadas.

C) Elaborará un informe anual sobre el conjunto de actuaciones llevadas a cabo en materia de
violencia de género, que se presentará en el Parlamento de Andalucía.

84. El texto refundido del Estatuto Básico del Empleado Público, dispone en su artículo 4, que las
disposiciones de este Estatuto sólo se aplicarán directamente cuando así lo disponga su
legislación específica al siguiente personal:

A) Personal militar de las Fuerzas Armadas.
B) Personal de la Administración de las entidades locales.
C) Personal de las Universidades Públicas.

85. De conformidad  con lo  establecido en  el   artículo  36 del  Reglamento  General  de Ingreso,
promoción   interna,   provisión   de   puestos   de   trabajo   y   promoción   profesional   de   los
funcionarios de la Administración General de la Junta de Andalucía, aprobado por Decreto
2/2002, de 9 de enero:

A) La provisión de puestos de trabajo que vayan a ser desempeñados por funcionarios se efectuará
únicamente mediante el procedimiento de concurso de traslado, de acuerdo con lo que figure en
la relación de puestos de trabajo.

B) La provisión de puestos de trabajo que vayan a ser desempeñados por funcionarios se efectuará
mediante los procedimientos de concurso o de libre designación con convocatoria pública, de
acuerdo con lo que figure en la relación de puestos de trabajo.

C) Ninguna de las respuestas anteriores son correctas.

86. La pérdida de la nacionalidad española o la de cualquier otro Estado miembro de la Unión
Europea o la de aquellos Estados a los que, en virtud de tratados internacionales celebrados
por la Unión Europea y ratificados por España, les sea de aplicación la libre circulación de
trabajadores, que haya sido tenida en cuenta para el nombramiento, según el artículo 65 del
texto refundido del Estatuto Básico del Empleado Público:

A) En todo caso determinará la pérdida de la condición de funcionario. 
B) En ningún caso determinará la pérdida de la condición de funcionario. 
C) Determinará la pérdida de la condición de funcionario salvo que simultáneamente se adquiera la

nacionalidad en alguno de dichos Estados.

87. El artículo 39 del texto refundido del Estatuto Básico del Empleado Público, especifica que las
Juntas de Personal se constituirán en unidades electorales que cuenten: 

A) Con un censo mínimo de 50 funcionarios.
B) Con un censo mínimo de 25 funcionarios.
C) Con un censo mínimo de 35 funcionarios.
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88. En virtud del artículo 99 de la Ley Orgánica 2/2007, de 19 de marzo, de reforma del Estatuto de
Autonomía para Andalucía, la Junta de Andalucía está integrada por:

A) La Administración de la Junta de Andalucía y el Consejo de Gobierno.
B) El   Parlamento   de  Andalucía,   el   Consejo   de   Gobierno   y   el  Tribunal   Superior   de   Justicia   de

Andalucía.
C) El Parlamento de Andalucía, la Presidencia de la Junta y el Consejo de Gobierno.

89. El artículo 55 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administración de la Junta de Andalucía,
establece que, dentro de la esfera de sus competencias, corresponden a las agencias:

A) Las  potestades  administrativas  precisas  para  el  cumplimiento  de  sus fines,   en  los  términos
previstos en sus estatutos, incluida la potestad expropiatoria.

B) Las  potestades  administrativas  precisas  para  el  cumplimiento  de  sus fines,   en  los  términos
previstos en sus estatutos, salvo la potestad expropiatoria.

C) La realización de las actividades comerciales o de gestión que tengan encomendadas en sus
estatutos, actuando bajo el principio de la libre competencia.

90. Conforme al artículo 1 del Código Civil, NO es fuente del ordenamiento jurídico español:

A) La costumbre.
B) La jurisprudencia.
C) Los principios generales del derecho.

91. Conforme al artículo 57 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Común de las Administraciones Públicas, el órgano administrativo que inicie o tramite un
procedimiento, cualquiera que haya sido la forma de su iniciación, podrá disponer, de oficio o
a instancia de parte, su acumulación a otros con los que guarde identidad sustancial o íntima
conexión, siempre que sea el mismo órgano quien deba tramitar y resolver el procedimiento.
Contra el acuerdo de acumulación: 

A) Procederá recurso de reposición.
B) Procederá recurso de alzada.   
C) No procederá recurso alguno.

92. El artículo 63 de la Ley 39/2015 de, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común
de   las   Administraciones   Públicas,   establece   que   los   procedimientos   de   naturaleza
sancionadora se iniciarán:

A) Solo por denuncia de interesado.
B) De oficio o a instancia de parte.
C) Siempre de oficio por acuerdo del órgano competente.

93. El Real Decreto Ley 17/1977, de 4 de marzo, sobre relaciones de trabajo, establece en su
artículo 6, que el trabajador en huelga:

A) Causará baja en el régimen de la Seguridad Social.
B) Permanecerá   en   situación   de   alta   especial   en   la   Seguridad   Social,   con   suspensión   de   la

obligación de cotización por parte del empresario y del propio trabajador.
C) Permanecerá   en   situación   de   alta   especial   en   la   Seguridad   Social,   pero   permanecerá   la

obligación de cotización por parte del empresario y del propio trabajador.
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94. De conformidad con el artículo 16 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Público, señale cuál de las siguientes respuestas es la correcta:

A) Son contratos de suministro aquellos cuyo objeto son prestaciones de hacer consistentes en el
desarrollo de una actividad o dirigidas a la obtención de un resultado distinto de una obra,
incluyendo aquellos en que el adjudicatario se obligue a ejecutar el servicio de forma sucesiva y
por precio unitario.

B) Son contratos de suministro los que tienen por objeto la adquisición, el arrendamiento financiero,
o el arrendamiento, con o sin opción de compra, de productos o bienes muebles.

C) Son contratos de suministro la realización de trabajos que modifiquen la forma o sustancia del
terreno o de su vuelo, o de mejora del medio físico o natural.

95. Según el artículo 33 de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomía Local de Andalucía, los
servicios que impliquen ejercicio de autoridad: 

A) En   ningún   caso   podrán   prestarse   mediante   modalidades   contractuales   de   colaboración   ni
mediante sociedad mercantil local o interlocal, ni fundación pública local.

B) Sólo en los supuestos previstos expresamente podrá adoptar la forma de sociedad mercantil o
fundación.

C) Podrán   prestarse   mediante   colaboración,   sociedad   mercantil   local   o   interlocal   o   fundación
pública.

96. El artículo 67 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de
las Administraciones Públicas, establece que el plazo de prescripción de un año del derecho a
reclamar la responsabilidad patrimonial en el caso de daños de carácter físico o psíquico a las
personas, empezará a computarse desde:

A) Que se comunicó el daño al órgano competente.
B) La curación o la determinación del alcance de las secuelas.
C) Que se produjo el daño.

97. Cuando   de   la   gestión   dimanante   de   fórmulas   conjuntas   de   actuación   entre   varias
Administraciones Públicas se derive responsabilidad en los términos previstos en el artículo
33.1   de   la   Ley   40/2015,   de   1   de   octubre,   de   régimen   Jurídico   del   Sector   público,   las
Administraciones intervinientes responderán frente al particular, en todo caso, de forma: 

A) Solidaria.
B) Mancomunada.
C) Subsidiaria.

98. De Conformidad con lo establecido en el artículo 20 de la Ley 2/2002, de 11 de noviembre, de
Gestión de Emergencias en Andalucía, ¿a quién corresponde aprobar el Plan Territorial de
Emergencia de Andalucía y los planes especiales?

A) Al Parlamento de Andalucía.
B) Al Consejo de Gobierno.
C) A la Consejería competente por razón de la materia.

99. De acuerdo con lo establecido en el artículo 18 de la Ley 4/86, de 5 de mayo, de Patrimonio de
la Comunidad Autónoma de Andalucía, los bienes de dominio público son:

A) Inalienables, imprescriptibles y embargables.
B) Inalienables, prescriptibles e inembargables.
C) Inalienables, imprescriptibles e inembargables.
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100.  De conformidad con lo establecido en el artículo 34 del texto refundido de la Ley General de La
Hacienda Pública de la Junta de Andalucía, el estado de gastos aplicará:

A) La clasificación orgánica, funcional por programas y económica. Los gastos de inversión se
clasificarán territorialmente.

B) La clasificación orgánica y económica.
C) La clasificación orgánica.
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PRIMERA PARTE. TEÓRICA. PREGUNTAS DE RESERVA

151.  De acuerdo con el artículo 3 de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promoción de
igualdad de género en Andalucía, se entiende por interseccionalidad:

A) Cualquier trato adverso o efecto negativo que se produzca en una persona como consecuencia
de   la   presentación   por   su   parte   de   queja,   reclamación,   denuncia,   demanda   o   recurso,   de
cualquier tipo, destinados a impedir su discriminación y a exigir el cumplimiento efectivo del
principio de igualdad de trato entre mujeres y hombres.

B) Cualquier comportamiento realizado en función del sexo de una persona, con el propósito o el
efecto de atentar contra su dignidad y de crear un entorno intimidatorio, degradante u ofensivo.

C) La situación de discriminación múltiple en que una mujer padece formas agravadas y específicas
de   discriminación   por   razón   de   clase,   etnia,   religión,   orientación   o   identidad   sexual,   o
discapacidad.

152.  El Fondo Público Andaluz para la Financiación Empresarial y el Desarrollo Económico se crea
mediante:

A) Decreto 5/2017, de 14 de octubre, de medidas para la financiación y gestión del Programa
Operativo FEDER Andalucía 2014-2020 y otras de carácter financiero.

B) Decreto-ley 1/2018, de 27 de marzo, de medidas para la gestión de los instrumentos financieros
del Programa Operativo FEDER Andalucía 2014-2020 y otras de carácter financiero.

C) Decreto-ley 14/2013, de 16 de junio, de medidas financieras para la gestión de los fondos FEDER
del Programa Operativo Andalucía 2014-2020.

153.  Si los interesados deciden optar por relacionarse con la Administración Pública a través de
medios electrónicos, entre los medios admitidos se encuentran, según lo establecido en el
artículo 10 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las
Administraciones Públicas:

A) Sistemas de firma electrónica cuantificados y avanzada basados en certificados electrónicos
cuantificados de firma electrónica expedidos por prestadores incluidos en la ''Lista de confianza
de prestadores de servicios de certificación''.

B) Sistemas de sello electrónico cualificado y de sello electrónico avanzado basados en certificados
electrónicos cualificados de sello electrónico expedidos por prestador incluido en la ''Lista de
confianza de prestadores de servicios de certificación''.

C) Sistemas de control de datos cualificados contratados por la Administración Pública.

154.  El   artículo   106   de   la   Ley   Orgánica   2/2007,   de   19   de   marzo,   de   reforma   del   Estatuto   de
Autonomía para Andalucía, dispone que corresponde al Parlamento de Andalucía:

A) El control de los medios de comunicación social dependientes de la Comunidad Autónoma.
B) La designación de los miembros del Consejo de Gobierno.
C) La elaboración y propuesta de los planes económicos.
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155.  De conformidad con lo establecido en el artículo 15 de la  Ley Orgánica 2/2012, de 27 de abril,
de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, ¿quién fijará en el primer semestre
de   cada   año   los   objetivos   de   estabilidad   presupuestaria,   en   términos   de   capacidad   o
necesidad de financiación de acuerdo con la definición contenida en el Sistema Europeo de
Cuentas Nacionales y Regionales, y el objetivo de deuda pública referidos a los tres ejercicios
siguientes, tanto para el conjunto de Administraciones Públicas como para cada uno de sus
subsectores? 

A) Cortes Generales, previo informe del Consejo de Política Fiscal y Financiera de las Comunidades
Autónomas  y  de la  Comisión Nacional de Administración Local en  cuanto  al  ámbito  de las
mismas.

B) El Gobierno, mediante acuerdo del Consejo de Ministros, a propuesta del Ministro de Hacienda y
Administraciones Públicas y previo informe del Consejo de Política Fiscal y Financiera de las
Comunidades Autónomas y de la Comisión Nacional de Administración Local en cuanto al ámbito
de las mismas. 

C) Ministerio   de   Hacienda,   previo   informe   del   Consejo   de   Política   Fiscal   y   Financiera   de   las
Comunidades Autónomas y de la Comisión Nacional de Administración Local en cuanto al ámbito
de las mismas. 
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SEGUNDA PARTE. PRÁCTICA. PREGUNTAS ORDINARIAS Y EVALUABLES

SUPUESTO PRÁCTICO

1º) Dª Aurora María M. tomo posesión como funcionaria de carrera en la Junta de Andalucía del
Cuerpo A2.1100 el 15/02/2009 ocupando un puesto base de Titulado/a de Grado Medio, nivel 18, área
funcional "Administración Pública" en los Servicios Centrales de la Consejería de Economía y Hacienda.

Anteriormente trabajó como personal laboral del grupo III en la Consejería de Asuntos Sociales entre el
01/01/2004 y el 31/03/2005 y como funcionaria interina del grupo A1 en la Consejería de Gobernación
entre el  15/03/2007 y el 14/02/2009.

Poco después de su toma de posesión como funcionaria le surge la oportunidad de trabajar como contable
en una empresa privada los lunes, miércoles y viernes, de 17 a 20 horas.

Cuando le correspondía consolidar el grado personal, Dª Aurora María M.   no lo solicitó. El 10/06/2012
pregunta en su Servicio de Personal por qué en su Hoja de Acreditación de datos no le aparece el grado
que había consolidado.

2º) Dª Aurora María M. participó en una convocatoria de provisión provisional conforme al artículo
30 de la Ley 6/1985 en su misma Consejería, de un puesto de “Sección de Contratación” de nivel 25, área
funcional “Contratación Administrativa y Régimen Patrimonial” y relacional “Administración Pública”.

Una vez seleccionada para el citado puesto, y mientras Dª Aurora María M. desempeña el puesto de
“Sección de Contratación”:

a)  Debe asistir un día cada tres meses a unas reuniones de coordinación que tienen lugar en
Málaga desarrollándose desde las 9.00 horas y hasta las 17.00 horas. Los desplazamientos los realiza en
su vehículo propio.

b) El jefe de Servicio D. Juan Antonio G. le comunica que debe continuar tramitando junto a la jefa
de Negociado Dª Maria Luisa R., un expediente de contratación de adquisición de vestuario textil de
trabajo y calzado para personal laboral, así mismo comprueba que en el expediente ya iniciado:

- No hay designada la presidencia de la mesa de contratación.
-   El   límite   máximo   de   gasto   que   en   virtud   del   contrato   puede   comprometer   el   órgano   de

contratación a dicho expediente es de 36.633,96 euros. 
- Aún no se ha especificado nada en la memoria justificativa respecto de la división del contrato por

lotes.

3º) Posteriormente Dª Aurora María M. participó en un concurso de traslados optando a un puesto
de “Asesor/a Técnico/a”, Grupo A1-A2, Cuerpo preferente A1.1100, nivel 25, cuyo plazo de presentación de
solicitudes finalizó el 15/03/2019.

El viernes 06/09/2019 se publica en BOJA la Resolución por la que se resuelve el concurso de méritos
para la provisión de puestos de trabajo.

Una vez que Dª Aurora María M. tomó posesión por concurso de traslado del puesto de trabajo indicado
anteriormente de “Asesor/a Técnico/a”, tiene que tramitar un expediente de cesión de uso mediante el
procedimiento de mutación demanial externa, acordado por el Ayuntamiento de Utrera a favor de la
Comunidad Autónoma de Andalucía, de un bien de dominio público con destino a oficina de empleo,
firmándose el documento administrativo por el que se formaliza la aceptación de la afectación con fecha
02/12/2019.

4º)  Durante   su   carrera   administrativa   Dª   Aurora   María   M.   fue   nombrada   secretaria   de   un
procedimiento disciplinario en el que se tuvo que abstener por tener parentesco de consanguinidad dentro
del  cuarto grado  con el  funcionario expedientado,  al  que  se  le imputa  la presunta  comisión  de  una
infracción consistente en “la publicación o utilización indebida de la documentación o información a que
tengan o hayan tenido acceso por razón de su cargo o función”.
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101.  ¿Debe   Dª  Aurora   María   M.   solicitar   el   reconocimiento   de   compatibilidad   para   realizar   la
actividad privada?

A) Sí, en todo caso.
B) Sí, solo para verificar que la actividad privada no relaciona directamente con las funciones de su

puesto público.
C) Sí, una vez que haya comenzado a desempeñar la actividad privada.

102.  La instrucción del expediente de compatibilidad corresponde a:

A) La Secretaría General Técnica de la Consejería en la que está prestando servicios.
B) La Inspección General de Servicios.
C) La Dirección General de RR.HH. y Función Pública.

103.  ¿Qué ocurre con la compatibilidad que tiene reconocida Dª Aurora María M. cuando acceda al
puesto que obtiene por artículo 30?

A) Que   continúa   vigente   puesto   que   las   circunstancias   de   la   actividad   privada   no   han   sufrido
modificación.

B) Que quedará sin efecto si se detectara incompatibilidad de horario con el nuevo puesto público.
C) Que   quedará   automáticamente   sin   efecto,   debiendo   instar   una   nueva   declaración   de

incompatibilidad.

104.  Responda a la consulta que hace Dª Aurora María M.  respecto a la no constancia del grado
consolidado en su Hoja de Acreditación de Datos:

A) Porque Dª Aurora María M. debió solicitar la inscripción al registro general de personal. 
B) Porque el grado personal se reconoce de oficio, pero el órgano de personal no lo ha tenido en

cuenta.
C) Porque los expedientes de reconocimiento de grado personal se promoverán a instancia de la

persona interesada y Dª Aurora María M.  no lo solicitó.

105.  Cuando el Servicio de Personal le responde, Dª Autora María M.  formula el 01/07/2012 solicitud
de reconocimiento del grado personal consolidado 18, ¿qué fecha de efectos administrativos
tiene el reconocimiento que se efectúe?

A) 01/07/2012
B) 15/02/2011
C) 15/02/2009

106.  Teniendo en cuenta las áreas funcional/relacional tanto del puesto que ocupa Dª Aurora María
M., como del que solicita por artículo 30, la puntuación que le corresponde en valoración del
trabajo desarrollado debe computársele:

A) Al 100%
B) Al 80%
C) Al 60%

107.  Cada   vez   que   Dª  Aurora   María   M.   se   desplaza   a   Málaga   para   asistir   a   las   reuniones   de
coordinación tiene derecho a devengar las siguientes indemnizaciones por razón del servicio:

A) Devenga la indemnización por desplazamiento exclusivamente.
B) Devenga la indemnización por desplazamiento y media dieta de manutención.
C) Devenga la indemnización por desplazamiento y la dieta de manutención completa.
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108.  Indique el tipo contractual del expediente de contratación que debe continuar tramitando Dª
Aurora Maria M.:

A) Contrato privado.
B) Contrato de servicios.
C) Contrato de suministro.

109.  Señale que respuesta es la correcta:

A) La presidencia de la mesa de contratación será desempeñada por Dª Aurora Maria M.
B) La presidencia de la mesa de contratación será desempeñada por D. Juan Antonio G.
C) La presidencia de la mesa de contratación será desempeñada por Dª Maria Luisa R.

110.  De conformidad con la Orden por la que se establecen los códigos y las definiciones de las
clasificaciones   económicas   de   los   estados   de   ingresos   y   gastos   del   Presupuesto   de   la
Comunidad Autónoma de Andalucía, los gastos de adquisición de vestuario textil de trabajo y
calzado se imputarán al: 

A) Subconcepto 203.01
B) Subconcepto 213.00
C) Subconcepto 221.04

111.  Dª Aurora Maria M. tiene que tramitar el contrato de adquisición de vestuario textil de trabajo y
calzado:

A) Mediante su división en lotes, al permitirlo la naturaleza o el objeto del contrato.
B) En ningún caso es divisible por lotes.
C) Siempre que la parte adjudicataria lo acuerde con el órgano de contratación, deberá preverse la

realización independiente de cada una de sus partes mediante su división en lotes.

112.  ¿Cuál será el presupuesto base de licitación?

A) 36.633,96 euros, más el 10% del Impuesto sobre el Valor Añadido.
B) 36.633,96 euros, incluido el Impuesto sobre el Valor Añadido.
C) 36.633,96 euros, más el 21% del Impuesto sobre el Valor Añadido.

113.  Una   vez   realizada   el   lunes  2  de   septiembre  por  Dª Aurora   Maria  M.   la  notificación   de  la
adjudicación   del   contrato   a   los   licitadores   y   candidatos,   la   formalización   de   éste   podrá
efectuarse: 

A) El 29 de septiembre.
B) El 2 de octubre. 
C) El 10 de septiembre.

114.  Dª Aurora María M. tiene conocimiento que también participó en el concurso de traslado al
puesto de trabajo “Asesor/a Técnico/a”, un compañero que pertenece al cuerpo A1.1100. ¿Qué
influencia tiene esta circunstancia en la puntuación del compañero?:

A) La puntuación obtenida se incrementará en un 10% con un máximo de dos puntos.
B) La puntuación obtenida se incrementará en un 20% con un máximo de dos puntos.
C) La puntuación obtenida se incrementará en un 10% con un máximo de un punto.

115.  Si en la Resolución por la que se resuelve el concurso de méritos para la provisión de puestos
de trabajo, no se establece un plazo distinto, ¿Cuál es el último día del plazo en el que debe
producirse el cese de Dª Aurora María M., en el puesto de Sección de Contratación? 

A) El 09/09/2019.
B) El 10/09/2019.
C) El 11/09/2019.
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116.  A efectos de su participación en el concurso de méritos Dª Aurora María M. se autobarema un
total  de  13  años  en el  apartado  “antigüedad”,  ¿Cuántos  años  pueden  computarse por  la
Comisión de valoración?

A) 10 años.
B) 12 años.
C) 13 años.

117.  Dª Aurora María M. tiene que tomar razón en el Inventario General de Bienes y Derechos del
acto de afectación del bien respecto del expediente de mutación demanial, ¿a qué organismo
debe adscribirlo?

A) Al Servicio Andaluz de Empleo.
B) A la Consejería de Empleo, Formación y Trabajo Autónomo.
C) A la Consejería de Hacienda y Financiación Europea.

118.  Con fecha 03/12/2021 el inmueble cedido deja de destinase a oficina de empleo, por lo que:

A) Se considerará resuelta la cesión y el bien revertirá al Ayuntamiento de Utrera.
B) El Ayuntamiento deberá incoar expediente de investigación sobre el uso del bien.
C) Se considerará resuelta la cesión, pero el bien no revertirá al Ayuntamiento.

119.  ¿Qué parentesco tenía Dª Aurora María M., respecto del funcionario expedientado?: 

A) Sobrina.
B) Prima.
C) Tía.

120.  ¿En qué plazo prescribe la infracción que se le imputa al funcionario expedientado?

A) Un año.
B) Dos años.
C) Tres años.
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SEGUNDA PARTE. PRÁCTICA. PREGUNTAS DE RESERVA

156.  La figura del Secretario o Secretaria en un procedimiento disciplinario seguido contra un
funcionario:

A) Es esencial y debe nombrarse en todo caso.
B) Podrá nombrarse cuando la complejidad o trascendencia de los hechos a investigar así lo exija.
C) Solamente es preceptivo que se nombre en los procedimientos incoados por faltas muy graves.

157.  A efectos de participación en el concurso de traslado, ¿qué puntuación le corresponde a Dª
Aurora María M. en el apartado “grado personal”?

A) 0,5 puntos.
B) 1 punto.
C) 1,5 puntos.

158.  En   relación   con   el   expediente   de   cesión   de   uso   mediante   el   procedimiento  de   mutación
demanial externa que tiene que tramitar Dª Aurora María M., ¿debe ser aceptada previamente
dicha mutación?

A) No, bastará sólo con el Acuerdo del Pleno del Ayuntamiento de Utrera aprobando la cesión de
uso.

B) Sí, porque las adquisiciones a título lucrativo en favor de la Comunidad Autónoma deberán ser
previamente aceptadas por una Resolución de la Dirección General de Patrimonio.

C) Sí, porque las adquisiciones a título lucrativo de bienes inmuebles en favor de la Comunidad
Autónoma deberán ser previamente aceptadas por Decreto del Consejo de Gobierno.
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