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 FICHA DE  LAS EDICIONES DE LAS ACTIVIDADES FORMATIVAS APROBADAS

Denominación

Cultura Digital Básica en la Junta de Andalucía

Objetivos

Usar las Tecnologías de la Información y la Comunicación (TIC) conforme a las estrategias, normativas y buenas prácticas de la 
Junta de Andalucía.

Contenido

1. Organización normativa de las TIC en la Junta de Andalucía.
1.1 Introducción a  las TIC en la Junta de Andalucía.
1.2 Las TIC en la Junta de Andalucía.
1.3 Organización de las TIC en la Junta de Andalucía.
1.4 Normativa TIC
1.5 La seguridad.
1.6 Estrategias TIC en la Junta de Andalucía.

2. Resumen de Infraestructuras y Servicios TIC de la Junta de Andalucía.
2.1 La red corporativa de la Junta de Andalucía: Breve Introducción de la red corporativa.
2.2 Los elementos de la Administración electrónica.
2.3 Los sistemas de información corporativos utilizados en la Junta de Andalucía.
2.4 Servicios TIC de la Junta de Andalucía para la ciudadanía.

3. Usando las TIC en la Junta de Andalucía.
3.1 Manual de comportamiento de los empleados públicos en el uso de los sistemas informáticos.
3.2 Trabajando con seguridad: conceptos e ideas con aplicación práctica en el día a día.
3.3 La firma digital.

Destinatarios

Personal de la Administración General de la Junta de Andalucía con conocimientos básicos en informática.

Nº horas lectivas: 40 Nº participantes: 200

NÚMERO 766

Año .................: 2024
Plan ................: PLAN DE FORMACION 2024
Programa ............: FORMACIÓN GENERAL
Modo de gestión .....: INSTITUTO ANDALUZ DE ADMINISTRACION PUBLICA
Modo de impartición..: TELEFORMACIÓN TUTORIZADA
Órgano Gestor........: INSTITUTO ANDALUZ DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA
Clave................: I24F-GT10

Datos de Celebración

Lugar de celebración: 

Fecha: 26/09/2024 - 29/11/2024
Horario:

Otros: Docentes: Manuel Escobar Montes,Antonio Blanco Morales,Manuel Carrillo Montilla,Marco A. Lopez Bravo,Francisco 
Rodriguez Corredor,Jorge Sanchez Martin,Juan Pablo Zofio Perez,Juan M Lopez Rodriguez

Provincia: ANDALUCÍA

Prueba de Evaluación: S


