Consejeria de Empleo, Empresa y Trabajo
Auténomo

Direccidn General de Formacién Profesional para

P | Empl
Junta de Andalucia e Empieo

RESOLUCION DE LA DIRECCION GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO POR LA QUE
SE MODIFICA LA RESOLUCION DE CONCESION DE SUBVENCIONES PUBLICAS DE LAS CONVOCADAS POR
RESOLUCION DE 25 DE MAYO DE 2022, EN LA MODALIDAD DE FORMACION DE OFERTA DIRIGIDA
PRIORITARIAMENTE A PERSONAS TRABAJADORAS DESEMPLEADAS PARA EL ANO 2022, DE LAS
PREVISTAS EN LA ORDEN 3 DE JUNIO DE 2016.

ENTIDAD: AYUNTAMIENTO DE UBEDA
EXPTE. N.°: 98/2022/J/0104
REFERENCIA: SVPE/AAC/LAG

Visto el expediente 98/2022/J/0104, iniciado en virtud de la solicitud formulada por la entidad
Ayuntamiento de Ubeda, con NIF P2309200J, y demés documentacién complementaria, para la ejecucién
de acciones formativas presentadas en relacién a la convocatoria efectuada por la Resolucién de 25 de mayo
de 2022, de la Direccion General de Formacion Profesional para el Empleo, se han apreciado los siguientes:

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Mediante Resolucién de 25 de mayo de 2022, de la Direccion General de Formacion Profesional
para el Empleo, se convocan para el afio 2022 subvenciones publicas, en la modalidad de formacién de oferta
dirigida a personas trabajadoras desempleadas, de las previstas en la Orden de 3 de junio de 2016, por la que
se establecen las bases reguladoras para la concesién de subvenciones publicas, en régimen de concurrencia
competitiva, en materia de Formacion Profesional para el Empleo en las modalidades de formacién de oferta
dirigida prioritariamente a personas trabajadoras desempleadas y a personas trabajadoras ocupadas.

SEGUNDO.- Con fecha 2 de diciembre de 2022, mediante Resolucién de Concesidn de la Direccién General
de Formacién Profesional para el Empleo, le fue concedida a la entidad Ayuntamiento de Ubeda, con NIF
P2309200J y domicilio a efectos de notificaciones en Plaza Vazquez de Molina, C.P. 23.400 Ubeda (Jaén), una
subvencién por importe de TREINTA'Y OCHO MIL QUINIENTOS TREINTA Y TRES EUROS CON TREINTA Y
TRES CENTIMOS (38.533,33 €), al objeto de cubrir los costes de ejecucién del programa formativo
98/2022/J/0104 en materia de Formacion Profesional para el Empleo, en la modalidad de formacién de
oferta dirigida prioritariamente a personas trabajadoras desempleadas para el afio 2022 que constaba de
una accion formativa:

+  SSCE0110 “DOCENCIA DE LA FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO”, con un total de 380
horas, siendo el porcentaje de ayuda el 100% del presupuesto aceptado.

TERCERO.- En virtud de lo dispuesto en la Resolucion de Concesidn, con fecha 16 de enero de 2023, la
entidad recibié el importe total de la subvencidn en un Gnico pago de TREINTA Y OCHO MIL QUINIENTOS
TREINTAY TRES EUROS CON TREINTA Y TRES CENTIMOS (38.533,33 €).
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Conforme al Resuelve segundo punto 2 de la resolucion de convocatoria, las acciones formativas que
se financian al amparo de esta convocatoria se ejecutaran en un plazo maximo de 18 meses desde la
notificacion de resolucion de concesidn de la subvencion.

CUARTO.- Con fecha de entrada 11 de Marzo de 2024, la entidad solicita una ampliacién del plazo de
ejecucién “por un plazo de 3 meses” para la accién formativa SSCE0110 “DOCENCIA DE LA FORMACION
PROFESIONAL PARA EL EMPLEO”, argumentando lo siguiente:

“Que no se ha dado comienzo a la actividad formativa debido a la falta de personal docente y de la
incapacidad del drea de formacion y empleo de este ayuntamiento al estar sin personal directivo ni
administrativo desde el mes de mayo de 2023 hasta el mes de noviembre de 2023.”

Como respuesta a esta solicitud, el 15 de Marzo de 2024, este servicio les requiere “que aporten en el
plazo de los 10 dias siguientes a la notificacion, documento que contenga la planificacion de la accién formativa
referida, donde se detalle el periodo exacto de ejecucion y se concrete las fechas de inicio y de finalizacién
dentro del afio 2024, al objeto de hacer acopio de los elementos de juicio suficientes de cara a tomar la decision
pertinente”.

Finalmente, la entidad envia la documentacion requerida el 22 de Marzo de 2024, estableciendo en su
calendarizacién como nueva fecha de finalizacion de la accién formativa el 7 de Agosto de 2024.

Para constatar que lo argumentado por la entidad correspondia con la realidad del expediente,
desde este 6rgano gestor se elevd consulta mediante email al personal técnico de seguimiento de la
Delegacion Territorial de Jaén, con fecha 2 de Abril de 2024, el cual nos indica lo siguiente:

“Nos hemos puesto en contacto con el Ayuntamiento de Ubeda, concretamente con la persona
responsable de la ejecucion de la accién formativa, y nos indica que estdn interesados en su realizacion,
quedando pendiente la seleccién del docente.”

A continuacién nos remite la respuesta que obtiene a este correo electrénico de la entidad beneficiaria:

"En el escrito adjunto, que fue enviado a la direccion general, aportamos las actuaciones realizadas
para la iniciacién de la accién formativa.

En el caso de la contratacion del personal docente, hoy mismo hemos dejado preparadas las bases
para realizar un proceso selectivo con cardcter de urgencia a través de una publicacién en el Boletin Oficial de la
provincia de Jaén y esperamos tener las solicitudes presentadas en el plazo de 10 dias y realizar la prueba de
contratacion para tener definitivamente al docente contratado el dia 22 de abril para el comienzo del curso.”

Actualmente la entidad beneficiaria se encuentra en fase de admision de alumnos, confirmando que
cuentan con 14 participantes.

Visto el expediente y comprobado con el personal técnico correspondiente de la Delegacion Territorial,
se interpreta que la entidad realmente necesita una ampliacion del plazo de ejecucidn y no del de justificacién,
como se establece en su solicitud. Por ello, el 15 de Marzo de 2024, se dicta desde esta Direccion General,
propuesta de ampliacion del plazo de ejecucidn, estableciendo como nueva fecha de finalizacion el 15 de Agosto
de 2024.
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Remitida la propuesta de ampliacion a la Intervencion Delegada el 16 de Abril de 2024 para su
fiscalizacion, esta emite informe el 2 de Mayo de 2024, donde muestra su disconformidad con dicha ampliacién
del plazo de ejecucidn, justificandolo en lo siguiente:

“De acuerdo a la solicitud de 11 de marzo de 2024 presentada por el Ayuntamiento de Ubeda, este
requiere ampliar el plazo de justificacién por 3 meses. Sin embargo, lo que propone esta Direccion General es
ampliar el plazo de ejecucion”.

Por tanto, la misma no puede ser estimada.

Con fecha 8 de Mayo de 2024, se le remite Oficio de Comunicacién a la entidad Ayuntamiento de Ubeda
comunicandole tal decision de disconformidad adoptada por la Intervencién delegada.

Con fecha 16 de Mayo de 2024 la entidad solicita una nueva ampliacion del plazo de ejecucién para la
accién formativa SSCE0110 “DOCENCIA DE LA FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEQ”, argumentando lo
siguiente:

“Debido al retraso en el procedimiento de seleccidn del personal docente para la realizacion de la
accién formativa “Docencia de la Formacién Profesional para el Empleo” correspondiente al expte.
98/2022/J/0104. Y al aplazamiento de la actividad formativa debido a la baja de larga duracion del Jefe de
Seccién de Formacion y Empleo. Solicitamos la ampliacién del plazo de ejecucién de la actividad propuesta.

Comunicando que ya tenemos las bases preparadas para el procedimiento selectivo del personal
docente para el momento en que nos aprobasen dicha prérroga, ademas de la confirmacion del listado
definitivo de alumnos y la confeccidn de un nuevo calendario de realizacion de la actividad.”

En dicha misma solicitud de ampliaciéon de plazo de ejecucion, también solicitan el cambio de
ubicacidn de la accién formativa del aula del Palacio D. Luis de la Cueva, sito en Plaza Josefa Manuel s/n, al
Aula de Informatica del Hospital de Santiago sita, sita en Avda. Cristo Rey n.° 2, argumentando lo siguiente:

“Esto es, debido al posible solapamiento entre esta actividad y la que tenemos pendiente de
“Atencién al Cliente, Consumidor o Usuario” referente al Expte. 98/2021/J/0103, la cual se tendria que
desarrollar en este mismo aula en el Palacio D. Luis de la Cueva y en el cual también se desarrollan los
Programas de Empleo y Formacion 2022 y 2023 (antiguas escuelas taller)”

Para constatar que lo argumentado por la entidad correspondia con la realidad del expediente,
desde este d6rgano gestor se elevd consulta mediante email al personal técnico de seguimiento de la
Delegacion Territorial de Jaén, con fecha 16 de Mayo de 2024, el cual nos indica lo siguiente:

“Puesto que el curso aiin no ha comenzado y el Ayuntamiento de Ubeda tiene acreditada la
especialidad de "docencia de la F.P.E." también en el centro del Hospital de Santiago, no hay inconveniente en
que se cambie la ejecucion de la accién formativa a este tltimo centro, habiendo realizado ya el cambio en el
aplicativo GEFOC”,

A los referidos antecedentes de hecho son de aplicacion los siguientes:

FUNDAMENTOS DE DERECHO
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PRIMERO.- En la actualidad, las competencias en materia de Formacion Profesional para el Empleo estan
atribuidas a la Consejeria de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo en virtud del Decreto del Presidente
10/2022, de 25 de julio, sobre reestructuracion de Consejerias, modificado por el Decreto del Presidente
13/2022, de 8 de agosto y el Decreto 155/2022, de 9 de agosto, por el que se regula la estructura organica de la
Consejeria de Empleo, Empresay Trabajo Auténomo.

SEGUNDO.- La competencia para la resolucién del procedimiento de concesién de subvenciones de
conformidad con la Orden 10 de marzo de 2022, por la que se avocan determinadas competencias para la
Resolucidn de subvenciones en materia de Formacion Profesional para el Empleo y se delegan en la persona
titular de la Direccidn General de Formacién Profesional para el Empleo, asi como en el Resuelve Décimo de
la convocatoria, corresponde a la persona titular de la Direccién General de Formacion Profesional para el
Empleo.

TERCERO.- Segun el articulo 23 de la Orden 5 de octubre de 2015, por la que se aprueban las bases
reguladoras tipo y los formularios tipo de la Administracién de la Junta de Andalucia para la concesion de
subvenciones en régimen de concurrencia competitiva,

1. El procedimiento para modificar la resolucién de concesion se iniciard siempre de oficio por acuerdo
del érgano que la otorgd, bien por propia iniciativa, como consecuencia de peticion razonada de otros érganos
o bien a instancia de la persona o entidad beneficiaria.

2. Toda alteracién de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la subvencién, por las
circunstancias especificas que se indican en el apartado 21.a) del Cuadro Resumen, podrd dar lugar a la
modificacién de la resolucion de concesion. En el supuesto de que se obtengan de manera concurrente otras
aportaciones fuera de los casos permitidos en estas bases reguladoras, se acordard la modificacién de la
resolucion de concesion en los términos previstos en el articulo 28.2.

3. Salvo prevision expresa en contrario establecida en el apartado 21.b) del Cuadro Resumen, la
persona o entidad beneficiaria de la subvencion podrd instar del 6rgano concedente la iniciacién de oficio del
procedimiento para modificar la resolucion de concesion, incluida la ampliacion de los plazos de ejecucion y
justificacion. En ningin caso podrd variarse el destino o finalidad de la subvencién, ni alterar la actividad,
programa, actuacion o comportamiento para los que se concedié la subvencion, ni elevar la cuantia de la
subvencion obtenida que figura en la resolucion de concesion. La variacion tampoco podrd afectar a aquellos
aspectos propuestos u ofertados por la persona o entidad beneficiaria que fueron razén de su concreto
otorgamiento. La ampliacién del plazo de justificacion no podrd exceder de la mitad del inicialmente
establecido y en ningtn caso podrd perjudicar derechos de terceras personas.

4. El escrito por el que se inste la iniciacion de oficio deberd estar suficientemente justificado,
presentdndose de forma inmediata a la aparicion de las circunstancias que lo motiven y con antelacion a la
finalizacién del plazo de ejecucion y de justificacion inicialmente concedido.

En el plazo mdximo de 15 dias desde que el escrito haya tenido entrada en el registro del érgano
competente para su tramitacion, se notificard a la persona o entidad interesada el acuerdo por el que se adopte
la decision de iniciar o no el procedimiento. La denegacion deberd motivarse expresamente.
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5. La resolucion de modificacién serd dictada y notificada en un plazo no superior a dos meses, y
siempre antes de finalizar el plazo que, en su caso, sea modificado. La resolucion se adoptard por el 6rgano
concedente de la subvencion tras la instruccion del correspondiente procedimiento en el que, junto a la
propuesta razonada del érgano instructor, se acompafiardn los informes pertinentes y las alegaciones que, en
su caso, hubiera presentado la persona o entidad beneficiaria.

6. Cuando asi se prevea en la vigente Ley del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia y en
el apartado 21.c) del Cuadro Resumen, podrd ser causa de modificacion de la resolucion de concesion, las
decisiones dirigidas al cumplimiento de los objetivos de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera.
La modificacién tendrd lugar conforme a las prescripciones que, en su caso, se determinan en el apartado 21.c)
del Cuadro Resumen.

CUARTO.- Segln se establece en el apartado 21 del Cuadro Resumen de las Bases Reguladoras,

21.a) Las circunstancias especificas, que como consecuencia de la alteracion de las condiciones tenidas en
cuenta para la concesion de la subvencién, podrdn dar lugar a la modificacién de la Resolucién, son las
siguientes:

- Circunstancias sobrevenidas que determinen la modificacién de la valoracién econémica del proyecto
subvencionado, con la consiguiente reestructuracion del presupuesto inicialmente presentado.

- Circunstancias imprevistas o que sean necesarias para el buen fin de la actuacién, asi como otras
circunstancias sobrevenidas que hagan necesaria la ampliacion de los plazos de ejecucion y justificacion.

- Decisiones del 6rgano competente dirigidas al cumplimiento de los objetivos de estabilidad
presupuestaria y sostenibilidad financiera.

- La obtencién concurrente de otras aportaciones, subvenciones o ayudas otorgadas por otras
Administraciones o entes publicos o privados, nacionales o internacionales, para la misma actividad cuando su
importe supere el coste de la actividad subvencionada.

- La no consecucion integra de los objetivos.

- La realizacion parcial de la actividad.

21.b) La persona o entidad beneficiaria de la subvencién puede instar del 6rgano concedente la iniciacién de
oficio del procedimiento para modificar la resolucién de concesion.

QUINTO.- El Decreto 282/2010, de 4 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento de los Procedimientos de
Concesién de Subvenciones de la Administracion de la Junta de Andalucia, en su articulo 32 establece:

“1.- El procedimiento para modificar la resolucion de concesion se iniciard siempre de oficio por
acuerdo del 6rgano que la otorgé, bien por propia iniciativa, como consecuencia de peticion razonada de otros
érganos o a instancia de la persona beneficiaria.”

“4.- ..., la persona beneficiaria de la subvencién podra instar del érgano concedente de la misma, la

iniciacion de oficio del procedimiento para modificar la resolucién de concesién, incluida la ampliacion
de los plazos de ejecucion y justificacion, sin que en ningin caso pueda variarse el destino o finalidad de la
subvencion, ni alterar la actividad, programa, actuacion o comportamiento para los que se solicita la
subvencidn ni elevar la cuantia de la subvencion obtenida que figura en la resolucién de concesion.....”
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SEXTO.- Segln las circunstancias esgrimidas por la entidad beneficiaria, especificadas en el Antecedente de
Hecho Cuarto, y a tenor de lo regulado en la normativa vigente, y dado que:

1) La entidad solicita que se amplie la ejecucion por un plazo de 3 meses para la accién formativa
SSCE0110 “DOCENCIA DE LA FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEQ”.

2) El plazo maximo de ejecucidn es de 18 meses desde la publicacion de la resolucién de concesién,
finalizando dicho plazo el 5 de junio de 2024.

Por todo ello, es posible afirmar que, con base en la justificacion dada por la entidad beneficiaria, se
hayan motivos para estimar la reformulacion de la solicitud de ampliacion del plazo de ejecucion presentada
por la entidad beneficiaria, por lo que la nueva fecha para poder finalizar las acciones formativas se traslada
al dia 15 de Agosto de 2024.

En virtud de lo expuesto, teniendo en cuenta los hechos y fundamentos de derecho, esta Direccidn
General de Formacién Profesional para el Empleo,

RESUELVE

UNICO.- Conceder a la entidad Ayuntamiento de Ubeda, con NIF P2309200J, la ampliacién del plazo de
ejecucion de la siguiente accion formativa concedida:

1.- SSCE0110 “DOCENCIA DE LA FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO”.

Quedando establecida como nueva fecha de finalizacion del plazo de ejecucion el dia 15 de Agosto
de 2024, teniendo que presentar la justificacion en el plazo de tres meses desde la finalizacién de la
ejecucion de la dltima accidn formativa.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse
potestativamente Recurso de Reposicion ante este drgano en el plazo de un mes, o ser impugnada ante la
jurisdiccion contenciosa-administrativa, en el plazo de dos meses, todo ello de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas y en los articulos 10 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
Reguladora de la Jurisdiccién Contenciosa-administrativa.

LA CONSEJERA DE EMPLEO, EMPRESAY TRABAJO AUTONOMO
Orden de 14 de octubre de 2022
(BOJA n.° 201, de 19 de octubre de 2022)
P.D. LA DIRECTORA GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO
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