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Pueblos de Moclin

CONVENIO

CONVENIO ENTRE EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE MOCLIN Y EL INSTITUTO ANDALUZ DE LA JUVENTUD,
PARA EL DESARROLLO Y LA EJECUCION DE LA ACTIVIDAD DENOMINADA “CAMPAMENTO DE
VOLUNTARIADO JUVENIL DE ARQUEOLOGIA EN LA CUEVA DEL MALALMUERZO”.

En Sevillay Moclin a la fecha de la firma electrénica
REUNIDOS

De una parte, D. Pedro Antonio Ramirez Sanchez, en su calidad de Director General del INSTITUTO ANDALUZ DE
LA JUVENTUD (en adelante IAJ), adscrito a la Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad, con
domicilio a cuantos efectos pudieran derivarse del presente Convenio en Sevilla, Avda. de Hytasa, 14, Planta
Baja (41006) y CIF A9150017C, actuando en nombre y representacion del citado Instituto, nombrado por
Decreto 259/2023, de 17 de octubre de 2023 (BOJA niim 202, de 20 de octubre de 2023).

De conformidad con lo dispuesto en el apartado 3.3 de la Disposicién Adicional Primera de la Ley 9/1996, de 26
de diciembre, por la que se aprueban Medidas Fiscales en materia de Hacienda Publica, Contratacién
Administrativa, Patrimonio, Funcidn Plblica y Asistencia Juridica a Entidades de Derecho Publico, la Direccion
General del Instituto Andaluz de la Juventud ostenta la representacion ordinaria del Instituto, ejerciendo las
labores de direccion, control y supervision de las actividades y programas. En desarrollo de estas funciones, el
articulo 9, apartado 2.c) del Decreto 118/1997, de 22 de abril, por el que se aprueba el régimen de organizacion
y funcionamiento del Instituto Andaluz de la Juventud, dispone que corresponde a la Direccion General, entre
otras funciones, la de firmar en nombre del Instituto los contratos y convenios referidos a asuntos propios del
mismo.

Y de otro, D. Marco Antonio Pérez Mazuecos, en calidad de Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Moclin
(Granada), con CIF-P1813300I con domicilio a cuantos efectos pudieran derivarse del presente Convenio en
Plaza de Espafia, n® 1, 18247 de Moclin (Granada), representacion que se ostenta en virtud de acuerdo del Pleno
Municipal en sesidn constitutiva de fecha 17 de junio de 2023.
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Ambas partes, con capacidad juridica y legitimacion bastante, en representacion de las respectivas entidades
por cuya cuenta intervienen, en el ejercicio de las atribuciones que le estan conferidas,

EXPONEN

Primero.- Que el IAJ, adscrito a la Consejeria de Inclusién Social, Juventud, Familias e Igualdad, tiene
encomendado el ejercicio que corresponde a la Comunidad Auténoma en su ambito territorial, de conformidad
con lo establecido en el articulo 74 del Estatuto de Autonomia para Andalucia, de las competencias exclusivas
en materia de juventud, que incluye, en todo caso, la promocidn del desarrollo personal y social de los jovenes,
asi como las actividades de fomento o normativas dirigidas a conseguir el acceso de éstos al trabajo, la vivienda
y la formacién profesional; el disefio, la aplicacidn y evaluacidn de politicas y planes destinados a las personas
jovenes; la promocién del asociacionismo juvenil, de la participacion de los jovenes, de la movilidad y del
turismo juvenil; la regulacion y gestion de actividades e instalaciones destinadas a las personas jovenes.

Por otra parte, de conformidad con lo establecido en el apartado 2 de la Disposicion Adicional Primera de la Ley
9/1996, de 26 de diciembre, en relacidon con el articulo 3 del Decreto 118/1997, de 22 de abril, por el que se
aprueba el Régimen de Organizacién y Funcionamiento del IAJ, esta agencia administrativa tiene atribuidas,
entre otras, las funciones que se relacionan a continuacion, sin perjuicio de otras que le sean encomendadas
por el Consejo de Gobierno y su Consejeria de adscripcion:

« La planificacion, programacion, organizacién, seguimiento y evaluacion de las actuaciones en materia de
juventud, impulsadas por la Administracion de la Junta de Andalucia, asi como la colaboracién con otras
Administraciones Publicas y Entidades en el ambito territorial de nuestra Comunidad Auténoma.

« Fomento de la participacion, promocion, informacién y formacién en materia de juventud.

« Fomento, programacién y desarrollo de la Animacidn Sociocultural en Andalucia, asi como la incentivacion de
la investigacion en materia de juventud.

Para el cumplimiento de sus fines, el Instituto Andaluz de la Juventud podra suscribir acuerdos con otras
Administraciones Publicas, empresas e instituciones publicas y privadas.

Entre los actuales objetivos estratégicos del 1AJ, figuran el “promover la participacion juvenil en el ambito
politico, social, econdmico y cultural de Andalucia, impulsando igualdad de género”.

El Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia en su reunién de 19 de abril de 2022, ha aprobado el | Plan
Estratégico de la Juventud 2022-2026, el cual tiene como objeto ofrecer una respuesta integral a las
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necesidades de la juventud, abordando los retos actuales y futuros que se presenten, como consecuencia de
un entorno cambiante y de las demandas de una sociedad en constante evolucién.

El Plan se ha elaborado con 21 objetivos estratégicos y 60 programas que se ordenan en torno a seis ejes:
Educacién y Formacién; Empleo y Emprendimiento; Emancipacion y Vivienda; Fomento de Habitos Saludables
y Prevencion de la Violencia; Participacion Juvenil y un Gltimo denominado Transversal.

Entre los actuales objetivos estratégicos del IAJ fijados en el | Plan Estratégico de la Juventud 2022-2026, figuran
en cuarto y quinto lugar, el “Fomento de Habitos Saludables y Prevencion de la Violencia” y la “Participacion
Juvenil”. Considerando que la educacion y los estilos de vida son unos de los principales determinantes de
salud, es importante la adquisicién de habitos de vida saludable y la identificacién de activos en salud en
edades tempranas de la vida como forma de mejorar la salud adulta y reducir las desigualdades en salud.
Asimismo, considerar que se trata de un objetivo estratégico el aumentar el nimero de jovenes que participan
activamente en el desarrollo de la sociedad.

Entre los programas que desarrollan dichos objetivos estratégicos nos encontramos con los siguientes, cuyo
centro directivo responsable es el IAJ de la Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad:

« Programa 4.1, denominado “Promocidn de habitos de vida saludable”.

« Objetivo Estratégico 5.1, “Incrementar el nimero de jovenes que participan activamente en el desarrollo de la
sociedad”.

« Programa 5.2."Participacion juvenil en programas europeos, especialmente en el ambito rural".

« Objetivo Estratégico 6.1. “Establecer nuevos y eficaces mecanismos de comunicacion y coordinacién entre
administraciones publicas”.

Por otra parte, se debe tener en cuenta la “Nueva Estrategia de la Unién Europea para la Juventud 2019-2027”,
basada en la Resolucién del Consejo de 26 de noviembre de 2018, que propone prestar especial atencion a los
siguientes puntos:

1) Impulsar la participacién de los jovenes en la vida democratica y civica.

2) Conectar a jovenes de toda la Unidn Europea y fuera de ella para impulsar el compromiso voluntario, la
movilidad en el aprendizaje, la solidaridad y el entendimiento intercultural.
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3) Apoyar la capacitacion de los jovenes a través de la calidad, la innovacion y el reconocimiento del trabajo en
el ambito de la juventud.

Segundo. - De otra parte, el Ayuntamiento de Moclin, promovera la participacién juvenil en el ambito politico,
econdmico, participacion social y cultural, impulsando la igualdad entre los jovenes.

Los municipios pueden ejercer atribuciones en politicas de juventud y voluntariado, en virtud de una
competencia distinta de las propias y de las atribuidas, que se articula a través del procedimiento previsto en
el art. 2 del Decreto-ley 7/2014, de 20 de mayo, por el que se establecen medidas urgentes para la aplicacion de
la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de racionalizacidn y sostenibilidad de la Administracion Local.

Elart.57.1de la7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, establece que “la cooperacion
econdmica, técnica y administrativa entre la Administracién local y las Administraciones del Estado y de las
Comunidades Auténomas, tanto en servicios locales como en asuntos de interés comin, se desarrollard con
cardcter voluntario, bajo las formas y en los términos previstos en las leyes, pudiendo tener lugar, en todo caso,
mediante los consorcios o los convenios administrativos que suscriban”. Asimismo, su apartado 2 sefiala que “la
suscripcion de convenios y constitucion de consorcios deberd mejorar la eficiencia de la gestion pablica, eliminar
duplicidades administrativas y cumplir con la legislacion de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad
financiera”.

Elarticulo 9.3.c) de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de autonomia local de Andalucia, dispone como competencias
propias de las entidades locales andaluzas la “promocion de actividades de voluntariado social para la atencion
a los distintos colectivos, dentro de su dmbito territorial”.

Finalmente, el articulo 21 de la Ley 4/2018, de 8 de mayo, Andaluza del Voluntariado, dispone entre otras
competencias de las entidades locales las siguientes: Las entidades locales, en el marco de las competencias
propias que tienen atribuidas por la legislacion bdsica de régimen local y la Ley 5/2010, de 11 de junio, y asimismo,
de acuerdo con la colaboracion prevista en el articulo 19 de Ley 45/2015, de 14 de octubre, tendrdn las siguientes
funciones en materia de voluntariado:

“a) Hacer cumplir las disposiciones de esta ley en las acciones de voluntariado que se desarrollen en el dmbito
local.”

“c) Establecer, en su caso, los criterios de distribucion de los recursos propios, asi como conceder ayudas y
subvenciones para el desarrollo de acciones voluntarias en el dmbito de sus competencias, y concertar o convenir
con las entidades que las promuevan los servicios que se estimen oportunos.
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d) Facilitar a las entidades y personas que desarrollen acciones voluntarias en el dmbito local los mecanismos de
asistencia técnica, formacion e informacién, asi como establecer las medidas de fomento que, de acuerdo con lo
previsto en esta ley, consideren adecuadas”.

“f) Realizar el sequimiento, la evaluacion y la inspeccion de los programas de voluntariado que se realicen en su
ambito territorial, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 19.k)”.

“h) Promover estudios e investigaciones sobre voluntariado en su dmbito territorial y colaborar con las iniciativas
que en esta materia promueva la Administracion de la Junta de Andalucia.

i) Cualquier otra que les pudiera delegar la Administracion de la Junta de Andalucia”.

Tercero.- La actividad consiste en el desarrollo de un proyecto de proyeccidn social en materia de arqueologia
ademas de actividades complementarias (de tipo lGdico-recreativas y socioculturales, relacionadas con el
entorno donde se realiza el proyecto), durante un tiempo determinado ( 15 dias en los meses estivales), siendo
la realizacidn de las actividades un medio para fomentar valores de convivencia, tolerancia, solidaridad,
participacion o aprendizaje intercultural, a desarrollar en Moclin (Granada).

Cuarto.- Es indiscutible que al IAJ interesa la organizacién de campamentos de voluntariado juvenil,
considerando que también resulta muy interesante para un ayuntamiento la organizacioén de una actividad de
esta naturaleza, en tanto puede traer beneficios al municipio (por ejemplo, campus de conservacion de la
naturaleza, voluntariados, etc.).

El articulo 47.2.a) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, regula los tipos
de convenios, definiendo los Convenios interadministrativos como aquellos “firmados entre dos o mds
Administraciones Pablicas o bien entre dos o mds organismos publicos o entidades de derecho publico vinculados
o dependientes de distintas Administraciones Publicas, y que podran incluir la utilizacién de medios, servicios y
recursos de otra Administracion Publica, organismo publico o entidad de derecho publico vinculado o
dependiente, para el ejercicio de competencias propias o delegadas”. En este contexto el convenio se encuentra
excluido del ambito de aplicacion de la legislacion contractual, en concreto, de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se trasponen al ordenamiento juridico espafiol las
Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, segln
dispone su articulo 6.1.

Quinto.- La Cueva del Malalmuerzo, conocida como "Santuario Andaluz del Neolitico", se localiza en el término
municipal de Moclin (Granada), junto a la Via Ferrata, Rutas del Gollizno y de las Atalayas, y fue descubierta hace
tres décadas. Este yacimiento catalogado Bien de Interés Cultural tiene gran valor arqueoldgico, con
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asentamientos del Paleolitico, Neolitico de gran valor y Edad de los Metales. Posee arte rupestre del Paleolitico
que hasta ahora no se han visto en ningun otro punto de Granada y en pocos de Andalucia.

Este proyecto de Voluntariado Juvenil se ha erigido como uno de los proyectos de mayor relevancia, prestigio,
solidez y demanda por parte de la juventud andaluza por su demostrada eficacia, experiencia en el trato con
los jovenes, desarrollo de actividades principales, asi como la variada oferta de actividades complementarias,
de ocio y tiempo libre, de gran interés y atractivo para los participantes voluntarios.

Destaca la experiencia y profesionalidad del equipo organizador del proyecto, fomentando, los valores
personales, de convivencia, tolerancia, solidaridad, participacion, relaciones interpersonales entre los/as
participantes del Campamento de Voluntariado, que son los que se constituyen como objetivos prioritarios del
proyecto.

El proyecto supone un plus de calidad y proyeccion, garantizando el intercambio de experiencias y de
enriquecimiento personal, que contribuye a conocer el entorno, costumbres del mundo rural, idiosincrasia,
cultura, recursos naturales, patrimoniales e histéricos, asi como la puesta en valor, a través de las visitas
guiadas programadas, del patrimonio arqueoldgico y arquitectdnico andaluz, en general y del municipio de
Moclin (Granada) en particular.

Por otra parte, uno de los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030, plantea lograr que las “ciudades
y los asentamientos humanos sean inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles”, configurandose como una de
sus metas (11.4) el “redoblar los esfuerzos para proteger y salvaguardar el patrimonio cultural y natural del
mundo”. De forma paralela, la Ley de Patrimonio Histérico de Andalucia, indica que corresponde a los
municipios la misidn de colaborar activamente en la proteccidn y conservacidn de los bienes integrantes del
Patrimonio Histdrico Andaluz, asi como realzar y dar a conocer el valor cultural de los mismos.

Atendiendo esta directrices, esta intervencién se marca un plan que consiste en dar a conocer a la sociedad la
importancia del patrimonio histérico cultural, fomentando el conocimiento y la comprension de los problemas
de conservacion, proteccion y su puesta en valor, para generar en la ciudadania un sentimiento de respeto y
proteccidn, asi como establecer foros de debate sobre el estado actual y futuro de estos bienes pertenecientes
al patrimonio cultural andaluz, ademas de las actuaciones formativa en el dmbito de la arqueologia, para
favorecer la incorporacion de los jovenes al mundo laboral.

EL objetivo general del proyecto para la Conservacion del Patrimonio Cultural y Natural, ademas del formativo,
es motivar el interés de los jovenes por conservar nuestra riqueza medioambiental y arqueoldgica. Se pretende
dar pasos efectivos para salvaguardar nuestra cultura, a la vez que se inculca entre los participantes
sensibilidad y respeto por la Arqueologia y Medioambiente. Se pretende realizar un trabajo con proyeccion
social, que revierte en beneficio de la Comunidad, en el ambito del Patrimonio Cultural Arqueoldgico y en el
econdmico, intentando frenar la pérdida de poblacidn en el medio rural. Esta preservacion y restauracion del
patrimonio cultural incidird directamente en la conservacién del paisaje, uno de los objetivos propuestos en la
actuacion.
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Otro objetivo es la empleabilidad juvenil. La arqueologia es un nuevo yacimiento de empleo, y esta actuacion,
que conlleva una parte formativa, ademas de su inclusion en el Libro Diario de Intervenciones arqueoldgicas,
permitira a los jovenes tener mas posibilidades de acceso al mundo laboral a través de esta disciplina.

La arqueologia contemporanea esta en auge, al reconocer la administracion el patrimonio bélico como bienes
protegidos.

En el entorno se encuentra el Castillo de Montefrio. Los recintos fortificados Nazaries del Poniente Granadino,
a través de diversos programas de actuacion, estan siendo restaurados, habilitando visitas guiadas para
explicar todo el proceso de los trabajos realizados, desde la consolidacidn de la estructura murarias, hasta su
puesta en valor y material localizado durante las prospecciones arqueoldgicas.

Sexto.- Con el fin de dar cumplimiento a los principios y objetivos expuestos, ambas partes estan interesadas
en colaborar en la realizacion del “Campamento de Voluntariado Juvenil de arqueologia en la Cueva del
Malalmuerzo”.

ElIAJ y el Ayuntamiento de Moclin (en adelante, también, “LAS PARTES”) consideran que la puesta en comun
de los recursos de ambas partes redunda en la eficacia y eficiencia de la gestion publica, facilitando la
utilizacién conjunta de los medios que se proponen, de mutuo acuerdo, ambas partes, declaran su voluntad de
suscribir el presente Convenio, con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS
PRIMERA.- Objeto del Convenio.

Este Convenio tiene por objeto articular la colaboracion entre el IAJ y el Ayuntamiento de Moclin (Granada) para
el desarrollo y ejecucién de la actividad denominada “CAMPAMENTO DE VOLUNTARIADO JUVENIL DE
INTERVENCION ARQUEOLOGICA EN LA CUEVA DEL MALALMUERZO”.

Se llevara a cabo durante los dias 21 de julio al 4 de agosto de 2024, ambos inclusives ird dirigido a 18 personas,
con edades comprendidas entre los 18 y los 30 afios.

SEGUNDA.- Objetivos y Caracteristicas principales del Campamento de Voluntariado Juvenil.

En el Campamento de Voluntariado Juvenil de intervencion arqueoldgica en la Cueva del Malalmuerzo, situada
en el municipio granadino de Moclin, se plantean los siguientes objetivos:
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Objetivos principales:

- Estudio y andlisis del yacimiento. Planimetria y fotografia. Consolidacién de las estructuras emergentes.
Catalogacion de materiales.

- Formacién y adquisicidn de conocimientos en el periodo prehistérico del entorno y la metodologia aplicada a
las intervenciones prehistéricas.

- Tomar conciencia de laimportancia de los restos prehistéricos de este yacimiento.

- Aportar una primera informacion sobre estos habitats de poblaciones y la funcionalidad de las comunidades
prehistorica.

Objetivos complementarios:
- Acercar a los jovenes al conocimiento de la zona de Moclin, y a su valoracion como espacio histérico-natural.

- Conocer otras zonas de Andalucia a través de las excursiones y rutas, asi como visitar otros yacimientos y
restos arqueoldgicos destacadas del patrimonio histérico andaluz.

- Estimular la participacion de la sociedad en actividades de voluntariado.
- Conseguir una convivencia respetuosa y tolerante.
- Potenciar la observacion e investigacion continuada.

- Desarrollar las actitudes, el interés activo y los habitos necesarios para proteger y mejorar el patrimonio
histdrico y natural.

- Dar a conocer la realidad cultural andaluza.

Para la consecucion de dichos objetivos, se pretende llevar a cabo un campamento de voluntariado de tipo
arqueoldgico, cuya actividad principal, se va a realizar en dos fases:
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Fase 1. Trabajos de campamento.

Con anterioridad a la puesta en marcha del Campamento de Voluntariado Juvenil en la Cueva del Malalmuerzo,
es necesario realizar una serie de tareas tanto para garantizar la seguridad de los participantes, como para
optimizar la evacuacion de los elementos residuales del interior, preservando la integridad de la cueva. Se
reutilizara el acondicionamiento que se realizd en la meseta situada junto a la entrada, donde se colocd una
valla metélica de seguridad de 2 metros de altura cerca del borde, asi como una cubierta para dar sombra a
toda la plataforma, y un tubo extensible de evacuacidon de escombro para depositar todo el material extraido
en la terraza inferior. A unos 200 metros se instalard un aseo portatil. En interior de la galeria, de nuevo, se
dispondran de dos sistemas de tirolinas, aprovechando perforaciones de anclajes anteriores realizados por
expoliadores. El sistema permite enganchar y transportar capazos con relativa facilidad a lo largo de una
cuerda, optimizando el trabajo de los participantes y minimizando los dafios al suelo de la cueva. También se
ha cubierto la zona de circulacién con una alfombra plastica antideslizante.

Fase 2. Trabajos de gabinete.

Comprenderan las tareas siguientes:

1- Trabajos de documentacion topografica: Se procedera al armado en CAD de la planimetria que genere la

intervencién.

2- Estudio e inventario de materiales muebles. Durante la fase de limpieza y prospeccidn arqueoldgica los restos
arqueoldgicos que aparezcan seran ubicados espacialmente y clasificados. Incluird las operaciones siguientes

sobre las piezas:

-Lavado y limpieza

-Siglado, identificacion e inventariado.

-Traslado de bienes muebles a dependencias museisticas.

3- Documentacion fotografica. Documentacion fotografica de cada proceso de trabajo, asi como detalle
pormenorizado del estado del contorno del perfil de la cueva. Del mismo modo quedara referencia del aspecto

del entorno de la cueva al comienzo de la intervencién y tras ella.

4- Elaboracion de memoria cientifica.
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Ademas de la actividad principal, se prevén realizar una serie de actividades complementarias, que tienen la
finalidad de apoyar la actividad principal del Campamento de Voluntariado Juvenil, desde una metodologia
mas ludica, de esparcimiento y entretenimiento. Por este motivo se plantea una programacion
complementaria con actividades muy relacionados con la arqueologia, y el patrimonio histérico de Moclin
(Granada).

Todas las visitas y talleres cumplen con el objetivo de que las personas participantes conozcan mas
extensamente el contexto histdricoy cultural en el que se insertan las excavaciones, tanto en la época de la que
proceden como su gestion y puesta en valor en la actualidad.

Las personas que van a colaborar de forma altruista, ofreciendo al Campamento de Voluntariado los distintos
talleres y conferencias, son todas profesionales con amplio conocimiento del tema y experiencia reconocida,
lo que les da un valor extra a las actividades complementarias:

- Proyeccién a cargo “Aratispi, Gestion de Patrimonio”, sobre la prospeccion arqueoldgica realizada
anteriormente como actividad de Voluntariado en la “Cueva del Malalmuerzo”.

- Charlay Proyeccidn, a cargo del Grupo de Espeleologia Granadina, sobre la Cueva de Malalamuerzo.

- Arqueologia Contemporanea. Actuaciones en el Patrimonio Bélico de Moclin; Visita a las Trincheras de la
Guerra Civil localizadas en el Municipio.

-Taller de Arqueologia. Estudio y dibujo de ceramica. Aratispi Patrimonio.

- Territorio y Desarrollo Rural. El valle del Velillos. Agenda 2030.

- Técnicas de levantamiento topografico. Aratispi Patrimonio S.L.

- Agenda Urbana: Territorios Responsables y Planes de Desarrollo Sostenible: El Patrimonio Histérico de Moclin.
- Actuaciones de conservacion de patrimonio histérico y natural en Moclin (ODS).

- Visita guiada al Castillo de Moclin. Restauracion e intervencién arqueoldgica

- Conferencia “El Estudio antropoldgico aplicado a la arqueologia”. Por Maria de la Rubia Pedraza. Antropdloga.

- Visita guiada a los Yacimientos de Arte Rupestre de Moclin. Ruta del Gollizno.
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Se prevé realizar un programa de actividades lidico-recreativas, que cumplen una doble finalidad. Por un
lado, se trata de crear espacios y momentos de esparcimiento para los /as participantes, en los que podran
descansar, realizar actividades distintas de las relacionadas con la arqueologia y en donde estableceran
relaciones entre ellos y ellas diferentes de las que se producen en el dmbito del trabajo.

Por otro lado, con la ejecucidn de estas actividades se cumple con el objetivo de profundizar en el conocimiento
del entorno en el que se ubica el Campamento de Voluntariado, interactuando con el medio natural de Moclin,
recursos e infraestructuras publicas, tradiciones, gastronomia, fiestas y costumbres.

Al igual que las actividades de Animacidn Sociocultural, estas lidico-recreativas van a redundar en un mejor
conocimiento de los /as miembros del grupo entre si, a mejorar su funcionamiento como colectivo y a una
mejor convivencia.

Actividades socioculturales:

- Interpretacién del paisaje: Rutas del Gollizno y las Atalayas.
- Participacidn en las actividades del Verano Cultural organizadas por el Ayuntamiento de Moclin.
- Visita a la Alhambra, Generalife y Albaicin.

Actividades Ludico- recreativas:

- Actividades deportivas en las instalaciones municipales (padel, fitbol-sala, tenis, etc.
- Via ferrata.

- Gymkhanas.

- Juegos en grupo.

- Paseos por los pueblos de Moclin.

TERCERA.- Equipo que desarrollara las actividades.

1. Las actividades han de ser desarrolladas por un equipo cualificado, compuesto, como minimo, de cuatro
personas.

2. Debera tener, como minimo, la siguiente composicion:

- Al menos dos personas seran especialistas-expertas en la modalidad del proyecto de voluntariado de que se
trate, con titulacion acreditativa y experiencia profesional en el ambito de la competencia.
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- Al menos dos personas seran especialistas-expertas en animacidn sociocultural, ocio y tiempo libre y
dinamizacion, con titulacion acreditativa y experiencia profesional en el ambito de la competencia.

3. Una de las personas miembro del equipo que desarrollara la actividad principal, sera el/la Director/a
Técnico/a del proyecto.

4. Al menos dos personas miembros del equipo que desarrollara el Campamento de Voluntariado Juvenil
deberan permanecer las 24 horas del dia con las personas participantes, desde el inicio a la finalizacion del
mismo.

CUARTA.- Compromisos comunes del IAJ y del Ayuntamiento de Moclin (Granada).

Para la ejecucion del presente Convenio, las partes asumen de comun acuerdo los siguientes compromisos
comunes, advirtiéndose en los términos de la Memoria Justificativa final, que la suscripcién del convenio no
conlleva la asuncién de compromisos econémicos comunes:

a) Aunar esfuerzos y colaborar en la organizacién del Campamento de Voluntariado Juvenil de Intervencion
Arqueoldgica en la Cueva del Malalmuerzo.

b) Conseguir que la juventud andaluza disponga de informacién de calidad sobre el Campamento de
Voluntariado Juvenil objeto del presente convenio.

c) Promover la difusion del objeto del presente convenio, compartiendo las diversas redes de comunicacion
social.

d) Admitir la presencia de personas evaluadoras acreditadas por el IAJ para realizar el seguimiento del
Campamento de Voluntariado Juvenil.

e) Control y seguimiento de la ejecucién, tanto material como econdmica del campamento de voluntariado, a
través de la Comision de Seguimiento del Convenio.

f) Comunicacidon inmediata entre las partes, de cualquier cambio o incidencia que se produzca durante el
desarrollo de las actividades.

g) Cuantas otras sean consideradas de interés mutuo, dentro de las disponibilidades de las partes y de las
actividades que constituyen el objeto del presente Convenio.
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QUINTA.- Compromisos especificos del IAJ.
Para el desarrollo del presente Convenio, correspondera, especificamente, al 1AJ:

a) La difusidn de las actividades para facilitar la seleccion de los participantes.

b) Asumir los gastos necesarios para el alojamiento y manutencion de los participantes.

¢) Asumir los gastos necesarios para el alojamiento y manutencién de cuatro monitores.

d) Controly supervision del desarrollo de las actuaciones, sin perjuicio de las funciones de control que resulten
de la competencia de otros érganos.

El importe de las obligaciones asumidas por el IAJ se presupuesta en un importe maximo de CATORCE MIL
OCHOCIENTOS CINCUENTA EUROS (14.850,00€), IVA excluido, y DIECISEIS MIL TRESCIENTOS TREINTAY CINCO
(16.335,00€) IVA incluido del 10% que se imputaran a la aplicacion presupuestaria: 1832010000 G/32F/64909/00.

El Desglose corresponde a un importe de 45,00 € por persona y dia en concepto de gastos necesarios para el
alojamiento y manutencion de 18 participantes y 4 monitores, durante 15 dias para el desarrollo del
Campamento de Voluntariado Juvenil.

La aportacién econdémica del IAJ se hara efectiva en un libramiento al Ayuntamiento de Moclin, previa
presentacion de las siguientes justificaciones:

- Certificacion justificativa del gasto realizado, emitido por la Intervencion u drgano competente del
Ayuntamiento de Moclin.

- Certificacion de la Comision de Seguimiento del Convenio de la ejecucion de la actividad, con especificacion
de la ejecucion de los compromisos asumidos por cada una de las partes.

- Memoria final del Campamento de Voluntariado Juvenil objeto del convenio.

SEXTA.- Compromisos especificos del Ayuntamiento de Moclin.

Para el desarrollo del objeto del presente Convenio, con caracter especifico, correspondera al Ayuntamiento
de Moclin:

a) Seleccionar a las personas jovenes participantes en el campamento de voluntariado, asi como a los
miembros del equipo de personal técnico con cualificacidn suficiente, para llevar a cabo el desarrollo de la
actividad principal, las actividades complementarias y las lidico-recreativas y socioculturales.
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b) Asumir los gastos necesarios para satisfacer el trabajo de los miembros del equipo técnico, formalizando el
correspondiente contrato (laboral, mercantil, colaboracidn profesional, contrato de voluntariado...) con los
miembros del equipo.

¢) Asumir los gastos necesarios de transporte entre el lugar de alojamiento y el emplazamiento del yacimiento
arqueoldgico, asi como desde dicho lugar donde se desarrolla la actividad principal hasta el lugar del almuerzo.
También asumirad los gastos necesarios de desplazamiento para la realizacion de aquellas actividades
complementarias y socioculturales que requieran del mismo.

d) Asumir los gastos necesarios para proveer al personal técnico y a los participantes de los medios técnicos y
materiales, necesarios para el desarrollo del campamento de voluntariado, incluyendo las medidas de
seguridad.

e) Responsabilizarse de la seguridad, custodia y control de todas las personas participantes, desde el inicio de
la actividad hasta el final de la misma, facilitdndole el IAJ la informacion de las personas participantes. Para
ello debera contar con péliza de seguro de accidentes y responsabilidad civil en vigor, que cubran la actividad,
a todos sus participantesy al equipo humano.

f) Facilitar al IAJ la informacion que solicite para la evaluacion y seguimiento del desarrollo de las actuaciones
objeto de este Convenio.

g) Entregar a la Comision de Seguimiento certificacion emitida por el érgano competente de la aplicacion de
los recursos previstos al cumplimiento del objeto del convenio y Memoria justificativa final.

Elimporte de las obligaciones asumidas por el Ayuntamiento de Moclin (Granada) se presupuesta en unimporte
maximo de SIETE MIL SETECIENTOS EUROS (7.700,00€), IVA excluido, y de NUEVE MIL CIENTO CUARENTAY UN
EURO (9.141,00€) IVA incluido.

Desglose de conceptos e importes detallados:

Contratacion de Servicios RRHH : 5.500,00 euros

-2 MONITORES DE OCIO Y TIEMPO LIBRE CON SEGURIDAD SOCIAL 15 DIAS: 1.850€
-1 ARQUEOLOGO DIRECTOR CON SEGURIDAD SOCIAL 15 DIAS: 1.450€

-2 ARQUEOLOGOS AUXILIARES CON SEGURIDAD SOCIAL 15 DIAS: 2.200€
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Contratacién de Servicios RRHH: 5.500,00 €

IVA 21%: 1.155,00 €

IMPORTE TOTAL RRHH IVA inc: 6.655,00 €

- Gastos de transporte: 1.600,00 euros.

IVA 10%: 160,00 €

IMPORTE TOTAL GASTOS TRANSPORTE IVA inc: 1.760,00 €

- Medios técnicos y materiales : 350 euros.

« Material destinado a la ejecucion de diferentes Talleres Socioculturales (Cartulinas,

pinceles, tijeras, pintura, etc.): 350€

IVA 21%: 73.50,00 €

IMPORTE TOTAL GASTOS DE MEDIOS TECNICOS Y MATERIAL IVA inc: 423,50€

- Seguros de accidente y responsabilidad civil: 250 euros.

IVA 21%: 52,50€

IMPORTE TOTAL GASTOS DE SEGUROS: 302,50€

SEPTIMA.-Comisién de Seguimiento e interpretacién del Convenio.

1. Para facilitar el seguimiento y cumplimiento del presente Convenio se constituird una Comisién de
Seguimiento, que se encargara de velar por el cumplimiento de lo establecido en el mismo y de resolver las
cuestiones de interpretacidn que se puedan plantear.
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2. La Comision estard integrada por tres representantes de cada una de LAS PARTES, siendo cada una de ellas
competente para la designacion de sus propios representantes.

3. La Presidencia de la Comision de Seguimiento tendra caracter rotatorio entre los representantes designados
entre ambas partes, correspondiéndole velar por el buen funcionamiento de la Comisidn, fijar el orden del dia,
presidir las reuniones y convocar las mismas. La Secretaria se ejercera por uno de los representantes de las
partes, por rotacion. La Presidencia y la Secretaria no podran coincidir en miembros de una misma parte.

4. En general, corresponde a la Comision de Seguimiento:

a) Dirigir, supervisar, realizar el seguimiento y evaluacion de la ejecucion del objeto del Convenio y velar por el
cumplimiento de todos sus objetivos.

b) Resolver los conflictos o incidencias que eventualmente surjan durante su ejecucion.

¢) Proponer modificaciones del presente Convenio, previo consentimiento unanime de LAS PARTES, siempre
que dichas mejoras o modificaciones no supongan una alteracién sustancial del objeto del mismo.

Cualquier modificacién sustancial o considerada de especial transcendencia que se acuerde debera reflejarse
por escrito mediante la suscripcion por LAS PARTES del oportuno acuerdo de modificacién dentro del plazo de
duracién del mismo, siendo adjuntado como anexo del presente Convenio.

d) Identificar las medidas derivadas de la ejecucidén del Convenio, donde se especifiquen y concreten las
actuaciones a desarrollar.

e) Aprobar la memoria final del campamento de voluntariado objeto del convenio, sobre cumplimiento de
objetivos y desarrollo de la actividad, que debera presentarse en el plazo maximo de un mes a contar desde el
dia siguiente a su finalizacion.

f) Aprobar la liquidacion final del convenio.

5. Dicha Comisidn se constituird en el plazo de treinta dias, contados a partir de la fecha de la firma de este
documento. La Comisidn dictara, en su caso, sus normas internas de funcionamiento, debiéndose reunir
cuando lo solicite alguna de las partes y, en todo caso, antes del inicio del objeto del convenio y tras la
finalizacion del mismo.

6. A las reuniones podra ser convocada y participara con voz, pero sin voto, cualquier persona en calidad de
experta que se considere oportuno por ambas partes.

16

3
4
)

O.Q

c

22

5.8

83

[OF5)

ga

Sc

3

23

?38

s

X €

zs

gs

> o

N=

=%

-
oE
8<
® C
hepe]
= ©
[

=8
gE

Q O

o>

> Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 16 de 19

C6digo:4cXPs754IT83RALXpG-6zSFQPgX3el.
Permite la verificacion de la integridad de este documento electrénico en la direccién: https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/

FIRMADO POR

PEDRO ANTONIO RAMIREZ SANCHEZ FECHA

18/07/2024

ID. FIRMA

4cXPs754IT83RALXpG-6zSFQPgX3el PAGINA

16/19



https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/code/4cXPs754IT83RALXpG-6zSFQPqX3el

Las sesiones podran celebrarse a distancia, siempre y cuando se asegure por medios electronicos,
considerandose también tales los telefénicos y audiovisuales, la identidad de los miembros o personas que los
suplan, el contenido de sus manifestaciones, el momento en que éstas se producen, asi como la interactividad
e intercomunicacion entre ellos en tiempo real y la disponibilidad de los medios durante la sesion. Se
consideraran incluidos entre los medios electrénicos vélidos las audioconferencias y las videoconferencias.

7. Las cuestiones relativas al régimen de funcionamiento y organizacion de la Comision de Seguimiento se
acordaran en el seno de ésta y, en lo no previsto, se estard a lo dispuesto para los érganos colegiados de la
Seccién 32 del Capitulo II, del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico. Asimismo, se tendrd en cuenta lo dispuesto en la Seccidn 12 del Capitulo Il del Titulo IV de la Ley
9/2007, de Administracion de la Junta de Andalucia, de 22 de octubre.

8. La Comisidn se entendera validamente constituida con un quorum minimo de 4 miembros de la Comision,
siempre que estén representadas AMBAS PARTES y estén presentes Presidente y Secretario.

9. Los acuerdos se tomaran por unanimidad de las partes.
OCTAVA.- Eficacia del Convenio.

El presente Convenio entrara en vigor, a los efectos establecidos, el dia de su firma por ambas partes y tendra
un periodo de eficacia hasta la finalizacion del campamento de voluntariado juvenil, y en todo caso, mientras
existan obligaciones pendientes derivadas de la actuacion concreta.

Dicho periodo podra ser prorrogado, por causa justificada, dentro de los limites legales, en caso de no haber
podido realizar la actividad en el plazo previsto, conforme a lo establecido en el art. 49.h) de la Ley 40/2015, de
1 de octubre.

NOVENA.- Causas de resolucion del Convenio.
1. Seran causas de resolucidn del presente Convenio las siguientes:

a) El mutuo acuerdo de las partes, por causas justificadas, previa comunicacidn por escrito entre ellas con una
antelacion minima de quince dias naturales, a la fecha en la que se pretenda tenga eficacia ese acuerdo.

b) El transcurso del plazo de validez del Convenio sin haberse acordado la prérroga del mismo, asi como el
transcurso del plazo de prérroga que se pudiera haber acordado.
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c) Por causas excepcionales y justificadas que obstaculicen o impidan el cumplimiento de las estipulaciones
previstas en el mismo, previa denuncia fehaciente y de forma inmediata a la concurrencia de dicha causa.

d) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguna de las entidades
firmantes. En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un requerimiento para
que cumpla en un plazo de un mes con las obligaciones o compromisos que se consideran incumplidos. Si
transcurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte que lo dirigid
notificara a la otra parte la concurrencia de la causa de resolucién y se entendera resulto el Convenio.

e) Por cualesquiera otras causas que resulten de aplicacion establecidas en el articulo 51 de la Ley 40/2015, de
1 de octubre o en virtud de la normativa vigente.

2. En el supuesto de resolucion por causas distintas a las previstas en el apartado b) y c) del apartado anterior,
las partes se comprometen a finalizar las actividades derivadas del Convenio pendiente de conclusién, de
acuerdo con lo pactado.

DECIMA.- Régimen Juridico y Controversias.

1. El presente Convenio es de caracter administrativo, previsto expresamente entre los tipos de convenios
enumerados en el articulo 47.2.c) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
quedando excluido del ambito de aplicacion de la Ley de Contratos del Sector Piblico, de acuerdo con lo
establecido en el apartado primero del articulo 6 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del
Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, sin perjuicio de la aplicacidn de los principios y
criterios de dicha Ley para resolver las dudas y lagunas que pudieran presentarse, de conformidad con el
articulo 4 de la referida Ley.

2. Las cuestiones litigiosas sobre interpretacion, modificacion, resolucion y efectos que pudieran derivarse de
la aplicacion del presente Convenio deberan solventarse por la comisidn de seguimiento. No obstante, para el
caso de desacuerdo sobre aplicacidn e interpretacién de las clausulas contenidas en el presente documento,
asi como en caso de incumplimiento de las mismas, las partes acuerdan someterse a la institucion del arbitraje
con caracter previo a la via jurisdiccional.
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UNDECIMA.- Informacién, publicidad y confidencialidad.

1. Todos los actos de difusion, informacion y publicidad de las actuaciones llevadas a cabo en virtud del
presente Convenio por iniciativa de cualquiera de LAS PARTES intervinientes, deberan hacerse de manera
coordinada a través del IAJ y el Ayuntamiento de Moclin.

Asimismo, en los elementos de sefializacion e identificacion, en cualquier tipo de medio o soporte (grafico o
audiovisual), que se utilice para estas actividades de difusidn, informacidn y publicidad, deberan respetarse las
normas de identidad establecidas con caracter general desde el IAJ y Ayuntamiento de Moclin (Granada).

2. Las partes intervinientes se comprometen a observar la confidencialidad sobre los hechos, informaciones,
conocimientos, documentos y otros elementos a los que tengan acceso por razén del objeto del Convenio; asi
como, en su caso, mantener la confidencialidad respecto a los datos de caracter personal recibidos en
aplicacion del presente Convenio, cumpliendo diligentemente el deber de guarda y custodia,
comprometiéndose a adoptar las medidas necesarias de indole técnica y organizativa que garanticen la
seguridad de los datos de caracter personal a que se tenga acceso y a evitar su alteracion, tratamiento, pérdida
y acceso no autorizados.

3. El tratamiento de datos de caracter personal que pudiera derivarse del presente Convenio se realizara
garantizandose el cumplimiento del Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27
de abril de 2016, relativo a la proteccidn de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personalesy a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE, de la Ley orgéanica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccidn de Datos de Caracter Personal y garantia de derechos digitales, y del
resto de normativa de aplicacién en la materia.

Y en prueba de conformidad con lo expresado y acordado en el presente Convenio, LAS PARTES se afirmany
ratifican en el contenido del mismo, firmandolo en tantos ejemplares como partes, a un solo efecto, en el lugar
y fecha expresados en el encabezamiento.

EL DIRECTOR GENERAL DEL ALCALDE-PRESIDENTE
INSTITUTO ANDALUZ DE LA JUVENTUD. AYUNTAMIENTO DE MOCLIN.
Fdo.: D. Pedro Antonio Ramirez Sdnchez. Fdo.: D. Marco Antonio Pérez Mazuecos.
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