Consejeria de Economia, Hacienda y Fondos
Europeos

s Direccion General de Presupuestos
Junta de Andalucia

Referencia: IEF_CO_GOB_00120_2023

Asunto: INFORME - Decreto por el que se aprueban los Estatutos de la Agencia de Seguridad y Gestion Integral de Emergencias
de Andalucia

Ha tenido entrada en esta Direccion General con fecha 1 de diciembre de 2023, en cumplimiento de lo establecido en el
Decreto 162/2006, de 12 de septiembre, por el que se regulan la memoria economica y el informe en las actuaciones con
incidencia economico-financiera (conforme a lo dispuesto en el articulo 7 del Decreto-ley 3/2024, de 6 de febrero, por el que se
adoptan medidas de simplificacion y racionalizacion administrativa para la mejora de las relaciones de los ciudadanos con la
Administracion de la Junta de Andalucia y el impulso de la actividad economica en Andalucia, y en su Disposicion Transitoria
primera, apartado 3), oficio de la Secretaria General Técnica de la Consejeria de Presidencia, Interior, Dialogo Social y
Simplificacion Administrativa, por el que se presenta la documentacion solicitando informe sobre el siguiente borrador:
“Decreto por el que se aprueban los Estatutos de la Agencia de Seguridad y Gestion Integral de Emergencias de

Andalucia"

Con fecha 21 de diciembre se solicita informacion complementaria sobre el contenido de la memoria economica, para que
aporten valoracion detallada de los costes de gastos de personal, recibiendo respuesta el 10 de abril de 2024, que es completada
con informacion adicional sobre los puestos de la nueva Secretaria General y otras necesidades de nuevas plazas mediante

correo electronico de fecha 23 de abril de 2024.

La Ley 17/2015, de 9 de julio, del Sistema Nacional de Proteccion Civil, articula un mecanismo que prevé la prevencion
y la planificacion de emergencias como la herramienta mas eficaz para prevenir o mitigar sus efectos, proteger a las personas y
los bienes, garantizando ademas una respuesta adecuada ante los distintos tipos de emergencia; para ello es necesario la
coordinacion general de la accion politica en este ambito mediante la definicion y seguimiento de estrategias integradoras tales
como la Estrategia de Proteccion Civil o la Estrategia de Seguridad Nacional, aprobada por el Real Decreto 1007/2018, de 1 de

diciembre.

En la Comunidad Autonoma de Andalucia, a causa de los eventos criticos experimentados en los Gltimos anos, se han
generado nuevas exigencias en materia de emergencias que requieren un nuevo modelo mas eficaz, sostenible y eficiente para
dar respuesta a las nuevas demandas. Una gestion mas eficiente de las emergencias de proteccion civil pasa por la unificacion en
una misma estructura de los diversos operativos con los que la Junta de Andalucia cuenta actualmente en estructuras paralelas.
Solo esta fusion de organismos y operativos autonomicos en una Unica consejeria permitira una respuesta integral y

verdaderamente coordinada a cada emergencia.
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Para ello, se autorizo la creacion de la Agencia de Seguridad y Gestion Integral de Emergencias de Andalucia a través
del Decreto-ley 2/2023, de 11 de abril, como una Agencia de Régimen Especial de las previstas en el articulo 54.2.c) de la Ley
9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia, adscrita a la Consejeria con competencia en materia de
proteccion civil y emergencias, que tendra como finalidad atender a las emergencias de forma coordinada de manera que
posibilite una respuesta rapida y eficaz. Para ello precisara la gestion y coordinacion de los diferentes servicios de Proteccion
Civil de la Junta de Andalucia y del personal de los recursos afectos a situaciones de emergencia, de conformidad con lo que

determinen los distintos planes de emergencia y de proteccion civil.

Asi, quedan adscritos a la Agencia todos los recursos humanos y economicos autonomicos de prevencion,
planificacion y respuesta a emergencias tales como los Servicios de Proteccion Civil, Grupo de Emergencias de Andalucia(GREA),
Centro de Emergencias 112 , el Servicio Operativo de Exticion de Incendios Forestales de Andalucia (Operativo INFOCA) y del

Instituto de Emergencias y Seguridad Publica de Andalucia (IESPA), como organo de formacion.

A través del proyecto de Decreto, objeto del presente informe, se aprueban los Estatutos de la Agencia de Seguridad y
Gestion Integral de Emergencias de Andalucia, ademas contiene, seis disposiciones transitorias, una disposicion derogatoria,
tres disposiciones finales y seis disposiciones adicionales, éstas Gltimas contemplan las siguientes cuestiones de especial

relevancia.

1. La habilitacion a las Consejerias competentes para adecuar los puestos de trabajo a la nueva estructura organica
establecida en este Decreto.

2. La adscripcion a la Agencia de los bienes, obligaciones y derechos de la Administracion General de la Junta de
Andalucia y de la Agencia de Medio Ambiente y Agua , en el marco de las funciones que va a desarrollar.

3. El réegimen de integracion del personal funcionario y laboral, y en particular, del personal laboral procedente de la
Agencia de Medio Ambiente y Agua que se integre en la Agencia.
Cabe senalar al respecto, que hasta la total integracion funcional de todo el personal de la Agencia no se producira su
puesta en funcionamiento.
No obstante, la gestion laboral y de retribuciones del citado personal seguira haciéndose en sus 6rganos y entidades de
origen hasta en tanto se adapten los sistemas de gestion de personal e informacion afectados y se realicen las

modificaciones presupuestarias necesarias.

A su vez, del articulado de los Estatutos se desprende una estructura organica compuesta por los siguientes 6rganos:
1. De gobierno( Presidencia, Vicepresidencia y Consejo Rector)
2. Dedireccion y administracion:
. Direccion Gerencia, ejercida por la persona titular del organo directivo central de la Consejeria con
competencias en materia de emergencias y proteccion civil, con rango de viceconsejeria
*  Direccion General de Emergencias, Proteccion Civil y lucha contra incendios forestales, nombrada por el

Consejo de Gobierno a propuesta del titular de la Consejeria de adscripcion. De ella dependen la

2/12 @

Subdireccion General de Emergencias y Proteccion Civil y la Subdireccion General de INFOCA.
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*  Secretaria General , nombrada por la persona titular de la Direccion Gerencia.
* Instituto de Emergencias y Seguridad Publica (IESPA), cuya Direccion sera nombrada por la persona titular de
la Direccion Gerencia.
3. De participacion ( Consejo Asesor del IESPA) donde las personas integrantes del Consejo Asesor no percibiran

retribucion alguna por razon de su cargo.

Conforme a lo expuesto , se puede efectuar una valoracion de la repercusion economica de este proyecto normativo en

los Presupuestos de la Comunidad Autonoma analizando dos vertientes:

Estructura de la_Agencia de Seguridad y Gestion Integral de Emergencias de Andalucia (ASEMA)

Respecto a la creacion de los 6rganos de direccion presenta la siguiente estructura con su equivalencia en los 6rganos que
actualmente desempenan estas funciones:
»  La Direccion Gerencia se ejerce por el 6rgano directivo central de la Consejeria con competencias en materia de
emergencias y proteccion civil
»  La Direccion General de Emergencias y Proteccion Civil y lucha contra incendios forestales que se crea, ha venido
estando adscrita a la Consejeria de Presidencia, Interior, Dialogo Social y Simplificacion Administrativa; adscripcion
que ha sido suprimida en la Disposicion Final Primera de este proyecto normativo para pasar a integrarse en
ASEMA.
* El IESPA, que actualmente es un centro de formacion dependiente de la Consejeria de Presidencia, Interior,
Dialogo Social y Simplificacion Administrativa .

*  LaSecretaria General como 6rgano de nueva creacion.
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ESTRUCTURA ACTUAL ESTRUCTURA PROYECTO NORMATIVO
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DISTRIBUCION DE LOS GASTOS DE PERSONAL POR CONSEJERIA DE ORIGEN:

1) CONSEJERIADE LA PRESIDENCIA, INTERIOR, DIALOGO SOCIAL Y SIMPLIFICACION ADMTVA:
Seglin lo expuesto, el personal que se integraria totalmente en la nueva estructura de la futura Agencia proviene de la
actual Direccion General de Emergencias y Proteccion Civil, de las unidades periféricas de las Delegaciones del Gobierno y el

personal del actual Instituto de Emergencias y Seguridad Publica de Andalucia (IESPA). Este personal funcionario y laboral se
compone de un total de 168 puestos, de los cuales 133 estan dotados.

DESTINO | Puestos dota- |Puestos nodota- | Ocupa- |dotados vacan- | Total

dos dos dos tes
ASEMA 133 35 125 8 168
0100010000 330 9 27 3 39
A 1 0 1 0 1

De forma que los actuales puestos puestos de la Consejeria (CPIDSA) van a quedar distribuidos de la forma siguiente:
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F 16 5 14 2 21
L 13 4 12 1 17
0100030000 32 7 30 2 39
F 19 7 17 2 26
L 13 0 13 0 13
0100080000 [il 19 63 &) 90
F 54 19 51 3 73
L 17 0 17 0 17
CPIDSA 219 127 194 25 346
0100010000 103 84 88 15 187
A 1 0 1 0 1
F 101 81 86 15 182
L 1 3 1 0 4
0100030000 1 0 1 0 1
F 1 0 1 0 1
| 0100080000 115 43 105 0 158
F 115 43 105 10 158
Tclltal gene- 352 162 319 33 514
ral

En consecuencia, el importe de los costes derivados de los 133 puestos dotados que se traspasan de la CPIDSA a ASEMA

asciende a 7.831.154 37 euros por los siguientes conceptos:

FERSONAL FUNCONARIO PERSONALLABORAL
CONSEJERiA DE PRESDENCIA a"pussten Coste Segurided Productivided A% pussn Coste Seguridad Productivided  Serv,
Dowdos  Revibocimes  Soad | "o e SVEIO ol Revitcioses  Soal  TOXMd o vench  Exaord.
0G ENERGENCIAS Y PROTECCION CIVL ] 0 T T T S 1T ] w B T Y R T BN
ESCUELA OE SEGM::I:LP&BI(:EADEAINW 0E 1000300000 19 B0 286,000 59 Wi m 0 13 284750 8¢ nANB 1386
DELEGACIONES DE GOBIERND X0 5t LA BREEM | D BN 10000 1 W uSIY | AR 35000
3 ) QMBS L6085 | RSN | QL0 1000 o L2506 GMEAN | LONM 00 X0
516101713 1660.167.24
783115437 |

Seglin se hace constar en la memoria economica de respuesta al requerimiento, el calculo del coste de los puestos de
ASEMA se ha realizado teniendo en cuenta la subida salarial del 0,05% del 2023. No obstante, dicha subida salarial esta recogida

en el Presupuesto de CPIDSSA en el subconcepto 170.00 del programa de Servicios Generales (11A) de la seccion 01.00

El puesto del D.G de Emergencias (subconcepto 10000) se ha calculado conforme a lo establecido en la Resolucion de 15 de
enero de 2024, de la Secretaria General para la Administracion Piblica, por la que se da cumplimiento a lo establecido en el
apartado 6 del articulo 10 bis de la Ley 3/2005, de 8 de abril, de incompatibilidades de altos cargos de la Administracion de la
Junta de Andalucia y de declaracion de actividades, bienes, intereses y retribuciones de altos cargos y otros cargos publicos. Si

bien en la propuesta (Créditos iniciales 2024) no se recogio esta subida salarial.

2) CONSEJERIA DE SOSTENIBILIDAD, MEDIO AMBIENTE Y ECONOMIA AZUL:

En la memoria de respuesta al requerimiento figuran 40 puestos dotados que se traspasan de la Consejeria de

5/12 m

Sostenibilidad, Medio Ambiente y Economia Azul a ASEMA con un coste de 3.063.486,42€
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INFOCA [roTaL CUOTA PATRONALJTOTAL CON SEG.SOC|PUESTOS

DOTADA /VACANTE  [292.532,50 [76.878,17 359.413,07 6

locupADA 219.736,18 [215.426,67 1.035.162,85 13

OCUPADA (A EXTINGUIR) (381.727,44 [100.317,97 82.045,41 5
CUPADA (PROVISIONAL)(931.948,92 [244.916,18 1.176.965,09 16

[Total Resultado 2.425.947,33f637.538,99 Jz.063.86,32 a0

No obstante, en términos de partidas presupuestarias resulta una prevision de 3.044.892,22€, observando una pequena

diferencia de 18.594,20€.
I;f:z:f:: zfg::‘.’ lconceptofjsubconcepto :f;'i;zma de | orataito
1500 o1 120 oo 4aE 4a7.546,45 |sueLpo GRUPO AL
o1 4aE 211,944,010 [sueLoo crRuPO A2
os 4aE 158.716,92 frriENiOS
121 oo 4aE 450.173,20 fcTo. DESTING
b1 [2ae 764.185,54 |cTo. ESPECIFICO
150 oo [2aE 24.750,00 JPRODUCTIVIDAD
151 o1 [2ac 355.802,74 J|GUARDIAS DE INCENDIOS
150 oo 3 633.565,37 |CUOTA PATRONAL

3) AGENCIA DE MEDIO AMBIENTE Y AGUA:

Segun la memoria de respuesta al requerimiento la distribucion de costes seria del siguiente modo siendo el coste del personal

de AMAYA que se traslada a ASEMA de 121.471.170 24¢€, para un total de 3.796 puestos:

SITUACION ACTUAL AMAYA ASEMA 1 AMAYA DESPUES ASEMA
SUELDOSY = CARGAS  TOTALG.  SUELDOSY CARGAS  TOTALG.  SUELDOSY CARGAS  TOTALG
SALARIOS | SOCIALES ~PERSONAL  SALARIOS SOCIALES ~ PERSONAL  SALARIOS = SOCIALES  PERSONAL

PLANTILLA DE PERSONAL 139.560.552,00 48.035.343,00 187.604.895,00 89.619.149,00 31.675.357.00 121.294.506,00 49.950.403,00 16.359.966,00 66.310.389,00
CONTRATACION LABORAL TEMPORAL NO ASIGNADA A PUESTOS 380.462,00  106.785,00 495,248,00 0.00 0.00 0,00 389.462,00 105.786,00 495.248,00
OTROS GASTOS -4.500.185,00 000 -4.500.185,00 -4.500.185,00 000  -4.500.185,00 0,00 0,00 0,00
AJUSTES EXCEDENCIAS CON RESERVA -1675.292,94 -564.11503 -2.239.407,97 -£86.54299 30679277 -1.19533576 -788.749,%5 -25532226 -1.044.07221
AJUSTES ENVOLVENTE <2BA9.73400 427.456,00 -2.422.278,00 -1.124.734,00 000 -1124734,00 -1.725.000,00 42745600 -1.297.544,00
ESTABILIZACION INFOCA 218653500 91341100 3.000000,00 218658300 1341100 3.000.000,00 0,00 0,00 0,00
INCREMENTO RETRIBUTIVO 4540.290,00 1649,938,00 6.190.228,00 291320600 1.083.713,00 3.996.919,00 1.627.084,00 566.225,00 2.193.309,00
TOTAL GASTOS PERSONAL 197.66081,0650.467.818.97 183128.500,03 $8.207482,01 3326368823 12L47L17024 49.450199.05 17.204.130.74 €6.657.229.79

En cuanto a la distribucion de puestos quedaria del siguiente modo:

SITUACION AMAY.
ACTUAL ASEMA DESPUES
| _AMAYA~  — asema
PLAZAS DOTADAS Y OCUPADAS 5.084 3612 1472
VACANTES CON COBERTURA DE OEP: 192 150 42
VACANTES PARA OTROS PROCESOS: 22 2 20
VACANTES POR EXCEDENCIA (RESERVAS DE PLAZAS) 56 32 24
TOTAL PUESTOS 5354 3.796 1.558
6/12 /\
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En términos de partidas presupuestarias se remite dicha memoria al borrador de memoria economica que acompana al
borrador de modificacion de los Estatutos de AMAYA, adelantado por correo electronico de fecha 8 de febrero de 2024, en que se
aporta explicacion detallada de los importes consignados en el Presupuesto de capitulo 1 de AMAYA (114,5M€) y la consolidacion

de estos datos de costes con el siguiente tenor:

“El presupuesto del ejercicio 2024 aprobado de la seccion presupuestaria 1951 recoge, de forma diferenciada, en el servicio 04 los
créditos del capitulo | correspondientes a las actividades a integrar en la nueva Agencia, de acuerdo con la informacion disponible
en la fecha de confeccion de dichos presupuestos. Sin embargo los importe difieren ligeramente de los datos contenidos en la tabla

anterior. A continuacion se muestra una conciliacion entre ambos datos:

Clas.Econ. | DENOMINACION CLASIFICACION ECONOMICA IMPORTE
10030 RETRIBUCIONES ALTA DIRECCION 171844
14930 SALARIOS GRUPO | O ASIMILADO 14.474.454
14932 SALARIOS GRUPO Il © ASIMILADO 7574228
14933 SALARIOS GRUPO IV O ASIMILADO 25.753.959
14934 SALARIOS GRUPO V O ASIMILADO 1778.218
14936 COMPLEMENTO DE PUESTO 14.897.270
14938 COMPLEMENTO DE CATEGORIA 15.517.581
14939 OTRAS RETRIBUCIONES 3.742.690
16050 SEGURIDAD SOCIAL [PERS LABORAL EENI'Y CONSORCIOS) 30.673.666
TOTAL servicio 04 Ley de Presupuestos 114.583.910
Variaciones en la plantilla de efectivos -103.659
Estabikdad personal INFOCA 3.000.000
Incoporacion proporcional del incremento retributivo 3.99% 919
TOTAL 121.471.170

Seglin se desprende de estos datos la Gnica diferencia entre el crédito presupuestado (114,58M€) y el coste de ASEMA
(121,4M€) radica en las lineas de estabilizacion INFOCA por importe de 3M€ y el incremento retributivo para ASEMA en torno a
4ME, habiéndose establecido un reparto proporcional del total de incremento retributivo previsto en el presupuesto por importe

de 6,19M€ en funcion del personal que se queda en cada Agencia.

A modo de resumen, los movimientos de gastos de personal quedarian desglosados del siguiente modo, segiin Consejeria

de origen y Agencia de destino:
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ESCENARIO ACTUAL ESCENARIO DEL PROYECTO NORMATIVO

N.* PUESTOS QUE PERMANECEN EN CONSEJIERIAS

TOTAL PUESTOS 0S TOTAL DOTADOS Y
COTADOS Y NO PUESTOS PUESTOS NO OCUPADOS TOTAL A“:‘»o NO NO DO’
DOTADOS DOTADOS CONSEJERIA

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA 514 133 B 125 8 168 219 127 46
C.SOSTENIBILIDAD. Plan Infoca 56 40 1 £ 6 56 o a o

AMAYA 5.964 3796 [] .62 184 3796 1.472 96 1558

TOTALES N.* EFECTIVOS 5,934 3.969 51 am 108 4020 1,601 213 1558

En términos de costes economicos de los puestos dotados que se trasladan a ASEMA resultaria un coste global de Capitulo

1 de 132,3M de euros, de acuerdo con el siguiente detalle:

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA 7.831.154,37
C.SOSTENIBILIDAD. Plan infoca 3.063.486,42
AMAYA 121.471.170,24

TOTAL COSTES PERSONAL 132.365.811,03|

Con relacion a las nuevas necesidades de personal anaden, en la misma memoria economica, que la creacion de la relacion
de puestos de trabajo de ASEMA, con los nuevos puestos y tras la integracion del personal existente actualmente en las
plantillas, supone un montante total de 5.809.958,68 euros. Ello supone un total de 144 puestos a crear, segin los datos
aportados. Asimismo, sefalan que se acometeria de forma gradual conforme a las necesidades y disponibilidades

presupuestarias en cada ejercicio presupuestario.

En cuanto a las necesidades de la nueva Secretaria General que se crea en la Agencia se expone que precisaria un total de
66 puestos de los que ya cuentan con 5 actualmente dotados. Por tanto, para dotar los restantes puestos de trabajo
relacionados con los servicios generales que debe ofrecer la futura Agencia a partir de su efectivo funcionamiento, tras la
aprobacion de los estatutos, en la nueva memoria economica remitida por correo electronico de fecha 23 de abril de 2024,

apunta que debera impulsarse una modificacion con la finalidad de dotar 61 plazas de estructura.

No obstante, para que la Agencia pueda ejercer las potestades administrativas que le corresponden marcan la necesidad

de dotar en este ejercicio 2024, previo a la creacion de la futura RPT, los 10 puestos que relacionan a continuacion:

- Secretario General (PLD)

- Coordinador de RR.HH. (PLD)

- Jefe del Servicio de Recursos Humanos (PLD)

- Seccion de Gestion de Personal

- Jefe del Servicio de Gestion Presupuestaria (PLD)
- Seccion de gestion Presupuestaria

- Asesor Técnico de gestion

- Negociado de gestion

- Jefe de Servicio de Admon. General y Contratacion (PLD)
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- Departamento de Administracion General.

En concreto, anotan en dicha memoria economica que seria preciso que dos meses antes se incorporase este personal
para que puedan preparar las actuaciones necesarias del resto del personal a incorporar a lo largo del afio 2025. Por tanto, con

una antelacion de al menos tres meses consideran que habria que convocar los nuevos puestos de RPT.

Este coste inicial de esta estructura minima en la Secretaria General, se valora en la memoria economica referida en una
cuantia aproximada de 491.270,08 euros, no indicando para ello cobertura financiera. A este respecto, se ha comprobado por

parte de esta Direccion General que la valoracion correcta de los 10 puestos solicitados seria de 496 220,88 euros.

Para ello, este centro directivo, recuerda que el art. 26.3 de la Ley de Presupuestos de la C.A.A. para 2024 atribuye a las
Consejerias la competencia para aprobar los expedientes de modificacion de sus plantillas presupuestarias, mediante
dotaciones y desdotaciones que aseguren el equilibrio presupuestario de dicha operacion en términos anuales, previo informe
favorable de la Consejeria competente en materia de Administracion Puablica. En consecuencia,lpara dar solucion a las

circunstancias planteadas, este centro directivo, propone que se opte por una de las siguientes alternativas:

*  Con caracter preferente, utilizar las tasas de reposicion autorizadas a la Agencia de Medio Ambiente y Agua de
Andalucia para areas diferentes a INFOCA y que queden en aquella entidad, para financiar la correspondiente
modificacion de plantilla presupuestaria en el 2024.

*  Desdotar plazas de la Consejeria de Presidencia, Interior, Dialogo Social y Simplificacion Administrativa para financiar
la creacion de los 10 nuevos puestos. Esta Consejeria dispone en la actualidad de 56 plazas vacantes dotadas libres.

* Indicar que la creacion del resto de plazas solicitadas (51) para la nueva Secretaria General podrian originarse sin
dotacion para una posterior dotacion. Y todo ello sin perjuicio de que en el presupuesto 2025 o 2026 se disenaran
operaciones de dotacion/desdotacion en otras entidades (resto AMAYA, o Consejerias afectadas competencialmente)
asegurando el equilibrio presupuestario en términos anuales, tal como establece el citado articulo 26.3 de la Ley del
Presupuesto de la Comunidad Autonoma de Andalucia, y ello en cuanto a las plazas que se consideren indispensables
en dichos ejercicios para la implantacion y desarrollo de la nueva entidad teniendo en cuenta las dificultades

presupuestarias y de financiacion que mantiene actualmente esta Comunidad Autonoma.

Con relacion a lo anterior, a modo de observacion, anadir que entendemos que los 66 puestos indicados en la memoria
para la Secretaria General pudieran resultar excesivos como objetivo de la dotacion de la plantilla presupuestaria, maxime
considerando los puestos que han sido traspasados desde AMAYA para estos servicios centrales, que ascenderian a una cifra

similar, totalizando la Secretaria General mas de 100 puestos.

DISTRIBUCION DE LOS GASTOS DE CAPITULO 2 A 7 POR CONSEJERIA DE ORIGEN:
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Para la iniciacion de su puesta en funcionamiento los créditos presupuestarios destinados para el ejercicio 2024, seran los
seran los consignados en sus presupuestos por las Consejerias, centros directivos y agencias que se integran en ASEMA ,

resultando los siguientes créditos, en los que ademas del crédito inicial se afiade el crédito definitivo a fecha de este informe:

C.INICIAL C. DEFINITIVO
Consejeria/Agencia Capitulo Servicio Programa PRESUPUESTO PRESUPUESTO 2024
2024. ASEMA ASEMA
03 25.124,574,00 24.857.212,00
2 17 228 1814800 | 18.148,00
18 27.000,00 | 27.000,00
TOTALCA 2 1612200 74302.360,00
Consejeria de s | e 228 62000000 | 560.000,00
Presuflenua, Interior, TOTAL CAP. 4 620.000,00 560.000,00
Dialogo Socialy
Simplificacion 03 1.136.750,00 996.750,00
PR 6 1 28 2.930.000,00 2.930.000,00
17 822.500,00 822.500,00
TOTALCAP 6 388925000 374525000
e e e 228 [ sonc0000 ] 500.000,00
TOTALCAP. 7 500000,00 500.00000
Totalc Interior, DidlogoSocialy Simplificacion Administrativa | 31.178.972,00 |  30.111.610,00
2 | 01 | 44E | 35000000 | 350.000,00
e TOTAL CAP. 2 35000000 3 0,00
e o1 565671300 | 565671300
f‘”:"':".d:d’m"'f’ 03 23.626.165,00 23.626.165,00
S i 4 T e 10.548.338,00 19.052.389,23
17 5.870.000,00 5.870.000,00
TOTALCAP 6 4570121600 5420526123
Total Consejeria de ilidad, Medio y iaAzul 46.051.216,00 54.555.267,23
Agencia de_ ) ot 125 1907.552,00 9,00 HAN REDISTRIBUIDO EL
Medioambientey 44E 12.905.761,00 0,00 CREDITO A OTROS SERVICIOS
Agua de Andakicia TOTAL CAP. 2 14.813.31300 0,00 AUTONONA PARA
S TT 500 ATENDER COMPROMISOS
10 92.043.501,00 85.266.877,23

Como resumen de lo expuesto anteriormente se puede deducir que el importe de los créditos de los capitulos 2 a 7y gastos

de personal que se trasladan a ASEMA ascienden a un total de 224 4M€ distribuidos por capitulos y Consejerias o Agencias:

CONSEJ./AGENCIA  Cap.l Cap.2 Cap.4 Cap.6 Cap.7 Total Consejeria/Agencia
Consejeria de

Presidencia, Interior,

Dialogo Socialy

Simplificacion

Administrativa 7.831.154,37  25.169.722,00  620.000,00 4.889.250,00 500.000,00 39.010.126,37
Consejeria de

Sostenibilidad, Medio

Ambiente y Economia

Azul 3.063.486,42 350.000,00 0 45.701.216,00 0 49.114.702,42
Agencia de

Medioambiente y Agua

de Andalucia 121.471.170,24 14.813.313,00 0 0 0 136.284.483,24
TOTAL POR CAP. 132.365.811,03 40.333.035,00 620.000,00 50.590.466,00 500.000,00 224.409.312,03

Todo ello sin sin perjuicio de los costes de la futura RPT de la Agencia antes citado. No obstante cualquier modificacion de
RPT que implique la entrada en funcionamiento de ASEMA no debera suponer incremento de plantilla presupuestaria de forma

conjunta entre las Consejerias o Agencias de origen con respecto a los puestos de la nueva estructura de ASEMA.

10/12 m

EDUARDO LEON LAZARO | 0305720241417 |  PAGINA10/12

VERIFICACION | https://ws050 juntadeandalucia.es/verificarFirma/




Consejeria de Economia, Hacienda y Fondos
Europeos

s Direccion General de Presupuestos
Junta de Andalucia

CONCLUSIONES:

Una vez planteados los antecedentes y la valoracion economica mencionados en la documentacion presentada se procede por

este centro directivo a realizar las siguientes conclusiones:

1. Los 6rganos de direccién presenta la siguiente estructura con su equivalencia en los érganos que actualmente
desempenian estas funciones:

« La Direccion Gerencia se ejerce por el érgano directivo central de la Consejeria con competencias en materia de
emergencias y proteccion civil.

« La Direccion General de Emergencias y Proteccion Civil y lucha contra incendios forestales que se crea, ha venido
estando adscrita a la Consejeria de Presidencia, Interior, Dialogo Social y Simplificacion Administrativa; adscripcion
que ha sido suprimida en la Disposicion Final Primera de este proyecto normativo para pasar a integrarse en ASEMA.

« El IESPA, que actualmente es un centro de formacion dependiente de la Consejeria de Presidencia, Interior,
Dialogo Social y Simplificacion Administrativa .

« La Secretaria General como 6rgano de nueva creacion.

2. Los gastos de personal que se transfieren a la Agencia (132,3M de euros) representan un total de 3.969 puestos dotados
distribuidos entre las Consejerias de Presidencia, Interior, Dialogo Social y Simplificacion Administrativa (133 puestos),

Sostenibilidad, Medio Ambiente y Economia Azul (40 puestos), y AMAYA (3.796 puestos).

3. En cuanto a las necesidades adicionales de gastos de personal, estiman en la memoria econémica que la futura
Relacion de Puestos de Trabajo para el despliegue completo de funciones que desempeniara la ASEMA precisara una

dotacion de 144 nueva plazas, con un coste estimado en 5,8M de euros.

De esos puestos, destacan los que formaran la nueva Secretaria General, con un total de 66 puestos de los que

necesitan dotacion para 61 de ellos. A estos efectos solicitan la prioritaria dotacion de 10 puestos en este ejercicio 2024

con un coste estimado en 491 270,08 euros, que deberian incorporarse dos meses antes para que puedan preparar las

actuaciones necesarias del resto del personal a incorporar a lo largo del afio 2025. Por tanto, con una antelacion de al

menos tres meses habra que convocar los nuevos puestos de RPT.

4. Respecto a los créditos de los capitulos 2 a 7 y gastos de personal que se trasladan a ASEMA ascienden a un total de
2244M de euros, distribuidos entre las Consejerias de Presidencia, Interior, Dialogo Social y Simplificacion
Administrativa (39M de euros), Sostenibilidad, Medio Ambiente y Economia Azul (49,1M de euros), y AMAYA (136,3M de

euros).
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Por tanto, teniendo en cuenta lo indicado en parrafos anteriores, esta Direccion General informa:

* En cuanto a los costes de personal, que cualquier modificacion de RPT que implique la entrada en
funcionamiento de ASEMA no debera suponer incremento de plantilla presupuestaria de forma conjunta entre las
Consejerias o Agencias de origen con respecto a los puestos de la nueva estructura de ASEMA, debiendo
acometerse conforme a las indicaciones realizadas en los apartados anteriores y ademas, debera tenerse en
cuenta que el nimero de puestos propuestos para la Secretaria General dificilmente sera asumido como objetivo
de plantilla presupuestaria, el cual, como se ha indicado anteriormente, se considera excesivo en los términos
expuestos.

. En cuanto a los costes de la puesta en funcionamiento de la Agencia, seran financiados con los créditos del
capitulo 2 a 7 de las Consejerias de Presidencia, Interior, Dialogo Social y Simplificacion Administrativa, de
Sostenibilidad, Medio Ambiente y Economia Azul y Agencia de Medioambiente y Agua de Andalucia consignados

expresamente en sus respectivos presupuestos para esta finalidad.

Todo lo anterior debera ser tenido en cuenta en las partidas que formen parte de la estructura presupuestaria de la
Agencia de Seguridad y Gestion Integral de Emergencias de Andalucia en el proceso de elaboracion del presupuesto de la

Comunidad Autonoma para el ejercicio 2025.

Finalmente, se indica que en el caso de que el texto del borrador de Decreto fuera objeto de modificaciones que afectasen a
su contenido economico-financiero, y, por tanto, a la memoria economica analizada anteriormente, sera necesario remitir una

memoria economica complementaria que contemple el analisis economico-financiero de los cambios realizados.

Lo que se informa a los efectos oportunos.

EL DIRECTOR GENERAL DE PRESUPUESTOS
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