CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, INTERIOR, DIALOGO
SOCIAL Y SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA

Secretaria General de Interior

Junta de Andalucia

INFORME DE VALORACION DE LAS OBSERVACIONES EFECTUADAS AL PROYECTO DE DECRETOPOR EL QUE
SE APRUEBAN LOS ESTATUTOS DE LA AGENCIA DE SEGURIDAD Y GESTION INTEGRAL DE EMERGENCIAS
DE ANDALUCIA

Organo informante: UGT Servicios Publicos Andalucia. Secretaria de Admén. Local, Servicios a la
Comunidad, Igualdad y Salud Laboral.

Observacion: Primero. Desde UGT SP-A consideramos, en base a lo anteriormente resefiado, que el Instituto
de Emergencias y Seguridad Publica de Andalucia podria estar adscrito a la Agencia de Seguridad y Gestion
Integral de Emergencias de Andalucia pero manteniéndose como servicio administrativo con gestion
diferenciada, con el fin ofrecer y gestionar una formacion adaptada a los nuevos retos en el ambito de los
servicios de seguridad publica y emergencias de Andalucia.

Valoracién y justificacion: No lo permite la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de
Andalucia.

Observacion: Segundo. En cuanto a las funciones a realizar por el IESPA enumeradas en el art. 20 de los
Estatutos cabe matizar que Ley 2/2023, de 15 de marzo, por la que se modifica la Ley 2/2002, de 11 de
noviembre, de Gestion de Emergencias en Andalucia, en su articulo 41 referente a la formacion, estipula que
el Instituto de Emergencias y Seguridad Publica de Andalucia, planificara, homologara e impartira cursos de
formacion, para el acceso y la promocion de la carrera profesional de los Servicios de Prevencion y Extincion
de Incendios y Salvamento, tendentes a la cualificacion y la excelencia, conceptos que no se definen de una
manera clara en los distintos apartados del art. 20 del Borrador.

Asimismo, en el apartado e) de dicho Borrador referente a:

Disefiar el contenido y, en su caso, impartir los cursos para adquirir la condicion de persona funcionaria de
carrera de los Servicios de Prevencion y Extincién de Incendios y Salvamento, asi como el curso de formacion
basica para el voluntariado de proteccion civil.

Esta redaccion es muy imprecisa y difusa y desde UGT SP- A entendemos que los términos y el enfoque de
este apartado deben precisarse y regularse en base a lo establecido en la Ley 2/2023.

Igualmente, desde UGT SP-A echamos en falta un apartado referente a la valoracion de las actividades
formativas impartidas por el IESPA tal como marca la Ley 6/2023, de 7 de julio, de Policias Locales de
Andalucia.

Valoracion: No se aceptan.

Justificacion: No se considera necesario incluir estos extremos en el proyecto.

Observacion: Tercero. El Consejo Asesor del IESPA regulado en el art. 20 y 21 del Borrador contempla en
concreto en el art. 20.16 tres personas en representacion de las organizaciones sindicales, a propuestas de
cada una de las tres mas representativas entre el personal funcionario de los municipios de la Comunidad
autonoma de Andalucia, en razon al mayor nimero de representantes obtenidos.

Desde UGT SP-A entendemos que al pertenecer a una Agencia en la que presta servicios tanto personal
laboral como funcionario, la representacion sindical debe ser genérica y no exclusivamente funcionarial.
Valoracién: Se acepta. Se refiere al articulo 20.5d) 16°.

Justificacion: Se modifica el texto en el sentido propuesto. Asimismo, se ha detectado por esta observacion
que se ha repetido la enumeracion del epigrafe 162, por lo que se procede a subsanarlo.

Observacion: Asimismo, en el articulo 21 en su apartado 6 referente a la organizacion y funcionamiento del
Consejo Asesor, la posibilidad de asistir a las reuniones, con voz y sin voto, en calidad de personas asesoras
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o expertas o en representacion de colectivos con intereses directos en materias relacionadas con el Instituto
de Emergencias y Seguridad Publica de Andalucia, las que acuerde la persona titular de la presidencia, o, en
su caso, el Consejo Asesor a solicitud de cualquiera de sus miembros.

Valoracién: No se acepta.

Justificacion: El Consejo Asesor del IESPA es el 6rgano colegiado de participacion del Instituto de
Emergencias y Seguridad Publica de Andalucia. Su régimen de organizacion y funcionamiento del Consejo
Asesor del IESPA se ajustara al presente decreto y a sus normas de desarrollo, asi como a lo establecido para
los drganos colegiados en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y en la
Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia. En este sentido, estamos ante
una potestad discrecional de la Administracion y se considera oportuno que pueda participar cualquier
agente social.

Observacion: Cuarto. En relacion a las funciones del Consejo Asesor de IESPA, recogida en el art. 22 en su
apartado j del texto, a saber, el contenido de los curos para adquirir la condicion de persona funcionaria de
carrera, tanto en la escala basica como de las escalas ejecutivas y superior, de los Servicios de Prevencion y
Extincion de Incendios y Salvamento. Desde UGT SP-A consideramos que es necesario una mayor
concrecion y especificacion de los términos plasmados en la redaccion de dicho apartado.

Valoracién: No se acepta.

Justificacion: No parece necesario especificar mas que el Consejo Asesor conocera el contenido de los
cursos.

Observacion: Quinto. La ley 6/2023, de 7 de julio, de Policias Locales de Andalucia en su art. 6 referente a
Competencias y funcionamiento de la Comision de Coordinacion de las Policias Locales de Andalucia
contempla como competencia, de dicho organismo colegiado, la de Informar los programas y criterios
docentes basicos de los cursos preceptivos de ingreso y capacitacion que se impartan por los centros de
formacion de policia local de Andalucia capacitacion que se impartan por los centros de formacion de policia
local de Andalucia. Desde UGT SP-A entendemos que esta competencia de la Comision de Coordinacion de
las Policias Locales tiene que ir coordinada con el IESPA, pero en los Estatutos de la Agencia no hay ninguna
referencia con relacion a lo estipulado en la ley.

Valoracién: No se acepta.

Justificacion: En este Centro Directivo no se considera asi. Esta cuestion ya viene regulada por el articulo 6
de la Ley 6/2023, de 7 de julio. No es necesario que aparezca en los Estatutos de la Agencia.

EL SECRETARIO GENERAL EL CONSEJERO TECNICO
Fdo.: David Gil Sanchez Fdo.: Fernando Jaldo Alba
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