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Junta de Andalucia

PROTOCOLO GENERAL DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE
UNIVERSIDAD, INVESTIGACION E INNOVACION Y LA CONSEJERIA DE
SOSTENIBILIDAD, MEDIO AMBIENTE Y ECONOMIA AZUL, PARA EL DESARROLLO
E IMPULSO DEL CONOCIMIENTO E I+D+i EN MATERIA DE CAMBIO CLIMATICO,
EN EL MARCO DE LA RED DE OBSERVATORIOS DE CAMBIO CLIMATICO DE

e

ANDALUCIA

REUNIDOS

El Excmo. Consejero de Universidad, Investigacion e Innovacién, Sr. Don José Carlos Gomez
Villamandos,, en virtud de nombramiento efectuado mediante Decreto del Presidente 11/2022, de 25 de
julio, por el que se designan los Consejeros y las Consejeras de la Junta de Andalucia, actuando en el
ejercicio de las competencias que le corresponden de conformidad con el articulo 26.1.i) de la Ley
9/2007, de 22 de octubre, asi como del Decreto 158/2022, de 9 de agosto, por el que se regula la
estructura orgénica de la Consejeria de Universidad, Investigacion e Innovacion.

| Excmo. Consejero de Sostenibilidad, Medio Ambiente y Economia Azul, Sr. Don Ramén Fernandez-
checo Monterreal, en virtud de nombramiento efectuado mediante Decreto del Presidente 11/2022, de
de julio, por el que se designan los Consejeros y las Consejeras de la Junta de Andalucia, actuando en
| ejercicio de las competencias que le corresponden de conformidad con el articulo 26.1.i) de la Ley
/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia, asi como del Decreto 162/2022,
de 9 de agosto, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Sostenibilidad, Medio
Ambiente y Economia Azul.

Actuando las partes en el ejercicio de sus cargos, reconociéndose reciprocamente capacidad y
competencia suficiente para suscribir el presente Protocolo General de Colaboracion.

MANIFIESTAN

Primero. Que el articulo 28 del Estatuto de Autonomia para Andalucia establece que todas las personas
tienen derecho a vivir en un medio ambiente equilibrado, sostenible y saludable, asi como a disfrutar de
los recursos naturales, del entorno y el paisaje en condiciones de igualdad, debiendo hacer un uso
responsable del mismo para evitar su deterioro y conservarlo para las generaciones futuras, de acuerdo
con lo que determinen las leyes. Ademas, se garantiza este derecho mediante una adecuada proteccion
de la diversidad biolégicay los procesos ecolégicos, el patrimonio natural, el paisaje, el agua, el airey los
recursos naturales.

Segundo. Que la Ley 8/2018, de 8 de octubre, de medidas frente al cambio climatico y para la transicién
hacia un nuevo modelo energético en Andalucia, establece entre sus objetivos, el fomento de la
educacion, investigacidn, el desarrollo y la innovacion en materia de adaptacion y mitigacion del cambi
climatico. Asimismo establece, en su articulo 25, que “Las universidades publicas y privadas de
Andalucia incorporardn, en los planes de estudios de las titulaciones oficiales de grado y postgradp
contenidos sobre las causas y los efectos del cambio climatico, asi como de las medidas que p ‘4
adoptarse para la mitigacion y la adaptacion al cambio climatico.”




Tercero. Que la citada Ley 8/2018, de 8 de octubre crea en su Articulo 22 una Red de Observatorios de
Cambio Climatico de Andalucia, que deberan entre otras funciones, “Contribuir a la mejora del
conocimiento en esta materia en [as facetas de investigacion, desarrollo e innovacion (I+D+[)”. Asimismo
establece el Plan Andaluz de Accién por el Clima como planificacion estratégica en la Junta de Andalucia
en relaciéon con el cambio climatico. Dicho Plan, aprobado mediante el Decreto 234/2021 de 13 de
octubre, en particular en su Programa de Adaptacion, incide en que se deberd “Ampliar la base de
conocimiento acerca de los impactos del cambio climatico en el territorio de la Comunidad Autonoma.”

Cuarto. Que el articulo 25 de la Ley 16/2007, de 3 de diciembre, Andaluza de la Ciencia y el
Conocimiento, atribuye a la Consejeria competente en materia de 1+D+l la direccion y coordinacién del
Sistema Andaluz del Conocimiento, y en particular, la coordinacién con las politicas estatales y europeas
en materia de investigacién, desarrollo e innovacion.

Quinto. En este sentido, la Consejeria de Universidad, Investigacion e Innovacion, de conformidad con lo
previsto en el articulo 1.1 letra a) del Decreto 158/2022, de 9 de agosto, por el que se establece su
organica, asume la gestion de las competencias que en materia de ensefianza universitaria
orresponden a la Comunidad Auténoma de Andalucia en virtud de lo dispuesto en el articulo 53 del
statuto de Autonomia para Andalucia, sin perjuicio de la autonomia universitaria y de las salvedades
nstitucional y legalmente previstas.

mas, la Consejeria de Universidad, Investigacion e Innovacién, de conformidad con lo previsto en el
articulo 1.1 letras b) y c) del citado Decreto 158/2022, de 9 de agosto, asume, entre otras, las
competencias de fomento y coordinacién de la investigacidn cientifica y técnica y la transferencia del
conocimiento y la tecnologia en el Sistema Andaluz del Conocimiento, el apoyo a la innovacion
tecnoldgica y la inversion empresarial en materia tecnoldgica asi como el desarrollo de la cultura
emprendedoray del emprendimiento tecnolégico en la Comunidad Auténoma.

De acuerdo con lo previsto en el Decreto 158/2022, de 9 de agosto, por el que se regula su estructura
organica, modificado por el Decreto 574/2022, de 27 de diciembre, en su articulo 6 atribuye a la
Secretaria General de Investigacion e Innovacién todas las funciones relacionadas con las politicas de
investigacién, transferencia del conocimiento y tecnologia, y en particular:

e Elimpulsoy la coordinacién de la investigacion cientifica y técnica.

e El impulso, coordinacién y desarrollo de la Estrategia de I+D+l de Andalucia (EIDIA), Horizonte
2027 y de la Estrategia de Especializacién Inteligente para la Sostenibilidad de Andalucia (S4
Andalucia) 2021-2027, o de aquellos instrumentos de planificacion que las sustituyan.

e La coordinacién de los Agentes del Sistema Andaluz del Conocimiento con el sector tecnolégico
empresarial y, en especial, para el impulso de la transferencia de tecnologia, asi como la
colaboracion con la Secretaria General de Universidades en las propuestas de creacion,
modificacion, supresidn, adscripcion o integracion, seglin corresponda, de centros universitarios
o institutos universitarios de investigacion cuya creacion no corresponda a las universidades.

e El impulso a las iniciativas orientadas a generar conocimiento y valor afiadido a través dg la
innovacidn tecnoldgica. En especial a las nuevas tecnologias del dato y de la inteligencia artif
por parte de la sociedad andaluza, sin perjuicio de las competencias que otras Cqg
puedan tener en la materia.




e Lacoordinacién de las redes cientificas y tecnoldgicas en la Comunidad Autonoma.
e La divulgacién del conocimiento entre los actores del Sistema Andaluz del Conocimiento, el
tejido productivo y la ciudadania.

Asi mismo, el Decreto 158/2022, de 9 de agosto, en su articulo 5 atribuye a la Secretaria General de
Universidades, todas las funciones relacionadas con las politicas de la Ensefianza Superior Universitaria
y, especialmente, la coordinacion de las Universidades de la Comunidad Auténoma, sin perjuicio de la
autonomia universitaria prevista en el articulo 53 del Estatuto de Autonomia para Andalucia, y en
particular, entre otras:

(a) La planificacion general de la politica universitaria andaluza y de manera particular de los
recursos financieros afectados a esos fines.

Sexto. Que la Consejeria de Sostenibilidad, Medio Ambiente y Economia Azul, en virtud del Decreto
162/2022, de 9 de agosto, por el que se establece su estructura organica establece, en su articulo 6, que
orresponde a la Secretaria General de Medio Ambiente, Cambio Climatico y Economia Azul, el ejercicio
las siguientes funciones en relacién con la lucha contra el cambio climatico:

icion y desarrollo de las acciones frente al cambio climatico y para la transicion a un

nuevo modelo energético, asi como impulso y coordinacién de las actividades de I+D, en

colaboracién con universidades y otros centros de investigacion en el ambito de sus

competencias

Elimpulsoy coordinacién de la red de observatorios del cambio global.

El disefio, estructuraciéon y funcionamiento de la Red de Informacién Medioambiental, asi como

el establecimiento de las lineas de actuacion de la Consejeria en materia de produccién de

informacién estadistica y cartogréfica.

e Laprogramacién, promocion y fomento de actividades de educacién, formacién y sensibilizacién
ambiental.

Por altimo, a la Consejeria de Sostenibilidad, Medio Ambiente y Economia Azul, se le asignan las
competencias de impulso de la economia azul en Andalucia, y en particular el desarrollo y elaboracién de
la Estrategia Andaluza de Economia Azul Sostenible.

Séptimo. Que las partes tienen interés y pretenden promover e impulsar, en el ambito de sus respectivas
competencias, el desarrollo de la Red de Observatorios de Cambio Climatico de Andalucia, con el
objetivo de convertirse en una referencia en el ambito de la investigacion sobre el cambio climatico en
Andalucia.

Octavo. Que en virtud de lo anterior, es voluntad de ambas Consejerias establecer un marco de
colaboracién para la realizacién de actividades conjuntas en materia de investigacion y educacién en el
ambito del cambio climatico.

En consonancia con lo expuesto, ambas partes acuerdan suscribir el presente Protocolo Genéral de/
Colaboracién de acuerdo con las siguientes



ESTIPULACIONES

Primera. Objeto.

El presente Protocolo tiene por objeto establecer un marco de colaboracién entre la Consejeria de
Universidad, Investigacion e Innovacion y la Consejeria de Sostenibilidad, Medio Ambiente y Economia
Azul, en el ejercicio de sus respectivas competencias, en materia de conocimiento, investigacion,
desarrollo e innovacidn en materia de Cambio Climatico en Andalucia.

Ambas Consejerias procuraran su colaboracién en los términos que se establecen en el Protocolo en la
medida en que se lo permitan sus capacidades organizativas y funcionales, asi como sus
disponibilidades presupuestarias.

Segunda. Organos directivos afectados.

La colaboracion de la Consejeria de Universidad, Investigacién e Innovacién y la Consejeria de
Sostenibilidad, Medio Ambiente y Economia Azul, se desarrollara a través de la Secretaria General de
Universidades, la Secretaria General de Investigacion e Innovacion y la Secretaria General de Medio
Ambiente, Cambio Climatico y Economia Azul

ercera. Ambito de colaboracién.

é ibilidad, Medio Ambiente y Economia Azul, respetando sus respectivos ambitos competenciales,

[Se podra llevar a cabo entre otros, en los siguientes campos:

En el impulso y coordinacién de la investigacidn cientifica y técnica en materia de cambio

climatico. :

2. Eneldesarrollo e implantacién de infraestructuras cientificas en Andalucia.

Apoyar la creacion de un Centro Andaluz de Investigacion y Seguimiento del Cambio Climatico.
En atencidén al gran interés existente, las partes tienen la intenciéon de realizar cuantas
actuaciones y tramites legales sean necesarios para que el proyecto sea una realidad, siendo la
principal actuacién la elaboracién de un Convenio Especifico para su financiacién y desarrollo.

3. En el impulso y la coordinacién de la investigacion cientifica y técnica en materia de cambio
climético.

4. En la coordinacion de la Red de Observatorios del Cambio Climatico, dentro de las redes
cientificas y tecnolégicas en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

5. En propiciar la incorporacién de contenidos en materia de Cambio Climatico en los planes de
estudios universitarios de grado y postgrado relacionados con esta materia, dentro de la
planificacion general de la politica universitaria andaluza, y teniendo en cuenta la autonomia
universitaria.

Cuarta. Comision de Seguimiento.
presente Protocolo, se constituird una comision entre ambas Consejerias, con la participacidr

Secretaria General de Universidades, la Secretaria General de Investigacion e Innovacién y la Secre
General de Medio Ambiente, Cambio Climatico y Economia Azul.

1. Para la interpretacién, desarrollo, modificacion, resolucion y efectos derivados de la aplicacion/d
!!




2. La comisién tendré la siguiente composicion:

a) Lapersonatitular de la Secretaria General de Universidades.

b) La persona titula de la Secretaria General de Investigacidn e Innovacion.

c) La persona titular de la Secretaria General de Medio Ambiente, Cambio Climatico y Economia
Azul

d) La persona titular de la Coordinacidon General de la Secretaria General de Universidades, o
empleado publico adscrito al citado centro directivo que determine su titular.

e) La persona titular de la Coordinacién General de la Secretaria General de Investigacion e
Innovacion, o empleado publico adscrito al citado centro directivo que determine su titular.

f) La persona titular de la Coordinacidon General de la Secretaria General de Medio Ambiente,
Cambio Climatico y Economia Azul, o empleado publico adscrito al citado centro directivo que
determine su titular.

3. En general, corresponde a la comision:

r la ejecucién del objeto del Protocolo.

roponer a las Consejerias firmantes cuantas medidas complementarias se estimen necesarias
para el mejor cumplimiento de su objeto.

Efectuar la evaluacién y seguimiento de las actuaciones que se ejecuten en el marco de
colaboracién que establece el Protocolo.

Resolver los aspectos no previstos en el Protocolo que pudieran surgir durante su vigencia, asi
como aclarar las dudas que pudieran plantearse en la interpretacion, ejecucion y prérroga del
mismo.

4. La comision se reunird, con cardcter ordinario una vez al afio y, con caracter extraordinario, cuando
cualquiera de las partes lo considere necesario para tratar algunos asuntos en beneficio del desarrollo
del Protocolo. Las reuniones podran celebrarse mediante multiconferencia telefénica, videoconferencia
o cualquier otro sistema andlogo, de forma que uno o varios de los componentes de la comisidn asistan
mediante el indicado sistema, siempre y cuando se asegure la comunicacién entre ellos en tiempo real y,
por tanto, la unidad de acto. La comision adoptara sus acuerdos por unanimidad contando cada una de
las partes firmantes del Protocolo con un Unico voto. El voto correspondiente a la Consejeria de
Universidad, Investigaciéon e Innovacién, en caso de que estén representadas las dos Secretarias
Generales, se ejercerd por la representacion de la Secretaria General competente por razén de la
materia.

5. Las cuestiones relativas al régimen de funcionamiento y organizacién de la comision se acordaran en
el seno de esta y, en lo no previsto, se estara a lo dispuesto para los érganos colegiados en la Seccién 32
del Capitulo II, del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico. Asimismo, se tendra en cuenta lo dispuesto en la Seccién 1 del Capitulo Il del Titulo IV de la Ley
9/2007, de 22 de octubre.

Quinta. Resolucion de dificultades y discrepancias.

Ambas partes se comprometen a comunicar a tiempo a la otra parte toda dificultad, de F
naturaleza que esta sea, que encuentre en el desarrollo de la ejecucidon del presente Protogo én




general, toda informacion susceptible de afectar a su buena ejecucién, con el fin de permitir tomar las
medidas que se consideren mas apropiadas.

Las partes se comprometen a resolver las eventuales discrepancias y controversias, que pudieran
derivarse de la interpretacién del Protocolo, sobre la base de la buena fe y del buen entendimiento, asi
como del espiritu de cooperacién y de confianza mutuos.

Sexta. Efectos y vigencia.
El presente Protocolo surtird efectos desde la fecha de su firma, y su vigencia sera de cuatro (4) afios,

pudiendo prorrogarse por un periodo de hasta cuatro (4) afos adicionales, de forma expresa y por
escrito antes de la finalizacion de su vigencia.

Séptima. Modificacion.

alquier cambio o modificacion que se produzca con posterioridad a la firma del Protocolo habra de
lizarse poraeuerdo de ambas partes, formalizado en Adenda suscrita a dichos efectos.

va. Extincion y resolucion.

sente Protocolo se extinguira por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su objeto o
por ifcurrir en causa de resolucién. Son causas de resolucion el transcurso del plazo de vigencia sin
haberse acordado su prérroga, asi como el acuerdo expreso y unanime de las partes firmantes.

Novena. Naturaleza del Protocolo.

El presente Protocolo tiene naturaleza administrativa y se regira en su interpretacién y desarrollo por el
ordenamiento juridico - administrativo. A pesar de no constituir un Convenio, en lo no previsto en el
Protocolo, se estard a lo que dispone el Capitulo VI del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre,y en la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia.

La suscripcién del Protocolo no supone la formalizacién de compromisos juridicos concretos y exigibles
ni conlleva compromiso de gasto para las partes, careciendo en consecuencia de incidencia econémico -
financiera para la Administracion de la Junta de Andalucia.

Las distintas actuaciones en que se concrete la colaboracion de ambas Consejerias derivadas del
Protocolo requeriran su adecuada tramitacion procedimental, y quedaran sometidas a la normativa que
resulte de aplicacion de acuerdo con su objeto y el instrumento juridico - administrativo en el que se
materialicen.

Décima. Proteccion de datos.

En cumplimiento de lo dispuesto en la normativa vigente en materia de Proteccidn de Datos de Caracter
Personal, se informa a los intervinientes de que los datos personales que figuran en este Proto bio
General de Actuacién y los que se deriven de la relacién, serdn tratados por ambas partes con la fipalida
de gestionar la relacion de colaboracion de ambas partes, siendo la base para el tratamiento la

ejecucion del Protocolo.




Los datos no seran cedidos a terceros salvo a las Administraciones Publicas en los casos previstos en la
Leyy para los fines en ella definidos.

Los datos se conservaran mientras se mantenga la relacién y no se solicite su supresion y en cualquier
caso en cumplimiento de plazos legales de prescripcidn que le resulten de aplicacion.

Los interesados pueden ejercitar sus derechos de acceso, rectificacién, supresién, portabilidad y la
limitacién u oposicién dirigiéndose por escrito a los delegados de proteccién de datos de ambas partes

en las direcciones de correo electrénico dpd.cuii@juntadeandalucia.es y
dpd.csmaea@juntadeandalucia.es

Los interesados tienen derecho a reclamar ante la Autoridad de Control (Agencia Espafiola de Proteccion
de Datos. www.aepd.es).

Los datos personales que puedan recogerse en ejecucion de este Protocolo seran incorporados a los
ficheros de datos responsabilidad de las partes firmantes y serdn tratados Unicamente a los efectos de
llevar a buen fin los acuerdos suscritos. Ambas partes se comprometen a tratar los datos de caracter
personal a los que puedan acceder durante la ejecucidn del Protocolo conforme a lo dispuesto en el
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la
proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacién de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE, la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccidn de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, y en el resto de
normas aplicables a esta materia.

En prueba de conformidad con cuanto antecede ambas partes firman el presente Protocolo en la ciudad
de Sevilla, a 21 de marzo de 2024

s Gémez Villamandos D. Ramon Fernandez Monterreal



