LUGAR DE CELEBRACION Jornada de

Centro de Prevencién de Riesgos Laborales de Cadiz Talleres - Microexperiencias

Calle Barbate, esquina San Mateo (Cadiz)

INNOVACION EN PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES

Centro de Prevencién de Riesgos Laborales de Cadiz

26 de septiembre de 2.024

>—
<C
n
LLJ
e
al
=
L]
o)
L
—
al
=
LLJ
L
O
s
o
L
)
n
Z
O
O

@)
=
@)
Z
‘O
|_
, D)
INSCRIPCION GRATUITA®: <C
Pulse aqui o escanee el codigo QR %
(*): Hasta completar aforo. 2
Cémo llegar ad
|_

COLABORAN:

- i
% ASEPEYO



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdH5HC5ubRhINRPmi5i_O4vcB9rnyir8EeuCfgQSVnlHO1qnA/viewform
https://maps.app.goo.gl/VZzreDQF8ayDWZv88

Presentacion

Programa

Los sistemas de trabajo, los modelos productivos y el mundo empresarial en
general, al igual que el resto de la sociedad, estan inmersos, desde hace afios,
en un proceso de cambio continuo, surgiendo, cada vez a mayor velocidad,
avances tecnoldgicos y nuevas formas de relacionarse dentro de las
organizaciones; lo que implica adaptaciones de todos los elementos que la
componen y, por supuesto, también en lo que concierne a la gestion de la
prevencion de riesgos laborales.

En esta jornada se dan cita diferentes entidades, que se caracterizan por el
desarrollo o incorporacion de innovaciones destinadas a la eliminacion,
disminucion y/o control de determinados riesgos, aprovechando las nuevas
tecnologias, asi como enfoques novedosos, para extender la cultura preventiva
y la concienciacion en seguridad y salud laboral.

Desde el punto de vista mas técnico, se mostraran equipos tales como los
destinados al control de riesgo ergonémico, al control de agentes fisicos y
quimicos y el adecuado uso de equipos de proteccion individual, o los
exoesqueletos como dispositivos reductores de la fatiga postural y que mejoran
las condiciones ergondmicas, ademas de presentar una nueva herramienta de
evaluacion de riesgos psicosociales.

Desde el punto de vista de gestion: las nuevas herramientas para divulgacion
preventiva y reduccion de la siniestralidad, modalidades diferentes de
aprendizaje y entrenamiento de los trabajadores, asi como nuevos
planteamientos para la comunicacion efectiva y el liderazgo en Prevencion.

En esta jornada queremos incluir ademas una experiencia practica con la
celebracion de talleres y microexperiencias para los asistentes.
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Horario: de 09.30 a 13.30 horas.
09.00. RECEPCION Y REGISTRO DE ASISTENTES.

09.30-09.45. INAUGURACION.

D. Daniel Sanchez Roman. Delegado Territorial de Empleo, Empresa y Trabajo
Auténomo en Cadiz.

D. Jesus Dominguez Castellano. Director del Centro de Prevencién de Riesgos
Laborales de Cadiz.

D. José Maria Pérez Tocornal. Director del Centro Asistencial de Asepeyo en
Cadiz.

09.45-10.00. MentallyLab: Herramienta de Evaluacion Psicosocial. D2.

Agatha de Pablo. Consultora Senior de Affor Health.

10.00-10.30. La tecnologia aplicada a los EPI. D. David Gurbindo. Business
Development Manager de JSP Safety.

10.30-11.00. DESCANSO.

11.00-11.30. La Innovacion en prevencion desde la Mutua Asepeyo. D.
Gonzalo Solis Fernandez. Consultor en Prevencidn en Asepeyo.

11.30-13.30. TALLERES / MICROEXPERIENCIAS.

= CAMARA ACUSTICA. Te ayudamos a localizar las fuentes de ruido.

" COMBUSTION DE CABLES. Riesgo de propagacién de incendio (Reaccién y
resistencia).

= EXOESQUELETOS. Protege tu espalda.

" PORTACOUNT. Protege tus pulmones (Control de la eficacia de las
protecciones respiratorias).

= REALIDAD VIRTUAL. Caida de altura, espacios confinados y otros
escenarios.

=  SIMULADOR DE CONDUCCION. Conducir con condicionantes.
®= TUBO HARTMANN. Atmosferas explosivas.

13.30. CLAUSURA.
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