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RESOLUCION DE LA DIRECCION GENERAL POR LA QUE SE DISPONE LA ADJUDICACION DE LA PLAZA DE
JEFATURA ECONOMICO-FINANCIERA ADSCRITA A LA DIRECCION DE SERVICIOS CORPORATIVOS

Visto el expediente de seleccién sobre la convocatoria para la plaza de Jefatura Econémico-Financiera de la
Direccidn de Servicios Corporativos de esta entidad y teniendo en cuenta los siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO,

PRIMERO. De conformidad con el articulo 13.3 de la Ley 1/2022, de 27 de diciembre, del Presupuesto de la
Comunidad Auténoma de Andalucia para el afio 2023 (BOE n° 17 de 20 de enero de 2023), la contratacion de
personal con caracter indefinido de determinadas entidades instrumentales de la Junta de Andalucia,
requerird autorizacién conjunta de las Consejerias competentes en materia de Administracién Publica y en
materia de Regeneracién, previo informe favorable de la Consejeria competente en materia de Hacienda.

SEGUNDO. Con fecha 31 de octubre de 2023, la Agencia Empresarial para la Transformacién y el Desarrollo
Econdmico (en adelante Agencia TRADE), solicita a la Secretaria General Técnica de la Consejeria de Hacienda
y Financiacién Europea, solicitud de autorizacién para proceder a la incorporacion de nuevo personal
mediante contratacién indefinida en aplicacién de la tasa de reposicidn del ejercicio 2021y 2022.

TERCERO. Con fecha 19 de diciembre de 2023, la Direccién General del Sector Plblico Instrumental y la
Secretaria General de la Administracion Publica autorizan varias contrataciones, entre ellas, una Jefatura
Econdmico-Financiera adscrita a la Direccidn de Servicios Corporativos, considerando que cumple con los
requisitos establecidos en la Ley del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia y demas
normativa de aplicacion.

CUARTO. Fl 15 de enero de 2024 se recibe informe favorable de Fiscalizacién previa por parte de la
Intervencidn General de la Junta de Andalucia, por contrataciones de personal y determinacion o
madificacién de retribuciones y demas condiciones de trabajo.

QUINTO. Con fecha 23 de mayo de 2024, la Agencia TRADE dicta Resolucién por la que se aprobaron las bases
reguladoras de un proceso de seleccién para cubrir una plaza de caracter indefinido de Jefatura Econémico-

Financiera adscrita a la Direccién de Servicios Corporativos.

SEXTO. Con fecha 6 de mayo de 2024, se acordd por parte de la Direccion General, el nombramiento del
Comité Calificador para este proceso de seleccion.
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SEPTIMO. Con fecha 3 de junio de 2024, fue publicada en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia n° 106,
asi como en el Portal de Transparencia de la Junta de Andalucia, las citadas bases reguladoras.

OCTAVO. El proceso se ha desarrollado conforme a lo establecido en las bases de la mencionada
convocatoria publica, y atendiendo a los principios de igualdad, mérito y capacidad, regulados en el articulo
55.2 del RD 5/2015 de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido del Estatuto Basico del
Empleado Piblico, con acceso a toda su informacidn, de conformidad al Articulo 13. d) de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas.

NOVENO. Se trasladd a los representantes de los trabajadores, invitacidn a las distintas reuniones del Comité
Calificador del proceso selectivo, en calidad de observadores de este, para su participacion en las fases
incluida las entrevistas personales.

DECIMO. E| Comité Calificador, en funcién de los datos resultantes del proceso de seleccién, aplicando los
criterios de las bases de la convocatoria, determina y concluye, proponer a la Direccién General, la
adjudicacion de la plaza de Jefatura Econdmica-Financiera a la candidata Dfia. Patricia Hernandez Ruiz.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO. El art. 55.2 del Texto Refundido del Estatuto Bésico del Empleado Piiblico establece:

“1. Todos los ciudadanos tienen derecho al acceso al empleo publico de acuerdo con los principios
constitucionales de igualdad, mérito y capacidad, y de acuerdo con lo previsto en el presente Estatuto y en el
resto del ordenamiento juridico.

2. Las Administraciones Plblicas, entidades y organismos a que se refiere el articulo 2 del presente Estatuto
seleccionardn a su personal funcionario y laboral mediante procedimientos en los que se garanticen los
principios constitucionales antes expresados, asi como los establecidos a continuacion:

a) Publicidad de las convocatorias y de sus bases.

b) Transparencia.

¢) Imparcialidad y profesionalidad de los miembros de los érganos de seleccion.

d) Independencia y discrecionalidad técnica en la actuacion de los érganos de seleccion.

e) Adecuacién entre el contenido de los procesos selectivos y las funciones o tareas a desarrollar,

f) Agilidad, sin perjuicio de la objetividad, en los procesos de seleccidn.”

SEGUNDO. Elarticulo 13.3de la Ley 1/2022, de 27 de diciembre, del Presupuesto de la Comunidad Auténoma
de Andalucia para el afio 2023 y de la Ley 12/2023, de 26 de diciembre, del Presupuesto de la Comunidad
Auténoma de Andalucia para el afio 2024, regula la Oferta de Empleo Piblico u otro instrumento similar de
gestion de la provision de necesidades de personal.

TERCERO. La Instruccién conjunta 1/2018, de 30 de mayo, de la Direccién General de Planificacién vy
Evaluacion, y de la Direccién General de Presupuestos, establece los criterios generales y los procedimientos
de aplicacién para la contratacion de personal con cardcter indefinido y temporal por las entidades del Sector
Plblico Andaluz.
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CUARTO. De conformidad con lo establecido en el articulo 14 “A) Formalizar todos los contratos del personal
de la Agencia, de conformidad con lo dispuesto en la normativa vigente y condiciones de trabajo aplicables al
personal del sector piblico andaluz, salvo los de las personas titulares de los drganos que se encuentran
expresamente atribuidos a la Presidencia” de los Estatutos de la Agencia Empresarial para la Transformacién
y el Desarrollo Econdmico, aprobados por Decreto 69/2023, de 21 de marzo, donde se establece las

atribuciones de la Direccién General de la Agencia TRADE.

Expuesto cuanto antecede

RESUELVO

1°, Adjudicar la plaza de Jefatura Econdmica-Financiera, a Dfia. Patricia Hernandez Ruiz.

2°, Proceder, por parte de la Direccién de Servicios Corporativos, a las gestiones necesarias para su
implementacion y formalizacién.

3°. Esta Resolucién tendré efectos desde la fecha de recibi de entrega a la candidata.

EL DIRECTOR GENERAL
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