Consejeria de Justicia, Administracién Local y Funcién Publica
Instituto Andaluz de Administracién Piblica

Junta de Andalucia

ACUERDO DE LA COMISION DE SELECCION DEL PROCESO SELECTIVO DE PROMOCION INTERNA PARA
INGRESO EN EL CUERPO SUPERIOR DE ADMINISTRADORES, ESPECIALIDAD ADMINISTRADORES
GENERALES (A1.1100) DE LA ADMINISTRACION GENERAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA,
CORRESPONDIENTE A LAS OFERTAS DE EMPLEO PUBLICO 2022 Y 2023.

La comisién de seleccion, de acuerdo con las facultades conferidas en el apartado 2.6 de la base séptima
de la Resolucidn de la Direccidn General de Recursos Humanos y Funcién Publica, de 18 de abril de 2024,
por la que se convocan procesos selectivos de promocidn interna para ingreso en diferentes cuerpos y
especialidades de la Administracion General de la Junta de Andalucia, correspondientes a las Ofertas de
Empleo PUblico 2022 y 2023,

ACUERDA

PRIMERO. Modificar la plantilla provisional de respuestas correctas, publicada el dia 21 de septiembre de
2024, pasando a ser definitiva en los siguientes términos:

-Anular las preguntas num. 70 y nim. 114, por formulacidén errénea en su planteamiento, por lo que
pasan a computarse en su lugar las preguntas de reserva nim. 151 y nim. 156, respectivamente.

SEGUNDO. Desestimar el resto de las alegaciones a la plantilla presentadas por las personas opositoras.

Sevilla, el dia de la firma electrdnica
El Presidente La Secretaria

Fdo.: Antonio Carlos Miranda Diez Fdo.: Maria Ramos Marcelino
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