Junta de Andalucia

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL SERVICIO ANDALUZ DE SALUD Y TRANSPORTES URBANOS
DE SEVILLA SOCIEDAD ANONIMA MUNICIPAL (TUSSAM), PARA FOMENTAR LAS DONACIONES DE
ORGANOS Y TEJIDOS A TRAVES DE CAMPANAS DE SENSIBILIZACION EN LOS MEDIOS DE DIFUSION
PROPIOS.

En Sevilla, 4 de diciembre de 2023

REUNIDOS

De una parte,

D% Manuela Cid Cumplido, con D.N.l..?ZS-en calidad de Coordinadora Sectorial de Trasplantes de
Sevilla y Huelva, (en adelante CSTSyH) nombrada por Resolucion del Director Gerente del Hospital
Universitario Virgen del Rocio de Sevilla, de fecha 1 de junio de 2020, por delegacion de firma, (Resolucion de
fecha 24 de noviembre de 2023), del Director Gerente del Servicio Andaluz de Salud, (en adelante SAS) cuya
representacion ostenta de conformidad con el Articulo 69 de la Ley 2/1998, de 15 de junio, de Salud de
Andalucia, con C.I.F. Q-9150013B y con domicilio en Sevilla, Avenida de la Constitucién, 18, y en ejercicio de
las funciones que le atribuye el Articulo 12 Decreto 156/2022, de 9 de agosto, por el que se establece la
estructura orgdanica de la Consejeria de Salud y Consumoy

o
De otra parte,

D. Ignacio Manuel Flores Berenguer, con D.N.I, n“.BSB.B- Delegado del Area de Seguridad Ciudadana,
Movilidad y Recursos Humanos del Excmo. Ayuntamiento de Sevilla, en representacion de Transportes
Urbanos de Sevilla S.A.M, con C.I.F. A-41042474 y domicilio en Sevilla, Avd. Andalucia n® 11, en calidad de
Presidente del Consejo de Administracion de TUSSAM, reunidos a tal efecto.

Las partes intervienen en funcién de los cargos que han quedado expresados y en el ejercicio de las facultades

que a cada uno les estan conferidas, reconociéndose mutuamente plena y expresa capacidad para obligarse
con el caracter con el que intervienen y a tal efecto

MANIFIESTAN

PRIMERO.- Que, el Articulo 15 de la Ley 2/1998, de 15 de junio, de Salud de Andalucia establece que la
Administracion Sanitaria Publica de Andalucia, a través de los recursos y medios de que dispone el Sistema



Sanitario Publico de Andalucia y de los organismos competentes en cada caso, promovera el desarrollo de
las siguientes actuaciones relacionadas con la salud publica: (1) Educacion parala salud de la poblacién, como
elemento primordial para contribuir a la mejora de la salud individual y colectiva, (II) Promocion de estilos de
vida saludables entre la poblacién, asi como promocién de la salud y prevencion de las enfermedades en los
grupos de mayor riesgo, y (Ill) Fomento de la formacion e investigacion cientifica en materia de salud publica.

SEGUNDO.- Que el Servicio Andaluz de Salud es una Agencia Administrativa de las previstas en el articulo 65
de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, que se adscribe a la Consejeria de Salud y Consumo. De conformidad con
el articulo 12 del Decreto 156/2022, de 9 de agosto, por el que se establece la estructura organica de la
Consejeria de Salud y Consumo, corresponde al Servicio Andaluz de Salud el ejercicio de las siguientes
funciones, con sujecién a las directrices y criterios generales de la politica de salud en Andalucia y, en
particular, las siguientes:

a) La gestién del conjunto de prestaciones sanitarias en el terreno de la promocion y proteccion de la
salud, prevencion de la enfermedad, asistencia sanitaria y rehabilitacion que le corresponda en el
territorio de la Comunidad Autonoma de Andalucia.

b) La administracién y gestién de las instituciones, centros y servicios sanitarios que actian bajo su
dependencia organica y funcional.

| c) La gestion de los recursos humanos, materiales y financieros que se le asignen para el desarrollo de
“Sus funciones.

TERCERO.- La actual estructura organizativa de la Red de Coordinadores de Trasplantes de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, regulada por la ORDEN de 19 de noviembre de 2003, por la que se modifica la de 18
de noviembre de 1997, de la Consejeria de Salud, establece en el ambito del SAS, cinco Areas Sectoriales de
Trasplantes, coincidentes con los cinco centros autorizados para la extraccion y trasplantes de organos y
tejidos entre los que se encuentra el Hospital Universitario Virgen del Rocio de Sevilla como centro de
referencia para el Sector V que acoge la provincia de Sevilla y Huelva.

CUARTO.- Que TUSSAM es una empresa plblica Municipal que tiene por objeto satisfacer las necesidades de
movilidad en la ciudad de Sevilla con un enfoque metropolitano, ofreciendo un servicio seguro y de calidad,
haciendo una gestion responsable, eficiente y sostenible de los recursos disponibles y, en el marco de su
politica de Responsabilidad Social Corporativa, considera adecuados los objetivos sefialados en el presente
Convenio de Colaboracién por su transversalidad social y su importante, notable y positivo impacto en la
sociedad, manifestando su interés en colaborar con la CSTSyH en los términos y condiciones acordados en el
presente Acuerdo de Colaboracion Institucional.

QUINTO.- Que, conforme el nuevo contexto social y econémico, con fecha de 3 de marzo de 2023 ha quedado
actualizada la Politica Integral de TUSSAM, que pivota sobre siete valores que guian las acciones y el
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comportamiento de las personas que trabajan en ella, siendo de especial relevancia, a estos efectos, el
enumerado en sexto lugar, esto es, la prevencion, bienestar y salud, aplicando practicas adecuadas para
promover el bienestar y la salud de las personas y fomentando la cultura preventiva, que se traduce en los
comportamientos, habitos y criterios de decisién de TUSSAM.

SEXTO.- Que ambas partes manifiestan estar interesadas en difundir, colaborar y apoyar los programas que
la CSTSyH llevard a cabo para el fomento de la donacién de organos y tejidos.

Por todo ello, para el cumplimiento de lo que antecede y en virtud de las competencias que tienen
atribuidos ambos firmantes acuerdan suscribir el presente convenio de colaboracién especifico
con sujecion a las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA. Objeto.

TUSSAM se compromete a colaborar con la CSTSyH en el objetivo comn de fomentar las donaciones de
6rganos y tejidos a través de la elaboracién e insercion de campafias de sensibilizacién en los medios de
difusién que les son propios.

SEGUNDA. Actuaciones de TUSSAM.

TUSSAM pondra a disposicién de la CSTSyH espacios publicitarios en traseras y laterales de autobuses en un
maximo de 15 vehiculos de su flota, en las fechas que ambas partes acuerden y entre los meses de diciembre
de 2023 a enero de 2024, siempre que haya disponibilidad por no existir compromisos en campafias
publicitarias concertadas, finalizando la vigencia del convenio el 7/1/2024.

TUSSAM cedera su nombre y logotipo para su exclusivo uso dentro del dmbito de aplicacién del presente
convenio de colaboracion,

La utilizacion de los logotipos en la publicidad de la actividad amparada por el presente Convenio Especifico
s de Colaboracion se realizara siempre bajo la previa conformidad de sus titulares y, en lo referente al SAS, de
acuerdo con lo previsto en el Decreto 245/1997, de 15 de octubre, por el que se aprueba el Manual de Disefio
Grafico para la utilizacién por el Gobierno y Administracién de la Junta de Andalucia, modificado por el
Decreto 149/2007, de 15 de mayo, y actualizado por el Decreto 11/2020, de 3 de febrero, y en la Ley 6/2005, de
8 de abril, Reguladora de la Actividad Publicitaria de las Administraciones Pblicas de Andalucia.

Ademas de ello, TUSSAM difundira dichas campafias a través de sus medios de difusién propios tales como
pagina WEB http:// www.tussam.es, redes sociales, revistas, actividades internas entre personal y los medios
audiovisuales de que disponga.
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TERCERA. Actuaciones del Servicio Andaluz de Salud.

El SAS difundird y hard visible la colaboracién prestada por “TUSSAM”, quien debera figurar como
patrocinador de la campania en todas las acciones de difusion que se realicen por parte de la CSTSyH.

En particular, la colaboracién se difundird a través de la publicacién de la colaboracion en la Web
http://www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud/ asi como en las redes sociales, aparicion expresa
en los materiales de difusién de la Coordinacién Sectorial de Trasplantes durante la campafia, haciéndose
menci6n a los aliados de la misma, y a la difusién en redes sociales tanto de la Red de Donacién y Trasplantes,
entre los que se incluye la Coordinacién Autonémica de Andalucia, Coordinacion Sectorial de Trasplantes
Sevilla y Huelva y en las redes de los diferentes hospitales de la ciudad de Sevilla.

El SAS, y por ende el CSTSyH, cederdn su nombre y logotipo para su exclusivo uso dentro del ambito de
aplicacién del presente convenio de colaboracion.

La utilizacién de los logotipos en la publicidad de la actividad amparada por el presente Convenio Especifico
de Colaboracién se realizara siempre bajo la previa conformidad de sus titulares y, en lo referente al SAS, de
acuerdo con lo previsto en el Decreto 245/1997, de 15 de octubre, por el que se aprueba el Manual de Disefio
Grafico para la utilizacién por el Gobierno y Administracién de la Junta de Andalucia, modificado por el
Decreto 149/2007, de 15 de mayo, y actualizado por el Decreto 11/2020, de 3 de febrero, y en la Ley 6/2005, de
8 de abril, Reguladora de la Actividad Publicitaria de las Administraciones Piblicas de Andalucia.

CUARTA. Compromisos economicos.

TUSSAM elaborara la campaiia publicitaria objeto del presente convenio de colaboracion de conformidad a
lo establecido en la cldusula primera y, de acuerdo al nimero méximo de vehiculos sefialados en la cldusula
segunda, asumira en su totalidad el coste de produccion de los vinilos a insertar en los soportes publicitarios
que hayan sido destinados a tal fin y que, a tal efecto, asciende a la cantidad econémica de 3.105,00 €.

En ninguin caso se incluird en la publicidad a difundir en los soportes cedidos por TUSSAM para promocionar
A\ o divulgar el evento, actividad o acontecimiento objeto del presente Convenio, publicidad de empresas o
sociedades de naturaleza mercantil.

La firma de este convenio de colaboracién no conlleva compromisos econémicos alguno para el Servicio
Andaluz de Salud.

QUINTA. Comision de Seguimiento.
1. De conformidad con el art. 49 f) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Pablico, en el plazo de un mes desde la firma del presente Convenio, se constituira una comision de

seguimiento compuesta por cuatro miembros: dos representantes del SAS y dos representantes de
TUSSAM.

Por parte del SAS, los miembros de la comision seran los siguientes:
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e D" Manuela Cid Cumplido, Coordinadora Sectorial de Trasplantes del Sector Sevilla-Huelva,
0 persona en quien delegue.

e D. Manuel Calzén Morillo, Coordinador de Trasplantes del Hospital Virgen del Rocio, o
persona en quien delegue.

Por parte de TUSSAM, los miembros de la comision seran los siguientes:

e D.Juan José Rodriguez Martin, o persona en quien delegue.
e D? Mariade |a Luz Fernandez Tagua, o persona en quien delegue.

La sesion constitutiva de la Comision tendra lugar en un plazo maximo de 2 meses a contar desde la
fecha de firma del presente convenio y sera convocada por D*, Manuela Cid Cumplido, Coordinadora
Sectorial de Trasplantes del Sector Sevilla-Huelva, quien ostentara la Presidencia de ésta.

Una vez celebrada la sesion constitutiva de la Comisién de Seguimiento, debera informarse
expresamente de ello a la Direccién Gerencia del SAS, a través de la Unidad de Gestion de Informes,
sobre dicha constitucion enviando copia del acta de la sesion correspondiente, en el plazo de maximo
de 10 dias tras su celebracion.

Asimismo, deberan ser remitidas, en idéntico plazo, a la Direccion Gerencia del SAS las
correspondientes actas de las sesiones que se celebren en el seno de esta comision a lo largo de la
vigencia del presente convenio.

En general, corresponden a la Comision de Seguimiento las siguientes funciones:

a) Velar por la ejecucion del objeto del presente Convenio.

b) Proponer cuantas medidas complementarias y de coordinacion se estimen necesarias para
el mejor cumplimiento de los fines previstos.

¢) Valorar el grado de avance y modificacién del Proyecto, tomando como referencia la
informacion que sobre la ejecucion del Proyecto proporcionen los representantes del SAS,
asi como las posibles desviaciones con respecto al alcance del Proyecto.

d) Elevar las propuestas que elabore a los organos competentes de las Partes.

e) Efectuarlaevaluacién y seguimiento de las acciones que se vayan a llevar a cabo bajo el
marco del Convenio.

f) Proponer posibles colaboraciones en temas cientifico-tecnoldgicos de interés comun.

g) Resolver los aspectos no previstos en el presente Convenio que pudieran surgir durante su
vigencia, asi como aclarar las dudas que pudieran plantearse en su interpretacion

El régimen de reuniones de la Comision de Seguimiento serd, al menos y con caracter ordinario, una
vez al afio y, con caracter extraordinario, cuando cualquiera de sus miembros lo considere necesario
para tratar asuntos en beneficio del desarrollo del Convenio, debiendo convocar la reunion con una
antelacién minima de siete (7) dias.



En su primera reunion, la Comision de Seguimiento designara un Presidente entre los representantes
del SAS, que sera el encargado de velar por el buen funcionamiento de la Comisién, fijar el orden del
dia, presidir las reuniones y convocar las mismas. El secretario de la comision sera designado por
parte de TUSSAM,

Las reuniones podran celebrarse mediante multiconferencia telefonica, videoconferencia o cualquier
otro sistema analogo, de forma que uno o varios de los componentes de la Comision asistan a dicha
reunién mediante el indicado sistema, siempre y cuando se asegure la comunicacion entre ellos en
tiempo real y, por tanto, la unidad de acto.

4. Lascuestiones relativas al régimen de funcionamiento y organizacion de la Comision de Seguimiento
se acordaran en el seno de ésta y, en lo no previsto, se estara a lo dispuesto para los 6rganos
colegiados en la Seccién 3° del Capitulo Il del Titulo Preliminar de la LRJSP. Asimismo, se tendra en
cuenta lo dispuesto en la Seccién 1 del Capitulo Il del Titulo IV de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de
Administracién de la Junta de Andalucia.

El funcionamiento de esta Comision no devengara gastos adicionales.

A. Modificacion.

La modificacién del clausulado de este convenio de colaboracién requerird acuerdo expreso y unanime de las
partes firmantes, y se formalizard mediante la suscripcion de la correspondiente adenda.

SEPTIMA. Naturaleza y régimen juridico aplicable al Convenio.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa conforme a lo previsto en el articulo 47 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y en lo no contemplado en el mismo se
estard a lo dispuesto en el Capitulo VI del Titulo Preliminar de la citada Ley 40/2015, de 1 de octubre, y en |a
Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracién de la Junta de Andalucia.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 4 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Convenios del Sector
Plblico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y
del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014., este Convenio queda excluido del ambito de
aplicacién de la citada Ley, sin perjuicio de aplicar los principios de la misma para la resolucion de las dudas
y lagunas que puedan plantearse.

A tal efecto, el Convenio se regira por sus propias clausulas y, supletoriamente, por las normas generales del
Derecho Administrativo, y la resolucién de las dudas y controversias que pudieran plantearse sobre la
interpretacion y ejecucion del presente Convenio deberan solventarse, de mutuo acuerdo entre |as partes, en
el seno de la Comision de Seguimiento contemplada en este Convenio.

Si no pudiera alcanzarse dicho acuerdo, el orden jurisdiccional contencioso-administrativo sera el
competente para resolver las cuestiones litigiosas que pudieran suscitarse entre las partes durante la
ejecucion del mismo.



OCTAVA. Resolucion del convenio.

1. El presente Convenio se extinguira por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su objeto o por
incurrir en causa de resolucion.,

2. Seran causas de resolucién del presente Convenio las siguientes:

a) Eltranscurso del plazo de vigencia sin haberse acordado su prérroga.

b) Elacuerdo expreso y undnime de las partes firmantes.

¢) Elincumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de algunos de los
firmantes. En este caso, cualquiera de las partes podré notificar a la parte incumplidora un
requerimiento para que cumpla en un plazo de sesenta (60) dias con las obligaciones o compromisos
que se consideran incumplidos. Este requerimiento sera comunicado al Presidente de la Comision de
Seguimiento del Convenio y a las otras partes firmantes.
Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte que lo dirigio
notificara a la otra parte firmante la concurrencia de la causa de resolucion y se entendera resuelto el
Convenio.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del Convenio.

3. Cada una las partes se compromete a comunicar a tiempo a la otra parte toda dificultad, de cualquier
naturaleza que ésta sea, que encuentre en el desarrollo de la ejecucion de sus obligaciones en el marco del
presente Convenio y, en general, toda informacién susceptible de afectar a su buena ejecucion, con el fin de
permitir tomar las medidas que consideren mas apropiadas.

NOVENA. Vigencia.

El presente Convenio tendra una vigencia de dos meses, a partir del dia 1 de diciembre de 2023.

Con una antelacion minima de un mes a la fecha de finalizacion del plazo previsto en el apartado anterior, los
firmantes podran acordar su prérroga hasta un total de un mes, mediante acuerdo expreso y escrito de las
partes, de conformidad con lo previsto por el articulo 49 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen

Juridico del Sector Publico.

El incumplimiento de las obligaciones asumidas por las partes dara lugar a la resolucion del convenio y a la
liquidacion o restitucion de las cantidades que hubieran resultado pendientes, por cualquiera de las partes.
DECIMA. Proteccion de datos de caracter personal.

Las Partes manifiestan expresamente que la informacion facilitada en el ambito del presente Convenio no
incluye la remision ni tratamiento de datos de caracter personal.
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Todo tratamiento de los datos personales que fuese necesario para la correcta ejecucion del convenio se
efectuara de conformidad con lo dispuesto en Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos y por el que se deroga la Directiva
95/46/CE (Reglamento General de Proteccion de Datos o RGPD), asi como en la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccién de datos personales y garantia de los derechos digitales (LOPDGDD) y demas
normativa estatal y autonomica en la materia.

Las partes velaran por el cumplimiento del Real Decreto 311/2022, de 3 de mayo, por el que se regula el
Esquema Nacional de Seguridad en el &mbito de la Administracion electrénica.

UNDECIMA. Publicidad del Convenio.

El convenio se hara pablico a través del Portal de la Transparencia, en aplicacion de lo dispuesto en el articulo
8.1.b) de laLey 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno,
y articulo 15.b) de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Piblica de Andalucia.

Y en prueba de conformidad, asi como para la debida constancia de lo acordado, ambas partes suscriben el
presente Convenio, en la fecha y lugar indicados en el encabezamiento, rubricando cada una de las paginas
de las que consta. En caso de firma digital, en las fechas indicadas en éstas y en sus respectivas sedes sociales.

Por TUSSAM

Por el Servicio Andaluz de Salud

Dona Manuela Cid Cumplido Domignacio Manuel FloresEerenguer
Coordinacion Sectorial de Trasplantes Presidente del Consejo de Administracion de TUSSAM
Sevilla y Huelva



