Consejeria de Justicia, Administracion Local y
Funcion Publica
Instituto Andaluz de Administracién Publica

Junta de Andalucia

DILIGENCIA: Para hacer constar que en el dia de la fecha se expone al publico ACUERDO
DE LA COMISION DE SELECCION y LISTA PROVISIONAL DE PERSONAS
APROBADAS, conforme al nimero de plazas convocadas, del proceso selectivo para el
acceso a la condicion de personal laboral fijo, por el sistema de concurso-oposicion en la

categoria profesional de Psicélogo/a del Grupo | (1030), correspondiente a la
Oferta de Empleo Publico 2022 (estabilizacion), convocado por Resolucion de 20 de diciembre
de 2022, de la Direccion General de Recursos Humanos y Funcién Publica, por la que se
aprueban las bases y se convocan, por el sistema de concurso-oposicién, procesos selectivos
para el acceso a la condicién de personal laboral fijo en las categorias profesionales de los
Grupos | y Il, correspondientes a las Ofertas de Empleo Publico 2020 y 2021 (caracter
ordinario) y 2022 (estabilizacion).

De conformidad con lo dispuesto en el apartado 2 de la base novena, de la citada Resolucién,
contra la lista provisional de personas aprobadas, conforme al nimero de plazas convocadas,

podran presentarse alegaciones, que no tendran caracter de recurso, en el plazo de cinco

dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de la misma, de
conformidad con la Resolucion de 15 de noviembre de 2024, de la Direccion General de
Recursos Humanos y Funcion Publica (BOJA num. 226, de 20 de noviembre), por la que se
declara la tramitacién de urgencia en los procedimientos de estabilizacién de empleo temporal
en el ambito de la Administracion General de la Comunidad Auténoma de Andalucia,
convocadas en aplicacion de lo dispuesto en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas
urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico. Las citadas alegaciones
se presentardn de manera electrénica, para lo que deberan acceder a la direccion web del
empleado publico de Andalucia https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico o, de forma
directa, a la direccién web https://lajunta.es/laboralalegaciones, desde la que se presentara la
alegacion y se le podra adjuntar la documentacion que a su derecho convenga, generdndose
automaticamente un justificante de la recepcién de los documentos electronicos presentados
en el Registro Electrénico Unico de la Junta de Andalucia, en el que se dejara constancia del
asiento de entrada que se asigna al documento, asi como de fecha y hora que acredite el
momento exacto de presentacibn y su no rechazo. Las alegaciones presentadas seran
decididas en el listado definitivo de personas aprobadas conforme al ndmero de plazas
convocadas.

La vista de expediente se realizard de manera electrénica para lo que deberan acceder a la
direccion web del empleado publico de Andalucia
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico o, de forma directa, a la direcciébn web
https://lajunta.es/laboralvistaexpe, precisandose para ello disponer de certificado digital, usuario
y clave de acceso a la web del empleado publico o del numero del impreso de autoliquidacién
de tasas (modelo 046).

Seuvilla, el dia de la firma electrénica.

La Jefa del Servicio de Selecciéon
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