
DOCUMENTO DE OFERTA EN DIFUSIÓN
AUTONÓMICA

Los datos incorporados en el presente documento se encuentran incluidos en el fichero General del Servicio Andaluz de Empleo.

DATOS DE LA OFERTA

Identificador Oferta:

Tipo Oferta:

Medio de Contacto:

01-2024-36011

EMPLEO

Cualquier oficina del Servicio Andaluz de Empleo

DATOS DEL PUESTO OFERTADO

Ubicación del Puesto de Trabajo

Ámbito Ubicación: País:

Comunidad:

Provincia:

MALAGA

Descripcion del Puesto: Tipo de Oferta: EMPLEO. Dígito numérico aleatorio de desempate en la ordenación: 88659988. Carácter
alfabético aleatorio de desempate en la ordenación: O.
PUESTO OFERTADO: Profesor/a Instructor/a Jefe de Partida para Escuela de Hostelería. Contrato de
interinidad por incapacidad temporal.
DEBE ACREDITAR:
- COMPETENCIA DOCENTE regulada en el art. 168 del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se
desarrolla la ordenación del Sistema de Formación Profesional, modificado por el Real Decreto 658/2024, de 9
de julio, y la Resolución de 22 de febrero de 2024, de la Dirección General de Formación Profesional para el
Empleo, por la que se establecen los requisitos del personal formador para impartir formación en centros del
sistema de formación profesional no incorporados al sistema educativo en Andalucía, y
- PRESCRIPCIONES DE LOS FORMADORES para los módulos formativos recogidos en el:
* apartado IV del anexo V del Real Decreto 1376/2008, de 1 de agosto, relativo al certificado de profesionalidad
HOTR0408 Cocina, y
* apartado IV del anexo único del Real Decreto 1526/2011, de 31 de octubre, relativo al certificado de
profesionalidad HOTR0110 Dirección y Producción de Cocina.

ESPAÑA

ANDALUCÍA

MÁLAGA

ESPAÑA

Municipio:

Denominación del Puesto: OFERTA PUBLICA: PROFESOR/A INSTRUCTOR/A JEFE/A DE PARTIDA

Ocupaciones Solicitadas (Cualquiera de las siguientes)

MANDOS INTERMEDIOS, ENCARGADOS DE INSTALACIONES, DIRECTORES DE ÁREA
DIRECTORES DE GRANDES DEPARTAMENTOS, ETC.

24 meses (IMPRESCINDIBLE)

AYUDANTES, AUXILIARES Y ESPECIALISTAS

Ocupación Vinculada:

Nivel Profesional:

Nivel Profesional Alternativo:

TÉCNICOS Y SIN CATEGORÍA LABORAL DETERMINADA

MANDOS INTERMEDIOS, ENCARGADOS DE INSTALACIONES, DIRECTORES DE ÁREA
DIRECTORES DE GRANDES DEPARTAMENTOS, ETC.

JEFES DE COCINA (HOSTELERÍA)

FORMADORES DE FORMACIÓN PARA EL EMPLEO

Experiencia:

Ocupación:

Nivel Profesional:

Nivel Profesional Alternativo:

Ocupaciones Principales

Cuando una ocupación lleve asociada una ocupación vinculada la persona candidata deberá tener solicitadas ambas para cumplir el requisito
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JEFES DE EQUIPO

24 meses (IMPRESCINDIBLE)

AYUDANTES, AUXILIARES Y ESPECIALISTAS

Ocupación Vinculada:

Nivel Profesional:

Nivel Profesional Alternativo:

TÉCNICOS Y SIN CATEGORÍA LABORAL DETERMINADA

MANDOS INTERMEDIOS, ENCARGADOS DE INSTALACIONES, DIRECTORES DE ÁREA
DIRECTORES DE GRANDES DEPARTAMENTOS, ETC.

ENCARGADOS DE ECONOMATO Y BODEGA (HOSTELERÍA)

FORMADORES DE FORMACIÓN PARA EL EMPLEO

Experiencia:

Ocupación:

Nivel Profesional:

Nivel Profesional Alternativo:

JEFES DE EQUIPO

24 meses (IMPRESCINDIBLE)

AYUDANTES, AUXILIARES Y ESPECIALISTAS

Ocupación Vinculada:

Nivel Profesional:

Nivel Profesional Alternativo:

TÉCNICOS Y SIN CATEGORÍA LABORAL DETERMINADA

MANDOS INTERMEDIOS, ENCARGADOS DE INSTALACIONES, DIRECTORES DE ÁREA
DIRECTORES DE GRANDES DEPARTAMENTOS, ETC.

COCINEROS, EN GENERAL

FORMADORES DE FORMACIÓN PARA EL EMPLEO

Experiencia:

Ocupación:

Nivel Profesional:

Nivel Profesional Alternativo:

TÉCNICOS Y SIN CATEGORÍA LABORAL DETERMINADA

24 meses (IMPRESCINDIBLE)

DIRECTORES Y GERENTES

Ocupación Vinculada:

Nivel Profesional:

Nivel Profesional Alternativo:

TÉCNICOS Y SIN CATEGORÍA LABORAL DETERMINADA

MANDOS INTERMEDIOS, ENCARGADOS DE INSTALACIONES, DIRECTORES DE ÁREA
DIRECTORES DE GRANDES DEPARTAMENTOS, ETC.

CAMAREROS Y COCINEROS PROPIETARIOS

FORMADORES DE FORMACIÓN PARA EL EMPLEO

Experiencia:

Ocupación:

Nivel Profesional:

Nivel Profesional Alternativo:

Jornada de Trabajo:

2523

ETT:

Número Puestos Ofertados:

Horario de Trabajo:

INTERINIDAD

Salario Mensual Desde:

8:30 A 16:30

Relación Contractual:

1

Datos Contractuales

NO

COMPLETA

REQUISITOS CANDIDATOS

Formación y conocimientos

Conocimientos Específicos, todos los siguientes:

Código Conocimiento: RECURSOS DIDÁCTICOS/DOCENTES (IMPRESCINDIBLE)
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