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O

 M
A

N
U

E
L

***8798**
36,64

S
í

S
í

D
A

dm
itida al proceso de selección

G
O

N
..... G

Ó
M

.., S
A

R
A

***1498**
27,40

S
í

S
í

L
A

dm
itida al proceso de selección

G
O

N
..... H

E
R

...., A
N

T
O

N
IO

***0299**
0,00

S
í

S
í

L
N

o adm
itida, presenta causas no subsanables

E
07

G
O

N
..... N

A
R

...., D
IE

G
O

***8499**
25,00

S
í

S
í

L
A

dm
itida al proceso de selección

G
O

N
..... R

O
D

......, A
N

D
R

E
A

***0139**
25,00

S
í

S
í

L
A

dm
itida al proceso de selección

G
O

N
..... R

O
D

......, M
A

R
IA

 D
E

L M
A

R
***2236**

82,60
S

í
S

í
L

N
o adm

itida, presenta causas no subsanables
E

26

G
O

N
..... R

O
M

..., M
A

R
ÍA

 JE
S

Ú
S

***3571**
78,64

S
í

S
í

L
A

dm
itida al proceso de selección, debe subsanar

S
13, S

15, S
18

G
O

N
..... S

A
Y

..., S
E

R
G

IO
***1975**

0,00
S

í
S

í
D

N
o adm

itida, presenta causas no subsanables
E

12, E
26

G
O

N
..... V

E
G

.., S
E

R
G

IO
***4821**

25,00
S

í
S

í
L

N
o adm

itida, presenta causas no subsanables
E

26

G
O

N
............. A

R
B

..., JO
S

É
 R

A
M

Ó
N

***0759**
68,20

S
í

S
í

D
A

dm
itida al proceso de selección, debe subsanar

S
03, S

11, S
13, S

15, S
16, S

23, S
27

G
U

E
..... A

LC
......, JO

S
É

 M
A

N
U

E
L

***6082**
43,00

S
í

S
í

L
A

dm
itida al proceso de selección

G
U

E
..... A

LC
......, JU

A
N

 F
R

A
N

C
IS

C
O

***5984**
43,00

S
í

S
í

D
A

dm
itida al proceso de selección, debe subsanar

S
23

G
U

E
..... G

A
R

..., IV
A

N
***3132**

43,00
S

í
S

í
L

A
dm

itida al proceso de selección

G
U

E
..... O

R
T

...., M
A

R
IA

 JO
S

E
***6075**

29,00
S

í
S

í
L

A
dm

itida al proceso de selección, debe subsanar
S

11, S
16

G
U

I.. C
A

B
...., A

LM
U

D
E

N
A

***9183**
61,54

S
í

S
í

L
A

dm
itida al proceso de selección, debe subsanar

S
13, S

15

G
U

I.... M
O

L..., IS
A

B
E

L
***9625**

40,28
S

í
S

í
L

A
dm

itida al proceso de selección, debe subsanar
S

18, S
27

G
U

I. V
IL..., A

LB
A

***8221**
50,44

S
í

S
í

L
A

dm
itida al proceso de selección, debe subsanar

S
13, S

15

G
U

I.... D
E

L...., JO
R

G
E

***3527**
78,16

S
í

S
í

L
A

dm
itida al proceso de selección, debe subsanar

S
13, S

15

(*) S
e m

uestra el N
IF

 parcialm
ente por P

rotección de D
atos de C

arácter P
ersonal. La traducción de los códigos de subsanación o exclusión está disponible en el A

nexo "Leyenda de Incidencias".
"B

olsa" refleja el interés en ser adm
itido/a en la bolsa de em

pleo tem
poral. S

e m
uestra tam

bién el interes en atender llam
am

ientos a contratos de relevo 
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erso

n
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N
IF

(*)
P

u
n

to
s 

A
u

to
b

.
B

o
lsa 

(*)
R

elevo
C

u
p

o
E

stad
o

C
riterio

s 
su

b
san

ació
n

/exclu
sió

n
 (*)

G
U

T
...... G

O
N

....., JU
A

N
 F

R
A

N
C

IS
C

O
***2807**

28,24
S

í
S

í
L

A
dm

itida al proceso de selección

G
U

T
...... M

U
R

..., M
E

LA
N

IA
 E

LIZ
A

B
E

T
H

***0486**
25,00

S
í

S
í

L
A

dm
itida al proceso de selección

H
E

R
.... IZ

Q
......, JU

A
N

 M
A

N
U

E
L

***4985**
97,00

S
í

S
í

L
A

dm
itida al proceso de selección, debe subsanar

S
11, S

13, S
14, S

15

H
E

R
...... G

A
R

..., N
IC

K
 JO

N
H

A
T

A
N

***0998**
25,00

S
í

S
í

L
N

o adm
itida, presenta causas no subsanables

E
26

H
E

R
...... H

E
R

...., C
A

Y
E

T
A

N
O

***2869**
41,40

S
í

S
í

L
A

dm
itida al proceso de selección

H
E

R
...... M

A
R

..., JU
A

N
 JA

V
IE

R
***1042**

43,00
S

í
N

o
L

A
dm

itida al proceso de selección

H
E

R
...... M

A
R

........, P
E

D
R

O
 P

A
B

LO
***7209**

142,54
S

í
S

í
L

A
dm

itida al proceso de selección, debe subsanar
S

15, S
18

H
E

R
...... M

O
Y

.., M
IG

U
E

L Á
N

G
E

L
***1347**

25,00
S

í
S

í
D

A
dm

itida al proceso de selección

H
E

R
...... V

A
L........, B

E
R

N
A

B
E

***1223**
18,00

S
í

S
í

L
A

dm
itida al proceso de selección

H
E

R
.... R

O
D

......, R
U

B
E

N
***2540**

64,26
S

í
N

o
L

A
dm

itida al proceso de selección, debe subsanar
S

13, S
15

H
ID

.... G
A

R
..., C

IN
T

A
 D

E
L R

O
C

ÍO
***5923**

25,00
S

í
S

í
L

A
dm

itida al proceso de selección

H
ID

.... M
O

R
..., M

IG
U

E
L A

N
G

E
L

***2648**
25,00

S
í

N
o

D
A

dm
itida al proceso de selección, debe subsanar

S
07

H
IN

..... G
A

R
..., A

LE
JA

N
D

R
O

***7212**
43,00

S
í

S
í

L
A

dm
itida al proceso de selección

H
O

M
..... M

A
R

..., M
A

N
U

E
L F

R
A

N
C

IS
C

O
***4536**

43,00
S

í
S

í
L

A
dm

itida al proceso de selección

H
U

R
.... M

IL..., JO
S

É
 D

A
M

Á
N

***1061**
18,00

S
í

S
í

L
A

dm
itida al proceso de selección

H
U

R
.... M

O
L..., M

A
R

IA
 T

E
R

E
S

A
***9101**

43,00
S

í
S

í
L

A
dm

itida al proceso de selección

IN
F

.... G
A

R
..., A

N
T

O
N

IO
***1458**

25,00
S

í
S

í
L

A
dm

itida al proceso de selección, debe subsanar
S

11, S
16

JIM
.... B

R
A

.., R
A

IX
A

 M
A

R
IA

***4872**
29,00

S
í

S
í

L
A

dm
itida al proceso de selección, debe subsanar

S
18

JIM
.... C

H
A

..., R
A

F
A

E
L

***7010**
34,00

S
í

N
o

L
A

dm
itida al proceso de selección

JIM
.... G

A
R

..., R
O

C
IO

***0199**
43,00

S
í

S
í

L
A

dm
itida al proceso de selección, debe subsanar

S
18

(*) S
e m

uestra el N
IF

 parcialm
ente por P

rotección de D
atos de C

arácter P
ersonal. La traducción de los códigos de subsanación o exclusión está disponible en el A

nexo "Leyenda de Incidencias".
"B

olsa" refleja el interés en ser adm
itido/a en la bolsa de em

pleo tem
poral. S

e m
uestra tam

bién el interes en atender llam
am

ientos a contratos de relevo 
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n
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te

N
IF

(*)
P

u
n

to
s 

A
u

to
b

.
B

o
lsa 

(*)
R

elevo
C

u
p

o
E

stad
o

C
riterio

s 
su

b
san

ació
n

/exclu
sió

n
 (*)

JIM
.... G

O
N

....., JU
A

N
 JO

S
É

***2022**
43,00

S
í

S
í

L
A

dm
itida al proceso de selección

JIM
.... G

U
T

......, M
A

R
IA

 E
S

T
H

E
R

***1305**
25,00

S
í

S
í

L
A

dm
itida al proceso de selección

JIM
.... G

U
T

......, T
E

R
E

S
A

***3278**
86,20

S
í

S
í

L
A

dm
itida al proceso de selección, debe subsanar

S
15

JIM
.... H

ID
...., M

A
N

U
E

L
***7466**

8,00
S

í
S

í
L

N
o adm

itida, presenta causas no subsanables
E

12

JIM
.... JIM

...., P
A

T
R

IC
IA

***8543**
25,00

S
í

S
í

L
A

dm
itida al proceso de selección, debe subsanar

S
11, S

16

JIM
.... LO

P
.., JA

V
IE

R
***6522**

41,64
S

í
S

í
L

A
dm

itida al proceso de selección

JIM
.... P

É
R

.., JO
S

E
 A

N
T

O
N

IO
***8783**

86,20
S

í
S

í
D

A
dm

itida al proceso de selección, debe subsanar
S

23

JIM
.... R

E
Q

...., M
A

R
ÍA

 T
R

IN
ID

A
D

***2688**
18,00

S
í

S
í

L
A

dm
itida al proceso de selección

JIM
.... R

O
M

..., A
N

T
O

N
IO

***1351**
40,60

S
í

S
í

D
A

dm
itida al proceso de selección, debe subsanar

S
23

JIM
.... V

A
R

., JO
A

Q
U

IN
A

***6654**
25,00

S
í

S
í

L
A

dm
itida al proceso de selección

JO
D

.. S
A

N
., M

A
R

IA
 Z

O
C

U
E

C
A

***0693**
63,74

S
í

S
í

L
N

o adm
itida, presenta causas no subsanables

E
05

JU
R

... M
O

R
., A

N
D

R
É

S
***4154**

143,00
S

í
S

í
D

A
dm

itida al proceso de selección, debe subsanar
S

02, S
03, S

04, S
11, S

13, S
14, S

15, S
16, 

S
18, S

23, S
27

JU
S

..... G
O

M
.., F

R
A

N
C

IS
C

O
 JA

V
IE

R
***1407**

31,40
S

í
S

í
L

N
o adm

itida, presenta causas no subsanables
E

26

JU
S

..... R
O

D
......, M

A
G

D
A

LE
N

A
***0551**

43,00
S

í
S

í
L

A
dm

itida al proceso de selección, debe subsanar
S

03, S
04, S

11, S
16, S

18

LA
B

..... M
A

R
..., A

LB
E

R
T

O
***3873**

43,35
S

í
S

í
L

N
o adm

itida, presenta causas no subsanables
E

26

LA
V

... B
O

C
......, M

A
R

IA
 R

A
Q

U
E

L
***7278**

18,00
S

í
S

í
L

A
dm

itida al proceso de selección, debe subsanar
S

03, S
11, S

18

LE
A

. T
A

B
....., M

ILA
G

R
O

S
***0363**

43,36
S

í
S

í
L

A
dm

itida al proceso de selección

LE
O

. M
E

D
..., A

N
G

E
L S

IM
O

N
***2228**

25,00
S

í
S

í
L

A
dm

itida al proceso de selección, debe subsanar
S

11, S
16

LE
O

. N
A

V
...., T

A
M

A
R

A
***4699**

6,00
S

í
S

í
L

N
o adm

itida, presenta causas no subsanables
E

12, E
26

LE
O

. Q
U

E
...., JO

S
E

 C
A

R
LO

S
***2546**

18,00
S

í
S

í
D

A
dm

itida al proceso de selección, debe subsanar
S

23

(*) S
e m

uestra el N
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(*)
P

u
n

to
s 

A
u

to
b

.
B

o
lsa 

(*)
R

elevo
C

u
p

o
E

stad
o

C
riterio

s 
su

b
san

ació
n

/exclu
sió

n
 (*)

LE
O

. T
R

U
....., IS

M
A

E
L

***9968**
71,80

S
í

S
í

L
N

o adm
itida, presenta causas no subsanables

E
26

LE
Ó

. V
A

R
., A

LV
A

R
O

***4108**
25,00

S
í

S
í

L
A

dm
itida al proceso de selección

LE
P

. LE
P

., M
A

R
IA

 JO
S

É
***4113**

25,00
S

í
S

í
L

N
o adm

itida, presenta causas no subsanables
E

05

LIG
... G

O
N

....., JO
S

E
 A

N
G

E
L

***8400**
0,00

S
í

S
í

L
N

o adm
itida, presenta causas no subsanables

E
07

LIL.. P
É

R
.., M

A
R

ÍA
 D

E
L C

A
R

M
E

N
***1152**

83,68
S

í
S

í
L

N
o adm

itida, presenta causas no subsanables
E

26

LIN
.... T

O
R

...., M
A

N
U

E
LA

***0546**
52,24

S
í

S
í

L
A

dm
itida al proceso de selección

LÓ
P

.. A
LC

...., M
Ó

N
IC

A
***9502**

43,00
S

í
S

í
L

A
dm

itida al proceso de selección, debe subsanar
S

11, S
18

LO
P

.. A
R

A
..., M

A
N

U
E

L
***1417**

25,00
S

í
S

í
L

A
dm

itida al proceso de selección

LO
P

.. A
R

R
...., Y

O
LA

N
D

A
***5403**

50,64
S

í
S

í
D

A
dm

itida al proceso de selección

LÓ
P

.. B
A

L........, S
A

N
T

IA
G

O
***9003**

43,00
S

í
S

í
D

A
dm

itida al proceso de selección, debe subsanar
S

02, S
03, S

04, S
11, S

16, S
18, S

23

LO
P

.. C
A

B
......, Y

O
LA

N
D

A
***8951**

0,00
S

í
S

í
D

N
o adm

itida, presenta causas no subsanables
E

07

LÓ
P

.. G
A

R
...., M

A
R

IA
 O

LA
LLA

***4082**
139,00

S
í

S
í

L
A

dm
itida al proceso de selección, debe subsanar

S
03, S

13, S
15, S

18

LO
P

.. G
O

M
.., JO

S
E

***7334**
28,84

S
í

N
o

L
N

o adm
itida, presenta causas no subsanables

E
19

LÓ
P

.. H
ID

...., M
A

R
C

O
S

***0448**
18,00

S
í

S
í

L
A

dm
itida al proceso de selección, debe subsanar

S
18

LÓ
P

.. JE
R

....., S
E

R
G

IO
***1891**

55,80
S

í
S

í
D

A
dm

itida al proceso de selección, debe subsanar
S

16, S
23

LO
P

.. LE
I.., O

S
C

A
R

 A
LF

O
N

S
O

***3771**
68,20

S
í

S
í

L
A

dm
itida al proceso de selección, debe subsanar

S
11, S

15, S
16

LO
P

.. M
O

N
...., R

O
S

A
R

IO
***3259**

25,00
S

í
S

í
L

A
dm

itida al proceso de selección

LÓ
P

.. M
O

R
..., D

A
V

ID
***8766**

43,00
S

í
S

í
L

N
o adm

itida, presenta causas no subsanables
E

19

LO
P

.. O
LI.., M

A
N

U
E

L
***8490**

18,00
S

í
S

í
L

N
o adm

itida, presenta causas no subsanables
E

26

LO
P

.. O
R

E
....., S

A
N

D
R

A
***0286**

86,20
S

í
S

í
L

A
dm

itida al proceso de selección

(*) S
e m
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IF
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rotección de D
atos de C

arácter P
ersonal. La traducción de los códigos de subsanación o exclusión está disponible en el A

nexo "Leyenda de Incidencias".
"B

olsa" refleja el interés en ser adm
itido/a en la bolsa de em

pleo tem
poral. S

e m
uestra tam

bién el interes en atender llam
am

ientos a contratos de relevo 
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b

.
B
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(*)
R

elevo
C

u
p

o
E

stad
o

C
riterio

s 
su

b
san

ació
n

/exclu
sió

n
 (*)

LÓ
P

.. R
O

M
..., JO

S
É

 LU
IS

***9965**
31,00

S
í

N
o

L
A

dm
itida al proceso de selección

LÓ
P

.. S
E

G
..., IS

R
A

E
L

***6001**
65,86

S
í

S
í

L
A

dm
itida al proceso de selección

LÓ
P

.. T
O

R
..., A

N
T

O
N

IO
***9687**

43,00
S

í
S

í
L

A
dm

itida al proceso de selección

LO
R

. Q
U

E
...., A

LB
E

R
T

O
***5152**

43,00
S

í
S

í
L

A
dm

itida al proceso de selección

LO
R

.... C
O

R
...., E

LE
N

A
 IS

A
B

E
L

***4782**
66,40

S
í

S
í

L
A

dm
itida al proceso de selección

LO
Z

... M
E

R
..., JO

S
E

***3587**
57,40

S
í

N
o

L
A

dm
itida al proceso de selección

LU
C

.. T
E

B
., E

S
T

H
E

R
***5683**

86,20
S

í
S

í
L

A
dm

itida al proceso de selección, debe subsanar
S

13, S
14, S

15

LU
J.. C

A
L.., D

U
N

A
***7310**

61,60
S

í
S

í
L

A
dm

itida al proceso de selección

LU
Q

.. G
A

R
..., F

R
A

N
C

IS
C

O
***9068**

39,80
S

í
S

í
L

A
dm

itida al proceso de selección

M
A

C
... B

E
N

...., B
E

N
IT

O
 JE

S
U

S
***2941**

18,00
S

í
S

í
D

A
dm

itida al proceso de selección, debe subsanar
S

23

M
A

H
..... D

E
L...., E

LE
N

A
***6523**

32,40
S

í
S

í
D

A
dm

itida al proceso de selección, debe subsanar
S

23

M
A

N
.... R

U
B

...., LU
IS

***4815**
25,00

S
í

S
í

L
A

dm
itida al proceso de selección

M
A

R
.. B

A
Y

..., A
N

A
 M

A
R

IA
***2712**

29,00
S

í
S

í
L

A
dm

itida al proceso de selección

M
A

R
.. G

U
E

....., JO
S

E
 M

A
N

U
E

L
***8957**

43,00
S

í
S

í
L

A
dm

itida al proceso de selección, debe subsanar
S

03, S
04

M
A

R
.... B

E
T

....., M
A

N
U

E
L

***3458**
25,00

S
í

S
í

D
A

dm
itida al proceso de selección

M
A

R
.... JIM

...., S
E

R
G

IO
***6863**

29,64
S

í
S

í
L

A
dm

itida al proceso de selección, debe subsanar
S

14

M
Á

R
.... LÓ

P
.., P

A
LO

M
A

 M
ILA

G
R

O
S

A
***1589**

25,00
S

í
S

í
D

A
dm

itida al proceso de selección

M
A

R
... G

O
R

....., M
A

R
IA

 E
V

A
***0063**

18,00
S

í
S

í
L

N
o adm

itida, presenta causas no subsanables
E

26

M
A

R
... M

A
R

..., E
S

T
E

B
A

N
 JA

V
IE

R
***9267**

25,00
S

í
S

í
L

A
dm

itida al proceso de selección, debe subsanar
S

11, S
16

M
A

R
... M

O
L..., A

LE
ID

A
 N

A
Y

A
R

A
***5227**

43,20
S

í
S

í
D

A
dm

itida al proceso de selección, debe subsanar
S

11, S
13, S

14, S
15
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(*)
P
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n
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A
u

to
b

.
B

o
lsa 

(*)
R

elevo
C

u
p

o
E

stad
o

C
riterio

s 
su

b
san

ació
n

/exclu
sió

n
 (*)

M
A

R
... M

O
N

......, R
A

M
O

N
***3453**

18,00
S

í
S

í
L

A
dm

itida al proceso de selección

M
A

R
... T

E
J..., LU

IS
 M

A
N

U
E

L
***6522**

33,72
S

í
S

í
L

A
dm

itida al proceso de selección, debe subsanar
S

13, S
15

M
A

R
..... C

A
N

...., S
ILV

E
S

T
R

E
***8035**

25,00
S

í
S

í
D

A
dm

itida al proceso de selección

M
A

R
..... C

A
R

...., M
ª D

E
L R

O
S

A
R

IO
***6928**

64,60
S

í
S

í
D

A
dm

itida al proceso de selección, debe subsanar
S

16, S
18

M
A

R
..... G

U
T

......, M
A

R
IA

***2074**
27,24

S
í

N
o

L
A

dm
itida al proceso de selección, debe subsanar

S
18

M
A

R
..... G

U
T

......, P
E

D
R

O
***2074**

26,56
S

í
N

o
L

A
dm

itida al proceso de selección, debe subsanar
S

11, S
13, S

15, S
16

M
A

R
..... LU

Q
.., N

A
T

A
LIA

***4602**
47,44

S
í

N
o

L
A

dm
itida al proceso de selección

M
A

R
..... M

A
N

..., E
S

T
E

B
A

N
***1962**

25,00
S

í
S

í
D

A
dm

itida al proceso de selección

M
A

R
..... M

E
Z

....., M
A

R
ÍA

 C
O

N
C

E
P

C
IÓ

N
***9076**

25,00
S

í
S

í
L

A
dm

itida al proceso de selección

M
A

R
..... R

O
M

..., G
E

M
A

***2338**
43,00

S
í

N
o

L
A

dm
itida al proceso de selección

M
A

R
..... S

Á
N

............., A
N

T
O

N
IO

***2902**
71,92

S
í

S
í

L
A

dm
itida al proceso de selección

M
A

R
..... T

O
R

...., V
IC

E
N

T
E

***9793**
18,00

S
í

S
í

D
A

dm
itida al proceso de selección, debe subsanar

S
23

M
A

R
..... V

IL......., P
E

D
R

O
***6089**

43,00
S

í
S

í
L

A
dm

itida al proceso de selección

M
A

R
... LO

R
...., E

M
ILIA

***3687**
43,00

S
í

S
í

L
A

dm
itida al proceso de selección, debe subsanar

S
16

M
A

T
.... D

IA
., F

R
A

N
C

IS
C

O
 JE

S
U

S
***2027**

53,20
S

í
S

í
L

A
dm

itida al proceso de selección

M
A

Y
. LE

Ó
., JE

N
N

IF
E

R
***0542**

86,20
S

í
S

í
D

A
dm

itida al proceso de selección, debe subsanar
S

18

M
A

Z
. P

A
L.., E

S
T

R
E

LLA
 M

A
R

IA
***1474**

41,04
S

í
S

í
L

N
o adm

itida, presenta causas no subsanables
E

26

M
E

D
... A

R
T

...., M
A

N
U

E
L

***0824**
52,40

S
í

N
o

L
A

dm
itida al proceso de selección

M
E

D
... B

A
L....., F

R
A

N
C

IS
C

O
***1039**

32,86
S

í
S

í
L

A
dm

itida al proceso de selección, debe subsanar
S

11, S
16

M
E

D
... B

A
Ñ

., F
R

A
N

C
IS

C
O

***0674**
41,00

S
í

N
o

L
A

dm
itida al proceso de selección, debe subsanar

S
03
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ersonal. La traducción de los códigos de subsanación o exclusión está disponible en el A

nexo "Leyenda de Incidencias".
"B

olsa" refleja el interés en ser adm
itido/a en la bolsa de em

pleo tem
poral. S

e m
uestra tam

bién el interes en atender llam
am

ientos a contratos de relevo 

P
ág:

16 de 29

L
istad

o
 d

e so
licitu

d
es recib

id
as. P

erso
n

as ad
m

itid
as y exclu

id
as al p

ro
ceso

 d
e selecció

n
.

B
O

JA
 n

º 191 d
e 1 d

e o
ctu

b
re d

e 2024

 

P
ro

ceso
 selectivo

 d
el d

isp
o

sitivo
 IN

F
O

C
A

 d
e A

n
d

alu
cía

A
g

en
cia d

e M
ed

io
 A

m
b

ien
te y A

g
u

a d
e A

n
d

alu
cía.

Puede verificar la integridad de una copia de este documento mediante la lectura del código QR adjunto o mediante el acceso
a la dirección https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma indicando el código de VERIFICACIÓN

FIRMADO POR ANTONIO JESUS CRESPO CURADO 19/12/2024

VERIFICACIÓN Pk2jmMN7PQMJ6EA5Y2B6V78BD7XYWL PÁG. 16/29

https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/code/Pk2jmMN7PQMJ6EA5Y2B6V78BD7XYWL


E
s 

co
pi

a 
au

té
nt

ic
a 

de
 d

oc
um

en
to

 e
le

ct
ró

ni
co

T
eleo

p
erad

o
r

P
erso

n
a so

licitan
te

N
IF

(*)
P
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b

.
B

o
lsa 

(*)
R

elevo
C

u
p

o
E

stad
o

C
riterio

s 
su

b
san

ació
n

/exclu
sió

n
 (*)

M
E

D
... C

A
M

...., JU
A

N
 A

N
G

E
L

***2889**
31,60

S
í

S
í

L
A

dm
itida al proceso de selección, debe subsanar

S
11, S

16

M
E

D
... G

U
I..., M

A
R

ÍA
 Á

N
G

E
LE

S
***7654**

46,36
S

í
S

í
L

A
dm

itida al proceso de selección

M
E

D
... JU

R
..., V

ILLA
V

IC
IO

S
A

***4002**
33,08

S
í

S
í

L
A

dm
itida al proceso de selección

M
E

D
... LA

S
...., D

E
O

G
R

A
C

IA
S

***3839**
25,00

S
í

S
í

L
A

dm
itida al proceso de selección

M
E

D
... M

O
L.., C

R
IS

T
IN

A
***3089**

69,40
S

í
N

o
L

A
dm

itida al proceso de selección

M
E

D
... S

Á
N

...., A
Z

A
H

A
R

A
***7506**

25,72
S

í
S

í
D

A
dm

itida al proceso de selección, debe subsanar
S

23

M
E

J.. C
A

S
......, T

A
T

IA
N

A
 E

LIZ
A

B
E

T
H

***1037**
53,02

S
í

S
í

L
A

dm
itida al proceso de selección, debe subsanar

S
13, S

15

M
E

L... V
IL...., F

R
A

N
C

IS
C

O
 JA

V
IE

R
***5357**

43,00
S

í
S

í
L

N
o adm

itida, presenta causas no subsanables
E

19

M
E

L.... S
E

R
...., R

A
F

A
E

L
***8376**

70,00
S

í
S

í
L

A
dm

itida al proceso de selección

M
E

R
.... LO

P
.., R

A
F

A
E

L
***2584**

29,68
S

í
S

í
L

A
dm

itida al proceso de selección, debe subsanar
S

11, S
16

M
E

S
. LA

G
...., JU

A
N

 M
IG

U
E

L
***4672**

18,00
S

í
S

í
L

N
o adm

itida, presenta causas no subsanables
E

26

M
IL.. H

E
R

...., Z
E

N
O

B
IA

***3624**
30,16

S
í

S
í

L
A

dm
itida al proceso de selección, debe subsanar

S
11, S

14, S
16

M
IL... G

IL, A
LE

JA
N

D
R

O
***0866**

86,20
S

í
S

í
D

A
dm

itida al proceso de selección, debe subsanar
S

23

M
IÑ

.... S
A

N
...., D

A
N

IE
L

***4928**
68,20

S
í

S
í

L
A

dm
itida al proceso de selección, debe subsanar

S
13, S

15, S
16

M
IR

..... O
R

T
.., C

R
IS

T
IN

A
***2995**

46,02
S

í
S

í
D

A
dm

itida al proceso de selección, debe subsanar
S

13, S
15

M
O

D
.... H

A
R

., A
LE

JA
N

D
R

O
***2924**

25,00
S

í
S

í
L

A
dm

itida al proceso de selección, debe subsanar
S

11, S
16

M
O

L... C
A

S
..., JO

R
G

E
 E

N
E

R
IT

Z
***3580**

25,00
S

í
S

í
L

A
dm

itida al proceso de selección

M
O

L... D
O

M
...., R

A
F

A
E

L
***9249**

64,84
S

í
S

í
L

A
dm

itida al proceso de selección

M
O

L... F
E

R
..., A

D
R

IA
N

***0711**
25,00

S
í

S
í

L
A

dm
itida al proceso de selección

M
O

L... G
U

T
......, C

R
IS

T
IN

A
***6753**

53,80
S

í
S

í
L

A
dm

itida al proceso de selección, debe subsanar
S

13, S
15, S

16, S
18
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